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In de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad bekend te maken kopie
na neerfegging van de akte ter griffie
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: (verkort) ' BELGISCH STAATSBLAD
i Rechtsvorm: vzw

Yolledig adres v.d. zelel : Meerhoutstraat 49 - 9041 Oostakker

Onderwerp akie : Wijziging statuten

Op 23/05/2023 beslist de Buitengewone Algemene vergadering van de vzw Martens-Sotteau, de statuten
te wijzigen en in hun geheel opnieuw vast {e stellen als volgt

|. DE VERENIGING

Artikel 1. Benaming

De \reremglng is een vereniging zonder wmstocgmerk conform het wethoek van vennootschappen en
verenigingen. Ze draagt als naam Martens-Sotteau.
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; Artikel 2. Maaischappelijke zetel

! De zetel van de vereniging is gevestigd te 9041 Qostakker, Meerhoutstraat 49, in het Vlaams Gewest.
t Voor het wijzigen van de maatschappelijke zetel is een beslissing van het Bestuursorgaan vereist.

: Artikel 3. Belangeloos doe! en voorwerp van-de vzw

: Het doel van de vereniging is de ontvvlkkeling van een aanbod in de Jeugdhulp. Ze richt zn::h tot kinderen,
i jongeren, jongvolwassenen én hun context bij wie de ontwikkeling onder druk staat. Vanuit de overtuiging in
¢ ieders kracht werkt ze samen aan een perspectief en biedt ondersteuning om daar zelf stappen in fe zetten.
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Tot de concrete activiteiten waarmee de doelstelling van de vereniging wordt verwezenlijkt, behoren onder
meer; de oprichting, de inrichting, het beheer en de exploitatie van organisaties voor de opvang en de
begelelding van voornoemde kinderen, jongeren en jongvolwassenen, in een residentiéle, ambulante, in een
mobiete of elke wettelijk voorziene werkvorm. Deze activiteiten maken voorwerp uit van de vereniging.
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Indien ten gevolge van de verplaaising van de zete! de taal van de statuten moet worden gewijzigd, kan
enkel de Algemene Vergadering deze beslissing nemen.

De vereniging kan alle activiteiten ontplooien, die rechtsireeks of onrechtstreeks bijdragen tot de
verwezenlijking van voormelde ideéle niet-winstgevende doelsteliingen, met inbegrip van bijkomende
commercisle en winstgevende activiteiten binnen de grenzen van wat wettelijk is toegelaten en waarvan de
opbrengsten e allen tijde volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van de ideéle niet-
winstgevende doelstellingen.

De vereniging streeft een belangeloos doet na, op straffe van nietigheid, keert rechtsiresks noch
onrechistreeks enig vermogensvoordeel uit aan de oprichters, de leden, de bestuurders of enig ander
persoon, behalve voor het in het in het statuten bepaald belangeloos doel.

Artikel 4. Duur van de vzw
De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur en kan ap elk moment worden onibonden.

II. LIDMAATSCHAP

Artikel 5. Leden

In de vereniging zijn er enkel gewone leden (hierma ‘laden’).
Arfikel 6. Aantal leden

Het aantal leden is onbeperkt, maar moet minstens vijf bedragen.
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QOp de laatsie blz. van Luik B vermeldan . Voorkant: Naam en hoadanigheid van de insbrumenterende notans, hetzl) van de persof{oinen}
bevoegd de rechispersoon ien aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant | Naam en hancigkening (dit geld! niet voor akien van het type "Medadalingen®).
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Nieuwe leden worden aanvaard door de Algemene Vergadering op voordracht van het Bestuursorgaan, op
basis van een vooraf door het Bestuursorgaan uitgewerkt en door de Algemene Vergadering goedgekeurd
profiel. Er wordt gestreefd naar complementariteit en diversiteit, en rekening gehouden met
onverenigbaarheden wegens mogelijke belangenconflicten. De leden defen de missie en de visie van de
organisatie en dragen bij aan de maatschappelijke verankering en legitimering van de doelstelling.

Elke natuurlijke persoon, rechtspersoon of organisatie die de doelstellingen van de vereniging
ondersteunt, kan bij de vereniging een schriftelijke aanvraag indienen om toe te treden ais lid.

De Algemene Vergadering beslist discretionair en zonder verdere motivatie of een kandidaat al dan niet
wordt aanvaard als lid. De rechien en plichten van de leden worden uitsluitend in deze statuten omschreven.

Artikel 8. Rechten en plichten van leden

Alle leden hebben alle rechten en plichten die in het Wethoek van Vennootschappen en Verenigingen
(WvV) vastgelegd zijh.

Artikel 9. Ontslagneming van leden

Het lidmaatschap is van onbepaalde duur en eindigt door vrijwillige uittreding, uvitsluiting, het verlies van de
hoedanigheid die de opname als lid rechivaardigde of overlijden.

Een lid kan op elk ogenblik en met onmiddellijke ingang uittreden door een schriftelifke mededeling per e-
maii, per aangetekende brief aan de Voorzitter van het Bestuursorgaan.

Artikel 10. Schorsing van leden

Als een lid in strijd handelt met de doelstellingen van de vzw, kan het Bestuursorgaan het lidmaaischap
schorsen in afwachting van de Algemene Vergadering waarop beslist wordt over de al dan niet be&indiging
van het lidmaatschap.

Artikel 11, Uitsluiting van leden

Een lid kan op eik ogenblik, op voorstel van het Bestuursorgaan of op verzoek van minstens 1/5¢ van alle
leden, worden uitgesloten door een bijzonder besluit van de Algemene Vergadering, waarop minstens 2/3e
van alle leden aanwezig of vertegenwoordigd ziin, en waarbij voor de beslissing @en 2/3e meerderheid van de
stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden vereist is. Onthoudingen worden niet meegerekend,
noch in de teller, noch in de noemer. De uitsluiting moet worden aangegeven in de oproeping. Het lid waarvan
de beéindiging van het lidmaatschap wordt voorgesteld, wordt geinformeerd over de motieven voor uitsluiting
door de voortzitter van het Bestuursorgaan. Het fid heeft het recht gehoord te worden op de Algemene
Vergadering en kan zich, desgewenst, laten bijstaan door een advocaat.

in afwachting van de beslissing omirent de uitsiuiting kan het Bestuursorgaan het lidmaatschap van de
persoon schorsen. De schorsing zal per aangetekende brief worden meegedeeld aan het betrokken lid. Zij
kan maximaal zes weken duren, binnen welke termijh de Algemene Vergadering moet bijeenkomen om over
de al dan niet uitstuiting te beslissen. Op deze bijeenkomst van de Algemene Vergadering behoudt het
betrokken lid al zijn lidmaatschapsrechten.

Artikel 12. Uitsluiting van rechiten op het bezit van de vzw

De leden zijn geen lidgeld verschuldigd, maar kunnen vrijwillig inbrengen doen of bijdragen storten, hierbij
hebben zij dan onherroepelijk afstand gedaan ten voordele van de vereniging. Bij het eindigen van hun
lidmaatschap kunnen de leden en hun rechtsopvolgers geen recht op de goederen van de vereniging laten
gelden. Evenmin hebben ze het recht om de door henzelf of door hun rechtsvoorgangers gedane inbrengsten
of gestorte gelden terug te vorderen of de zegels te leggen.

lil. ALGEMENE VERGADERING

Artikel 13. Samenstelling van de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering bestaat uit alle leden van de vereniging. leder lid beschikt over één stem. Een
lid mag zich door een ander lid laten vertegenwoordtgen Een vertegenwoordlger mag echter over niet meer
dan één volmacht beschikken.

Artikel 14. Bevoegdheden van de Algemene Vergadering

1De wijziging van statuten,;

OBenceming en de afzeiting van een commissaris-revisor en het bepalen van diens bezoldiging in geval
een bezoldiging wordt toegekend,;

DBenoeming en afzetting van bestuurders;

0ODe kwijting aan de bestuurders en de commissaris-revisor{en) en, in voorkomend geval, het instellen
van de verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen;

0ODe goedkeuring van de jaarrekening en de begroting;

ODe ontbinding van de vereniging;

ODe uitsluiting van.een lid;

1De omzetting van de vereniging in een IVZW, een codperatieve vennootschap erkend als een sociale
ondememing of in een erkende codiperatieve vennootschap sociale onderneming;

OHet deen of aanvaarden van ‘een inbreng om niet’ van een algemeenheid.

" OAlle andere gevallen waarin de wet of de statuten dat vereisen.

Artikel 15. Vergaderingen van de Algemene Vergadering
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In de loop van het eerste semester van elk burgerlijk jaar wordt ten minste één Algemene Vergadering
gehouden voor het goedkeuren van de jaarrekening van het afgelopen jaar en de begroting van het volgend
jaar.

Buitengewone Algemene Vergaderingen kunnen gehouden worden op initiatief van het Bestuursorgaan of
op verzoek van ten minste 1/5e van de leden van de vereniging.

{n voorkomend geval kunnen ook de commissaris(sen) de Algemene Vergadering samenroepen.

Wanneer de agenda betrekking heeft op een statutenwijziging betreft het een Bu1tengewone Algemene
Vergadering conform artikel 9:21 WWVV.

Artikel 16. Uitnodiging en agenda van de Algemene Vergadering

De vergaderingen van de Algemene Vergadeting kunnen uitsluitend opgerospen worden door de
Voorzitter van het Bestuursorgaan of door minstens 2 bestuurders.

De Algemene Vergadering kan enkel geldige besluiten nemen omtrent aangelegenheden die uitdrukkelijk
op agenda staan.

De uitnodiging wordi minstens 15 dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene vergadering naar
alle leden, bestuurders en commissarissen verstuurd per e-mail op het adres dat deze daarioe het laatst heeft
opgegeven.

De uitnadiging bevat datum, uur en plaats van de Algemene Vergadering, evenals een ontwerp van de
Agenda.

Artikel 17, Aanwezigheidsquorum op de Algemene Vergadering

Om op een geldige manier te beraadslagen moet minstens de helft van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering.

De aanwezigheidsvereiste geldt niet voor de gevalien waarin de wet voorziet in een wettelijke regeling van
een earste en een tweede Algemene Vergadering.

Artikel 18. Verloop van de Algemens Vergadering

De Algemene Vergadering wordt voorgezeten door de Voorz:tter van, het Bestuursorgaan, of bij diens
aftwezigheid door een aangeduide vervanger.

De Algemene vergadering kan enkel geldige besiuiten nemen omtrent Agendapunten die uitdrukkefijk op
de Agenda staan.

Artikel 19. Stemming op de Algemene Vergadering

Behalve wanneer het WVV of de statuten het anders voorzien, beslist de Algemene Vergadering geldig bij
eenvoudige meerderheid van stemmen, mits ten minste de helit van de leden aanwezig of vertegenwoordigd
is. Bij staking van stemmen is de stem van de Voorzitter doorslaggevend. Onthoudingen {(en ongeldige)
stemmen worden niet meegerekend in de teller noch in de noemer en gelden bijgevolg niet als
tegenstemmen,

Beslissingen in verband met statutenwijziging, uitsluiting van leden of vnjwﬂhge ontbinding vereisen een
beraadsiaging in een Buitengewone Algemene Vergadering die voldoet aan een quorum van 2/3e van de
leden, aanwezig of geldig vertegenwoordigd. Ingeval op de eerste vergadering minder dan 2/3e van de leden
aanwezig of geldig vertegenwoordigd zijn, kan een tweede vergadering worden bijesngercepen die geldig kan
beraadsiagen en besluiten alsook de wijzigingen aannemen met de meerderheden hierna bepaald, ongeacht
het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede vergadering mag niet binnen vijitien dagen
voigend op de eerste vergadering worden gehouden. De beslissing wordt geacht aanvaard te zijn indien ze
wordi goedgekeurd door 2/3g van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. Wanneer de
statutenwijzigingen betrekking hebben op het belangeloocs doe! of het voorwerp waarvoor de vereniging is
opgericht of op de ontbinding, vereisen ze een meerderheid van 4/5e van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden. Onthoudingen en {ongeldige) stemmen worden niet meegerekend in de teller noch
in de hoemer en gelden bijgevolg niet als tegenstemmen.

Indien minstens de helft der aanwezige leden hierom verzoekt, is de stemming geheim.

Artikel 20, Verslag van de Algemene Vergadering

Er wordt versiag genomen van de beslissingen van de Algemane Vergadering, dat onderiekend wardt
door de Voorzitter en wordt bewaard op de maatschappelijke zetel van de vereniging.

Elk lid heeft inzagerecht in deze verslagen. Daamaast worden de leden ap de hoogte gebrachi van de
beslissingen van de Algemene Vergadering door toezendlng van een kopie van de originete verslagen van de
Algemene Vergaderingen.

IV. BESTUURSORGAAN EN VERTEGENWOORDIGING

Artikel 21. Samenstelling van het Bestuursorgaan

Het Bestuursorgaan bestaat uit minstens drie leden, benoemd bij gewone meerderheid van stemmen door
de Algemene Vergadering, op basis van een vooraf door het Bestuursorgaan uitgewerkt en door de Algemene
Vergadering goedaekeurd profiel en is te allen tijde door deze Iaatste afzetbaar.

De bestuurders oefenen hun mandaat onbezoldigd uif.

De kosten die zij maken in het kader van de uitoefening van hun bestuursmandaat worden op voorlegging
van de nodige bewijsstukken vergoed.
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Om tot bestuurder verkozen te worden moet men lid zun van de vereniging, of een gemandateerde
vertegenwoordiger van het iid, indien deze een rechtspersoon is.
De bestuurders worden benoemd voor een periode van 5 jaar. De termijn kan mammaal 2 maal verlengd

. worden, zodoende dat een bestuursmandaat maximaal voor een periode van 15 jaar kan worden opgenomen.

De bestuurders kunnen onder elkaar een voorzitter, een ondervoorzitter en een. penningmeester
aanduiden, Bij ontstentenis of verhindering van de Voorzitter worden ziin functies waargenomen door de
ondervoorzitter en hij diens afwezigheid door een door de andere bestuurders aangeduide bestuurder, en bi
gebrek aan consensus door de bestuurder met de meeste ancignniteit.

Artikel 22. Einde bestuursmandaat van rechiswege en door ontslagneming

Als de termijn van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat op de dag van de Algemene
Vergadering van het boekjaar waarin zijn mandaat volgens het benoemingsbesluit verstrijkt, tenzij
andersluidende bepalingen in het benoemingsbesluit.

Daarnaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hij/zij niet meer voldoet aan de
inhoudelijke voorwaarden om bestuurder te worden in de vereniging, zoals in de statuten bepaald. De
vaststelling daarvan gebeurt door het Bestuursorgaan.

Elke bestuurder kan ontslag nemen door schrifielijke kennisgeving per e-mail of per aangetekende brief
aan de Voorzitter van het bestuursorgaan.

Wanneer een bestuurder ontslag neemt, moet hij in functie blijven totdat de Algemene Vergadering
redelifkerwijs in ziln vervanging kan voorzien. Het mandaat van een bestuurder kan bij onislag ook
onmiddellijk eindigen indien de overige bestuurders menen dat een vervanging niet aangewezen is onder de
voonwaarde dat er na het ontslag wettelijk gezien voldoende bestuurders overblijven.

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechtswege bij overlijden van deze hestuurder.

Wanneer de plaats van een bestuurder openvalt voor het einde van zijn mandaat, hebben de
overblijvende bestuurders het recht een nieuwe bestuurder te cobpteren, fer vervolledigen van het lopende
mandaat. De eerstvolgende Algemene Vergadering moet het mandaat van de gecobpieerde bestuurder
hevestigen. Bij bevesfiging begindigt de gecotpteerde bestuurder het mandaat van zijn voorganger. Bjj
gebrek aan bevestiging eindigt het mandaat van de gecodpteerde bestuurder na afloop van de Algemene
Vergadering zonder dat dit aforeuk doet aan de regelmatigheid van de samenstelling van het Bestuursorgaan
tot op dat ogenblik.

Artike! 23. Bevoegdheden van het Bestuursorgaan

Het Bestuursorgaan bestuurt, vertegenwoordigt en verbindt geldig de vereniging, zonder bijkomende
machtiging van de Algemene Vergadering, in alie gerechtelijke en buitenrechtelilke handelingen. Hij treedt op
als eiser of verweerder, in alle rechtsgedingen en beslist over het al dan niet aanwenden van rechtsmiddelen.
Hij is bevoegd voor alle handelingen, zonder uitzondering, van bestuursorgaan en van beschikking, met
inbegrip van het vervreemden, zelfs om niet, van roerende of onroerende goederen en van het hypothekeren,
van het lenen en uitlenen, voor om het even welke termijn, van alle handels — en bankverrichtingen, van het
opheffen van hypotheken.

Alie bevoegdheden, die niet door de wet of door de statuten exclusief zijn toegewezen aan de Algemene
Vergadering, worden uitgecefend door het Bestuurscrgaan.

Het Bestuursorgaan oefent zijn bevoegdheid collegiaal uit. Alle beslissingen worden geacht te zijn
genomen door het Bestuursorgaan als college, niet door de afzonderlijke bestuurders.

Het Bestuursorgaan kan zijn bevoegdheid gedeelielijk overdragen aan een (of meer) bestuurder(s), in het
bijzonder wat betreft het dagelijks bestuursorgaan van de vereniging en het gebruik van de maatschappelijke
handtekening aan dit bestuursorgaan verbonden. Deze delegatie is op ieder ogenblik herroepbaar.

Zodanige verdeling kan niet aan derden worden tegengeworpen, zelfs niet nadat ze openbaar is gemaaki.
Niet-naleving ervan brengt wel de interne aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder{s) in het gedrang.

Artikel 24. Externe vertegenwoordigingsmacht van het Bestuursorgaan

Om tegenover derden de vereniging te vertegenwoordigen en te verbinden is nodig en volstaan de
gezamenlijke handfekeningen van twee bestuurders, of de afgevaardigd bestuurder warmeer het
Bestuursorgaan een afgevaardigde bestuurder, wiens bevoegdheid hij vaststelt, daartoe heeft aangesteid.

De ambisbeé&indiging van de afgevaardigd bestuurder (vrijwillig en via afzetting) is ten allen tijde mogelijk.

Artikel 25. Bekendmakingsvereisten van het Bestuursorgaan

De berioeming van de leden van het Bestuursorgaan en van de personen gemachtigd om de vereniging te
vertegenwoordigen en hun ambtsbegindiging worden openbaar gemaaki door neerlegging in het
verenigingsdossier fer griffie van de Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent en publicatie van sen
uittreksel in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval blijken of de personen
die de vereniging vertegenwoordigen, de vereniging ieder afzonderlijk, gezamenlik, dan wel als college
verbinden alsook de omvang van hun bevoegdheden.

Artikel 26. Vergaderingen van het Bestuursorgaan

Het Bestuursorgaan vergadert minstens driemaal per jaar.

Het Bestuursorgaan wordt bijeengeroepen door de Veorzitter of door twee bestuurders.

De oproeping gebeurt schriftelik per e-mail of per aangetekende zending, fen minste acht dagen op
voorhand en vermeldt dag, uur, piaats en agenda.

Artikel 27. Aanwezigheidsquorum en stemming door het Bestuursorgaan
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Het Bestuursorgaan kan slechts geldig vergaderen wanneer minstens de helft van de bestuurders
aanwezig zijn. ledere bestuurder baschikt over esn stem. De besluiten van het Bestuursorgaan moeten
goedgekeurd worden door ten minste de helft van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders.

In geval van hoogdringendheid kan het Bestuursorgaan overgaan tot een besiuitvorming via schrifielijke
consultatie of consultatie via videoconferentie. Het initiatief hiertoe berust bij de Voorzitier in overleg met de
algemeen directeur. Hoogdringend zijn gebeurienissen of feiten die esn onmiddellijke beslissing van het
Bestuursorgaan vereisen, omdat ze buiten de bevoegdheid vallen van het dagelijks bestuursorgaan, zoals
onder meer tuchtdossiers en svaluatiedossiers, dagvaardingen en juridischa procedures en gebeurtenissen
met een belangrike financiéle impact. De besluiten van het Bestuursorgaan kunnen worden genomen bij
eenparig schriitelijk besluit van alle bestuurders.

Artikel 28, Verslag van het Bestuursorgaan

Van elke vergadering van het Bestuursorgaan wordt een verslag opgemaakt, dat ondertekend wordt door
de Voorzitter en aan de bestuurders bezorgd wordt, uiterlijk tegen het bijeenroepen van de volgende
vergadering voor goedkeuring. Het verslag kan mee ondertekend worden door de bestuurder die erom
verzoekt.

Artikel 28. Tegenstrijdig belang

Indien een bestuurder, rechistreeks of onrechtstreeks, een belang heeft dat strijdig is met het belang van
de vereniging, moet hij dit meedelen aan de andere bestuurders vo6r dat het Bestuursorgaan een besluit
neemt. Zijn verklaring en toelichiing over de aard van dit strijdig belang mosten worden opgenomen in de
neotuien van de vergadering van het Bestuursorgaan die de besiissing moet nemen. Het is het Bestuursorgaan
niet toegelaten deze beslissing te delegeren. Indien de meerderheid van de bestuurders een belangenconflict
heeft, dan wordt de beslissing of de verrichting voorgelegd aan de Algemene Vergadering. !ndien deze
beslissing of verrichting goedkeurt, kan het Bestuursorgaan ze uitvoeren.

De bestuurder met het tegenstrijdig belang verwijdert zich uit de vergadering en onthoudt zich van de
beraadslaging en de stemming over de aangelegenheid waarop het betrekking heeft.

Artikel 30. Ontslag van bestuurders

Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden beéindigd door de Algemene Vergadering
met een gewone meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen.

De stemming over het be&indigen van het mandaat van een bestuurder is altijd geheim.

V. HET DAGELIJKS BESTUUR

Artikel 31. Het dagelijks bestuur

Het dagelijks bestuursorgaan van de vereniging wordt door het Besiuursorgaan opgedragen aan de
directie van de vereniging, tenzij er een afgevaardigde bestuurder werd aangesteld.

QOvereenkomstig artikel 9:10, tweede lid WVY worden tot daden van het dageliiks bestuursorgaan
gerekend, zowe} de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de dagelijkse behoeften van de
vereniging als deze die, ofwel om redenen van minder belang, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter,
de tussenkomst van het Bestuursorgaan niet rechivaardigen.

De transacties waarvoor de persoon belast met het dagelifks bestuur de instemming nodig heeft van het
Bestuursorgaan enfof de handiekening van een bestuurder kan worden vastgelegd in een
bevoegdheidsverdeling.

V1. AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS

Artikel 32. Aansprakelijkheid van bestuurders

Tegenover de vereniging en tegenover derden is de aansprakelijkheid van bestuurders beperkt tot de
vervulling van de hun gegeven opdracht overeenkomstig het gemeen recht, het bepaalde in de wet en in de
statuten.

Bestuurders zijn slechts aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk buiten de
marge bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuidige bestuurders, geplaatst in dezelfde
omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschillen. Bestuurders zijn enkel aansprakelijk voor de
hen als bestuurders foerekenbare fouten begaan in hun opdracht van (dagelijks) bestuursorgaan. Deze
aansprakelijkheid is hoofdelijk, tenzij de bestuurders geen deel hebben gehad aan de fout en de beweerde
fout hebben gemeld aan atle andere leden van het bestuursorgaan. Deze melding evenals de bespreking
waartoe zi} aanleiding geeft, worden opgenomen in de notulen.

Vil. BOEKHOUDING

Artikel 33. Boekjaar

Het boekjaar van de vzw begint op 1 januari en eindigt op 31 december, 31 december inbegrepen.

Artikel 34. Boekhouding

De boekhouding wordi gevoerd overeenkomstig de bepalingen in het WVV en de befreffende
uitvoeringshesluiten.

Het Bestuursorgaan stelt de jaarrekening op van het voorgaande boekjaar en maakt de begroting op voor
het volgend jaar. Beiden worden elk jaar, en ten laatste zes maanden na de afsluiting van het boekjaar,
onderworpen aan de goedkeuring van de Algemena Vergadering.
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Nadat het Bestuursorgaan verantwoording aflegde voor het heleid in het voorgaande jaar, spreekt de
Algemene Vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders en indien van toepassing commisgsaris-
revisoren. Dit gebeurt bij afzonderlijke stemming. Deze kwilting is alleen dan rechtsgeldig, wanneer de ware
toestand van de vereniging niet wordt verborgen door enige weglating of onjuiste opgave in de jaamekening,
en, wat de extra-statutaire of met het WVV strijdige verrichtingen betreft, wanneer deze bepaaldelijk zijn
aangegeven in de oproeping.

De jaarrekening wardt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de Algemene Vergadering neergelegd
bij de Nationale Bank overeenkomstig het WVV en de betreffende uitvoeringsbesluiten.

VL. ONTBINDING EN VEREFFENING

Artikel 35. Vrijwillige onthinding van de vzw

De vereniging kan op elk ogenblik door de Algemene Vergadering worden ontbonden

De Algemene Vergadering wordt samengeroepen ter bespreking van voorstellen inzake de ontbinding van
de vzw, voorgelegd door het Bestuursorgaan of door minstens 1/5e van alle leden.

Om op een geldige manier te beraadslagen en te beslissen over de ontbinding van de vzw, moet minstens
2/3e van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering.

De beslissing tot ontbinding moet genomen worden met een bijzondere meerderheid van 4/5e van de
aanwezige of vertegenwoordigde stemmen.

In de verenigingen die é&n of meer commissarissen moeten aanstellen, wordt het voorstel tot ontbinding
toegelicht in een door het bestuursorgaan opgesteld verslag, dat wordt vermeld in de agenda van de
Algemene Vergadering die zich over de ontbinding moet uitspreken. Bij dat verslag wordt een staat van activa
gevoegd cfr. art. 2.110§2 WVV. Wanneer &én van deze beide verslagen ontbreken, is het besluit van de
Algemene Vergadering nietig.

Ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering 1 vereffenaar,
waarvan zij de opdracht omschrijft.

Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vereniging altijd dat zij “VZW in vereffening” is
overesnkomstig het WVV.

Een vereniging in vereffening mag haar naam niet wijzigen en slechis onder de voorwaarden bepaald in
art. 2:117 WVV haar zetel verplaatsen.

Artikel 36. Bestemming van het vermaogen van de vzw na antbinding

In geval van ontbinding en vereffening, beslist (beslissen) de Aigemene Vergadering of de vereffenaar(s)
over de hestemming van het vermogen van de vereniging. In elk geval wordt het bestemd aan een vereniging
met een gelijkaardig belangeloos doel.

Artikel 37. Bekendmakingsvereisten

Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de
ambisbedindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief
worden neergelegd in het verenigingsdossier ter griffie van de Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent,
en bekendgemaakt in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het WVV en haar
uitvoeringsbesluiten.

X. SLOT

Artikel 38. Slot

Voor alle gevallen die niet geregeld zijn door deze statuten, zijn de bepalingen van het Wetboek van
Vennootschappen en Verenigingen (WWVV') en de (toekomstige) uitvoeringsbesluiten van toepassing.

De Algemene Vergadering bestaat vanaf heden uit:
-Luk Verschueren

-Jessica De Maeyer

- Filip Maertens

-Hilde Van Gasse

- Peter Tonoli

-Helena Breyne

-Marc Lambrecht

- Roland Ingels

~Jacques Adriaens

Het bestuursorgaan hestaat vanaf heden uit:
-Luk Verschueren, voorzitter

-Jessica De Maeyer

- Filip Maertens

-Hilde Van Gasse

- Peter Tonoli

-Helena Breyne



Aldus opgemaakt en met éénparigheid van stemmen aanvaard te Gent op de Aigemene Vergadering van

23/5/2023
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