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= i Obiat de 'acte : Modification des statuts, modification des administrateurs, rectification

2 X adresse sidge social

; E 1) Les membres de 'asbl « Arlsta Bee Research Belgium » reuni en assemblée générale extraordinalre et
ha i+ statutaire en date du 18 mars 2023 et du 19 juln 2023 ont procédé & une modification des statuts. Les enclens
iS5 i1 statuts sont annulés et remplacés per les sulvants.

= o fDénomination

:,3 o Aitlcle 1 : Dénomination.

xe] N |'association est dénommée « ARISTA BEE RESEARCH BELGIUM »,

B '

B i1 Artlcle 2 : Blége social,

E i Son slége est établi en Région Wallonne

i< i

i it Avticle 3 : Le but et les activités

58 h L'association a pour but de promouveir, I'élevage et la sélection d'abeilles résistantes aux maladles et plus
N i particuliérement & Varrea Destructor. Dans ce but, I'associatlon peut réaliser de la documentation écrite,
EB 1 lconographique ou sur tout autre suppott existant ou 4 venir. Elie organise des activités de sensibliisation,
> 11 dinitfation ef de psriectionnement. L'association défend les intéréts de ses membres ot vise 3 soutenir le secteur
; 11 apicole. Elle peut poser tous les actes se rapportant directement ou Indirectement a son but. Elle peut préter
! 11 8son concours et s'intéresser & toute activite simllalre & son but,

| H L'assoctation peut accompllr toute opération clvile, moblliére ou immobllidgre et accorder son alde ou sa
% 11 collaboration et partlclpation, par tout moyen, & des entreprises ou organismes poursuivant les mémes buts ou
§ 11 dont F'activité contribueralt ou pourrait contribuer & la réallsation de ceux-ci.

i I

it E Article 4 : Durée :

ﬁ ! L’association est créée pour une durée lllimitée.

LD il

o h ) Membre

o 0 Article 5 : Type de membres.

o} il L'associatlon se compose de membres effectlfs, de membres adhérents, et de membres sympathisants.
1 i

= L Aticle 6 : Memmbres effectlfs.

55 i L.e hombre des membres effectif est iimits. ) est au minimum fixé & trols personnes physiques.

o) i Les membres effectifs comprennent les fondateurs de Passociation et les metmbres admis par le Conseil
:g i) d'Administration délibérant a la majorité absolue

‘M h Seuls les membres effectifs béneflcient de la plénitude des drolts, y comprls le drolt de vote a 'Assembléa
: i Générale.

* 1} '

: H Les personnaes qui souhaltent devenir membre effectif dolvent en faire la demande par écrit, ou par courrler
: 11 électronique adressé au sidge de Fassociation a Vintention du président de FASBL. Celui-cl transmet fa demande
g ') & la prochaine réunion du Consell d’Administration.

v il

! i

E ; E Article 7 : membres adhérants.

3 ! Les membras adhérents sont les persorines qui participent au travall de sélection. lls ont le drolt d'assister
oo L ANX AgSebldes Géndales aveC YOIX CONSMIBLYR. . L ot e cdmnn i m s d e e
Mentionner sur la derniére page du Volet B : Aurecto Nom ¢t qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayani pouvoir de représenter la personne morale a 'égard des tiors
Ay veisa  Nom et signature {(pas applicable aux actes de type « Mention »).
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Article 8 . Les membres sympathisant,
Les membres sympathisants sont les personnes qui souhaltent alder I'assoclation par un don de parrainage.
Les membres sympathisants n'ont aucun drolt de regard sur le fonctionnement de I'agsoclation.

Article 9 : L'adhésion,
Ladhéslon des membres effectifs, adhérents et sympathisants est annueite. Est répuiée démissionnalre
toute personne qui ne paye pas ia cotieation qui luf lncombe dans le mois du rappel envoyé par maii.

Articls 10 : Démisslon.
Tout membre effectlf, adhérent et sympathisant est ilbre de se retirer de 'assoclation en adressant par mall
ou par courrler sa démission au siége de "association & Pintention du président.

Artlcle 11 : Exclusion.

L'exclusion d'un membre effectif, adhérent et sympathisant ne peut &tre prononcée que par I'Assemblée
Géngrale & la majorlté des 2/3 des voies des memires effectifs présents ou représentés a lassembliae générale
et & la condition que les 2/3 des membres effectifs solent présents ou représentds.

8’|l le souhaite, ie membre concemé pett tre entendu.

L'ordre du Jour de Y Assemblée générale fera mention de la proposition d'exclusion du membre.,

Article 12 : Suspension.

La Consell d’'Administration peut suspandra, jusqu'a déclsion de 'Assembide Géndrale, un membre effectlf,
adhérent et sympathisant qul se serait rendu coupable d’Infraction grave aux statuts, au ROl ou aux ols de la
blenséance et des bonhes mosuis.

Article 13 ; Drolt en cas de démission ou d'exclusion.

Le membre démlsslonnaire ou exclu, alnsi que les hérltlers ou ayants droits du membre décédé, n’ont aucun
drolt sur fe fonds soclal de 'association. Iis ne peuvent réclamer ou requérir, ni relevé, nl reddition de compte,
ni apposition de scellés, ni inventalre, ni remboursement des cotisations versées.

Agticle 14 : Cotlsation.
Le montant des cotlsations est fixé annueliernent par le Conasll d'Administration. Celle-ci sera ilmitée au
maximum & 100€

[l assemblés générale

Article 15 : Assemblée Générale ordinalre.
'Assemblée Générate se réunit au molns une fols par an 4 la date et au lieu flxés par le Consell
d'Administration. Cette Assembiée doit se réunir au plus tard le 30 Juin de chaque année.

L'Assemblée Générale est convoquée par le Consell d’Administration solt par simple courrler postsl, solt
par courtler électronique sauf pour le membre effectif qul refuse ce moyen par écrit. La convocation Indigue
Pordre du jour, les lieux, jour et heure. Eile est envoyée & tous les membres effectifs au molns quinze Jours
avant 1a date de Assembiée Générale.

Artlcle 16 : Composition.
Eite est présidée par le président du Consell d'Administration ou, en cas d'empéchement de celul-cl, parle
vice-président ou par un administrateur désigné & cet effet par le Consell &’ Administration.

Article 17 : Procuration.
Tout membre effectif peut se faire représentsr & i'Assembléa Générale par un autre membre.
Un membre effectif ne peut &tre tituialre que d’une seule procuration.

Article 18 : Délibération - compte et budget.

L'Assemblée Générale ordinaire délibére sur tous les points & l'ordre du jour. Le consell d'administration y
présente un rapport sur la sltuation de Passoclation

1° la modlification des statuts, mise & part la modification du slége soctal,

2° la nomination et la révocation des administrateurs ;

3° la nomination et la révaocation des commissalres et la fixation de leur rémunération dans  les cas ol
une rémunération est attribuge ;

4° Ja décharge & octroyer aux administrateurs et aux commissalres ;

5° I'approbation des budgets et des comptes ;

8° 'exclusion d'un membre ;

7° Ia dissolution de Passociation, la quidation et 'affectation de son patrimoine ;
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8° la transformation de Passociation en société & finalité soclale.

Artlcle 19 : Quorum

Pour pouvolr délibérer valablement, FAssemblée générale dolt réunlr au moins 50% des membres effectifs
de 'ASBL préssnt ou représenté. Chaque membre sffectlf disposant d’une volix.

Les résolutions sont prises & la majorité simple des voix présentes ou représentées, sauf disposlition
contraire dans [a [of sur les ASBL et les fondationhs ou dans les staluts. Loraque le quorum n'est pas attelnt lors
de la premiére assemblée générale, une seconde assemblde géndrale est convoquée, celle-cl détlbérera quel
que soit le nombre de mempres présents.

Article 20 ; Assemblée générale extraordinalre.

Une Assemblée Générale Extraordinaire peuf étre réunie & tout moment par une déclslon du Consell
d'Administration, soit 4 fa demande de celul-cl, solt & la demande d'un cinquiéme des membres effectifs ou
chaque fols que lintérét social lexige. Le mode de convocation est e méme que celul-¢l prévu & Partlcie 15.

Article 21 : PV de 'Assemblée Générale.

Las déclsions de Assemblée Géndrale sont actées dans les procde-veshaux rédigés par le secrétaire du
Conseli d'Administration. lls sont signés par le president et un administrateur et conservés dans un registre au
slége de 'association. Tout membre peut en prendre connaissance en consultant le registre au sidge de
{'associatlon. Les déclslons seront éventusliement portées & la connalssance de tlers intéressés par simple
lettre & la poste. Les tlers ne peuvent consulter le registre gu'avec l'autorisation écrite du Consell
d’Adminlstration

IV)Le conseil dadministration
Artlcle 22 . Nomire d'administrateurs
I’assoclation est gérée par un Consell d'Administration composé de minimum guatre personnes.

Le nombre des administrateurs sera foujours inférieur d’une unité au moins par rapport au nombre de
membres effectifs

Arilcle 23 : Admission des administrateurs

Les candidatures & un poste d’administrateur, devront éire conformes au réglement d'ordre intérleur et
remises au président du Consell d’Adminlstration, par lettre, au plus tard quinze jours avant la date de
l'Assemblée Générale.

is sont nommés pour un mandat de quatre ans par ' Assemblée Générale et sont reéligibles.

Le Conseil d'Adminlstration est renouveld par moitié tous les deux ans.

Le mandat est toujours révocable par 'Assemblée Géndrale. Le remplacement des Administrateurs
déoedés ou démissionnaires a lieu & la plus prochalne assemblée géndrale. L'Administrateur ainsl éiu achéve
te mandat de celul qu'il remplace.

Les administrateurs exercent leur fonction gratuitement. Toutefols, les frais exposés dans Faccomplissement
de ces fonctions ou de misslons spéclales confiées par le Consell pourront leur étre remboursés.

Les administrateurs ne contractent du fait de leur fonction aucune obligation personnelle et ne sont
rasponsables vis-a-vis de association que de 'exécution de leur mandat

Article 24 : révocation et démisslon des administrateurs.

Les administrateurs sont révocables en tout tomps par PAssemblée Générale sans que celle-cl dolve se
Justifier.

En cas de démission, de révocation, dempéchement durable ou de décés en cours de mandat d'un
administrateur, les administrateurs restants peuvent nommer un remplagant qui achdve le mandat
d'administrateur sortant jusqu'a la prochalne assemblée générale. Celle-ci confirme avec effst rétroactif le
remplagant a la fonctlon d'adminlstrateur ou désigne une autre personna de son choix.

Article 25 : Composltion du consell d'administration.
Le Conseil d'Adminlstration peut déslgner en son selin un président, un vice-président, un trésorier et un
secrétaire,

Article 26 : Réunlon du Congeil &’Adminlsiration.

Le Consell d'Administration se réunit trimestrlellement, & chaque fols que les intéréts de 'assoclation
Fexigent, ou & la demande de deux adminlstrateurs ay molns. || est convoqué par le président ou en cas
d'empéchement par un autre administrateur.
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Les convocations sont envoyees par simple courrier postal ou courrier électrenique. L'ordre du jour est jolnt
& la convocation.

Article 27 : Délibératlon.
L.e Consell d'Administration délilbare valablement lorsque la moitié au molns des administrateurs est
présente.

Les administrateurs absents na pauvent se faire représenter.

Le Consell d’Administration arréte ses décisions a la majorité absolue des suffrages exprimés. En cas de
parlté des volx, celle du président ou de son remplagant est prépondérante.

Il est tenu un procés-verbal des réunions du Congeil d’Administration,

Article 28 : Pouvolr du Conseil d' Administration,

Le Consell d’Administration est investt des pouvoirs ies plus étendus pour la gestion et I'administration de
Fassoclation en vue de la réalisation de son ou de ses buts. Il a dans sa compatence tous les actes et attributions
qui ne sont pas expressément réservés par [a lol ou lgs statuts & I'Assemblés Généraie. Il représente
P'assoclation dans tous les actes et en justice

L'assoclation ast aussi valablement représentée par des mandats spéclaux ¢t ce, dans les limites précisdes
dans ces mandats.

Avrticle 29 : Délégation du pouvolr.

Le consell d'administration peut déléguer la gestion journallére de Fagsoclation, ains| gue la représentation
de celle-cl en ce qul conceme cette gestion, 4 une ou plusleurs personnes ayant la quallté d’administrateur,
dont I flxera éventuellement la rémunération,

Les pouvoirs de I'organe de gestion joumnaliére sont limités & la notlon légale de gestion journaliére. Le
congell peut apporter des restrictions a ces pouveolrs, mals efles sont Inopposables aux tiers, méme sl elles sont
publiées sauf dans le cas ou Passociation établt dans le chef du tlers une mauvalse fol caractérisée.

Loreque la gestion joumaliére est déléguée a plusieurs personnes, celies-ci agissent individuellement. Elles
peuvent également conférer tous pouvolrs spéciaux a tout mandataire de teur cholx,

La ou les personnes déléguées & la gestion journallére sont désignées par ie Conseil d’Administration pour
une durée déterminée de trols ans, renouvelable et sont, en tout temps, révocables par be Consell
d'Administration sans que celui-cl doive se justifier,

Artlcled0 : Liste des membres,
te Conselt d’Adminlstration tient, en verston Informatique le registre des membres. Celui-cl est mis a jour
annuellement,

VLa dissolutlon et la liguidation

Artlcle 31 : Dissolutlon.

L'Assemblée Génsrale statuant dans les conditions prescrites par la lol, Dans ce cas, elle déterminera les
modalités de la liquidation de Passociation, nommera les liquldateurs et déterminera leurs pouvolrs.

L'Assemblée Générale décidera de la destination des blens et valeurs de 'association dissoute, en donnant
a ces biens et valeurs une affectation se rapprochant autant que possible du ou des buts et des activités en vue
duquel l'assoclation digsoute a été créée.

Vi)Dispositions géndrales et diverses

Article 32 : Exercice social.
L'exercice social coihelde avec 'annde civile c'est-a-dire du 1% janvier au 31 décembre.

Article 33 : Réglement d’Crdre Intérleur
Le Réglement d’Ordre Intérieur existe au sein de Fassociation. Tout membre effectlf ou adhérent pourra v
proposer des amendements. Des modifications a ce réglement seront valldée par une Assemblée Généraie.

Avticte 34 : Abstention.
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Pour le calcut des majorités requises lors des votes 4 'Assemblée Générale ou ay Conseil d"Adminlstration

seuls les suffrages exprimés sont pris en consldération et non les abstentions.

Article 35 : Cas non prévu par les statuts
Tout ce qul n'est pas prévu explicitement aux présents statuts est réglé par le Cods des soclétés et des

associations

2} Sulte & 'Assemblée Genérale Ordinalre du 18 mars 2023 et I'Assermnblée Géndrale Extraordinaire du 19

juln 2023, le consell d'adminlstration & été renouvellé.

Ont quitté leur fonction :
FIROUZ Ateshé
RENER Claude

Ont été élu administrateur :
d'HOOP DE SYNGHEM Sacha |
PECHAMPS John

I est désormais composé comme sult ;
Président : GOOVAERTS Danlel |
Secrétaire : COUVREUR Plerre-Antoine
Administrateurs :

BRYON Francols

LEROY Robert

LEPERS Nicolas

RETAILLE Ludovic

BHOOGE Achiel

JUSSERET André

BOULEZ Maud

DE ROECK Ghisiain

d'HOOP DE SYNGHEM Sacha
DECHAMPS John

3) RECTIFICATION de 'adress du siége soclal
Dans la publication 22124021 du 7 octobre 2022, Il faut lire Fadresse du siége soclal comme sulte : Rue de

Bole-Selgneur-Isaac, 40 batiment 7 bolte 1 4 1421 OphainBois-Selgneur-lsaac.

Menticnner sur la derniére page du Valet B Aurecto - Nom el gualité du notaire instrumentant cu de la personne ou des personnes

ayant pouvolr de représenter la personne marale a 'égard des liers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).



