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HISTORISCH STUDIECENTRUM ALDEN BIESEN VZW
ondernemersnummer: 0435.125.073

RPR Ondernemersrechtbank Tongeren

Emailadres: malke.meijers@gmail.com

Vooraf: de hieronder opgenomen en vemieuwde statuten werden unaniem goedgekeurd op de bijzondere
Algemene Vergadering van 06 juli 2023.

HOOFDSTUK I. — De vereniging

Artikel 1. Benaming

De vereniging is een Belgische vereniging zonder winstoogmerk en draagt de naam “Historisch
Studiecentrum Alden Biesen”, afgekort HiSAB vzw.

Artikel 2. Maatschappelijke zetel
De zetel van de vzw is gelegen in het Vlaams gewest, meer bepaald in het Cultureel Centrum van de
Vlaamse Gemeenschap Alden Biesen, Kasteselstraat 6 te 3740 Bilzen.

Artikel 3. Belangeloos doel en voorwerp van de vzw

De vzw stelt zich tot belangeloos doel: het verwerven en bekendmaken van wetenschappelijke kennis van
de geschiedenis van de voormalige balije Biesen, van de Duitse Orde in de Nederlanden en van hun
Europese economische, sociale en culturele context. Deze historische kennis fungeert als noodzakelijk kader
waarin de waarden en de betekenissen van de voormalige balije kunnen worden ontwikkeld en uitgedragen
ten behoeve van het eigentijdse en het toekomstige maatschappelifk en cuiturele leven.

Concrete activiteiten waarmee de vzw haar doelstellingen verwezenlijkt, zijn onder meer:

- Colloquia

-Tentoonstellingen

- Publicaties

- Lezingen

Daarnaast kan de vzw alle activiteiten ontplooien die rechistreeks of onrechistreeks bij-dragen tot de
verwezenlijking van haar doet, met inbegrip van winstgevende activiteiten waarvan de opbrengsten altijd
volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van haar doel.

Zif mag rechtstreeks noch cnrechtstreeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de oprichters,
de leden, de bestuurders of enig andere perscon behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.
Elke verrichting in strijd met dit verbod is nietig.

Artikel 4. Duur van de vzw
De vzw is opgericht voor onbepaalde duur en kan op elk moment ontbonden worden.

van Lk B vermelden . Voorkant - Naam en hoedanmgheid van de instrumenterende notaris, hetzy van de parso{oin{en)
bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant - Naam en handtekening (dit geldt met voor akten van het type "Mededelingen’)
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HCOFDSTUK . - Lidmaatschap.

Artikel 5. Aantal leden
Het aantal leden is onbeperkt maar bedraagt minstens twee.

Artikel 6. Lidmaatschap van leden

Elke natuurlijke persoon kan zich kandidaat stellen als lid.

Een kandidaat-lid moet schriftelijk een aanvraag indienen bij het Bestuur. De algemene vergadering
verkiest de leden op voorstel van het Bestuur. Bij de voordracht van kandidaten houdt het bestuur rekening
met hun kwalificaties en hun inzet voor de realisatie van het maatschappelijk en cultureel doel van de
vereniging.

De namen van de kandidaten moeten vermeld worden op de uitnodiging voor de algemene vergadering
die samengercepen wordt om hen te verkiezen.

De Algemene Vergadering beslist autonoom over de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar
eerstvolgende vergadering. Deze beslissing moet gemotiveerd worden. Tegen deze beslissing is geen beroep
mogelifk.

Door de ondertekening van het ledenregister wordt de kandidaat lid en onderwerpt hij zich aan de statuten
van en de reglementen geldend binnen de vereniging.

Het lidmaatschap is in principe van onbeperkie duur. Het wordt begindigd door overlijden of ontslag. Het
ontslagnemend lid meldt dit schriftelijk (per brief of e-mail) aan het bestuur.

Als de Algemene Vergadering de toelating van een kandidaat-lid weigert, kan dit kandidaat-lid slechts een
nieuwe aanvraag indienen na minstens zes maanden na de eerste aanvraag.

De algemene vergadering Kan de titel van erelid toekennen aan personen die aan de vereniging
uitzonderlijke diensten hebben verleend.

Artikel 7. Rechten en plichten van leden

Alle leden kunnen op de zetel van de vzw het register van de leden raadplegen, alscok de notulen en
besiuiten van de algemene vergadering, van het Bestuur en van de personen, al dan niet met een
bestuursfunctie, die bij de vzw of voor rekening ervan een mandaat bekleden, evenals alle boekhoudkundige
slukken van de vzw. Daartoe richten zij een schriftelijk verzoek aan het Bestuur met wie zij een datum en het
uur van de raadpleging van het register overeenkomen. De stukken kunnen niet worden verplaatst. Daarnaast
hebben alle leden alle rechten en plichten die in het WVV vastgelegd zijn.

Artikel 8. Lidmaatschapsbijdrage van leden
De leden mosten geen lidmaatschapsbijdrage betalen.

Artikel 9 Ontslagneming van leden
Elk lid kan op etk moment uit de vzw ontslag nemen door dat ontslag schrifielijk, per brief of per e-mail,
bekend te maken aan het Bestuur.

Daamaast wordt een lid geacht ontslag te nemen in volgende omstandigheden en vervalt het
lidmaatschap bijgevolg onmiddelfijk en automatisch:

-Wanneer het lid niet meer voldoet aan de voorwaarde{n) om lid te zijn in de vzw (zie hiervoor art. 6).
-Wanneer het lid, na drie vtuchteloos gebleven schrifielijke uitnodigingen en zonder afmelding afwezig blijit
op vergaderingen van Bestuur en Algemene Vergadering.

De ontslagneming vanwege een lid gaat onmiddellijk in. Het ontslagnemend lid verliest alle rechten
voortvioeiend uit het lidmaatschap.

Als door de ontslagneming van een lid het aantal leden onder het wettelijk of statutair minimum daalt, dan
wordt de ontslagneming opgeschort totdat er na een redelijke termijn een vervanger is gevonden.

Van elke aanvaarding of bedindiging van lidmaatschap wordt melding gemaakt in het ledenregister.
Artikel 10. Schorsing van leden
Als een lid in strijd handelt met de doelstellingen van de vzw, kan het Bestuur het lidmaatschap schorsen

in afwachting van de Algemene Vergadering waarop beslist wordt over de beéindiging van het lidmaatschap.

Artikel 11. Uitsluiting van leden
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Het lidmaatschap van een lid kan op elk moment worden beéindigd door een bijzonder besluit van de
Algemene Vergadering, bijeengeroepen door het Bastuur of op verzoek van minstens 1/3 van de leden, met
naleving van de aanwezigheids- en meerderheidsvereisten voorgeschreven voor een statutenwijziging. De
uitsluiting wordt geagendeerd met alleen de naam. Het lid wordt door de voorzitter van het Bestuur
geinfarmeerd over de motieven voor de uitsluiting. Het lid moet worden gehoord op de Algemene
Vergadering. De stemming over het beéindigen van het lidmaatschap van een lid is geheim

Artikel 12. Uitsluiting van rechten op het bezit van de vaw

Geen enkel lid kan enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op het bezit van de vzw. Deze uisluiting
van rechten op het bezit van de vzw geldt te allen tijde: tijdens het lidmaatschap, bij begindiging van het
lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de vzw, enz,

HOOFDSTUK III. - De Algemene Vergadering.

Artikel 13. Samenstelling van de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering bestaat uit de leden, Het aantal kan evenveel maar nocit minder leden dan het
aantal leden van het Bestuur bedragen,

Zij wordt voorgezeten door de voorzitter, bij diens afwezigheid door de ondervoorzitter.

Artikel 14. De bevoegdheden van de Algemene Vergadering.

De volgende exclusieve bevoegdheden worden uitsluitend door de Algemene Vergadering uvitgeoefend:
1)de wijziging van de statuten;

2)de kwijting aan de bestuurders;

3)de goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting;

4)de ontbinding van de vzw;

5)de uitsluiting van een lid;

B)alle gevallen waarin de statuten dat vereisen.

Artikel 15. Vergaderingen van de Algemene Vergadering

Alle leden hebben toegang tot de Algemene Vergadering.

De Algemene Vergadering moet minstens éénmaal per jaar worden bijeengeroepen en dit binnen zes
maanden na afsluiting van het boekjaar.

Het Bestuur kan een Algemens Vergadering bijeenroepen wanneer zij dit nodig acht, in de gevallen
bepaald bij de wet of de statuten of wanneer ten minste 1/3 van de leden het vraagt. In dat geval wardt de
Algemene Vergadering bijeengeroepen binnen eenentwintig dagen na het verzoek tot bijeenroeping en de
Algemene Vergadering wordt uiterlijk gehouden op de veertigste dag na dit verzoek.

Artikel 16. Uitnodiging en agenda van de Algemene Vergadering

De AV wordt door het Bestuur bijeengeroepen in de gevallen bepaald bij de wet of de statuten, of op vraag
van ten minste &én derde van de leden. De oproeping veoor elke Algemene Vergadering wordt ten minste
vijftien dagen tevoren aan alle leden, bestuurders en commissarissen verzonden, en bevat de datum, uur en
plaats van de Algemene Vergadering, evenals een ontwerp van agenda.

Aan de leden, de bestuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt onverwijld en kosteloos
een kopie verzonden van de stukken die krachtens het WVV aan de Algemene Vergadering moeten worden
voorgelegd.

Eik lid kan een agendapunt vooraf toevoegen mits kennisgeving vooraf aan de voorzitter. De agenda kan
op de vergadering gewijzigd worden.

Artikel 17. Aanwezigheidsquorum op de Algemene Vergadering
De Algemene Vergadering kan geldig beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde
leden, behalve wanneer deze statuten het anders bepalen.

Een buitengewone Algemene Vergadering wordt samengeroepen voor statutenwijzigingen. Een
statutenwijziging behoeft een meerderheid van twee derden van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden; voor die vergadering geldt een aanwezigheidsquorum van twee derden.

Ingeval op de eerste vergadering minder dan het minimum vereiste aantal leden aanwezig of
vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering bijeengeroepen worden. Die kan geldig beraadslagen en
besluiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De
tweede vergadering mag niet binnen 15 dagen volgend cop de eerste vergadering worden gehouden.

Artikel 1 8. Verloop van de Algemene Vergadering
De bestuurders geven antwoord op de vragen die hun deoor de leden, vooraf of tijdens de vergadering,
mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapurten,
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Artikel 19. Stemming op de Algemene Vergadering

De leden beschikken op de vergadering over &én stem. Elk lid kan zich op de vergadering laten
vertegenwoordigen door een ander lid, maar niet door derden. Elk lid kan maximum een volmacht dragen.

Beslissingen worden genomen bij meerderheid van de stemmen van de aanwezige of veriegenwoordigde
leden, behalve in de gevallen waarin de wet of de statuten anders bepalen. Bij gelijkheid van stemmen zal de
stem van de voorzitter doorslaggevend zijn.

Voor beslissingen in verband met statutenwijziging(en) is een aanwezigheid of vertegenwoordiging vereist
van minstens 2/3de van de leden, waarbij onthoudingen noch in de teller noch in de ncemer worden
meegerekend.

Indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos doel van de
vereniging, is zij alleen dan aangenomen, wanneer zij 4/5de van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen,
waarbij onthoudingen in de teller noch in de noemer worden meegerekend.

Artikel 20. Verslag van de Ailgemene Vergadering.

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van de Algemene Vergadering dat bewaard wordt op de
maatschappelijke zetel van de vzw en bij de secretaris.

Elk lid hesft recht op inzage in dit verslag. Daarnaast worden de beslissingen van de vergadering
schriftelijk (per brief of e-mail) aan de leden meegedeeld.

In rechte of elders voor te leggen afschriften en uittreksels van de besluiten van de algemene vergadering
worden ondertekend door iwee bestuurders, waarcnder de voorzitter.

Derden kunnen inzage nemen van de stukken die zich in het dossier van de vzw op de griffie van de
bevoegde rechtbank van koophandel bevinden, alsook van de bekendmakingen omtrent de vzw in de hijlage
bij het Belgisch Staatsblad.

HOOFDRSTUK 1V, — Bestuur en vertegenwoordiging

Artikel 21. Samenstelling van het Bestuur
De vzw wordt bestuurd door een Bestuur, samengesteld uit ten minste drie personen.

Wanneer een rechtspersoon @en mandaat opneemt van lid van het Bestuur, benoemt hij een natuurlijke
persoon als vaste vertegenwoordiger die wordt belast met de uitvoering van dat mandaat in naam en voor
rekening van de rechtspersocn. Deze vaste vertegenwoordiger moet aan dezelfde voorwaarden voldoen als
de rechtspersoon en is hoofdelijk met hem aansprakelijk alsof hi] zelf het betrokken mandaat in eigen naam
en voor eigen rekening had uitgevoerd. De regels inzake betangenconflicten voor zaakvoerders en leden van
haet Bestuur vinden in voorkomend geval toepassing op de vaste vertegenwcordiger. De vaste
vertegenwoordiger kan niet in eigen naam noch als vaste vertegenwoordiger van een andere rechtspersoon-
bestuurder zetelen in het Bestuur. De rechispersoon mag de vaste vertegenwoordiging niet bedindigen
zonder tegelijkertijd een opvolger te benoemen. De regels van openbaarmaking voor de henoeming en de
beéindiging van het mandaat van de rechtspersoon =zijn ook van toepassing op diens vaste
vertegenwoordiger.

De bestuurders worden aangesteld door de Algemene Vergadering bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. Bestuurders ziin herbenoembaar. De bestuurders worden
gekozen uit de leden van de Algemene Vergadering.

Een bestuurder kan op elk ogenblik door de Algemene Vergadering afgezet worden.
De opdracht van de bestuurder, die de hoedanigheid van lid van de vzw verliest, eindigt meteen.

Het aantal bestuurders kan gelijk zijn aan of lager zijn dan het aantal ieden van de Algemene Vergadering.

Het Bestuur verdeelt onder zijn leden de functies van voorzitter, ondervoorzitter, secretaris en
penningmeester.

De bestuurders oefenen hun mandaat kosteloos uit. De kosten die zij maken in het kader van de
uiteefening van hun bestuursmandaat worden op voarlegging van de nodige bewijsstukken vergoed.

Het mandaat van de bestuurders is van onbepaalde duur.
Artikel 22. Cobptatie van bestuurders
De bestuurders kunnen andere bestuurders codpteren wanneer een mandaat openvalt voor het einde van

dat mandaat. Indien de eerstvolgende Algemene Vergadering deze vervanging niet bevestigt, eindigt het
mandaat van de gecodptesrde bestuurder na deze Algemene Vergadering.

Ariikel 23. Bevoegdheden van het Bestuur
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Het Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of dienstig zijn voor
de verwezenlijking van het voorwerp van de vzw, met uitzondering van de handelingen waarvoor volgens de
wet of volgens deze statuten de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

Onverminderd de verplichtingen die voorivioeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taakverdeling kan niet aan derden
tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de interne
aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

Het Bestuur kan een deel van ziin bestuursbevoegdheden delegeren aan één of meerdere derden niet-
bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid van de vzw
of de algemene bestuursbevoegdheid van het Bestuur.

Er wordt niet gewerkt met een infem reglement.

Artikel 24. Externe vertegenwoordiging van het Bestuur

De vereniging wordt in en buiten rechte geldig vertegenwoordigd:

- hetzij door twee bestuurders die samen optreden, waaronder de voorzitter;

- hetzij, binnen de perken van hun epdracht, door de eventueel aangestelde bijzondere gevolmachtigden.
Het Bestuur mag immers volmachten, beperkt tot één of meer rechtshandelingen of tot een bepaalde reeks
rechtshandelingen, voor een bepaalde duur toekennen aan bijzondere gevolmachtigden, die niet noodzakelijk
lid van de vereniging dienen te zijn. Deze volmachten kunnen op elk ogenblik herrospen worden.

Artikel 25. Bekendmakingsvereisten van het Bestuur

De benoeming van de leden van het Bestuur en van de personen gemachtigd om de vzw fe
vertegenwoordigen en hun ambtsbeéindiging worden openbaar gemaakt door neerfegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondernemingsrechtbank en publicatie van een uitireksel in de Bijlagen bij
het Belgisch Staatshiad.

Artikel 26. Vergaderingen van het Bestuur

Het Bestuur wordt bijeengeroepen door de voorzitter of, met diens instemming, door de secretaris, zo
dikwijls als het belang van de vzw het vereist, en op vraag van een bestuurder, gericht aan de voorzitter.

De oproeping gebeurt per e-mail, minimum 14 dagen voor het tijdstip van de samenkomst van het Bestuur.
De oproeping bevat de datum, uur en plaats van de samenkomst van het Bestuur, evenals de agenda. De
agenda wordt opgesteld door de voorzitter.

Artikel 27. Aanwezigheidsquorum en stemming door het Bestuur.
Het Bestuur kan slechts geldig beraadslagen en besluiten als ten minste 3/5de van de bestuurders
aanwezig is op de vergadering.

De besluiten binnen het Bestuur worden genomen bij gewene meerderheid van stemmen van de
aanwezige bestuurders. Bij gelijkheid van stemmen wordt heeft de voorzitter doorslaggevende stem.

Besluiten van het Bestuur kunnen bij eenparig schriftelijk akkoord van de bestuurders genomen worden.
Het Bestuur moet in dat geval niet fysiek samenkomen.

Artikel 28. Verslag van het Bestuur

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van het Bestuur dat bewaard wordt op de
maatschappelijke zetel van de vzw en bij de secretaris.

Elk lid heeft recht op inzage van de verslagen. De notulen van de vergaderingen van het Bestuur worden
gefinaliseerd na goedkeuring door de voorziiter; kopie&n voor derden worden ondertekend door één of meer
vertegenwoordigingsbevoegde leden van het bestuursorgaan.

Artikel 29, Tegenstrijdig belang

De bestuurder met een belangenconflict mag niet deeinemen aan de beraadslagingen van het Bestuur
over deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband. Wanneer de meerderheid van
de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangenconflict heeft, dan wordt de beslissing of de
verrichting aan de Algemene Vergadering voorgelegd; ingeval de Algemene Vergadering de beslissing of de
verrichting goedkeurt, kan het Bestuur ze uitvoeren.

Artikel 30. Einde bestuursmandaat van rechtswege en door ontslagheming

Een bestuurder wordt geacht ontslag te nemen wanneer hijfzij niet meer voldoet aan de inhoudelike
voorwaarden om bestuurder te worden in de vzw, zoals in de statuten bepaald. De vaststelling daarvan
gebeurt door de Algemene Vergadering.

Eike bestuurder kan ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de voorzitter van het Bestuur.
Wanneer een bestuurder onislag neemt, moet hij in functie blijven totdat de Algemene Vergadering
redelijkerwijs in zijn vervanging kan voorzien. Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechtswege bij het
overlijden van deze bestuurder.
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Artikel 31. Ontslag van bestuurders

Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden beéindigd door de Algemene Vergadering
met een gewone meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen. De stemming over het
heéindigen van het mandaat van een hestuurder is geheim.

HOOFDSTUK V. — Aansprakelijkheid van bestuurders

Artikel 32. Aansprakelijkheid van bestuurders

De bestuurders en alle andere personen die ten aanzien van de vzw werkelijke bestuursbevoegdheid
hebben gehad, zijn tegenover de vzw aansprakelijk voor fouten begaan in de uitoefening van hun opdracht.
Dit geldt ook tegenover derden voor zover de begane fout een hultencontractuele fout is. Deze personen zijn
evenwel slechts aansprakelijk veor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelik buiten de marge
bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in  dezelfde
omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschillen.

Aangezien het bestuursorgaan een college vormt, is hun aansprakelijkheid voor de beslissingen of
nalatigheden van dit college hoofdelijk.

Wat fouten betrefi waaraan zij geen deel hebben gehad, zijn zij evenwel van hun aansprakelijkheid
ontheven indien zij de beweerde fout hebben gemeld aan het collegiaal bestuursorgaan. Deze melding,
evenals de bespreking waartoe zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen.

Deze aansprakelijkheid, samen met elke andere schadeaansprakelijkheid die voortvlceit uit het WVV of
andere wetten of reglementen is beperkt tot de in art. 2:57 van het WVV opgenomen bedragen.

HOOFDSTUK V. - Balans, begroting, onthinding.

Artikel 33. Boekjaar
Het hoekjaar van de vereniging loopt van 1 januari tot 31 december.

Artikel 34. Boekhouding

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstiy de bepalingen in het WVV en de betreffende
uitvoeringsbesluiten.

Het Bestuur legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goed-keuring voor aan
de jaarlijkse Algemene Vergadering.

Nadat het Bestuur verantwoording aflegde voor het heleid in het voorgaande jaar, spreekt de Algemene
Vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bij afzonderlijke stemming. Deze kwijting
is alleen dan rechtsgeldig, wanneer de ware toestand van de vereniging niet wordt verborgen deor enige
weglating of onjuiste opgave in de jaarrekening, en, wat de extrastatutaire of met het WVV strijdige
verrichtingen betreft, wanneer deze bepaaldelijk zijn aangegeven in de oproeping.

De jaarrekening wordt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de Algemene Vergadering neergelegd
in het dossier op de Griffie van de Ondernemingsrechtbank. Voor zover van toepassing wordt de jaarrekening
neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het WVV en de betreffende uitvoeringsbesiuiten.

Artikel 35. Toezicht door een commissaris
Zolang de vzw voor het laatst afgesloten boekjaar niet meer dan één van de criteria van ‘kleine vzw' zoals
omschreven in art.1:28 §1 WV averschrijdt, is de vzw nist verplicht een commissaris ie benoemen.

HOOFDSTUK VIi. - Ontbinding en vereffening
Artikel 36. Vrijwillige ontbinding van de vzw

Behoudens door de rechtbank, kan de vereniging slechts door de Algemene Vergadering ontbonden en in
vereffening gesteld worden.

De Algemene Vergadering wordt samengercepen ter bespreking van voorstellen inzake de ontbinding van
de vzw, voorgelegd door het Bestuur of door minstens 1/3de van alie leden.

Om op een geldige manier te beraadslagen en te beslissen over de ontbinding van de vzw, moet minstens
2/3de van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering. De beslissing tot
entbinding moet genomen worden met een bijzondere meerderheid van 4/5de van de aanwezige of
vertegenwoordigde stemmen.

In geval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, bencemt de Algemene Vergadering één of meer
vereffenaars die met de vereffening gelast worden en waarvan zij de opdracht omschrijft bij hun benoeming.



Voor-
bshouden
» aan het
Belgisch
Staatsblad

L

-18/08/2023 = Annexes du Moniteur-belge

- Biplgger bijhet Belgisch-Staatsblad:

Vanaf de beslissing tot onthinding vermeldt de vzw altiid dat zij 'vzw in vereffening’ is, overeenkomstig het

WVV. Noch de naam noch de maatschappelijke zetel mag in dat geval wijzigen.

Artikel 37. Bestemming van het vermogen van de vzw na ontbinding
Het batig saldo van de vereffening, na betaling van alle schulden, kan slechis overgedragen worden aan

een Belgische of buitenlandse vereniging zonder winstoogmerk, waarvan doel en werking verwant zijn met die
-van de vereniging, en waarvan de identiteit bepaald zal worden door de door de vereffenaar(s)
- bijeengeroepen algemene vergadering van de leden van de vereniging.

Artikel 38. Bekendmakingsvereisten
Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoceming en de

éambtsbeéindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief
:worden neergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondernemingsrechtbank, en bekendgemaaki
1in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het WWVV en haar uitvoeringsbesluiten.

HOOFDSTUK VL. - Slot
Artikel 45. Slot
Voor alle gevallen die niet geregeld zijn door deze statuten, zijn de bepalingen van het Wetboek van

Vennootschappen en Verenigingen (WVV") en de (toekomstige) uitvoeringsbesluiten van toepassing.

Namens HiSAB

Maike Meijers, voorzitter Julien Daenen, secretaris

Op de laatste blz. van Luik B vermelden : Recfo : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(opn{en)

bevoegd de rechispersoon {en aanzien van derden te veriegenwoordigen
Yerzo : Naam en handtekening




