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{en entier) ©

(enabrsgé): Let's Dance Club
Forme légale : Associafion sans but lucratif
Adresse compléte du sidége 1 Tue Albert 1%, 18 4 4470 Saint Georges

Obijst de Yacte : Modification des statuts - P.v, .G, du “'( ol ‘ o2

STATUTS

TITRE | : DENOMINATION —SIEGE SOCIAL - DUREE

Art. 1—L’association est dénommée : « Let's dance club ».

Tous les actes, factures, annonces, publications ef aufres documents émanant de 'associalion menfionnent
fa dénomination de I'association, précédée ou suivie des mois « association sans but lucralif » ou du sigle «
ASBL », ainsi que de l'adresse du siége de I'association, du numéro d'entreprise, du numéro de compte et
V'établissement bancaire établi en Beigique. Le cas échéant, l'adresse électronique et le site infernet de
I'association.

{'arrondissemeni judiciaire de Huy, situé en Région wallonne.
I "adresse courrie! officielle de I'association est : Letsdanceclub.sainigecrges@gmail.com
Le site web officiel de Fassociation est : hilp:/iwww.letsdanceclub.be

1l peut &lre transféré par décision de Forgane d’administration dans tout autre lieu situé sur le territoire de la
Federation Wallonie-Bruxelles.

Toute modification du siége social doit étre déposée dans les 20 jours, aux annexes du Moniteur Belge.

Art. 3 —L'associafion est conslifuée pour une durée illimitée.

TITRE It : BUT - OBJET

Art. 4 — 'assoctation a pour but (2 promotion de la danse de salon dans une ambiance de conviviafité. Elle
peut accornplir tous les acles se rapportant directement ou indirectement & son but. Les objeclifs de Fassociation
sont dénués de toute tendance politique ou religisuse.
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Pour afteindre ses objectifs, Passociation s'impose en ordre principal :

-De mettre tout en ceuvre pour penmefire 3 ses membres de danser dans les meilleures conditions possibles
et de susciter leur désir de perfectionnement.

-D'organiser notamment les activités nécessaires & son maintien et a son développementtelles que réunions
ef fétes amicales, soupers, soirées dansanies et tous modes de ressources appropriés.

Cette énumeération est non exhaustive.
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ayant pouvoir de représenier la personne morale & Pégard des tiers
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1 ‘association a aussi pour but la promotion du sport en général ainsi que 'apprentissage des disciplines
sporiives, Fanimation et 'organisation d'activités sportives et socio-sportives, la formafion d’encadrants sportifs,
{'organisation de stages en Belgique et & P'éiranger, la collaboration avec divers partenaires en vue de répondre
a ses missions.

Art. 5 — L'assotiation a pour objet : l'organisation d'activités liées 2 la pratique du sport en général ei plus
particulidgrement de la pratique de la danse de salon aux moyens d'organisations d'animations, de cours, de
formations, de compétitions, de stages, d'encadrements sporiifs el socio-sportifs.

Elle peut accomplir tous les actes se rapportant directement ou indirectement & son ohjet. Elle peut préter
son concours et sintéresser a toute activité similaire a son objet.

TITRE HI : MEMBRES
Section 1 : Admission

Art. 6 - L'association est composée de membres effectifs et de membres adhérents.

Le nombre minimum des membres effectifs ne peut étre inférisur & deux.

Seuls les membres effeclifs jouissent de la plénitude des droits accordés aux associés par la lof ou les
présents statuts. Les membres effecfifs ont Fobligation de respecter les statuts et reglements de l'association.

Art. 7 - Sont embres effectifs :
1.1.es comparanis au présent acie ;

2. Tout membre adhérent qui, aprés en avair fait une demande écrite auprés de 'Organe d'administration,
est admis par ce dernier. L'admission d'un nouveau membre effeclif s'opére par un voie a la majorité des 2/3
des membres de Forgane d'administration présents ou valablement représentés et pour autant que 2/3 des
membres de Forgane d'administration soient présents ou valablemeni représentés.

Sont membres adhérents : fous ceux qui participent aux activités de Passociation, aprés avoir satisfait aux
cbligations d'affiliation imposées par l'organe d’adminisiration.

Section 2 : Droits et obligations des membres adhérents

Art. 8 - Les membres adhérents n'ont que les droits et abligations qui leur sont atiribués par la loi ou les
présenis stafuts. s ne pariicipent pas & lAssemblée générale mais iis ont le droit de bénéficier des services
que I'association offre & ses membres et I'obligation de respecter les statuls el réglements de I'association

Section 3 : Démission, exclusion, suspension

Art. 9 - Les membres effectifs sont libres de se refirer & tout moment de I'association en adressant par éorit
leur démission & lassociation.

Est, en outre, réputé démissionnaire, le membre effectif qui ne paie pas fa cofisation qui iui incombe, dans
le mois du rappel qui lui est adressé par lettre ordinaire a la poste.

L.e membre effectif peut &fre proposé & Pexclusion par I'Organe d’administration lorsquiil s'est rendu
coupable d'une infraction aux Staiuls ou au Reéglement d'ordre intérieur ou encore lorsqu'il a adopté un
comportement qui nuirait 3 assaciation en raison de son alieinte aux lois de honneur et de la bienséance.

L’exclusion d'un membre effectif est de la compstence de 'assemblée générale staluant au serufin secret
et & la majorité des 2/3 des mernbres présents ou valablement représentés et pour autant que 2/3 des membres
soient présents ou représeniés,

En attendant la décision de Passemblée générale concernant lexclusion d’un membre effectif, Porgane
d’administration peut suspendre ce2 membre.

La suspension d'un membre effectif peut éire prononcée par 'Organe d’adminisiration a ta majorité des 2/3
des voix des membres de Porgane d'administration présenis et pour autant que les 2/3 au moins des
administrateurs soient présents ou représentés.

Le membre effectif dont Ia suspension est envisagée sera entendu par FOrgane «'administration avant que
celui-ci ne statue, le membre effectif pourra se faire assister par le conseil de son choix.
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Sauf en ce quiconcemne ses droiis statutaires, durant la p&riode de suspension prononeée 2 fitre temporaire
par ¥Organe d'adminisiration, les droits du membre effectif sont suspendus.

Le membre effectif proposé a Pexclusion estinvité & faire valoir ses explications devant assemblée générale
avant que celle-ci ne statue, ce demier pourra, s le désire, élre assisté du conseil de son chaix.

La sanction d'exclusion prise a 'égard d'un membre effectif lui est nofifiée par leftre recommandée.
t.a sanction est diment motivée.

Art. 10 ~ L e membre adhérent peut &tre exclu de I'association iorsqu'il s’est rendu coupable d'une infraction
aux Siatuis ou au Ré&glement d'ordre intérieur ou encore lorsqu’il a adopté un comporternent qui nuirait 8
I'association en raison de son atieinte aux lois de Fhonneur et de la bienséance.

L'exclusion d'un membra adherent peut &lre prononcée par I'Organe d'administration & la majorité des 2/3
des voix des administrateurs présents ou valablement représentés et pour autant que les 2/3 au moins des
administrateurs soient présents ou valablement représentés.

En atiendant de rendre une décision d'exclusion, l'organe d'admindsiration peut préatablement suspendre le
membre adhérent de toutes activités. La suspension d'un membre adhérent peut étre prononcée A la majorité
des 213 des voix des administrateurs présenis ou valablement représentés et pour auiant que les 2/3 au moins
des administrateurs soient présents ou valablement représentés.

Le membre adhérent proposé a 'exclusion ou & ia suspension est invité & faire valoir ses explications devant
Forgane d'administration avant que celui-ci ne statue. Ce demier pourra, s'il le désire, &tre assisté d'un conseil
de son choix.

Sauf en ce qui concerne ses droits siatutaires, durant la période de suspension prononcée 4 titre temporaire
par 'Organe d'administration, les droits du membre adhérent sont suspendus.

La sanction d'exclusion ou de suspension prise a I'égard d'un membre adhérent [ui est notifiée par lettre
recominandée.

Art. 11 — Le membre démissionnaire, sanctionng, suspendu ou exclu, ainsi que les héritiers ou ayant droit
du membre décédé, n'ont aucun droit sur te fonds social.
Iis ne peuvent réclamer ou requérir, i relevs, ni reddition de comptes, ni apposition de scellés, ni inventaire,

Art. 12 - U'organe d’adminisiration fient un registre des membres effectifs eonformément au Code des

Sociéiés et des Associations.

TIRE IV : COTISATIONS

Art. 13 — Les membres effectifs et adhérenis paient une colisation annuelle. Le montant de cette cotisation
est fixé annueliement par 'organe d’administration. Elle ne pourra étre supérieure & 200 euros.

Les cotisations sont payées en début de cycle et au plus tard a la fin de la troisibme semaine suivant le
début du cycle. Exceptionnellement ef avec I'accord 'organe d'administration, le payement peut &tre échelonné
sur une période n‘excédant pas trois mois.

Par linscription et le payement de la colisation les membres resonnaissent avoir pris connaissance des
slabits.

Les membres ne coniractent aucune obligation personnelle relativernent aux engagements de association.

TITRE V : ASSEMBLEE GENERALE
Art. 14 — L'assemblée générale est composée de fous les membres effectifs,

Art. 15 — L'assemblée générale posséde les pouvoirs qui lui sont expressément reconnus par la lof ou les
présents statuts.

Sont notamment réservées a sa compéience ;

1.Les modifications aux stahuts ;

2.La nomination et la révocafion des administrateurs ;

3.L'approbation des budgets et camptes ainsi que la décharge & octroyer aux administrateurs ;

4.La dissolution volontaire de I'association ;

5.Les axclusions des membres effectis ;
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6.La transformation de I'association en AISBL ou en sociéié coopérative agréée ;

Art. 16 — Hl doit &ire tenu au moins une assemblés générale chaque année, dans le courant du premier
semestre qui suit la {in de l'exercice social. -

Dans le respect des dispositions du Cade des Sosigéles et des Associations, 'organe d'admm:st:atlon pourra
prévoir Iz possibilité pour les membres de parliciper & distance & une assemblée générale par vidéoconférence.
Towefois, les membres du bureau doivent obligatoirement se frouver au lisu ol est organiss 'assemblée
générale ainsi que tous les administrateurs qui le souhaitent. .

L'association peut éfre réunie en assemblée extraordinaire & tout temps par décision de Forgane
d'administration notamment & la demande d'un cinquiéme au moins des membres effeciifs. Dans celte
deuxieéme hypothése, la convacation de I'Assemblée générale extraordinaire doit étre réalisée en respeciant les
presciits légaux.

Chague réunion se fiendra aux jours, heure et lieu mentionnés dans la convocation.

Tous les membres doivent y étre convogqués.

Art. 17 -~ L'assemblée générale est convogquée par l'organe d'administration par lettre ordinaire ou par
courrier électronique adressé au moins quinze jours avant 'assemblée, et signée par {e secrétaire, au nom de
l'organe d’administration.

L'ordre du jour est mentionné dans Ia convocation. Toute proposition signée par un vingtiéme des membres
eifectifs doit 8ire portée a Fordre du jour.

Art. 18 — Chaque membre effectif dispose d'une voix. I peut se faire représenter par un autre membre
effectif au moyen d'une procuration écrite. Chaque membre ne peut &tre filulaire que d'une seule procuration.

Art. 19 — L'assemblée génédrale est présidée par le président de 'organe d'administraiion et 4 défaut par
adeministrateur présent le plus &gélfle vice-présidentfle secrétaire.

Art. 20 — L'assemblée générale délibére valablement si au moins la moitié des membres sont présents ou
représentés.

Les résolutions sont prises a la majorité simple des vmx présentes ou représentées, sauf [es cas oii il en est
décidé autrement par fa lof ou [es présents statuts.

En cas de parfage des voix, celle du président o de Padministrateur qui le remplace est prépondéranie,

Les abstentions, les voies blancs et nuls ne sont pas pris en compte dans le calcul de la majorité.

Dans le respest des disposilions du Code des Sociétés et Associations, 'assemblée générale peut prendre
des décisions qui relévent de ses pouveirs par écrit. Ces demiéres doivent obligatoirement étre prises &
Funanimité des membres et ne peuvent en aucun cas concemer des modifications statutaires. Dans le cas ol
assemblée générale opte pour ce Tonclivnnement, les formalités de convocation ne doivent pas éfre
accomplies.

Art. 21 — L'assemblée genérale ne peut valablement délibérer sur la dissolution de l'association, sur ia
modification des siatuis ou suria transformation en AISEL ou en société coopérative agréée que conformeément
aux prescyits du Code des Sociétés et des Associations.

Art. 22 — Les décisions de I'assemblée générale sont consignées dans un regisire de procés-verhaux et
signées par le président et les adminisfrateurs qui le souhaitent. Ce registre est conservé au siége social ol
tous les membres peuvent en prendre connaissance mais sans déplacement du registre. Les tiers ont ia
possibilité de consulter les procés-verbaux,

Toutes modifications aux statuts sont déposées au grefie dans les 30 jours de leur adoption et publiées par
exiraits aux annexes du Moniteur belge. il en va de méme pour tous les actes relatifs a la romination ou a la
cessation de fonction des administrateurs composant 'organe d'administration.

TITRE VI : ORGANE D'ADMINISTRATION

Art. 23 - L'association est gérée par un organe d'administration. .

L'organe d'administration est composé de minimum 3 personnes et de 10 personnes maximum, nommeéss
par 'assemblée générale parmi les membres effeciifs pour une durée de 4 ans, et en tout femps révocables par
elle. 1 es membres de 'organe d’administration ont au rmoins suivi une anmée compléte de cours de danse au
Let's Dance Club. ls daivent &tre en régle de cotisation. Le nombre d*administrateurs sera toujours inférieur au
nombre de membres de l'association. Leur mandat s'exerce a fitre gratuit.

Tout administrateur est fibre de se retiver de P'association en adragsant sa démission par écrit 4 Yorgane
d'administration.

La révocation des administrateurs ne peut &lre prononcée que par 'assemblée générale é ia majorité
absolue des voix des membres présents ou représentés.

Les administrateurs sortants sont rééligibles.
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{’organe d'administration :

Veille au bon déroulement des réunions ordinaires.
Organise les cours de danse, les entrainements, des renconfres avec d'autres clubs et des soirées
dansantes.

Paie pour fous ses membres I'affifiation 3 [a fédération dénommeée « Association Francophone des clubs de
danse » {AFCD), qui couvre l'assurance en responsabilité civile et dommages corporels. L'organe
d'administration décline toute responsabilité pour aceidents survenus & des parsonnes non inscrites au club ou
pour des accidents provoqués par des personnes non inscrites au club.

Prend une assurance « risques locatifs »

Art. 24 — En cas de vacance au cours d'un mandat, un administrateur pravisoire peut élre nommeé par
I'assemblée générale. Il achéve dans ce cas le mandat de 'administrateur qu'il remplace.

Art. 25 — L'organe d'administration désigne parmi ses membres un président, un vice-président, un irésorier
et un secréfaire qui forme le Bureau.

Les mandats du Bureau sont renouvelables par moitié tous les deux ans (Président(e)et Trésorier(e), Vice-
Président{e) st Secrétaire). '

Les candidatures doivent &tre adressées au (3 la) Président{e) en titre au moins un mois avant Fexpiration
des mandats en cours.

Aprés trois ahbsences non justifiées d'un membre du Bureau, il pourra étre exclu du comité sans entrainer
necessairement son exclusion du club.

En cas d'empéchement du président, ses fonctions sont assumées par le vice-président / le secrétaire /
l'administrateur présent le plus agé.

Art. 26 — |'organe d'administralion se réunit sur convocation du président etfou du secrétaire. Il forme un
college et ne peut statuer que si fa majorité de ses membres sont présents ou représentés,

Chaque membre de l'organe d'administration dispose d'une voix. Il peut se faire représenter par un autre
membre de l'organe d’administration au moyen d'une procwration écrite. Chaque membre de Forgane
d'administration ne peut &ire fitulaire que d’'une seule prosuration.

Ses decisions sont prises & la majorité simple des voix : quand il y a parité de voix, celle du président ou de
son remplagant est prépondérante. Elles sont consignées sous forme de procés-verbaux, signés par le
président et tous les administrateurs qui le souhaitent et inscrites dans un registre spécial.

Les administrateurs peuvent prendre des décisions, pour autant qu'elles soient unanimes, par écrit, larsque
l'organe d’administration n'est pas en mesure de pouvoir se réunir. ’

Dans le respect des dispositions du Code des Soclétés et Associations, les statuts autorisent les réunions
de l'organe d’administration par vidéoconférence uniquement pour un administrateur empéché d'étre présent
physiquement.

Art. 27 — L'organe d’administration a les pouvoirs les plus étendus pour Fadministration et la gestion de
I'association. Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par ia loi ou les présents statuts &
'assemblée générale sont de la compéience de l'organe d'administration.

Art. 28 — L'organe d'administration peut déléguer la gestion joumaligre de Fassociation, aves fusage de la
signature afférente & cette gestion, au Bureau.

La gestion jourmnaliére comprend aussi bien les actes et les décisions qui n'excédent pas les besoins de Ia
vie quotidienne de l'association que les actes et les décisions qui, soit en raison de [intérét mineur qu'ils
représentent, soit en raison de leur caraciére urgent, ne justifient pas lintervention de l'organe d'administration.

Lors de chaque réunion de 'organe d’administraifon, un rapport d'activité devra étre effectué paria ou les
personnes déléguée(s) a la gestion journaliére.

Les actes relalifs & la nomination ou & la cessation des fonclions des personnes déléguées 2 ia gestion
journaligre sont déposés au grefie dans les 30 jours de 'adoptian pour publication au Moniteur belge.

Art. 29 — Tout membre de l'organe d'administration peut signer seul et valablement les actes régulidrement
décidés par l'organe ; il n'aura pas a justifier de ses fonclions vis-&-vis des tiers.

L'association est en outre représentée par toute autre personne agissant dans les limites des pouvoirs
délégués par ou en veriu d’'une décision de l'organe d’administration.
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Les actes relatifs 4 la nomination ou a la cessation des Tonclions des personnes habilitées a représenter
l'association sont déposés au grefie dans les 30 jours de 'adopiion, et publiés par extraits aux annexes du
Moniteur belge.

Art. 30 — Les adminisfrateurs, les personnes déléguées a la gestion journsligére, ainsi que les personnes
habilitées & représenter I'association ne contractent, en raison de leurs fonctions, aucune obligation personnelie
et ne sont responsables que de I'exécution de leur mandat Celui-ci est exercé 2 tire gratuit. Dés lors, ils
relevent du champ d'application de Farticle 3 §2 de la Loi du 3 juillst 2005 relative aux droits des volontaires et,
a ce titre, peuvent bénéficler des défraiements autorisés par ladite Loi.

Art. 31 — Le secrétaire, ef en son absence, le président, est habilité 3 accepter a titre provisoire ou définitif
les libéralités faites & association et & accomplir toutes les formalités nécessaires & leur acquisition.

At 32 ~ L'organe d'adminigiration désigne en son sein un responsable du matériel dont 'association est
propriétaire. Celui-ci établit un inventaire annuel, le présente & 'organe d'adminisiration pour approbation et le
met 2 disposition de 'assemblée générale. Copie de cet inventaire est transmis pour information au Président.

TITRE VI : DISPOSITIONS DIVERSES

Art. 33— En compiément des statuts, 'organe d'adminisfration dispose d'un réglement d'ordre intérieur. Des
madifications a ce réglement pourrant &lre apportées par une décision de 'Crgane d'administration, statuant &
la majoriié simple. L'association dispose d’'un ROl dont Ia version applicable est celle amétee au 04 mai 2019,

Art. 34 - 'exercice soclal commence e 1er janvier pour se terminer le 31 décembre.

Art, 35 — Le compte de 'exercice écoulé et le budget de {'exercice suivant seront annuellement soumis 4
I'approbation de assemblée générale ordinaire.
ifs sont tenus et, le cas échéant, publiés conformément au Code des Sociétés et des Associations.

Art. 36 — En cas de dissolution de I'association, I'assemblée générale désigne le ou les liguidaieurs,
détermine leurs pouvoirs et indique Paffectation & donner & Yaclif net de M'avoir social.

Ceile affectation doit abligatoirement éfre faite en faveur d'une fin désiniéressée.

Toutes décisions relatives 2 Iz dissolution, aux conditions de la liquidation, a la nomination et & la cessation
des fonctions du ou des liquidateurs, 4 la ¢l6ture de la liquidalion, ainsi qu'a 'affectation de Fachif net, sont
déposées au greffe dans les 30 jours de 'adoption et publiées aux annexes du Moniteur belge comme dit dans
le Code des Sociéiés et des Associations.

Art. 37 - L'assemblée générale désigne deux vérificateurs chargés de vérifier les comptes de I'association
et de lui présenter un rapport annuel. s sont nommés pour un mandat de deux années. Les vérificateurs
sortants sont rééligibles.

Art. 38 — Tout ce qui n'est pas explicitement prévu aux présents statuts est réglé par les disposifions édictées
par le Code des Sociétés et des Associations.

TITRE Vil : LUTTE CONTRE LE DOPAGE ET SECURITE DES SPORTIFS

Art. 39 — Le Réglement d'Ordre Intérieur comprendra notamment les dispositions prévues par la
réglementation et la iégislation applicables en Communauié francaise en matiére de lutte contre le dopage et
de respect des impéralifs de santé dans la pratique sportive.

Art. 40 - U'association fait connaitre 3 fous ses membres ainsi qu'aux parents ou personnes investies de
l'autorité parentale de ses membres ainsi que, le cas €chéant, aux représentants légaux de ceux-ci:

1.le document exphcrte et pédagognque sur les bonnes pratiques sportives de leur discipline, ainst que sur
{a nature réelle ot les conséquences nocives de fulilisation de substances et moyens visés au 2°;

2.Dés chaque mise & jour, Ia liste des substances et méthodes interdites en veri de fa législation en vigueur
en Communauté frangaise.

3.La réglementation spécifique de lutte contre ie dopage, précisant, en cas de violation de ce raglement, la
procédure applicable et le baréme des sanctions.

Art. 41 — P’association a {'obligation de prendre toutes les mesures appropriées pour assurer la sécurité de
ses membres et des parlicipanis aux activités mises sur pied par elle-méme ou sous sa responsabilifé. Ces
mesures doivent concerner fani les équipements ufilisés que les conditions matérielles et sportives de
Targanisation,
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Art. 42 — 'assaciation a [‘obligation d'informer ses membres des dispositions statulaires de sa fédération
concernant

1.Les droits et devoirs réciproques des membres et des clubs ;

2 Les mesures disciplinaires ainsi que (es procédures ef leur champ d'applicafion ;

3.L'exercice du droit & Ia défense et 4 l'information, préalable 4 toute sanciion éventuelle.

Art. 43 - L’association a égalemient 'obligation de communiguer & tous ses membres (par écrit ou tout aufre
moyen accessible, notamment le site internet du club) un sommaire des régles relatives a la sécurité et a la
fufte contre le dopage en vigueur dans la fédération a laquelle elle est affiiiée, ainsi qu'un-sommaire des régles
relatives au transfert édictées par la fédération ei un apergu des contrals d'assurance conclus au profit des
sportifs.

i ‘ensemble des documents relatifs aux régles et aux contrais d'assurance dont question ci-dessus sont
tenus a disposition des membres au siége de Passociation.

Administrateurs :

-VANKEBERGEM Jean Pierre, président

~-RINCHARD Monique, vice-présidente

-ZUCCA Yvonne, secrétaire

-CHAUMONT Yveite, vice-secrétaire

-VITOUX Daniel, trésorier

-VAN DE VIJVER Karina, comptabilité

-PIZZINATO Nevio, comptabilits
Ces persannes acceptent le mandat.
Fait & Saint Georges, le 10 janvier 2023 en double exemplaire.

Le président, La secrétaire

Jean Pierre Vankébergem Yvanne Zucca

Dépot des statuls coordonnés au greffe du fribunal des personnes morafes et de i'enireprise de !
l'arrondissement judiciaire de Liége - division Huy

Transmis au greffe du tribunal des personnes morales et de entreprise de arrondissement judiciaire de
Ligge - division Huy

Pour capie certifiée conforme,
Au nom et pour le compte de 'ASBL Let's Dance Club
VANKEBERGEM Jean-Pierre, Président

VITOUX Daniel, Trésorier
ZUCCA Yvonne, Secrétaire
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Vankébergem Jean Pierre, Président

Rue Pré Quitis 23A "

4540 Amay ‘ _
Né & Warernme, le 30/09/1955 ;
N° National 55093019526 ;

L

Rinchard Monique, Vice Présidente
Rue de 'Oiseau du Bois, 6

4577 Madave

Née a Bastogne, le 27/06/1951

N National 510627 178-28

e P

Zucca Yvonne, Secrétaire

Rue de Huy, ¢

4537 Verlaine

Née & Boncelles le 04/12/1949
N° National 4912 04-020.03

Chaumant Yveite, Secréfaire adjointe
Clos des Biés, 14

4470 Saint Georges

Née & Ligge, le 27/05/1942

N° National 4205.27-16440

Vitoux Daniel, Trésorier
Rue Verte, 166 bie 28

. 4100 Seraing

. NéaHuy le 21/03/1947

N° National 4703.21-23744

! i Pizzinato Nevio, Comptabilité

{ © Rue de la Kérité, 64

i 4540 Amay

! Né a Flone, le 02/12/1953 \
§ N° National 5312.02-18183

Van de Vijver Karina , Comptabilité
Clos des Lavandieres 2/31

4000 Rocourt

Née 3 Beveren Waas, le 02/12/1962
N°® Naﬁonal 6212.02-36587

Van de Vijver Vicloire , démissionnaire
rue Verle 166 bte 28

4100 Seraing

Née & Anvers le 11/05/1949

N° National 4905.11-07874

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 23/08/2023 - Annexes du Moniteur belge

Preud'homme Thierry, démissicnnaire
Rue Messager, 13

4100 Seraing

Né 2 Huy le 22/07/1968

N° National 6807.22-18946
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