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Extrait du rapport de FAssemblée générale extraordinaire du 23 juin 2023 de RECYTYRE
a.s.b.l

Point unique : Proposition d’adoption des modifications des statuts de Recytyre a.s.b.l.

M. Fiorucci rappelle que [a présente Assemblée générale extraordinaire a &té convoquée avec pour unigue
point & I'Crdre du jour la proposition d'adoption des modifications des statuts de Recytyre a.s.b.l.

M. Fiorucci rappelle également que cette Assemblée générale exiraordinaire ne pourra valablement
délibérer et statuer sur les modifications statutaires que si au moins deux tiers des membres effectifs sont
présents au représentés et que les modifications statutaires proposées na pourront dtre adoptées qu'a la
majorité des deux tiers des voix exprimées, 2 l'exception de la modification qui porte sur I'objet ou le but
désintéressé de l'association, pour laquelle les gquatre cinquidmes des voix des membres présenis ou
représentés sont requis.,

Le quorum précité requis des membres effectifs présents ou représentés étant atteint, I'Assemblée générals
extraordinaire peut donc valablement délibérer.

Comme anncncé dans la convocation, les modifications statutaires proposées visent principalement a leur
mise en conformité avec le nouveau Code des sociétés st des associations du 23 mars 2019,

Des adaptations et précisions y ont également été apportées en ce qui concermne:

«la Région dans laquelle I'association est établie et les conditions de son transfert

+le but désiniéressé et les activités de I'assaciation

*sles membres effectifs/adhérents et laurs droits

*|le registre des membres effectifs

*la procédure d’admission, de démission et d'exclusion des membres

“les Groupements affiliés 8 TRAXIO a.s.b.l.

*Ja convocation, composition et les compétences étendues de 'Assemblée générale

=le droit de participer & distance & 'Assemblée générale et a I'Organe d'administration

«la non prise en considération des abstentions pour le calcul des votes

+la demande des rapports de décisions de 'Assembiée générale et de 'Organe d'administration

+«la nomination d’'un représentant permanent personne physique si une personne morale est
nommeée a I'Organe d'administration

*les mandats d'administrateurs, du Président et Vice-Présidents

s|la procédure de démission, de révocation d’administrateur ou du droit de coopter un nouvel administrateur
*la convocation de I'Organe d'administration

sla remise de procuration par les administrateurs
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Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Aurecto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale a I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de typs « Mention »).
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*la possibilité de décision écrite de I'Organe d'administration prise a l'unanimité

+la procédure en cas de conflit patrimonial d’'un administrateur avec les intéréts de Fassociation

*les missions de 'Organe d'administration et possibilité de déléguer & un ou plusieurs de ses membres
*les responsabilités des membres et des administrateurs

*la procédure en cas de dissolution de l'association

«la convocation adressée aux chservateurs représentants des autorités régionales

L'ensemble des modifications apportées ont été rendues visibles dans le projet des nouveaux statuts
coordonnés, consultable sur le site internet de Recytyre a.s.b.l., tel que repris dans la convocation.

Sont parcourus en séance, article par article, les modifications apportées dans le projet des nouveaux statuts
comme suit :

Le nouveau Titre . . DENOMINATION, SIEGE ET DUREE
e nouvel Article 1 prévoit que ;

L'association a été créée en tant qu'association & but non lucratif et porte la dénomination « Recytyre ». Elle
est soumise au Code des Sociétés et des Associations du 23 mars 2019, publié dans le Moniteur Belge du 4
avril 2019 {ci-aprés dénomme "CSA").

Le nouvel Article 2 prévoit que :

Le siége de 'association est &tahli en Région de Bruxelles-Capitale, & I'avenue Jules Bordet n® 164, B-1140
Bruxelles (Evere).

L'organe d'administration peut transférer le sidége & tout autre endroit en Belgique, pour autant que ce
déplacement ne rende pas obligatoire, conformément & la législation linguistique applicable, une modification
de la langue des statuts. Si, en raison du déplacement du siége, la langue des statuts doit &ire modifiée, seule
l'assemblée générale peut prendre cette décision en respectant les exigences en matiére de modifications des
statuts.

Le nouvel Article 3 prévoit que :

L’association est constifuée pour une durée illimitée.

Le nouveau Titre Il.:  BUT DESINTERESSE, OBJET ET ACTIVITES
Le nouvel Article 4 prévoit que ;

L'association a pour but désintéressé, tant en Belgique qu'a létranger, de défendre les intéréts de ses
membres pour autant que ces intéréts concernent Forganisation et 'exécution de la responsabilité élargie du
producteur pour les pneus. Son but désintéressé s'étend par ailleurs au soutien et/ou & la réalisation d'initiatives
qui contribuent & une économie circulaire, tant en Belgique gu'a I'étranger.

Elle a entre autres pour objet les activilés suivantes :

a)agir comme interlocuteur vis-a-vis des gouvernements fédéraux et régionaux et de tout tiers au nom de
ses affiliés et du secteur ;

b)organiser pour ses membres des activités concernant des produits usés ;

clcontribuer au traitement responsable des pneus usés visés par la responsabilité élargie du producteur
pour les pneus ; :

d)satisfaire a I'obligation de rapportage, au nom des membres, comme stipulé par les autoriiés régionales.

En outre, dans les limites autorisées par la loi, Vassociation pourra exercer ou s'intéresser & toute activite,
poser tout acte, conclure foute convention se rattachant directement ou indirectement, en tout ou en partie, &
son but désintéressé ou pouvant en faciliter la réalisation, y compris das activités commerciales dont les revenus
générés étant a tout moment affectés a la réalisation des buts désiniéressés.

L 'organe d'administration est uniguement habilité & interpréter , en respectant les présents statuts, les limites
el I'étendue du but social, en tenant compte du fait que I'énumération ci-dessus n'est pas limitative.

l.e nouveau Titre Ill. : MEMBRES
Le nouvel Article 5 prévoit que :

L'association est composée de membres effectifs et de membres adhérents.
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8.1 Membres effectifs

Peuvent seuls &tre membres effectifs et le rester, moyennant I'acceptation de leur adhésion conformément
a l'article 7 :

1° Les enfreprises exergant une activité de fabrication de pneumatiques ayant un siége ou un sidgge
d'exploitation en Belgique ou qui commercialisent des pneumatiques en Belgique en tant que fabricant sans
que leur sigge ni leur siége d'exploitation soit situé en Belgique, ainsi que les entreprises qui leur sont lides.

Par "entreprise liée” il est sous-entendu, (i) les entreprises sur lesquelles les entreprises incluses dans 1°
exercent un pouvoir de contrdle ; (i) les entraprises exergant un pouvoir de contrdle sur les entreptises incluses
dans 1°; (iii} les entreprises avec lesquelles les entreprises incluses dans 1° forment un consortium dans le
sens de l'article 1:19 CSA ; ou (iv) les autres entreprises étant, au su de leur organe de gestion, sous le contrdle
des entreprises visées a (i), (i) et (iii) dans le sens de l'article 1 :14 CSA.

2° Les groupements professionnels, avec ou sans personnalité juridigue, affiliés a l'association sans but
lucratif « TRAXIO, mobility, retail and technical distribution », les droits et obligations des groupements
professionnels sans personnalité juridique étant assumés par le(s) mandataire(s) désigné(s} par ces
associations.

5.2 Membres adhérents
Qutre les membres effectifs, des membres adhérents peuvent aussi &tre admis a I'association.
Peuvent &tre admis en qualité de membres adhérents :

1° Les personnes physiques ou morales qui sont soumises a une obligation de raprise décretale des pneus
usés, étant les personnes physigues ou morales qui fournissent ou mettent a disposition a titre onereux ou
gratuit des pneus, y compris I'importtation sur le territoire Belge, a condition qu'elles acceptent la convention
type d'adhésion proposée par I'association.

2°Les personnes physiques ou morales qui ne sont pas soumises elles-mé&mes & une obligation de reprise
décretale des pneus usés, mais qui fournissent des pneus aux personnes physiques ou morales entendues
dans 1°, & condition gu'elles acceptent la canvention type d’adhésion proposée par 'assaciation.

3° Les assuciations professionnelles représentant les entreprises visées a I'article 5.1, 1°.

Les candidats qui satisfont aux conditions définies ci-dessus sont admis en qualité de membres adhérents
dés leur acceptation de la convention type d'acdhésion imposée par 'association, ou de toute autre manidre
fixée par 'crgane d'administration.

Les membres adhérents n'ont pas la qualité de membres effectifs. lis ne sont titulaires que des droits et
obligations définis dans les présents statuts. s ne peuvent pas étre élus & l'organe d'administration ni proposer
de candidatures pour un mandat au sein de {'organe d'administration.

Le nouvel Article B prévoit que :

Le nombre de membres de l'associafion est illimité. Le nombre minimum de membres effactifs est fixé &
sept. Les membres ne sont pas responsables en tant que tels des engagements de ['association.

Un registre des membres effectifs est tenu au sibge de l'association par I'organe d’administration. L'organe
d'administration peut décider que le registre sera conservé sous forme électronigue. Ce registre indique le nom,
les prénoms et le domicile des membres effectifs ou, s'il s'agit d'une personne morale, le nom, la forme juridique
et l'adresse du sigége. En outre, toutes les décisions concermnant I'adhésion, la démission ou l'exclusion des
membres effectifs par l'organe d'administration doivent &tre inscrites dans ce registre dans les huit jours suivant
la notification de la décision a l'organe d'administration. Tous les membres peuvent consulter le registre des
membres effectifs au siége de l'association. A cette fin, ils adressent une demande écrite & l'organe
d'administration avec qui ils conviennent la date et Fheure pour la consultation du registre.

l.e nouvel Article 7 prévoit que :

Touie personine morale ou physique qui désire étre membhre effectif doit adresser une demande écrite au
sidqge de I'association, & I'attention du président de I'organe d’administration.



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 08/09/2023 - Annexes du Moniteur belge

L'organe d'administration soumet la candidature des membres effectifs lors de la prochaine assemblée
générale moyennant une décision motivée. La décisian de 'assemblée générale d’admetire ou non un candidat
en gualité de membre effectif doit tre moftivée. Elle est portée par simple lettre & la connaissance du candidat.

Les candidatures des membres effectifs doivent &tre proposées par deux membres effectifs au mains.

La décision concernant I'acceptation d’'un membre effectif est prise par 'assemblée générale & une majorité
des trois quarts des voix des membres effectifs présents ou représentés.

Le nouvel Article 8 prévoit que :

Les membres sifectifs ou adhérents sont libres de démissionner de I'association & tout moment en adressant
par écrit leur démission au président de I'organe d’administration, envoyée a I'adresse du siége de 'association.
A partir de la date effective de cette démission, le cas échéant, aprés la fin d'une période de préavis, I'assocation
n'est plus liée & ses obligations vis-a-vis le membre démissionnaire en veriu de [a convention d’adhésion
concernée, conformément aux modalités énoncées dans cette convention d'adhésion. Tout membre sortant
demeure dans l'obligation d'acquitter sa contribution financigre et, le cas échéant, de participer aux frais
approuvés I'année de la notification de la démission.

Tous les droits liés a I'adhésion d'un membre peuvent &tre suspendus dans les cas prévus dans [e contrat
d’adhésion et en particulier dés lors que celui-ci n'a pas payé sa cotisation dans un délai de 20 jours ouvrables
aprés en avoir été mis en demeure. Tout membre qui n’a pas payé la cotisation due dans un délai d’'un (1) mois
4 compter de ceite mise en demeure, est considéré de plein droit comme démissionnaire.

L'organe d'administration peut suspendre, jusqu’a décision de Y'assemblée générale, 'adhésion et fous les
droifs y liés des membres qui se seraient rendus coupables d'infraction grave aux statuts.

Un membre effectif peut &tre exclu & tout moment, sur proposition de l'organe d'administration par décision
motivée ou & la demande d'au meins 1/5 de tous les membres effectifs, par une décision spéciale de 'assemblée
générale, a laquelle au moins 2/3 de tous les membres effectifs sont présents ou représentés, et ol une majorité
de 2/3 des voix des membres effectifs présents ou représentés est requise pour la d&cision. Les abstentions ne
sont pas prises en compte, nj au numérateur ni au dénominateur.

L'exclusion doit &tre indiquée dans la convocation. Le membre effectif pour lequel 'exclusion est proposée
ast informé des motifs de 'exclusion par le président de l'organe d'administration. Le membre effectif a le droit
d'&tre entendu lors de I'assemblée générale et peut, s'il le désire, se faire assister par un avocat.

Les membres adhérents qui agissent en violation des objectifs de l'association peuvent &tre exclus par une
décision unilatérale de l'organe d'administration. Le membre adhérent a le droit d'atre entendu par {'organe
d'administration et peut, g'il le désire, se faire assister par un avocat.

Un membre démissionnaire ou exclu ne peut pas récupérer les contributions financidres déja payées. Aucun
membre ne peut revendiquer ou exercer un quelcongue droit sur les aclifs de I'association en raison de sa seule
qualité de membre, Cefte exclusion des droits sur les actifs s'applique en tout temps : pendant 'adhésion, 3 la
fin de I'adhésion pour quelque raison que ce soit, a la dissolution de 'association, etc.

Le nouvel Article 9 prévoit que :

Pour autant que ce soit d'application, les membres paient une cotisation annuelle dont le montant est fixé
par l'assemhblée générale sur la base d'un plan financier soumis préalablement et conformément aux
dispositions de I'arlicle 9. L'assemblée générale statue sur ce point a la majorité des trois quarts des membres
effectifs présents ou représentés. La cotisation annuelle ne peut dépasser 25,000 €,

Les cofisations pourrant étre fixées de maniére différente pour les membres effectifs et les membres
adhérents.

Les cotisations peuvent &tre éveniuellement fixées d’aprés des critdres différents suivant que les membres
effectifs appartiennent aux catégories visées a l'article 5.1, 1° d’'une part ou a l'article 5.1, 2° d’autre part.

Pour les membres effectifs visés & 'article 5.1, 2°, la cotisation annuelle peut également &tre fixée en fonction
du nombre d'entreprises affiliées auprés de ce groupement.

Les fabricants et importateurs qui deviendront membres effectifs ou adhérents de I'asscciation paisront lors
de leur admission une cotisation unique. Cette cotisation est fixée chaque année par ['assemblée générale sur
propasition de 'organe d'administration. Cette cotisation unique ne peut &tre supérieure & 5.000 €.

Les membres visés & I'article 5.1, 1° ou & I'article 5.2, 1° en 2° paieront, outre leur cotisation annuelle, una
cotisation environnementale a Fassociation ou & un organisme désigné par I'association. Cette colisation
environnementale est basée sur le nombre de produits mis sur le marché Belge qui sont visés par la
responsabilité élargie des producteurs pour les pnaus et est fixée par décision de 'organe d'administration.
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Les membres de l'association feront leur déclaration et paieront la cotisation en découlant suivant les
modaliiés fixées par lorgane d'administration.

L'organe d'administration peut désigner un réviseur d'entreprises indépendant qui pourra vérifier ces
données.

Le nouvel Article 10 prévoit que ;

Le membre démissionnaire ou exclu ne peut provoquer la liquidation de I'association ni requérir une
apposition de scellés ni exiger la rédaction d'un inventaire.

Le nouveau Titre IV. :  ASSEMBLEE GENERALE
Le nouve! Article 11 prévoit que :

L'assemblée générale est composée des membres effectifs, qui disposent d'un droit de vote. Tous les
membres effactifs ont un droit de vote égal. Chaque membre effectif dispose d’une voix.

Elle dispose des pouvoirs qui lui sont reconnus par Tarticle 9:12 CSA ainsi que des compétences
supplémentaires qui lui sont accordées par les présents statuts,

Sont de la compéience de 'assemblée générale :

1.La maodification des statuts ;

2.La nomination et la révocation des administrateurs et la fixation de leur rémunération dans les cas ol une
remuneration leur est attribuée;

3.Le cas écheant, la nomination et la révocation du commissaire, ainsi que la fixation de sa rémunération
aventuella ;

4 La décharge & octroyer aux administrateurs et au commissaire ainsi gue, le cas échéant, llintroduction
d'une action de l'association contre les administrateurs et le commissaire ;

5.L'approbation des comptes annuels et du budget ;

6.La dissolution de lNassociation ;

7.Lexclusion d'un membre ;

8.La transformation éventualle de I'association en AISBL, en société caopérative agréée comme entreprise
spciale ou en société coopérative entreprise sociale agréée ;

8.Tous les aulres cas ol le CSA ou les présents statuts I'exigent.

Le nouvel Article 12 prévoit que :

L'assemblée générale est convoquée par lettre adressé au nom de I'organe d’administration par le président
au, en son absence, par un des vice-présidents, conformément au sixiéme paragraphe de cet article 12, a tous
les membres effectifs et adhérents, les administrateurs {et éventugllement les commissaires) au moins quinze
Jjaurs avant la date fixée pour fa réunion, sauf urgence diment motivée.

L'assemblée générale ordinaire doit &re convoquée au moins une fois par an dans le courant du premier
semestre pour approuver les comptes annuels, le budget et la politique des administrateurs. Elle se tient au
siége de 'association ou au fieu indiqué dans la convocation.

Les administrateurs, respectivement le commissaire, sont également tenus de convoquer I'assemblée
genérale & chaque fois gu'au moins un cinguieme des membres effectifs en font la demande, en indiquant
l'ordre du jour, et ce dans fes vingt et un jours suivant la demande de convacation, et 'assembiée générale a
lieu au plus tard le quarantiéme jour suivant cette demande.

Les convocations peuvent &lre envoydes par courrier électronique ou par courrder postal a la dernidre
adresse {(e-mail} indiquée par le membre effectif ou adhérent. Elles contiennent la date, I'heure ef le lieu de
I'assemblée ainsi qua I'ordre du jour. Il ne peut &tre délibaré que sur un peint figurant a 'ordre du jour, & moins
gue tous les membres effectifs soient présents ou valablement représentés a 'assemblée générale et acceptent
de délibérer d'autres poinis,

Un point doit &tre porté & l'ordre du jour lorsque 1/20 au moins des membres effectifs et adhérents en fait la
demande écrite au président de I'organe d’administration au siége de I'association au moeins cing jours avant la
date de 'assemblée.

En application des dispositions du CSA, la convocation est valable par courriel & I'adresse e-mail que le
membre effectif a communiqueée & l'association, Les membres effectifs et adhérents pour lesquels l'association
ne dispose pas d'une adresse e-mail sont convoqués par courrier ordinaire envoyé au meme jour que les
convocations par courriel.
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Dans les cas ou [a convocation e prévoit expressément, les membres effectifs et adhérents de 'association
ont le drojit de participer a distance & l'assemblée générale par le hiais d'un moyen de communication
électronique. Ce moyen de communication électronique doit leur permettre de prendre connaissance
directement, simultanément et sans interruption des discussions lors de l'assemblée et d'exercer leur droit de
vote sur tous les points sur lesquels 'assemblée doit se prononcer, ainsi que de participer aux délibérations et
d'exercer leur droit de poser des questions. Lorsque le membre effectif ou adhérent participe a distance a
l'assemblée, il est réputé &tre assimilé & un membre présent sur le lieu ot I'assemblée générale est tenue. Dans
les cas ol un vote secret doit avoir lieu, la participation a distance & I'assemblée n'est pas possible.

Le nouvel Article 13 prévoit que :

l.'assemblée générale est présidée par le président de I'organe d'administration ou, en son absence, par un
des deux vice-présidents ou, a défaut, par le plus agé des administrateurs présents.

l.e nouvel Article 14 prévoit que ;

Tous les membres effectifs disposent d'un droit de vote identiqgue & l'assemblée générale. Sauf si les
dispositions [égales ou un régime statutaire en décident autrement, 'assemblée ne peut valablement délibérer
que si au moins la moitié des mambres effectifs sont présents ou diiment représentés. Les décisions de
lassemblée générale sont prises a la majorité des voix des membres effectifs présents ou représentés, sauf
disposition contraire du CSA ou des statuts. Les abstentions ne sont pas prises en compte, ni au numérateur,
ni au dénominateur, et, par conséguent, ne comptent pas pour des voix d'opposition.

Tout membre effectif qui ne peut &tre présent a I'assemblée générale peut se faire représenter par un autre
membre effectif. Un membre sffectif ne peut représenter a I'assemblée géndrale, moyennant procuration écrite,
qu'un seul autre membre effectif.

Les membres adhérents ont le droit de participer & l'assemblée générale conformément a l'article 12, mais
n'ont pas le droit de vote.

La maodification des statuts requiert une délibération par une assemblée qui satisfait 3 un quorum de 2/3 des
membres effectifs présents ou représentés. Lorsque moins de 2/3 des membres effectifs sent présents ou
représentés a {a premiére assemblée, une deuxitme assemblée peut étre convoquée, laquells pourra délibérer
et statuter valablement, ainsi qu'adopter les modifications & la majorité définie ci-dessous, quel que soit ie
nombre de membres effeclifs présents ou représentés.

La deuxiéme assemblée ne paut se tenir dans les quinze {15) jours de la premiére assemblée. Toute
décision est réputée avoir été adoptée dés lors gu'elle est approuvée par 2/3 des voix des membres effectifs
présents ou représentés. En outre, une majorité de 4/5 des voix est requise {les abstentions ne sont pas
comptées, ni au numérateur, ni au dénominateur) pour modifier 'objet ou le but désintéressé de ['association,
méme lors d'une éventuelle deuxiéme assemblée.

Le nouvel Article 15 prévoit que :

Les décisions de Fassemblée générale sont reprises dans des rapports (proces-verbaux) dont les membres
effectifs et adhérents peuvent obtenir une copie au sidége de 'association. Les membres adhérents adressent &
cet effef une demande écrite et motivée au président de I'assemblée générale.

Les extraits & en fournir & des tiers, en justice ou autrement, sont valablement signés par le président de
lorgane d'administration ou ['administrateur qui le remplace.

Le nouveau Titre V. :  ADMINISTRATION ET REPRESENTATION
Le nouvel Article 16 prévoit que :

I 'association est adminisirée par un organe d'administration composé de neuf personnes, qu'elles soient
des personnes physiques ou morales, nammeées par I'assembléde générale pour un mandat de trois ans
renouvelable. Si une personne morale est nommée a lorgane d'administration, elle doit nommer un
représentant permanent personng physique.

Si I'association ne compte que deux membres effactifs, ['organe d'administration peut &tre composé de deux
administrateurs.

Si 'assemblée geénérale élisait un nouvel administrateur au cours de la période de trois années constituant
la durée normale du mandat des administrateurs, le mandat du oy des administrateur(s) ainsi désigné{s) viendra
& échéance en méme temps que le mandat des administrateurs siégeant &4 ce moment,
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Le nouvel Article 17 prevoit que :

Peuvent seules &ire nommées comme administrateurs, des personnes dont la candidature a été proposée
par un membre effectif. Parmi les administrateurs, quatre parsonnes sont désignées dont la candidature a été
proposée par les membres effectifs mentionnés & l'articie 5.1, 2°. La qualité d’administrateur se perd par décés,
démission ou révocation.

Un administrateur est réputé de plein droit démissionnaire s'il cesse de faire partie, pour quelle cause que
ce soit, de lenfreprise ou de lassociation qui a proposé sa candidature ou si f'une de celles-ci retire &
Fadministrateur dont elle a présenté la candidature le mandat de la représenter au sein de [organe
d'administration.

Le nouvetl Article 18 prévoit que :

Les administrateurs agissent collégialement. lls ne contractent aucune obligation personnelle en raison de
leur mandat et ne répondent que de la faute commise dans I'exercice de ce mandat. Leur mandat est non
rémunéré, sauf décision contraire de I'assemblée générale.

Le nouvel Article 19 prévoit que :

L'organe d'administration élit en son sein, par une majorité simple des votes, un président et deux vice-
présidents.

La durée de leur mandat est égale 4 maximum trois ans, sans excéder [a durée de leur mandat
d'administrateur. s sont rééligibles pour un second mandat consécutif.

L'ambition est que chaque membre effectif fabricant de pneus voit &tre élu, dans un systéme de rotation, un
prasident en la personne d’'un des administrateurs désignés par Iui.

L'organe d'administration est présidé par le président de 'organe d'administration ou, en son absence, par
un des deux vice-présidents ou, en leur absence, par le plus 4gé des administrateurs présents.

Le nouvel Article 20 prévoit que :

Tout administrateur peut étre révoqué par l'assemblée générale. L'assemblée géndrale statue
discrétionnairement et sans motivation, mais & une majorité des trois quaris des voix des membres effectifs
présents ou représentés. [dans ce cas, I'assemblée générale nommera un nouvel administrateur.

En cas de vacance d'un mandat d’administrateur avant son échéance, les administrateurs disposent du droit
de coopter un nouvel administrateur. La premiére assemblée générale suivante devra entériner le mandat de
ladministrateur coopté ; en cas de confirmation, l'administrateur coopté accomplit le mandat de son
prédécesseur, sauf si l'assemblée générale en décide autrement. A défaut de confirmation, le mandat de
fadministrateur coopté prendra fin a lissue de 'assemblée générale, sans préjudice de la régulariié de la
composition de l'organe d'administration jusqu'a ce moment-Ia.

Par dérogation & Farticle 16 ci-dessus, Porgane d'administration sera valablement composé et ses
délibérations et actes sortiront leurs pleins effets méme si, par suite de décés ou de démission, le nombre des
administrateurs devenait inférieur & neuf. [l en sera notamment ainsi pour les délibérations et actes posés par
l'organe d’'administration entre le moment du décés ou de la démission d'un adminisirateur et la désignation
d'un nouvel administrateur par Fassemblée générale ou 'organe d'administration.

Dans tous les cas, 'administrateur désigné pour remplacer un auire administrateur achévera le mandat de
celui-ci,

Chague membre de organe d'administration peut également démissionner en envoyant une nofification
écrite au président de l'organe d'administration. Un administrateur est obligé de continuer & exercer ses
fonctions aprés avoir soumis sa démission jusqu'a ce qu'il puisse raisonnablement &tre remplacé.

Le nouve! Articie 21 prévoit que :

L'organed’administration est corivoqué par son président ou, a défaut, par un des deux vice-présidents, au
moins une fois par semestre.

En application des dispositions du CSA, la convocation est valablement effectuée par e-mail & ['adresse e-
mail que les membres de l'organe d'administration ont communiqué a I'association au début de leur mandat.
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Les convocations sant adressées au moins huit jours a 'avance, sauf urgence, et contiennent I'ordre du jour
de la réunion.

L'organe d'administration doit également &tre convoqué chaque fois que I'intérét de I'association le requiert
et si deux administrateurs en font conjointement la demande par écrit au président, en précisant I'ordre du jour.
Dans ce cas, I'organe d’administration doit &tre convoqueé dans les trente jours de 1a réception de la demande
et l'organe d'administration doit se réunir dans les quinze jours de la convocation.

U'organe d’administration est présidé par le président de I'organe d’administration ou, en son absence, par
un des deux vice-présidents ou, en leur absence, par le plus &gé des administrateurs présents. La réunion se
tient au sidége de 'association cu & tout autre lieu en Belgique indiqué dans la convocation.

L'organe d'administration ne pourra valablement délibérer que si la moiti€ au mains de ses membres sont
présents cu diment représentés par une personne de leur choix.

Chaque administrateur peut donner procuration a un autre administrateur, par le biais de tout moyen de
communication pouvant &ire affiché par écrit et portant sa signature, pour le représenter fors d'une réunion
déterminée et voter en son nom. Un administrateur ne peut représenter qu'un seul autre administrateur et, en
plus de sa propre voix, il peut exprimer autant de voix qu'il a regu de procurations.

Dans les cas ol la convocation le prévolt expressément, les membres de l'organe d'administration ont [e
droit de participer & distance & la réunion par le biais d'un moyen de communication électronique. Ce moyen de
communication électronique doit leur permettre de prendre connaissance directement, simultanément et sans
interruption des discussions lors de 1a réunion et d'exercer leur droit de vote sur tous les poeints sur lesquels la
réunion doit se prononcer, ainsi que de participer aux délibérations et d'exercer leur droit de poser des
guestions. Lorsqu'un membre de l'organe d'administration participe & distance & la réunion, il est réputé étre
assimilé & un administrateur présent sur le lieu ofl la réunion de 'organe d'administration est tenue. Dans les
cas ol) un vote secret doit avoir lieu, la réunion A distance n'est pas possible.

Les décisions de l'organe d’administration sont prises a la majorité simple des voix des administrateurs
présents ou représentés. En cas de parité des voix, celle du président ou de son remplagant est prépondéranie.

Les décisions de l'organe d'administration peuvent étre prises a I'unanimité par décision écrite de tous les
administrateurs.

Le nouvel Article 22 prévaoit que :

Lorsgu'un administrateur est, directement ou indirectement, en confiit patrimonial avec les intéréts de
l'association, il doit en informer les autres administrateurs avant que l'organe d'adminisiration ne prenns une
décision. Sa déclaration et ses explications sur lz nature de cet intérét opposé doivent figurer dans le procés-
verbal de la réunion de l'organe d'adminisiration qui deit prendre cette décision. Il n’est pas permis & l'organe
d’administration de déléguer cette décision. Sila majorité des administrateurs a un conflit d'intéréts, la décision
ou ['opération est soumise & 'assemblée générale. En cas d'approbation de la décision ou de l'opération par
celle-ci, l'organe d'administration peut les exécuter.

L'administrateur ayant un conflit d'intéréts ne peut prendre part aux délihérations de I'organe d'administration
concernant ces décisions ou ces opérations, ni prendre part au vote sur ce point.

Lorsque l'association n'est plus considérée comme une petite association selon les critéres de l'article 3:47,
§ 2 C8A, l'organe d'administration décrit dans le procés-verhal la nature de la décision ou de l'opération et les
conséquences patrimoniales de celle-ci pour I'association et justifie la décision qui a été prise. Cefte partie du
procés-verbal est reprise dans son intégralité dans le rapport de gestion ou dans le document déposé en méme
temps que les comptes annuels.

Si l'association a nommé un commissaire, le procés-verbal de la réunicn lui est communiqué. Dans son
rapport visé & larticle 3:74 CSA, le commissaire évalue dans une section séparée, les conséquences
patrimeoniales pour I'association des décisions de I'organe d'administration pour lesquelles il existe un intérét
opposé,

La procédure susmentionnée n'est pas applicable lorsque les décisions de ['organe d'administration
concernent des opérations habituelles conclues dans des conditions et sous les garanties normales du marché
pour des opérations de méme nature.

Le nouvel Article 23 prévoit que :

Les délibérations de l'argane d'administration sont reprises dans des rapports {procés-verbaux} dont chague
membre effectif peut obtenir une copie au siége de l'association.
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Les extraits des procés-verbaux qui doivent &fre remis & des tiers pour comparaitre en justice ou autrement,
sont valablement signés par le président de l'organe d’'administration ou par 'administrateur qui le remplace.

Le nouvel Article 24 prévoit que !

L'organe d’administration posséde les pouvoirs les plus étendus pour P'adminisiration et la gestion de
I'association, a lexclusion des pouvoirs que la loi ou les statuts réservent a 'assemblée générale,

L'organe d’administration pourra, notamment, poser tous les actes et conclure les contrats nécessaires,
engager et licencier le personnel, fixer le traitement et les fonctions de celui-ci, acquérir, échanger, vendre ious
biens meubles ou immeubles, transiger, conciure des baux, accepter tous legs, subsides ou donations, ouvrir
et gérer tout compte financier ouvert au nom de l'association auprés dorganismes bancaires ou financiers,
encaisser tout mandat et chéque et signer tout ordre de versement, effectuer tout retrait de fonds, retirer auprés
de toute adminjstration ou tiers quelconque tout(e)(s) envoi, letire ou marchandises destiné(e)(s) a I'association.

L’organe d'administration convoque les assemblées générales et en détermine 'ordre du jour,

L'organe d'administration dresse chague année [inventaire des avoirs de l'association et de ses
engagements, fait rapport & 'assemblée générale sur l'activité de I'association, établit le compte des recettes
et dépenses de I'exercice écoulé ainsi que le budget de I'exercice suivant et les les contributions financiéres &
proposer a I'assemblée générale,

L'organe d’administration enquéte sur les admissions de membres et leurs exclusions éventuelles et, plus
généralement, soumet toute proposition & I'assemblée générale.

L'organe d'administration fient le regisire des membres effectifs au sidége de 'association, dépose au greffe
du tribunal de I'entreprise du siége de I'association le dossier prévu par la loi et veille & ce que ce dossier soit
mis & jour, L'ergane d'administration veille & ce que les extraits des actes, documents et décisions ainsi que
leurs modifications dont la loi impose la publication dans (les Annexes du) Monitsur Belge soient effectivement
publiés et dépose, le cas échéant, les comptes annuels et les documents & y annexer & la Bangue Nationale
de Belgique.

Le nouvel Article 25 prévoit que :

Sans préjudice des obligations découlant de fa gestion collégiale, notamment [a concertation et la
surveillance, l'organe d'administration peut déléguer une partie de ses pouvoirs & un ou plusieurs de ses
membres qui agissent individuellement ou conjointement. Une telle répartition des tAches ne peut éire opposée
a des tiers, méme si elles sont publiées. Le non-respect de cetle délégation met en jeu la responsabilité interne
du ou des administrateurs concemsés.

Le nouvel Article 26 prévoit que :

L'organe d’administration peut déléguer tout ou partie de la gestion journaliére de I'association, avec les
pouvoirs afférents a cette gestion, suivant les modalités et, éventuellement, les limites qu'il déterminera, & un
ou plusisurs administrateurs ou tiers, spécialement désignés & cet effet. L’'organe d'administration est chargé
de la surveillance de cet organe de gestion journaliére.

Conformément a l'article 9:10, paragraphe 2 du CSA, [a gestion journaliére comprend aussi bien les actes
et les décisions gui n'excédent pas les besoins de la vie quotidienne de I'association que les actes et les
décisions qui, soit en raison de l'intérét mineur qu'ils représentent, soit en raison de leur caractére urgent, ne
justifient pas Yintervention de l'organe d'administration.

Le nouvel Article 27 prévoit que :

L'association est représeniée en fait et en justice, tant en demandant qu'en défendant, par organe
d'administration. L'organe d'administration représente l'association par I'intervention de la majorité de ses
membreas.

Sans préjudice des pouvoirs généraux de représentation de 'organe d'administration en tant que collége,
I'association est également représentée de maniére générale en fait et en justice par :

1.Le président ou un vice-président de l'organe d'administration, agissant individuellement ;

2.Deux administrateurs, agissant conjointement ;

3.Les personnes chargées de la gestion journaliére de 'association, dans les limites de [a gestion journaliére
qui leur a été confide et, le cas échéant, les limites fixées par ['organe d'adminisiration.
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L'organe d’administration ou les administrateurs qui représentent 'assemblée peuvent désigner des fondes
de pouvoirs de l'association. Seuls des mandats particuliers et limités pour des actes déterminés ou des
ensembles d'actes déterminéds, sont autorisés. Les fondés de pouvoirs engagent 'association dans les limites
de leur mandat, dont les limifes sont opposables aux tiers conformément aux dispositions régissant le mandat.

Le nouvel Article 28 prévoit que ;

Les administrateurs, le cas échéant les administrateurs journaliers, ne sont pas personnellement tenus &
l'exécution des engagements de ['association.

Leur responsabilité envers l'association et les fiers est limitée a l'exécution de leur mission conformément
au droit commun, aux dispositions légales et statutaires.

Les administrateurs, le cas échéant les administrateurs journaliers, ne sont toutefois responsables que des
décisions, acies ou comportements qui excgdent manifestement la marge dans laguelle des administrateurs
normalement prudents et diligents placés dans les mémes circonstances peuvent raisonnablement avoir une
opinion divergente. Les administrateurs sont responsables des fautes qui leur sont personnellement imputables
en tant qu'administrateurs (journaliers). Cetle responsabililé est solidaire, & moins que les administrateurs
n'aient pas pris part 4 |a faute et qu'ils aient dénoncé la faute alléguée & tous les autres membres de F'organe
d’administration. Cette dénanciation, ainsi que les discussions auxquelles elle donne lieu sont menticnnées
dans le procés-verbal.

Le nouveau Titre VI.:  SURVEILLANCE
Le nouvel Article 29 prévoit que ;

Le commissaire, personne physique ou morale, nommé par lassemblée générale, sur proposition de
l'organe d’'administration, parmi les membres de l'lnstitut des réviseurs d'entreprises conformément aux
dispositions légales en la matiére, si les conditions prévues a cet effet par l'article 3:47, §6 CSA sont réunies,
est chargé du contréle, sans limites, des opérations de ['association, de l'inventaire, des comptes annuels et de
la régularité au regard de [a loi et des slatuis des opérations & constater dans les comptes annualis. |l fait rapport
a l'assemblée générale du résultat de sa mission avant Papprebation des comptes et du budget de l'association.
Son mandat est d’'un maximum de trois années et est renouvelable. Sa rémunération éventuelle est fixée par
I'assemblée générale,

Le commissaire pourra prendre connaissance, sans déplacement, des livres, de la correspondance, des
procés-verbaux at, plus généralement, de toutes les écritures de l'association.

Le nouveau Titre VII. :  DIVERS
Le nouvel Article 30 prévoit que :

Les autorités régionales auront un rdle d'observateur permanent vis-3-vis de I'association. A ce titre, elles
seront invitées a participer a toutes les réunions de Forgane d'administration et de I'assemblée générale
organisées au sein de ['association. Les convocations seront adressées aux représentants des autorltés
régionales chargés de cetie thche par les Ministres compétents qui désigneront la personne ou 'organisme qui
le représentera aux réunions et aux assemblées.

L.e nouvel Article 31 prévoit gue ;

L'assemblée géndrale sera convoquée pour discuter des propositions relatives a la dissolution de
l'association proposée par l'organe d'administration ou par au moins 1/5 de tous les membres.

La délibération et la décision dg dissolution respectent le quorum et la majorité requis pour une modification
de l'objet ou du but désintéressé. A parlir de la décision de dissolution, l'association indique toujours qu'elle est
une ASBL "en liquidation" conformément & l'article 2:115, §1 CSA.

En cas de dissolution, 'actif net résultant de la liquidation sera versé & toute association ou organisme
poursuivant un but similaire qui sera désigné par I'assemblée générale. Sauf en cas de dissolution judiciaire,
I'assemblée générale nommera trois fiquidateurs et déterminera leurs pouvairs.,

Toutes les décisions concernant la dissolution, los madalités de liquidation, la nomination el la fin du mandat
des liquidateurs, la cldture de la liquidation et la destination de I'actif sont déposées au greffe et publiées dans
{les Annexes du) Moniteur belge conformément aux dispositions des articles 2:7, 2:13 et 2:136 du CSA ainsi
que les arrétés d'exécution correspondants.
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Le nouvel Article 32 prévoit que :

Un réglement d'ordre intérieuwr est établi par l'organe d'administration qui [e soumet a I'approbation et aux
éventuelles modifications de l'assemblée générale.

Le nouvel Article 33 prévoit gue :
| 'exercice comptable commence le 1er janvier de chaque année, pour se terminer le 31 décembre.

Le nouvel Article 34 prévoit gue :

Tout ce qui n'est pas expressément prévu par les présents statuts ou tout réglement que I'assemblée
générale pourra établir, sur proposition de I'organe d'administration, a la majorité des deux tiers des voix des
membres effectifs présents cu diment présentés, sera régi par le CSA.

Aprés discussions, il est procédé au vote.

A Tunanimité, les membres effectifs de I'Assemblée général extraordinaire approuvent toutes les adaptations
précitées apportées aux articles et titres des staiuts de Recytyre a.s.b.l.

En conséquence, et en vue de son dépdt dans Ie dossier au greffe du tribunal de l'entreprise, le nouveau
texte des statuts de Recytyre a.s.b.l. est coordonné comme suit;

TEXTE COORDONNE DES STATUTS

tel qu'il résulte des statuts adoptés lors de I'assemblée générale constitutive du 9 février 1998 (publication
dans (les Annexes du) Maniteur belge du 2 avril 1898, numéro 6401/98) et des modifications approuvées par
les assemblées générales des 22 juin 1998 (publication dans (les Annexes du) Moniteur belge du 1er octobre
1998), 28 juin 1999 (publication dans {les Annexes) du Moniteur belge du 13 janvier 2000), 25 juin 2001
(publication dans {les Annexes) du Moniteur belge du 25 octobre 2001), 27 juin 2002 {publication dans (les
Annexes) du Moniteur beige du 29 octobre 2002), 24 juin 2004 {(publication dans (les Annexes) du Moniteur
belge du 14 mars 2005}, 21 juin 2005 (publication dans (les Annexes} du Moniteur belge du 21 septembre
2005), 1er février 2007 (publication dans (les Annexes) du Moniteur belge du 3 septembre 2007), 18 mai 2014
(publication dans (les Annexes} du Moniteur belge du 24 juin 2014} et des modifications approuvées par
I'assemblée générale du 23 juin 2023.

I. DENOMINATION, SIEGE ET DUREE
Article 1

|'association a été créée an tant qu'association & but non lucratif et porte la dénomination « Recytyre ». Elle
est soumise au Code des Sociétés et des Associations du 23 mars 2019, publié dans le Moniteur Belge du 4
avril 2019 (ci-aprés dénommé "CSA".

Article 2

Le sigge de I'association est établi en Région de Bruxelles-Capitale, a 'avenue Jules Bordet n® 164, B-1140
Bruxelles (Evera).

L'organe d'administration peut transférer le siége a tout autre endroit en Belgique, pour autant que ce
déplacement ne rende pas obligatolre, conformément & la légistation linguistique applicable, une madification
de la langue des statuts. Si, en raison du déplacement du siége, 1a langue des statuts doit &tre modifiée, seule
'assemblée générale peut prendre cette décision en respectant les exigences en matiére de modifications des
statuts.

Article 3

L'association est constituée pour une durée illimitée.

ll.  BUT DESINTERESSE, OBJET ET ACTIVITES

Article 4

| 'agsociation a pour but désintéressé, tant en Belgique qu'a I'éranger, de défendre les intéréts de ses
membres pour autant que ces intéréts concernent I'organisation et I'exécution de la responsabilité élargie du
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producteur pour les pneus, Son hut désintéressé s'étend par ailleurs au soutien et/ou 4 la réalisation d'initiatives
qui contribuent & une économie circulaire, tant en Belgique qu'a I'étranger.

Elle a entre autres pour objet les activités suivantes :

e)agir comme interlocuteur vis-a-vis des gouvernements fédéraux et régionaux et de tout tiers au nom de
ses aifiliés et du secteur ;

florganiser pour ses membras des activités concernant des produits usés ;

g)cantribuer au traitement responsable des pneus usés visés par la responsabilité élargie du producteur
pour les pneus ;

h)satisfaire & ['obligation de rappartage, au nom des membres, comme stipulé par les autorités régionales.

En outre, dans les limites autarisées par |a lof, I'association pourra exercer ou s'intéresser a toute activité,
poser tout acte, conclure toute convention se rattachant directement ou indirectement, en tout ou en partie, a
son but désintéressé ou pouvant en faciliter [a réalisation, y compris des activités commerciales dont les revenus
générés stant a tout moment affactés a la réalisation des buts désintéressés.

L'organe d'administration est uniquement habilité & interpréter , en respectant les présents statuts, les limites
et 'étendue du but sccial, en tenant compte du fait que 'énumération ci-dessus n'est pas limitative.

. MEMBRES

Article 5

L'association est composée de membres effectifs et de membres adhérents.
51 Membres eifectifs

Peuvent seuls &tre membres effeclifs et le rester, moyennant ['acceptation de lsur adhésion conformément
alarticle 7 :

1° Les entreprises exercant une activité de fabrication de pneumatiques ayant un siége ou un siege
d'exploitation en Belgique ou qui commercialisent des pneumnatiques en Belgique en tant que fabricant sans
que leur sigge ni leur siége d'exploitation soit situé en Belgique, ainsi que les entreprises qui leur sont lides.

Par "entreprise liée" il est sous-entendu, (i) les entreprises sur lesquelles les entreprises incluses dans 1°
exercent un pouvoeir de controle ; (i) les entreprises exergant un pouvoir de contrle sur les entreprises incluses
dans 1°; {iii) les entreprises avec lesquelles les entreprises incluses dans 1° forment un consortium dans le
sens de l'article 1:18 CSA ; ou {iv) les autres enireprises étant, au su de leur organe de gestion, sous le controle
des entreprises visées a (i), (ii) et (fii} dans le sens de l'article 1 :14 CSA.

2° Les groupements professionnels, avec ou sans personnalité juridique, affiliés a I'association sans but
lucratif « TRAXIO, mohbility, retail and technical distribution », les droits et obligations des groupements
professionnels sans personnalité juridique étant assumés par le(s) mandataire(s) désigné(s) par ces
associations.

5.2 Membres adhérents
Outre les membres effectifs, des membres adhérents peuvent aussi &tre admis a l'association.
Peuvent étre admis en qualité de membres adhérents ;

1° Les personnes physigues ou morales qui sont soumises & une obligation de reprise décretale des pneus
usés, étant les personnes physiques ou morales qui fournissent ou mettent & dispasition 4 titre onereux ou
gratuit des pneus, y compris I'importation sur le territoire Belge, a condition qu'elles acceptent la convention
type d'adhésion proposée par |'assoclation.

Z2°Les personnes physiques ou morales qui ne sont pas soumises elles-mémes a une obligation de reprise
décretale des preus usés, mais qui fournissent des pneus aux personnes physiques ou morales entendues
dans 1°, a condition qu'elles acceptent la convention type d'adhésion proposée par F'association.

3° Les associations professionnelles représentant les entreprises visées a I'article 5.1, 1°.

Les candidats qui satisfont aux conditions définies ci-dessus sont admis en qualité de membres adhérents
dés leur acceptation de la convention type d’adhésion imposée par 'association, ou de foute autre maniere
fixée par 'organe d'administration.
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Les membres adhérents n'ont pas [a qualité de membres effectifs. lls ne sont titulaires que des droits et
obligations définis dans les présents statuts. lls ne peuvent pas étre élus a l'organe d'administration ni proposer
de candidatures pour un mandat au sein de 'organe d'administration.

Article 6

Le nombre de membres de Vassociation est illimité. Le nombre minimum de membres effeclifs est fixé a
sept. Les membres ne sont pas responsables en tant que tels des engagements de I'association.

Un registre des membres effectifs est tenu au siége de l'association par 'organe d'administration. L'organe
d'administration peut décider gue le registre sera conservé sous forme électronigue. Ce registre indique le nom,
les prénoms et le domicile des membres effectifs ou, £'il s'agit d'une personne marale, le nom, la forme juridique
et l'adresse du siége. En outre, toutes les décisions concernant I'adhésion, la démission ou I'exclusion des
membres effectifs par 'argane d'administration doivent étre inscrites dans ce registre dans les huit jours suivant
la notification de la décision & l'organe d'administration. Tous les membres peuvent consuiter le registre des
membres effectifs au siégge de l'association. A cette fin, ils adressent une demande écrife a l'organe
d'administration avec qui ils conviennent la date et heure pour la consultation du registre.

Article 7

Toute personne morale ou physique qui désire &tre membre effectif doit adresser une demande écrite au
siége de l'association, 3 'attention du président de l'organe d’administration.

I'organe d'administration soumet la candidature des membres effeciifs lors de la prochaine assemblée
générale mayennant une décision motivée. La décision de I'assemblée générale d'admettre ou non un candidat
en qualité de membre effectif doit &tre motivée. Elle est portée par simple letire & Ia connaissance du candidat.

Les candidatures des membres effectifs doivent &tre proposées par deux membres effectifs au moins.

La deécision concernant 'acceptation d'un membre effectif est prise par 'assembiée générale 3 une majorite
des trois quarts des voix des membhres effectifs présents ou représentés.

Article 8

|.es membres effectifs ou adhérents sont libres de démissionner de 'association 4 tout moment en adressant
par écrit leur démission au président de I'organe d’administration, envoyée a 'adresse du sigge de l'assoclation.
A partir de la date effeclive de cette démission, le cas échéant, aprés la fin d'une période de préavis, I'assacation
n'est plus liée & ses obligations vis-3-vis le membre démissionnaire en vertu de la convention d'adhésion
concernée, conformément aux modalités énoncées dans cette convention d'adhésion. Tout membre sortant
demeure dans l'obligation d’acquitter sa contribution financiére et, le cas échéant, de participer aux frais
approuvés l'année de la nofification de la démission.

Tous les droits liés A 'adhésion d'un membre peuvent étre suspendus dans les cas prévus dans le contrat
d’adhésion et en particulier das lors que celui-ci n'a pas payé sa cofisation dans un délai de 2C jours ouvrables
aprés en avoir été mis en demeure. Tout membre qui n'a pas payé la cotisation due dans un délai d’'un (1) mois
a compter de cette mise en demeure, est considéré de plein droit comme démissionnaire.

L'organe d'administration peut suspendre, jusqua décision de I'assemblée générale, 'adhésion et tous les
droits y liés des membres gui se seraient rendus coupables dlinfraction grave aux statuts,

Un membre effectif peut &tre exclu a tout moment, sur preposition de 'organe d'administration par décision
motivée ou & la demande d’au mains 1/5 de tous les membres effectifs, par une décision spéciale de l'assemblée
générale, a laquelle au moins 2/3 de tous les membres effectifs sont présents ou représentés, et oll une majorité
de 213 des voix des membres effectifs présents ou représentés est requise pour la décision. Les abstentions ne
sont pas prises en compte, ni au numérateur ni au dénhominateur,

L'exclusion doit &tre indiquée dans la convocation. Le membre effeclif pour lequel 'exclusion est proposée
est informé des motifs de lexclusion par le président de l'organe d'administration. Le membre effectif a le droit
d'étre entendu lors de l'assemblée générale et peut, s'il le désire, se faire assister par un avocat.

LLes membres adhérents qui agissent en violation des abjectifs de 'association peuvent é&tre exclus par une
décision unilatérale de F'organe d'administration. Le membre adhérent a le droit d'étre entendu par l'organe
d'administration et peut, s'ii le désire, se faire assister par un avocat.

Un membre démissionnaire ou exclu ne peut pas récupérer les contributions financiéres déja payées. Aucun
membre ne peut revendiguer ou exercer un guelcongue droit sur les actifs de l'association en raison de sa seule
qualité de membre. Cette exclusion des droils sur les actifs s'applique en tout temps ; pendant ['adhésion, & la
fin de l'adhésion pour quelque raison que ce soi, a la dissolution de l'association, efc.
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Arlicle 9

Pour autant que ce soit d'application, les membres paient une cotisation annuelle dont le montant est fixé
par 'assemblée générale sur la base d'un plan financier soumis préalablement et conformément aux
dispositions de ['article 9. L'assemblée générale statue sur ce point & la majorité des trois quarts des membres
effectifs présents ou représentds. La cotisation annuelle ne peut dépasser 25.000 €.

Les cotisations pourrcnt &tre fixées de maniére différente pour les membres effectifs et les membres
adhérents.

Les cotisations peuvent &ire eventuellement fixées d'aprés des critéres différents suivant que les membres
effectifs appartiennent aux catégories visées a 'article 5.1, 1° d'une part ou & l'article 5.1, 2° d'autre part.

Pour les membres effectifs visés a l'article 5.1, 2°, la cotisation annuelle peut également étre fixée en fonction
du nombre d'entreprises affiliées auprés de ce groupement.

Les fabricanis et importateurs qui deviendront membres effectifs cu adhérents de I'association paierent lors
de leur admission une cotisation unique. Celle cotisation est fixée chague année par I'assemblée générale sur
propasition de 'organe d'administration. Cetfe cotisation unique ne peut atre supérieure & 5.000 £,

Les membres vigés & l'article 5.1, 1° ou & l'article 5.2, 1° en 2° paieront, cutre leur cotisation annuelle, une
cotisation environnementale & l'association ou & un organisme désigné par I'association. Cette colisation
environnementale est basée sur le nombre de produits mis sur le marché Belge qui sont visés par la
responsabilité élargie des producteurs pour les pneus et est fixée par décision de I'organe d’administration.

Les membres de I'association feront leur déclaration et paieront la cotisation en découlant suivant les
modalilés fixées par 'organe d'administration.

L'organe d'administration peut désigner un réviseur d’enireprises indépendant qui pourra vérifier ces
données.

Article 10

Le membre démissionnaire ou exclu ne peut provoquer la liquidation de l'association ni requérir une
apposition de scellés ni exiger la rédaction d'un inventaire.

IV. ASSEMBLEE GENERALE
Article 11

l'assemblée générale est composée des membres effectifs, qui disposent d'un droit de vote, Tous les
mermnbres effectifs ont un droit de vote égal. Chaque membre effectif dispose d'une voix.

Elle dispose des pouvoirs qui lui sont reconnus par l'article 9:12 CSA ainsi que des compeétences
supplémentaires qui lui sont accordées par les présents statuts,

Sont de la compétence de I'assemblée générale ;

1.La modification des statuts ;

2.La nomination et la révocation des administrateurs et la fixation de leur rémunération dans les cas ol une
rémunération leur est attribuée;

3.Le cas écheant, la nomination et la révocation du commissaire, ainsi que la fixation de sa rémunération
éventuelle ;

4 La décharge a octroyer aux administrateurs et au commissaire ainsi que, e cas échéant, l'introduction
d'une action de I'association conire les administrateurs et [e commissaire ;

5.L"approbation des comptes annuels et du budget ;

B.La dissolution de I'association ;

7.L'exclusion d'un membre ; .

8.La transformation éventuelle de "'association en AISBL, en société coopéralive agréée comme entreprise
saciale ou en société coopérative entreprise sociale agréée ;

9.Tous les autres cas ol le CSA ou les présents statuts 'exigent.

Article 12

L'assembiée générale est convoquée par lettre adressé au nom de 'organe d’administration par le président
ou, en son absence, par un dss vice-présidents, conformément au sixiéme paragraphe de cet article 12, & tous
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les membres effectifs et adhérents, les administrateurs (et éventuellement les cormmissaires) au moins quinze
jours avant la date fixée pour la réunion, sauf urgence ddment motivée.

L'assemblée générale ordinaire doit &tre convoguée au moins une fois par an dans le courant du premier
semestre pour approuver les comptes annuels, le budget et [a politique des administrateurs. Elle se tient au
siége de I'association ou au lieu indiqué dans la convocation.

l.es administrateurs, respectivement e commissaire, sont également tenus de convoquer l'assembiée
générale a chague fois qu'au moins un cinquiéme des membres effectifs en font la demande, en indiquant
l'ordre du jour, et ce dans les vingt et un jours suivant la demande de convocation, et I'assemblée générale a
liru au plus tard le quarantiéme jour suivant cetle demande.

lL.es convocations peuvent &fre envoyées par courrier électronique ou par courrier postal a la derniére
adresse {e-mail) indiquée par le membre effectif ou adhérent. Elles contiennent |a date, lheure et le lieu de
Fassemblée ainsi que I'ordre du jour. [l ne peut &tre delibéré que sur un point figurant & lordre du jour, & moins
que tous les membres effectifs soient présents ou valablement représentés & I'assemblée générale et acceptent
de délibérer d’autres points.

Un point doit atre porté a l'ordre du jour lorsque 1/20 au moins des membres effectifs et adhérents en faitla
demande écrite au président de 'organe d'administration au siége de I'association au moins cing jours avant la
date de I'assemblée.

En application des dispositions du CSA, la convocation est valable par courriel a 'adresse e-mail que le
membre effectif a communiquée & l'association. L.es membres effactifs at adhérents pour lesquels ['association
ne dispose pas d'une adresse e-mail sont convogqués par courtier ordinaire envoyé au méme jour que les
convocations par courriel.

Dans les cas oil la convocation le préveit expressément, les membres effectifs et adhérents de 'association
ont le droit de parliciper & distance & lassemblée générale par le bisis d'un moyen de communication
électronique. Ce moyen de communication électronique doit leur permeitre de prendre connaissance
directement, simultanément et sans interruption des discussions lors de 'assemblée et d'exercer leur droit de
vote sur tous les points sur lesquels 'assemblée doit se prononcer, ainsi que de participer aux délibérations et
d'exercer leur droit de poser des guestions. Lorsque le membre effectif ou adhérent participe a distance a
lassemblée, il est réputé &tre assimilé & un membre présent sur le ieu ol I'assemblée générale est tenue. Dans
les cas ol un vote secret doit avoir lieu, la participation & distance a 'assemblée n'est pas possible.

Avrticle 13

L’assemblée gén'érale est présidée par le président de 'organe d'administration ou, en son absence, par un
des deux vice-présidents ou, a défaut, par le plus &gé des administrateurs présents.

Article 14

Tous les membres effectifs disposent d'un drait de vote identique & I'assemblée générale. Sauf si les
dispositions légales ou un régime staiutaire en décident autrement, 'assemblée ne peut valablement délibérer
que si au moins la moitié des membres effectils sont présents ou diiment représentés. Les décisions de
l'assemblée générale sonf prises a la majorité des voix des membras effectifs présents ou représentés, sauf
disposition contraire du CSA ou des statuts. Les abstentions ne sont pas prises en compte, ni au numérateur,
ni au dénominateur, et, par conséquent, ne compient pas pour des voix d'opposition.

Tout membre effectif qui ne peut éire présent & l'assemblée générale peut se faire représenter par un autre
membre effectif. Un membre effectif ne peut représenter & l'assemblée générale, moyennant procuration écrite,
qu'un seul autre membre effectif.

Les membres adhérents ont le droit de participer & l'assemblée générale conformément a l'article 12, mais
n'ont pas le droit de vote.

La modiiication des statuis requiert une délibération par une assemblée qui satisfait 2 un quorum de 2/3 des
membres effectifs présents ou représentés. Lorsque moins de 2/3 des membres effectifs sont présents ou
représentés a la premiére assemblée, une deuxiéme assemblée peut &tre convoquée, laguelle pourra délibérer
et statuter valablement, ainsi qu'adopter les modifications & la majorité définie ci-dessous, quel que sait le
nombre de membres effectifs présents ou représentés.

L.a deuxieme assemblée ne peut se tenir dans les quinze (15) jours de la premiére assemblée. Toute
décision est répulée avoir été adoptée dés lors qu'elle est approuvée par 2/3 des voix des membres effectifs
présents ou représentés. En outre, une majorité de 4/5 des voix est requise (les abstentions ne sont pas
comptées, ni au numérateur, ni au dénominateur} pour modifier lobjet ou le but désintéressé de I'association,
méme lors d'une éventuelle deuxiéme assemblée.
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Article 15

Les décisions de I'assemblée générale sont reprises dans des rapports (procés-verbaux) dont les membres
effectifs et adhérents peuvent obtenir une copie au siége de I'association. Les membres adhérents adressent &
cet effet une demande écrite et motivée au président de 'assemblée générale.

Les extraits & en fournir & des tiers, en justice ou autrement, sont valablement signés par le président de
l'organe d'administration ou l'administrateur qui le remplace.

V. ADMINISTRATION ET REPRESENTATION
Article 16

L'association est administrée par un organe d’administration composé de neuf personnes, qu’elles soient
des personnes physiques ou morales, nommées par 'assemblée générale pour un mandat de trois ans
renouvelable. Si une personne morale est nommée & l'organe d'administration, elle doit nommer un
représentant permanent personne physique.

Si l'association ne compte que deux membres effectifs, 'organe d'administration peut &fre composé de deux
administrateurs.

Sl lrassemblée générale élisait un nouvel administrateur au cours de la période de trois années constituant
la durée normale du mandat des administrateurs, le mandat du ou des administrateur(s) ainsi désigné(s) viendra
a échéance en méme iemps que le mandat des administrateurs siégeant a ce moment.

Article 17

Peuvent seules étre nommées comme administrateurs, des personnes dont la candidature a été proposée
par un membre effectif. Parmi les administrateurs, quatre personnes sont désignées dont la candidature a été
proposée par les membres effectifs mentionnas a 'article 5.1, 2°. La qualité d'adminisirateur se perd par décés,
démission ou révocation.

Un administrateur est réputé de plein droit démissionnaire s'll cesse de faire partie, pour quelle cause que
ce soit, de I'entreprise ou de 'association qui a proposé sa candidature ou si 'une de celles-ci retire 2
Fadministrateur dont elle a présenté la candidature le mandat de la représenter au sein de l'organe
d’administration.

Article 18

Les administrateurs agissent collégialement. lls ne contractent aucune cbligation personnelle en raison de
leur mandat et ne répondent que de la faute commise dans I'exercice de ce mandat. Leur mandat est non
remunére, sauf décision contraire de l'assemblée générale.

Article 19

L’organe d'administration élit en son sein, par une majorité simple des votes, un président et deux vice-
présidents.

La durée de leur mandat est égale & maximum trois ans, sans excéder la durée de leur mandat
d'administrateur. lls sont rééligibles pour un second mandat consacutif,

L'ambition est que chague membre eifectif fabricant de pneus voit &tre élu, dans un systéme de rotation, un
président en la personne d'un des administrateurs désignés par lui.

L'ergane d’administration est présidé par le président de 'organe d'administration ou, en son absence, par
un des deux vice-présidentis ou, en leur absence, par le plus 4gé des administrateurs présents.

Article 20

Tout administrateur peut é&tre révoqué par l'assemblée générale. L'assemblée générale statue
discrétionnairement et sans motivation, mais a une majorité des trois quarts des voix des membres effectifs
présents ou représentés. Dans ce cas, I'assemblée générale nommera un nouvel administrateur.

En cas de vacance d'un mandat d'administrateur avant son échéance, les administrateurs disposent du droit
de coopter un nouvel administrateur. La premiére assemblée générale suivante devra entériner ie mandat de
Vadministrateur coopté ; en cas de confirmation, l'administrateur coopté accomplit le mandat de son



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 08/09/2023 - Annexes du Moniteur belge

ou I'opération est soumise & l'assemblée générale. En cas d'approbation de la décision ou de I'opération par
celle-ci, l'organe d'administration peut les exécuier.

L'administrateur ayant un conflit d'intéréts ne peut prendre part aux délibérations de 'organe d'administration
concernant ces décisions ou ces opérations, ni prendre part au vote sur ce point.

Lorsque I'association n'est plus considérée comme une petite association selon les critéres de larticle 3:47,
§ 2 CSA, l'organe d'administration décrit dans le procés-verbal la nature de fa décision ou de l'opération et ies
conséquences patrimoniales de celle-ci pour 'association et justifie la décision qui a été prise. Cette partie du
procés-verbal est reprise dans son iniégralité dans le rapport de gestion ou dans le document déposé en méme
temps que les comptes annuels.

Si l'association a nommeé un commissaire, le procés-verbal de la réunion lui est communigué. Dans son
rapport visé a larlicle 3:74 CSA, le commissaire évalue dans une section séparée, les consequences
patrimoniales pour l'association des décisions de I'organe d'administration pour lesquelles il existe un intérét

opposé,

La procédure susmentionnée n'est pas applicable lorsque les décisions de l'organe d'administration
concernent des opérations habituelles conclues dans des conditions et sous les garanties normales du marché
pour des opérations de méme nature.

Article 23

Les délibérations de I'organe d'administration sont reprises dans des rapports (procés-verbaux) dont chague
membre effectif peut obtenir une copie au siége de 'association,

Les extraits des procés-verbaux qui doivent &tre remis & des tiers pour comparaitre en justice ou autrement,
sont valablement signés par le président de l'organe d'administration ou par I'administrateur qui le remplace.

Article 24

L'organe d'administration posséde les pouvoirs les plus étendus pour I'administration et la gestion de
I'association, a Fexclusion des pouvoirs gue la loi ou les stafuts réservent a 'assemblée générale.

L'organe d'administration pourra, notamment, poser tous les actes et conclure les contrats nécessaires,
engager et licencier le personnel, fixer le traitement et les fonctions de celui-ci, acquérir, échanger, vendre tous
hiens meubles ou immeubles, transiger, conclure des baux, accepter tous legs, subsides ou donations, ouvrir
et gérer tout compte financier ouvert au nom de I'association auprés d'organismes bancaires ou financiers,
encaisser tout mandat et chéque et signer tout ordre de versement, effectuer tout retrait de fonds, refirer auprés
de toute administration ou tiers quelconque tout(e)(s) envoi, lettre ou marchandises destiné(e)(s) 4 I'association.

L'organe d'administration convogue les assemblées générales et en détermine l'ordre du jour.

L'organe d’administration dresse chague année linventaire des avoirs de ['association et de ses
engagements, fait rapport a 'assemblée générale sur I'activité de ['association, établit le compte des receites
et dépenses de I'exercice écouié ainsi que le budget de 'exercice suivant et les les contributions financiéres a
proposer 2 'assemblée générale.

L'organe d'administration engquéte sur les admissions de membres et leurs exclusions éventuelles et, plus
généralement, soumet toute proposition a 'assemblée générale.

L'organe d'administration tient le registre des membres sffectifs au siége de I'association, dépose au greffe
du tribunal de I'entreprise du siége de I'assaciation le dossier prévu par la loi et veille & ce que ce dossier soit
mis & jour. L'organe d'administration veillle a ce que les exiraits des actes, documents et décisions ainsi que
leurs modifications dont [a loi impose la publicaticn dans (les Annexes du) Moniteur Belge soient effectivement
publiés et dépose, le cas échéant, les comptes annuels et les documents & y annexer & la Banque Nationale
de Belgique.

Article 25

Sans préjudice des obligations découlant de [a gestion collégiale, notamment la concertation et la
surveillance, l'organe d'administration peut déléguer une parlie de ses pouvoirs a un ou plusieurs de ses
membres qui agissent individuellement ou conjointerment. Une telle répartition des tAches ne peut étre opposée
a des tiers, m&me si elies sont publiées. Le non-respect de cette délégation met en jeu la respansabilité interne
du ou des administrateurs concernés.
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Article 26

L'organe d'administration peut déléguer tout ou partie de la gestion journaliére de I'asscciation, avec les
pouvoirs afférents & cette gestion, suivant les modalités et, éventueliement, les limites quil déterminera, & un
ou plusieurs administrateurs ou tiers, spécialement désignés & cet effet. L'organe d'administration est chargé
de Ia surveillance de cet organe de gestion journaliére.

Conformeément a l'article 9:10, paragraphe 2 du CSA, la gestion joumnalidre comprend aussi bien les actes
et les décisions qui n'excédent pas les besoins de la vie quotidienne de ['association que les actes ef les
décisions qui, soit en raison de l'intérét mineur qu'ils représentent, soit en raison de leur caractére urgent, ne
justifient pas l'intervention de l'organe d'administration.

Article 27

L'association est représentée en fait et en justice, tant en demandant qu'en défendant, par 'organe
d’administration. L'organe d'administration représente l'association par lintervention de la majoriié de ses
membres.

Sans préjudice des pouvoirs généraux de représentation de |'organe d'administration en tant que collége,
i'association est également représentée de maniére genérale en fait et en justice par:

1. Le président ou un vice-président de l'organe d’administration, agissant individuellement ;

2. Deux administrateurs, agissant conjointement ;

3. Les personnes chargées de la gestion journalidre de l'association, dans les limites de la gestion
journaligre gui leur a été confiée et, le cas échéant, les limites fixées par 'argane d'administration.

L'organe d'administration ou les administrateurs qui représentent Fassemblée peuvent désigner des fondés
de pouvoirs de l'association. Seuls des mandats particufiers et limités pour des actes déterminés ou des
ensembles d'acies déterminés, sont autorisés. Les fondés de pouvoirs engagent I'association dans les limites
de leur mandat, dont les limites sont opposables aux tiers conformément aux dispositions régissant le mandat.

Article 28

Les administrateurs, le cas échéant les administrateurs jounaliers, ne sont pas personneflement tenus a
'exécution des engagements de 'association.

Leur responsabilité envers I'association et les tiers est limitée a Fexécution de leur mission conformément
au droit commun, aux dispositions légales et statutaires.

Les administrateurs, le cas échéant les administrateurs journaliers, ne sont toutefois responsables que des
décisions, actes ou comportements qui excédent manifestement la marge dans laquelle des administrateurs
normalement prudents et diligents placés dans les mémes circonstances peuvent raisonnabiement avoir une
opinion divergente. Les administrateurs sont responsables des fautes qui leur sont personnellement imputables
en tant quadministrateurs {journaliers). Cefte responsabilité est sclidaire, & moins gue les administrateurs
n'aient pas pris part a Ia faute et qu'ils alent dénoncé la faute alléguge a tous les autres membres de l'organe
d'administration. Cette dénonciation, ainsi que les discussions auxgquelles elle donne ligu sont mentionnées
dans le procés-verbal.

VI, SURVEILLANGE
Article 28

Le commissaire, personne physique ou morale, nommé par 'assemblée générale, sur proposition de
Forgane d'administration, parmi les membres de l'Institut des réviseurs d'entreprises conformément aux
dispositions Iégales en la matiére, si les conditions prévues & cet effet par farlicle 3:47, §6 CSA sont réunies,
est chargé du contrdle, sans limites, des opérations de 'association, de linventaire, des comptes annuels et de
la régularité au regard de la loi et des statuts des opérations a constater dans les comptes annuels. li fait rapport
al'assemblée générale du résultat de sa mission avant 'approbation des comptes et du budget de I'association.
Son mandat est d’'un maximum de trois anndes et est renouvelable. Sa rémunération éventuelle est fixée par
'assemblée générale.

Le commissaire pourra prendre connaissance, sans déplacement, des livres, de la correspondance, des
procés-verbaux et, plus généralement, de toutes [es écritures de I'association.
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prédécesseur, sauf si I'assemblée générale en décide autrement. A défauk de confirmation, le mandat de
l'administrateur coopté prendra fin a lissue de 'assemblée générale, sans préjudice de la régularité de la
composition de l'organe d'administration jusqu'a ce moment-la.

Par dérogation a l'article 16 ci-dessus, l'organe d'administration sera valablement composé et ses
délibérations et actes sortiront leurs pleins effets méme si, par suite de décés ou de démission, le nombre des
administrateurs devenait inférieur & neuf. Il en sera notamment ainsi pour les délibérations et actes posés par
Porgane d'administration entre [e moment du décés ou de la démission d’'un administrateur et la désignation
d'un nouvel administrateur par l'assemblée générale ou I'organe d'administration.

Dans tous les cas, 'administrateur désigné pour remplacer un autre administrateur achévera le mandat de
celui-ci.

Chaque membre de l'organe d'administration peut également démissionner en envoyant une notification
écrite au président de l'organe d'administration. Un adminisirateur est ohligé de continuer a exercer ses
fonctions aprés avoir soumis sa démission jusqu'a ce qu'il puisse raisonnablement étre remplacé.

Article 21

L'crganed’administration est convoqué par son président ou, a défaut, par un des deux vice-présidents, au
moins une fois par semestre.

En application des dispositions du CSA, la convocation est valablement effectuée par e-mail & l'adresse e-
mail gue les membres de l'organe d'administration ont communiqué a l'associalion au début de leur mandat.

Les convocations sont adressées au moins huit jours a 'avance, sauf urgence, et contiennent l'ordre du jour
de [a réunion.

L'organe d'administration deit également étre convoqué chaque fois que I'intérét de I'association te requiert
et si deux administrateurs en font conjointement la demande par écrit au président, en précisant I'ordre du jour.
Dans ce cas, 'organe d'administration doit &tre convoqué dans les trente jours de la réception de la demande
et l'organe d’administration doit se réunir dans les quinze jours de la convocation.

L'organe d'administration est présidé par le président de I'organe d'administration ou, en son absence, par
un des deux vice-présidents ou, en leur absence, par le plus 8gé des administrateurs présents. La réunion se
tient au sidge de P'assaciation ou & tout autre lieu en Belgique indiqué dans la convocaticon.

['organe d'administration ne pourra valablement délibérer que si la moitié au moins de ses membres sont
présents ou diment représentds par une parsonne de leur choix.

Chaque administrateur peut donner procuration 4 un autre administrateur, par le biais de tout moyen de
communication pouvant &tre affiché par écrit et porfant sa signature, pour le représenter lors d'une réunion
determinée et voter en son nom. Un administrateur ne peut représenter qu'un seul autre administrateur et, en
plus de sa propre voix, il peut exprimer autant de voix qu'il 2 requ de procurations.

Dans les cas ot la convocation le prévoit expressément, les membres de 'organe d'administration ont le
droit de pariiciper & distance 4 la réunion par le biais d'un moyen de communication électronique. Ce moyen da
communication électronique doit leur permstire de prendre connaissance directement, simultanément et sans
interruption des discussions lors de la réunion el d'exercer leur droit de vote sur tous les points sur lesquels la
réunion doit se prononcer, ainsi que de participer aux délibérations et d'exercer leur droit de poser des
questions. Lorsqu'un membre de l'organs d'administration participe a distance a la réunion, il est réputé étre
assimilé & un administrateur présent sur le lieu ol la réunion de l'organe d'administration est tenue. Dans les
cas ol un vote secret deit avoir liey, la réunion 4 distance n'est pas possible.

Les décisions de l'organe d'adiministration sont prises & la majorité simple des voix des administrateurs
présents ou représentés. En cas de parité des voix, celle du président ou de son remplagant est prépondérante.

Les décisions de ['organe d'administration peuvent étre prises & 'unanimité par décision écrite de tous les
administrateurs.

Article 22

Lorsqu'un administrateur est, directament cu indirectement, en conflit patiimenial avec las intéréts de
I'association, il doit en informer les autres administrateurs avant que l'organe d'administration ne prenne une
décision. Sa déclaration et ses explications sur la nature de cet intérét opposé doivent figurer dans le procés-
verbal de la réunion de I'organs d’administration qui doit prendre cette décision. Il n'est pas permis a lorgane
d'administration de déléguer cette décision. Si la majorité des administrateurs a un conflit d'intéréts, |la décision
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VIl. DIVERS
Article 30

Les autorités régionales auront un rdle d'observateur permanent vis-a-vis de 'association. A ce fitre, elles
seront invitées & participer & toutes les réunions de l'organe d'administration et de I'assemblée générale
organisées au sein de l'association. Les convocations seront adressées aux représentants des autorités
régionales chargés de cette tache par les Ministres compétents qui désigneront [a personne ou I'organisme qui
le représentera aux réunions et aux assembiges.

Article 31

|'assemblée générale sera convoquée peur discuter des propositions relatives & ia dissolution de
l'association proposée par l'organe d'administration ou par au moins 1/5 de tous les membres.

La délibération et la décision de dissolution respectent le quorum et la majorité requis pour une modification
de I'objet ou du but désintéressé. A pariir de la décision de dissolution, 'asscciation indique toujours qu'elle est
une ASBL "en liguidation” conformément & l'article 2:115, §1 CSA.

En cas de dissolution, l'actif net résultant de la liquidation sera verseé & toute association ou organisme
poursuivant un but similaire qui sera désigné par 'assemblée générale. Sauf en cas de dissolution judiciaire,
I'agssemblée générale nommera trois liquidateurs et déterminera laurs pouvoirs.

Toutes les décisions concernant la dissolution, les modalités de liguidation, fa nomination et la fin du mandat
des liguidateurs, la cldture de la liquidation et la destination de I'actif sont déposées au greffe et publices dans
(les Annexes du) Moniteur belge conformément aux dispositions des articles 2:7, 2:13 et 2:136 du CSA ainsi
que les arrétés d'exécution correspondants.

Article 32

Un reglement d'ordre intérieur est établi par l'organe dadministration qui le soumet & l'approbation et aux
éventuelles modifications de l'assemblée genérale.

Article 33
L'exercice comptable commence le 1er janvier de chaque année, pour se terminer le 31 décembre.
Article 34

Tout ce qui n'est pas expressément prévu par les présents statuts ou tout réglement que l'assemblée
générale pourra établir, sur proposition de l'organe d'administration, & la majorité des deux tiers des voix des
membres effectifs présents ou ddment présentés, sera régi par le CSA.

Certifié exact,

Rainer Qdenthal
Président
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OBJET DE L'ACTE : Démission Adminidirateur & Election du Président
Extrait du rapport de 'Organe d'administration du 23 juin 2023 de RECYTYRE a.s.b.l.
En ouverture de séance et au point n° 6 a I'Ordre du Jour

Cuverlure de séance

Le président ouvre la séance.

Devant quitter [a réunion, S. Vervoart informe d’emblée, en nouveau point, les membres de

I'Organe d'administration qu’il quittera Traxio en date du 14/07/2023.

Suivant I'article 17 des nouveaux statuts de Recytyre ashl, un administrateur est réputé de plein droit
démissionnaire s'll cesse de faire partie, pour quelle cause que ce soit, de 'entreprise ou de l'association
qui a proposé sa candidature.

Dés lors, il sera procédé ultérieurement au droit de coopter un nouvel administrateur par les administrateurs
mémes.

Point 6. Election du Président

M . Fiorucci rappelle qu'en séance du 12 mai demier, il a &té attiré I'attention sur [es modifications proposées
dans les nouveaux statuis de RECYTYRE asbl, entretemps approuvés par I'Assemblée générale
extraordinaire de ce méme jour.

Parmi ces modifications figure celle liée & la durée du mandat du Président, dont il a été précisé qu'slle
serait égale a « maximum » trois ans. Cette adaptation a été intégrée en vue d'aligner la durée des mandats
des administrateurs a celui de la Présidence.

A cetle fin, le nouveau mandat du Président, proposé au vole, aura une durée de deux ans.

Il avait également été précisé que les Président et Vice-Présidents sont rééligibles pour un second mandat
consécultif,

L’ambition restant que chaque membre effectif fabricant de pneus voit &tre élu, dans un systéme de rotation,
un président en la personne d'un administrateur désigné par lui, mais celte ratation ne devra plus éire
appliguée systématiquement.

Il appartient toujours & I'Organe d'administration de choisir en son sein le Président qu'il désignera.

Le mandat de I'actuel Président arrivant & terme ce mois de juin 2023, il est proposé de procéder 2 ['élection
du Président pour un nouveau mandat d'une durée de deux ans.

I est porté & la connaissance de I'Organe d'administration que Rainer Odenthal, actuel Président, a
maniiesté son souhait de poursuivre son mandat.

Il n'y a pas eu d'autres candidatures posées a cette fin, ce qui est confirmé en séance.

Atunanimité, les membres de I'Organe d'administration approuvent la réélection de Rainer Odenthal en tant
que Président et ce pour un nouveau mandat d'une durée de deux ans qui prendra fin au méme terme que
celui des mandats des administrateurs.

Cerlifié exadt,

Rainer Odenthal
Président

ayant pouvoir de représenter la personne morale 4 I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).

Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de |a personne ou des personnes



