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Ondernemingsnr: 0410 412 838
Naam

wouity : De Bremstruik
{verkort) :

Rechtsvorm : vzw
Volledig adres v.d. zetel: Arme Klarenstraat 36, 8800 Roeselare

g Ondenwerp akte : Wijziging statuten
o De bultengewone algemene vergadering van de VZW “De Bremstrulk® van 26/08/2023, geldig
03). samengeroepen en beschikkend over de nodige aantallen inzake manwezigheid en meerderheid, heeft
= besloten de statuten te wijzigen, teneinde deze in overeenstemming te brengen met het weiboek van
SE vennootschappen en verenigingen van 23 maart 2019, gepubliceerd in het Belgisch Staatsbiad van 4 april
j 2019, (hierna “WWV" genoemd). De voigende statuten werden aangenomen:
= GECOORDINEERDE STATUTEN
d DE BREMSTRUIK VZW
85 Arme Klarenstraat 36 — 8800 Roeselare

KBO 0410.412.839

Biffage bij de notulen van de Algemene Vergadering van 26/06/2023

TITEL t: DE VERENIGING

De VZW draagt de naam: “De Bremsiruik”,

Deze naam most voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders,
websites en andere stukken, al dan niet in elekironische vorm, uitgaande van een rechtspersoon, chmiddellijk
voorafgegaan of gevolgd door de weorden "vereniging zonder winstoogmerk” of door de afkorting "vaw",
samenh met volgende gegevens: de hauwkeurige aanduiding van de zseisl van de rechispersoon, het
ondernemingsnummer, het woord “rechtspersonenregister” of de afkorling "RPR", de vermelding van de
rechtbank van de zetel van de rechispersoon, en in voorkomend geval, het e-mailadres en de website van de
rechispersoon. .

Artike] 2, Zetel

De zetel van de VZW is gevestigd te 8800 ROESELARE, Arme Klarenstraat 36 gelegen in het Viaamse
Gewest. Het Bestuur is bevoegd om de maatschappelijke zetel binnen Belgié te verplaatsen’ binnen heizelfde
taalgehbied.

Artikel 3. Belangeloos doel en voorwerp van de vzw

De VZW stelt zich tof dosl: De beleving van sen christelijk gemeenschapsleven vanuit een svangelische
inspirafie, onder andere door enthaal, verkondiging, liturgie en armenzory, weliswaar aangspast aan de hoden
van de tijd, alsook met aandacht voor een rechtvaardige samenieving en inzet voor mensen die zich aan de
rand van de maatschappij bevinden.

Het voorwerp, ofwel de concrete activiteiten waarmee de vezw haar doeistellingen verwezenlijkt, ziin onder
meer: alle roerende of onroerende goederen verwerven of bezitten in eigendom of anderszins en deze
goedersn gebruiken, heheren of ten dienste stellen, Deze opsomming is louter exemplatief en niet imitatief,

Daarnagst kan de vzw alle activitelten ontplooien die rechisireeks of onrechtstreeks bijdragen tot de
verwezenliking van haar doel met inbegrip van bljkomstige commerciéle en winstgevende activiteiten
L waaivan-de-opbrengsten-altijd-velledig zullen worder bestemd ves: de-verwezenlikingvan-haardeel- - - -~ ---1
Op de laatste blz. van Luik B vermelden : Voorkani: Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n(en)
bevoegd de rechispersoen ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handtekening (dit geldt nlet voor akien van het fype "Mededelingen”).
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Zij mag rechtstreeks noch onrechtstresks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de oprichters,
de leden, de bestuurders of enig andere perscon bahalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.
Elke verrichting in strijd met dit verbod is nietig.

Artike] 4, Duur van de VZW
De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur en kah op elk moment ontbonden worden,

TITEL 2: LIDMAATSCHAP

Arfikel 5. Leden
In de vzw zijn er enkel gewone leden.

Artikel 6. Aantal feden
Er zljn minstens 4 leden met alle rechten zoals omschreven voor de leden In het WV,
Artikel 7. Lidmaatschap van leden

7.1 Elke natuuriijke persoon eh elke rechispersoon kan zich kandidaat stellen ais lid dan wel op formeel
voorstef van het Bestuur,

7.2 De inhoudelijke voorwaarden om tot de vzw als hd toe te treden zijn de volgende:

-dle statuten en het belangeloos doel van de vaw onderschrijven.

-Hierbii rekening houdend met de inzet en bljdrage — van welke aard ook — voor de vzw en/of haar
doelstelingen.

7.3 Een kandidaatdid moet schriftelijk of een aanvraag indienen bij of worden voorgedragen door het
Bestuur.

De algemene vergadering beslist autonoom over de aanvaarding van de kandidaet als fid op haar
eerstvolgende vergadering en dit bij gewone meerderheid van stemmen van de aanrwezige of
vertegenwoordlgde leden.

Deze beslissing moet niet gemotiveerd warden. Tegen deze beslissing is geen beroep mogelik. :

Als de Algemene Vergadering de toelating van esn kandidaat-lid weigert, kan dit kandidaat-lid slechis gen
nieuwe aanvraag indienen na minstens 1 jaar na de eerste aanvraag.

Artikel 8. Rechten en plichten van leden

Alle feden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de laden raadplegen, alsook, in zoverre
er geen commissarls is benoemd, de notulen en besluiten van de algemene vergadering, van het
bestuursorgaan en van de personen, al dan niet met een bestuursfunctie, die bij de vereniging of voor
rekening ervan een mandaat bekleden, evenals alle boekhoudkundige stukken van de vereniging raadplegen.
Daartoe richten zij een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de
raadpleging van het register overeenkomen. De stukken kunnen niet worden verplaatst. Het bestuursorgaan
kan beslissen dat het ledenregister wordt aangehouden in elekironische vorm.

Daarnaast hebben alle leden alle rechten en plichten die in het WVV vastgelegd zijn.

Artikel 8. Lidmaatschapsbijdrage van leden

De leden moeten geen lidmaatschapsbijdrage betalen.

Artikel 10. Ontslagneming van leden

Elk lid kan op ek moment uit de vzw antslag nemen door dat ontslag per brief of per e-mall bekend e
maken aan het Bestuur.

De ontslagneming vanwege een lid gaat pas in na een opzegtermiin van 1 maand. Als door de
ontslagneming van een lid het aantal leden onder het wettelifk of statutgir minimum daalt, dan wordt de
ontslagneming opgeschort tatdat er na een redelijke termijn een vervanger is gevonden,

Daarnaast wordt een lid geacht ontslag te nemen in volgende omstandigheden en vervalt het
lidmaatschap bijgevolg onmiddellijk en automatisch:

- Bij overlijden van het kid;

- Wanneer het lid niet meer voidoet aan de voorwaarde{n) om lid te zijn in de vzw:

- Wanneer een lid in een bepaalde hoedanigheid lid was van de Algemene Vergadering en hij of zij deze
hoedanigheid verliest;

Artikel 11.8chorsing van leden

Als een lid in strijd handelf met de doelstellingen van de vzw, kan het Bestuur het lidmaatschap schorsen
in afwachting van de Algemene Vergadering waarop beslist wordt over de begindiging van het lidmaatschap,
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Artikel 12. Uitstuiting van leden

Het lidmaatschap van een lid kan op elk moment worden beéindigd door een bijzonder besluit van de
Algemene Vergadering, bijeengeroepen door het Bestuur of op verzoek van minstens 1/5 van de feden, met
naleving van de aanwezigheids- en meerderheidsvereisten voorgeschreven voor een statutenwijziging. De
vitshuiting wordt geagendeerd met glleen de naam. Het lid wordt door de voorzitter van het Bestuur
geinformeerd over de motieven voor de uitstuiting. Het lid moet worden gehoord op de Algemene Vergadering
en kan zich laten bijstasn door een advocaat. De stemming over het bedindigen van het lidmaatschap van
een lid is geheim.

Artikel 13. Uitsluiting van rechten op het bezit van de vzw

Gaen enkel lid of toegetreden lid, noch de erfgenamen of rechthebbenden van sen averleden lid, kunnen
enige aanspraak laten geiden of uvitoefenen op het bezlt van de vaw. Ze kunnen evenmin de betaaide
bijdragen terugvorderen, Deze uitsluiting van rechten op het bezit van de vzw geldt te alien tljide: tijdens het
lidmaaischap, bij begindiging van het idmaatschap om wat voor reden dan ook, blj ontbinding van de vaw,
enz.

TITEL 3: Algemene vergadering
Artiket 14, Samenstelling van de Algemene Vergadering
De Algemene Vergadering bestaat uit de leden.

De Algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter en blj diens afwezigheld door de
ondervoorzitter. Blj afwezigheid van laatsigencemds, wordt de algemene vergadering voorgezeten door de
oudste in leeftijd van de aanwezige bestuurders, De secretaris van het bestuursorgaan is tevens de secretaris
van de algemene vergadering.

Artikel 15. Bevoegdheden van de Algemene Vergadering

De volgende exclusieve bevoegdheden worden uitsluitend door de Algemene Vergadering uitgeoefend:

1. De wijziging van de statufen

2. De benoeming en de afzetting van de bestuurders en het bepalen van diens eventuele bezoldiging;

3. De benceming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van diens eventuele bezoldiging

4. De kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, alsook, in voorkomend geval, het instellen van
de verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen

85, De goedkeuring van de jaarrekening en van de begrofing

8. De onthinding van de vereniging

7. De uitsluiting van ean lid

8, De omzefting van de VZW in een IVZW, een codperatieve vennootschap erkend als soclale
onderneming of in een erkende cotiperatieve vennootschap sociale ondememing

8. Om een ‘inbreng om niet' van een algemeenheid e doen of te aanvaarden

10. Alle gevallen waarin deze statuten dat bepalen, bv het lidmaatschap van leden

Artikel 16. Vergaderingen van de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering moet minstens één maal per jaar worden bijeengeroepen en dit binnan zes
maanden na afsluiting van het boekjaar,

Het Bestuur kan sen Algemene Vergadesing bljeen roepen wanneer =z{j dit nodig acht, in de gevallen
bepaald bij de wet of de statuten of wanneer ten minste 1/5 van de leden het vraagt. In dat geval wordt de
Algemene Vergadering bijeengercepen binnen eenentwintig dagen na het verzoek tot bijeentoeping en de
Algemene Vergadering wordt iterlijk gehouden op de veertigste dag na dit verzoek.

De algemene vergadering mag tevens plaatsvinden via moderne telecommunicatiemiddelen zoals video-
of teleconferentie en het is de lsden toegelaten via dergelike communicatiemiddelen deel te nemen aan de
vergacdering, vcor zover het gehanteerde medium efiectieve deelname aan de heraadslaging en
besluitvorming toelaat,

Artikel 17. Uitnodiging en agenda van de Algemene Vergadering

De uitnodiging wordt minstens vijfien dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering
naar alle leden, bestuurders en commissarissen verstuurd per brief of e-mali op het (glekironisch) adres dat
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deze daartoe laatst heeft opgegeven. De uitnodiging bevat de datum, uur en plaats van de Algemene
Vergadering, evenals een ontwerp van agenda.

Qok elk door ten minste €én twintigste van de leden ondertekend voorstel wordt op de agenda gebracht.
Het mosat uiterlijk 7 dagen voor het tijdstip van de Algemene Vergadering aan het Bestuur bezorgd wordsn.

Aan de leden, de bestuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt onverwlld en kosteicos
2en kople verzonden van de stukken die krachtens het WV aan de Algemene Vergadering moeten worden
voorgelegd. :

Wanneer de agenda betrekking heeft op een statutenwijziging betreft het een buitengewone algemene
vergadering conform artike] 9:21 WVV.

Artikel 18. Aanwezigheldsquorum op de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering kan geldig beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde
leden, behalve wanneer het WVV of deze statuten het anders bepalen.

Bij volgende beslissingen moet minstens 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn: wilziging
aan de statuten

Ingeval op de eerste vergadering minder dan het minimum vereiste aantal leden aanwezig of
vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering bijeengeroepen worden, Die kan geldig beraadslagen en
besluiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De
tweede vergadering mag niet binnen 16 dagen volgend op de eerste vergadering worden gsholiden.

Artikel 19. Verloop van de Algemene Vargadering

D& bestuurders geven antwoord op de vragen die hun door de leden, vooraf of tijdens de vergadering,
mondeling of schriftelijk, worden gesield en die verband houden met de agendapunten, Zij kunnen, in het
belang van de vereniging, weigeren op vragen te aniwoorden wanneer de mededeling van bepaalde
gegevens of feiten de verenlging schade kan berokkenen of in stiijd is met de door de vereniging aangegane
vertrouweliikheidsclausules. De bestuurders kunnen hun antwoord op verschillende vragen over hetzeifde
onderwerp groeperen,

Artikel 20. Stemming op de Algemene Vergadering
Op de Algemene Vergadering heeft elk lid één stem.

Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere leden vertegenwoordigd
worden, Elk fid kan maxitaum 1 volmacht dragen. De voorzitier daarentegen kan drager zijn van meerdere
voimachten weliswaar beperkt tot 1/2 van de stemgerechtigde leden.

De stemming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, op vraag van 1/3 van alle leden die
aanwezlg of vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming. Blj stemming over parsanen zal de stemming
steeds gehelm zijn.

Besglissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden(= helft plus 1), behalve waar het WVV of de statuten anders bepalen,

Bij gelijkheid van stemmen zal de stem van de Voorzitter of diegene die de Vergadering voorzit
doorslaggevend zijn.

Volgende beslissingen vereisen een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde leden,
waarbij onthoudingen nach in de teller noch in de noemer worden meegerekend: statutenwijziging. indien de
statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos doel van de vereniging, is zij
alieen dan asngenomen, wenneer zij 4/5 van de uilgebrachte stemmen heeft verkregen, (waarbi
onthoudingen in de teller noch In de noemer worden meegerekend).

Artikel 21. Verslag van de Algemene Vergadering

Er wordt varslag genomen van de beslissingen van de Algemene Vergadering, dét bewaard wardt op de

" - maatschappelijke zetel van de vzw. Elk lid heeft recht op inzage in dit verslag. Daarnaast worden de leden op

de hoogte gebracht van de beslissingen van de Algemene Vergadering door foezending van een kopie van de
originele versiagen van de Algemene Vergaderingen,
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Derden die kennis willen nemen van de genotulesrde beslissingen van de algemene vergadering, kunnen
daartoe een aanvraag indienen bij het bestuursorgaan die deze discretionair en zonder verdere motivering
kan toestaan of kan weigeren,

TITEL 4: Bestuur en Vertegenwoordiging
Ariikel 22, Samenstelling van het Bestuur

De VZW wordt bestuurd door een coliegiaal bestuursorgaan overesnkomstig artikel 9:5 e, WVV en
bestaat uit fen minste drie bestuurders, natuurlijke- of rechispersonen, die leden van de VZW ziin.

Wanneer een rechiepersoon een mandaat opneemt van lid van het Bestuur, benoemt hij een natuurlijke -
persoon als vaste vertegenwoordiger die wordt belast met de uitvoering van dat mandaat in neam en voor
rekening van de rechtspersoon. Deze vaste vertegenwoordiger moet aan dezelfde voorwaarden voideen als
de rechispersoon en is hoofdelijk met hem aansprakelifk alsof hij zelf het betrokken mandaat in eigen naam
en voor eigen rekening had uitgevoerd. De regels inzake belangenconflicten voor zaakvoerders en leden van
het Bestuur vinden in voorkomend geval toepassing op de vaste veregenwoordiger, De vaste
vertegenwoordiger kan niet in eigen naam noch als vaste vertegenwaoordiger van een andere rechtspersoon-
bestuurder zetelen in het Bestuur of Dagelijks Bestuur. De rechispersoon mag de vaste vertegenwoordiging
nlet beéindigen zonder tegelijkertijd een opvoiger te benoemen. De regels van openbaarmaking voor de
benoeming en de beéindiging van het mandaat van de rechispersoon zijn ook van toepassing op diens vaste
vertegenwoordiger.

De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen
van de sanwezige of vertegenwoordigde leden voor een iermijn van 6 Jaar. Hun opdracht eindigt bij de
sluiting van de jaarvergadering. Bestuurders zijn herbencembaar.

Om als bestuurder te worden benoemd moet men aan volgende inhoudelijke cumulatieve voorwaarden
voldoen:

-Steunen van het dosl en de activitsiten van de vzw

-Actief meedenken of meehelpen met de organisatie van activitelten van de vaw

-Actief aanwezig ziin op de vergaderingen van het bestuur

Het Bestuur verdeelt onder zijn teden de functies van:

- Voorzitter

~Ondervoorzitter

- Secretaris

-Penningmeester

Zij vervullen de taken die horen bij deze functie zoals omschreven in deze statuten en ter gelegenheid van
hun aanstelting. De funcfie van penningmeester kan gecumuleerd worden met een anders functie binnen het
Bestuur met uitzondering van die van Voorzitter. De verkiezing/verdeling van funcfies verlfoopt geheim en
gebeurt individueel per functie volgens een gewoon aanwezigheids- en meerderheidsquorum,

Do bestuurders oefenen hun mandaat kosteloos uit. De kosten die zij maken in het kader van de
uitoefening van hun bestuursmandaat worden op voorlegging van de nedige bewijsstukken vergoed.

Artikel 23. .Coéptatie van bestuurders

Wanreer de plaats van een bestuurder openvait védr het einde van zijn mandaat, hebben de
overbilivende bestuurders het recht een nieuwe hestuurder te cobipteren, De eerstvolgende Algemene
Vergadering moet het mandaat van de gecotpteerde bestuurder bevestigen. Blj bevestiging volbrengt de
gecodpteerde bestuurder het mandaat van zijn voorgangsr, tenzif de Algemene Vergadering er anders over
beslist. Blj gebrek aan bevestiging eindigt het mandaat van de gecodpteerde bestuurder na afloop van de
Algemene Vergadering, zonder dat dit afbreuk doet aan de regelmatigheld van de samenstelling van het
bestuursorgaan tot op dat ogenbiik. .

Artikel 24, Bevoegdheden van het Bestuur

Het Bestuur is bevoegd om alie handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of dienstig zijn voor

- de verwezentlijking van het voorwerp van de vzw, met uitzondering van de handelingen waarvoor volgens de

wet of volgens deze statuten de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

Onverminderd de verplichtingen die voorivloeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen, Die taakverdeling kan niet aan derden
tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de interne
aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.
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Het Bestuur kan een deel van zijn bestuursbevoegdheden delegeren zonder dat deze overdracht evenwel
betrakking kan hebben op het algemeen beleid van de vaw of de algemene bestuursbevoegdheid van het
Bestuur.

Het bestuur vaardigt afle interne reglementen uit die hij nodig cordeelt. Dergelijk intem reglement kan geen
bepalingen bevatten die strijdig zijn met het WVV of de statuten. Het intern reglement en elke wijziging
daarvan worden aan de leden meegedeeld overgenkomstig artikel 2:32 WVV. De recentste versie van het
intern reglement ligt steeds ter inzage op de zetel van de vzw. Indien het Bestuur het intermn reglement wijzigt,
is ze varplicht dit op de agenda en in de notuien van het Bestuur op te nemen, Het bestuur is verantwoordelijk
voor e publicatie van de datum van het infern reglement in de statuten.

Artikel 25. Externe vertegenwoordigingsmacht van het Bestuur

Het Bestuur verlegenwooidigt als college de vzw in alle handelingen in en buiten rechte. Hi
vertegenwoordigt de vzw door de meerderheid van zijn leden.

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het Bestuur als coliege, wordt de vzw
in en buiten rechie eveneens vertegenwoordigd door twee bestuurders, die gezamentijk handelen. Eén van
deze 2 bestutirders dient evenwel steeds of de voorzitter van het bestuursorgaan te zijn of diens door het
bestuursorgaan aangeduide gevolmachtigde.

Het Bestuur of de bestuurders die de vaw vertegenwoordigen, kunten gevoimachtigden van de vzw
aanstellen. Alleen bijzondere en beperkie volmachien voor bepaalde of een reeks bepaalde
rechtshandslingen ziin geocortoofd. De gevolmachtigden verbinden de vzw binnen de perken van de hun
verleende volmacht waarvan de grenzen wel tegenwerpelijk zin aan derden overeenkomstig wat geldt inzake
lastgeving.

Artikel 26, Bekendmakingsvereisten van het Bestuur

De benceming van de leden van het Bestuur en van de personen gemachtigd om de vzw te
vertegenwoordigen en hun ambtsheéindiging worden openbaar gemaakt door neerleaging in het
verenlgingsdossier ter griffie van de Ondernemingsrechtbank en publicatie van een uitireksel In de Billagen bi
het Belgisch Staatsblad. Uit cie stukken moet in ieder geval blijken of de personen die de vzw
vertegenwoordigen, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenilijk, dan wel als college verbinden alsook de omvang
van hun bevoegdheden.

Artikel 27. Vergaderingen van het Bestuur

Het Bestuur vergadert ha oproeping door de Voorzitter of secretaris, zo dikwijls als het belang van de vaw
het vereist, en op vraag van een bestuurder of een gedelegeerd bestuurder, gericht aan de voorzitter én
seoretaris.

De oprueping gebeurt per e-mail, minimum 7 dagen voor het tijdsiip van de samenkomst van het Bestuur
{behoudens in geval van dringende noodzakehjkheid waarvoor verantwoording moet worden afgelegd in de
notulen van de vergadering). De oproeping bevat de dafum, uvur en plaais van de samenkomst van het
Bestuur, svenals de agenda. De agenda wordt opgesteld door de Voorzitter of secretaris.

Het Bestuur kan tevens derden uitnodigen om de vergadering van het Bestuur bij te wonen. Deze derden
kunnen, behoudens andersiuidende beslissing van het Bestuur, de vergadering van het bestuur enkel
biiwonen met raadgevende stem.

Het Bestuur wordt voorgazeten door de voorzitter en bij diens afwezigheid door de ondervoorzitter. Bij
afwezigheid van lzatstgenoemde, wordt de vergadering voorgezeten door de oudste in leeftijd van de
aanwezige bestuurders.

Artikel 28, Aanwezigheldsquorum en stemming door het Bestuur

28.1 Besluiten van het Bestuur kunnen bij eenparig schriftelijk akkoord van de bestuurders genomen
wordern. Dit houdt in elk geval in dat er een beraadslaging plaatsvond per e-mail, video- of telefoonconferentie
of ander communicatiemiddel.

28,2 Het Bestuur kan slechts geldig beraadslagen en besluiten als ten minste de helft (44) van de
bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd is op de vergadering.
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Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere leden van het bestuur
vertegenwoordigd warden. EX lid kan maximum 1 volmacht dragen. De voorzitter daarentegen kan drager zijn
van meerdere volmachien weliswaar beperkt fof 1/3 van de stemgerechtigde leden van het bestuur,

De stemming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, op vraag van 1/2 van alle leden die
aanwezig of vertegenwoordigd zljn, deor geheime stemming.

Beslissingen worden genomen bl gewone meerderheid van de geldige stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden van het bestuur (= helft plus &én), behalve waar het WWV of de statuten anders
hepalen, Ongeldige stemmen en onthoudingen worden dus niet meegerekend. Bij gelijkheid van stemmen,
heeft de voorzitter of de bestuurder die de vergadering voorzit, doorslaggevende stem.

Artikel 29. Verslag van het Bestuur

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van het Bestuur, dat bewaard wordt op de
maatschappelijke zetel van de vzw. Elke bestuurder en slk lid hebben recht ap inzage van ds verslagen. De
notulen van de vergaderingen van het Bestuur worden ondertekend door de voorzitier en de secretaris van
het bestuursorgaan en de bestuurders die erom verzoeken; kopigén voor derden worden ondertekend deor de
voorzitter en de secreferis van het bestuursorgaan of door minstens twee vertegenwoordigingsbevoegde
teden van het bestuursorgaan.

Artikel 30.Tagenstrijdig belang

Wanneer het Bestuur een beslissing most nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die onder
Zijn bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechistreeks of onrechistreeks belang van
vermogensrechtelike aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken
bestuurder dit meedelen asn de andere bestuurders vior het bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn
verklaring en toelichting over de aard van dit stiijdig belang worden opgenomen in het verslag van de
vergadering van het bestuursorgaan die de beslissing moet nemen. Het is het Bestuur niet toegelaten deze
beslissing te delegeren.

De hestuurder met sen belangencanfiict mag hiet deeinemen aan de beraadsiagingen van het Besfuur
over deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband. Wanneer de meerderheid van
de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders sen belangenconfiict heeft, dan wordt de beslissing of de
verrichting aan de Algemene Vergadering voorgelegd; ingeval de Algemene Vergadering de beslissing of de
verrichting goedkeurt, kan het Bestuur ze uitvoeren,

Deze procedure Is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het Bestuur betrekking hebben op
gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben ander de voorwaardan en tegen de zekerheden die op de markt
gewoonlijk gelden voor soortgelijke verrichtingen.

Arfikel 31. Einde bestuursmandaat door ontslagneming

Een bestuurder wordt geacht ontslag te nemen wanneer hijfzif niet meer voldoet aan de inhoudelijke
voorwaarden om bestuurder te worden in de vazw, zoals in de statuten bepaaid of wanneer een bestuurder 3
maal achtereenvolgens niet aanwezig is geweest op een samenkomst van de vergadering van het bestuur
zonder voorafgaande kennisgeving hiervan. De vaststeling daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering.

Elke bestuurder kan onislag nemen door schrifielijke kennisgeving aan het Bestuur, Wanneer een
hestuurder ontslag neemt, moet hij in functie blijven totdat de Algemene Vergadering redelijkerwijs in zijn
vervanging kan voorzien.

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechtswege bij het overlijden van deze bestuurder.

Artlked 32, Ontsiag van bestuurders

Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden beéindigd door de Algemene Vergadering
met een gewone meerderheid van de aanwezige en verlegenwoordigde stemmen, De stemming over het
besgindigen van het mandaat van een bestuurder is geheim,

TITEL 5: HET DAGELIJKS BESTUUR

Artiket 33, Het dagelijks bestuur

Het dageliks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder relken dan de
behoeften van het dageliks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om
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reden van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst
van het Bestuur hiet rechtvaardigen.

Het Bestuur kan het dagelijks bestuur van de vereniging, alsook de vertegenwoordiging van de vereniging
wat dat bestuur aangaat, opdragen aan een of mesr persenen.

Deze persoon/personen draagtidragen de titel van “gedelegeerd bestuurde:r”. Worden er twee of meer
gedelegeerd bestuurders aahgesteld, dan oefenen zif - behoudens bijzondere volmacht aan &én onder hen -
gezamenlijk het dagelilks bestuur uit. Indien van deze mogelijkheid gebruik wordt gemaakt, geldt de
bevoegdheid inzake dagelijks bestuur zowel wat de interne beslissingsbevoegdheid betreft als wat de externe
vertegenwoordigingsmacht voor wat dat dagelifks bestuur betreit,

De personen belast met het dagelijks bestuur kunnen niet zonhder toesternming van het Bestuur
beslissingen nemen enfof rechtshandelingen steflen die verband houden met de vertegenweordiging van de
vzw in het kader van het dagelijks bestuur bij transacties die € 2.500,00 (tweeduizend vijfhonderd euro) te
boven gaan. Deze kunnen niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn
ﬁemaakt. Niet-naleving ervan brengt we!l de interne aansprakelijkheld van de betrolen veriegenwoordigers in

et gedrang.

Het Bestuur is belast met het toezicht op het dagelitks bestuur.

De ambtsbegindiging van de persoon/personen belast met het dagelijks bestuur gebeurt 1) op vrijwillige
bagis door de gedelegeerd bestuurder(s) zelf door een schriftelijke melding bi de voorzitter van het bestuur, 2)
door afzetting door het bestuur bi] een gewoon aanwezighsids- en meerderheidsquorum. De beslissing
hieromtrent door het bestuur wordt binnen de zeven dagen bij aangeiekend schrijven ter kennis gebracht
wordan van de betrokkens. Er komt tevens van rechiswege een einde aan het mandaat van de gedelegesrd
bestuurder zodra de gedelegeerd bestuurder zijn hoedanigheid als bestuurder verliest.

De benoeming van de personen, belast met het dagelijks besiuur, en hun ambtsbedindiging worden
openbaar gemaakt door neerlegging in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondernemingsrechtbank en
publicatie van een uittreksel in de Bijiagen bij het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval de
omvang van hun bsvoegdheden blijken en of de personen die de vzw vertegenwoordigen inzake dagelijks
bestuur, de vzw ieder afzonderlijk, gezameniijk, dan wel ais college verbinden,

TITEL 8. AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS
Artikel 34. Aansprakelijkheid van bestuurders

De bestuurders, desgevallend gedelegeerd bestuurder(s), ziin niet persoonlijk gehouden tot ultvoering van
de verbintenissen van de VZW,

De hestuurders en dagelijks bestuurders (en alle andere parsonen die ten aanzien van de vzw werkelijke
bestuurshevoegdheid hebhen gehad) ziin tegenover de vaw enkei aansprakelijk voor fouten begaan in de
uitoefening van hun opdracht. Dit geidt ook tegenover derden voor zover de begane fout een
buitencontractuele fout is. Deze personen zijn evenwel slechis aansprakelifk voor beslissingen, daden of
gedragingen die zich kennelifk buiten de marge bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige
bestuurders, geplaatst in dezelfde omstandigheden, redefijkerwijze van mening kunhan verschiilen,

Aangezien het bestuursorgaan een college vormt, is hun aansprakelijkheid voor de beslissingen of
nalatigheden van dit coliege hoofdelijk.

Wat fouten betreff waaraan zi} geen deel hebben gehad, zijn zij evenwel van hun aansprakelijkheid
ontheven indien zjj de beweerde fout hebben gemeld aan het collegiaal bestuursorgaan. Deze melding,
evenals de bespreking waartoe zij sanleiding geeft, wordt opgenomen in de nofulen. Deze aansprakelijkheid,
samen met elke andere schadeaansprakelijkheid die voortviogit uit het WVV of andere wetien of reglementen,
evenals de aansprakelijkheid voor de schulden van de rechispersoon bedoeld in de artikelen XX.225 en
i:x.zz? van het Wetboek van economisch recht is bepetkt tot de in art. 2:57 van het WVV opgenomen

edragen. '

TITEL 7.JEINANC!ER1NG - BOEKHQUDING

Atike! 35 Financiering

De VZW kan onder meer worden gefinancierd door subsidies, toelagen, giften, bijdragen, lidgelden,
schenkingen, legater en ahdere voorzieningen in laatste wilsheschikkingen en testamenten, gegeven zowel

om de algemene dosleinden van de vereniging te ondersteunen als ter ondersteuning van een speciiiek
project. ’
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Daarnaast kan de vereniging fondsen verwerven via de activiteiten die zij organiseert binnen het kader van
haar maatschappelijk dosl en op ¢lke andere wijze die niet in strijd is met de Wet.

Artikel 36. Boekjaar
Het boekjaar van de vzw begint op 1 januari en eindigt op 31 december.
Arlikel 37. Boekhouding

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de bepalingeh in het WWV en de betreffends
uitvoeringsbesiuifen. Het Bestuur legt de jasrrekening van het voorgaande boekjear en de begroting ter
gosdketting voor gan de jaarikse Algemene Vergadering. Nadat het Bestuur verantwoording aflegde voor
het beleid in het voorgaande jaar, spreekt de Algemene Vergadering zich uit over de kwijting aan de
bestuurders. DIt gebeurt bij afzonderlijke stemming. Deze kwijting is alleen dan rechtsgeldig, wanneer de ware
toestand van de vereniging nief wordt verborgen door enige weglating of onjuiste opgave in de jaar- rekening,
en, wat de exirgstatutaire of met het WVV strijdige verrichtingen betreft, wanneer deze bepaald zijn
aangegeven in de oproeping. De jaarrekening wordt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de
Algemene Vergadering neergelegd in het dossier op de Griffie van de Ondememingsrechtbank. Voor zover
van toepassing wordt de jaarrekening neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstiy het WVV en de
betreffende uitvoeringsbesluiten.

Artikel 38, Toezicht door een commissaris

Zolang de vzw voor het laatst afgesioten boekjaar niet meer dan één van de criteria van *kleine vzw' zoals
omschreven in art.1:28 §1 WVV overschrijdt, is de vaw niet verplicht een commissaris te benoemen. Zodra de
vzw wel meer dan één van de criteria overschrijdf, moet ze én of meer commissarissen belasten met de
controle van de financiéle toestand, van de jaarrekening en van de regelmatigheid in het licht van de wet en
van de statuten en van de verrichtingen die in de jaarrekening mosten worden vastgesteld. De commissaris
wordt door de Algemene Vergadering benoemd onder de leden van het Instituut van bedrijfsrevisoren voor
een fenmijn van 6 jaar. De Algemene Vergadering bepaalt ook de bezoldiging van de commissaris en spreskt
zich tevens uit over de kwijting van de commissaris.

TITEL 8. ONTBINDING EN VEREFFENING
Artikel 39. Viijwillige ontbinding van de vaw

De vzw kan op elk ogenblik door de Algemene Vergadering worden ontbonden. De Algemene Vergadering
wordt samengeroepen ter bespreking van voorstellen inzake de ontbinding van de vzw, voorgelegd daor het
Bestuur of door minstens 1/5 van alle leden. Om op een geldige manier te beraadslagen en te beslissen over
de ontbinding van de vzw, moet minstens 2/2 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de
Algemene Vergadering. De beslissing tof ontbinding moet genomen worden met een bijzondere meerderheid
van 4/5 van de sanwezige of vertegenwoordigde stemmen. Vanaf de besiissing tot onthinding vermeldt de
vzw alfljd dat zi] “vaw in vereffening” is overeenkomstig het WVV. Een vaw in vereffening mag haar naam niet
wijzigen en slechis onder de voorwaarden bepasld in art, 2:117 WVV haar zetel verplaatsen.

Artikei 40. Bestemming van het vermogen van de vaw na onthinding

In geval van onthinding en vereffening, beslist (besiissen) de Algemene Vergadaring of de vereffenaar(s)
over de bestemming van het vermogen van de vzw, In elk geval wordt het bestemd aan een vereniging met
een gelijkaardig belangeloos doel,

Ariikel 41. Bekendmakingsveraisten

Alle beslissingen beireffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benceming en de
ambtsbesindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief
worden neergelegd in hat verenigingsdossier ter Griffie van de Ondememingsrechibank, en bekendgemaakt
in de Bijiagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het WAV en haar uitvoeringsbesiuiten,

TITEL 8. SLOT
Artikel 42, Slot

Voor alle gevallen die niet geregeld zijn door deze statuten, zijn de bepalingen van het Wetboek van
Vennootschappen en Verenigingen (WVV'") en de (toekomstige) uitvoerings- besluiten van toepassing.




Voor-
bzggtac‘l;n Aanpassing mandaten bestuurder 7
Belgisch | .
Staatsblad | @ Uit het verslag van de algemene vergadering van maandag 26 juni 2023 blijkt dat de volgende wijzigingen

i Maria Seurinck en André Vanclooster hebben hun mandaat als bestuurder op 26 juni 2023 begindigd.
. Het mandeat van Patrick Deboutte, Bart Deprez en Carvline Flipts wordt bekrachtigd en Ronny
i Verbrugahe wordt als nieuwe bestuurder aanvaard,
i Marc Lemiengre neemt de functie als voorzitter van het Bestuur op vanaf 26 juni 2023,

Tevens beslist de algemene vergadering alie mandaten met 6 jaar te verlengen, alle mandaten vervallen
- dus in 2029 met de algemene vergadering die geldig kan beslissen over het boekjaar 2028,

! ' van de mandaten als bestuurder werden goedgekeurd:

Het bestuur is thans als volgt samengesteld:

: Ameye Jan, bestuurder, *t Hoog $tuk 29, 8800 Roeselare, mandaat tot 2020

© De Brouwere José, bestuurder, Appelaarstraat 2, 8800 Rogselare, mandaat tof 2020
Desmedt Renaat, bestuurder, Vrouwenstraat 2, 8800 Roesalare, mandaat tot 2029
Huyghe Lutgarde, bestuurder, Arme Klarenstraat 36, 8800 Roeselare, mandaat tot 2029
l.emiengre Marc, voorzitter bestuur, Westsiraat 25, 8800 Roeselare, mandaat tot 2029
Leye Jan, bestuurder, Molenstraat 99, 8800 Roeselare, mandaat tot 2029

i Priem Steven, bestuurder, Sint-Sebastiaanstraat 44, 8800 Roeselare, mandaat tot 2029

i Provoost Paul, bestuurder, Prins Boudewilnstraat 4, 8800 Roeselare, mandaat tot 2029

Deboutte Patrick, bestutrder, Begoniastraat 54, 8800 Rosselare, mandaat tot 2029

Deprez Bart, bestuutder, Lijnwaadstraat 20, 8800 Roeselare, mandaat tot 2029

Flipts Caroline, bestuurder, Molenstraat 103, 8800 Roeselare, mandaat ot 2029

Verbrugghe Ronny, bestuurder, Ter Reigerie 21 bus 4, 8800 Roeselare, mandaat tot 2029

Marc Lemiengre Paul Provoost
Voorzitter Bestuur Bestuurder
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Verso : Naam en handtekening

Op de laatste blz. \féh Luik B v'errhal'déh :‘ Béc_i:é_: Naarﬁ en hoédanigheld van de ‘insti'umentere'nde notéfis, hétzij v'én de persd(o)n(en)
bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derden te verteganwoordigen



