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Onderwerp akte : Wijziging statuten

Actualisatie statuten
Artikel 1. De Vereniging:
Artikel 1.1 Rechtsvorm

De vereniging heeft als rechtsvorm de vereniging zonder winstoogmerk (hierna “YZW") zoals geregeld doar
het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen van 23 maart 2019, gepubliceerd in het Belgisch
Staatsblad van 4 april 2018 (hierna "WWV"),

Artikel 1.2. Naam

De VZW draagt als naam: "Kinderopvang Ter Duinen”.

Artikel 1.3 Zetel

De maatschappelijke zetel is gevestigd in het Vlaams Gewest.

Artikel 1.4. Duur

De VZW is opgericht voor onbepaalde duur. Ze kan te allen tijde ontbonden worden.
Artikel 2, Belangeloos doel en voorwerp

Artikel 2.1.Belangeloocs doel

De VZW heeft als belangeloos doel om vanuii een mens- en maatschappijvisie te zorgen voor de oprichting,
de inrichting, de uitbaiing en het bestuur van voorzieningen voar kinderopvang en de dienstverlening aan
kinderen, met inbegrip van alle activiteiten, ook opleiding, die hier rechistreeks of onrechtsireeks kunnen toe
bijdragen.

Artikel 2.2. Voorwerp: activiteilen

Tot de concrete activiteiten waarmee het belangeloos doel van de VZW wordt verwezenlijki, behoren onder
meer het aprichten en uitbaten van kinderdagverblijven, meewerken aan kinderopvang in de breedste zin van
het woord voor zowel baby's, peuiers als schoolgaande kinderen.

De VZW kan haar activiteiten organiseren op verschillende vestigingsplaatsen, zodanig dat de kwalitatief
beste diensiverlening fegen een veraniwoorde Kostprijs kan aangeboden worden.

De VZW mag alle rechishandelingen stelien die nodig zijn voor het verwezenlijken van haar maatschappelijk
doel, en zij mag daartoe alle roerende en onroerende goederen verwerven of bezitten in eigendom, zakelijke
rechten verwerven of toestaan en al deze goederen gebruiken, beheren of ten dienste stellen.
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De VZW mag aldus bepaalde economische activiteiten uitoefenen op voorwaarde dat deze bijkomstig blijven
aan de niet-economische activiteiten en de opbrengst uitsluitend ten goede komt van het belangeloos deel van
de VZW.

Artikel 3. Lidmaatschap

3.1. Leden

Het aantat leden van de Algemene Vergadering is beperkt tot vijffentwintig met een minimum van vijf.

De Algemene vergadering beslist, op voorstel van het Bestuursorgaan, en met een meerderheid van
minstens 2/3de van de uitgebrachte stemmen, waarbij minstens de helft van de leden moet aanwezig of
vertegenwoordigd zijn, bij geheime stemming over de aanneming van nieuwe leden, en dit zonder
motiveringsplicht. De aanvraag fot lidmaaischap moet schriftelijk gericht worden aan de voorzitter van het
Bestuursorgaan.

De kandidaat-leden moeten de statuten en de missie/visie van de vzw voor akkoord onderiekenen. De
aanvaarding van de stafuten sluit ook de aanvaarding in van het intern reglement en van de gedragscode.

De leden van de vzw kunnen zowel rechtspersonen zijn als natuurlijke personen. Indien een rechtspersoon
als lid van de algemene vergadering of bestuursorgaan waordt aangesteld, wordt bij de aanstelling ook de
natuurlijke persoon aangeduid die als vaste vertegenwoordiger belast is met de uitvoering van dat mandaat in
naam en voor rekening van de rechtspersoon. ledere aanstelling of wijziging van de vaste vertegenwoordiger
dient uitdrukkelijk te worden goedgekeurd door het bevoegde orgaan.

Leden zijn in die hoedanigheid niet aansprakelljk voor de verbintenissen van de vzw. Leden zijn geen
lidmaatschapsbijdrage verschuldigd.

Artikel 3.2. Register van de leden

Het bestuursorgaan houdt een register van de leden bij op de zetel van de vzw. Dit register vermeldt de
naam, de voornaam en de woonplaats van de leden of in geval het een rechispersoon betreft de naam,
rechtsvorm en het adres van de zetel. Elke beslissing betreffende toetreding, ontslag, uitsluiting of schorsing
van leden wordt in dat register ingeschreven binnen de acht dagen nadat het Bestuursorgaan van de beslissing
in kennis is gesteld. Het overlijden van een lid wordt ook in het register ingeschreven. Het Bestuursorgaan kan
beslissen dat het register wordt aangehouden in elektronische vorm.

Artikel 3.3 Inzagerecht

Alle leden kunnen op de zetel van de VZW het register van de leden raadplegen. Daartoe richten zij een
schriftelijk verzoek aan het Bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de raadpleging van het register
overeenkomen.

Artikel 3.4. Ontslag

De leden kunnen op elk ogenblik vitireden als lid door een schriftelijke melding per gewone brief, per e- mail
of per aangetekend schrijven te richten aan de voorzitter van het Bestuursorgaan.

Het ontslag zal ingaan op de eerste dag van de maand die volgt op de maand van ontvangst van dit
schrijven.

Artikel 3.5. Schorsing

Het Bestuursorgaan kan een lid dat de belangen van de VZW op ernstige wijze heeft aangetast schorsen
tot aan de datum van de volgende algemene vergadering en bijgevolg verbieden dat deze in afwachting van de
beslissing van de algemene vergadering deelneemt aan de activiteiten en de vergaderingen van de VZW.

Artike! 3.6. Uitsluiting

Een fid kan op elk ogenblik, op voorstel van het Bestuursorgaan of op verzoek van minstens 1/5 van alle
leden, worden uitgesloten door een bijzonder besluit van de algemene vergadering, waarcp minstens 2/3 van
alle leden aanwezig of geldig vertegenwoordigd zijn, en waarbij voor de beslissing tot uitsiuiting een 2/3-
meerderheid van de stemmen van de aanwezige of geldig vertegenwoordigde leden vereist is. Onthoudingen
worden niet meegerekend, noch in de teller noch in de noemer.

Het voorstel tot uitsluiting moet worden aangegeven in de oproeping. Het lid waarvan de uitsluiting wordt
voorgesteld, wordt geinformeerd over de motieven voor uitsluiting doar de voorzitter van het Bestuursorgaan.
Het lid heeft het recht gehoord te worden op de algemene vergadering en kan zich, desgewenst, laten bijstaan
door een advocaat.

Artikel 3.7. Rechten

Geen enkel lid kan enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op het bezit van de VZW op grond van de
enkele hoedanigheid van lid. Deze uitsluiting van rechten op de activa geldt te allen tijde: tijdens het
lidmaatschap, bij en na de beéindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ock, bij ontbinding van de
VZW enz.

ARTIKEL 4. ALGEMENE VERGADERING
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Artikel 4.1. Samenstelling

De algemene vergadering bestaat uit alle leden van de VZW. Een lid kan zich door een ander lid, houder
van een schriftelijke volmacht, laten vertegenwoordigen. Een lid kan slechts één volmacht dragen. De voorzitter
van de algemene vergadering is tevens de veorzitter van het Bestuursorgaan. Bij tijdelijke verhindering van de
voorzitter vervangt de ondervoorzitter of bij zijn verhindering het oudste lid van het Bestuursorgaan, de
voorzitter.

Artikel 4.2. Bevoegdheden

Een besluit van de algemene vergadering is vereist voor:

1.de wijziging van de statuten;

2.ds benoeming en de afzetting van de bestuurders en het bepalen van een vergoeding ingeval

deze wordt toegekend,;

3.de benoeming en de afzetting van de commissaris en het bepalen van zijn bezoldiging;

4.de kwijting aan de bestuurders en aan de commissaris; en in voorkomend geval het instellen van een
verenigingsvordering tegen de bestuurders en commissarissen;,

5.de goedkeuring van de jaarrekening en de begroting;

6.de ontbinding van de VZW;

7.de aanvaarding en uitsluiting van leden;

8.de omzetting van de VZW in een IVZW, een codperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming
of in een erkende cotperatieve vennooischap sociale onderneming;

9.het doen of aanvaarden van inbreng om niet van een algemeenheid;

10. het goedkeuren van de missie/visie;

11. alle andere gevallen die de staiuten of de wet opleggen

Artikel 4.3. Oproepingen

De algemene vergadering wordt door het Bestuursergaan bijeengeroepen telkens als het doel of het belang
van de VZW dit vereist. Zij moet minstens éénmaal per jaar worden gehouden voor het goedkeuren van de
rekeningen van het afgelopen jaar en van de begrotingen van het velgend jaar.

Een buitengewone algemene vergadering moet binnen de maand bileengeroepen worden door het
Bestuursorgaan, wanneer minstens één vijfde van de leden dit schriftelijk, gemotiveerd, en met vermelding van
de gewenste agenda vraagt aan de voorzitter van het Bestuursorgaan.

Wanneer de agenda betrekking heeft op een statutenwijziging betreft het een Buitengewone Algemene
Vergadering conform artikel 8:21 WvV.

Elke oproeping om een algemene vergadering bij te wonen wordt minstens vijftien kalenderdagen voér de
vergadering per gewone post of elekironisch verzonden. De oproeping vermeldt de agenda, evenals dag, uur
en plaats van de vergadering. De uitnodiging wordt verstuurd naar afle leden en de bestuurders, die ook
deelnemen aan de algemene vergadering.

De Algemene vergadering kan tevens beraadslagen per telefoon, in een videoconferentie, of via
elekironische uitwisseling, mits dit gebeurt conform de richtlijnen opgenomen in het intern reglement.

Artikel 4.4. Quorum en stemming

De vergadering kan alleen geldig beslissen over aangelegenheden die op de agenda staan. Mits akkcord
van alle aanwezige leden, kan de algemene vergadering geldig beslissen over aangeiegenheden die bij het
kegin van de vergadering aan de agenda worden toegevoegd, onder voorbehoud van wat bepaaid is in artikel
3.6 over de uitsluiting van leden, waarvan het voorstel in ieder geval geagendeerd moet zijn.

In de algemene vergadering heeft ieder lid één stem. leder lid mag op de vergadering één ander lid
vertegenwoordigen voor zover hij daartoe over een geschreven volmacht beschikt,

Behalve wanneer het WVV het anders voorziet, kan de gewone of buitengewone algemene vergadering
geldig beslissen met eenvoudige meerderheid van stemmen, indien minstens de helft van de leden aanwezig
of vertegenwoordigd is. Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter van de vergadering beslissend,
behalve bij een geheime stemming. Indien méér dan de helft der aanwezige leden hierom verzoekt is de
stemming geheim. Bij een geheime stemming wordt de voorgestelde beslissing bij staking van stemmen als

- afgewezen beschouwd

De wijziging van de statuten vereist een beraadslaging in een Buitengewone Algemene Vergadering die
voldoet aan een quorum van 2/3 van de leden, aanwezig of vertegenwoordigd. Ingeval op de eerste vergadering
minder dan 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kan een tweede vergadering worden
bijeengeroepen die geldig kan beraadslagen en besluiten alsook de wijzigingen aannemen met de
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meerderheden hierna bepaald, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede
vergadering mag niet binnen vijtien dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden. De beslissing
wordt geacht aanvaard te zijn indien ze wordt goedgekeurd door 2/3 van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden.

Wanneer de statutenwijziging betrekking heeft op het belangeloos doel of het voorwerp waarvoor de VZW
is opgericht of op de ontbinding, vereist ze een meerderheid van 4/5 van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden, waarbij enthoudingen noch in de teller nech in de noemer worden meegerekend.

Een lid dat rechistreeks of onrechtstreeks, een belang van vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is
met een beslissing, neemt niet deet aan de beraadslaging.

Artikel 4.5, Notulen

Van elke algemene vergadering wordt een verslag opgemaakt dat ondertekend wordt door de voorzitter van
de vergadering, en door de verslaggever. Een exemplaar van het verslag wordt aan alle leden bezorgd uiterlijk
tegen de bijeenroeping van de volgende algemene vergadering waaraan het verslag ter goedkeuring wordt
voorgelegd.

Uittreksels van de verslagen worden ondertekend door de voorzitter van het Bestuursargaan, of door twee
bestuurders,

Intern reglement

Het Bestuursorgaan kan een intern reglement uitvaardigen. Hierin kan onder meer de missie en het
waardenkader van waaruit de vereniging werkt, worden verduidelijkt.

Een intern reglement kan geen hepalingen bevatten :

«die strijdig zijn met dwingende wetsbepalingen of de statuten;

~over materies waarvoor conform vigerende wetgeving een statutaire bepaling vereist is;

«die raken aan de rechten van de leden, de bevoegdheid van de organen,

of de organisatie en de werkwijze van de algemene vergadering

ARTIKEL 5. BESTUURSORGAAN

De vereniging wordt bestuurd door een college van minstens vijf bestuurders, al dan niet lid van de
vereniging, en te allen tijde afzetbaar door de algemene vergadering. Het Bestuurscrgaan handelt als een
college. De bestuurders worden benoemd veor een termijn van vijf jaar. Hun mandaat is hernieuwbaar.

Wanneer de mandaten bij het verstrijken van de voorziene termijn niet hernieuwd zijn, blijven de bestuurders
hun mandaat voortzetten tot in hun vervanging voorzien is.

Indien, om welke reden ook, een mandaat van bestuurder vervalt, blijft het Bestuursorgaan met volle
bevoegdheid handelen, mits aan het minimum van vijf bestuurders is voldaan in de overblijvende samenstelling.

Het Bestuursorgaan kiest onder zijn leden een voorzitter, een ondervoorzitter en een secretaris. De raad
kan eveneens een verslaggever aanduiden die geen lid van het Bestuursorgaan hoeft te zijn.

De voorzitter, of bij diens afwezigheid de ondervoorzitter, of bij afwezigheid van deze personen twee
bestuurders, reepen het Bestuursorgaan samen zo dikwijls als zij het nodig achten, met een minimum van één
vergadering per kwartaal.

De bestuurder die ontstag wil nemen, moet dit schriftelijk of bij e-mail aan de voorzitter van het
Bestuursorgaan meedelen.

De uitsluiting als lid van de VZW stelt van rechtswege een einde aan het mandaat van bestuurder van de
hetrokkene.

De bestuurders kunnen te allen tijde worden ontslagen door de aigemene vergadering, waarop minstens
2/3de van alle leden aanwezig of geldig vertegenwoordigd zijn, en die daarover beslist bij een 2/3de -
meerderheid van de stemmen van de aanwezig of geldig vertegenwoordigde leden, zonder dat die beslissing
gemotiveerd of verantwoord moet worden. De bestuurder van wie het ontslag wordt voorgesteld, heeft het recht
door de algemene vergadering gehoord te worden.,

Wanneer een hestuurder verhinderd is om een vergadering van het Bestuursorgaan bij te wonen, kan hij
zich laten vertegenwoordigen door een andere bestuurder, mits deze houder is van een schrifielijke volmacht.
Een bestuurder kan slechts é&n volmacht dragen.

Artikel 5.2. Bevoegdheden

Het Bestuursorgaan vertegenwoordigt en verbindt geldig de vereniging, zonder bijzondere machtiging van
de Algemene Vergadering. In alle gerechtelijke en buitengerechtelijke handelingen voor alles wat nist
uitdrukkelijk tot de bevoegdheden van de Algemene Vergadering behoort, de restbevoegdheid.

Het Bestuursorgaan mag in die zin alle roerende en onroerende handelingen stellen: verkopen en kopen,
lenen en ontlenen, alle handels- en bankverrichtingen stellen, hypotheek geven, hypothecaire handlichting
geven. In één woord; Het Bestuursorgaan verbindt de vereniging geldig in alle omstandigheden en op de meest
uitgebreide wijze.
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De Algemene Vergadering verleent hierbij aan de voorzitter, de ondervoorzitter en de secretaris de
bevoegdheid om de vereniging te verbinden in de zin van de voorgaande leden en dit met twee (2) gezamenilijke
handtekeningen.

Het Bestuursorgaan draagt hierbij het dagelijks bestuur van de vereniging op aan de voorzitter, de
ondervoorzitter de secretaris en de algemeen codrdinator die elk alleen kunnen optreden.

Het dagelilks bestuur omvat zowel de handelingen en de heslissingen die niet verder reiken dan de
behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om reden
van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het
bestuursargaan niet rechtvaardigen.

Artikel 5.3. Oproepingen

De oproeping vermeldt de agenda, evenals dag, uur, plaats van de vergadering.
Behoudens hoogdringendheid wordt de oproeping minstens acht kalenderdagen voor de vergadering per
gewong post of elektronisch verzonden naar de bestuurders op het door hen aangeduid adres.

Het Bestuursorgaan moet ook samengeroepen worden wanneer minstens 2/5de van de bestuurders de
voorzitter van het Bestuursorgaan hier schriftelijk om verzoekt.

indien de oproeping dit vermeldt, kunnen bestuurders op afstand deelnemen aan het Bestuursorgaan. Er
moet in dat geval gebruik gemaakt worden van een slekfronisch communicatiemiddel dat ervoor zorgt dat men
rechtstreeks, gelijktijdig en ononderbroken kennis kan nemen van de besprekingen tijdens het Bestuursorgaan.
Tevens moet het de bestuurders in staat stellen om hun stemrecht uit te oefenen. Een bestuurder die op deze
manier op afstand deelneemt aan het Bestuursorgaan wordt gelijkgesteld met een bestuurder die daadwerkelijk
fysiek aanwezig is op het Bestuursorgaan. Bij een geheime stemming is de fysieke aanwezigheid vereist.

Artiket 5.4. Quorum en stemming

Het Bestuursorgaan beraadslaagt slechts geldig indien de helt van de hestuurders aanwezig of
vertegenwoordigd is. Ingeval op de eerste vergadering minder dan de helft van de bestuurders aanwezig of
vertegenwoordigd is, wordt een tweede vergadering bijeengeroepen binnen de maand met dezelfde agenda.
Deze vergadering beraadsiaagt geldig ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden van het
Bestuursorgaan.

QOver punten die niet op de agenda vermeld staan kan niet beslist worden, behoudens unanieme beslissing
van de aanwezige bestuurders.

Het Bestuursorgaan kan tevens beraadslagen per telefoon, in een videoconferentie, of via elektronische
uitwisseling, mits dit gebeurt conform de richtlijnen opgenomen in het intem reglement. in uitzonderlijke
omstandigheden kan een schriftelijke besluitvorming genomen worden. Deze wordt bekrachtigd door de
eerstvolgende vergadering van het Bestuursorgaan.

De beslissingen van het Bestuursorgaan worden genomen bij meerderheid van stemmen van de aanwezige
of geldig vertegenwoordigde bestuurders.

Elk lid beschikt over één stem. Onthoudingan en ongeldige stemmen worden niet meegerekend in de teller
noch in de noemer en gelden bijgevolg niet als tegenstemmen. Bij staking van stemmen is de stem van de
voorzitter doarslaggevend.

Er wordt geheim gestemd indien ten minste de helft van de aanwezige en vertegenwoordigde leden hierom
vraagt. In dit geval is bij staking van stemmen het voorstel verworpen.

Artikel 5.5. Notulen

Er worden notulen opgesteld en ondertekend door de voorzitter en de secretaris. Een exemplaar van het
verslag het Bestuursorgaan wordt aan elke bestuurder verzonden en op de eerstveolgende vergadering ter
goedkeuring voorgelegd.

Artikel 5.6. Tegenstrijdig belang

Indien een bestuurder, rechtstreeks of onrechtstreeks, een vermogensrechtelijk en/of persoonlijk belang
heeft bij een beslissing die het Bestuursorgaan moet nemen of bij een verrichting waarover het Bestuursorgaan
zich moet uitspreken, moet hij dit meedelen aan de andere bestuurders voordat het Bestuursorgaan een besluit
neemt. Zijn verklaring en toelichting aver de aard van dit belang moeten worden opgenomen in de notulen van
de vergadering van het Bestuursorgaan dat de beslissing moet nemen. Het is het Bestuursorgaan niet
toegelaten deze beslissing te delegeren.

Indien de meerderheid van de bestuurders een belangenconflict heeff, dan wordt de beslissing of de
verrichting voorgelegd aan de algemene vergadering. Indien deze de beslissing of verichting goedkeurt, kan
het Bestuursorgaan ze uitvoeren.

De bestuurder met het voormelde vermogensrechtelijk en/of persoonlijk belang verwijdert zich it de
vergadering en onthoudt zich van de beraadslaging en de stemming over de aangelegenheid waarop het
betrekking heeft.
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Indien het voormeld belang strijdig is met het belang van de VZW en indien de VZW niet (langer)
gekwalificeerd is als een kleine VZW volgens de criteria van artikel 3:47, § 2 WVV moet het Bestuursorgaan
daarenboven in de notulen de aard van de beslissing of de verrichting omschrijven en de verantwoording ervan
daarin opnemen, samen met de vermogensrechtelijke gevolgen voor de VZW. Dit deel van de notulen wordt in
zijn geheel opgenomen in het jaarverslag of in het stuk dat samen met de jaarrekening wordt neergelegd.

Ingeval de VZW een commissaris heeft benoemd, worden de notulen van de vergadering aan hem
meegedeeld. De commissaris becordeelt in een aparte sectie van het verslag op grond van artikel 3:74 WVV
de vermogensrechtelijke gevolgen van de verrichting voor de VZW

Artikel 5.7. Externe vertegenwoordiging

De VZW kan, zonder voorafgaande bijzondere machtiging, tegenover derden vertegenwoordigd en
varhonden worden door de gezamenlijke handtekening van twee bestuurders, waarvan minstens éen
bestuurder de voorzitter, de ondervoorzitter of de secretaris is.

De bestuurders zijn niet persoenlifk verbonden door de verbintenissen van de vereniging. Ze zijn alleen
aansprakelijk voor de tekortkomingen in de uitoefening van hun mandaat.

Artiket 5.8. Dagelijks Bestuur

Het dagelifks bestuur van de VZW kan door het Bestuursorgaan worden opgedragen aan één of meerdere
personen, al dan niet bestuurders. Het dagelijks bestuur wordt benocemd door het Bestuursorgaan. De
benoeming gebeurt bij een gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde
bestuurders. Het dagelijks bestuur zal als college handeien. Het Bestuursorgaan is bevoegd voor het foezicht
op dit orgaan van dagelijks bestuur.

Overeenkomstig artikel 9:10, tweede lid WVV, worden tot daden van dagelijks bestuur gerekend zowel de
handelingen en beslissingen die niet verder reiken dan de dagelijkse behoefien van de VZW als deze die, ofwel
om redenen van hun minder belang, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het
Bestuursorgaan niet rechtvaardigen.

Het dagelijks bestuur heeft als opdracht om de beleidsbeslissingen van het bestuursorgaan concreet in te
vullen en de goede werking van de VZW te verzekeren.

Een kopie van de goedgekeurde verslagen van het dagelijks bestuur wordt ook opgestuurd naar alle
bestuurders samen met de vitnodiging van het volgende Bestuursorgaan.

ARTIKEL 6. BEKENDMAKINGSVEREISTEN

De benoeming van de leden van het Bestuursargaan, van de personen belast met het dagelijks bestuur en
van de personen gemachtigd orn de VZW te vertegenwoordigen alsook hun ambisbeéindiging wordt openbaar
gemaakt door neerlegging In het verenigingsdossier, en door publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bij het
Belgisch Staatshlad.

ARTIKEL 7. REKENINGEN, BEGROTINGEN, TOEZICHT

Het boekjaar loopt van 1 januari tot 31 december. De boekhouding wordt gevoerd conform alle wettelijke en
decretale bepalingen.

Elk jaar geeft het Bestuursorgaan aan de algemene vergadering rekenschap over het gevoerde beleid
tiidens het afgelopen boekjaar. Het Bestuursorgaan stelt de rekening vast van het verlopen boekjaar en maakt
de begroting op voor het volgend hoekjaar. Beide documenten worden elk jaar aan de algemene vergadering
ter goedkeuring voorgelegd, voor de jaarrekening gebeurt dit binnen de zes maanden na afsluiting van het
boekjaar.

Na haar beslissing over de haar ter goedkeuring voorgelegde documenten, beslist de algemene vergadering
bij afzonderlike stemming over de aan de bestuurders en commissaris te verlenen kwijting.

De algemene vergadering benoemt de commissaris. De commissaris voert de controle wit op de volledigheid
en accuraatheid van de jaarrekening en op de regelmatigheid van de verrichtingen die in de jaarrekening worden
vasigesteld.

De commissaris wordt op voordracht het Bestuursorgaan benoemd door de algemene vergadering, die
tevens zijn vergoeding vaststelt.

De commissaris wordt bencemd voor een pericde van drie jaar.
ARTIKEL 8. ONTBINDING EN VEREFFENING

Behoudens de eventualiteit van een gerechtelijke ontbinding, kan tot een vrijwillige ontbinding van de
vereniging slechts besloten worden door de algemene vergadering, overeenkomstig de voorschriften van het
Wy

In het ontbindingsbesluit worden tevens €én of meer vereffenaars aangeduid, overeenkomstig het WVV.
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Bij de ontbinding van de vereniging gaat het netto-saldo naar &én of meer verenigingen met een gelijkaardig
doel, die volgens de algemene vergadering de huidige doelstellingen, verwoord in artikel 2 van de statuten, het
best benaderen.

ARTIKEL 2 : SLOTBEPALINGEN

Voor alles wat niet door de statuten is geregeld, is het WVV van toepassing, de algemene wettelijke
bepalingen, het intern reglement en de gebruiken ter zake.

Goedgekeurd door de algemene vergadering op 24 mei 2023.

Paul Van Mol Robert Hillary
Voorzitter Ondervoorzittert

Op de laatste blz van Luik B vermelden Recio Maam en hoedanighed van de instrumenterende natans hatzy van de persoionian’

bevoeqd de rechispersoon ten aanzien van derden te veriegenwonrdigen
Verso Naam =n handiekering



