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Rechtsvorm : vzw
Voliedig adres v.d. zetel :Damse Vaart-Zuid 39,8310 Brugge

Onderwarp akte : Wijziging statuten en bestuur

De volgende personen, Dobbelaere Bram, Bekaert Magda en Dobbelacre Dirk hebben op
26-01-2001 de vzw Woesh opgericht. De ondergetekende effectieve leden hebben op datum
van 22 maart 2023 volgende beslissingen genomen:

I.DE VERENIGING

Arfikel 1. Benaming

De vereniging wordi ‘Woesh' genoemd.

Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders,
websites en andere stukken, al dan nistin elekironische vorm, uitgaande van een rechispersoon, onmiddellijic
voorafgegaan of gevoigd door de woorden “vereniging zonder winstoogmerk™ of door de afkorfing “vzw",
samen met volgende gegevens: de nauwkeurige aanduiding van de zetel van de rechtepersoon, het
ondsrnemingsnummer, het woord "rechispersonenregister” of de afkorting "RPR", de vermelding van de
rechtbank van de zetel van de rechispersoon, en in voorkomend geval, het e-maitadres en de website van de
rechispersoon,

Artikel 2. Maatschappelijke zete}
De zetel van de vzw is gelegen in het Viaams Gewest

Artikel 3. Belangeloos doel en voorwerp van de vzw

De vzw heeft tot doel iedereen mogelijkheden e bieden om zich motorisch, emotionesl, creatief en sociaal
te ontwikkelen en zelfvertrouwen en engagement te stimuleren door de organisatie van een zo ruitn mogealijk
aanbod van diverse circus- en expressietechiieken. De vzw heeft tof doel het circus-, bewegings-, theater- en
muziekgebeuren regionaal, natiorraal en/of internationaal te bevorderen in de ruimste zin van het woord.

Het voorwerp, ofwel de concrete activitelfen waarmee de vzw haar doelstellingen verwezenlijki, zijn onder
meer: het initiéren van circustechnieken via lessen, kampen, workshops; het ontwikkelen van duurzame
projecten en producties waarbij foegankelijkheid en diversiteit voorop staat.

Daarnaast kan de vzw alle acfiviteiten oniplocien die rechistreeks of onrechistreeks bijdragen tot de
verwezenlijing van haar doel, met inbegrip van bijkomstige commerciéle en winstgevende activieiten
waarvan de opbrengsten aftijd volledig zulien worden bestemd voor de verwezenlijking van haar doel.

Zij mag rechistreeks noch onrechtstreeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de oprichiers,
de leden, de bestuurders of enig andera perscon behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.
Elke verrichting in strijd met dif verbod is nietig.

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 0271072023 -~ AnnexeSdi Monitedr belge ™~~~ " """

Artike!l 4, Buur van de vzw
De vzw is opgericht voor onbepaalde duur en kan op elk moment ontbonden worden.
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i. LIDMAATSCHAP

Artikel 5. Leden
In de vzw zijn er enkel gewone leden.

Ariikel 6. Aantal leden
Er zijn minstens drie leden.

Artikel 7. Lidmaatschap van leden
Eike natuurlijke persoon kan zich kendidaat stellen als lid.

Een kandidaat-lid moet schriftelijk een aanvraag indienen bij het Bestuur.
Het Bestuur beslist autoneom over de manvaarding van de kandidaat als lid op haar eerstvolgende
vergadering. Deze heslissing moet niet gemotiveerd worden. Tegen deze heslissing is geen beroep mogelijk.

Artikel 8. Rechien en plichten van leden

Alle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen. Daartoe richten zij
een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de raadpleging van het
register overeenkoraen. Dit register kan niet worden verplaatst,

Daarnaast hebben alle leden alle rechien en plichten die in het Wetboek van Vennocotschappen en
verenigingen (WVV} vastgelegd zijn.

Arfikei 9. Lidmaatschapsbijdrage van leden
De leden moeten geen fidmaatschapsbijdrage betalen,

Artikel 10. Ontslagneming van leden
Elk lid kan op elk moment uit de vzw onislag hemen door dat ontslag per brief of per e-mali bekend te
maken aan het Bestuur,

Als door de ontslagneming van een lid het aantal leden onder het wettelijk of statutair minimum daait, dan
wordt de ontslagneming opgeschort totdat er na een redelijke fermiin een vervanger is gevonden.

Artikel 11. Schorsing van leden
Als een lid in strijd handelt met de doelstellingen van de vzw, kan het Bestuur het lidmaatschap schorsen
in afwachiing van de Algemene Vergadering waarap beslist wordt over de beéindiging van het lidmaatschap.

Artikel 12. Uitsluiting van leden

Het lidmaatschap van een Hd kan op elk moment worden beéindigd door een bijzonder besluit van de
Algemene Vergadering, bijeengeroepen door het Bestuur of ap verzeek van minstens 1/5 van de leden, met
naleving van de aanwezigheids- en mesrderheidsversisten voorgeschreven voor een statuienwijziging.

De uitsluiting wordt geagendeerd met alleen de naam. Het lid wordt door de voorzitter van het Bestuur
geinformeerd over de motieven voor de uitsluiing. Het lid moet worden gehoord op de Algemene Vergadering
en kan zich laten bijstaan door een advocaat.

De stemming over het beg¢indigen van het lidmaatschap van een lid is geheim.

Artikel 13. Uitsluiting van rechten op het bezit van de vaw

Geen enkel fid, noch de erfgenamen of rechthebbenden van een overleden lid, kunnen enige aanspraak
laten gelden of vitoefenen op het bezit van de vaw. Ze kunnen evenmin de betaalde bijdragen terugvorderen,

Deze wuitsluiting van rechten op het bezit van de vzw geldt e allen #ijde: tijdens het lidmaatschap, bij
beéindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan aok, bij ontbinding van de vzw, enz.

ILALGEMENE VERGADERING
Artiket 14. Samenstelling van de Algemene Vergadering
De Algemsne Vergadering bestaat vit de laden.

Artiksl 20. Bevoegdheden van de Algemene Vergadering
De voigende exclusieve bevoegdheden worden uitsluitend door de Algemene Vergadering uitgeoefend:
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1. De wijziging van de statuten

2. De benoeming en de afzetiing van de bestuurders en het bepalen van diens eventuele bezoldiging

3. De benceming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van diens eventuele bezoldiging

4. De kwifting aan de bestuurders en de commissarissen, alsook, in voorkemend geval, het instellen van
de verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen

5. De goedkeuring van de jaarrelening en van de begrofing

8. De ontbinding van de vereniging

7. De uitsluiting van een lid

8. De omzetting van de VZW in een IVZW, sen cobperatieve vennootschap erkend als sociale
onderneming of in een erkende codperatieve vennootschap sociale onderneming

9. Om een 'inbreng om niet' van een algemeenheid te doen of te aanvaarden

10, Alle gevallen waarin deze statuten dat bepalen

Artikel 15. Vergaderingen van de Algemene Vergadering
De Algemene Vergadering most minstens één maal per jaar worden bijeengercepen en dit binnen zes
maanden na afsluiting van het boekjaar.

Het bestuur kan een algemene vergadering bijeen roepen wanneer zij dit nodig acht, in de gevallen
bepaald bij de wet of de statuten of wanneer ten minste 1/5 van de leden het vraagt.

Artikel 16. Ulinodiging en agenda van de Algemene Vergadering

De vergaderingen van de Algemene Vergadering worden door het Bestuur bijeengeroepen. In voorkomend
geval kan de commissaris de Algemene Vergadering bijeenroepen. De Algemene Vergadering most
kijeengeroepen worden wanneer 1/5 van de leden van de vereniging hef vragen.

Het Bestuur of, in voorkomend geval, de commissaris, roept de Algemene Vergadering bijeen binnen
eenentwintig dagen na het verzoek tot bijeenroeping en de Algemene Vergadering wordt uiterlijk gehouden op
de veertigste dag na dit verzoek

De uitnodiging wardt minstens vijitien dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering
naar alle leden, bestuurders en commissarissen versiuurd per e-mail op het adres dat deze daartoe laatst
heeft opgegeven.

De uitnodiging bevat de datum, uur en plazsts van de Algemene Vergadering, evenals een ontwerp van
agenda.

Aan de ileden, de bestuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt onverwifld en kosteloos
een kopie verzonden van de stukken die krachtens het WVV aan de Algemene Vergadering moeten worden
voorgelegd.

Elk door ten minste één twintigste van de leden ondertekend voorstel wordt op de agenda gebracht. Het
roet uiterlijk 5 dagen voor het tijdstip van de Algemene Vergadering aan het Bestuur bezorgd worden.

Artikel 17. Aanwezigheldsquorum op de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering kan geldig beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde
leden, behalve wanneer het WVV of deze statuten het anders bepalen,

Bij volgende beslissingen moet minstens 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn:

Wijziging aan de stahrten

Ingeval op de eersie vergadering minder dan het minimum vereiste aantal leden aanwezig of
vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering bijeengeroepen worden. Die kan geldig beraadsiagen en
besluiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde ieden. De
tweede vergadering mag niet binnen 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.

Artikel 18. Verloop van de Algemene Vergadering

De bestuurders geven antwoord op de vragen die hun door de leden, vooraf of tijdens de vergadering,
mondeling of schiiftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten. Zij kunnen, in het
belang van de vereniging, weigeren op vragen te aniwoorden wanneer de mededeling van bepaalde
gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in strijd js met de door de vereniging sangegane
vertrouwelifkheldsclausties. .

In voorkoimend geval, geeft de comtnissaris antwoord op de vragen die hem door de leden, vooraf of
tijdens de vergadering, mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten
waarover hij verslag uitbrengt. Hij kan, in het belang van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden
wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in strijd is
met zijn beroepsgeheim of met door de vereniging aangegane vettrouwelijkheidsclausules. Hij heeft het recht
ter algemene vergadering het woord te voeren in verband met de vervulling van zijn taak.
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De bestuurders en de commissaris kunnen hun antwoord op verschillende vragen over hetzelfde
onderwerp groeperen.

Artikel 19. Stemming op de Algemene Vergadeting
Op de Algemene Vergadering heeft elk lid één stem.

Elk lid kan maximum 3 volmachten dragen.

Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden, behalve waar het WVV of de statuten anders bepalen.

Bij gelijkheid van stemmen zal de stem van de voorzitisr doorslaggevend zijn.

Volgende beslissingen vereisen een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde leden,
waarbij onthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden meegerekend :

«Statutenwijziging

Indien de stabitenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos doel van de
vereniging, is zij alleen dan aangenomen, wanneer zif 4/5 van de uiigebrachte stemmen hesit verkregen,
(waarhij onthoudingen in de telier noch in de noemer worden meegerekend).

Artikel 20. Verslag van de Algemene Vergadering
Et wordt verslag genomen van de beslissingen van de Algemene Vergadering, dat bewaard wordt op de
maaischappelijke zetel van de vazw.

Elk lid heeft recht op inzage in dit verslag. Daamaast worden de ieden op de hoogte gebracht van de
beslissingen van de Algemene Vergadering door toezending van een kopie van de originele verslagen van de
Algemene Vergaderingen.

Derden hebben geen recht op inzage in de versiagen van de Algemene Vergadering.

Iv.BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING

Artikef 21. Samenstelling van het Bestuur

De vzw wordt bestuurd door een Bestuur, samengestald uit ten minste 3 bestuurders, al dan nist leden van
de vzw.

Indien en zolang de vereniging minder dan 3 leden heefi, mag het Beskiur hestaan uit 2 bestuurders.
Zolang het Bestuur tweehoofdig is, verliest elke bepaling die aan een lid van het Bestuur een
doorsjaggevendes stern toekent, van rechitswege haar werking.

De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden voor onbepaalde duur. Bestuurders zijn herbenoembaar.

De hestuurders oefenen hun mandaat kosteloos uit. De kosten die zij maken in het kader van de
uitoefening van hun bestuursmandaat worden op voortegging van de nodige bewijsstukien vergoed.

Ariikel 22. Codptatie van bestuurders
De mogelijkheid van cotiptatie van bestuurders wordt uitgesioten.

Artiket 23. Bevoegdheden van het Bestuur

Het Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intem bestuur te verrichten die nodig of dienstig zijn voor
de verwezenlijking van het voorwerp van de vzw, met uitzondering van de handelingen waarvoor volgens de
wet of volgens deze statuten de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

Onverminderd de verplichtingen die voortvioeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taskverdeling kan niet aan derden
tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de interne
aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

Het Bestuur kan een deel van Zijn bestuursbevoegdheden delegeren aan één of meerdere derden
niet-bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel befrekking kan hebben op het algemsen beleid van de
vzw of de algemene bestuursbevaegdheid van het Bestuur.
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De recentste versie van het intern reglement dateert van 11 mei 2020.

Artike! 24, Externe vertegenwoordigingsmachi van het Bestuur
Het Bestuur vertegenwoordigt als coliege de vzw in alle handelingen in en buiten rechte. Hij
vertegenwoordigt de vew door de meerderheid van zijn leden.

Onverminderd de algemene veriegenwoordigingsbevoegdhsid van het Bestuur als college, wordt de vzw
in en buiten rechte eveneens veriegenwoordigd door &én bestuurder.

De vertegenwoordigingsorganen kunnen nist zonder toestemming van de Algemene Vergadering
rechishandelingen stellen die verband houden met de vertegenwoerdiging van de vzw bij bv.: de aan- of
verkoop van onroerende goederen van de vzw enfof de vestiging van een hypotheek Deze
bevoegdheidsbeperkingen kunnen niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn
gemaaki. Niet-naleving ervan brengt wel ds interne aanspraketijkheid van de betrokken vertsgenwoordigers in
het gedrang.

Het Bestuur of de bestuurders die de vaw veriegenwoordigen, kunnen gevolmachtigden van de vzw
aanstellen. Alleen bijzondere en beperkie volmachten veor bepaalde of een reeks bepaside
rechtshandelingen zijn geoorioofd. De gevolmachtigden verbinden de vzw binnen de perken van de hun
vereende volmacht waarvan de grenzen wel tegenwetpeliik ziin aan dsrden overeenkornstig wat geldt inzake
lastgeving.

Arfikel 25. Bekendmakingsvereisten van het Bestuur

De benoeming van de leden van het Bestuur en van de personen gemachtigd om de vzw te
vertegenwoordigen en hun ambtsbegindiging worden openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondememingsrechtbank en publicatie van een uitireksel in de Bijlagen bij
het Belgisch Siaatsblad. Uit die stukken most in ieder geval blijken of de personen die de vzw
veriegenwoordigen, de vzw ieder afzonderlijk, gezamertijk, dan wetl als college verbinden alsock de omvang
van hun bevoegdheden.

Artikel 26. Vergaderingen van het Bestuur
Het Bestuur vergadert zo dikwijls als het belang van de vzw het vereist, en op vraag van een bestuurder,
gericht aan de secretaris.

Artikel 27. Aanwezigheidsguorum en stemming door het Bestuur

Het Bestuur kan geldig beraadslagen en besluiten ongeacht het aantal aanwezige bestunrders.

De beslyiten binnen het Bestuur worden genomen bij gewone meerderheid, Bij gelijkheid van stemmen,
heeft de voorzitter of de bestuurder die de vergadering voorzit, doorstaggevende stem.

Besluiten van het Bestuur kunnen bij eenparig schriftelijk akkoord van de bestuurders genomen worden.‘
Dit houdt in etk geval in dat er een beraadglaging plaatsvond per e-mail, video- of telefoonconferentie of ander
communicatismiddel.

Artike| 28. Verslag van het Bestuur
Er wordt verslag genomen van de beslissingen van het Bestuur, dat bewaard wordt op de
maatschappelijke zetel van de vaw,

Eike bestuurder en elk Iid hebben recht op inzage van de verslagen.

De nofulen van de vergaderingen van het Bestuur worden onderiekend door de voorzitter en de
bestuurders die erom verzoeken; Kkopieén voor derden worden ondertekend door één of meer
vertegenwoordigingsbevoegde leden van het bestuursorgaan.

Artikel 29. Tegenstrijdig belang

Wanneer het Bestuur een beslissing most nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die onder
ziiln bevoegdheid vali, waarbij een bestuurder een rechistresks of onrechistreeks belang van
vermogensrachieliike aard hesft dat sirijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken
beshiurder dif meedeten aan de andere bestuurders vadr het besfuursergaan een besluit neemt Ziin
verldaring en toelichting over de aard van dit strijdig belang worden opgenomen in het verslag van de
vergadering van het bestuursorgaan die de beslissing most nemen. Het is hat Bestuur niet toegelaten deze
beslissing te delegaren.
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De bestuurder met een belangencenilict mag niet deeinemen aan de beraadslagingen vanr het Bestuur
over deze beslissingen of verrichlingen, noch aan de stemming in dat verband. Wanneer de meerderheid van
de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangencondlict heeft, dan wordt de beslissing of de
verichting aan de Algemene Vergadering voorgelegd; ingeval de Algemene Vergadering de beslissing of de
verrichling goedkeurt, ken het Bestuur ze uitvoeren.

Deze procedure is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het Bestuur betrekking hebben op
gebruikelijike verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerhaeden die op de markt
gewaonlijk gelden voor soortgelifke verrichtingen.

Artikel 30. Einde bestuursmandaat van rechtswege en door ontslagneming
Als de termijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechtswege op
de eerstvolgende Algemene Vergadering.

Daarnaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hijizij niet meer voldoet aan de
inhoudelifke voorwaarden om bestuurder te worden in de vzw, zoals in de statuien bepaald. De vaststelling
daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering.

Elke bestuurder kan ontslag nemen door schriftelifke kennisgeving aan de voorzitter van het Bestuur,

Wanneer een bestuurder onislag neemt, moet hij in functie blijven totdet de Algemene Vergadering
redelijkerwijs in zijn vervanging kan voorzien.

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechiswege bij het overlijden van deze hestuurder.

Artikel 31, Onislag van bestuurders
Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden beéindigd door de Algemene Vergadeting
met een gewone meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen.

De sternming over het beéindigen van het mandaat van een bestuurder is geheim.

V.HET DAGELLIKS BESTUUR

Artikel 32. Het dagelijks bestuur

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen én de beslissingen die niet verder reiken dan de
behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om
reden van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de fussenkomst
van het Bestuur niet rechtvaardigen.

Het Bestuur kan het dagelijks bestuur van de vereniging, alsook de vertegenwoordiging van de vereniging
wat dat bestuur aangaat, opdragen aan een of meer personen.

Als het om meerdere personen gaat, zullen deze personen gezamenlijk handelen, zowe!l wat het intert
dagelijks bestuur als de exierme vertegenwaordigingsmacht voor dat dagelijks beskwur befreft.

De personen belast met het dageliks bestuur kunnen niet zonder toestemming van het Bestuur
beslissingen nemen enfof rechishandelingen stelfen die verband houden met de vertegenwaordiging van de
vzw in het kader van het dagelijks bastuur blj fransacties die 10.000€ te boven gaan. Deze kunnen niet
worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbear zijn gemaakt. Nief-naleving ervan brengt
wel de interne aansprakelijkheid van de betrokken vertegenwoordigers in het gedrang.

Het Bestuur is belast met het toszicht op het dagelijks bestuur.

De benoeming van de personen, belast et het dageliiks bestuur, en hun ambisbe&indiging warden
openbaar gemaakt door neerlegging in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondernemingsrechtbank en
publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bij het Belgisch Stzatsbiad, Uit die stukken moet in ieder geval de
omvang van hun bevoegdheden biifken en of de personen die de vzw vertegenwoordigen inzaks dagelijks
bestuur, de vzw ieder afzondetlijk, gezamenlijk, dan wet als college verbinden.

V9LAANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS
Artikel 33. Aansprake[ijkheid van bestuurders
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De bestuurders en dagelijks bestuurders {en alle andere personen die ten aanzien van de vaw werkelijke
bestuursbevoegdheid hebhen gehad) zijn tegenaver de vzw aansprakelifk veor fouten begaan in de
uitcefeninig van hun opdracht Dit geldt ook iegenover derden voor zover de begane fout een
buitencontractuele fout is. Deze personen ziin evenwel slechis aansprakelifk voor beslissingen, daden of
gedragingen die zich kennelijk buiten de marge bevinden waarbinnen normaal voorzichfige en zorgvuldige
bestuurders, geplaatst in dezelfde omstandigheden, redelijketwiize van mening kunnen verschillen.

Aangezien het bestuursorgaan een college vonmi, is hun aansprakelifkheid voor de beslissingen of
nalatigheden van dit college hoofdelijk,

Wat fouten betreft waaraan zij geen deel hebben gehad, Ziin zij evenwel van hun aansprakelijkheid
ontheven indien zif de beweerde fout hebben gemeld aan het collegiaal bestuursorgaan. Deze melding,
svenals de bespreking waartoe zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen.

Deze aansprakelijkheid, samen met slke andere schadeaansprakelijkheid die voorivioeit uit het WVV of
andere wetten of reglementen, evenals de aansprakelijkheid voer de schulden van de rechispersoon bedoeld
in de arfikelen XX.225 en XX.227 van het Wetboek van economisch recht is beperkt tot de in art, 2:57 van het
WVV opgenomen bedragen.

VILBOEKHQUDING
Artikel 34, Boekjzar
Het boekjaar van de vzw begint op 1 januari en sindigt op 31 december,

Artikel 35. Boekhouding
De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de bepalingen in het WVV en de betreffende
uitvoeringsbesluiien.

Het Bestuur legt de jaamrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goedkeuring voor aan
de jaarlijkse Algemene Vergadering.

Nadat het Bestuur veraniwoording aflegde voor het beleid in het voorgaande jaar, spreekt de Algemene
Vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bij afzonderlijke stemning. Deze kwijting
is alieen dan rechtsgeldig, wanneer de ware toestand van de vereniging niet wordt verborgen door enige
weglating of onjuiste opgave in de jaarrekening, en, wat de exirastatutaire of met het WVV strijdige
verrichiingen hetreft, wanneer deze bepaaldelijk zijn aangegeven in de oproeping.

De jaamekening wordt binnen de derlig dagen na goedkeuring door de Algemene Vergadering neergelegd
in het dossier op de Griffie van de Ondememingsrechibank. Voaor zover van toepassing wordt de jaarrekening
heergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het WVV en de betreffende uitvoeringsbesluiten.

Artikel 36. Toszicht door een commissaris
Zolang de vzw voor het laatst afgesloten boekjaar niet meer dan &én van de criteria van 'kleine vzw’ zoals
omschreven in art. 3:47 §2 WVV overschrijdt, is de vzw nist verplicht een commissaris te benoemern.

Zodra de vzw wel meer dan één van de criteria overachiijdt, moet ze één of mesr commissarissen
belasten met de confrole van de financigle toestand, van de jaarrekening en van de regelmatigheid in het licht
van de wet en van de statuten en van de verrichtingen die in de jaarrekening moeten worden vastgesteld.

Da commissaris wordt door de Algernene Vergadering bencemd onder de leden van het Instituut van
bedrijfsrevisoren voor onbepaalde duur De Algemene Vergadering bepaalt ook de bszoldiging van de
commissaris en spreekt zich tevens uit over de kwiiting van de commissaris.

ViHIL.ONTBINDING EN VEREFFENING

Artikel 37. Vrijwillige onthinding van de vzw
De vzw kan op elk ogenbiik door de Algemene Vergadering worden onthonden.

De Algemene Vergadering wordt samengeroepen ter bespreking van voorstellen inzake de ontbinding van
de vzw, voorgelegd door het Bestuur of door minstens 1/5 van alle leden.
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i Om op een geldige manier te beraadstagen en te beslissen over de onibinding van de vzw, moet minstens’
12/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering. De beslissing tot
rontbinding moet genomen worden met een bijzondere meerderheid van 4/5 van de aanwezige of

; vertegenwoordigde stemmen.

; In de vzw's die £én of meer commissarissen moeten aansiellen, wordt het voorstel tot ontbinding
‘toegelicht in een door het bestuursorgaan opgesteld verslag, dat werdt vermeld in de agenda van de
« Algemene Vergadering die zich over de ontbinding moet uitspreken. Bi} dat versiag wordt esn staat ven activa
:gevoegd cfr. art. 2.110§2 WVV. Wanneer één van deze beide verslagen ontbreken, is het besluit van de
. Algemene Vergadering nistig.

ingeval het voorstel ot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering 1 vereffenaar,
' waarvan zij de opdracht omschrijft.

Vanaf dé beslissing tot ontbinding vermeldt de vzw altijd dat zij "vaw in vereffening” is overeenkomstig het
Wvv,

+  Een vazw in vereffening mag haar naam niet wijzigen en slechts onder de voorwaarden bepaald in ark
1 2:117 WWVV haar zetsl verplaatsen.

i

j Artikel 38. Bestemming van het vermogen van de vzw na ontbinding

i In gaval van ontbinding en vereffening, beslist de Algemene Vergadering over de bestemming van het
'vermogen van de vzw. In elk geval wordt het bestemd aan een vereniging met een gelijkaardig belangeloos
i doel.

i
|

Artikel39. Bekendmakingsvereisten

Alle beslissingen betreffende de onfoinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benceming en de
» ambisbeéindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief
‘worden neergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondernemingsrechibank, en bekendgemasakt
tin de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad oversenkomstig het WVV en haar uitvoeringsbesluiten.
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' IX.SLOT

© Artikel 49. Slot

t Voor alle gevallen die niet geregeld zijn door deze stafuten, zijn de bepalingen van het Wetboek van
- Vennootschappen en Verenigingen ('WVV') en de (toekomstige) uitvoeringshesluiten van toepassing.

i

!

. Tim Bastiasnssens, Tijs Vastesaeger, Mira Vandamme en Janne Lamoral hebben hun ontslag ingediend
! als bestuurder en deze ontslagen worden aanvaard.

Manon Billiet en Sarah Braet worden benoemd ais bestuurder

Het volledige bestuur bestaat nu uit Gaby Bondewel, voorzitter; Niels Reynaert, bestuurder; Frederik Desmet,
i bestuurder; Katelijne Risteyn, bestuurder; Manon Billief, bestuurder; Sarah Braet, bestuurder.
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Gaby Bondewel Marnion Biliet
Voorzitter Bestuurder
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