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Voliedig adres v.d. zetel : Fruithoflaan 110/46 2600 Antwerpen BESTUUR

Onderwerp alkie :
1. ADRESWIJZIGINGEN BESTUURDERS EN ZETEL VZW

De Algemene vergadering van 25 maart 2023 nam nota van volgende adreswijzigingen:

- Zetel vzw: wijziging busnummer op last van de Stad Antwerpen
Zetel vzw gevestigd te: 2600 Berchem, Fruithoflaan 110 bus 1202
{voorheen bus 46)

'
[l

- Eva Van Tulden: wijziging busnummer op last van de Stad Antwerpen
Nieuw adres: 2600 Berchem, Fruithoflaan 110 bus 1202

geboren op 30/4/1958 te Mortsel, NN 580430-498-42, voorzitter
(voorheen bus 46)

'
]
v

- Maria Vervoort, adreswijziging ten gevolge van verhuizing
Nieuw adres: 2620 Hemiksem, Scheldeoever 13 bus 19,

geboren op 16/1/1949 te Antwerpen, NN 490116-348-14, secretaris
{vorig adres: 4990 Odrimont, Sur les fontaines 49)

2, WIIZIGING STATUTEN

Op de Bijzondere Algemene Vergadering van 19 juli 2023 werd een nleuwe, gecodrdineerde versie van de
statuten goedgekeurd:
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Oprichtingsakie Reach Out

VOORAF

Tussen ondergetekenden, zijnde natuurijke personen:

*Eva Van Tulden, wonende te 2600 Berchem, Fruithoflaan 110 bus 46, geboren op 30/4/1958 te Mortsel
*Patricia Scheltekens, wonende te 2018 Antwerpen, Harmonlestraat 150, geboren ap 7/2/1955 te Antwerpen
*Maria Vervoort, wonende te 4990 Odrimont, Sur les fontaines 49, geboren op 16/1/1949 te Antwerpen
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Op de iaatste blz. van Luik B vermelden :  Voortkant: MNaam en hoedanigheid van de instnsmenterende notaris, hetzij van de perso{oin{en)
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden le vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handiekening (dit geldt niet voor aklen van het type "Mededelingen”}.
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is op 9 maart 2018 overeengekomen een vereniging zonder winstoogmerk {(hiema ‘vzw’ genoemd) op te
richten overeenkomstig het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen van 23 maart 2012 (hiema "WVV’
genoetnd), en daartoe unaniem volgende statuten te aanvaarden:

STATUTEN
I. DE VERENIGING

Artikel 1. Benaming
De vereniging wordt ‘Reach Out’ genoemd.

Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankendigingen, bekendmakingen, brieven, orders,
websltes en andere stukken, al dan niet in elektronlsche vorm, uitgaande van de rechtspersoon, onmiddeflijk
voorafgegaan of gevolgd door de woorden ‘vereniging zonder winstoogmerk' of door de afkorting ‘vzw’, samen
met volgende gegevens: de nauwkeurlge aanduiding van de zetel van de rechtspersoon, het
ondememingsnummer, het woord echtspersonenregister’ of de afkorting ‘RPR’, de vermelding van de
rechtbank van de zetel van de rechispersoon, en in voorkomend geval, het e-mailadres en de website van de
rechisperscon.

Het Bestuur is bevoegd om de maatschappelijke zetel binnen Belgié te verplaatsen binnen hetzelfde
taalgebled.

Voor het wijzigen van de maatschappelijke zetel is een beslissing van de Algemene Vergadering vereist,

Artikel 2. Maatschappelijke zetel
De zetel van de vzw is gevestigd in het Vlaams Gewest.

Artikel 3. Belangeloos doel en voorwerp van de vzw
De vzw stelt zich tot belangeloos doel:

Zich in te zetten voor niet winstgevende goede doslen op het vlak van amoedebestrijding, emancipatie van
kansarme bevolkingsgroepen, mensenrechten, dierenwelziin, ecclogie en natuurbehoud, dit zowel in Belgié als
in het buitenfand.

Hiertoe zal zij welomschreven solidariteltsprojecten en initiatieven, van eender welke aard of type,
ondememen die gericht zijn op het werven van fondsen of ander vormen van steuh voor een humanitalr,
culturesl, ecologisch, socio-economisch of eender welk maatschappelik relevant en ethisch verantwoord goed
doel.

Om het doel te bereiken of te bevorderen kan de vereniging alle middelen aanwenden. Zij Is bevoegd om
alle roerende en onroerende goaderen, die nodig of nuttig kunnen zijn voor het verwezenlijken van haar doel,
in elgendom te houden of er het gebruik van te hebben. De vereniging mag alle handelingen venichten dle in
overeenstemming zijn met haar juridische vorm en die rechistreeks of onrechtstreeks verband houden met haar
doel. Zij kan onder meer haar medewerking verienen aan en belang nemen in gelijkaardige doelen als het hare,

Het voorwerp, ofwel de concrete activiteiten waarmee de vzw haar doelstellingen verwezenlijkt, zijn onder
meer:

- l.angdurige fundraising acties

- Lokale steunprojecten organiseren

- Solidariteitsacties of projecten opgezet door andere verenigingen ondersteunen of promoten

- Online steuncampagnes opzetten

- Acties kenbaar maken via sociale media en alle officiéle mediakanaten

- Crowdfunding.

Daarnaast kan de vzw alle activiteiten ontplooien die rechtstreeks of onrechtstreeks bijdragen tot de
verwezenlijking van haar doel, met Inbegrip van bijkomstige commercigle en winstgevende activitelten waarvan
de opbrengsten altijd volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlljking van haar doel.

Zlj mag rechtstreeks noch onrechtstreeks enlg vermogensvoordesl vitkeren of bezorgen aan de oprichters,
de leden, de bestuurders of enig andere persoon behalve voor het In de statuten bepaaide belangaloos doel.
Elke verrichting in strijd met dit verbod is nietig.

Avtikel 4. Duur van de vzw

De vzw is opgericht voor onbepaalde duur en kan op etk moment worden ontbonden.

1il. LIDMAATSCHAP
Artikel 5, Leden
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in de vzw zijn er enkel gewone leden {hierna ‘leden’).

Arttkel 6. Aantal leden
Er zijn minstens twee leden.

Artikel 7. Lidmaatschap van leden
Elke natuurlijke persoon kan zich kandidaat stellen als fid.

De Inhoudelijke voorwaarden om tot de vzw als lid toe te treden Zijn de volgende:

+Zich verbinden tot een bijdrage, van welke aard ook, aan de doelstellingen van de vereniging.

*Een kandidaat-lid moet schriftelijk een aanviaag indienen bij het Bestuur. Het Bestuur beslist autonoom
over de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar eerstvolgende vergadering. Deze beskissing moet niet
gemotiveerd worden. Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk. Als het Bestuur de toelating van een
kandidaat-lid welgert, kan dit kandidaat-lid slechts een nleuwe aanvraag indienen minstens één jaar na de
eerste aanvraag.

Arilke! 8. Rechten en plichten van leden

Alle [eden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen, alsook, in zoverre er
geen commissaris is benoemd, de notulen en besluiten van de algemene vergadering, van het bestuursorgaan
en van de personen, al dan niet met een bestuursfunctie, die bij de vereniging of voor rekening ervan een
mandaat bekleden, evenals alle boekhoudkundige stukken van de vereniging raadplegen. Daartoe richten zij
een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de raadpleging van het
register overaenkomen. De stukken kunnen niet worden verplaatst.

Daarnaast hebben alle leden alie rechten en plichten die in het WVV vastgelegd =zijn.

Artikel 8. Lidmaatschapsbijdrage van leden
De leden moeten geen lidmaatschapsbijdrage betalen.

Artikel 10. Ontslagneming van leden
Elk lid kan op elk moment ontslag nemen ult de vzw door dat ontslag per e-mail bekend te maken aan het
Bestuur.

Daarnaast wordt een lid geacht ontsiag te nemen in volgende omstandighaden en vervalt het lidmaatschap
bijgevolg enmiddellijk en automatisch:

«Wanneer het lid niet meer voldoet aan de voorwaarde{n) om lid te zijn van de vaw

*Wanneer een lid in een bepaaide hoedanigheid lid was van de Algemene Vergadering en hij of zij deze
hoedanigheid verliest.

De ontslagneming gaat onmiddeliijk in. Als door de ontslagneming van een lid het aantal leden onder het
wettelifk of statutalr minlmum daalt, dan wordt de ontslagneming opgeschort totdat er na een redelijke termijn
een vervanger is gevonden.

Artikel 11. Schorsing van leden
Als een lid In strijd handelt met de doelstellingen van de vzw, kan het Bestuur het lidmaatschap schorsen in
afwachting van de Algemene Vergadering waarop beslist wordt over de beéindiging van het lidmaatschap.

Ariikel 12, Uitsluiting van leden

Het lidrnaatschap van een lid kan op elk moment worden beéindigd door een bijzonder besiult van de
Algemene Vergadering, bijeengeroepen door het Bestuur of op verzoek van minstens 1/5 van de ieden, met
naleving van de aanwezighelds- en meerderheldsvereisten voorgeschreven voor een statutenwijziging.

De uitsluiting wordt geagendeerd met alleen de naam. Het lid wordt door de voorzitter van het Bestuur
geinformeerd over de matieven voor de uitsluiting. Het lid moet worden gehoord op de Algemene Vergadering
en kan zich laten bijstaan door een advocaat,

De stemming over het beéindigen van het idmaatschap van een lid is geheim,

Artikel 13. Uitsluiting van rechten op het bezit van de vaw

Geen enkel lid, noch de erfgenamen of rechihebbenden van een overleden lid, kunnen enige aanspraak
laten gelden of uitoefenen op het bezit van de vaw. Ze kunnen evenmin betaalde bijdragen terugvorderen.

Deze uitsluiting van rechten op het bezit van de vzw geldt te allen tijde; tijdens het lidmaatschap, bij
beéindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de vzw, enz.

lli. ALGEMENE VERGADERING
Artike! 14. Samenstelling van de Algemene Vergadering
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De Algemene Vergadering bestaat uit de leden.
Zij wordt voorgezeten door de voorzitter, bij diens afwezigheld door de penningmeester, bij diens
afwezigheid door de secretaris.

Artikel 15, Bevoegdheden van de Algemene Vergadering

De volgende exclusieve bevoegdheden worden uitsluitend door de Algemene Vergadering uligeoefend:
1. De wijziging van de stafuten

2. De benoeming en de afzetting van de bestuurders en het bepalen van hun eventuele hezoldiging

3. De benoeming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van hun eventuele bezoldiging
4. De kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, alsook, in voorkomend geval,

het instellen van de verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen

5. De goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting

6. De ontbinding van de vereniging

7. De uits|uiting van een lid

8. De omzetting van de vzw in ean IVZW, een cobperatieve vennootschap etkend als

sociale onderneming of in een erkende codperatieve vennootschap soclale onderneming

9. Het doen of aanvaarden van een 'inbreng om niet' van een algemsenheid

10. Alle gevallen waarin deze statuten dat bepalen.

Artikel 16, Vergaderingen van de Algemene Vetgadering

De Algemene Vergadering moet minstens één maal per jaar worden bljsengeroepen en dit binnen zes
maanden na afsluiting van het boeljaar. Het Bestuur kan een Algemene Vergadering bijeen roepen wanneer
zij dit nodig acht, In de gevallen bepaald bl] de wet of de statuten of wanneer ten minste 1/5 van de leden het
viaagh.

in dat geval wordt de Algemene Vergadering bijeengeroepen binnen eeneniwintig dagen na het verzoek tot
bijeenroeping en de Algemene Vergadering wordt uiterlifk gehouden op de veertigste dag na dit verzoek.

Artikel 17. Uitnodiging en agenda van de Algemene Vergadering

De uitnodiging wordt minstens vifftien dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar
alie feden, bestuurders en commissarissen verstuurd per e-mail op het adres dat dezen daartoe iaatst hebben
opgegeven.

De uitnodiging bevat de datum, uur en plaats van de Algemene Vergadering, evenals een ontwerp van
agenda.

Aan de leden, de bestuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt onverwljid en kosteloos een
kopie verzonden van de stukken die krachtens het WVV aan de Algemene Vergadering moeten worden
voorgelegd.

Elk door ten minste één twintigste van de leden ondertekend voorsiel wordt op de agenda gebracht. Het
moet viterlijk vijf dagen voor het tijdstip van de Algemene Vergadering aan het Bestuur bezorgd worden.

Ariikel 18. Aanwezigheidsquorum op de Algemene Vergadering
De Algemene Vergadering kan geldig beraadslagen als tenminste een meerderheid van de leden van de
vzw aanwezig of vertegenwoordigd is, behalve wanneer het WVV of deze statuten het anders bepalen.

Bij volgende beslissingen moet minstens twee derden van de leden aanwezig of veriegenwoordigd zijn:
- Wijziging van de statuten
- De benoeming van bestuurders.

Ingaval op de eerste vergadering minder dan het minimum vereiste aantal leden aanwezig of
vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering bljeengeroepen worden. Die kan geldig beraadslagen en
besluiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede
vergadering mag niet binnen 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.

Artikel 19. Verloop van de Algemene Vergadering

De bestuurders geven antwoord ap de vragen die hun door de leden, vooraf of tijdens de vergadering,
mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten. Zij kunnen, in het belang
van de vereniging, weigeren op vragen te anlwoorden wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten
de vereniging schade kan berokkenen of in strjd is met de door de vereniging aangegane
vertrouwelljkheidsclausules.

in voorkomend geval, geeft de commissaris antwoord op de vragen die hem door de leden, vooraf of tijdens
de vergadering, mondeling of schrifielijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten
waarover hij verslag uitbrengt. Hij kan, in het beiang van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden
wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten de veraniging schade kan berokkenen of in shijd is
met zijn beroepsgeheim of met door de vereniglng aangegane verirouwelijkheidsciausules. Hij heeft het recht
ter algemene vergadering het woord te voeren in verband met de vervulling van zijn taak.
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De bestuurders en de commissaris kunnen hun antwoord op verschillende vragen over hetzelfde onderwerp
groeperen.

Artikel 20. Stemming op de Algemene Vergadering
Op de Algemene Vergadering heeft elk lid één stem.

Leden dfe niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen zowel door andere leden als door een
persoon die geen lid is van de vereniging vertegenwoordigd worden. Elk [id kan maximum 1 volmacht dragen.

Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden, hehalve waar het WVV of de statuten anders bepalen.

Bij gelijkheid van stemmen zal de stem van de voorzitter doorslaggevend zijn.

Volgende beslissingen verelsen een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde leden,
waarbij onthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden meegerekend;

- Statutenwijziging

Indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos doel van de
vereniging, is zij alleen dan aangenomen, wanneer zij 4/5 van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen (waarbij
onthoudingen in de teller noch in de noemer worden meegerekend).

De stemming kan gebeuren door afroeping, deor handopsteking of, op vraag van 2/3 van de leden die
aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming.

Artikel 21. Verslag van de Algemene Vergadering

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van de Algemene Vergadering, dat bewaard wordt op de
maatschappeiijke zetel van de vzw.

Elk lid heeft recht op inzage in dit verslag. Daarnaast worden de leden op de hoogte ge- bracht van de
beslissingen van de Algemene Vergadering door toezending van een kople van de originele verslagen van de
Algemene Vergaderingen.

Derden hebben geen recht op inzage in de verslagen van de Algemene Vergadering.

V. BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING

Artikel 22, Samenstelling van het Bestuur
De vzw wordt bestuurd door een Bestuur, samengesteld uit ten minste 2 bestuurders, al dan niet leden van
de vzw.

Indien en zolang de vereniging minder dan 3 leden heeft, mag het Bestuur bestaan ult 2 bestuurders. Zofang
het Bestuur tweehoofdig is, verliest elke bepaling die aan een Iid van het Bestuur een doorslaggevende stem
toekent, van rechtswege haar werking.

De bestuurders worden bencemd door de Algemene Vergadering, bif gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden, voor onbepaalde duur. Bestuurders zijn herbenoambaar.

Het Bestuur wordt voorgezeten doot de voorzitter.

De bestuurders oefenen hun mandaat kosteloos uit. De kosten die zij maken in het kader van de uitoefening
van hun bestuursmandaat worden op vooriegging van de nodige bewijsstukken vergoed,

Artikel 23. CoOpiatie van bestuurders
De mogelijkheld van cotptatie van bestuurders wordt uitgesioten.

Aitikel 24, Bevoegdheden van het Bestuur

Het Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of dienstig zijn voor
de verwezenlijking van het voorwerp van de vzw, met uitzondering van de handelingen waarvoor volgens de
wet of volgens deze statuten de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

Onverminderd de verplichtingen die voortvioelen uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuuyders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taakverdeling kan niet aan derden
tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan hrengt wel de interne
aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.
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Het Bestuur kan een deel van zijn bestuursbevoegdheden delegeren aan één of meerdere derden hiet-
bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid van de vzw
of de algemene bestuursbevoegdheid van het Bestuur,

Artikel 25, Externe vertegenwoordigingsmacht van het Bestuur

Het Bestuur vertegenwoordigt als college de vzw in alle handefingen in en buiten rechte. Het
vertegenwoordigt de vzw door de meerderheid van zijn leden.

Onverminderd de algemene vertegenwaoordigingsbevoegdheid van het Bestuur als college, wordt de vzw in
en buiten rechte eveneens vertegenwoordigd door één bestuurder, die alleen handelt, met vitzondering voor
transacties vanaf 200€. Dan is een voorafgaande goedkeuring door een meerderheid van de besfuurders nodig.

De vertegenwoordigingsorganen kunnen niet zonder toestermming van de Afgemene Vergadering
rechishandelingen stellen dle verband houden met de vertegenwoordiging van de vzw bil de aan- of verkoop
van ontoerende goederen van de vzw en/of de vestiging van een hypotheek. Deze bevoegdheldsbeperkingen
kunnen nist worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn gemaakt. Niet-naleving ervan
brengt wel de interne aanspraketijkheid van de betrokken vertegenwoordigers in het gedrang.

Het Bestuur of de bestuurders dle de vaw vertegenwoordigen, kunnen gevolmachtigden van de vzw
aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte volmachten voor bepazalds of een reeks bepaalde rechtshandelingen
ziin geoorloofd. De gevolmachtlgden verbinden de vzw binnen de perken van de hun verleende volmacht
waarvan de grenzen wel tegenwerpelijk zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake tastgeving.

Artlkel 26. Bekendmakingsverelsten van het Bestuur

De benoeming van de leden van het Bestuuwr en van de personen gemachtigd om de vazw te
vertegenwoordigen en hun ambisbeéindiging worden openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondernemingsrechtbank en publicatie van een uilireksel in de Bijlagen bij
het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in leder geval blijken of de personen die de wvzw
vertegenwoordigen, de vzw ieder afzondetlijk, gezamenilijk, dan wel ais college verbinden alsock de omvang
van hun bevoegdheden.

Artiked 27. Vergaderingen van het Bestuur
Het Bestuur vergadert na oproeping door de voorzitter zo dikwijls als het belang van de vzw het vereist, en
op vraag van een bestuurder, gericht aan de voorzitter,

Artikel 28. Aanwezigheldsquorum en stemming door het Bestuur

Het Bestuur kan slechts geldig beraadslagen en besluilen als fen minste een meerderheld van de
bestuurders aanwezig is op de vergadering.

De besluiten binnen het Bestuur worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige
bestuurders. Bij gelijkheid van stermmen, heeft de voorzitter of de bestuurder die de vergadering voorzit,
doarslaggevende stem.

Besluiten van het Bestuur kunnen bij eenparig schriftelijk akkoord van de bestuurders genomen worden,

Artikel 29. Verslag van het Bestuur

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van het Bestuur, dat bewaard wordt op de maatschappelijke
zetel van de vaw.

Elke bestuurder en elk lid hebben recht op inzage van de verslagen.

De notulen van de vergaderingen van het Bestuur worden ondertekend door de voorzitter en de bestuurders
die erom verzoeken; kopieén voor derden worden ondertekend door één of meer vertegenwoordigingsbevoegde
leden van het bestuursorgaan.

Artikel 30. Tegenstrijdig belang

Wanneer het Bestuur een beslissing moet nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die onder zijn
bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechtstreeks of onrechtstreeks belang van vermogensrechtelljke
aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken bestuurder dit meedelen aan de
andere bestuurders vo6r het bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn verkiating en toelichting over de aard van
dit sirijdlg belang worden opgenomen in het versiag van de vergadering van het bestuursorgaan die de
beslissing moet nemen. Het is het Bestuur niet toegelaten deze beslissing te delegeren.

De bestuurder met een belangenconflict mag niet deelnemen aan de heraadslagingen van het Bestuur over
deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband, Wanneer de meerderheid van de
aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangenconflict heeft, dan wordt de beslissing of de
verrichting aan de Algemene Vergadering voorgelegd; ingeval de Algemene Vergadering de beslissing of de
verrichting goedkeurt, kan het Bestuur ze uitvoeren.

Deze praocedure is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het Bestuur betrekking hebben ap
gebrutketijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt
gewoonlijk gelden voor soortgelijke verrichtingen,
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Arilke] 31, Einde bestuursmandaat van rechtswege en door ontslagneming

Als de termijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechtswege op
de eerstvolgende Algemene Vergadering.

Daarmaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hif/zlj niet meer voldoet aan de
inhoudelijke voorwaarden om bestuurder te worden in de vzw, zoals in de statuten bepaald. De vaststelling
daarvan gebeurt door de Algetnene Vergadering.

Elke bestuurder kan ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de voorzitter van het Bestuur,

Wanneer een bestuurder ontslag neemt, moet hij in functie blijven toidat de Algemene Vergadering
redelijkerwijs in zljn vervanging kan voorzien.

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechtswege bij het ovetlijden van deze bestuurder.

Artikel 32. Ontsiag van bestuurders

Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden beéindigd door de Algemene Vergadering met
een gewone meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmet.

De stemming over het beéindigen van het mandaat van een bestuurder is geheim.

V. HET DAGELIJKS BESTUUR

Artikel 33. Het dagefijks bestuur

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder rei- ken dan de
behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, ais de handelingen en de beslissingen die, ofwel om raden
van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tugsenkomst van het
Bestuur niet rechtvaardigen.

Het Bestuur kan het dagelijks bestuur van de vereniging, alsook de vertegenwoordiging van de vereniging
wat dat bestuur aangaat, niet opdragen aan een of meer personen.

Vi. AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS

Artikel 34. Aansprakelijkheld van bestuurders

De bestuurders {en alle andere personen die ten aanzien van de vzw werkelijke bestuursbevoegdheld
hebben gehad) zijn tegenover de vzw aansprakelijk voor fouten begaan in de uitoefening van hun opdracht, Dit
geldt ook tegenover derden voor zover de begane fout een buitencontractuele fout is. Deze personen zijn
evenwel slechts aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk bulten de marge
bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelfde omstandigheden,
redelijkerwijze van mening kunnen verschillen,

Aangezien het bestuursorgaan een college vormt, is hun aansprakelijkheld voor de beslissingen of
nalatigheden van dit college hoofdalijk.

Wat fouten betreft waaraan zij geen deel hebben gehad, zijn zlj evenwel van hun aansprakelijkheid ontheven
indien zij de beweerde fout hebben gemeld aan het collegiaal bestuursorgaan., Deze melding, evenais de
bespreking waartoe zjj aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen,

Deze aansprakelijkheid, samen met elke andere schadeaansprakelijkheid die voortvioeit uit het WVV of
andere wetten of reglementen, is beperkt tot de in art. 2:57 van het WVV opgenomen bedragen,

Vii. BOEKHOUDING

Artikel 35. Boekjaar

Het boekjaar van de vzw begint op 1 januarl en eindigt op 31 december. Het eerste hoekjaar begint
uitzondetlijk op de dag van de oprichting en zal eindigen op 31 december.

Artiket 36. Boekhouding

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstiy de bepalingen in het WVV en de betreffende
uitvoetingsbesluiten.

Het Bestuur legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goedkeuring voor aan de
jaarlifkse Algemene Vergadering.

Nadat het Bestuur verantwoording aflegde voor het beleid in het voorgaande jaar, spreekt de Algemene
Vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bij afzonderljke stemming. Deze kwijting
is alleen dan rechtsgeldig, wanneer de ware toestand van de vereniging niet wordt verborgen door enige
Wwegiating of onjuiste opgave in de jaarrekening en, wat de extrastatutaire of met het WVV strijdige vetrichtingen
betreft, wanneer deze bepaaldelijk zijn aangegeven in de oproeping.




« \odes

bz:g';i?" De jaarrekening wordt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de Algamene Vergadering neergelegd

Belgisch In het dossier op de Griffle van de Ondememingsrechtbank. Voor zover van toepassing wordt de jaarrekening
Staatsblad | 'neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het WVV en de betreffende uitvoeringsbesluiten.

i

Artikel 37. Toezicht door een commissaris
Zolang de vzw voor het laatst afgesloten boekjaar niet meer dan één van de criteria van ‘kieine vzw’ zoals
-omschreven in art.1:28 §1 WVV overschrijdt, is de vzw niet verplicht een commissaris te benoemen.

Zodra de vzw wel meer dan één van de criteria overschrijdt, moet ze één of meer commissarissen belasten
et de controle van de financiéle toestand, van de jaarrekening en van de regelmatigheid in het licht van de
wet en van de statuten en van de verrichtingen die in de jaarrekening moeten worden vastgesteld.

De commissaris wordt door de Algemene Vergadering benoemd onder de leden van het Instituut van
‘bedrijffsrevisoren voor onbepaalde duur. De Algemene Vergadering bepaalt ook de bezoldiging van de
‘commissaris en spreekt zich tevens uit over de kwijting van de commissaris.

VIIl. ONTBINDING EN VEREFFENING

Artike! 38. Vrijwillige ontbinding van de vaw

De vzw kan op elk ogenblik door de Algemene Vergadering worden ontbonden.
. De Algemernie Vergadering wordt samangeroepen ter bespreking van voorstellen inzake de ontbinding van
‘de vzw, voorgelegd door het Bestuur of door minstens 1/5 van alle leden.
: Om op een geldige manier te beraadslagen en te beslissen over de onthinding van de vzw, moet minstens
'2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de Algemeane Vergadering. De beslissing tot ontbinding
‘moet genomen worden met een bijzondere meerderheid van 4/5 van de aanwezige of vertegenwoordigde
stemmen.

In de vzw's die één of meer commissarissen tnoeten aanstellen, wordt het voorstel tot ontbinding toegelicht
in een door het bestuursorgaan opgesteld verslag, dat wordt vermeld in de agenda van de Algemene
Vergadering die zich over de ontbinding moet uitspreken. Bij dat verslag wordt een staat van activa gevoegd
cfr. art. 2.11082 WVV. Wanneer één van deze beide verslagen ontbreken, Is het besluit van de Algemene
Vergadering nietig.
- Ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, bencemt de Algemene Vergadering een vereffenaar,
waarvan zij de opdracht omschijft.
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Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vzw altijd dat zij ‘'vzw In vereffening’ Is overeenkomstig het
WVV.

Een vzw in vereffening mag haar naam niet wijzigen en slechts onder de voorwaarden bepaald in art. 2:117
-WWVV haar zetel verplaatsen,

Artike! 39. Bestemming van het vermogen van de vzw na ontbinding

in geval van ontbinding en vereffening, beslist (beslissen) de Algemene Vergadering of de vereffenaar(s)
-over de bestemming van het vermogen van de vzw. In elk geval wordt het bestemd aan een vereniging met een
-gelijkaardig belangeloos doel.

Artikel 40. Bekendmakingsveraisten

Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de
‘ambtsbeéindiging van de vereffenaar, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief worden
'heergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondernemingsrechtbank, en bekendgemaakt In de
Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het WVV en haar ultvoeringsbesluiten,

IX. SLOT
Artikel 41, Slot

Voor alle gevallen die niet geregeld zijn door deze statuten, zijn de bepalingen van het Wethoek van
Vennootschappen en Verenigingen {'WVV’) en de {toekomstige) uitvoeringsbesluiten van toepassing.

Eva Van Tulden
Voorzitter

Op de laaisie biz. van.Lu-ilg B vefmelden . Recto : Naam en Hbedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)ﬁ(en)
bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen

Verse . Naam en handtekening




