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Ondernemingsnr . 0473 003 276
Maam
woiut) - Kiwanis Diksmuide Yzer

{verkorl) .

Rechtsvorm ;. vereniging zonder winstoogmerk
Volledig adres v.d. zetel . Wijnendalestraat 215, 8600 Diksmuide

Cnderwarp akie : Wijziging bestuur en aanneming van nieuwe statuten conform het WVV

Uittreksel vit de notulen van de buitengewone algemene vergadering gehouden op 3 oktober 2022 op de
zetel:

De algemene vergadering hesft met unanimiteit van stemmen volgends beslissingen genomen:
Onislag en kwijting van volgsnde bestuurders met ingang van 1/16/2022:

- Jeroen Ballleul, wonende te Wijnendalestraat 150, 8600 Diksmuide
- Kristof Monstrey, wonende te Grauwe Broedersstraat 2, 8600 Diksmuide
- Filip Vandenberghe, wonende te Esenstraat 58c¢, 8610 Zarren

Benoeming van volgende bestuurders met ingang van 1/10/2022:

~ Bart Cool, wonende te Tuinwljk 63, 8600 Diksmuide
- Marc Crevits, wonends te Belhuttebaan 47, 8680 Koekelare

Uittreksel uit de notulen van de buitengewone algemene vergadering gehouden op 31 maart 2023 op de
zetel:

- Aanneming van nieuws statuten conform het WV

De algemene vergadering beslist om de VZW vervroegd te onderwerpen aan alle bepslingen van het
WVV, met ingang van de datum waarop deze akte wordt bekendgemaakt wat betreft de aanvullende (nist-
dwingende) bepalingen.

Als gevolg van dit beslult, beslist de algemene vergadering nleuwe statuten aan te neman. Na slk artikel
afzonderlljk te hebben besproken en goedgekeurd, besluit de algemene vergadering met eenparigheid van
stemmen dat de statuten van de VZW vooriaan zullen luiden als volgt:

“Arlikel 1: Rechtsvorm en ngam

De vereniging hesft de rechtsvorm van een vereniging zonder winstoogmerk. Zij draagt de naam "Kiwanis
Diksmulde Yzes",

Deze naam moet voorkomen in alle akien, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brisven, orders,
websites en andere stukken, al dan niet in elektronische vorm, uitgaande van de vereniging, onmiddellijk
voorafgegaan of gevolgd door de woorden "vereniging zonder winstoogmerk® of door de afkorting “VZW",
samen met voilgende gegevens: de nauwkeurige aanduiding van de zetel van de vereniging, het
ondernemingsnummer, het woord "rechispersonenregister” of de afkorting "RPR", de vermelding van de
rechibank van de zetel van de verenlging, en in voorkomend geval, het e-mailadres en de website van de
verenhiging.

Artikel 2: Zetel

Op de laatste blz van Luik B vernelden @ Voorkant Naam en hoedanighaid van de mstiumenterende nolars, helzip van de perso(o)r(en)

beveeqd de rechtspersoon ten aanzen van deiden le verteyenwourdigen
Achterkant Naam en handlekening (dit geldt niet voor aktun van bel type " Modedehngen™)
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Het Bestuur is bevoegd om de zetel, zowel het volledige adres als - zo nodig - het Gewest, van de VZW
binnen Belgié 1a verplaatsen.

De beslissing tot wiiziging van het Gewest Impliceert een statutenwijziging. Het Besiuur is bevoegd om iot
deze statutenwljziging te beslissen voor zover de verplaatsing niet ot gevelg zou hebben dat de taal van de
statuten wijzlgt. Indien dit wel het geval zou zijn, dan is deze bevoegdheid voorbehouden aan de Algemene
Vergadering.

Artiket 3. Belangelaos dosl en voorwerp

De VZW heeft tot doel: menselijke en geestelifke waarden boven materiéle waarden stellen.

De concrete activiteiten waarmee de VZW haar doslstellingen verwezenlijkt, is onder meer door:

-het toepassen van de Gulden Regel "behandel een ander zoals je zelf behandeld zou willen worden” in
het dagelijks leven;

-positief te werken aan kansen die op je af komen;

[aten zien wie je bent door bewust, actief en doeltreffend mee te doen aan projecten, die kunnen
bijdragen aan een betere maatschapplj;

~door het frequent bezoeken van de Kiwanisclub blijvende en waardevolle viiendschappen uitbouwen; en

-rechtvaardighseid en loyaliteit te bevordersn.

Daarnaast kan de VZW alle activiteiten ontplooien die rechistreeks of onrechistreeks bijdragen tot de
verwezenliking van haar doel, met inkegrip van bijkomstige handelsactivitelten waarvan de opbrengsten alifd
volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van haar doel.

Zij mag rechtstreeks noch onrechistraeks enig vermogensvoordes] uitkeren of bezorgen aan de oprichters,
de leden, de bestuurders of enig andere persoon behalve voor het In de statuten bepaald belangeloos dost.
Elke verrichting in strijd met dit verbod is nietig.

Artikel 4: Duur
De VZW waordt opgericht voor onbepaalde duur en kan ap elk moment ontbonden worden.

Artikel 5: Lidmaatschap

Artikel 5.1: Laden

Er zijn minstens twee (2) leden met alle rechten en verplichtingen zoais omschreven in het WVV en in
deze statuten (hierna de “leden”). Leden ziln in die hoedanigheld niet aansprakelik voor de verbintenissen van
de VZW.

Elke natuurlijke perscon enfof rechispersoon kan zich kandidaat stellen als lid indien hijfzij de waarden van
de VZW ondarschrijft en minstens viffentwintig (25) jaar is.

Een kandidaat-lid wordt aan tafel voorgesteld op sen gewone vergadering en deze voorstelling moet
gedurende 3 vergaderingen aan tafel komen. Elk bestaand lid kan een veto stellen ten aanzien van het
kandidaatlid en dit omwille van verschillende redenen zowel piivé als zakeljk. Een veto kan aan tafel
gegeven worden of aan de voorzitter, de pastvoorzitter of de elect-voorzitier. Als er na de 3de voorstelling
aan fafel geen veto is binnengekoman, dan mag het kandidaai-lid uitgenodigd worden om Kennis fe maken
met de club, de leden en de werking van de VZW, Het kandidaat-lid mag 3 gewone vergaderingen bijwonen
en dan mag hij beslissen om definitief tot de VZW tos te treden.

De Jaarlijkse bijdrage voor de leden zal jaariks worden vastgelegd door het Bestuur. Deze bijdrage zal
maximum 2.000 euro bedragen.

Artikel 5.2: Toegetreden leden

De toegetreden leden bestaan uit ereleden en passisve leden (hierna de "toegetreden leden”).

Ergleden zijn personen die voortreffelijke maatschappelijke diensten hebben verricht en die geen actief lid
Zljn van de VZW, Een erelid wordt door voor de duur van één (1) Jaar benoemd door de Algemene
Vergadering en kan na verloop van die termijn telkens voor één (1) jaar terug herbenoemd worden. De
ereleden worden verkozen tijdens de Algemene Vergadering van de VZW met een 2/3de meerderheld van de
aanwezige en vertegenwoordigde leden en dit op voorstel van de meerderheld van het Bestuur,

Elk lid kan bij het Bestuur een aanvraag doen om passief lid te worden, Het Bestuur kan discretionair en
zonder verdare motivering besllssen over deze aanvraag. Het passief lidmaatschap is geldig voor één (1) jaar
en kan na verloop die termijn telkens voor één (1) jaar terug hernieuwd worden,

Hat lidgeld van een passief lid bestaat uit een vast gadeelie en sen variabel gedeelte dat proporiloneel is
met de periode waarin het lid nog actief was. Passleve leden betalen zelf hun desgewenste deeinam aan
vargaderingen of activitelten.

Toegetreden leden hebben geen stemrecht op de algemene vergadering nech kunnen zij benoemd
worden tot bestuurder van de VZW,

De rechten en verplichtingen van de toegetreden [eden worden uitsluitend in deze statuten omschreven,

Artikel 8.3: Uittreding van leden

Elk lid kan op ieder ogenblik schriftelijk (per gewone of aangetekende brief of per e-mail indien gebryik
werd gemaakt van de mogelijkheld vermeld in artikel 2:31 WVV) uit de VZW treden. Dit schrijven moet gericht
worden aan het Bestuur. Als door de ultfreding van een lid het aantal leden onder het wettelijk of statutair
minimum daalt, dan wordt de uitireding opgeschort totdat er na sen redelike termijn een vervanger is
gevonden. .

Toegetreden leden kunnen ook op elk ogenbiik uittreden door een schiriftelljk melding (bv. per e-mail of per
gewone brief) geticht aan een bestuurder. Het ontslag gaat in op de datum van verzending.
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Daarnaast vervalt hat lidmaatschap van leden onmiddellijk en automatisch in volgende gevallen:

ingeval een lid nist meer voldoet aan de voorwaarde(n) om fid te zijrt in de VZW;

ingaval van overljden, ontbinding {in geval van een rechispersoon-lid), kennelijk onvermogen of
onbekwaamvarklaring; of

ingeval het lid of passief de lidmaatschapsbijdrage voor het lopende jaar nist betaald heeft binnen drie (3)
maanden ha een aanmaning.

Artikel 5.4: Schorsing van leden

in afwachting van de beslissing omirent da ultsluiling van een lid, kan het Bestuur het lidmaatschap
schorsen. De schorsing zal schriftelilk (per gewone of aangetekende brief of per e-mail indien gebruik werd
gemaakt van de mogelilkhaid vermeld In artikel 2:32 WVV) worden meagedeeld aan het betrokken lid. Besiuiit
de Algemene Vergadering niet tot ultsiuiting over te gaan van het hetrokken iid, dan vervalt van rechtswege de
schorsing van het betrokken lid en wordt deze geacht nooit te hebben plaatsgehad,

Artikel 5.5: Uitsluiting van leden

Het lidmaatschap van een lid kan op elk ogenblik worden beéindigd door de Algemene Vergadering,
bijeengeroepen door het Bestuur of op verzoek van minstens 1/6de van de laden, met naleving van de
aanwezigheids- en meerderheidsvereisien voorgeschreven voor een statutenwijziging. De beslissing tot
uitsluiting moet niet worden gemotiveerd.

De uitstuiting wordt geagendeerd met alisen de naam. Het lid wordt door de voorzitter van het Bestuur, of
bij diens afwezigheid door de oudste In leeftijd van de aanwezige bestuurders, gelinformeerd over de motieven
voor de uitsluiting. Het lid moet worden gehoord op de Algemene Vergadering en kan zich laten bijstaan door
een advocaat,

De stemming over het beéindigen van het lidmaatschap van een lid is niet gehelm,

Toegeireden leden die handelen in strijd met de doelstellingen van de VZW kunnen door een eenzlidig
hesluit van het Bestuur uitgesloten worden als toegetreden iid van de VZW.

Aurtikel 5.6; Uitsluiting van rechten

Geen enkel lid, noch de erfgenamen of rechthebbenden van een overleden lid, kunnen enige aanspraak
laten gelden of ultoefenen op het bezit van de VZW of de naam van Kiwanis, het embleem, het kenteken en
anders Kiwanismerken. Ze kunnen evenmin de betaalde bijdragen terugvorderan.

Deze ultsluiting van rechten op het bezit van de VZW geldt te allen tijde: tijdens het lidmaatschap, bif
besindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de VZW, enz,

Artikel 6: Aigemene Vergadering

Artikel 6.1: Samenstelling

De Algemene Vergadering Is samengesteld uit de leden. De vergadering wordt voorgezeten door de
voorzitier van het Bestuur of, bij diens afwezigheld, door de secretaris, of, bij diens afwezigheid, door de
oudste van de aanwezige bestuurders.

Artikel 6.2; Bevosegdheden

De volgende exclusieve bevosgdheden worden uitsluitend door de Algemene Vergadering uitgeoefend:

-de wijziging van da statuten;

-de benoeming en de afzetting van de bestuurders en het bepalen van diens eventusle bezoldiging;

-de benoeming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van diens eventuele bezoldiging;

-de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, alsook, in voorkomend geval, het instelien van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen;

-de goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting;

~de ontbinding van de vereniging;

~de aanvaarding van een lid of erelld;

~de uitsluiting van een lid;

-de omzeting van de VZW In een internationale vereniging zonder winstoogmerk (IVZW), een
codperatieve vennootschap erkend als socliale onderneming (CV erkend als SO) of in een erkende
codperatieve vennootschap soclale onderneming (erkends CYSOY,;

-om een 'inbreng om niet' van een algemeenheld te doen of te aanvaarden; en

-alie gevallen waarin deze statuten dat bepalen.

Artikel 6.3: Vergaderingen

De Algemens Vergadering moet minstens §én maal per Jaar worden bijeengeroepen en dit binnen zes
maanden na afsluiting van het boekjaar. Het Bestuur kan een Algemene Vergadering bijeen roepen wanneer
zlj dit nodig acht, In de gevailen bepaald in het WVV of de statuten of wanneer ten minste 1/5 van de ieden het
vraagt.

In voorkemend geval kan de commissaris de Algemene Vergadering bijeenroepen. Hi moet die
bijeenroepen wanneer 1/5de van de leden van de VZW het vragen.

Het Bestuur of, in voorkomend geval, de commissarls, roept de Algemene Vergadering bijeen binnen 3
wekan na het verzoek tot bileenroeping en de Algemene Vergadering wordt uiterdijik gehouden binnen 5 weken
na dit verzoek,

De gewone algermene vergadering, ook de jrarvergadering gencemd, wordt ieder jaar gehouden binnen
zes maanden na de afsluiting van het boekjaar, op de zetel of op elke andere plaats in Beigi& in de uitnodiging
aan te duiden.

De uitnodiging wordt minstens vijitien dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering
naar alle leden, bestuurders en commissarissen verstuurd per schrijven (per gewone of aangetekende briaf of
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per e-mall indien gebruik werd gemaaki van de mogelijkheld vermeld in artiket 2:32 WVV) op het adres dat
deze daartoe laatst heeft opgegeven. De uitnodiging bevat de datum, uur en plaats van de Algemene
Vergadering, evenals een agenda. EIK door ten minste één twintigste van de leden ondertekend voorstel
wordt op de agenda gebracht.

Aan de leden, de bestuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt onverwlild en kosteloos
een kopie verzonden van de stukken die krachtens het WVV aan de Algemene Vergadering moeten worden
voorgelegd.

Artikel 8.4: Aanwezlgheldsquorum

Om op een geldige manier te beraadslagen most minstens de helft van de leden aanwezlg of
vertegenwoordigd zijn op de Algemense Vergadering. Voor een statutenwijziging moeten echter minstens
2/3de van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zin,

Ingeval op de eerste vergadering minder dan het minimum verelste aantal lsden aanwezly of
vertegenwoordigd is, kan een iweede vergadering bijeengeroepen worden. Die kan geldig beraadslagen en
besluiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De
tweede vergadering mag niet hinnen 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.

Artikel 6.5: Verloop

De bestuurders geven antwoord op de vragen die hun door de ieden, vooraf of fijdens de vergadering,
mondeling of schriftelijk, worden gesteld en dis verband houden met de agendapunten. Zjj kunnen, in het
belang van de VZW, weigeren op vragen te antwoorden wanneer de mededeiing van bepaalde gegevens of
feiten de vereniging schade Kan berokkenen of in stijd is met de door de VZW aangegane
vertrouwelijkheidsclausules.

in voorkomend geval, geeft de commissarls antwoord op de vragen die hem door de leden, vooraf of
tijdens de vergadering, mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten
waarover hij verslag ultbrengt. Hij kan, in het belang van de VZW, weigeren op vragen te antwoorden wanneer
de mededeling van bepaalde gegevens of feifen de VZW schade kan berokkenen of in strijd is met zijn
berospsgeheim of met door de VZW aangegane vertrouwelifkheidsclausules. Hij heeft het recht ter algemene
vergadering het woord {e voeren in verband met de vervulling van ziin taak,

De bestuurders en de commlssaris kunnen hun antwoord op verschillende veagen over hetzelde
onderwerp groeperen,

Artikel 6.6: Stemming

Op de Algemene Vergadering heeft alk lid éan stem. Leden die niet op de vergadering aanwezlg kunnen
zijn, kunnen door andere Jeden vertegenwoordigd worden. Elk lid kan maximum 1 voimacht dragen,

Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde Ieden, behalve waar het WVV of de statuten anders bepalen. Bij gelijkhsid van stemmen
wordt het voorstel geacht varworpen te zijn,

Een statutenwljziging vereist echter een meerderheid van 2/3de van de aanwezige of vertegenwoordigde
leden, waarbij onthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden meegerekend. Indien de
statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangsloos doel van de VZW, is zij alisen
dan aangenomean, wanneer zii 4/5de van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen, waarhij onthoudingen In
de teiler noch in de noemer worden meegerekend,

De stemming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, op vraag van de helft van de leden die
aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming.

Artikel 6.7: Verslag

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van de Algemene Vergadering, dat bewaard wordt op de
zetel van de VZW, Eik lid heeft recht op Inzage in dif verslag, Daarnaast worden de leden op de hoogte
gebracht van de beslissingen van de Algemene Vergadering door toezending van een kopie van de nofulen
per e-mait of per post,

De toegetreden leden kunnen een kopie van de beslissingen van de Algemene Vergadering die hen
aanbelangen opvragen bij het Bestuur.

Artikel 7: Bestuur

Artikel 7.1: Samensteiling

De VZW wordt bestuurd door een Bestuur, samengesteld uit ten minste 3 bestuurders, die leden zin van
de VZW.

Indien en zolang de VZW minder dan 3 leden heeft, mag het Bestuur bestaan uit 2 bestuurders. Zolang
het Bestuur tweehoofdig is, verliest elke bepaling die aan een lid van het Bestuur een doorslaggevends stem
toekent, van rechiswege haar werking.

Wanneer een rechtspersoon sen mandaat opneemt van lid van het Bestuur of dagelifks bestuurder,
benoemt hi] een natuurlijke persoon als vaste vertegenwoordiger die wordt belast met de uitvoering van dat
mandaat in naam en voor rekening van de rechtspersoon,

Deze vaste vertegenwoordiger moet aan dezelfde voorwaarden voldoen als de rechispersoon en is
hoofdelijk met hem aansprakelljk alsof hij zeif het betrokken mandaat in eigen naam en voor eigen rekening
had uitgevoerd, De regels inzake belangenconflicten voor Jeden van het Bestuur vinden in voorkomend geval
toepassing op de vaste vertegenwoordiger. De vaste vertegenwoardiger kan niet in eigen naam noch als
vaste vertegenwoordiger van een andere rechtspersoon-bestuurder zetelen in het Bestuur of dagelijks
bestuur, De rechispersoon mag de vaste vertegenwoordiging nist beéindigen zonder tegelijkertijd een
apvolger te benoemen.
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De regels van openbaarmaking voor de benoeming en de beéindiging van het mandaat van de
rechispersoan zijn ook van foepassing op diens vaste vertegenwoordiger.

De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. Het mandaat van bestuurder is onbezoldigd, tenzll de
Algemene Vergadering anders beslist. Da algemene vergadering bepaalt eveneens de duur van het mandaat,
Indien er geen duur werd bepaald, dan wordt de bestuurder geacht bencemd te zijn voor onbepaalde duur,

Het Bestuur kan onder haar leden een voorzitter, secretaris en penningmeester verklezen, die de taken
zullen vervuilen die horen bij deze functie zoals omschreven in deze statuten en ter gelegenheid van hun
verklezing. De verkiezing verloopt geheim en gebeurt individueel per functie met een gewone meerderheid
van geldig uitgebrachte stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders. Ongeldige stemmen
an onthoudingen worden niet meegerekend.

Artikel 7.2: Codptatie

Wanneer de plaats van een bestuurder openvalt véér het einde van zijh mandaat, hebben de
overblijvende hestuurders het recht een nisuws bestuurder te cobpteren. De eerstvolgende Algemene
Vergadering moet het mandaat van de gecodpieerde bestuurder bevestigen. Bij bevestiging volbrengt de
gecobpteerde bestuurder het mandaat van zijn voorganger, tenzil de Algemene Vergadsring er anders over
beslist. Bi] gebrek aan bevestiging eindigt het mandaat van de gecodpteerde bestuurder na afloop van de
Algemene Vergadeting, zonder dat dit afhreuk dost aan de regelmatigheid van de samensielling van het
Bestuur fot op dat ogenblik.

Artlkel 7.3: Bevoegdheden

Het Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of dienstig zijn voor
de verwezenlljking van het belangeloos doel van de VZW, met uitzondering van de handelingen waarvoor
volgens de wet of volgens deze statuten de Aigeamene Vergadering exclusief bevoegd Is.

Cnverminderd de verplichtingen die voortvloaien uit collegiaal bestuur, met name overlag en toezicht,
kunnen de bestuurders de bhestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taakverdeling kan niet aan derden
tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Nlst-naleving ervan brengt wel de interne
aansprakelijiheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

Het bestuur vaardigt afle interne reglemanten uit die hij nodig cordeelt. Dergelifk intern reglement kan geen
bepalingen bevatten die strijdig zijn met het WVV of de statuten. Het intern regiement en elke wijziging
daarvan worden aan de leden meegedeeld oversenkomstig artikel 2:32 WVV. De recentste versie van het
intern reglement ligt steeds ter inzage op de zetel van de VZW, Indien het Bestuur het intern reglement wijzigt,
is ze verplicht dit op de agenda en in de notulen van het Bestuur op te nemen.

De meest recente versie van het intern reglement kan geraadpleegd worden op de zetel van de VZW.

Artikel 7.4; Externs vertegenwoordigingsmacht

Het Bestuur vertegenwoordigt als collage de VZW in alle handelingen in en buitan rechte. Hij
vertegenwoordigt de VZW door de meerderheld van zijn leden,

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het Bestuur als college, wordt de VZW
in en buiten rechts eveneens vertegenwoordigd door twee bestuurders, die gezamenlijk handelen.

Het Bestuur of de bestuurders die de VZW vertegenwoordigen, kunnen gevolmachtigden van de VZW
aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een resks bepaalde
rechtshandelingen zijn geoorloofd. De gevolmachtigden verbinden de VZW binnen de perken van de hun
verieende volmacht waarvan de grenzen wel tegenwerpelijk zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake
lastgeving.

Artikel 7.5: Vergaderingen

Het Bestuur vergadert na oproeping door de voorzitter, of bij diens afwezigheld door de oudste in leefiijd
van de bestuurders, zo dikwijis als het belang van de VZW het vereist, en op vraag van een bestuurder,
gericht aan de voorzitter, of bij diens afwezigheld aan de oudste in leeftiid van de bestuurders.

Artikel 7.6: Beslultvorming

Het Bestuur kan slechis geldig beraadslagen en beslissen Indien ten minste de hslit van de bestuurders
asnwezly of vertegenwoordigd is.

De beslissingen worden genomen met een gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige
bestuurders. Bij geiljkheid van stemmen, wordt het voorstel geacht verworpen te zijn.

Beslissingen van het Bestuur kunnen bij eenpariy schriftelijk akkoord van de bestuurders gehomen
worden.

Artikel 7.7: Notulen

Er wordt verslag genomen van de beslissingsn van het Bestuur, dat bewaard wordt op de zetel van de
VZW.

Elke bestuurder en elk lid heeft recht op inzage van de verslagen. Daarnaast worden de leden op de
hoogte gebracht van de beslissingen van het Bestuur door toezending van een kopie van de notulen per &-
mail of per post.

De itoegetreden leden kunnen een kople van de beslissingen van het Bestuur die hen aanbeiangen
opvragen bij het Bestuur.

De nctulen van de vergaderingen van het Bestuur worden ondertekend door de voorzitter, of bij diens
afwezigheid door één of meer vertegenwoordigingshevoegde leden van het Bestuur, en de bestuurders die
erom verzosken; kopieén voor derden worden ondertekend door eén of meer vertegenwoordigingshevoegde
leden van het Bastuur,

Artikel 7.8: Einde bestuursmandaat
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Het bestuursmandaat kan op elk ogenblik bedindigd worden door de Algemene Vergadering met een
gewone meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde stermmen.

Een bestuurder kan ook zelf ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de voorziiter van het
Bestuur, of blj diens afwszigheld aan de oudste in leeftjd van de aanwezige bestuurders, en zo hi zslf
voorzitter is aan de overige leden van het Bestuur, Een bestuurder Is, indien hij/zl] daartoe verzocht wordt,
verplicht na zilh ontslag zijn opdracht verder te vervullen totdat redelijkerwijze in zijn vervanging kan worden
vooizien.

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechtswege door overlijden, ontbinding (In geval van een
rechtspersoon-bestuurder), kennelifk onvermogen of onbekwaamverklaring. Tenzi] anders wordt beslist door
de Algemens Vergadering die beslist over de uitsluiting, zal het bestuursmandaat evensens van rechtswege
eindigen in geval de bastuurder door de Algemene Vergadering wordt uitgesloten als lid.

Artikel 8: Dagelijks bestuur

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
behoeften van het dagelijks levan van de VZW, als de handelingen en de baslissingen die, ofwel om raden
van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het
Bestuur niet rechtvaardigen.

Het Bestuur kan het dagelijks bestuur van de VZW, alsook de vettegenwoordiging van de VZW wat dat
bestuur aangaat, opdragen aan ean of meer personen. Als het om meerdere personen gaat, zuilen deze
personen allean handelen, zowsi wat het intern dagelijks bestuur als de externe vertegenwoordigingsmacht
voor dat dagefijks bestuur betreft,

Het Bestuur is belast met het toezicht op het dageiljks bestuur,

Artikel 9: Aansprakelljkheid van bestuurders

De bastuurders en dagelijks bestuurders (en alle andere personen dle ten aanzien van de VZW werkelijke
bestuursbevoegdheid hebben gehad) zijn tegenover de VZW aansprakelijk voor fouten begaan in de
ultoefening van hun opdracht. Dit geidt ook tegenover derden voor zover de begane fout een
buitencentractuele fout is. Deze personen zijn evenwel slechis aansprakefifk voor beslissingen, daden of
gedragingen die zich kennelijk buiten de marge bevinden waarhinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige
bastuurders, geplaatst in dezeffde omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschlilen.

Aangezien het Besluur een college vormt, Is hun aansprakelijkheld voor de beslissingen of naiatigheden
van dit college hoofdelijk, Wat fouten betreft waarasn zij geen deel hebben gehad, zijn zij evenwel van hun
gansprakelijkheid ontheven indien zij de beweerde fout hebben gemeld aan het colleglaal Bestuur, Daze
melding, evenals de bespreking waartoe zij aanlelding geeft, wordt opgenomen In de notulan.

Deze aansprakslijkheid, samen mst elke anders schadeaansprakelikheid die voortviosit uit het WVV of
andere wetten of reglementen, evenals de aansprakeiijkheid voor de schulden van de rechtsperscon bedosid
In de artikeian XX.226 en XX.227 van het Wethoek van Economisch Recht is beperkt tot de in artikelen 2:57
van het WYV opgenomen bedragen.

Artikel 10: Boekjaar en jaarvergadering

Het boekjaar van de VZW loopt van 1 oktober tot 30 september van hetzelide jaar.

De boekhouding wordt gevoerd oversenkomstig de bepalingen in het WVV en de betreffende
uitvoeringsbesluiten,

Het Bestuur legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goedkeuring voor aan
de jaarijkse Algemene Vergadering. Nadat het Bestuur verantwoording aflegde voor het beleid in het
voorgaande jaar, spreckt de Aigemene Vergadering zich ult over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt
bij afzonderlijke stemming. Deze kwijting is alleen dan rechtsgeidig, wanneer de ware toestand van de VZW
niet wordt verborgen door enige weglating of onjuiste opgave In de jaarrekening, en, wat de extra-statutaire of
met het WVV strijdige verrichtingen betrefl, wanneer deze bepaaldelk zijn aangegeven in de oproeping.

De jaarrekening wordt binnen de dertlg dagen na goedkeuring door de Algemens Vergadering neergelegd
in het dossier op de Griffie van de Ondernemingsrechtbank. Voar zover van toepassing wordt de jaarrekening
ook neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het WVV en de betreffende ultvoeringsheslulten.

Astikel 11: Onibinding en vereffening

De VZW kan op elk ogenblik door de Algemene Vergadering worden ontbonden.

De Algemene Vergadering wordt samengeroepen ter bespreking van voorstellen inzake de ontbinding van
de VZW, voorgsisgd door het Bestuur of door minstens 1/5de van alle leden. Om op een geldige manier te
beraadslagen en te beslissen over de ontbinding van de VZW, moet minstens 2/3de van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering. De beslissing tot ontbinding moet genomen worden met
een bijzondere meerderheid van 4/5de van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen.

In de VZW's die €én of meer commissarissen mosten aanstellen, wordt het voorstel tot ontbinding
toegelicht in een door het Bestuur opgesteld versiag, dat wordt vermeld in de agenda ven de Algemene
Vergadering die zich over de ontbinding moet uitspreken. Bij daf verslag wordt een staat van activa gevoegd.
Wanneer &én van deze beide versiagen ontbreken, is het besluit van de Algemene Vergadering nietig.

Behoudens een vereehvoudigde ontbinding en versffening conform artikei 2:135 WWVV, zal bij de
ontbinding van de VZW de versffening door de vereffenaar(s) gebeuren. De vereffenaar(s} wordt{en)
aangesteld door de algemene vergadering die beslist bij gewone meerderheid.
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Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de VZW alfijd dat zl) "VZW in vereffening” Is oversenkomstig
het WVV, Een VZW In vereffening mag haar naam nlet wijzigen en slechts onder de voorwaarden bepaald in
het WVV haar zetel verplaatsen.

In geval van ontbinding en verefiening, moet het eventuesl netto-actlef van het vermogen van de VZW
worden toegekend aan eenh andere instelling zonder winstoogmerk met een eenzelfde of gelljkaardig
belangeloos doel. Dit mag een instelling zijn binnen de EER. Het Bestuur is vervolgens gelast met de
ulivoering van deze beslissing.”

- Adres van de zetel van de VZW

De vergadering verklaart dat de zetel is gevestigd in het Viaams Gewast en dat het adres niet in de
statuten werd apgenomen.

De vergadering verklaart dat het adres van de zetel is gevestigd te 8600 Diksmuide, Wiinendalestraat 215,

Gino Weyne an Frank Delancker
Bestuurders

Gelijktijdig neergelegd:
- notulen van de bultengewone algemene vergadering van 31/063/2023 + verslaeg 3/10/2022
- gecodirdinearde statuten van 31/03/2023

Op de laatsie blz. van Luik B vermelden . Recto . Naam eh hoedanigheid van de instrumenterenda notans, helzij van de parso(oin{en)

evoegd de rechispersoon ten aanzien van derden e vertegenwoordigen
Verso . Naam en handiekening




