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De zetei van de VZW is gevestigd in het Viaams Gewest.

Artikel 5: doelstellingen en voorwerp
Be VZW heeft als belangeloos doel:
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@ E E De algemene vergadering van 28 december 2022 neemt akte van het ontslag van bestuurders: E
E " - Stéphanie Kumps, Neerpoortenstraat 13, 3040 Ottenburg, geboren te Woluwe op 15 november 1984 :
= " - Pieter Hollants, Koetsweg 28, 3010 Kessel-Lo, geboren te Leuven 30 november 1967 :
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% i E De huidige bestuurders zijn: E
@ ¥ - Vioorzitter Aline Vandenplas, Keienstraat 22, 3020 Ovetijse, geboren te Leuven op 6 april 1977 :
o) ' - Bestuurder Jeroen Desyn, Florivaistraat 12, 3040 Ottenburg, geboren te Roeselare op 20 juni 1980 !
E " ~ Dagelijks Bestuurder Nicolas Vandenplas, Florivalstraat 12, 3040 Ottenburg, geboren te Leuven op 13 |
< It mei 1978 !
é‘-‘) I -~ Bestuurder Evelien Boogaerts, Kronkelweg 23, 3300 Tienen, geboren te Tienen op 10 mei 1991 H
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% i1 Artikel 1: rechtsvorm i
0 De vereniging heeft als rechtsvorm een vereniging zonder winstoogmerk (hierna "VZW" genaamd)
11 onderworpen aan het Wetboek van vennootschappen en verenigingen van 23 maart 2019, gepubliceerd in het 1
?75 |1 Belgisch Staatsblad van 4 april 2019, hierna WVV genoemd. E
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o i De vereniging draagt de naam “vzw Hengstenberg”, afgekort “HB vzw’. '
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i% !'1 ondernemingsnummer, 5°) vermelding van “rechispersonenregister” en bevoegde rechtbank volgens de zetel, |
K,%;, It 6°) het e-mailadres en de website van de VZW en 7°) in voorkomend geval, het feit dat de VZW in vereffening |
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het stimuleren en faciliteren van mens-natuur interacties. De vzw wil mensen, groct en klein terug in
contact brengen met de natuur vanuit de cvertuiging dat de natuur een grote meerwaarde biedt in het leven
van mensen, als rustpunt, als mediator van mens-mens interacties, als prikkel voor alle zintuigen.

De vzw wil zich hierbij specifiek richten tot stadsbewoners, kinderen, mensen met een beperking en
ouderen.

De vzw kan hiervoor op verschillende viakken actie cndernemen

*het ontwikkelen van projecten al dan niet in samenwerking met externe partners rond mens en natuur
(spelen in de natuur, ontspannen in de natuur, werken in de natuur,...)

+het ontwikkelen van projecten rond duurzame voeding en boerdetijleven

+het ontwikkelen van projecten rond natuur in de stad

<het ontwikkelen van projecten op het draagviak tussen kunst en natuur

+het ontwikkelen van projecten rond natuurbescherming

+het ontwikkelen van projecten rond milieu en klimaat

+het bij elkaar brengen van bestaande kennis tot raadpleegbaar kenniscentrum

+het ontwikkelen van onderzoekslijnen die kennishiaten invullen

+het ontwikkelen van educatieve activiteiten

Deze opsomming is niet limitatief.

Daarnaast kan de VZW alle activiteiten ontplocien die rechistreeks of onrechtstreeks bijdragen fof de
verwezenlijking van haar belangeloos doel, met inbegrip van bijkomstige commerciéle en winstgevende
activiteiten waarvan de opbrengsten aitiid volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van haar
belangeloos dael.

De vereniging kan alle bijkomende verrichtingen doen die bij haar hoofddoel aansluiten en welke nodig zijn
am dit doel te bereiken. Zij kan dus onroerende goederen bezitten om er haar inrichtingen in onder te brengen
of om in de toekomst uitbreiding of verplaatsing mogelijk te maken.

Artikel 6: verbod op winstuitkering

De VZW mag rechtstreeks noch onrechtstreeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de
oprichters, de leden, de bestuurders of enig ander persoon behalve voor de verwezenlijking van het
belangsloos doel.

Artikel 7: duur
De VZW werd opgericht voor onbepaalde duur en kan op elk moment ontbonden worden.
LIDMAATSCHAP

Artikel 9: leden

De Algemene Vergadering telt minstens 3 leden met alle rechten zoals omschreven voor de leden in het
WWVV. Leden zijn ofwel natuutiijke personen ofwel rechtspersonen.

Leden zijn in die hoedanigheid niet aansprakelijk voor verbintenissen van de VZW.

Er zijn geen tosgetreden leden,

Kandidaten wenden zich tot de voorzitter van het Bestuursergaan door middel van ‘een brief of e-mail, De
Algemene Vergadering zal beslissen over de aanvaarding van het lidmaatschap op de eersivolgende
Algemene Vergadering. Nisuwe leden worden aanvaard door de Algemene Vergadering mits gewone
meerderheid van de stemmen. De Algemene Vergadering moet haar beslissing niet motiveren.

De inhoudelijke voorwaarden om toe fe treden tot de vzw zijn de volgende: ze staan achter de
doelstellingen van de VZW,

Artikel 10: lidgeld
De Algemene Vergadering beslist of er een bijdrage verschuldigd is door de leden. De maximale jaarlijkse
bijdrage is beperkt tot 0 euro.

Artikel 11; uittreding, ontslag en uitsluiting feden

ik lid van de VZW is vtij uit te treden doer zijn ontslag in te dienen (per brief op per e-mail} bij het Bestuur.
Als door de ontslagneming van een lid het aantal leden onder het wettelijk of statutair minimum daalt, wordt de
ontslagneming opgeschort tot er binnen een redelijke termijn een vervanger is gevonden.

Het fidmaatschap van een lid kan op elk moment op voorstel van het Bestuursorgaan af op verzoek van
minstens 2/3 van alle leden worden beéindigd door de Algemene Vergadering. De uitsiuiting van een lid moet
worden aangegeven in de oproeping van de Algemene Vergadering. De uitsiuiting van een lid kan slechts
worden uitgesproken met naleving van de aanwezigheids- en meerderheidsvereisten voorgeschreven voor
een statutenwijziging. Onthoudingen worden niet meegerekend, noch in de teller, noch in de noemer.

Het lidmaatschap van een lid eindigt automatisch bij het overlijden.

Daamaast wordt een lid geacht ontslag te nemen in volgende omstandigheden en vervalt het
lidmaatschap bijgevolg onmiddellijk en automatisch:
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*Wanneer het lid niet meer voldoet aan de voorwaarden am [id te zijn.
*Wanneer het lid de bijdrage niet betaald heeft binnen de maand na een schriftelijke aanmaning.

Artikel 12: register van de leden

Het Bestuursorgaan houdt op de zefel van de VZW een register van de leden. Dit register vermeldt de
naam, voornaam en woonplaats van de leden. Het Bestuursorgaan kan beslissen dat dit register in
elektronische vorm mag bijgehouden worden.

Artikel 13: vermogen
Uitgetreden of uitgesioten leden en hun rechtsopvolgers hebben geen deel in het vermogen van de
vereniging en kunnen nooit teruggave of vergoeding voor gestorte bijdragen of gedane inbrengen vorderen.

DE ALGEMENE VERGADERING

Artikel 14; samenstelling

De Algemene Vergadering bestaat uit de leden en wordt voorgezeten door de Vioorzitter van het Bestuur.

Elk lid beschikt over één stem. De leden kunnen zich, mits volmacht, op de Algemene Vergadering laten
vertegenwoordigen door één ander lid. Elk lid mag slechts één ander lid vertegenwoordiger.

Artikel 15: bevoegdheden

De volgende exclusieve bevoegdheden worden uitsluitend door de Algemene Vergadering uitgeoefend:

*Statutenwijziging

*Benoeming en afzetting van bestuurders en de bepaling van hun bezoldiging ais een bezoldiging werd
toegekend

«Benoeming en afzetting van commissarissen en de bepaling van hun bezoldiging

*Kwijting aan bestuurders en commissarissen en in voorkomend geval het instellen van een
verenigingsvordering tegen hen

*Goedkeuring van de jaarrekening en de begroting

+Ontbinding van de vereniging

«Uitsluiting van een lid

+Omzetting van vzw in een ivzw, een codperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming of in een
etkende codperatieve vennootschap soclale ondetneming

*Om een inbreng om niet van een algemeenheid te doen of te aanvaarden

+Alle andere gevallen waarin de statuten of de wet dat voorschrijven

Artikel 16; uitnodigingen en agenda

De Algemene Vergadering wordt samengeroepen door het Bestuursorgaan telkens het belang van de
VZW dit vereist enfof het Bestuursorgaan dit nodig acht. De Algemene Vergadering wordt minstens éénmaal
per jaar door het Bestuursorgaan bijeengeroepen voor de goedkeuring van de rekeningen van het gelopen
jaar en de begroting van het volgende jaar. Deze vergadering wordt ten [aatste binnen 6 maanden na het
afsluiten van het afgelopen boekjaar gehouden.

Wanneer minstens één vijide van de leden daarom vraagt, is de voorziiter van het Bestuursorgaan
verplicht een algemene vergadering bijeen te roepen binnen 21 dagen na het verzoek. De Algemene
Vergadering wordt gehouden uiterlijk op de 40ste dag na dit verzoek.

De oproeping wordi, ten minste 15 dagen voor de vergadering, schriftelijk (per brief of per e-mail)
verstuurd aan alle leden en bestuurders, met vermelding van datum, uur en plaats en de agenda. Behoudens
de agenda zoals bepaald door het collegiale Bestuur, zal ook elk punt dat door minstens 1/20 van de leden
minstens 10 dagen voor de vergadering werd aangebracht, op de agenda worden geplaatst,

Artikel 17: aanwezigheidsgquorum en meerderheden

Bij volgende beslissingen moet minstens 2/3de van de leden op de vergadering aanwezig of
vertegenwoordigd zijn:

-Een statutenwijziging

-Een wijziging die betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos doel

-De uitsluiting van een lid

-De onthinding van de VZW .

-De omzetting in een ivzw, een cobperatiove vennoocischap erkend als sociale onderneming, een erkende
cobperatieve vennootschap sociale ohderneming of een buitenlandse VZW

-Alle andere gevalien in de wet bepaald.

Het voorwerp van deze beslissingen moet bovendien zijn aangegeven in de oproeping.

Ingeval op de eerste vergadering geen 2/3de van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is, moet een
tweede vergadering worden samengeroepen, ten vroegste op de zestiende dag na de eerste vergadering. De
tweede vergadering beslist ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden.

Artiket 18: stemming
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De besluiten van de Algemene Vergadering worden genomen met een gewone meerderheid van de
uitgebrachte stemmen.

Volgende beslissingen vereisen een meerderheid van 2/3 van de uitgebrachte stemmen:

-Een statutenwijziging

-De uitsluiting van een lid

Volgende beslissingen vereisen een meerderheid van 4/5 van de uitgebrachte stemmen:

-Een wijziging die betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos doel

- De ontbinding

Onthoudingen worden niet meegerekend, noch in de teller, noch in de noemer.

Artikel 19: verslag
Van elke vergadering worden notulen opgemaakt die ondertekend worden door de Voorzitter. De notulen
worden bewaard op de zetel van de VZW.

BESTUURSORGAAN

Artikel 20: samenstelling en taakverdeling

De VZW wordt bestuurd door een collegiaal Bestuursorgaan van minstens 3 bestuurders. Indien en zolang
de vereniging minder dan 3 leden heeft, kan het bestuursorgaan uit 2 bestuurders bestaan. Zolang het
bestuursorgaan tweehoofdig is verliest de bepaling dat aan een bestuurder een doorslaggevende stem
toekent, van rechiswege haar werking.

Het Bestuursorgaan duidt minstens een Voorzitter aan. De Voorzitter, of bij onistentenis de oudste
bestuurder in leeftijd, roept het Bestuursorgaan bijeen en zit de vergadetingen voor.

Artikel 21: benoeming van het bestuursorgaan
De bestuurders worden bencemd door de Algemene Vergadering voor een periode van vier jaar en zijn te
allen tijde door deze afzetbaar. Dit mandaat kan ohbeperkt worden verlengd.

Artikel 22: uitnodigingen

Het Bestuursorgaan vergadert zo vaak als nodig is in het belang van de VZW.

De uitnodigingen voor de bestuursvergadering moeten op voorhand verstuurd worden, met vermelding van
datum, uur en plaats, en de agenda van de vergadeting.

Artikel 23: bevoegdheden en externe vertegenwoordiging

Het Bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen te stellen en beslissingen te nemen die nodig of
dienstig zijn tot verwezenlifking van het voorwerp en het belangeloos doel van de VZW, met uifzondering van
alle beslissingen waarvoor de Algemene Vergadering bevoegd is. Het bestuursorgaan gesft jaarlijks rekening
en verantwoording aan de algemene vergadering van haar beleid over het afgelopen jaar.

Het Bestuursorgaan kan een deel van zijn bevoegdheden delegeren aan één of meerdere derden
niet-bestuurders. Het bestuursorgaan dat het orgaan van dagelijks bestuur heeft aangesteld is belast met het
toezicht op dit crgaan. Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder
reiken dan de behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die,
ofwel om reden van hun minder belang dat ze vertonen, ofwe! omwille van hun spoedeisend karakter, de
tussenkomst van het bestuursorgaan niet rechtvaardigen.

Daarnaast heeft het bestuursorgaan de mogelijkheid om lasthebbers aan te duiden die bevoegd ziin om de
vzw afzonderlijk te verlegenwoordigen voor hun specifiek mandaat.

Het Bestuursorgaan vertegenwoordigt de VZW als college in alle handelingen in en buiten rechte. Hij
vertegenwoordigt de VZW door de meerderheid van zijn leden. Onverminderd de aigemene
vertegenwoordigheidsbevoegdheid van het Bestuursorgaan als college, wordt de VZW in en buiten rechte
eveneens vertegenwoordigd door de Voorzitter.

Artikel 24: intern reglement
Het Bestuursorgaan is bevoegd voor de cpmaak van een intern reglement van de VZW. Dit infern
reglement werd aangepast en goedgekeurd door het Bestuursorgaan op 28 december 2022.

Artikel 25: nemen van baslissingen

De beslissingen binnen het Bestuursorgaan worden genomen bij gewone meerderheid van de
uitgebrachte stemmen en in aanwezigheid van minstens de helft van de bestuurders. Bij gelijkheid van de
stemmen heeft de voorzitter of bestuurder die de vergadering voorzit, een doorslaggevende stem.

Een bestuurder kan zich op een vergadering, mits schriftelijke volmacht, laten vertegenwoordigen door
&én andere bestuurder. Elke bestuurder mag slechts één andere bestuurder vertegenwoordigen.

Een bestuurder met een belangenconflicf mag niet deelnemen aan de beraadslagingen van het
Bestuursorgaan over deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband.

Artikel 28; einde mandaat
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Elke bestuurder kan op elk moment ontslag nemen uit het Bestuursorgaan van de VZW. Hef ontslag gaat
in op de datum van verzending van het antslag aan het Bestuur.

Indien de wetking van de VZW in gevaar komt door het ontslag of het verstrijken van het mandaat van een
bestuurder, dan dient deze bestuurder in functie te blijven totdat in zijn vervanging is kunnen worden voorzien
binnen een redelijke termijn.

Indien een mandaat van bestuurder voortijdig is opengevallen, om welke reden dan ook, dan is het
Bestuursorgaan gemachtigd om een vervangende bestuurder aan ie stellen, in afwachting van een
eerstvolgende Algemene Vergadering die ter zake zal beslissen over de verdere invulling van dit mandaat.

Artikel 27: verslag

De beslissingen van het Bestuursorgaan worden opgenomen in de notulen en maken deel uit van het
intern VZW-dossier. De notulen worden ondertekend door de Voorzitter, alsook de bestuurders die erom
verzoeken,

Artikel 28: bekendmakingsvereisten

De benoeming van de leden van het Bestuursorgaan en van de personen gemachtigd om de VZW te
vertegenwoordigen en hun ambisbeéindiging worden openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondernemingsrechtbank en publicatie van een uiitreksel in de Bijlagen bij
het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in leder geval blijken of de persenen die de VZW
vertegenwoordigen, de VZW ieder afzonderlijk, gezameniijk, dan wel als college verbinden, alsook de omvang
van hun bevoegdheden.

BEGROTING EN REKENINGEN

Ariikel 29: boekhouding en boekjaar

Het boekjaar van de VZW loopt van 1 januari tot en met 31 december.

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig het bepaalde in artikel 3:47 WVV en koninkiijk besluit van
29 april 2019,

leder jaar, wordt de rekening van het verlopen boekjaar afgeslofen en de begroting van het volgende
boekjaar opgemaakt. Beiden worden ter goedkeuring veorgelegd aan de Algemene Vergadering uiterijk
binnen de zes maanden na afsluitingsdatum van het boekjaar.

Artikel 30: kwijting en bekendmaking

Na de goedkeuring van de jaarrekening beslist de Algemene Vergadering bij afzonderlijke stemming aver
de aan de bestuurders te verlenen kwijting.

De jaarrekening wordt jaarlijks neergelegd bij de Nationale Bank van Belgié of bij de griffie van de
ondernemingsrechtbanic,

ONTBINDING EN VEREFFENING

Artikel 31: procedure

In geval van een vrijwillige ontbinding roept de Voorzitter van het bestuursorgazn de Algemene
Vergadering samen om te beslissen over de ontbinding van de vereniging. De beraadslaging en beslissing tot
onthinding kan genomen worden indien 2/3de van de leden aanwezig zijn en die daartoe beslissen met een
4/5de meerderheid van de uitgebrachte stemmen.

De Algemene Vergadering, die de ontbinding uitgesproken heeft, benoemt één of meerdere vereffenaars,
bepaalt hun bevoegdheid en de vereffeningsvoorwaarden. De Algemene Vergadering beslist over het
aanwenden van de goederen en waarden van de ontbonden vereniging, na aanzuivering van het passief.
Deze toewijzing moet gebeuren ten gunste van een belangelcos doel dat zo dicht mogelijk aansluit bij dat van
de VZW,

Artikel 32: bekendmaking

Elke beslissing met betrekking fot de onibinding, de voorwaardeh van de vereffening, de benceming en de
beéindiging van de faken van de vereffenaar{s), de sluiting van de vereffening, alsook de toewijzing van de
netto-activa, wordt openbaar gemaakt door neerlegging in het verenigingsdossier ter grifiie van de
ondernemingsrechtbank en publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsbiad.

SLOT

Artikel 33: overige

Voar alles wat bij deze statuten niet werd geregeld, geldt de in voege zijnde wetgeving, met name de wet
van 23 maart 2019 {ot invoering van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen, gepubliceerd in het
Belgisch Staatblad van 4 april 2019 en de (toekomstige) uitvoeringsbesluiten.

Voor echt en waar verklaard, Overijse, 28 december 2022
Aline Vandenplas
Voorzitter
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