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il L? N° d'entreprise : 0412 073 915 '
Mom

enenter) . Royal Smashing Club Nivellois
(en abrégs) RSCN

Forme legale : ASBL
Adresse compldle du sidge : Aventie Jules Mathiew, 19 1400 Nivelles

Obiet de Pacte : Mise en conformité des statuts avec le Code des Sociétés et des
Associations dui 23 mars 2019

L'Assemblée Générale du Royal Smashing Club Nivellois ASBL qui s'est tenue le 21 octobre 2023 a acté
la mise en conformité des statuts de FASBL RSCN

STATUTS DE L'ASBL ROYAL SMASHING CLUB NIVELLOIS

Titre ter — Dénomination, siége social, but, objet :

Arlicle.1 : Dénomination et meniions.

L'association sans but [ucrafif est dénommée « Royal Smashing Club Nivelfois » en abrégé «RSCN».
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1 électronique ou hon, émanant de 'association doivent contenir
! -la dénomination précédée ou suivie immédiatement de Iz mention « association sans but lucrafif » ou du
i sigle « ASBL. »,
; Tindication précise du sigge de I’assoc;afron
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-le numéro d'entreprise,

-le cas échéant, Padresse électronique et le site internet de Passociation,

e cas échéant, le numéro d’au moins un compte dont I'association est titulaire atprés d'un Stablissement
de crédit établi en Belgique.

Toute personne qui intervient pour I'associafion dans un document visé ci-dessus ol fune de ces
menfions ne figure pas, peut &tre déclarée personnellement responsable de fout ou partie des engagements
qui y sonf pris. .

Article.2 : Sigge social.

Le sidge de l'association est &tabli dans la Région wallonne et plus précisément 3 l'adresse suivante :
Avenus Jules-Mathieu 19 1400 Nivelles.

Il peut &tre déplacé, par décision de Forgane d'administration, en un autre Geu en Belgique, pour autant
que ce changement r'implique pas de modifier la langue des statuls. Dans les aufres cas, Massemblée
générale est seule compétente pour déplacer le siége social de Passociation.

L'adresse élecironique info@smashing.be peut &ire valablemant utilisée dans la communicafion entre
Fassociation et ses membres. Elle peut 8ite modffiée par Forgane dadministration, et doit &ire communiquée
dans les meflleurs délais aux membres ainsi gu'aux tiers iniéressés. adresse de son site internet est
www smashing.be.
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Article.3 : But social ef objet. g ;
L'association & pour but social désintéressé : . !
Mentionner sur ia derniére page du Volet B Aurecto : Nem et qualité du notaire lnstrumenizant ou de ta personne ou des parsonnes

ayani pouvoir de représenter ia personne morale & I'égard des tlers
Au verse : Nom et signature (pas applicable aux acies de type « Mention »).
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Lz promotion du sport en général, en particulier du padel et du tennis ;

+| 'apprenfissage des disciplines sportives ;

=l 'animation et Porganisation d'activités sportives et socio-sportives ;

«|_a formation d’encadrants sportifs ;

| 'organisation de stages en Belgique ef & I'éiranger ;

<La collaboration avec divers partenalres en vue de répondre & ses missions.

Dzns le cadre de la poursuite de ce but, elle pourra exercer les activités suivantes :

'organisation d'activités liées & la pratique du sport en général, en particulier du padel et du tennis peut
&tre réaliste aux moyens de Forganisation d'animations, de cours, de formations, de compétitions, ds stagss,
d'encadrements sporiifs et socio-sportifs.

Elle peut accompiir fous les acfes se rapportant directerrient ou indirectement & san objef. Elie psut
rotamment préter son concours et s'intéresser & toule activiis slm!!an‘e & la sienne.

L'association peut préter son concours ef s'intéresser a toutes activités poursmwes par des organisations
qui poursuivent un but similaire.

Titre 2 — Des membres

Arficle.5 : Membres, droifs st devoirs.

e nombre de membres n'est pas limité. Leur nombre minimum est fixé 3 deux.

Les membres jouissent de 'ensemble des droits sociaux et réglements de Passociation ; ils ont 'obligation
de respecter les statuts et les réglements de Fassociation.

Article.§ : Admission des membres : conditions et procédures.

Est réputé membre effectif, toute persorine en ragle de cotisation. Il revient 4 'organe d'administration de
le rendre actif dans fe registre des Membres.

Article.7 : Démission et exclusion des membres.

Chaque membre peut & fout moment démissionner de lasscc:atlon par Penvai d'un courrier postal ou
élecironique & Porgane d’admtmstratron

Le non-respect des statuts et des réglements, des manguermenis au respect mutuel entre membres, les
atteintes aux bonnes meeurs et aux lois de la bienséancs, les agissements ou paroles qui pourraient entacher
Thonorabilité de V'association, sont, de manigre non exhaustive, des actes qui peuvent conduire & Fexclusion
d'un membre. La décision d'exclusion d'un membre est du ressort de Porgane d’administrafion

L.e memine démissionhaire ou exclu, qui a bénéficis de Iassistance de [’assoclatlon est redevable de tous
les montants octroyés par Fassociation & quelque titre due ce soit.

" Article.8 : Registre des membras.

L'oraane d'adminisiration fisnt au siége de Fassociation un registre des membres, conformément aux
dispositions du réglement général pour fa protection des données personnefies. Ce registre reprend les nom,
prénom et domicile des membres.

it est tenu sous forme électronique.

Sur demande adressée 4 Forgane d'administration, les membres peuvent demander communication des
informations les concernant.

Article.9 : Responsabilité.
Les membres ne sont pés tenus responsables des engagements pris au nom de 'associstion.
Article.10 : Cofisation des membres

Les colisafions sont définies annuellement par Yorgane d'administration.
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Les membres palent une cotisation annuelle dont e montant ne peut &tre supérieur &
1.000 euros.

Titre 3 — De lassemblée générale
Aiticle.11 : Composition de 'assemblézs générale.

L'assemblée générale se composea da tous les membres.

Les membres peuvent se faire représenter par procuration écrite, datée et signée donnée 3 un auire
membre. Aucun membre ne peut étre porteur de plus dune procuration.

Article.12 : Pouvairs ART 9 12 du CSA .

L'assembiée générale est [ pouvoir souverain de Passcciation. Elle posséde les pouvoirs qui iui soni
expressément reconnus par {a loi ou les présents statuts.

Sont notamment réservés a sa compéience :

-~ les modifications des statuls ;

- la nomination et la révocation des administrateurs ;

- la nomination e révocation de commissaires, vérificatenrs aux comptes ainsi que fe ou les liquidateurs ;

-~ la fixation de la rémunération des commissaires dans ie cas ol une rémunération est altribués ;

- 'approbation des budgets et comptes annuels ainsi que Ja décharge 8 octroyer aux  administrateurs ef
le cas échéant aux commissaires ;

- {approbation du Réglement d'Ordre Intériesr et ses madifications ;

- la décision d'intenter une action en responsazbilité contre tout membre de [‘association, tout
adminisfrateur, tout commissaire, loute personne habilitée A représenter Fassociation ou fout mandataire
désigné par FAssemblée générale ;

- {a dissolution volontaire de "association ;

- Fadmission et I'exclusion de membres ;

- la fusion, la scission, la transformation de Passociation en société 4 finallté sociale.

- effectuer un apport & titre gratuit d’universalité ou Faccepter;

- la décision de la destination de Faciif en cas de dissolution volontaire de 'association ;

- tous les aufres cas oil Ia loi ou les présenis staiuts Pexigent.

Article.13 : Fonctionnement,

Il doit &tre tenu au moins une assemblée générale chaque année dans les 6 mois a dater de Ia cldture de
Pexercice comptable.

’association peut &tre réunie en assemblée générale exraordinaire 4 touf moment par décision de
Forgane d'administration ou & la demande d'un cinquidme des membres au moins.

Tous les membres sont inviiés a 'assemblée générale par courrier postal ou électronique au moins 15
jours avant la fenue de la réunion. La convocation mentionne [a dale, I'heure et ie licu de "assemblée
générale et reprend l'ordre du jour tel gu'établi par I'organe d'administration.

Tout point demandé par 1/20 des membres au moins doit &e porté a 'ordre du jour. Le point doit étre
infroduit au moins 8 jours avant 'assemblée auprés de Forgane d’administration.

L'assemblée ne peut délibérer valablement sur un point qui n’est pas menticnnés a Pordre du jour, sauf si
une majorité deux fiers des membres effectiis présents ou représentés esfime que l'urgence empéche de le
reporter. Elle ne peut jamals le faire en cas de modification des statufs, de dissolution volontaire de
Tassociation.

Articte, 14 : Quorum de présence et de vote. PR

Sauf dans les cas oll fa Loi ou les Statuts en disposent autrement, les décisions de I'assemblée générale
sont prises & la majorité absolue des voix des membres présents ou représentés. Les votes blancs, nuls ainsi
que les abstentions ne sont pas prises en compte pour le caleul de majorités.

Lorsqu'une assemblées générale ne réunit par le nombre des membres présents ou représeniés requis par
la Loi ou les présents staiuts pour prendre une décision, 'organe d'administration doit convoguer une
deuxiéme assemblée gui sera tenue au plus it le quinzéme jour suivant la date de la premiére assemblée.
Les mémes modalités de décision prévalant, cette assembtée paut délibérer quel que soit le nombre de
membres présents ou représentés.

Tous les membres de I'association ont un doit de vote égal dans Fassembiée générale.



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 14/11/2023 - Annexes du Moniteur belge

[Cassemblée générale est présidée par le président de 'organe d'administration, ou & son défaut, par le
vice-président. En cas de partage des voix, cefle du président ou de son remplagant est prépondérante.

Le vote se fait & main levée, sauf si une majorité des deux tiers des membres présenis demande gue le
scrufin soit secret. '

Article.15 : Modification des stahits.

L'assemblée générale ne peut valablement délibérer sur les modifications aux statuts que si les
modifications sont explicitement indiquées dans la convacation et si assemblée réunit au moins les deux tiers
des membres, qu'ils soient présents ou représentés.

Les modifications sont adoptées & la majorité des dewr tiers des voix des membres présents ou
représentés. Les votes blancs, nuls ainsi que les abstentions ne sont pas prises en compte pour le caloul de
majorités.

Toutefois, la modification qui porte sur le but social ou Fobjet de 'association ne peut &tre adoptée qu'a la
majorité des quatre cinquiémes des voix des membres présents ou représentés,

Si les deux fiers des membres ne sont pas présents ou représentss & la premiére réunion, i peut &te
canvaqué une seconde réunion de I'assemblée générale qui pourra délibérer valablement quel que soit le
nombre des membres présents ou représentés, et qui pourra adopter les modifications & la majorité des
guatre cinquidmes des voix des membres présents ou représentés pour fes modifications concernant le but
saclai ou Pobjet de Fassociation, et & la majorité des dsux flers des voix des membres présents ou
représeniés pour toutes les auires modifications. '

La seconde réunion ne peut &tre fenue moins de quinze jours apiés la premigre réunion.

Lorsque Yassemblée générale statue sur des modifications statutaires, fes votes nuds, blancs ainsi que les
abstentions ne sont pas pris en compte pour fe calcul des majorités.

Arficle.16 : Dissolufion.

L'assembiée générale ne pewt prononcer la dissolufion de Fassociation que dans les mémes conditions
que celles refatives a la modification de 'objet ou du but sccial en vue desquels Passociation a été constif:ée.

Lorsque 'assemblée générale statue sur la dissolution de Passociation, les votes nuls, blancs ainsi que les
abstentions ne sont pas pris en compte pour fe caloul des majorités.

Article.17 : Registre des procés-verbaux et publications.

La réunion de Passemblée générale fait I'objel d'un procés-verbal, &tabli par le secrétaire et contresigné
par Jes adminisfrateurs présents. Les exiraiis & produire sont étabiis par le secréiaire.

Ses décisions sont consignées dans un regisire de procés-verbaux contresignés par le président. Ce
regisire est conservé au siége social oli les membres ainsi que les tiers pouvant justifier d'un intérét, peuvent,
swr demande écrite adressée a Forgane d'administration, en prendre connaissance sans déplacement du
regisfre, '

Les décisions relatives aux modificafions statutaires, a Ja nomination ef 4 |a révocation des administrateiurs
et du délégué & [a gestion journalidre, ainsi qu'a la dissolution de T'association, sont déposés sans délal au
greffe du Tribunal de Penfreprise et publiés par extraits aux annexes du Moniteur heige.

Tire 4 - Organe d'administration,

Aiticle.18 : Camposition.

L'agsociation est adminisirée par un organe dadministration composé de trois personnes au moins, de 6
personnes au plus nommsés par lassemblde générale parmi les membres de 'association.

Les administrateurs sont des personnes phiysiaUes.
Arlicle.19: Durée at fin du mandat

"“é:’?pmm_
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La durée du mandat est de cing ans. Les administrateurs sortants sont rééligibles.

Tant gue Yassemblée générale n'a pas pourvu au remplacement ou a la réélection des administrateurs
dont le mandat est arrdvé 4 son terme, ceus-ci restent en fonction.
Le mandat des administrateurs n'expire gue par 'échéance du terme, décés, démission ou révocation.

Si le décés d’'un administrateur a pour effet de porter l& nombre d'adminisiratetirs & un hombre inférieur au
minimum légal ou statutaire, une assemblée générale extraordinaire esi convoguée pour pounvoir ay
remplacement dudit administrateur.

Tout administrateur est révocable en tout temps par décision de 'assemblée générale, sans qu'elle ne
doive justifier sa déacision. Si nécessaire, I'assemblée générale pourvoit au remplacement de I'administrateur
révoqué.

Les administrateurs peuvent démissionner 4 tout moment.

En cas de vacance au cours d'un mandat, un nouvel administrateur paut &ire cooplé proviscirement par
Forgane d'administration : il achéve dans ce cas le mandat de l'administrateur qu'il remplace.

L’assemblée générale confirmera cetie cooptation & sa plus prochaine réunion ; dans la négative, les
décisions prises jusqu'a cette date resteront néanmoins valides.

Les administrateurs ne coniractent, en raison de leur mandat, aucune obligation personnelle relativement
aux engagements de Fassociafion.Leur mandat est exercé 4 titre gratuit.

Arficle. 20 : Démission.
Tout administrateur qui veut démissionner doit signifier sa démission par &crit a organe d'administrafion.
Ardicle. 21 : Fonctionnement.

'organe d’administration est collégial.

Il gére les affaires de I'association et est investi des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous les
actes d'adminisfration et de disposition gui intéressent 'association. Il exerce collégialement fous les pouvoirs
gui ne sont pas réservés & 'assemblée générale en verful de la Lot ou des présents staiuts.

Les engagements découlant de décisions de l'organe d’administration, valablement aciées au procés-
verbal de ses réunions, sont signeés par les administrateurs présents.

L'organe d’administration désigne parmi ses membres ur président, un vice-président, un administrateur
délégué a [a gestion journaliére et un secrétaire. Un méme administrateur ne peut &ire nommé a plusisurs
fonctions. Ces fonctions peuvent &ire recondulies sans limites de temps.

Le secrétaire est notamment chargé de rédiger les procés-verbaux et d’en délivrer ies exdraits. Il veille 2 la
conservation et 4 la consultation des documents de P'association. It procéde aux publications obligatoires aux
annexes du Moniteur belge ef tient & jour le dossisr de 'association auprés du Tribunal de Pentreprise.

F'organe d'adminisiration se réunit autant de fois que la gestion de I'association e requiert, au minimum
une fois par trimestre. Il peut se réunir sur convocation du président ou sur demande dun administrateur.

Les convocaiions sont envoyées par le président, le secréiaire ou Fadministrateur délégué, par courrier
postal ou électronique au moins 5 jours avant la date de réunion. Celte convocation contient Fordre du jour,
ainsi que les piéces soumises 2 la discussion.

Le président ou l'adminisirateur délégué président la réunion. En cas d'empéchement, [a réunion est
présidée par le vice-président.

L'organe d'administration ne se réunit valablement que si les 2/3 des administrateurs sont présents.

Les décisions sont prises & la majorité absolus des voix des administrateurs présents sauf dans les cas
suivants oll une majorité de 75% est demandée : élection du président, désignation du délégué a la gestion
journatiére. En cas de partage des voix, celle du président ou de son remplagant est prépondérante.

Ardicle, 22 : Conflit ¢'intérét,

=
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Un administrateur qui, déns le cadre d'une décision & prendre, a un iniérét direct ou indirect de nature
pattimoniale gui est opposé a celui de association, doit en informer les aufres administrateurs avant gue
l'organe d'administration ne prenne une décision. Sa déclaration e ses explications sur la nature de cet intérét
opposé doivent figurer dans le procas-verbal de la réunion de l'organe d'administration qui doit prendre cetfe
décision.

It n'est pas permiis a forgane d'administration de déléguer cette décision.

{'administrateur visé par le conflit dlintéréis, déciit & lalinéa précédent, ne peut prendre part aux
délibérations de Forgane d’administraiion concemant ces décisions ou ces opérations, ni prendre part au vote
sur ce point. Si fa majorité des administrateurs présents ou représentés ast en position de conflit dintéréls, la
décisfon ou Popération est soumise & l'assemblée générale. En cas d'approbation de la décision ou de
lopération par celle-¢l, I'organe d'administration peut les exécuter.

Le présent arficle n'est pas applicable lorsque les décisions de lorgane d'administration concement des
opérations habituslles conclues dans des conditions et sous les garanties nomales du marché pour des
opérztions de méme naiure.

L'organe d'adminisiration peut inviter & ses réunions, 4 titre cansultalf, tout thers dont Ia présence fui parait
nécessaire & la délibération. Les personnes invitdes sont tenues aux mémes régles de confidentialité des
débats que les administrateurs eux-mémes.

Ariicle. 23 : Regisire des procés-verbaux,
Les décisions de forgane d’administration sont consignées dans un regisire de procés-verbaux signés par

tous les administrateurs présents.
Ce registre est conservé au siége social ol les membres peuvent en prendre connzissance sur simple

" demande écrite ef motivée adressées & Fargane d'administration, mais sans déplacement du registre.

Article. 24 : Gestion journafiére,

L'ergane d'administration peut déléguer la gestion journaligre de ['association, avec 'usage de fa signature
y afférente, & un délégué 3 la gestion journafiére, qu'ii choisira en son sein et dont i fixera les pouvoirs.

il est en tout temps révocable par Forgane d’administraﬁon.

[.a gestion joumaligre comprend aussi bien les actes et les décisions qui n'excédent pas les besoins de la
vie guotidienne de l'association gue les actes et les décisions qui, soft en raison de Fintérét mineur gufis
représentent, soit en raison de leur caractére urgent, ne jusfifient pas FPintervention de forgane
d'administration. T

Qutre Fexécution des paiements ef des recouvrements, I'administrateur délégué est notamment chargé de
fa tenue des comptes et des obligations fiscales.

Les acles relatifs a [a nomination ou 4 ja cessation.des fonclions du délégué a la gestion journaligre sont
déposés sans délai au greffe du Tribunal de entreprise ef publiés par sxiraits awx annexes du Moniteur
belge.

Article.25 : Représentation générale de association.

L'association est valablemant représeniée dans fous les acles judicizires et extrajudiciaires par le
président de I'organe d'adminisiration, ou & défaut, par unadministrateur diment mandaté.

Les acles qui engagent 'associalion, auires que celies du délégus 2 la gestion journalidre, sont signés, &
mains d'une déiégafion spéciale de 'organe d'administration, par le président.

Article.26 : Publications.

Les attes relatifs 4 [a nomination ou & la cessafion des fonctions des administrateurs et des personnes

déléguées a la gestion joumaliére comportent leurs nom, prénoms, domicile, date et ficu de naissance).

Tous les actes sont déposés dans les plus brefs délais au greffe du tribunal de 'enfreprise compétent, en
vue d'étre publids au Moniteur belge.

Articie.27 : Responsabilité des adminisirateurs.

=
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Conformément a Particle 2:56 du Code des sociétés et des associations, les administrateurs ainsi que les
délégués a Ia gestion journalidre sont responsables envers FASBL des fautes commises dans leur gestion.

lls sont égslement responsables envers FASBL et les iiers de leurs faules exiracontractuelles la
responsabilité des administrateurs et des délégués a [a gestion Joumnaligre est néanmoins imitée au plafond
fixé par Farticle 2:57, § 1er, du Code des sociéiés et des associafions, cefte limitation de responsabilité ne
frouvant pas & <'appliquer dans les cas prévus par Varlicle 2:57, § 3, du Code des soclétés et des
associations.

Afin de couvrir la responsabilité des administrateurs et des délégués & la gestion journaliére, TASBL
souscrit une assurance RC-administrateurs. )

Les administrateurs sont solidairement responsables notamment des décisions et des manquements du
conseil d'administration et {out dommage résuifant d'infractions aux dispositions du Code ou aux statuts de
IASBL.

lls sont néanmoins déchargés de leur responsabiiité solidaire quand iis n'ont pas coniribué & la décision
fautive & la condition qu'ils 'aient dénoncée au consell d'administration conformément & Particle 2:56 du Gode
des sociéiés et des associations.

Les administrateurs exercent leur mandat a tifre gratuit. [Is petvent élre remboursés des frais quils
engagent dans 'exercice de leur mandat.

Titre 5 — Réglement d'ordre intérisur

Article.28 : Adoption et madificafion

Un réglement d'ordre intérieur peut &tre adopté par Porgane d’administration.

La demiére versioh approuvée du réglement dordre intérieur est disponible au sidge de 'assecciation. 1l

peut Stre obtenu sur simple demande écrite adressée & Porgane d'administration et est disponible (extraits)
sur le site de l'association.

Titre 6 — Comptes et budget
Article. 29 : Véificateur aux comptes.

Aussi longtemps que I'association ne répond pas aux critdres en vertu desquels la Lol i impose de
désigner un commissaire aux comptes, Fassemblée générale ne désigne pas devérificateur au comptes.

Asficle. 30 ; Exercice social.

L'année sociale s'élend du 1er janvier au 31 décembre.

Les ressources sonf constituées par:

-Jes colisations des membies ;

-les subsides et subventions ;

-l praduit des activités visées & I'aricle 4 ;

-foute autre ressource autorisée par la Lo,

Article. 31 : Tenue des comptes.

Les comples annuels sont soumis & I'assembiée générale une fois par an pour approbation.

Aussi longtemps que FAssociation ne répond pas aux critéres en veriu desquels [a Loi [ impose de tenir
la comptabilité conformément au droit commun comptable, l'association peut tenir une comptabilité simplifice
poriant sur fes mouvements des disponibilités en espaces et en comptes, sefon le modéle &tabli par arréié
royal,

Les documents comptables sont conservés au siége social ol, aussi longtemps gue 'association n'a pas
désigné de commissaire aux comples, tous les membres peuventsur demande écrite adressée & organe
d'administration, en prendre connalssance sans déplacement des documents.

Titre 7 — Dissolution et liquidation

Artficle. 32 ; Dissolution de ['association.
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Sauf dissolution judiciaire, seule Passemblée générale peut prononcer la dissolution de F'association
* conformément au Livre 2, Titre 8, Chapitre 2 du Code des sociétés et des associations.

. Dans ce cas, I'assemblée générale désigne un ou plusieurs liquidateurs, détermine leurs pouvmrs et leur
. rémunération éventuelle, et indique I'affectation 4 donner a l'actif net.

i Dans tous les cas, Factif net restant sera affecté a une association poursuivant un but social désintéressé,
: & désigner par Fassembiée générale dans le cadre de Parlicle 4 des présents statuts.

Toutes décisicns relatives & la dissolution, aux conditions de la liquidation, & la nomination et & la
: cessation des fonctions du ou des liquidateur(s), a la cléture de la liquidation, ainsi qu'a l'affectation de Factif
: net, sont déposées au greife du Tribunal de Fentreprise et publiées aux annexes du Moniteur belge.
Tifre 7 — Dispositions finales
i Arlicle. 33 : Application du Code des sociétés et des associations
;’ Tout ce qui n'est pas expl:crtement prévu dans les présents statufs est réglé par ie Code des sociétés et
: : des associations, et pour ce qui conceme la tenue de la comptabilité, par le Livre i, Tire 3, Chapilre 2 du
; Cade de droif économique.

! Toutes les dispositions antérieures et/ou modifications des statuis sonf abrogées et remplacées
: entiérement a dater de ce jour par les présents statuts.
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Mentionner sur Ia dermere page du Volet B Ay recto : Nom et qualité du notaire instrumentant cu de Ié_persoﬁné ou des‘bérédnhés

ayant pouvoir de représenter la personne morale a 'égard des tiers
Au verse : Nom &t sfanaiure (pas apolicable aux actes de tvpe « Mention »).



