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Ondernemingsnr: 0455 662 151
Naam

woluity . Koninklijke Brugse Velosport
(verkort) ;

Rechisvorm : VZW
Volledig adres v.d. zetei: Sint Pieterskerklaan 36 B-8000 Brugge

Onderwerp akte : Statutenwijziging en ontslag

De algemene vergadering gehouden op 28 juni 2023 heeft beslist om de statuten te wijzigen conform het
wetboek van vennootschappen en verenigingen van 23 maart 2019 - KB van 29/04/209; alscok geldig beslist
over ontslag, zoals hieronder vermeid :

| Naam - Zetel — Doel — Duur

Art. 1 Benaming van de vereniging

De vereniging draagt de naam Koninklijke Brugse Velosport

Art. 2 Zetel

De zstet van de vereniging is gevestigd te 8000 Brugge, Sint Pieterskerklaan 36; en is gevestigd in het
Viaamse gewest.

Art. 3 Belangloos doel van de vereniging.

De vereniging streeft een belangloos sportief en recreatief doel na; met als hoofddoel de bevordering van
de wielersport in het algemeen.

Art. 4 Voarwerp ; activiteiten van de vereniging

Het organiseren van wielerwedstrijden op de weg en in het veld.

Het organiseren van evenementen voor wielertoeristen, recreatieve fieisers en mountainbikers

Daarnaast kan de vereniging alle activiteiten ontplooien die rechtstreeks of onrechtstreeks bijdragen tot de
verwezenlfijking van haar doel, met inbegrip van commerciéle en winstgevende activiteiten waarvan de
opbrengsten altijd volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van haar doel.

De vereniging mag geen winstvocrdeel uitkeren aan de oprichters, de leden, de bestuursleden of enig
ander persaon, behalve voor het in de statuten bepaalde belangloze doel.

Art. § Duur

De vereniging werd opgericht voor onbepaalde duur. De vereniging kan ten alle tijden worden ontbonden.

[l Lidmaatschap

Art. 6 Leden

Als lid kan fot de vereniging toetreden, ieder natuurlijk persc on of rechtspersoon die door de algemene
vergadering als dusdanig wordt aanvaard en dit op voorstel van het bestuursorgaan. Het verzoek om toelating
van een kandidaat moet schriftelijk worden ingediend aan het bes uursorgaan.

Art. 7 Aantal

De vereniging telt minstens drie leden.

Art. 8 Lidmaatschap van de leden

Wanneer een effectief lid moet vervangen worden kan elke natuutlijke persoon en elke rechispersooen zich
kandidaat stellen als effectief lid. Een kandidaat-lid moet schriftelijk een aanvraag indienen bij het
bestuursorgaan. Het bestuursorgaan beslist vrij over elk verzoek tot toetreding. Deze beslissing moet niet
gemotiveerd worden. Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk. De algemene vergadering beslist
autonoom over de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar eerstvolgende vergadering.

Art. 9 Lidmaatschapshijdrage,

Er is geen lidge!d verschuldigd.

Art. 10 Rechien en plichten van de leden

van Lk B vermelten © Voorkant - Naam en hoedanigheid van de instrumenterence notaris, hetzyj van de perso{onfem
bevoeqd de rechispersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant - Maam en handtekening (dit geldt met voor aklen van net type “Mededelingen”)
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Alle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen. Daartoe richten zij
een schriftelijk verzoek aan het bestuurscrgaan met wie zij eer datum en uur van de raadpleging van het
regisier overeenkomen.

Daarnaast hebben alle leden alle rechten en plichten zoals voarzien in het WVV.

Art. 11 Ontslagneming van de leden

Elk lid kan fen allen tijde onislag nemen uit de vereniging. Het ontstag moet schriftelijk overgemaaki
worden aan het bestuursorgaan. De ontslagneming van het lid gaat cnmiddellijk in.

Het lidmaatschap van de effectieve leden eindigt door overlijden, ontslag of door uitsluiting.

Art. 12 Uitsluiting van de leden.

De algemene vergadering kan enkel fot uitsluiting van een lid besluiten wanneer ten minste twee derde
van de leden op de vergadering aanwezig zijn of vertegenwoordigd zijn. Is deze voorwaarde niet vervuid, dan
is een tweede bijeenroeping nodig en de nieuwe vergadering beraadslaagt en besluit op een geldige wijze,
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede vergadering mag niet binnen de
vijitien dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.

Art. 13 Einde lidmaatschap

Het lidmaatschap neemt van rechtswege een einde in geval van overlijden, wanneer het lid failliet of
onbekwaam of in staat van verlengde minderjarigheid wordt verklaard of onder voorlopig bewind wordt
gesteld.

11 Algemene vergadering

Art. 14 Samenstelling van de algemene vergadering.

De algemene vergadering is samengesteld uit alle effecti:ve feden en wordt voorgezeien door de
voorzitter van het bestuursorgaan, of bij afwezigheid van de voorziiter, door de oudste van de aanwezige
bestuurders. De leden van de algemene vergadering zijn diegenen welke ingeschreven zijn in het
ledenregister dat bijgehouden wordt op de maatschappelijke zete!.

Art. 15 Bevoegdheden van de algemene vergadering.

De algemene vergadering is exclusief bevoegd voor hetgeen bepaald in het WWVV en latere
wetswijzigingen.

1 De statutenwijziging

2 De henoeming en de afzetting van de bestuurders en de bepaling van de bezoldiging indien dit van
toepassing is.

3 De benoeming en de afzetting van de commissarissen en de bepaling van de bezoldiging

4 De kwijting aan de bestuurders en de commissaris

5 De goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting

6 De ontbinding van de vereniging

7 De uitsiuiting van een effectief lid

8 De omzetting van de vzw in een IVZW, een codperatieve vennootschap erkend ails sociale onderneming
of in een erkende codperatieve vennootschap sociale onderneming.

9 Het doen of aanvaarden van een inbreng om niet van een algemeenheid

10 Alle gevallen waarin de wet of de statuten dat vereisten

Art. 16 Vergaderingen van de algemene vergadering

De algemene vergadering moet ten minste éénmaal per jaar worden bijeengeroepen en dit uviteriijk binnen
de zes maanden na het afsluiten van het boekjaar.

Het bestuursorgaan kan een algemene vergadering bijeen roepen wanneer zij dit nodig acht. In de
gevallen bepaald bij de wet of de statuten of wanneer &én vijfde van de effectieve leden hierom vraagt.

Art. 17 Uitnodiging en agenda van de algemene vergadering

Het bijeenroepen van de algemene vergadering gebeurt steed 5 op initiatief van het bestuursorgaan.

De leden van de algemene vergadering worden ten minste vijftien kalenderdagen voor de algemene
vergadering opgeroepen. De uitnodigingen per e-mail of andere ¢ )mmunicatiemiddelen zijn toegeiaten.

De uitnodiging bevat de datum van de algemene vergadering, uur en plaats. De agenda, die de opgave
bevat van de punten die ter beraadslaging zullen worden voorgelsgd aan de algemene vergadering, moet bij
de oproeping bijgevoegd worden,

Elk door ten minste twee vijide van de leden ondertekend schriftelijk voorstel wordt op de agenda
gebracht. Het voorstel moet uiterlijk tien dagen voor het tijdstip van de algemene vergadering aan het
bestuursorgaan worden bezorgd.

Art. 18 Aanwezigheidsquorum

Om op een geldige manier te beraadsiagen moet minsiens twee derde van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn.

in geval op de eerste vergadering minder dan het minimum vereiste leden aanwezig of vertegenwoordigd
zijn kan een tweede vergadering bijeen geroepen worden. Die kan geldig beraadslagen en besluiten
aannemen ongeach{ het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede vergadering mag niet
binnen vijftien dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.

Art. 19 Stemming.

Op de algemene vergadering heeft elk lid één stem.

L.eden die niet op de algemene vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen zich door een ander lid laten
vertegenwoordigen.
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Het aantal volmachten wordt statutair beperkt tot één volmacht per lid.

De besluiten van de algemene vergadering worden gencmen met gewone meerderheki van de
vitgebrachte stermmen, met uitsiuiting van de afwezigen, van de onthoudingen en van de nietige stemmen.

Onthoudingen worden nech in de teller noch in de noemer meegerekend.

Art. 20 Notulen

De natulen en bijtagen van de algemene vergadering worden in hun originele vorm bewaard in esen
speciaal register dat op de zetel wordt bijgehouden.

Elke vergadering maaki het voorwerp uit van een verslag, ondertekend door de voorzitter en de secretaris,
alsock door de leden van de vereniging die dit wensen.

Art. 21 Bekendmaking

Elke wijziging aan het uittreksel van de oprichtingsakte ward* onverwijld neergelegd op de grifiie van de
ondernemingsbank en bekendgemaakt in de bijlagen tot het Belgisch Staatsblad overeenkomstig de
bepalingen van het wetboek van vennootschappen en vereniging:n en de uitvoeringsbesluiten ervan.

IV Bestuursorgaan

Art. 22 Samenstelling van het bestuursorgaan.

De vereniging wordt bestuurd deor het bestuursorgaan, samengesteld uit tenminste drie bestuurders die
lid zijn van de vzw. De bestuurders worden benoemd door de algemene vergadering, bij gewone
meerderheid van stemmen van de aanwezige of vertegenwoardigde leden.

Art. 23 Duur van het mandaat

De bestuurders worden benoemd voor een termijn van 6 jaar.

De bhestuurders zijn herbenoembaar.

Art. 24 Cobptatie van bestuurders.

Er is codptatie van bestuurders mogelijk.

Wanneer de plaats van een bestuurder openvalt voor het einde van zijn mandaat, hebben de
overblijvende bestuurders het recht van een nieuwe bestuurder te cotpteren.

De eerstvolgende algermene vergadering moet het mandaat van de gecodpteerde bestuurder bevestigen.
Bij bevestiging volbrengt de gecodpteerde bestuurder het mandaat van zijn voorganger, tenzij de algemene
vergadering er anders over beslist. Bij gebrek aan bevestiging eindigt het mandaat van de gecodpteerde
bestuurder na afloop van de algemene vergadering, zonder dat dit afbreuk doet aan de regelmatigheid van de
samenstelling van het bestuursorgaan tot op dat ogenblik.

Art. 25 Bevoegdheden van heti bestuursorgaan.

De bevoegdheden van het bestuursorgaan worden bepaald d¢ or het WV,

Het bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen te verrichten die nodig of dienstig zijn tot
verwezenlijking van het voorwarp van de vereniging, met uitzor dering van die waarvoor volgens de wet de
algemene vergadering bevoegd is.

Het bestuursorgaan werkt collegiaal.

Onverminderd de verplichiingen die voortvlogien uit het collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdeien.. Die taakverdeling kan niei aan derden
tegengeworpen worden, zalfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet naleving ervan brengt wel de interne
aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

De besluiten worden genomen met een aanwezigheidsvereiste van minstens de helft van de bestuurders.

Art. 26 Intern reglement.

De interne organisatie en de werking van de vereniging worden vastgelegd in het intern reglement
opgesteld door het bestuursorgaan en goedgekeurd door de algemene vergadering.

Art. 27 Vertegenwoordiging

Het bestuursorgaan vertegenwoordigd als college de vzw in alle handelingen in en buiten rechte. Het
bastuursorgaan vertegenwoordigd de vaw door de meerderheid van zijn leden.

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuursorgaan als college, wordt
de vzw in en buiten rechte vertegenwoordigd door twee bestuurders die gezamenlijk handelen.

Art. 28 Bekendmakingsvereisten van het bestuur

De benoemingen van de leden van het bestuursorgaan en van de personen gemachtigd om de vzw fe
vertegenwoordigen en hun ambisbegindiging worden openbaar gemaakt door neeriegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondernemingsrechtbank en publicatie van een uitireksel in de Bijlagen bij
het Belgisch Staatsblad.

Art. 20 Vergaderingen van het bestuurscrgaan.

Het bestuursorgaan vergadert na oproeping door de voorzitie * en de secretaris, zo dikwijis als het belang
van de vzw het vereist, en op vraag van een bestuurder gericht aan de voorzitter.

Een bestuurder kan zich deor een andere bestuurder op een vergadering laten vertegenwoordigen.

De oproeping gebeurt per gewone brief of e-mail verzonden {en minste vijftien dagen voor het tijdstip van
de vergadering van het bestuursorgaan en bevat de datum, pl: ats en uur van de vergadering, evenals de
punten op de agenda,

De vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter en bij zijn afwezigheid door de secretaris of door de
oudste van de aanwezige bestuurders.

Art. 30 Aanwezigheidsquorum en stemming.
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Het bestuursorgaan kan geldig beraadslagen en besluiten als ten minste de meerderheid van de
bestuurders aanwezig zijn of geldig vertegenwoordigd zijn op de vergadering.

Besluiten kunnen bij eenparig schrifielijk akkoord van de bestuurders worden genomen. Dit houdt in elk
geval in dat er een beraadslaging plaats vond per e-mail, video- of telefoonconference of ander
communicatiemiddel.

Art. 31 Verslag van de vergadering.

Van iedere vergadering van het bestuursorgaan worden notulen gemaakt.

De notulen of verslagen worden in een daartoe bestemd register bijgehouden. Verslagen van de
desbetreffende vergaderingen worden ondertekend door de voorzitter en de secretaris,

Art. 32 Tegenstrijdig belang.

Wanneer het bestuursorgaan een beslissing moet nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die
onder ziin bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechtstreeks of onrechistreeks belang van
vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken
bestuurder dit meedelen aan de andere bestuurders voordat het bestuursorgaan een besluit neemt.

Zijn verklaring en toelichting over de aard van dit strijdige belang worden opgenomen in de notulen van de
vergadering van het besiuursorgaan dat de beslissing moet nemen. Het is het bestuursorgaan niet toegelaten
deze beslissing te delegeren..

De bestuurder met een belangenconfiict mag niet deelnemen aan de beraadslagingen van het
bestuursorgaan over deze beslissing of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband. Wanneer de
meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangenconfiict heeft, dan wordt de
beslissing of de verrichting aan de algemene vergadering voorgelegd; ingevat de algemene vergadering de
beslissing of de verrichting goedkeurt, kan het bestuursorgaan ze uitvoeren.

Deze regeling is niet van toepassing wanneer de beslissingei van het bestuursorgaan betrekking hebben
op gebruikelijke verrichtingen die plaatshebbenh onder de voormaarden en tegen de zekerheden die op de
markt gewoonlijk gelden voor soortgelijke verrichtingen.

Art. 33 Einde bestuursmandaat van rechtswege of door ontslagneming.

Als de termijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechtswege op
de eerstvolgende vergadering.

Daarmaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer de bestuurder niet meer voldoet aan

de inhoudelijke voorwaarden om bestuurder te worden van een vzw, zoals in de statuten bepaald. De
vastsielling gebeurt door de algemenen vergadering.

ledere bestuurder kan vrijwillig ontslag nemen door een schriftelijke kennisgeving aan het bestuursorgaan.
Wanneer een bestuurder ontslag neemt moet de bestuurder in functie blijven totdat de algemene vergadering
redelijker wijs in zijn vervanging kan voorzien.

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechiswege bij overlijden.

Elke bestuurder die benoemd is om een tussentijds opengevallen mandaat waar te nemen, blijft slechis
bestuurder {ot dat mandaat verstreken is. Bestuurders wier mandaat van beperkte duur is, meeten voor het
verstrijken ervan het initiatief nemen om de algemene vergadering te laten bijeenrospen om nieuwe
bestuurders te benoemen. Indien zij in gebreke blijven, zijn zij ertoe gehouden hun opdracht verder te
vervullen tat in hun vervanging is voorzien, onverminderd hun aansprakelijkheid voor de schade die door hun
verzuim mocht zijn veroorzaakt.

Art. 34 Ontslag bestuurder

ledere bestuurder kan ook te allen tijde door de algemene vergadering ortslagen worden.

V Aansprakelijkheid van het dagelijks bestuur.

Art. 35 Het dagelijks bestuur

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de aeslissingen dei niet verder reiken dan de
behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de hanc elingen en beslissingen die, ofwel om reden
van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwilie van hun spoedeisend karakier, de tussenkomst van het
hestuursorgaan hiet rechtvaardigen.

Het bestuursorgaan kan het dagelijks bestuur van de vereniging, alsook de vertegenwoordiging van de
vereniging wat dat bestuur aangaat, opdragen aan een of meer personen. Als het om meerdere personen
gaat, zullen deze personen als college handelen, zowel wat het intern dagelijks bestuur als de externe
vertegenwoordigingsmacht voor dat dagelijks bestuur betreft.

De personen belast met het dagelijks bestuur kunnen niet zonder toestemming van het bestuursorgaan
beslissingen nemen en/of rechtshandelingen steflen die verband houden met de vertegenwoordiging van de
vzw in het kader van het dagelijks bestuur bij transacties die tweeduizendvijfhonderd euro te boven gaan.

Deze kunnen niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijh gemaakt. Niet
naleving ervan brengt wel de interne aansprakelijkheid van de betrokken vertegenwoordigers in het gedrang.

Het bestuursorgaan is belast met het toezicht op het dagelijks bestuur.

De benoeming van de personen, belast met het dagelijks bestuur, en hun ambtsbeéindiging worden
openbaar gemaakt door neerlegging in het verenigingsdossier ter Griffie van de ondernemingsrechtbank en
publicalie van een uittreksel in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad.

Uit die stukken moet in ieder geval de omvang van hun bevoegdheden blijken en of de personen die de
vzw vertegenwoordigen inzake het dagelijks bestuur, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als
college verbinden.
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V| Aansprakelijkheid van de bestuurders

Art. 36 Aansprakelijkheid van de bestuurders

De bestuurders en dagelijks bestuurders zijn tegenover de vzw aansprakelijk voor fouten begaan in de
uiteefening van hun opdracht. Dit geldt ook tegenover Jderden voor zover de begane fout een
buitencontractuele fout is. Deze personen ziin evenwel slecht; aansprakelijk voor beslissingen, daden of
gedragingen die zich kennelijk buiten de marge bevinden waarinnen normaal voorzichtige eb zorgvuldige
bestuurders, geplaatst in dezeifde omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschillen.

Aangezien het bestuursorgaan een college vormt, is hun aansprakelijkheid voor de beslissingen of
nalatigheden van dit coliege hoofdelijk.

Wat fouten betreft waaraan zij geen deel hebben gehad, zijn zij evenwel van hun aansprakelijkheid
ontheven indien zij de beweerde fout hebben gemeld aan het bestuursorgaan. Deze melding, evenals de
bespreking waartoe zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen.

VIl Boekhcuding

Art. 37 Boekjaar

Het boekjaar van de vereniging loopt van 1 januari tot 31 december.

Art. 38 Boekhouding

De boekhouding wordt gevoerd velgens het WVV en de betreffende uitvoeringsbesluiten.

Bij het einde van ieder boekjaar sluit het bestuursorgaan de rekeningen van het afgelopen jaar af en
maakt de begroting voor het volgend jaar op.

Be jaarrekening en de begroting worden aan de algemene vergadering ter goedkewring voorgelegd en dit
binnen de zes maanden na de afsluitingsdatum van het boekjaar.

Nadat het bestuursorgaan verantwoording aflegde voor het beleid in het voorgaande jaar, spreekt de
algemenen vergadering zich uit over de kwiiting aan de bestuurders. Dit gebaurt bij afzonderlijke stemming.

Binnen dertig dagen na de goedkeuring van de jaarrekenir.3 door de algemene vergadering wordt de
jaarrekening neergelegd op de griffie van de ondernemingsrechtbank.

De begroting dien niet neergelegd te worden.

VIl Ontbinding en Vereffening.

Art. 39 Vrijwillige enthinding van de vzw.

De vzw kan op elk ogenblik door de algemene vergadering worden ontbonden.

De algemene vergadeting wordt samengeroepen ter bespreking van de voorstellen inzake de ontbinding
van de vzw, voorgelegd door het bestuursorgaan of door minstens een derde van de leden.

Om op een geldige manier te beraadslagen en te beslissen over de ontbinding van de vzw moet minstens
twee derde van de feden aanwezig zijn op de algemene vergadering.

De beslissing tot ontbinding moet genomen worden met een bijzondere meerderheid van vier vijfde van de
aanwezige of vertegenwoordigde stemmen.

In geval van vrijwillige ontbinding bencemt de algemene vergadering ¢én of meerdere vereffenaars,
waarvan zij de opdracht duidelijk omschrijft.

Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vzw altijd dat de vzw "in vereffening” is overeenkomstig het
WV,

Een vzw in vereffening mag haar naam niet wijzigen en slechts onder de voorwaarden bepaald in
art.2:117 van het WVV haar zetel verplaatsen.

IX Slothepaling

Art. 40 Toepassing van het wetboek

Voor alles wat in deze statuten en het intern reglement van de vereniging niet uitdrukkelijk geregeld is, zijn
de bepalingen van het Wetboek van Vennootschappen en Ver2nigingen en haar uitvoeringsbesliuiten van
toepassing.

Art. 41 Bestemming van het vermogen van de vzw.

Ingeval van ontbinding en vereffening worden de activa, ni1 aanzuivering van de eventuele schulden,
cvergedragen aan de vereniging, stichting of organisatie, die een gelijkaardig belangloos doel als de vzw in
vereffening nastreeft

X Ontslagen.
Ontslagen

Het ontslag van de heer Van Herpe Jens wonende te 8480 Eerngem, Veldschoolstraat 16 werd door de
algemene vergadering aanvaard.
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Uittreksel uit statuten
De vereniging wordt in rechte sieeds vertegenwoordigd door het gezamenlijk optreden van twee
bestuurders.

Buiten rechte wordt de vereniging voor verbintenissen die de vereniging tot een bedrag van 2500 eurc

: verbinden, of voor niet financiéle verbintenissen steeds geldig vertegenwoordigd door het individuele optreden

van éen van de bestuurders. Boven dat bedrag is de gezamenlijke handtekening van iwee bestuurders
vereist.

Getekend

Dirk Talloen

Op de laatsie blz. van Luik B vermelden © Recfo : Naam en hoedanigheid van de instru manterande notaris, hetzij van de perso(o)n{en)

bevoegd de rechtspersoon ten aanz en van derden te vertegenwoordigen
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