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* BROUZE Gary;
* BE SMEDT laetitia;
« AZAMI IDRISSI Mohamed.

En date du 01 décembre 2022, FAssemblée générale de YASBL « European Law Student's Association
local section Université Libre de Bruxelles » s'est valablament réunie et a régulidrement adopté ce qui suit :

1.L'Assemblée générale valide fa nomination de Fadministratrice suivante :
» FARKAS Viktoria, élue au poste de Vice-Présidente Développement Professionnel,
2. Désormais le Conseit d'administration 2022-2023 se compose comme sutit;

+« BROUZE Gary, Président ;

« DE SMEDT Laetitia, Secrétaire Générale ;

* AZAMI IDRISSI Mohamaed, Trésorier ;

* YUKSEL Alkam, Vice-Président Marketing ;

* MICHEL Ema, Vice-Présidente Activités académiques ;

* BELLAHMAR Selma, Vice-Présidente Compétitions ;

» FARKAS Viktoria, Vice-Présidente Développement Professionnel ;

+ DECHAMPS Constantin, Vice-Président Séminaires et Conférences.

3.La gestion journaliére reste confié & :

* BROUZE Gary;
* DE SMEDT Laetitia;
+« AZAM! IDRISS! Mohamed.

En date du 04 mai 2023, 'Assemblée générale de 'ASBL « European Law Student's Association local
section Université Libre de Bruxelles » s'est valablement réunie et a réguliérement adopté ce qui suit ;

1. L’Assemblée générale acte la cessation des mandats et la démission, en date du 31 juillet 2023, des
administrateurs suivants :

* BROUZE Gary, démissionne de son poste de Président

* AZAMI IDRISSI Mohamed, démissionne de son poste de Trésorier.

» YUKSEL Alkam, démissionne de son poste de Vice-Président Marketing.

« MICHEL Ema, démissionne de son poste de Vice-Présidente Activités académiques.

+ BELLAHMAR Selma, démissionne de son poste de Vice-Présidente Compétitions.

« FARKAS Viktaria, démissicnne de son poste de Vice-Présidente Développement Professionnel.

2. U'Assemblée générale acte la réélection et la prise de fonction effective, & partir du 1er aolt 2023, des
administrateurs suivants :

« DECHAMPS Constantin, élu au poste de Président,
« DE SMEDT Laetitia, réélue au poste de Secrétaire Géngrale.

3. L'Assemblée générale décide de la nomination et de fa prise de fonction effective, & partir du 1er aoht
2023, des administrateurs suivants :

* WAINSZTOK Lana, élue au poste de Vice-Présidente Marketing.

« DOLGULY Kirill, &l au poste de Vice-Président Activités Académiques.

* ADAM Sibel, élue au poste de Vice-Présidente Compétitions.

* VANDECLEE Manon, élue au poste de Vice-Présidente Séminatres et Conférences.

4. Désormais le Conseil d'administration 2023-2024 se compose, a partir du 1er aolt 2023, comme suit :

+« DECHAMPS Constantin, Président ;

« DE SMEDT Laetitia, Secrétaire Générale ;

+ WAJINSZTOK Lana, Vice-Présitente Marketing ;

+ DOLGUIY Kirill, Vice-Président Activités académiques ;

* ADAM Sibel, Vice-Présidente Compétifions ;

+ VANDECLEE Manon, Vice-Présidente Séminaires et Conférences ;
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5.La gestion journaliére est confié a ;

* DECHAMPS Constantin;
« DE SMEDT Laetitia.

En date du 09 novembre 2023, FAssemblée générale de 'ASBL « European Law Student’s Association
local section Université Libre de Bruxelles » s'est valablement réunie et a réguliérement adopté ce qui suit :

1. L'Assemblée générale valide la nomination des administratrices suivantes :

» LORRAIN Anna, élue au poste de Trésoriére.
* EL MALLEM KQUZA Lina, élue au poste de Vice-Présidente Développement professionnel.

2. Désormais le Conseil d’administration 2023-2024 se compose comme suit :

« DECHAMPS Constantin, Président ;

+ DE SMEDT Laetitia, Secrétaire Générale ;

« LORRAIN Anna, Trésoriere ;

* WAJINSZTOK Lana, Vice-Présidente Marketing ;

» DOLGUIY Kirill, Vice-Président Activités académiques ;

+ ADAM Sibel, Vice-Présidente Compétitions ;

» EL MALLEM KOUZA Lina, Vice-Présidente Développement professionnel ;
* VANDECLEE Manon, Vice-Présidente Séminaires et Conférences.

3. La gestion journaliére est confié & :
+ DECHAMPS Constantin;

* DE SMEDT Lastitia ;

« LORRAIN Anna.

4. |l est approuve sans réserve et a la majorité spéciale des 4/5 des voix des membres présents ou
représentés la révision des statufs de V'association. Ci-reproduit :

ELSA Brussels — Statuts coordonnés
Titre 1 : Dénomination, siége sociale, durée, exercice social et objet
Article 1. — Dénomination

L'association prend la forme jurdique d’une asscciation sans but lucratif de droit belge et la dénomination
« ELSA Brussels »,

Elle peut également utiliser [es dénominations complétes suivantes : « Association Européenne des
étudiants en Droit — Section Brussels » et « The European Law Students’ Association - Local Section
Brussels ».

Article 2. — Siége

Le sidge statutaire de I'association est établi avenue Franklin Rooseveit, 50 & 1050 Bruxelles (CP interne :
137), situé dans la Region de Bruxelles-Capitale.

Seule I'Assemblée générale (dénommée ci-apres « AG ») peut transférer ledit siége statutaire dans tout
lieu situé dans ia région de Bruxelles-Capitale,

Toute modification doit &tre publidée dans le mois aux annexes du Moniteur Belge.

Toute transfert de siége social devra étre transféré aux membres, partenaires, sponsors et ELSA Belgium
dans les 10 jours cuvrables.

Avticle 3. — Droit applicable

ELSA Brussels est organisée et soumise 2 la législation belge. Ses actions et aglssements sont soumises
et interprétés conformément au droit belge.

Articte 4. — Exercice social et comptable
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L'exercice social et comptable de 'association cormmence le 1er aolt et se termine le 31 juillet de 'année
slivante.

Une transition devra alors &tre organisée par conseil d'administration sortant afin de former le nouveal
conseil d’administration avant le 30 juillst de cette méme année.

Article 5. — But désintéressé

L’association a pour but :

-De soutenir, de promouvoir la formation et de faciliter F'épanouissement des étudiants en droit.

-De promouvoir et défendre les buts de 'association « The European Law Students’ Association » (ci-
aprés « ELSA International ») tels qu'lls sont définis & l'article 3 de ses statuls : - « ELSA est une association
apolitique, indépendante, non lucrative ayant paur but la promotion, finstauration et le développement de la
compréhension mutuelle, la coopération et I'échange de contacts personnels entre éludiants en droit et jeunes
juristes de différents pays et systéme juridiques, en les équipant pour le monde professionnel dans un
environnement interational ».

-D'informer et de permetire aux étudiants en droit de participer aux divers programmes d'activités
organisés par les différentas composantes de I'association européenne des éfudianis en droit « The European
Law Students' Association ».

<L’association s'engage & promouvoeir, défendre et respecter le principe du libre examen tel guil est defini
a l'article premier des statuts de 'Université libre de Bruxelles : « celui-ci postule, en toute matiére, le rejet de
Fargument d'autorité et 'indépendance du jugement ». Ses membres doivent y adhérer.

Article 6. — Objet

L’association peut poser tout acte quelconque se rattachant directement ou indirectement & son but ou
pouvant en faciliter la réalisation. En patticulier, I'association poursuit la réalisation de ses buts en menant les
activités suivantes :

-Organisation ou de participation & Forganisation, tant en Belgique qu'a I'étranger, de toute activité
destinée aux étudianis en droit.

-Participation & la gestion des diverses instances de l'association européenne des étudiants en droit « The
European Law Students’ Association », tant en Belgique qu'a I'éiranger.

Pour réaliser son but désintéressé, Association peut poser tous les actes nécessaires ou utiles 2
l'accomplissement de ce dernier. Elle est également compétente pour effectuer tous les actes qui sont
directement ou indirectement liées a son hut.

L'Association peut recevoir toute aide ou confribution matériefle ou financiére, d'institutions et de
personnes publiques ou privées. Les fonds et matériels ainsi récoltés doivent servir exclusivement 4 la
réalisation de son but désintéressé. Elle peut également effectuer certaines activités économiques et
commerciales, & condition que les bénéfices éventuels de celles-cl soient exclusivement affectés a la
réalisation de son but désintéressé.

L’Association peut préter son concours et s'intéresser a toute activité similaire a son but, tant en Belgique
qu'a l'étranger.

Titre 2 : Membres
Article 7. — Inscription
L'association autorise les inscriptions du 1er ao0t au 1er avril. Pour la bonne organisation de Passociation,

le Secrétaire Général peut délerminer les périodes précises pendant lesquelles les inscriptions auront lieu.

L'ouverture des inscripfions ainsi que feur clture seront signifiées sur le canal de communication choisi
par le conseil d'administration d’ELSA Brussels (dénommé ci-aprés « Consell d’Administration » ou « CA »)
et/ou sur le sie internet de Passociation.

Uinscription peut se faire au moyen d'un formulaire prévu & cet effet sur le canal de communication choisi
par ie CA.

Article 8. — Composition

L'assaciafion se compose d'administrateurs, de membres effectifs, de membres adhérents et de membres
¢'honneur. L'association devra se composer d'au moins trois (3) individus.

Article 9. — Membres d'Honneur

Est membre d'honneur de l'association, toute personne ayant regu ce fitre honorifigue par le Conseil
&’ Administration & la majorité des deux tiers (2/3) afin de la remercier pour son aide ou son soutien,
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Le Conseil d'Administration peut décider de gratifier un membre de ce titre.

Les membres d’honneur dolvent recevoir une invitation personneile les informant de chaque événement
organisé par ELSA Brussels au plus tard cing (5) jours avant 'événement. Si le membre d'honneur en
question exprime sa volonté d'éfre présent dans les guatre (4) jours aprés l'envoi de 'email, le Conseil
d'Administration devra lui réserver une place a ses cbiés.

Les membres d'honneurs ne siegent pas a 'AG, sauf s'ifs sont aussi membres effectifs, Hs Wassistent pas
aux assemblées hebdomadaires et ne peuvent pas étre membres du Conseil d'Administration.

La liste des membres d’honneur est conservée par le Secrétaire Général, ou son mandataire, dans le
registre de I'association.

Article 10. — Membres effectifs

Est membre effectif de I'association, toute personne physique ayant payé sa cotisation annuelle telle
qu'organisée par |'article 12 des présents Statuts en ayant manifesté ce désir tel qu'organisé par Farticle 7 des
présents Statuts et ayant pris connaissance du réglement d’ordre intérieur (dénommeé ci-aprés « R.O.L. ») et
des présents Statuts. Tout membre effectif est supposé avoir approuve le R.O.l. et les Statuts. Il doit, en
outre, s'agir d’'une personne physique qui poursuit des études de droit ou de criminologie a FUniversité libre
de Bruxelles.

Cependant, seront autorisées a devenir membre effectif toutes personnes ayant commencé leur
engagement au sein de lassociation en tant qu'étudiant en droit. lls seront par la suite autorisés, en cas de
changement d'études a poursuivre leur investissement. Ces derniers ne pourront néanmeins pas se présenter
& un poste au Conseil d'Administration mais conserveront leur droit de vote.

Les membres effectifs participent aux réunions de leur commission et a {'organisation des activités de
I'association. Hs peuvent également participer a ces actlivités.

l.es membres effectifs siégent & 'AG pour autant qu'ils se soient acquittés de la cotisation annuelle au plus
tard deux jours aprés la convocation & 'assemblée générale & laquelle ils souhaitent participer. Les membres
effectifs assistent agalement aux assemblées pléniéres. La liste des membres effectifs est conservee par le
Secrétaire Geneéral, ou son mandataire, dans le registre de 'association.

Article 11. — Membres adhérents

Est membre adhérent de Passociation, toute persanne physique ayant payé sa cotisation annuelle telle
qu’organisée par larticle 12 des présents Statuts en ayant manifesté ce désir tel qu'organisé par F'article 7 des
présents statuts et ayant pris connaissance du R.O.L. et des Statuts. Tout membre adhérent est supposé avoir
approuvé le R.O.1. et les Statuts.

Les membres adhérents ne participent pas aux réunions des commissions mais peuvent participer aux
activités organisées par I'association.

Les membres adhérents ne disposent pas de droit de vote et ne sidgent pas a I'AG, ni a I'assemblée
pléniére. La liste des membres adhérents est conservée par le Secrétaire Général, ou son mandataire, dans
l& registre de PFassociation.

Article 12. — Cotisation annuefle

Tous les membres effectifs et adhérents doivent payer une cotisation annuelle. Celle-ci est fixée par le
Conseil d'Administration au début de chaque exercice social, 1a cotisation annuelle ne peut toutefois étre
inférieure & cing euros (b EUR) ni supérieure & vingt-cing euros (25 EUR).

Chaque personne ne peut prétendre aux droits liés a la qualité de membre effectif ou adhérent qu'a partir
du moment ol! la cotisation annuelie a été payés, sans préjudice toutefois de la restriction prévue aux articles
9 et 21 des présents Statuts.

Le trésorier tient & jour la liste des membres qui ont payé leur cotisation et la transmet au Secrétaire
Général qui la conserve dans le registre de I'association.

Article 13. — Démission

Tout membre est libre de se retirer de I'association & tout moment par simple mail a l'adresse d'ELSA
Brussels.
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Toutefois, s'il s'agit d'un administrateur, un préavis devra étre envoyé au Conseil I’ Administration par mail
quinze (15) jours avant.

Le membre demissionnaire n'a aucun droit sur Pavoir social st ne peut réclamer le remboursement des
cotisations qu'it a versees.

Articte 13 — Exclusion et fin de la qualité de membre effectif ou adhérent ou de membre d'honneur

L'exclusion d'un membre effectif ou adhérent ou d'un membre d'honneur ne peut étre prononcée que par
I'AG qu’au quorum et A la majorité prévue par l'article 22 des présents Statuts. Celui-ci sera averti quinze (15)
jours avant la tenue de YAG, statuant sur son exclusion, des motifs pour lesquels la procédure prévue au
présent article lui est appliqué.

Le membre effectif ou adhérent ou le membre d'honneur & le droit d'étre entendu par 'AG avant que celle-
Ci ne Se prononce sur son exclusion.

Le membre effectif ou adhérent, ou membre d'honneur exclu n'a aucun droit sur I'avoir social et ne peut
réclamer le remboursement des cotisations qu'il a versées.

Article 14. — Début de la qualité de membre

La qualité de membre d’honneur s'acquiert par décision du Conseil d'Administration tel gu'organisé par
l'article 9 des présents Statuts,

La qualité de membre effectif ou adhérent s'acquiert le jour ol la cotisation annuelle correspondant &
I'exercice social considéré est payée tel qu'organisé par 'article 10 et 12 des présents Statuts.

Titre 3 : L'Assemblée générale (ci-aprés, '« AG »)

Article 15. - Composition

L'AG est composée de tous les membres effectifs de I'association.
Article 16. — Compétences

L'AG dispose des pouvoirs qui lui sont expressément reconnus par la loi ou par les présents Statuts. Sont
notamment réservés a sa compétence :

-La modification des Statuts ;

-La nomination, la révocation et la décharge des administrateurs ;

-L'approbation des budgets et des comptes ;

-La dissolution volontaire de I'association ;

~L'exclusion d'un membre ;

~Lappel des décistons du CA concernant I'article 9 et 14 des Statuts

-Le fait d'effectuer ou d'accepter l'apport 4 titre gratuit d’'une universalité ;

-La transformation de I'association en Asscciation Internationale Sans But Lucratif (AISBL) ou en Société
Coopérative agréée comme enireprise sociale (SC) ou en Sociéte Coopérative entreprise sociale agrése

~Tous les cas ol la loi ou les Statuts 'exigent.

Article 17. — Organisation interne et vote
L’AG se réunit en principe deux fois par an, avec un délai d'au moins guinze (15) jours entre les deux AG.

Aucuna AG ne pourra avoir lieu pendarnt les périodes de blacus et périodes d’examens. Elle est présidée
par le Président du CA ou, en cas d'empéchement, par le Secrétaire Général.

Les décisions des AG se prennent & la majorité simple des voix des membres présents ou représentés.

Cependant, pour les opérations qui engagent PAssociation pour un montant de minimum de deux mifle
cing cents euros (EUR 2.500), en plus de la majorité prévue au précédent alinéa, la majorité des voix des
administrateurs est également requise.

Article 18. — Tenue et convocation
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L'AG est convoquée par le Secrétaire Général du Conseil d’Administration ou son représentant, dans les
cas prévus par la loi, par les présents Statuts ou lorsqu'un cinquieme {1/5) des membres effoctifs en fait la
demande. Pans un tel ¢as, le Secrétaire Général du Conseil d’Administration ou son représentant convoque
I'AG dans les vingt et un {21} jours de la demande de convocation, et 'AG se tient au plus tard le quarantiéme
{40} jour suivant cette demande.

Les convogations sont envoyées par email au moins guinze (15) jours a I'avance. La convocation contient
V'ordre du jour et précise le jour, heure et le lieu de tenue de FAG. Toute proposition signée par au moins un
vingtiéme (1/20) des membres efiectifs, au moins quinze (15) jours avant la tenue de 'AG, est portée & Pordre
du jour. Dans le cas d’'une AG statutairement prévue, elle contient également les présentations des candidats.

Seuls les points indiqués & l'ordre du jour et communiqués dans la convocation de 'AG peuvent étre
débattus.

Article 19. — Procuration et quorum

Tous les membres effectifs sidgent de plein droit & I'AG. lls peuvent se faire représenter par un auire
membre effectif au moyen d'une procuration valable au regard du droit belge.

Chaque membre ne peut éire titulaire que de 3 procurations et un adminisirateur de maximum 5§
procurations, Le Conseil d’Administration peut définir la forme de la procuration et exiger que celle-ci soit
déposée au moins un jour avant 'AG & I'endroit indiqué dans la convocation.

L'AG peut valablement délibsrer si au moins une moitié plus un de ses membres est présent ou
représenté. L'AG ne peut valablement délibérer que sur les points portés & l'ordre du jour accompagnant la
convocation et sur les points éventuellement ajoutés a cet ordre du jour, sur proposition du burgau exécutif,
par une décision de 'AG prise & la majorité de deux tiers (2/3) des membres de I'association ainsi que toute
proposition signée par au moins vingt pourcent (20%) des membres et envayée au plus tard deux (2) jours
avant I'AG.

Article 20. — Présidence

L'AG est présidée par le Président du Conseil d’Administration ou, en son absence, par son
Secrétaire Général ou, & défaut, par I'administrateur le plus agé.

Arficle 21. — Droit de vote
Seuls les membres effectifs au sens de I'article 9 ant le droit de vote.

Le droit de vote pourra étre perdu :

-en cas de non-respect du R.0.1. ou des Statuts,

~-an cas d'abandon et de non-respect de ses obligations de son poste de délégus,

-en cas de non-présence ou représentation a plus de fa moitié des AG ou en cas de non-présence & au
moins un tier (1/3) des réunions de commissian.

Une dérogation pourra étre accordée par le CA 4 la majorité des deux tiers (2/3).

Chaque membre ne dispose que d'une seule voix. Sauf dans les cas ol il en est décidé autrement par la
loi ou les présents Statuts, les résolutions sont adoptées 4 la majorité simple des voix des membres présents
ou représentés.

La voix du Président est prépondérante en cas de partage, ou a défaut de celui qui préside I'AG.

Article 22. — Modification des Statuts

L'AG ne peut valablement délibérer sur les modifications des Statuts que si Fobjet de celles-ci est
spécialement indiqué dans la convocation et que deux tiers (2/3) des membres sont présents ou représentés

{ci-aprés, « AG Extraordinaire »}.

Toute modificaiion des Statuts doit &tre décidée a la majorité des deux tiers {2/3} des membres présents
ou représentés,

Toutefois, si la modification porte sur I'un des objets ou but en vue desquels Passociation s'est constituée,
elie ne sera valable que si elle est votée par une majorité de quatre cinquiéme (4/5) des membres présents ou
repreésentés a 'AG.
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Au cas ol le guorum déterminé ci-dessus ne serait pas atteint, une secande AG doit obligatoirement se
tenir au moins 15 jours aprés la premiére AG. Cette seconde AG statuera peu importe le nombre de membres
effectifs présents ou représentés et adoptera les modifications a la majorité simple des membres effectifs
présents ou représentés.

Lorsque 'AG statue sur des maodifications statutaires, les votes d'abstentions ne sont pas pris en compte
pour le calcul des majorité visées ci-avant.

Chaque proposition de modification ou d'amendement devra étre soumise a 'ASBL ELSA Belgium (ci-
aprds « ELSA Belgium ») avant son vote en AG et avant la publication dans le Moniteur belge afin deo
confirmer le respect de celle-ci des réglementations nationales et internationales d’'ELSA. Ce n'est qu'aprés la
confirmation de ia part d'ELSA Belgium que ces modifications sont conformes gu'elles peuvent étre soumises
au vote de I'AG.

Article 23. — Procés-verbaux (dénommés cl-aprés « PV »)

l.es PV des AG sont consignés dans le registre de l'association et signés par le Président et un
administrateur ou, a défaut, par 2 administrateurs et peuvent &tre consultés par tous les membres effectifs sur
simple demande de ceux-ci. Le Conseil d'Administration a 10 jours pour donner une suite positive a celte
demande.

Article 24. — Publications

Toute modification des Statuts doit étre publiée endéans les trente (30) jours aux annexes du Moniteur
belge. Il en est de méme de toute nomination, démission, ou révacation d’administrateur.

Avrticle 25. : Election du nouveau Conseil d'Administration

Le Conseil d'Administration devra publier sur sur le canal de communication de son choix et regroupant
les membres effectifs d'ELSA Brussels etfou envoyer un mail 4 chaque membre contenant fes informations
suivantes 15 jours ouvrables avant FAG .

-Les postes d'administrateurs & pourvoir pour le prochain exercice social et leurs descriptions
-Les modalités de candidature
-Les modalités régissant L'AG

Titre 4 : Conseil d'Administration
Article 26. — Composition du Conseil d’Administration

L'assaciation est administrée par un Conseil d'Administration composé de minimum trois administrateurs
et de maximum huit adminlistrateurs. Ceux-ci sont les personnes physiques nommées aux postes prévus dans
larticle 27 des présents Statuts,

Article 27. — Administrateurs

L'AG désigne pami les membres effectifs de P'association :

-un Président, celui-ci devra néanmoins avoir 1 an d'expérience au sein du Conseil d'Administration sauf
dérogation par celui-ci a Ia majorité des 2/3 ;

-un Secrétaire Général ;

gt un Trésorier.

Elle désigne également, parmi les membres effectifs :

- un Vice-président en charge des « Séminaires 8 Conférences »,

- un Vice-président en charge des « Activités Académiques »,

- un Vice-président en charge du « Marketing »,

- un Vice-président en charge du « Développement Professionnel »
- et un Vice-président en charge des « Compétitions »

Atticle 28. — Début et fin de la qualité d’administrateur

Le mandat d’administrateur prend cours le 1er aofit qui suit sa nomination par 'AG pour un terme se
terminant te 31 juillet consécutif & I'AG ordinaire suivante.

Chaque administrateur est en tout temps révocable par FAG, par deux tiers (2/3) des membres présents
ou représentés et 4 la majorite des deux tiers (2/3) des voix exprimées.Lorsque FAG décide de révoquer un
administrateur, elle doft, si elle le juge nécessaire, pourvoir & son remplacement. Cependant, elle devra, en
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tout état de cause, pourvoir & son remplacement s'il s'agit du Président, du Secrétaire général ou du
Trésorier.

A défaut d'élection d'au moins 3 administrateurs lors de I'AG ordinaire, le Conseil d'Administration reste en
place jusqu’a 'AG suivante. Les administrateurs sortants sont rééligibles.

Article 29. — Organisation inteme et vote

En cas d'empé&chement du Président, ses fonictions sont assumées par te Secrétaire Général ou, a défaut,
par I'administrateur désigné & cet effet par le Président.

Les décisions du Conseil d'Administration se prennent & la majorité simple des voix des membres
présents ou représentés. La voix du Président est prépondérante en cas de partage.

Avrticle 29bis. - Procédure en cas de conflit d'intérét

Lorsque le CA est appelé & prendre ung décision ou & se prononcer sur une opération relevant de sa
competence a propos de laguelle un administrateur a un intérét direct ou indirect de nature patrimoniale qui
est opposé a l'intérét de 'association, cet administrateur doit en informer les autres administrateurs avant que
le CA ne prenne une décision. Sa déclaration et ses explications sur la nature de cet intérét opposé doivent
figurer dans le PV de la réunion du CA qui doit prendre cette décision. Il n'est pas permis au CA de déléguer
cette décision.

L'administrateur ayant un conflit dintéréts visé au paragraphe précédent ne peut prendre part aux
délibérations du CA concernant ces décisions ou ces opérations ni prendre part au vote sur ce paint. Si la
majorité des administrateurs présents ou représentés a un canflit dintéréts, la décision ou l'opération est
soumise a l'AG. En cas d'approbation de la décision ou de l'opération par celle-ci, i CA peut les exécuter.

Le présent article n'est pas applicable lorsque les décisions de Forgane d'administration concernent des
opérations habituelies conclues dans des conditions et sous les garanties normales du marché pour des
opérations de méme nature.

Article 29ter. ~ Procédure en cas de conflit d'intérét fonctionnel et moral

Lorsque le CA est appelé a prendre une décision ou & se prononcer sur une opération relevant de sa
compétence, dans laquelle intervient, en tout ou en partie, une personne morale fier, avec laguelle un
administrateur a un conflit d'intérét fonctionnels et/ou morales car exergant dans cette personne morale tier un
mandat d'administration, la procédure prévue a I'article 28his des présents statuts est d’application.

Le présent article n'est pas applicable lorsque les décisions de l'organe d'administration concernent des
opérations habituelles conclues dans des conditions et sous les garanties nommales du marché pour des
opérations de méme nature.

Article 30. — Convocation et quorum

Le Conseil d'Adminisiration se réunit sur convocation du Secrétaire Général aussi souvent gue e requiert
l'intérét de I'association, ainsi que si trois administrateurs le demandent. Les convocations sont adressées
avec Yordre du jour par couriier électronique ou via le réseau utilisé pour la gestion par le Conseil
d'Administration au moins trois jours ouvrables avant la réunion.

En cas d'urgence, les convocations peuvent 8tre adressées par courrier électronigue ou en personne ou
par le réseau utilisé pour la gestion par le Conseil d’Administration un jour avant la réunion.

l.e Conseil d’Administration ne peut statuer que si la moitié de ses membres sont présents ou représentds.
Si ce quarum n'est pas atleint, le Secrétaire Général procéde a une nouvelle convocation du Conseil
d’Administration. Le Conseit d'Administration ainsi reformé peut valablement délibérer, quel que soit le
nombre d'administrateurs présents.

Article 31. — Procuration

Tout administrateur peut se faire représenter au Conseil d’Administration par un autre administrateur par le
biais d'une procuration valable au regard du droit belge. Aucun administrateur ne peut toutefois représenter
plus d'un autre administrateur.

Article 32. - Procés-verbaux

Les PV des Conseil d'Administration sont rédigés par le Secrétaire Général et signés par celui-ci et le
Président, lls sont ensuite consignés dans le registre de I'association.

Article 33. — Décision par écrit
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Lorsque l'urgence et Tintérét de |'association le requigrent, les décisions du Conseil d’Administration
peuvent &tre prises avec l'accord écrit si les administrateurs sont unanimement d'accord d'appliquer ce
procédé. Le processus décisionnel écrit suppose en tout cas une délibération préalahle par e- mail, par visio-
conférence, téléconférence ou par le canal utilisé pour la gestion par le Conseil d'Administration.

Article 34, — Compétences

Le Conseil d’Administration a le pouveir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles & la réallsation de
Fobjet social de V'association, y compris ester en justice, a V'exception de ceux que la 1ol ou les présenis
Statuts réservent & I'AG.

Le Conseil d'Administration posséde une compétence générale de gestion de l'association. En outre, le
CA dispose d'une compétence résiduelle. Ii est compétent pour fout ce que la loi n'a pas atiribué a
l'assemblée générale.

Article 35. - Dépenses encourues aux frais de F'association

Toute dépense encourue par le Conseil d'Administration aux frais d'ELSA Brussels devra s'inscrire dans
fobjet social de |'association tel que défini & larticle 5 des présenis Statuts. Toute dépense égale ou
supérieure a cent euros (EUR 100) doit étre approuvée par le Conseil d’Administration par la majorité simple
des administrateurs. Le membre du Conseil d'Administration qui demande I'approbation d'un budget égal ou
supérieur & cent euros ne peut prendre part au vole.

Article 36. — Représentation de l'association

L'association est valablement représentée vis-a-vis des tiers par deux administrateurs au moins, dont Fun
doit obligatoirement étre le Président, ou, & défaut de Président, par I'administrateur qui aura été spécialement
délégué & cet effet. Les deux administrateurs ne disposent de ce pouvoir de représentation que s'ils agissent
conjointement.

Par dérogation au premier paragraphe du présent arlicle, et dans le cadre des opérations de compte
courant effectuées auprés des organismes bancaires liés, Passociation est valablement représentée et peut
étre légalement engagée par le Président de associatton ou par tout membre désigné a cet effet par le
Conseil d’Administration,

Par dérogation au premier paragraphe, I'exception prévue au second paragraphe du présent article est
aussi d'application dans le cadre de la conclusion de conventions permettant a Fassociation de réaliser son
but, pour autant que ces conventions soient ratifiées par ia suite par un vote du CA,

Article 37. — Responsabilité et rémunération

Les administrateurs ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle et ne sont
responsables que de V'exécution de leur mandat. Celui-ci est exercé & fitre gratuit. Toutelois, les frais qu'ils
encourent dans le cadre de leurs mandats d’administrateur seront indemnisés conformément a l'article 35 des
présenis Statuts.

Article 38, — Publicité

La nomination et la cessation de fonctions des membres du Conseil d'Administration sont actées par dépdt
dans le dossier de 'association au greffe du Tribunal de {'entreprise et publies, par extrait, aux annexes du
Moniteur belge. Ces piéces doivent, en tout état de cause, faire apparaitre si les personnes qui représentent
l'association, engagent celle-ci, chacun distinctement, conjointement, ou en collaége, et préciser I'étendue de
leurs pouvoirs,

Titre 5 : Administration joumnaliére

Article 39. — Composition du bureau exécutif (dénommé ci-aprés « BEX »)

Le Président, le Secrétaire Général et le Trésorier du Conseil d’Administration sont de plein droit en
charge de la gestion journaliére de I'association dés leur prise effective de fonction et siégent au seln du BEX
a partir de la date visée a larlicle 28 des présents Statuts. Les nominations au sein du BEX sont publiées
conformément & Varticle 38.

Avrticle 40. — Compétences

Le BEX est compétent pour prendre tous les actes nécessaires et utiles A la réalisation de I'objet social de
i'assoclation et qui entrent dans la notion de gestion journaliére,
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Il s'agit des opérations qui doivent éire effectuées au jour le jour pour assurer le fonctionnement normat de
'assoclation et qui, en raison de leur moindre importance ou de ia nécessité de prendre une décision
prompte, ne requidrent pas ou ne rendent pas souhaitable Fintervention du Conseil d'Administration. il devra
néanmains motiver formeltement cette décision.

Par dérogation et conformément a Parlicle 36 des présents Statuts, le Président de l'association ou a
défaut tout membre désigné a cet effet par le Consell d’Administration, peut dans le cadre de la gestion
Jjournaliere valablement représenter et engager {'association vis-2-vis des fiers, pour autant que le BEX ratifie
par la suite ces décisions.

Article 41. — Organisation interne et vote

Le Président du CA préside le BEX. En cas d'empéchement du Président, ses fonctions sont assumées
par le Secrétaire Général ou, & défaut, par le membre du BEX désigné a cet effet par le Président.

Les décisions du BEX se prennent 4 la majorité simple des voix des membres présents ou représentés. La
voix du Président est prépondérante en cas de partage.

Article 42. — Convocation et quorum

Le BEX se réunit sur convocation du Président ou, en cas d'empéchement, du Secrétaire Général, Les
convocations sont adressées avec l'ordre du jour par courrier électronique ou a personne au moins un jour
ouvrables avant la réunion. En cas d'urgence, le BEX peut toutefois se réunir et délibérer valablement si deux
tiers (2/3) de ses membres I'acceptent. Dans ce cas, aucune forme de convocation n'est nécessaire.

Le BEX peut valablement délibérer si au moins 2 membres du BEX sont présents ou représentés.
Article 43. -~ Accord écrit

Par dérogation aux précédents articles, si le BEX ne juge pas nécessaire de se réunir pour prendre une
décision, celle-ci peut &ire prise avec I'accord écrit unanime de ses membres ou via le canal habituellement
utitisé pour la gestion par le Conseil d'Administration.

Article 44, — Procuration

Tout administrateur siégeant au sein du BEX peut s'y faire représenter par un autre administrateur par e
biais d’'une procuration valable au regard du droit belge.

Article 45, — Procés-verbaux

Les resolutions du BEX sont consignées dans le registre de l'association et signées par le Président et le
Secrétaire Général.

Titre 7 : Compies annuels
Article 46. — Comptes et budget annuels

Les comptes de 'exercice social et comptable, tel que définis & 'article 4 des présents statuts, écoulé sont
annuellement soumis & 'approbation de la premiére AG ordinaire qui suit la cldture de l'exercice social et
comptable précédent.

Les comptes peuvent &tre consultés par les membres effectifs, dans le registre de I'association, au siége
social de l'association & compter du huitiéme jour qui précéde I'AG ordinaire.

A loccasion de l'approbation des comptes de l'exercice écoulé, la décharge sera donnée aux
administrateurs démissionnaires pour leur gestion pendant la période couverte par lesdils comptes. Les
adminisirateurs sont déchargés tant de leurs fautes légéres que lourdes. lis ne sont toutefois pas déchargés
enh cas de dol.

Titre 8 : Dissolution — Liquidation
Avrticle 47, — Dissolution — Liquidation

La dissolution de Passociation peut étre décidée par FAG constituée d’au moins deux tiers (2/3) des
membres, qu'ils soient présents ou représentds, & la majorité de quatre cinquiéme (4/5) desdits membres.
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~Moniteur , .
helge . En cas de dissolution, 'AG peut désigner un ou plusieurs liguidateurs, dans ce cas I'effectif net de

I'asscciation est affecté A I'association ELSA Belgium dans les 28 jours. Ces décisions, ainsi que les noms,
{} 1 prénoms, professions, et adresses du ou des liquidateurs sont publiés aux annexes du moniteur belge.

En cas de démission, exclusion ou cessation forcée du Statut de membre (groupe local) d'ELSA Belgium,
l'association {locale) sera dissoute.

TITRE ¢ : Registre de 'association
Article 48. - Registre de 'association

Le registre de F'association cantient tous les documents utiles et nécessaires de I'association. Il devra, en
tout &tat de cause, comprendre :

-La liste des membres conformément aux articles 8, 9, 10 et 11 ;

-La liste des membres en ordre de cotisations conformémeant a l'article 12 ;

-Les PV des AG, CA et BEX conformément aux articles 23, 32, et 45 ;

-Les comptes annuels et prévisionnels.

. Ce registre est conservé par le Secrétaire Général au siége social de I'association ol tous les membres
effectifs peuvent en prendre connaissance, mais sans déplacement du registre.

Les tiers qui désirent prendre connaissance du registre de 'association peuvent introduire une demande
circonstanciée a cet effet auprés du Consell d'Administration qui devra donner suite dans les 10 jours. En cas
de refus, celui-ci devra étre diiment justifié.

Titre 10 : Dispuositions diverses
Article 49. — Nullité

Au cas ol une disposition des présents Statuts s'avérerait étre, en tout ou en partie, en contradiction avec
ie droit belge et/ou les statuts et/fou le « Decision Book » d'ELSA Belgium et d'ELSA International, cetle
.disposition doit étre considérée comme non écrite et cette contradiction n'affecte pas la validité des autres
_dispositions statutaires.

Annexesdu Moniteur belge™

Avrticle 50. — Réglement d’ordre intérieur

Le Réglement d'Ordre Intérieur de l'association (ci-aprés, le « R.O.l. ») Celui-ci définit les modalités
pratiques du fonctionnement de I'ASBL. La demiére version approuvée du R.O.l. est disponible sur le site
-infernet de I'association. Il peut &tre obtenu sur simple demande écrite adressée au Consell d” Administration.

Le Conseil d’Administration est compétent pour toute modification du R.Q.L En cas de modification du
R.O.L, et pour autant que la modification ne porte que sur ce point, le Conseil d'Administration peut adapter la
référence au réglement qui figure dans les présents Statuts sans décision préalable de I'AG.

Article 51. — Données & caractére personnel

. Les données a caractére personnel sont conservées pendant une durée n'excédant pas celle nécessaire
“aux finalités pour lesquelles alles sont enregistrées, dans le respect du réglement général de protection des
‘données UE 2016/679.

Article 52. — Election de for

En cas de litige, les tribunaux francophones de Bruxelles sont seuls compétents.
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Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de 1a personne ou des personnes
ayani pouvoir de représenter ia personne maorale & 'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).




