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Rechisvorm : Vereniging zonder winstoogmerk
Volledig adres v.d. zetel . De Maaskens 28, 2370 Arendonk

Cnderwern akie : Uittreksel uit verslag algemene vergadering14 november 2023

1.Het verslag van de vorige algemene vergadering dd. 27/10/2022 wordt goedgekeurd.

2.Statutenwijziging overeenkomstig de nieuwe wettelijke regeling:

De vergadering beslist met algemeenheid van stemmen tof wijziging van de statuten en keurt de volgende
tekst voor de nieuwe statuten goed, zoals ais biflage wordt gehecht aan huidig verslag.

3.Bestuursorgaan:

De vergadering aanvaardt het ontslag van Carine Vermoesen als hestuurder.... De vergadering gaat akkoord
met aanstelling van volgende bestuurders :
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t  OBoeykens Pascale, Grens 10, 2870 Arendonk i
E NBouwen Luc, Wampenberg 71, 2370 Arendonk i
! OBruyninckx Leen, Wolvenstraat 1, 2370 Arendonk !
! OCarpentier Jef, De Valken 20, 2370 Arendonk '
H [Erebara Munir, Koeistraat 10, 2370 Arendonk |
: OGeenen Inga, Vrijheid 18, 2370 Arendonk !
\ OHeymans Griet, Vonderstraat 14 A, 2370 Arendonk ':
| OHoeks Linda, Heilaar 6, 2370 Arendonk i
: OMatthyssen Ellen, Kloosterbaan 158, 2370 Arendonk !
! OMeeus Bigke , 't Zand 43, 2370 Arendonk !
; ONys Rik, De Maaskens 28, 2370 Arendonk !
;  DOReniers Monigue, Vrijheid 4, 2370 Arendonk {
i OVan Aken Carolie, Biasheuvelstraat 11, 2370 Arendonk |
t  D\Van Herck Elvira, Resbolaweg 8, 2360 Oud-Turnhout !
] OVan Rooij Nicky, Pleisterbeemd 10, 2370 Arendonk i
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Binnen het bestuursorgaan worden volgende funclies toebedeeld:
DVoorzitter : Reniers Monigque

[3Secretaris: Bouwen Luc

[IPenningmesster: Rik Nys

4.De penningmeester, Rilc Nys, doet versiag over de financiéle foestand en de rekeningen 2022. Na
kennisname, keurt de vergadering de rekeningen over 2022 goed en verleent de penningmeester terzake
décharge.

5.De vergadering verleent décharge aan de bestuurders voor hun taken tot op heden.

6.Bespreking jaarprogramma. ...

7. Varia: ...
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Op de laatste blz. van Lyik B vermelden: Voorkapt: Naam en hoedanigheid van de instrumenierende notaris, hetzij van de persc{cin{en}
hevoegd de rechispersoon ten aanzlen van derden te veriegenwoordigen
Aghterkant : Naam en handtekening {dit geldt niet voor akien van het fype “Mededelingen™).
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Bijlage: nieuwe statuten

Niguwe statuten vzw UNIZO Afdaling Arendonk - 14 november 2023

STATUTEN van de V.ZW. «UNIZO Afdeling Arendonk»
opgericht op 6/6/1989 — adres te 2370 Arendonk, De Maaskens 28 — KBO 439.858.861

NAAM // ADRES /f VOORWERP en ACTIVITEITEN/ DUUR

Art. 1 de naam

De VZW wordt vaw UNIZO Afdeling Arendonk genoemd. {afgekort UNIZO ARENDONK)

De vzw is gekend onder KBO 0439.859.8681 en ingeschreven in het RPR bi] de ondernemingsrechibank
Antwerpen, afdeling Turnhout.

Art. 2 de zetel - adres

De zetel van de vereniging is gevestigd in hef Vlaamse Gewest,

Het bestuursorgaan is bevoegd de zetel van de vereniging binnen Belgié te verplaatsen voor zover die
verplaatsing overeenkomstig de toepassalijke taalwetgeving niet verplicht tot een wijziging van de taal van deze
statuten. Deze beslissing vereist geen statutenwijziging.

Indien ten gevolge van de verplaatsing van de zetel de taal van de statuten moet worden gewifzigd, kan
enkel de algemene vergadering deze beslissing nemen met inachtneming van de vereisten voor een
statutenwijziging.

Het nauwkeurige adres dient wel hekend gemaakt te worden overeenkomstig de wetielijke voorschriften.

Het bestuursorgaan kan het adres van de website en het e-mailadres wijzigen.

Art. 3 belangeloos doel en voorwerp (activiteiten)

De VZW heeft een belangeloos dosl:

UNIZG ARENDONK heeft als centrale doelstelling de zelfstandige ondernemers en de kandidaat-
zelfstandige ondernemers in de gemeente Arendonk te verenigen, {e informeren en te adviseren, hun belangen
te behartigen en aangepaste sociale en hedriifseconomische dienstvarlening aan te bieden. Dit alles met het
cogmerk de kansen voor de zelfstandige ondernemers uit de befreffende regio te optimaliseren.

UNIZO ARENDONK is een onafhankelijke organisatie, die streeft naar een samenleving waarin de
persoonlijke waardigheid, de rechivaardigheid en de maatschappelijke verantwoordelijkheid van de persoon
centraal staan. UNIZO stimuleert solidariteit tussen ondernemers alsook van ondememers met diegene die
geconfronteerd worden met achterstelling of onrechtvaardigheid. UNIZO ARENDONK is een vereniging van
zelfstandige ondernemers.

Elke zelfstandige ondernemer die met eigen middelen en op eigen risico een onderneming leidt, hoort thuis
binnen de organisatie. Starters, jonge ondememers, eenmanszaken, KMO's, vrije beroepen, actief op de lokale,
de regionale of de internationale markt en it alle sectoren kunnen bij UNIZO terecht, De sector en de grootte
van de onderneming zijn hieraan ondergeschikt. Hierbij wordt gestreefd naar een maximale representativiteit
qua sector, geslacht, lesdtijd en origine.

UNIZQ is actief op alle terreinen die voor de doelgroep relevant zijn,

UNIZO ijvert voor de economische leefbaarheid van de bedrijven, voor gezonde zelfstandige
ondernemingen in een sociaal gecorrigeerde markteconomie.

UNIZO ijvert voor de sociale en culturele ontplooling van de ondernemer, het welzijn van de ondernemer en
het ondernemersgezin.

UNIZO wenst het maatschappelijk verantwoord ondernemen te bevorderen en de ondernemers bij te staan
in het realiseren van een goed sociaal klimaat en van ecologisch veraniwoord ondernemen.

UNIZO ijvert voor een averheidsbeleid dat democratisch gelegitimeerd is en dat de gelijkwaardige toegang
van alle ondernemers op de economische markt verzekert.

UNIZO verduidelijkt voor de samenleving en overheid de maatschappelijk-economische betekenis van het
zelfstandig ondernemen voor een democrafische, welvarende samenleving.

Daarnaast kan UNIZO ARENDONK alle activiteiten ontplooien die rechistreeks of onrechistreeks bijdragen
tot de verwezenlijking van bovenstaande niet-winstgevende doelstellingen, met inbegrip van bijkomstige
commerciéle en winstgevende activiteiten zonder dat deze hoofdzaak mogen worden, binnen de grenzen van
wat wettefijk is toegestaan en waarvan de opbrengsien ten allen tijde zullen worden bestemd voor de
verwezenlijking van de vermelde doelstellingen.

De VZW heeft hierbij onder andere volgende activiteiten tot voorwarp: (deze lijst is niet fimitatief)

-Organisatie van varming en informatieverstrekking voor de ondernemiers in Arendonk en regio

-Organisatie van beurzen, braderijen, koopdagen, publiciteit, en allerlei soortgelijke commerciéle acfies ter
bevordering van de handelsactiviieiten van de ondernemers in Arendonk en regio

-Organisatie van eeh systeem van gemeentelijke aankoopbonnen veor de handelaars in Arendonk

-Organisatie van netwerkmomenten en activiteiten ter bevordering van de samenhorigheid en solidariteit
tussen de ondernemers
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~Vertegenwoordigen van de Arendonkse ondernemers in de gemeentelijke en bovengemeentelijke
adviesraden en gemeeniclilke organisaties en in alle bestuurlijke organen en organisatie waar
vertegenwoordiging van de Arendonkse ondernemers gevraagd of gewenst is.

-Syndicale werking opzichtens eender welke overheidsorganen ter vertegenwoordiging en behartiging van
de belangen van de ondernemers

Art. 4 verbod op winstuitkering

De VZW mag rechtstreeks, noch onrechtsireeks enig vermogensvoordesl uitkeren of bezorgen aan de
stichters, de bestuurders of enig ander persoon, behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel. Elke
verrichiing in strijd met dit verbod is nietig.

Art. 5 duur
De vereniging wordt voor onbepaalde duur opgericht en kar op elk moment ontbonden worden,.

INTERN REGLEMENT / COMMUNICATIE

Art. 6 intern reglement

Er kan een intern reglement voorzien worden in de VZW. Dergelijke reglement behoort tot de bevoegdheid
van het bestuursorgaan.

Art. 7. communicatie

Een lid kan de VZW op elk ogenblik een e-mailadres meedelen cm met hem fe communiceren. Elke
communicatie op dit e-mailladres wordt geacht geldig te zijn gebeurd. De VZW kan dit adras gebruiken tot aan
de mededeling doot het betrokken fid van een ander e-mailadres of van zijh wens niet meer per e-mail te
communiceren.

De leden van het bestuursorgaan en, in voorkomend geval, de commissaris, kunnen bij de aanvang van hun
mandaat een e-mailadres meedelen om met de VZW {e communiceren. Elke communicatie op dit e-mailadres
wordt geacht geldig te zijn gebeurd. De VZW kan dit adres gebruiken tot aan de mededeling door de betrokken
mandaathouder van een ander e-mailadres of van zijn wens niet meer per e-mail te communiceren,

Het e-mailadres kan in voorkomend geval worden vervangen door een ander gslijkwaardig
communicatiemiddel.

Indien de VZW nief over een e-mailadres beschikt, communiceert men per gewone post, die op dezelfde
dag verzonden wordt als de communicaties per e-mail,

DE LEDEN

Art. 8 leden: aantal, voorwaarden en formaliteiten rond de toetreding

UNIZO ARENDONK telt effectieve leden en kan toegetreden leden toelaten. Alleen de effectieve leden zijn
stemgerechtigd lid van de Algemene Vergadering. De toegefreden leden kunnen uitgehodigd worden om
aanwezig te zijn op een Algemene Vergadering. Zij hebben dan een raadgevende stem, maar zijn niet
stemgerechtigd.

Er zijn minimum twee effectiove, werkende of wettelijke leden, verder in deze statuten “leden” genoemd. Er
is geen maximumaantal bepaald.

Een kandidaat- lid van de VZW moet hiervoor een aanvraag indienen bij het bestuursorgaan.

Hef bestuursorgaan is bevoegd om te beslissen over de toelaatbaarheld van de leden. Het bestuursorgaan
beslist autonoom of een kandidaat- lid dat aan de inhoudelifke voorwaarden voldoet, als lid tot de VZW wordt
toegelaten.

De Raad van Bestuur is ook bevoegd om te beslissen over de toelaathaarheid van toegetreden leden.

indien er wordt beslist om toegstreden leden oe te laten, dan hebben deze geen stemrecht in de algemene

vergadering.

Deze beslissing tot het al dan niet toelaten van een lid, moet niet gemativeerd worden. Tegen deze
beslissing is geen beroep mogelijk.

Indien de toelating van een kandidaat -lid geweigerd wordt, kan dit kandidaat ~lid slechts een nieuwe
aanvraag indienen één jaar na de vorige aanvraag,

De ondernemers van Arendonk die lid zijn van UNIZO Natlonaal, zijn van rechtswege toegetreden lid van
UNIZO Arendonk

Art. 9 rechten en plichten van de leden
De leden hebben de rechten en de plichten die in de wet en deze statuten zijn omschreven,

Art. 10 voorwaarden en formaliteiten rond de uitireding en ontslag leden
Ontslag
Elk lid van de VZW is vrij uit te treden door zijn ontslag in te dienen bij het bestuursorgaan.
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Het ontslag gebeurt per brief of per email en wordt overgemaakt aan het bestuursorgaan per adres van de
voorzitter,

Het lid dat ontslag neemt moet geen opzegiermijn in acht nemen. In dat geval gaat het ontsiag in op de
eerste dag van de maand volgend op het verzenden van het ontslag.

Indien door het ontslag het aantal leden onder het wettelijk of statutair minimum daalt, dan wordt haet ontslag
van het lid opgeschort toldat er na redelijke termijn een vervangsr is gevonden,

Automatisch ontslag

Een lid wordt geacht onislag te nemen in volgende omstandigheden:

-wanneer het lid niet meer voldoet aan de inhoudelifke voorwaardan am lid te worden in de VZW.

-wanneer een lid minstens 3 maal niet aanwezig is geweest op de algemene vergadering, zonder
voorafgaande kennisgeving en wanneer het lid hierover dan in kennis wordt gesteld door het bestuursorgaan.

-wanneer een lid zijn of haar bijdragen niet betaald hesft binnen de maand na aanmaning per aangetekend
schrijven.

-wanneer aen in een bepaalde hoedanigheid lid was van de algemene vergadering en hij of zij deze
hoedanigheid veriest.

Uitsluiting

Het uitsluiten van leden is de bevoegdheid van de Algemene Vergadering. De uitsluiting van een lid most
worden aangegeven in de oproeping van de algemens vergadering. Het lid moet worden gehoord De uitsluiting
van een lid kan sltechis door de algemene vergadering worden uitgesproken met naleving van de
aanwezigheids- en meerderhsidsvereisten vaorgeschreven voor een statutenwijziging.

Indien een lid wordt uitgesloten, kan er bij afzonderlijk agendapunt door de Algemene Vergadering besloten
worden tof bedindiging van een eventueel bestuurdersmandaat van het uitgesloten lid,

Schorsing

Het bestuursorgaan kan een lid schorsen in afwachting van de algemene vergadering waarin beslist wordt
over de uitsluiting.

Overlijden
Het lidmaatschap van een lid eindigt van rechtswege bij het overlijden van dat lid.

Art. 11 bijdragen of stortingen van de leden

Het maximumbedrag van de bijdragen of van de stortingen ten laste van de leden bedraagt: € 300 per jaar.
Het bestuursargaan bepaalt jaarlijks de juiste hoogte van dit bedrag en deelf dit mee aan alle leden,

Een geschorst, ontslagnemend of uitgesioten lid, is gehouden de bijdrage of stortingen van het volledige
lopende jaar te betalen. Er is geen recht op terugbetaling bif schorsing, ontslag of uitsluiting van een lid.

Een ontslagnemend of uitgesloten lid heeft geen aanspraak op het bezit van de VZW en kan betaalde
bijdragen niet terugvorderen.

Art. 12 het register van de leden

Het bestuursorgaan houdt op de zetel van de vereniging een register van de leden. Dit register vermeldt de
naam, voorngam en woonplaats van de leden of, ingeval het een rechispersoon betreft, de naam, rechtsvorm,
KBO-nummer en het adres van de zetel.

Het bestuursorgaan schrijit alle beslissingen over de toetreding, uitireding of uitsluiting van leden in dat
register in binnen acht dagen nadat het van de beslissing in kennis is gesteld. Het bestuursorgaan kan beslissen
dat het register wordt aangehouden in elekironische vorm.

Alle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen. Daartoe richten zij
een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zif een datum en het uur van de raadpleging van het
register overeenkomen. Dit register kan niet worden verplaatst .

De VZW moet, op mondeling of schriftelijk verzoek, aan de overheden, de administraties en de diensten,
met inbegrip van de parketten, de griffies en de hoven, de rechtbanken en alle rechiscolleges en de daartos
wettelijk gemachtigde ambtenaren, onverwijld toegang verlenen iot het register van de leden en deze instanties
bovendien de kopie&n of uittreksels uit dit register verstrekken die deze instanties nodig achten.

TOEGETREDEN LEDEN

Art. 13 toegetreden leden

Toegetreden leden zijn derden die een band hebben met de vereniging maar geen (effectief of werkend) lid
2ijn.

In de vereniging zijn er naast leden, ook toegetraden leden.
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Het bestuursorgaan is bevoegd om fe beslissen over de toelaatbaarheid van toegetreden leden. Het
bestuursorgaan beslist autohoom of een kandidaat-toegetreden lid dat aan de inhoudelijke voorwaarden
voldoet, als toegetreden lid tot de VZW wordt toegelaten.

De ondernemers van Arendonk die lid zijn van UNIZO Nationaal, ziin van rechtswege toegetreden lid van
UNIZO Arendonk.

Deze beslissing tot het al dan niet toelaten van een toegetreden Iid, moet niet gemotiveerd worden. Tegen
deze heslissing is geen beroep mogelijk.

Indien de toelating van een kandidaat — toegetreden lid geweigerd wordt, kan dit kandidaat — toegetreden
lid slechts een nieuwe aanvraag indienen &én jaar na de eerste aanvraag.

Elk toagetreden lid moet een band hebben met de VZW.

Elk toegetreden lid bezit de volgende rechten:
~aanwezig zijn an adviserende stem op de Algemene Vergadering waarop het toegetreden lid is uitfgenodigd.

~Deelname aan de activiteiten van de VZW, onder de voorwaarden die door het bestuursorgaan worden
bepaald.

Elk toegetreden lid bezit de volgende plichten:

-Betaling van het lidgeld

-Voldoen aan dezelfde voorwaarden als de effectiave leden

De rechten en plichten van de toegetreden leden kunnen gewijzigd worden zonder instemming van de
toegetreden leden.

Eli toegetreden lid kan op elk moment ontslag nemen uit de VZW,

Het ontslag gebeurt per brief of per e-mail en word{ overgemaalt aan het bestuursorgaan per adres van de
voorzitter.

Een toegetreden lid wordt geacht ontslag te nemen in volgende omstandigheden:

wanneer het toegetreden lid niet meer voldost aan de inhoudelijke voorwaarden om toegetreden fid te
worden in de VZW,

wanneer een toegetraden lid zijn of haar bijdragen niet betaald heeft binnen de maand na aanmaning per
aangetekend schrijven.

wanneer een toegetreden lid in een bepaalde hoedanigheid toegetreden lid was en hij of zij deze
hoedanigheid verliest.

Een ioegetreden lid kan op elk moment worden uitgesloten door het bestuursorgaan met een gewone
meerderheid van de stemmen van de aanwezige en vertegenwoordigde bestuurders.

Het lidmaatschap van een toegetreden fid eindigt van rechtswege bij het overlijden van dat toegetreden lid.

De bijdrage van de toegetreden leden wordt vastgesteld op maximum € 300 per jaar. Het bestuursorgaan
bepaalt jaariijks de juiste hoogte van dit bedrag en deelt dit mee aan alle toegetreden leden.

DE ALGEMENE VERGADERING

Ast. 14 samenstelling en voorzitierschap algemene vergadering
De algemene vergadering is samengesteld uit alle leden. Wanneer de algemene vergadering beraadslaagt
op grond van een door de commissaris opyesteld verslag, neemt hij deel aan de vergadering.

De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuursorgaan,
Bij diens afwezigheid door de ondervoorzitter, bij diens afwezigheid door de oudste van de aanwezige
bestuurders.

Art, 15 bevoegdheden algemene vergadering

De bevoegdheden van de algemene vergadering zijn:

de statutenwijziging;

de benoeming en de afzetting van de bestuurders en de bepaling van hun bezoldiging ingeval een
hezoldiging wordt toegekend;

de benoeming en de afzetting van de commissaris en de bepaling van zijn bezoldiging;

de kwijting aan de bestuurders en de commissarls, alscok, in voorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvardering tegen de bestuurders en de commissarissen;

de goedkeuring van de jaarrekening en van de hegroting;
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de ontbinding van de vereniging;

da uitsluiting van een lid;

de omzetting van de VZW in een IVZW, een codperatieve vennootschap erkend als sociale ondememing of
in een erkende coBperatieve vennootschap sociale ondermeming;

om een inbreng om nist van een algemeenheid te doen of te aanvaarden;

alle andere gevallen waarin de wet of de statuten dat vereisen,

Art. 16 bijeenroeping algemene vergadering

Wanneer bijeenroepen

Het bestuursorgaan roept de algemene vergadering bijeen in de gevalien bepaaid bij de wet. De algemene
vergadering maoet jaarliiks gehouden worden. Ze wordt bijgengeroepen door het bestuursorgaan.

Het bestuursorgaan roept de algemene vergadering bijeen wanneer ten minste &én vijfde van de leden het
vraagt. In dat geval roept het bestuursorgaan de algemene vergadering bijeen binnen eenentwintig dagen na
het verzoek tot bijeenroeping en de algemene vergadering wordt uiterlijk gehouden op de veertigste dag na dit
verzoek.

De gewane algemene vergadering moet minstens éenmaal per jaar worden samengercepen door het
bestuursorgaan, uiterliik binnen de zes maanden na afsluiting van het boekjaar.

De algemene vergadering wardt tevens door het bestuursargaan samengeroepen in de gevallen dat het
bestuursorgaan dit nodig acht.

Procedure bijeenroepen
Alle leden en bestuurders worden ten minste vijftien dagen védr de algemene vergadering opgeroepen.

De agenda wordt bij de oproeping gevoegd. Elk door ten minste &én twintigste van de leden ondertekend
voorstel wordt op de agenda gebracht.

De voorstellen uitgaande van de leden mosten uiterlijk 5 kalenderdagen voor het tijdstip van de algemene
vergadering verstuurd worden aan het bestuursorgaan,

Op de dag van de algemene vergadering en tijdens de algemene vergadering zelf kunnen punten aan de
agenda worden toegevoegd met een gewone meerderheid van de uitgebrachte stemmen,

De oproeping gebeurt per e-mail, wanneer door de leden, bestuurders, dagelijks bestuurders en
commissaris een e-mailadres aan de VZW is meegedeeld. Indien er geen e-mailadres werd mesgedeeld,
communiceert de VZW per post, die op dezeifde dag verzonden wordt als de communicatie per e-mail.

Aan de leden, de bestuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt onverwijid en kosteloos een
kopie verzanden van de stukken die volgens de wet aan de algemene vergadering moeten worden voorgelegd.

Art. 17 deelnaming aan de aigemene vergadering

Vertegenwoordiging

De leden kunnen zich op de algemene vergadering faten vertegenwoordigen door een ander lid.

Deelneming op afstand

Indien de oproeping dit vermeldt, kunnen leden op afstand deeinemen aan de algemene vergadering. Er
moet in dat geval gebruik gemaakt worden van een elektronisch communicatiemiddel dat ervoor zorgt dat men
rechtsireeks, gelijktijdig en ononderbroken kennis kan nemen van de besprekingen tijdens de vergadering.
Tevens moet het de leden in staat stellen om hun stemrecht enfof vraagrecht uit te oefenen. Een lid dat op
deze manier op afstand deelneemt aan de algemene vergadering wordt gelijkgesteld met een lid dat
daadwerkelijk fysiek aanwezig is op de algemene vergadering.

Art. 18 verloop van de algemene vergadering

De bestuurders geven antwoord op de vragen die hun door de leden, vooraf of tijdens de vergadering,
mondeling of schriftelijk, worden gesteid en die verband houden met de agendapunten.

Zij kunnen, in het belang van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden wanneer de mededeling van
bepaalde gegevens of feiten de vereniging schade lkan berokkenen of in strijd is met de door de vereniging
aangegane vertrouwelijkheidsclausules.

De bestuurders kunnen hun antwoord op verschillende vragen over hetzelfde onderwerp groeperen.

Art. 19 aanwezigheidsquorum & meerderheden
Aanwezigheidsquorum




Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 06/12/2023 - Annexes du Moniteur belge

De algemene vergadering kan in principe beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige of
vertegenwaoardigde leden.

Over een statutenwijziging, een wijziging van het doel, de uitsluiting van een lid, de ontbinding van de VZW,
en alle andere gevallen in de wet bepaald, kan de algemene vergadering alleen op geldige wijze beraadslagen
en besluiten wanneer ten minste 2/3de van de leden op de vergadering aanwezig of vertegenwoordigd zijn.
Voor een statutenwijziging Is tevens vereist dat de voorgestelde wijzigingen nauwkeurig zijn aangegeven in de
oproeping. Voor de uitsluiting van een lid moet dat aangegeven zijn in de oproeping.

ingeval op de eerste vergadering minder dan twee derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn,
dan is een iweede bijeenroeping nodig en de nieuwe vergadering beraadslaagt en besluit op geldige wijze,
ongeacht het aantal aanwezige of veriegenwoordigde leden. De tweede vergadering mag niet binnen vijftien
dagen volgend op de eersie vergadering worden gehouden.

Meerderheden

De beslissingen binnen de algemene vergadering worden in principe genomen met een gewone
meerderheid van de uitgebrachte stemmen.

Een statutenwijziging en uitsluiting van een lid is alleen dan aangenomen, wanneer zij 2/3de van de
uitgebrachte stemmen heeft verkregen. Indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of
het belangeloos doel van de vereniging of wanneer gen heslissing tot vrijwillige ontbinding van de VZW voorligt,
Is zij alleen dan aangenomen, wanneer zjj 4/5de van de uitgebrachte stermmen heeft verkregen.

Voor de berekening van de gewone en bijzondere meerderheden, hierboven vermeld, worden onthoudingen
noch in de teller noch in de noemer meegerekend.

Elk lid heeft é&n stem.
Bif staking der stemmen is het voorstel verworpen.

De stemming kan gebeuren door handopsteking, afroeping of, indien de meerderheid van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden het vraagt, door gehsime stemming.

Art. 20 notulen

De beslissingen van de algemene vergadering worden cpgenomen in de notulen, zij maken deel uit van het
interne VZ\W-dossier.

De leden worden op de hoogte gesteld van de beslissingen door toezending van een kopie van de verslagen.

Derden enfof toegetreden leden krijgen kennis van beslissingen op de door de wet voorziene wijze. Op
verzoek kunnen zij afschrift ontvangen van de notuien.

HET BESTUURSORGAAN

Art. 21 samenstelling, taskverdeling en codptatie van het bestuursorgaan

Aantal

De VZW wordt bestuurd door een coliegiaal bestuursorgaan, dat minstens drie bestuurders telt, die
natuurlijke of rechtspersonen zijn. :

Indien en zolang de vereniging minder dan drie leden heeft, mag het bestuursorgaan bestaan uit twee
bestuurders. Zolang het bestuursorgaan tweehoofdig is, verliest elke bepaling die aan een lid van het
bestuursorgaan een doorslaggevende stem toekent, van rechtswege haar werking.

Er is geen maximum aantal bestuurders bepaald.

Voorwaarden

Om als bestuurder te worden benoemd moet men bovenop de wettelijke voorwaarden ook aan volgende
voorwaarden voldoen:

- lid zijn van de vzw

Taakverdeling

Het bestuursorgaan duidt een voorzitter aan.

Daarnaast kan het bestuursorgaan de functies verdelen van ondervoorzitter — secretaris - penningmeester
onder de bestuurders. Wanneer er geen consensus hieromtrent wordt bereikt, wordt hierover gestemd. De
taakverdeling kan niet aan derden worden tegengeworpen, 0ok al is ze openbaar gemaakt.

Codplatie
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Er is geen codptatie mogelijk

Arf. 22 benceming van het bestuursorgaan

De algemene vergadering bencemi de bestuurders.

De henoeming gebeurt bij gewane meerderheid van de uitgebrachte stemmen,
Er is geen aanwezigheidsquorum vereist.

De bestuurders warden benoemd voor onbepaaide duur,

Bestuurders zijn herkiesbaar

Het mandaat van bestuurder is anbezoldigd.

Art. 23 hevoegdheden van het bestuursorgaan
Het bestuursorgaan bestuurt de VZW en vertegenwoordigt de VZW in en buiten rechte en heeft alle
bevoegdheden die niet tot de bevoegdheid van de algemene vergadering behoren.

Het bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen te verrichten die nodig of dienstig zijn tot
verwezenlijking van het voorwerp van de vereniging, met uitzondering van die waarvoor volgens de wet de
algemene vergadering bevoegd is.

Het bestuursorgaan vertegenwoordigt de vereniging, met inbegrip van de vertegenwoordiging in rechte.

Art, 24 bijeenrceping van het bestuursorgaan
Het bestuursorgaan moet worden samengeroepen wanneer het belang van de VZW dit vereist,

Elke bestuurder heeft het recht het bestuursorgaan samen te roepen. Hij of zif richt hiertoe een verzoek aan
de voorzitter.

Het bestuursorgaan wordt samengeroepen door de voorzitter of een hestuurder,

De oproeping gebeurt per brief of per email, minimum 24 uur voor het tidstip van de samenkomst van het
bestuursorgaan. De oproeping bevat de datum, uur en plaats van de samenkomst van het bestuursorgaan,
evenals de agenda.

Art. 25 deelneming aan het bestuursorgaan

Vertegenwoordiging

Een bestuurder kan zich op een vergadering van het bestuursorgaan door een ander bestuurder laten
vertegenwoordigen.

Voorzitterschap
Het hestuursorgaan wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuursorgaan, bij diens afwezigheid
door de ondervoorzitter, bij diens afwezighsid door de oudste van de aanwezige bestuurders.

Schriftelijk besluitvorming
De besluiten van het bestuursorgaan kunnen bij eenparig schriftelijk besluit van alle bestuurders worden
genamen.

Vergaderen op afstand

Indien de oproeping dit vermeldt, kunnen bestuurders op afstand dealnemen aan het bestuursorgaan. Er
moet in dat geval gebruik gemaalt worden van een eleldronisch communicatiemiddel dat ervoor zorgt dat men
rechtstreeks, gelijkiijdig en ononderbroken kennis kan nemen van de besprekingen tijdens het bestuursorgaan.
Tevens most het de bestuurders in staat stellen om hun stemrecht vit te oefenen. Een bestuurder dat op deze
manier op afstand deelneemt aan het bestuursorgaan wordt gelijkgesteld met een bestuurder dia daadwerkelijk
fysiek aanwezig is op het bestuursorgaan.

Belangenconflicten

Wanneer het bastuursorgaan een heslissing moet nemen of zich over een verrichting moet vitspreken die
onder zijn beveegdheid vallen, waarbij een bestuurder een rechistreeks of ohrechistreeks belang van
vermogensrechielijke aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken bestuurder
dit meedelen aan de andere bestuurders voér het bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn verklaring en
toelichting over de aard van dit strjdig belang worden opgenomen in de notulen van de vergadering van het
hestuursorgaan die de beslissing moet nemen. Het is het bestuursorgaan niet toegelaten deze beslissing te
delegeren.
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Een bestuurder met een belangenconflict may niet deelnemen aan de beraadslagingen van het
bestuursorgaan over deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband.

Wanneer de meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangenconflict heeft,
dan wordi de beslissing of de verrichiing aan de algemene vergadering voorgelegd; ingeval de algemene
vergadering de beslissing of de verrichting goedkeurt, kan het bestuursorgaan ze uitvoeren,

Deze regeling is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het bestuursorgaan betrekking hebben
op gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt
gewoonlijk gelden voor scortgelifke verrichtingen.

Art. 26 aanwezigheidsquorum & stemming
Aanwezigheidsquorum
Om geldig te kunnen beraadslagen moeten minstens 2 bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

Meerderheid

De beslissingen binnen het bestuursorgaan worden genomen bij gewone meerderheid van de uitgebrachte
stemmen.

Elke bestuurder heeft é&n stem.
Bij staking der stemmen is het voorstel verworpen.

Voor de berekening van de gewone en bijzondere meerderheden, hierboven vermeld, worden onthoudingen
noch in de teller noch in de noemer worden meegerekend.

Art. 27 notulen

De beslissingen van het bestuursorgaan worden opgencmen in de notulen, zij maken deel uit van het interne
VZW-dossier.

De notulen van de vergaderingen van het bastuursorgaan worden ondertekend door de voorzitter en de
bestuurders die erom verzoeken. Kopieén voor derden worden ondertekend door é&én of meer
vertegenwoordigingsbevoegde leden van het bestuursargaan.

De bestuurders worden op de hoogie gesteld van de beslissingen door toezending van een kopie van de
verslagen.

Derden en/of toegetreden leden krijgen kennis van beslissingen op de door de wet voarziene wijze.

Art. 28 einde mandaat van bestuurder
Indien de termijn van het mandaat van de bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechiswege.

Elke bestuurder kan op elk moment ontslag nemen uit de VZW. Het ontslag gebeurt schriftelijk en wordt
overgemaakt aan het bestuursargaan. Het ontslag gaat in op datum van verzending van het ontslag aan het
bestuursorgaan.,

De bestuurder die ontslag neemt moet geen opzegtermijn in acht nemen.

Indien door het antslag de werking van de VZW in gaevaar wordt gebracht, wordt het ontslag van de
hestuurder opgeschort totdat er na redelijke termijn een vervanger is aangesteld.

Zo door vrijwillig ontslag, verstrijken van termijn of afzetting, het aantal bestuurders is teruggevallen tot onder
het weittelijk minimum, dan blijven de bestuurders in functie totdat regelmatig in hun vervanging is voorzien.

Een bestuurder wordt geacht ontslag te nemen in volgende omstandigheden:

wannaer de bestuurder niet meer voldeet aan de inhoudelijke voorwaarden om bestuurder te worden in de
VZW

wanneer een hesfuurder gedurende 1 jaar niet aanwezig is geweest op de een samenkomst van het
bestuursorgaan, zonder voorafgaande kennisgeving.

wanneer een bestuurder in een bepaalde hoedanigheid lid was van het bestuursorgaan en hij of zij deze
hoedanigheid verliest.

Een bestuurder kan op elk moment afgezet worden door de algemene vergadering met een gewone
meerderheid van de uitgebrachte stemmen.

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechtswege bij het overlijden van de bestuurder.
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HET DAGELIJKS BESTUUR
Art. 29 samenstelling, werking, benoeming

Het dagelijks bestuur van de VZW, alsook de veriegenwoordiging van de VZW wat dat bestuur aangaat kan
warden overgedragen aan een dagelifks bestuur, bestaande uit é&n dagelijks bestuurder.

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
hehoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om reden
van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het
bestuursorgaan niet rechtvaardigen.

Een dagelijks bastuurder wordt benoemd docer het bestuursorgaan. De henceming gebaurt bij een gewone
meerderheid van de stemmen van de uitgebrachte stemmen. Het bestuursorgaan belast met het toezicht op
het dagelijks bestuur,

Een dagelijks bestuurder wordt benoemd voor onbepaalde duur.

Een dagelijks bestuurder is herkieshaar

Het mandaat van dagelijks bestuurder is onbezoldigd.

Het dagelijks bestuur cefent haar bevoegdheden gezamenlijic uit.

Indien de termijn van het mandaat verstreken is, eindigt het mandaat van rechiswege.

Elke dagelijks bestuurder kan op elk moment ontslag nemen. Er dient wel reliening gehouden te worden
met de verplichtingen die volgen uit contracten met de VZW.

Het ontslag gebeurt schriftelijk en wordt overgemaakt aan het bestuursorgaan van de VZW.

Een dagelijks bestuurder die ontslag neemt, moet geen opzegtermiji in acht nemen.

Indien door het ontslag de werking van de VZW in gevaar wordt gebracht, wordi het ontslag van de dagelijks
bestuurder opgeschort fotdat er na redelijke termijn ean vervanger is aangesteld.

Een dagelijks bestuurder wordt geachi ontslag te nemen in volgende omstandigheden:

wanneer de dagelijks bestuurder niet meer voldoet aan de inhoudelijke voorwaarden om dagelijks
bestuurder te worden in de VZW

wanneer een dagelijks bestuurder in een bepaalde hoedanigheid lid was van het dagelijks bestuur en hij of
Zij deze hoedanigheid verliest.

Een dagelijks bestuurder kan op elk moment afgezet worden door het bestuursorgaan met een gewone
meerderheid van de uiigebrachte stemmen.

Het mandaat van een dagelijks bestuurder eindigt van rechiswege bij het overlijden van de dagelijks
bestuurder.

VERTEGENWOORDIGING VAN DE VZW

Art. 30 algemene vertegenwoordigingsclausule
De VZW wordt vertegenwoordigd in rechte of ten overstaan van derden door de handtekening van de
voorzitter of de handtekening van twee bestuurders.

BEGROTING & JAARREKENING

Art. 31 boekhouding en jaarrekening
Boekjaar
Het boekjaar van de VZW loopt van 1 januari tof en met 31 december.

Boakhouding
De boekhouding wordt gevoerd conform alle wettelijke bepalingen.

Jaarrekening en hegroting

leder jaar, en fen laatste binnen zes maanden na afsluitingsdatum van het boelkjaar, legt het bestuursorgaan
de jaarrekening van het voorbije boekjaar, alsaok de begroting van boekjaar dat volgt op het boelkjaar waarop
deze jaarrekening betrekking heefl, ter goedkeuring voor aan de algemene vergadering.

Na de goedkeuring van de jaarrekening, beslist de algemene vergadering bij afzonderlijke stemming over
de aan de bestuurders en commissaris te verlensh kwijting. Deze kwijting Is alleen dan rechtsgeldig, wanneer
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B?:,gi;‘zh | jaarrekening, en, wat de extra statutaire of met dit wetboek strijdige verrichtingen betreft, wanneer deze

Staatsblag | ' bepaaldelijk ziln aangegeven in de oproeping.

Bekendmaking

Be jaarrekening wordt neergelegd in het verenigingsdossier, tenzij wettelifk voorzien is dat de jaarrekening
' moet worden neergelegd bij de Nationale Bank van Belgié.

G

Art. 32 onderzoeks- en controfebevoegdheid

Wordt geen commissatris benoemd, dan kunnen alle leden op de zetel van de alle notulen en besluiten van
- de algamene vergadering, van het bestuursorgaan en van de personen, al dan niet met een bestutrsfunctie,
: die bij de vereniging of voor rekening ervan een mandaat bekleden, evenals alle boekhoudkundige stukken van
de vereniging raadplegen. :

Daarive richten zij een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de
: raadpleging van de documenten en siukken averesenkomen. Deze kunnen niet worden verplaatst.

i Kopiegn voor derden worden ondertekend door één of meer vetiegenwoordigingsbevoegde leden van het
' bestuursorgaan.

NETTG-ACTIEF VZW

Art. 33 bestemming netio — actief
De bestemming van het actief wordt vastgesteld door de algemene vergadering.

TENBLOTTE

Art. 34 slot

De VZW valt onder de hepalingen van het Wethoek vennootschappen en verenigingen voor aile zaken die
' niet expliciet in deze statuten zijn geregeld.
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z, van Luik B on : Recto : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzi van de perso(o)n(en)
hevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwaoordigen
Verso : Naam en handtekening

Op de laatste blz, -vs:m- l:uik B vern{e;l-den :




