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Ondernemingsnr : 0409 606 947
Naam

wolit) . Unilever Pension Plan -
(verkort) :

Rechtsvorm : Organisme voor Financiering van Pensioenen
Volledig adres v.d. zetel : Industrielaan 9, 1070 Brussel

Onderwerp akte : Statuten

Aanneming van de gewijzigde statuten

De vergadering onderzoekt de wijzigingen die aan de statuten worden voorgesteld om de omvorming tot
Pan-Europees pensioanfond mogelijk te maken.

De. belangrijkste wijziging is de foevoeging van afzonderlike vermogens/compartimenten die de
pensicenplannen van nieuwe bijdragende ondernemingen zullen beheren. Het huidige pensioenplan zal
eveneens in een afzonderlijk vermogen verder beheerd worden.

Na bespreking keurt de vergadering unaniem de gewijzigde gecodrdineerde statuten goed. Er wordt
eveneens gevraagd om het nodige te doeh om de gewijzigde gecodrdineerde statuten te publiceren en het
volledige dossier van het pensioenfonds neer te leggen op de griffie van de Rechtbank van Koophandel te
Brussel.
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' Aanduiding van gevolmachtigde voor de publicatievereisten

: De vergadering geeft aan mevrouw Sylvianne LOONES, geboren te Ukkel op 29 april 1970, wonende te
1 1600 Sint-Pieters-Leeuw, G.Wittouckstraat 108, een bijzondere volmacht met recht van indeplaatsstelling, om
1 al het nodige enfof nuttige te doen met betrekking tot bovenvermelde beslissingen, met inbegrip van de
1 publiicaties van deze notulen in het Belgisch Staatsblad (d.m.v. formulieren | en I1}, het verrichten van alle nodige
1 en nuitige bewerkingen en wijzigingen aan de inschrijving van het OFP bijj de Kruispunibank van
i Ondernemingen, het relevante ondernemingsloket of enig andere bevoegde instantie en daartoe alle anderen
i administratieve formaliteiten te vervullen, elk document hiertoe bestemd te ondertekenen en in het algemeen al
i het nodige te doen voor de uitvoering van bovenvermelde beslissingen.
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Statuten
Op 28 september 2023 heeft de Algemene Vergadering van Unilever Pension Plan OFP, gehouden op de
maatschappelijke zetel te Brussel, besloten om:

-vanaf 1 oktober 2023 te opereren als een instelling voor bedrijfspensioenvoorzieningen (IBP) met
grensoverschrijdende activiteiten (aok een pan-Europees pensicenfonds genoemd) en verantwoordelijk te zijn
voor het behear en de uitvoering van de pensioenregelingen voor o.a. de Nederlandse, lerse, Griekse en andere
bijdragende ondememingen van de Unilever-groep die zullen worden beheerd door Unilever Pension Plan OFP
in verschillende afzonderlijke afgescheiden vermogens (compartimenten genoemd). Deze pensioenregelingen
en compartimenten werden beheerd en uitgevoerd door The Unilever Pension Plan ASSEP, een |BP gevestigd
in het Groothertogdom Luxemburg, Rue du Chéteau d'Eau 10 - L-3364 Leudslange. The Unilever Pension Plan
ASSEP blijft verantwoordelijk voor deze compartimenten tot de datum van overdracht van dat compartiment.
De overdrachtsdatum van ieder compartiment zal verschillend zijn.

-in dit kader de hiernavolgende gewijzigde en gecodrdineerde statuten met ingang van 1 oktober 2023 goed
te keuren:
STATUTEN

HOOFDSTUK | = NAAM, ZETEL, DOEL, DUUR
Artikel 1 - Naam

Op de laatste blz. van Luik B vermelden : Voorkant: Naam en hoedanighsid van de instrumenterande notaris, hetzij van de perso{oin{en)

bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derdan te vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handtekening (dit geldt niet voor akien van het type “Mededelingen”).
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De naam van het organisme voor de financiering van pensioenen is Unilever Pension Plan OFP.

Artikel 2 - Zetel

De maatschappelijke zetel en het hoofdbestuur van het organisme voor de financiering van pensioenen zijn
gevestigd fe Industrielaan 9, 1070 Brussel.

De zetel mag naar elk ander adres in Belgié worden overgebracht bij beslissing van de Algemene
Vergadering.

Artikel 3 - Doel

Het organisme voor financiering van pensioenen hesft tot deel:

+op te treden en te handelen als instelling voor bedrijfspensioenvoorziening met het cog op het verstrekken
van arbeidsgerelateerde pensioenuitkeringen; :

*het beheer en de uitvoering van pensioenregelingen in overeenstemming met de reglementen;

«in het bijzonder alle activiteiien befreffende het beheer en administratie van (Belgische of buitenlandse)
pensioenplannen ten gunste van de (gewezen) personeelsleden en hun begunstigden van de ondernemingen
van de Unilever Groep;

+de activa waarover het beschikt en zal beschikken te beheren als een prudent persoon en in dat verband
alle daden te stellen en beslissingen te nemen om zijn doel inzake het verstrekken van arbeidsgerelateerde
pensioenuitkeringen te verwezenlijken;

~de activa waarover het beschikt en zal beschikken, te beleggen met het oog ze te laten renderen en daartoe
daden van beheer en van beschikking te stellen;

*pensioenuitkeringen betalen overeenkomstig en in uitvoering van de pensioenregelingen waarvan het
beheer en de uifvoering aan het organisme voor de financiering van pensioensn werden toevertrouwd;

*overdrachten fe aanvaarden en uit te voeren inzake de beheerde pensioenregelingen;

*In het kader van het verstrekken van arbeidsgerelateerde pensioenuitkeringen, bijstand te verlenen aan of
te ontvangen van andere instellingen voor bedriffspensioenvoorziening of andere instellingen of organismen
met een gelilkaardig doel;

«alle bij Wet vereiste alsook andere relevante of nuttige documenten op te stellen.

Artikel 4 — Activiteiten

4.1

Het organisme voor de financiering van pensioenen kan zijn activiteiten zowel in Belgié als in het buitenland
uitoefenen, in zoverre alle daartoe voorgeschreven voorwaarden vervuld zijn.

42

Mits inachtneming van alle toepasselijke wettelijke, reglementaire en statutaire bepalingen en onder
voorbehoud van de reglementering terzake, mag het organisme voor de financiering van pensicenen alle
verrichtingen uitvoeren en alle handelingen en daden stellen die rechtstresks of onrechistreeks verband houden
met zijn doel en/of rechistreeks of onrechistreeks bijdragen tot de verwezenlijking van zijn doel.

4.3

Het organisme veor de financiering van pensioenen gaat een middelverbintenis aan en verbindt er zich toe
om de middelen waarover het beschikt en zal beschikken zorgvuldig te beheren met het oog op de
verwezenlijking van zijn doel, en in het bhijzonder met het ocog op het beheer en de uitvoering van de
toevertrouwde pensioenregelingen en de toekenning van de pensioenuitkeringen overeenkomstig deze
pensioenregelingen aan de aangeslotenen en hun begunstigden.

44

Het organisme voor de financiering van pensioenen kan één of meer van zijn activiteiten toevertrouwen aan
een derde binnen de voorwaarden en overeenkomstig de wettelijke bepalingen terzake.

Artikel 5 — Duur

Het organisme voor de financiering van pensioenen wordt opgericht voor onbepaalde duur.

HOOFDSTUK Il — BE LEDEN VAN HET CRGANISME VOOR DE FINANCIERING VAN PENSIOENEN

Artikel 6 — Aantal leden

Het arganisme voor de financiering van pensioenen is samengesteld uit gewone en buitengewone leden.

Het aantal leden van het organisme voor de financiering van pensioenen is onbeperkt maar het bedraagt
minimum één (1) gewoon lid. De Algemene Vergadering bestaat aldus uit minsiens één (1) gewoon lid

Het organisme kan een onbeperkt aantal buitengewone leden hebben, die geen stemrecht hebben.

Artikel 7 — Voorwaarden van lidmaatschap

Alleen bijdragende ondetnemingen (zoals bepaald door de toepasselijke wettelijke bepalingen) van de
Unilever-groep kunnen lid zijn van het organisme voor de financiering van pensioenen en een zetel hebben in
de Algemene Vergadering.

De bijdragende ondernemingen moeten lid blijven zolang de Organisatie voor Pensioenfinanciering belast
is met het heheer van hun pensicenrageling(en).

De bhijdragende ondernemingen (rechtspersonen) die lid zijn van de Algemene Vergadering worden
vertegenwoordigd door (een) vaste vertegenwoordiger(s) overeenkomstiy de toepasselike wettelike
bepalingen.

7.1. Gewoon {id
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Enkel de biidragende ondernemingen van de Unilever Groep, die het beheer en de uitvoering van hun
pensioenregeling(en) toeverirouwen aan het OFP, kunnen gewoon lid zijn van het organisme. Enkel de gewene
leden hebben stemrecht. Voor elk land heeft alleen de bijdragende onderneming met het grootste aantal
werknemers/actieve deelnemers ("de belangrijkste bijdragende onderneming”) stemrecht. Alle andere
bijdragende ondememingen van dat land zijn buitengewone leden zonder stemrecht.

Met de Unilever Groep wordt bedoeld alle vennootschappen die voar de consolidatie van de jaarrekening
van Unilever plc in aanmerking worden genomen, alsook die vennootschappen waarin die hogervermelde
geconsolideerde vennootschappen een structureel en significant befang hebben.

7.2. Buitengewaon lid

Zal het statuut van buitengewoon lid van het arganisme voer de financiering van pensioenen hebben, zander
stemrecht:

- een lid dat, overeenkomstig het besluit van de algemene vergadering om lid te worden, de status van
buitengewoon lid heeft.

Artikel 8 — Te volgen procedure indien het organisme voor de financiering van pensioenen minder dan &én
{1} gewoon lid zou tellen

8.1

Indien het organisme voor de financiering van pensioengn op een bepaald ogenblik minder dan één (1)
gewoon lid zou tellen, zal de Raad van Bestuur hijeengeroepen worden binnen de zes (6) weken om te
onderzoeken of binnen een pericde van zes (6) maandeh na het wegvallen van het laatste of enige gewoon lid,
een nieuw of ander gewoon lid kan toetreden.

In zulk geval en in afwijking van artikel 9 van deze statuten is de Raad van Bestuur bevoegd om fe beslissen
met een gewone meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen, over de toetreding van een
gewoon lid. Dit kan een nieuw lid van het organistme voor de financiering van pensioenen zijh of dit kan een
voormalig buitengewoon lid zijn dat het statuut van gewoon lid toegekend krijgt bij beslissing van de Raad van
Bestuur, Bij staking van stemmen in de Raad van Bestuur, zal in dit geval, de stem van de Voorzitier van de
Raad van Bestuur doerslaggevend zijn.

8.2

in de periode gesitueerd vanaf het ogenblik waarop het organisme voor de financiering van pensioenen
minder dan één (1) gewoon lid telt tot het agenblik waarop het organisme voor de financiering van pensioenen
ophieuw meer dan één (1) gewoon lid telt, kan de Raad van Bestuur in afwijking van artikel 13 van deze statuten
en indien nodig, de bevoegdheden van de Algemene Vergadering uitoefenen, met uitzondering evenwel van
deze beslissingen die hetzij rechtmatig en zonder nadeel kunnen uitgesteld worden tot wanneer het organisme
voor de financiering van pensioenen opnieuw een gewoon lid telt, hetzij een belangenconflict kunnen inhouden
voor de Raad van Bestuur,

8.3

Indien zou vastgesteld worden bij het verstrijken van voormelde periode van zes (6) maanden dat geen
oplossing gevonden wordt en dat het organisme voor de financiering van pensicenen zender gewoon lid blijt,
zal, naargelang van het geval,

{a)indien de Algemene Vergadering nog buitengewone leden telt de Algemene Vergadering bijeengeroepen
warden bij het einde van voormelde termijn en, na voorafgaand overleg met de Raad van Bestuur, beslissen
om het organisme voor de financiering van pensioenen te ontbinden, of

(b)indien de Algemene Vergadering niet meer kan werken of bij ontstentenis van leden in de Algemene
Vergadering: de Raad van Bestuur, uiterlijk op de laatste werkdag van deze periode van zes (6) maanden de
onthinding vragen aan de bevoegde rechtbank. Tot de aanstelling van (een) vereffenaar(s) neemt de Raad van
Bestuur alle dringende en passende maatregelen.

Indien de Raad van Bestuur geen contact opneemt met de bevoegde rechtbank, staat het elke bestuurder
en elke belanghebbende derde vrij orn een vordering tot ontbinding in te dienen bu de bevoegde rechtbank.

Artike! 8 — Toetreding nieuwe [eden

8.1

Kandidaat-leden die wensen toe te freden als gewocon of buitengewoon lid van het crganisme voor de
financlering van pensioenen dienen hun aanvraag tot toetreding met een gedateerd en gemotiveerd schrijven
met bevestiging van ontvangst te richten aan de Algemene Vergadering.

9.2

De aanvraag tet toetreding en/of, indien vervolgens aangevuld, het toetredingsaanvraagdossier omvatten:

-het gemotiveerd verzoek iot toetreding als gewoon of buitengewoon lid van het organisme voor de
financiering van pensioenen;

-gegevens op basis waarvan kan vastgesteld worden dat voldaan is aan de voorwaarden inzake
lidmaatschap bepaald in de statuten;

-de verbintenis van het kandidaat-lid om de statuten van het organisme voor de financiering van pensmenen

. te aanvaarden en na te leven;

-de verbintenis van het kandidaat-lid om de huishoudelijke reglementen en procedures van toepassing
binnen het organisme voor de financiering van pensicenan alsook de verklaring inzake beleggingsbeginselen
en andere beleidsdocumenten en procedures betreffende het bestuur van het organisme voor de financiering
van pensioenen als geheel en het afzonderlijke vermogen (compartiment) het kandidaat-lid wenst toe te treden,
te aanvaarden en na te leven. Deze documenteh zullen, ohder strikte confidentialiteitsvoorwaarde, beschikbaar
gesteld worden aan het kandidaat-lid door de Raad van Bestuur of door het orgaan of (één van) de
perso{o)n(en) belast met het dageliks bestuur van het organisme voor de financiering van pensioenen zodat
het toetredingsaanvraagdossier desgevallend vervolledigd kan worden. Indien nodig (bijvoorbeeld wanneer een
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nieuw afzonderlijk vermogen (compartiment) zou worden opgericht) kunnen de documenten, overeenkomstig
de voorwaarden van de dan geldende documenten, worden aangevuld of gewijzigd in het licht van en onder
voorbehoud van toetreding;
~wanneer het kandidaat-lid een rechtspersoon is: gegevens over zijn vaste vertegenwoordiger(s) op basis
waarvan kan nagegaan worden of aan alle wettelijke, reglementaire en statutaire voorwaarden voldaan is;
-verbintenis van het kandidaat-lid:

a) de verbintenis om de beheersovereenkomst, gesloten tussen het organisme voor de
financiering van pensioenen en zjjin leden, zoals op dat ogenblik van toepassing, te onderschrijven en na te
leven, Het organisme voor de financiering van pensioenen zal deze beheersovereenkomst onder strikte
confidentialiteitsvoorwaarde ter beschikking stellen van het kandidaat-lid. Desgevallend kan, volgens de
bepalingen en de voorwaarden van de alsdan geldende beheersovereenkomst, de beheersoversenkomst
aangevuld of gewijzigd worden in het licht van en onder voorwaarde van toetreding;

b} een voorstel van financieringsplan m_b.t. elke pensioenregeling waarvan het beheer en de
uitvoering zou toevertrouwd worden aan het organisme voor de financiering van pensioenen en de verbintenis
van het kandidaat-lid om het financieringsplan dat het organisme voor de financiering van pensioenen zal
opstellen m.b.t. de pensioenregeling{en) van het kandidaat-lid na te leven;

¢) kopie van de pensioenregeling(en) waarvan het beheer aan het organisme voor de
financiering van pensioenen zou toevertrouwd worden en de verbintenis vanwege het kandidaat-lid om deze
steeds toe te passen conform de wettelijke bepalingen en ze in te richten in overeenstemming met de wetgeving
en de reglementering terzake;

d) bevestiging dat het beheer van de betrokken pensioenregeling(en) van het kandidaat-lid
al dan niet grensoverschrijdende activiteiten/transferten in hoofde van het arganisme voor de financiering van
pensioenen impliceert;

e) de verbintenis dat het kandidaat-lid het organisme voor de financiering van pensioenen
onverwijld op de hoogte zal brengen van

- voorgenomen wijzigingen die aan zijn pensioenregeling(en) worden overwogen;
- wijzigingen die werden doorgevoerd aan zijn pansioanregeling(en);
- dreigende of hangende betwistingen omtrent zijn pensioenregeling(en).
9.3
Over de aanvraag tot toetreding wordt beslist door de Algemene Vergadering bij gewone meerderheid van
de aanwezige of vertegenwoordigde gewoene leden.

Over een aanvraag tot toetreding kan slechts rechtsgeldiy worden beslist indien dit uitdrukkelijk op de
agenda, die verstuurd wordt met de oproeping tot de vergadering, vermeld werd.

De Algemene Vergadering beslist over de toefreding na ontvangst wvan het volledige
toetredingsaanvraagdossier binnen de termijn die hij daarioe nodig zal achten.

De Algemene Vergadering oordeelt discretionair over de al dan niet aanvaarding van een nieuw lid en moet,
onder voorbehoud van andersluidende wettelijke bepalingen, ferzake geen motivering voorleggen of
verantwoording afleggen.

9.4

De datum van de toetreding wordt bepaald in de beslissing van de Algemene Vergadering.

9.5

Het kandidaat-lid wordt schriftelijk via een brief op de hoogte gebracht van de beslissing van de Algemens
Vergadeting.

9.6

Wanneer @an rechtspersoon wordt aangewezen tot lid van de Algemene Vergadering, duidt deze
rechispersoon bij tostreding één of meerdere vaste vertegenwoordiger(s) aan die het lid zal (zullen)
vertegenwoordigen in de Algemene Vergadering. Het lid duidt deze vaste vertegenwoordiger(s) aan onder zijn
ventioten, zaakvoerders, bestuurders, leden van het directiecomité of werknemers, of onder dezelfde personen
van de ondememing, de insielling of de entiteit die een controlebevoegdheid over deze rechispersoon uitoefent.
Wanneer verschillende bijdragende ondememingen dezelfde vaste vertegenwoordiger aanwijzen, moet de
vaste vertegenwoordiger het standpunt verdedigen van elk lid dat hij/zij vertegenwoordigi en stemmen volgens
de instructies van elke bijdragende onderneming.

9.7

De f{oetreding houdt automatisch de aanvaarding in van de statuten, de tfoepasselijke
beheersovereenkomst(en), de financieringsplannen betreffende de beheerde pensioenregeling(en), de
eventuele huishoudelike reglementen, de verklaring inzake de beleggingsbeginselen, alsock van de andere
beleidsdocumenten, procedures en reglementen betreffende het bestuur van het organisme voor de financiering
van pensioenen en hat (nieuwe) afzonderlijke vermogen (compartiment) waarin de pensioenregelingen van de
nieuwe deelnemer zullen worden beheerd .

Artikel 10 - Uittreding

10.1

Elk Iid kan op ieder ogenblik uitireden uit het erganisme voor de financiering van pensioenen mits schriftelijke
mededeling hiertoe gericht aan de Raad van Bestuur en mits een opzeg in acht te nemen gelijk aan zes {6}
maanden,

De opzeggingstermijn neemt een aanvang op de eerste dag van de maand volgend op de maand waarin de
schriftelijke mededeling gebeurde.
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De opzeggingstermijn kan door het organisme voor de financiering van pensioenen in overleg met het
uittredend lid verkort of verlengd worden, overeenkomstig artikel 10.3 van deze statuten.

10.2

De Raad van Bestuur roept een (buitengewone) Algemene Vergadering bijeen om over de uitireding te
beraadslagen, te beslissen en de modaliteiien ervan vast te stellen, op basis van een voorstel vanwege de
Raad van Bestuur die terzake met het uitiredend lid voorafgaandelijk zal overlegd hebben.

Bij ontstentenis van een akkoord over een uittredingsregeling met het betrokken uittredend lid, beslist de
Algemene Vergadering op eenzijdig voorstel vanwege de Raad van Bestuur, rekening houdend met de
toepasselijke pensioenregeling(en) van het uittredend lid, met de beheersovereenkomst, met andere eventuele
relevante documenten en met het belang van het organisme voor de financiering van pensioenen en van al zijn
leden, aangeslotenan, rechthebbenden en andere belanghebbanden.

10.3 :

De datum waarop de uittreding uitwerking heeft, zal gepreciseerd worden in de beslissing van de Algemene
Vergadering na overleg met het uittredend lid.

Bij ontstentenis van akkoord met het uittredend lid over de datum waarop de uittreding uitwerking zal
hebben, of, indien geen rechtmatige opzeg werd gegeven zal deze datum gelijkvallen met hetzij de dag waarop
de gegeven opzeg verstrijkt, hetzij met de dag eenzijdig bepaald door de Algemene Vergadering.

Indien deze datum niet kan gerespecteerd worden door toedoan van het uittredend lid, zal deze laatste het
organisme voor de financiering van pensioenen vrijwaren voor alle schade, vergoedingen en kosten die het
organisme voor de financiering van pensioenen in dit verband zeu lijden.

10.4

Een bhijdragende ondememing die als lid wenst uit te treden uit het organisme voor de financiering van
pensioenen moet bovendien voorafgaandelik aan de datum waarop de uittreding uitwerking zal hebben,
voldaan hebben aan al haar verplichtingen die voortvioeien uit

-haar pensioenregeling{en);

-het/de financieringsplan(nen) zoals desgevallend aangepast op advies van de aangewezen actuaris
omwille van de uittreding;

-de heheersovereenkomst;

-alsock uit andere documenten en uit de regelgeving en reglementering terzake.

De Algemene Vergadering kan desgevallend met het uittredend lid bijkomende. termijnen enfof
verplichtingen in dat verband overeenkomen. Bij ontstentenis van een akkoord, moeten alle verplichtingen
uiterlijk bi} vittreding vervuld zijn, onder voorbehoud van diegene die nog achteraf verschuldigd zijn of worden,
bvb. ingevclge de uitwerking van de uittreding en/of eventuele overdrachien.

10.5

Het organisme voor de financiering van pensioenen zal vanaf de datum waarop de uittreding uitwerking
heeft, geen enkele verplichting meer hebben ten opzichte van het uitgetreden lid, zijn pensioenregeling(en), de
aangeslotenen, begunstigden, vertegenwoordigers bij deze pensioenregelingen, noch ten opzichie van enige
andere derde die betrokken is met of belanghebbend is bij de voordien door het organisme voor de financiering
van pensioenen beheerde pensioenregeling{en) van het ultgetreden lid.

Het uitgetreden lid vrijwaart het organisme voor de financiering van pensicenen in dit verband ten aanzien
van alle vorderingen en/of schade waarmee het organisme voor de financiering van pensioenen zou
geconfronteerd worden.

Artikel 11 - Uitsluiting

11.1
Een lid kan slechts bij beslissing van de Algemene Vergadering worden uitgesloten. De Algemene
Vergadering beslist soeverein tot de uitsluiting van een lid.

11.2

De Algemene Vergadering beslist over een uitsluiting bij gewone meerderheid van de geldig uitgebrachte
stemmen van de aanwezige en vertegenwoordigde stemgerechtigde gewone leden. Indien er slechts één
stemgerechtigd lid aanwezig of vertegenwoordigd is, dan wordt de beslissing eenzijdig genomen door dat lid.

11.3

Het lid waarvan over de vitsluiting beslist wordt, kan niet deelnemen aan de stemming. Met dit lid wordt geen
rekening gehcouden veor de bepaling van de meerderheden.

114

De uitsluiting gaat in en heeft uitwerking cp de datum bepaald in de beslissing van de Algemene
Vergadering, die deze op prudente wijze zal vastieggen.

11.5

De beslissing van de Algemene Vergadering tot uitsluiting wordt schriftelijk aan het betrokken uitgesloten lid
bekend gemaakt. :

11.8

Vanaf de beslissing tot uitsluiting tot de eventuele latere datum waarop de vitsluiting uitwerking heeft, heeft
het betrokken Iid het statuut van buitengewoon lid.
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11.7

Een uitgesloten lid blijft gehouden tot al zijn verplichtingen die nog niet vervuld of voldaan zijn op de datum
van zijn uitsluiting alsook tot deze die desgevallend achteraf neg zouden cpenvallen.

11.8

Indien het lid dat getroffen wordt door een beslissing tot uifsluiting een bijdragende onderneming is van wie
de pensioenregeling(en) door het organisme voor de financiering van pensioenen beheerd wordt (worden), is
het verplicht om voér de datum waarop de uitsluiting uitwerking heeft al het nodige te doen om het organisme
voor de financiering van pensioenen volledig te ontlasten van het beheer en uitvoering van zijn
pensioenregelingen. Het uitgesloien lid is aansprakelijk voor alle kosten, vergoedingen, e.d.m. die hiermee
gepaard gaan en/of hiermee rechtstreeks of onrechtstreeks verbonden ziin en vrijwaart het organisme voor de
financiering van pensioenen valledig in dit verband, ook na de datum van de uitsluiting. Het organisme voor de
financiering van pensioenen kan terzake, gerechtelijke stappen ondernemen om het beirokken lid erioe te
verplichten het nodige te doen.

11.9

Leden die uitgetreden of uitgesloten zijn van het organisme hebben geen rechten of aanspraken jegens het
actief van het organisme, behalve zoals voorzien door de beheersovereenkomst tussen het organisme en de
bijdragende onderneming{en).

De activa en de verplichtingen met betrekking tot de pensicenregeling van de (voormalige) werknemers,
hun begunstigden of rechthebbende van dit lid worden overgedragen naar een nieuwe pensioeninstelling
volgens de modaliteiten bepaald in het toepasselijke pensioenreglement enfof in overeenstemming met de
toepasselijke wettelijke bepalingen.

HOOFDSTUK NI — ALGEMENE VERGADERING

Artikel 12 - Samenstelling

De Algemene Vergadering bestaat uit alle gewone en buitengewone leden van het organisme voor
financiering van pensioenen.

De bijdragende ondernemingen (rechispersonen) die lid zijn van de Algemene Vergadering worden
vertegenwoordigd door (een) vaste vertegenwoordiger(s) overeenkomstig de wettelijke bepalingen.

' De Algemene Vergadering kiest tussen de gewone leden een Voorzitter.

Artikel 13 — Bevoegdheden

13.1

De Algemene Vergadering heeft de bevoegdheden die haar voorbehouden zijn door de Wet en door deze
statuten.

13.2

Behoren inzonderheid en exclusief tot de bevoegdhelid van de Algemene Vergadering:

1°goedkeuring en wijziging van de statuten;

2°goedkeuring en wijziging van de regels in verband met de aanduiding van de bestuurders;

3°benoeming, ontslag en ambishedindiging wan bestuurders, erkende commissaris(sen) of
revisoraatvennootschap(pen} en vereffenaar(s) en de vaststelling van hun bezoldiging;

4%kwijting verlenen aan bestuurders, erkende commissaris(sen) of revisoraatvennootschap(pen) en
vereffenaars(s) voor het uitvoeren van hun taken;

5°goedkeuring van de jaarrekeningen en het jaarverslag die de acfiviteiten van de Organisatie voor de
financiering van de pensioenen in haar geheel bestrijkt, alsmede de jaarrekening en het jaarverslag voor elk
afzonderlijk vermogen (compartiment);

6°toetreding en uitsluiting van de leden en buitengewone leden;

7°de bekrachtiging van het financieringsplan en van de wijzigingen aan dit plan;

8°de bekrachtiging van de verklaring inzake de beleggingsbeginselen ("statement of investment principles”
of "SIP") en van de wijzigingen eraan; .

9°de bekrachtiging van de beheersovereenkomst tussen het organisme voor de financiering van pensioenen
en de bijdragende ocndememing(en) en van de wijzigingen eraan;

10°de bekrachtiging van de collectieve overdracht;

11°de aanvaarding van de pensioenregelingen van de leden; en

12°de ontbinding en in vereffeningstelling van de organisatie voor de financiering van pensioenen in haar
gehesl of van een afzonderlijk vermogen (compartiment), de benoeming van de vereffenaars en de vasistelling
van hun bezoldiging, de bepaling van de wijze van vereffening en de afsluiting van de vereffening.

Artikel 14 — Oproeping en vergaderingen
14.1
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Behoudens in dringende of uitzonderlijke omstandigheden gebeurt de oproeping tot de Algemene
Vergadering per gewone brief of e-mail aan elk van de leden minstens acht (8) dagen v66r de vergadering.

leder lid kan aan de oproeping verzaken en zal in ieder geval worden geacht rechtsgeldig opgeroepen te
Zijn indien hij aanwezig of vertegenwoordigd is op de vergadering.

14.2

De vergadering wordt samengeroepen doar de Voorzitter, de Raad van Bestuur of &én vijide van de leden.
Dit kan worden gedelegeerd aan de secretaris of het dagelijks bestuur

De Algemene Vergaderingen, zowel de jaarlijkse als de buitengewone, worden gehouden op de
maatschappelijke zetel of de plaats aangeduid in de oproeping. Elk lid kan aan de Algemene Vergadering
deelnemen via een conference call of een soortgelifk communicatiemiddel waarbij alle personen die aan de
vergadering deelnemen elkaar kunnen horen, en deelname aan een Algemene Vergadering via een dergelijk
middel geldt als persoonlijke aanwezigheid op die vergadering.

In vitzonderlijke gevallen, die naar behoren worden gerechtvaardigd door de urgentie en het belang van de
OFP, kunnen de besluiien van de algemene vergadering worden genromen bij eenparig schriftelijk akkoord van
de leden. Deze procedure kan niet worden gebruikt voor de goedkeuring van de jaarverslagen en de
jaarrekening of voor {de bekrachtiging van) besluiten betreffende de bestemming van het vermagen.

14.3

De oproeping vermeldt, naast tijdstip (dag en uur) en plaats van de vergadering, de agenda. De agenda
wordt hepaald door de Raad van Bestuur, of door één vijffde van de leden.

Elk voorstel ondertekend door ten minste €én van de [eden wordt op de agenda gebracht.

De agenda kan door de Algemene Vergadering slechts worden gewijzigd indien alle gewone leden aanwezig
of vertegenwoordigd zijn.

14.4
De Algemene Vergadering komt minstens één maal per jaar samen. Deze algemene jaarvergadering wordt
gehouden in de loop van het tweede trimester van ieder jaar.

14.5

leder Iid kan een ander lid of een andere persoon, die geen lid hoeft te zijn, machtigen hem of haar te
vertegenwoordigen op een vergadering. De gevolmachtigde kan meerdere leden vertegenwoardigen.

Voor de vertegenwoordiging is een schriftelifke volmacht (per brief of e-mail) vereist. De volmachten worden
gehecht als bijlagen aan de notulen van de vergadering en moeten uiterlijk bij het begin van de vergadering
bezorgd worden aan de Algemene Vergadering.

14.6

De Algemene Vergadering wordt voorgezeten door de Voorzitter of in zijn afwezigheid door een andere door
de vergadering aangewezen persoon. De Algemene Vergadering kan slechts geldig beraadslagen indien ten
minste é&n gewaon lid aanwezig of vertegenwoordigd is.

Artikel 15 — Stemmen

Voor een afzonderlijk vermogen (compartiment) of elk land is alleen de bijdragende ondermneming met het
grootste aantal werknemers (“de belangrijkste werkgever"} gewoon lid en heeft zij stemrecht. Alle andere
bijdragende ondernemingen van dat land zijn buitengewone leden zonder stemrecht.

Gewone leden hebben één of meer stemmen (gewogen stemrechf) cp basis van de volgende
weging/verdeling, vastgesteld per afzonderlijk fonds (compartiment):

-elk afzonderlijk vermogen (compartiment} heeft een gelijk gewicht / percentage van de stemmen;

-voor afzonderlike vermogens (compartimenten) met verschillende (land)secties worden de aan het
compartiment toegewezen stemmen gelifk verdeeld over de verschillende (land)secties, waarbij per (land)sectie
de bijdragende onderneming met het hoogste aantal werknemers ("de belangrijkste werkgever"} stemrecht
heeft.

Bovendien worden de volgende beperkingen in acht genomen:

-Geen enkel afzonderlijk vermogen (compartimenf) kan alleen over meer dan 49% van de stemmen
beschikken. Indien dit het geval is op basis van de bovengenoemde gewogen stemrechten, zullen de stemmen
van dit afzondetlijke vermogen {compartiment) worden verminderd om de bovengehoemde limieten in acht te
nemen;

-Geen enkel afzonderlijk vermogen {compartiment) kan op zichzelf een stemming blokkeren [waarvoor een
2/3e meerderheid vereist is.

Deze criteria zullen worden gecombineerd om het totale stemrecht van een gewoaon lid te bepalen, met dien
verstande dat elk gewoon lid ten minste één stem heeft.

De verdeling en het percentage van de stemmen van de gewone leden worden per 28 september 2023 en
daarna om de vier (4) jaar vastgesteld op basis van de gegevens van de pensicenadministratie en worden in
de notulen opgenomen. Indien een bijdragende onderneming aftreedt of een nieuw lid foetreedt, of in geval van
fundamentele wijzigingen, waordt de verdeling van de stemmen met onmiddellijke ingang herzien.
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Alle andere bijdragende ondememingen van dat land zullen buitengewone: leden zijn. Buitengewone leden
mogen ook deelnemen aan de Algemene Vergadering, maar hebben geen stemrecht, behalve in de
uitzonderlijke omstandigheden waarin artikel 8.3 van deze Statuten voorziet.

Artikel 16 - Beslissingen

16.1

De Algemene Vergadering is geldig samengesteld en kan rechisgeldig beraadslagen en beslissen indien
twee derde van de gewone leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Indien dit quorum tijdens de eerste
vergadering niet wordt bergikt, kan een tweede vergadering worden belegd waarin zonder quorumvereisten
wordt beraadslaagd.

16.2

De Algemene Vergadering kan rechisgeldig beraadslagen en beslissen over nieuwe of bijkomende punten
die tijdens de Algemene Vergadering aan de agenda worden toegevoeqd, in zoverre alle stemgerechtigde leden
aanwezig of vertegenwoordigd zijn, en het daar unaniem over eens zijn.

16.3 :

Besluiten worden genomen met een bijzondere meerderheid van twee derde van de door de aanwezige én
vertegenwoordigde leden geldig uitgebrachte stemmen over de volgende punten :

-de vrijwillige ontbinding of opheffing van de OFP of een afzondetlijk vermogen;

-de uitsluiting van een lid

-de bekrachtiging van (eventuele wijzigingen in) de beheersovereenkomst tussen de OFP en de bijdragende
maaischappijen

-de wijzigingen van de statuten

~de bekrachtiging van (eventuele wijzigingen in) het financieringsplan

-de bekrachtiging van (eventuele wijzigingen in) de verklaring inzake de beleggingsbeginselen

Onthoudingen en ongeldige stemmen worden niet meegeteld,

16.4
In geval van gelijkheid van stemmen heeft de Voorziter of de persoon die de Algemene Vergadering voorzit
de beslissende stem.

Artikel 17 - Notulen

Van elke Algemene Vergadering worden notulen opgesteld. Deze notulen worden andertekend door de
Voorzitter.

De notulen worden bijgehouden op de zetel van het organisme voor de financieting van pensioenen waar
de leden er inzage kunnen in hebben. Dit inzagerecht is kosteloos,

Derden die een wettig belang kunnen aantonen, kunnen op de zetel van het crganisme voor de financiering
van pensicenen fegen betaling inzage krijgen in uittreksels van de beslissingen van de Algemene Vergadering
in zoverre deze niet publiekelijk beschikbaar zijn of worden.

De Algemene Vergadering kan ook een secretaris kiszen, die geen lid hoeft te zijn, die de notulen van de
Algemene Vergaderingen opstelt en bijhoudt.

HOOFDSTUK IV — RAAD VAN BESTUUR

Artikel 18 — Samenstelling van de Raad van Bestuur

De Algemene Vergadering vertrouwt het bestuur van het organisme voor de financiering van pensioenen
toe aan een Raad van Bestuur.

De bijdragende ondememingen en de aangesiotenen of hun vertegenwaordigers mosten de meerderheid
uvitmaken in de Raad van Bestuur.

De Raad van Bestuur bestaat uit minstens vier (4) leden.

De Algemene Vergadering benoemt de bestuurders. De bestuurders worden voorgedragen door de
hijdragende ondernemingen.

Wanneer een rechtspersoon benoemd wordt tot bestuurder, duidt hij een vaste vertegenwoordigers aan, die
zetelt in de Raad van Bestuur, met inachtneming van de geldende wettelijke bepalingen.

Artikel 19 — Mandaat van bestuurder

19.1

De leden van de Raad van Bestuur moeten ten alle tijden over de passende deskundigheid en de
professionele betrouwbaarheid beschikken om hun functies te kunnen uitcefenen. De passende deskundigheid
wordt collectief beoordeeld, rekening houdend met de uitgecefende functies en de mate waarin een beroep
wordt gedaan op adviseurs die over die deskundigheid beschikken. Bovendien mosten de bhestuurders een
goede reputatie hebben en integer zijn en mogen zij zich niet in een situatie bevinden waardoor het hen wettelijk
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niet toegestaan is de funciie van bestuurder of lid van een operationeel orgaan van een organisme voor de
financiering van pensioenen waar te nemen.

19.2
De duur van het mandaat van een bestuurder is vijf (5) jaar. Het mandaat is hernieuwbaar.

19.3

De bestuurders kunnen te allen tijde ontslagen worden door de Algemene Vergadering. De Algemene
Vergadering bepaalt hiervan de modaliteiten, in het bijzonder de datum waarop het ontslag of de
ambtsbegindiging uitwerking heeft.

19.4

De bestuurders kunnen te allen tijde zelf ontslag nemen via een gewone brief of e-mail met bewijs van
ontvangst gericht aan de Voorzitter van de Raad van Bestuur of aan de Algemene Vergadering.

De Algemene Vergadering komt zo snel mogelijk samen om de samenstelling van de Raad van Bestuur
ingevolge zulk ontslag te herbekijken en het ncdige te doen inzake de samenstelling van de Raad van Bestuur,
opdat terzake alle wettelijke en statutaire bepalingen gerespecieerd worden.

Intussen kan de Raad van Bestuur tijdelifk geldig beraadslagen totdat een nieuwe bestuurder is gevonden,
aan de fit & proper-vereisten voldoet en doar de Algemene Vergadering is hencemd.

19.5

De Raad van Bestuur beschikt over een onafhankelijk financieel budget ter dekking van redelijke vitgaven
van de leden van de Raad in verband met hun activiteit op het niveau van de Raad van Bestuur, alsmede van
hun eventuele bezoldiging. Al deze kosten en uitgaven en {(eventuele) bezoldigingen komen ten laste van het
organisme voor de financiering van pensioenen, zoals nader uitgewerkt door de Raad in het remuneratiebeleid
dat bij besluit van de Algemene Vergadering is goedgekeurd.

Artikel 20 - Bevoegdheden

20.1

De Raad van Bestuur bepaalt het algemeen beleid van het organisme voor de financiering van pensioenen.

20.2

De Raad heeft de meest uitgebreide bevoegdheden om alle handelingen te verrichten die nodig of dienstig
zijn voor de verwezenlijking van het maatschappelijk doel van het organisme, met uitzondering van de
bevoegdheden bij Wet of bij deze statuten voorbehouden aan de Algemene Vergadering.

20.3

De Raad is bevoegd voor alle operationele taken bepaald door de Wet, met uitzondering van de specifieke
taken die opgedragen werden aan een ander operationeel orgaan door de Raad opgericht.

De Raad van Bestuur oefent het toezicht uit op de andere operationele organen of (eventuele)
adviesorganen van het organisme voor de financiering van pensioenen.

204

De Raad van Bestuur kan het dagelijks bestuur opdragen aan een dagelijks bestuur manager of dagelijks
bestuur team zoals bepaald in artikel 27. De Raad van Bestuur kan bovendien bijzondere bevoegdheden
opdragen aan een persoon van haar keuze en externe dienstverleners aanstellen.

Artikel 21 — Werking

211

De leden van de Raad van Bestuur vormen een college.

De Raad van Bestuur draagt als enige de verantwoordelijkheid voor de naleving door het organisme voor
de financieting van pensioenen van de bepalingen van de wet van 27 oktaber 2008 betreffende het toezieht op
instellingen voor bedrijfspensioenvoorziening (WAP) of van de wettelijke of reglementaire bepalingen die ter
uitvoering van die wet zijn vastgesteld.

212

De Raad van Bestuur wordt voorgezeten door de Veoorzitter, gekozen door de Raad onder haar leden.

Wanneer de Voorzitter afwezig is zal de Raad van Bestuur met meerderheid van stemmen besluiten dat
een andere directeur de vergadering zal voorzitten.

Artikel 22 — Stemmen

Elke bestuurder heeft &én (1) stem.

Artikel 23 — Oproeping en vergaderingen

231

De Raad van Bestuur komt samen telkens het belang van het organisme voor de financiering van
pensioenen het vereist en tenminste vier keer per jaar.

232

De Raad van Bestuur vergadert op uitnodiging van de Voorzitter van de Raad of zijn vertegenwoordiger of
van iwee bestuurders. :

233
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De oproeping iot vergadering gebeurt per gewone brief of e-mail minstens &én week of, in geval van
hoogdringendheid, minstens 24 uur voor de vergadering.

De oproepingsbrief vermeldt, naast tijdstip (dag en uur) en plaats van de vergadeting, de agenda.

De vergaderingen van de Raad van Bestuur zullen gehouden worden op de maaischappelijke zetel of de
plaats aangeduid in de oproepingsbrief,

Elke bestuurder kan aan de Raad deelnemen via een conference call of een soortgelijk communicatiemiddel
waarbij alle personen die aan de vergadering deelnemen elkaar kunnen horen, en deelhame aan een
vergadering van de Raad via een dergelijk middel geldt als persoonlijke aanwezigheid bij die vergadering

ledere bestuurder kan aan de oproeping verzaken en zal in ieder geval worden geacht rechisgeldig
opgeroepen te zijn indien hij aanwezig of vertegenwoordigd is op de vergadering.

In uitzonderlijke gevallen, wanneer de dringende noodzakelijkheid en het maatschappelik belang van het
organisme voor de financiering van pensioenen dit versisen, kunnen de besluiten van de Raad van Bestuur
worden genomen, bij eenparig schriftelifk akkoord van de bestuurders. Dit kan per e-mail. Deze procedure kan
evenwel niet worden gevolgd voor de vaststeling van de jaarrekening of de aanwending van het
maatschappelijk fonds. ’

23.4

Een bestuurder kan zich laten vertegenwoordigen door een andere bestuurder. Daartoe moet een geldige
schriftelijke valmacht bezorgd worden aan de Raad van Bestuur ten laatste bij het begin van de vergadering.
De volmachten mogen per brief of per e-mail gegeven worden,

23.5

De Raad van Bestuur vergadert, beraadslaagt en beslist rechtsgeldig indien alle leden geldig werden
opgeroepen en in zoverre de meerderheid van zijn leden aanwezig of vertegenwoordigd is.

Indien het vereiste aanwezigheidsquerum niet bereikt wordt, wordt een nieuwe vergadering bijeengeroepen
ten vroegste drie (3) dagen volgend op de eerste vergadering. Tijdens deze tweede vergadering kan over de
agendapunten die ook reeds vermeld werden op de agenda van de eerste vergadering rechtsgeldig
beraadstaagd en beslist worden, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden.

23.8

De Raad van Bestuur kan rechtsgeldig beraadslagen en beslissen over nieuwe of bijkomende punten die
tijdens de vergadering aan de agenda worden toegevoegd, inzoverre alle stemgerechtigde leden van de Raad
aanwezig of vertegenwoordigd zijn, en het daar unaniem over eens zijn.

Artikel 24 — Beslissingen

De beslissingen van de Raad van Bestuur worden genomen met gewone meerderheid van stemmen van
de aariwezige en vertegenwoordigde leden van de Raad. Onthoudingen en ongeldige stemmen worden niet
meegeteld.

Bij staking van stemmen heeft de Voorzitter de doorsiaggevende stem

Artikel 25 — Notulen

De Raad van Bestuur kan een secretaris kiezen, die geen bestuurder hoeft te zijn, die de notulen van de
vergaderingen van de Raad van Bestuur opstelt en bijhoudt. Deze notulen worden ondertekend door de
Voorzitter of zijn vertegenwoordiger en door één {1) andere bestuurder.

De notulen worden bewaard op de zetel van het organisme voor de financiering van pensioenen waar de -
leden van de Raad er inzage kunnen in hebben, Dit inzagerecht is kosteloos.

HOOFDSTUK V — OPERATIONELE ORGANEN — DAGELIJKS BESTUUR

Artike! 26 — Operationele organen — Algemeen

26.1

De Raad van Bestuur kan op het niveau van het OFP of voor een specifiek compartiment (zoals
compartiment comités) andere operationele organen oprichten waaraan bepaalde operationele taken van het
OFP of de uitvoering van het algemene beleid van het OFP, binnen een afgebakend domein, kunnen worden
gedelegeerd.

28.2

De Raad van Bestuur oefent toezicht uit op alle andere operationele organen.

26.3

In zijn besluit over de oprichting van een operationeel orgaan bepaalt de Raad van Bestuur

-de samenstelling van het operationsel orgaan (met inbegrip van vertegenwoordigers van de deelnemers
of begunstigden en de bencemingsprocedure daarvoor, indien van toepassing), met inbegrip van de
voorwaarden waaraan moet worden voldaan om lid te kunnen zijn, de voorwaarden voor de benoeming van
zijn leden, de voorwaarden en modaliteiten van hun ontslag, beéindiging, afzetting, hun eventuele vergoeding
alsook de duur van hun opdracht en mandaten, en

~de opdracht, operationele taken, bevoegdheden en verantwoordelijkheden, alsook de regels of procedures
die mosten worden gevolad worden om eventuele conflicten of geschillen over de omvang/reikwijdie van de
toegewezen operationele taken enfof raakviakken met andere operationele organen en/of cver zijn werking,
rapportering en uitoefening van de foegewezen operationele taken, te voorkomen en op te lossen, en

-de werkwijze van elk operationeel orgaan, met inbegrip van de rapporteringswijze aan de Raad van
Bestuur.
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Met uitzondering van het dagelijks bestuur bestaan de operationele organen, opgeticht door de Raad van
Bestuur minstens uit twee natuurlifke of rechtspersonen, die een college vormen.

264

De leden van de operationzle organen moeten te allen tide voldeen aan de passende
deskundigheidsversiste en over de professionele betrouwbaarheidsvereiste beschikken om hun functies te
kunnen ultoefenen. De passende deskundigheid wordt collectief beoordeeld, rekening houdend met de
vitgeoefende functies en de mate waarin een beroep wordt gedaan op adviseurs die over dergelijke
deskundigheid beschikken. Bovendien moeten de leden van de operationele organen betrouwbaar en integer
zljn en mogen zij niet in een situatie verkeren waarin het hen wettelijk niet is toegestaan de functie van lid van
een operationeel orgaan van een organisme voor de financiering van pensioenen waar te nemen.

Wanneer een rechtspersoon benocemd wordt tot lid van een operationeel orgaan, duidt deze onder zijn
vennoten, zaakvoeders, bestuurders, leden van het directiecomité of werknemers een vaste vertegenwoordiger
aan, die belastis met de uitvoering van die opdracht in naam en voor rekening van de rechtsperscon.

268.5

Behoudens andersluidende beslissing door de Raad van Bestuur en onder voorbehoud en goedkeuring
van hetgeen bepaald is door de Raad van Bestuur, kan elk operationeel orgaan zijn intern reglement opstellen.

26.6

Elk operationeel orgaan beoogt via een goede werking en onder toezicht van de Raad van Bestuur mee te
werken aan de verwezenlijking van het doel van het organisme voor de financiering van pensioenen.

Artikel 27 — Het dagelijks bestuur

De Raad van Bestuur kan het dagelijks bestuur toevertrouwen aan een dagelijks bestuurder of een dagelijks
bestuursteam, dat kan bestaan uit directeur(en) of andere persoon/personen. Deze is dan bevoegd om alle
handelingen te stellen en alle beslissingen te hemen met betrekking tot het dagelijks bestuur van het organisme
voor de financiering van pensioenen, onder toezicht van de Raad van Bestuur.

HOOFDSTUK VI — VERTEGENWOORDIGING VAN HET ORGANISME VOOR DE FINANCIERING VAN
PENSICENEN

Artikel 28 — Vertegenwoardiging in het algemeen

De Voorzitter van de Raad van Bestuur of ziin vertegenwoordiger en &én (1) andere bestuurder, gezamenlijk
handelend, of de dagelijks bestuurder en &én (1) bestuurder, gezamenlijk handelend, of door de gezamenlijke
of enkele handtekening van een of meer personen aan wie de Raad van Bestuur bevoegdheid heeft
gedelegeerd, vertegenwoordigt het organisme voor de financiering van pensioenen in en buiten rechte, in
Belgié en in het buitenland, en dit voor wat alle handelingen en beslissingen betreft die het bestuur van het
organisme voor de financiering van pensioenen aangaan.

Artikel 29 — Vertegenwoordiging voor wat handelingen en beslissingen van dagelijks bestuur betreft

20.1

De persof{o)n{en) of het orgaan belast met het dagelijks bestuur, indien van toepassing, kan binnen de
perken van het dageliks bestuur, het organisme voor de financiering van pensioenen rechtsgeldig
vertegenwoordigen.

29.2

De Raad van Bestuur kan het dagelijks bestuur van het organisme voor de financiering van pensioenen,
met inbegrip van de algemene briefwisseling, foevertrouwen aan een dagelijks bestuurder of een dagelijks
bestuursteamn, dat kan bestaan uit directeur(en) of andere persoon/personen. In dit geval mogen zij het
organisme voor de financiering van pensioenen vertegenwoordigen met befrekking tot handelingen en
beslissingen van dagelijks bestuur. Zij kunnen hetzij alleen en afzonderlijk optreden, hetzij, in het geval van een
dagelijks bestuursteam, met zijn tweeén gezamenlijk, in welk geval de handtekeningen van twee personen
vereist zijn. :

Artikel 30 — Bijzondere vertegenwoordigingsbevoegdheid

30.1.

Het organisme voor de financiering van pensioenen kan in bepaalde gevallen ook geldig vertegenwoordigd
worden door bizondere lasthebbers aan wie een bijzondere en welomschreven opdracht en
vertegenwoordigingsbevoegdheid wordt toegekend, hetzij door de Raad van Bestuur, hetzij door de
perso(o)n{en) of het orgaan verantwoordelijk voor het dagelijks bestuur, indien de opdracht of lastgeving kadert
binnen het dagelijks bestuur. '

30.2

Deze lasthebbers of vertegenwoordigers kunnen zijn: al dan niet bestuurders of leden van het organisme
voor de financiering van pensicenen, al dan niet personeelsleden of aangestelde van de bijdragende
ondernemingen, al dan niet personeslsleden, leiders of aangestelde van lasthebbers of {ondet)aannemers van
het organisme voor de financiering van pensioenen, andere derden en andere natuurlijke of rechtspersonen.

303

De beslissing(en), akie(n) of overeenkomst(en) krachtens dewelke de opdracht en/of
vertegenwoordigingsbevoegdheid van deze bijzondere lasthebbers werden vastgelegd , bepalen de omvang
van hun opdracht en/of vertegenwoordigingsbevoegdheid.

HOOFDSTUK VII - AFZONDERLIJKE VERMOGENS/COMPARTIMENTEN
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Artikel 31 - Afzondeiliike vermogens/Compartimenten

Het Organisme voor de financiering van pensioenen heeft momenteel vier (4) afzonderlijke vermogens
{compartimenten genoemd) in de zin van de Belgische IBP-wet van 20086.

seen compartiment bestaande uit de activa en passiva met betrekking tot het vaste prestatieplan van de
Belgische bijdragende ondememingen (Belgisch DB-compartiment), en

seen compartiment bestaande uit de activa en passiva met betrekking tot het vaste prestatieplan van de
Nederlandse bijdragende ondernemingen {Nederlands DB-compartiment), en

*een compartiment bestaande uit de activa en passiva met betrekking tot het vaste prestatieplan van de
lerse bijdragende ondernemingen {lers DB-compartiment), en

*een compartiment bestaande uit de activa en verplichtingen die verband houden met de Unilever pensioen
regelingen met vaste bijdragen van de Unilever-sponsorondernemingen {(Internationaal Compartiment) met
afzonderlijke landensecties (administratieve scheiding).

De financieringsplarinen, het investeringsbeleidsdocument en de beheersovereenkomst van het crganisme
zullen in dit geval de afzonderlijke vermogens/ compartimenten beschriiven en hoe de afzonderlijke
compartimenten worden gefinancierd en hoe hun vermogen wordt belegd.

De compartimenten hebben verschillende plan reglementen en voorschriften en Kunnen onderworpan zijn
aan verschillende sociale- en arbeidswetgeving.

HOOFDSTUK VIl — ONTBINDING EN VEREFFENING

Artikel 32 — Ontbinding en vereffening

321

Het organisme voor de financiering van pensicenean in haar geheel of elk afzonderlijk compartiment kan te
allen tijde worden ontboriden en vereffend bij besluit van de Algemene Vergadering, mits twee derde van de
leden aanwezig of vertegenwaoordigd is. Tot de ontbinding of vereffening wordi besloten met een meerderheid
van twee derde van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.

322

De ontbinding en vereffening van het organisme voor de financiering van pensioenen in haar geheel of elk
afzonderlijk compartiment kan ook het gevelg zijin van een gerechielijke beslissing oversenkomstig de
toepasselijke wettelijke bepalingen.

323

Elk afgescheiden compartiment kan afzondetlijk worden vereffend en ontbonden. De vereffening van een
afzonderlijk compartiment leidt niet tot de vereffening van een ander afzonderlijk compartiment, noch tot de
vereffening van het organisme voor de financiering van pensioenen in haar geheel. Alleen de vereffening van
het laatste compartiment leidt fot vereffening en ontbinding van het organisme voor de financiering van
pensioenen in haar geheel.

Artikel 33 — Vereffenaar(s)

33.1

In het geval van vrijwillige vereffening en ontbinding van het organisme voor de financiering van pensioenen
of, indien van toepassing, van één of meerdere afzonderlijke compartimenten, wijst de Algemene Vergadering
&én of meerdere vereffenaars aan in overeenstemming met de toepasselijke wettelijke bepalingen.

De Algemene Vergadering bepaalt de opdracht van de vereffenaar(s) alsook zijn/hun bevoegdheden,
rekening houdend met de wettelijke en reglementaire bepalingen terzake en, in zoverre mogelijk, met de
bepalingen van de toepasselijke beheersovereenkomst{en) van het organisme voor de financiering van
pensicenen en de bij de vereffening of ontbinding betrokken pensioenregelingen.

Tenzij andersluidende beslissing van de Algemene Vergadering zal/zullen de vereffenaar(s) regelmatig
verslag uitbrengen aan de Voorzitter van de Algemene Vergadering.

33.2

In het geval van een gerechtelijke vereffening of ontbinding wijst de bevoegde rechtbank de vereffenaar(s)
aan en bepaalt de rechtbank zijn/hun opdracht en hevoegdheden.

Artikel 34 — Vereffeningsmodaliteiten

34.1

Voor wat betreft de vereffening van de verbintenissen die voortvloeien uit de pensioenregeling{en} beheerd
door het organisme voor de financiering van pensioenen zal/zullen de vereffenaar(s), tenzij andersluidende
beslissing vanwege de Algemene Vergadering of, in het geval van een gerechielijke vereffening, vanwege de
bevoegde rechtbank, in eerste instantie onderzoeken of een gehele of gedeeltslijke overdracht ervan naar

- hetzij een ander afzonderlijk vermogen in het organisme vooer de financiering van pensioenen, indien van
toepassing en in zoverre daarfoe de nodige schikkingen kunnen getroffen worden en het in overeenstemming
is met de foepasselijke wettelijke en reglementaire bepalingen,

- hetzij haar een andere pensloeninstelling; of

-hetzij naar een andere entiteit die wettelijk in staat is de betrokken pensioenregeling(en) te beheren,

maogelijk is en kan uitgevoerd worden.

34.2

De vereffenaar(s) vraagtivragen aan de aangewezen actuaris van het organisme voor de financiering van
pensicenen om de rechien te bepalen van alle aangesiotenen en hun begunstigden bij de pensioenregelingen
die betrokken zijn bij de vereffening.
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34.3

De vereffenaar(s) zal/zullen het passief aanzuiveren met inachtneming van de toepasselijke wettelijke
bepalingen en eventuele dwingend van toepassing zijnde voorrangsregelingen.

344

Het vermogen van het organisme voor de financiering van pensioenen zal onder voorbehoud van en
avereenkomstig de toepasselijke wettelijke bepalingen, zoveel als mogelijk aangewend worden tot voldoening
van of voor de dekking van de rechien van de aangeslotenen en hun begunstigden bij de betrokken
pensioenregeling(en) overeenkomstig de bepalingen van deze pensioenregelingen en rekening houdend met
de statuten en de toepasselike beheersoversenkomst{en) van het organisme voor de financiering van
pensioenen.

345

Indien bij de aanzuivering van het passief, een tekort wordt vastgesteld in het vermogen van het in
vereffening geplaatste afzonderlijk vermogen of in het vermogen van het arganisme voor de financiering van
pensioenen ingeval het organisme voor de financiering van pensioenen in zijn geheel in vereffening werd
gesteld, omdat de beschikbare activa ontoereikend zouden zijn tot dekking van de onderliggende rechten uit de
pensicenregelingen, zal/zullen de vereffenaar(s) een beslissing nemen overeenkomstig

-de beslissing van de Algemene Vergadering of

-van de rechtbank in geval van een gerechtelijke vereffening

indien deze bepalen wat er moet gebeuren.

" Bij ontstentenis van enige bepaling terzake, zalizullen de vereffenaar(s) een beslissing nemen rekening
oudend

-met de wettelijke en reglementaire voorschriften terzake;

-alscok met statuten van het organisme voor de financiering van pensioenen en zin
beheersovereenkomst{en)

-alsook met de bepalingen van de betrokken pensioenregelingen.

348

Indien bij de aanzuivering van het passief een overschot wordt vastgesteld in het vermogen van het in
vereffening geplaatste afzonderlijk vermogen of in het vermogen van het organisme voor de financiering van
pensioenen ingeval het organisme voor de financiering van pensioenen in zijn geheel in vereffening werd
gesteld, omdat de beschikbare activa de verplichtingen voortvioeiend uit de door de vereffening getroffen
pensloenregeling(en), overschrijden, zalizullen de vereffenaar(s) dit overschot een bestemming geven die
overeenstemt met de bestemming eraan gegeven bij beslissing van de Algemene Vergadering of, in het geval
van een gerechielijke vereffening of ontbinding, met de bestemming vermeld in de gerechtelijke beslissing,

HOOFDSTUK IX — BOEKJAAR — JAARREKENINGEN

Artikel 35 — Boekjaar

Het boekjaar van het organisme voor de financiering van pensiocenen loopt van één (1) januar tot
éénendertig (31) december van een kalenderjaar. In principe warden op éénendertig (31) december van elk
jaar de jaarrekeningen en het boekjaar telkens afgesloten.

Artikel 36 — Jaarrekeningen

De Raad van Bestuur van het organisme voor de financiering van pensioenen stelt de jaarrekeningen en
een jaarverslag op, desgevallend, indien van toepassing enfof in zoverre wettelijk vereist, voor het organisme
voor de financiering van pensioenen en voor elk van de afzonderlijke vermogens (compartimenten).

De goedkeuring van de jaarrekeningen en het jaarverslag door de Algemene Vergadering kan de kwijting
van de bestuurders voor het vorige boekjaar verantwoorden, hetgeen wanneer de kwutlng wordt verleend de
bestuurders zal ontlasten binnen de wettelijke voorwaarden.

HOOFDSTUK X ~ ERKENDE COMMISSARIS(SEN)

Artikel 37 — Erkende commissaris

De Algemene Vergadering stelt voor een hernieuwbare termijn van drie jaar mlnstens één (1) erkende
commissaris aan, conform de wetielijke bepalingen terzake.

De aangestelde erkende commissaris(sen) is/ziln belast met een wettelijke opdracht en Is/zin
verantwoordelijk voor de controle van de financiéle toestand, van de jaarrekening en voor de controle van de
conformiteit van de in de jaarrekening op te nemen verrichtingen met de wetten en de statuten.

HOOFDSTUK XI — ALGEMENE BEPALINGEN

Artikel 38 — Verwijzing naar toepasselijke wetgeving

Voor alles wat niet uitdrukkelijk bepaald is in de statuten, wordt verwezen naar de relevante wettelijke
bepalingen.

Artikel 39 — Deelbaarheid van de bepalingen

Indien één of meerdere bepalingen van de statuten, om welke reden dan ook, nietig, ongeldig of zonder
ultwerking zou(den) zijn of zou{den) verklaard worden, wordtAvarden zij, onder voorbehoud van andersluidende
wetteliike bepalingen of andersluidende gerechtelijke besiissing, als ongeschreven beschouwd, terwijl alle
andere en overige bepalingen onverminderd van toepassing blijven en hun volledige uvitwerking behouden.

Artikel 40 - Middelen van het organisme veoor de financiering van pensioenen

De middelen van het organisme voor de financiering van pensioenen omvatten :

-de bijdragen van, naar gelang van het geval, de werkgevers of de werknemers

~de door de bijdragende ondernemingen overeenkomstig de pensioenregelingen betaalde bedragen

-de inkomsten uit de activa van het organisme voor de financiering van pensioenen

-schenkingen en legaten




Voor-
Behouden | o rr o o o s o s s Rl
aan het . -diverse inkomsten
Belgisch '
Staatsblad | © Al deze middelen worden gebruikt om aan de verschillende verplichtingen van het organisme voor de
 financiering van de pensioenen te voldoen. f

Kosten en uitgaven kunnen ten laste van de activa worden gebracht zoals goedgekeurd door het bestuur.

' Het organisme voor de financiering van pensioenen moet te allen lijde, voor het geheel van haar

pensioenregelingen, een adequaat bedrag aan technische voorzieningen aanleggen dat overeenstemt met de
financiéle verplichtingen die voortvioeien uit haar portefeuille van bestaande pensicenregelingen.
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Sylvianne Loones
Gevolmachtigde
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-

Op de laatste blz. van Luik B vermelden Recto ; Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n(en)
bevoegd de rechtspersoon ten aznzien van derden ie verlegenwoordigen

Verso : Maam en handtekening




