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Benaming

wvoluif) : ATLETIEKCLUB DENDERLAND VZW

(verkerty : ACDL VZW
Rechfsvorm : VZW

Zetel: Robert Ramiotsiraat 14 9200 Dendermonde

- Onderwerp akte : WZIGING STATUTEN

AKTE BETREFFENDE RAAD VAN BESTUUR

Op datum van 1 december 2023 fijdens een builengewone algemene vergadering werd beslist dat de

Statuten alsvolgt gewiizigd worden:

|.DE VERENIGING

Artikef 1 Benaming

De vereniging wordf Afletiekclub Denderiand vaw genoemd, afgekort ACDL.
Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders
websites en andere stukken, al dan niet in elekironische vorm, vitgaande van een rechispersoon, onmiddeliijk

Artikel 2 Maatschappelijke zetel

De zetel van de vzw is gevestigd te 9200 Dendermonde, Robert Ramlotsiraat 14, gelegen in het Viaams:
. Gewest. Het Bestuur is bevoegd om de maatschappelijke zetel binnen Belgié te verplaatsen binnen hetzelfde
. taalgebied.

Artikel 3: Belangeloos doel en voorwerp van de vzw

De vzw stelt zich tot belangeloos doel:

sHet bevorderen van de atletieksport in de regio Dendermonde;

sJogbegeleiding;

sHet opbouwen en verbeteren van de fysieke conditie van kinderen en volwassenen.

sRecreatieve atletiek met een focus op plezier beleven

. voorafgegaan of gevolgd door de woorden "vereniging zonder winstoogmer " of door de afkorting "vaw", samen:
. met volgende gegevens: de nauwkeurige =zanduiding van de =zetel van de rechispersoon, het:
. ondememingsnummer, het woord “rechispersonenregister” of de afkorting "RPR", de vermelding van de:
' rechtbank van de zetel van de rechispetrsoon, en in voorkomend geval, het e-mailadres en de website van de
. rechispersoon.

Daarnaast kan de vzw alle acfiviteiten oniplooien die rechistreeks of onrechtstreeks biidragen tot de

. verwezeniijking van haar doel, met inbegrip van bijkomstige commerciéle en winstgevende activiteiten waarvan,
. de opbrengsten altijd volledig zullen worden bestemd voor de verwezenliking van haar doel. Zij mag
. rechitstreeks noch onrechistreeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de oprichters, de leden, de:
. bestuurders of enig andere persoon behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos deel. Elke vernchtmg
© in strijd met dif verbod is nietig.

Op de laatste blz van Luuk B vermetden Recto Naam en hoedamgheld van de mstrumenterende notans hetzu van de perso(o)n(en}
bevoegd de vereniging, stichting of organisme ten aanzien van derden te vertegenwoordigen

Verso : Naam en handtekening.
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Artikel 4: duur van de vzw
De vzw is opgericht voor onbepaalde duur en kan op elk moment ontbonden worden.

Artikel 5: lidmaatschap
§1. In de vzw zijn er gewone leden (hiema ‘leden’) en toegetreden leden.

§2. Er zijn minstens drie leden.

§3. Elke natuurlijke persoon kan zich kandidaat stellen als lid. Een kandidaat-lid moet schriftelijk een
aanvraag indienen bij het Bestuur. De Algemene Vergadering beslist, op voordracht van het bestuur, autonoom
over de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar eerstvoigende vergadering. Deze beslissing moet niet
gemotiveerd worden. Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk.

Artikel 6; Rechten en plichten van de leden

Alle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen, alsook, in zaverre er
geen commissaris is benoemd, de notulen en besluiten van de algemene vergadering, van het bestuursorgaan
en van de perscnen, al dan niet met een bestuursfunctie, die bij de vereniging of voor rekening ervan een
mandaat bekleden, evenals alle boekhoudkundige stukken van de vereniging raadplegen. Daartoe richten zij
een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de raadpleging van het
register overeenkemen. De stukken kunnen niet worden verplaatst. Daarnaast hebben alle leden alle rechten en
plichten die in het WVV vastgelegd zijn.

Artikel 7: lidmaatschapsbijdrage van leden
De leden moeten geen lidmaatschapsbijdrage betailen.
Artikel 8: onislagneming van leden

Elk lid kan op elk moment uit de vzw ontslag nemen door dat ontslag per brief of per e-mail bekend te
maken aan het Bestuur. Dit ontslag gaat in een maand na de bekendmaking. Daamaast wordt een lid geacht
onislag te nemen en vervalt het lidmaatschap bijgevolg onmiddellijk en automatisch wanneer hij / zij aansluit bij
een andere atletiekvereniging. Het lidmaatschap van een lid eindigt van rechtswege bij overliiden.

Artikel 9: Scharsing van leden

Als een lid in strijd handelt met de doelsteliingen van de vzw, kan het Bestuur het lidmaatschap schorsen in
afwachting van de Algemene Vergadering waarop beslist wordt over de beéindiging van het lidmaatschap.

Artikel 10: Uitsluiting van leden

Het lidmaatschap van een lid kan op elk moment worden beéindigd door een bijzonder besluit van de
Algemene Vergadering, bijeengeroepen door het Bestuur of op verzoek van minstens 1/5 van de leden, met
naleving van de aanwezigheids- en meerderheidsvereisten voorgeschreven voor een statutenwijziging. De
vitsluiting wordt geagendeerd met alleen de naam. Het lid wordt door de voorzifter van het Bestuur
geinformeerd over de motieven voor de uitsiuiting. Het lid moet worden gehoord op de Algemene Vergadering
en kan zich laten bijstaan door een advocaat. De stemming over het beéindigen van het lidmaatschap van een
lid is niet geheim.

Artikel 11: Aansluiting van toegetreden leden

Elke natuurlijke persoon die de doelsteflingen van de vzw ondersteunt, kan zich kandidaat stellen als
toegetreden lid. Een kandidaat-toegetreden lid dient schriftelijk een aanvraag in bij het Bestuur. Het Bestuur
beslist autonoom of een kandidaat al dan niet wordt aanvaard als toegetreden lid. Deze beslissing moet niet
gemotiveerd worden.

Ariikel 12. Rechten en plichten van toegetreden leden

Toegetreden leden hebben enkel de rechten en plichten die in deze statuten worden omschraven.




Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 22/12/2023 - Annexes du Moniteur belge

WMoD22

Arttkel 13: Ontslagneming van toegetreden leden

Etk ioegetreden lid kan op elk moment uitireden uit de vzw door ziinfhaar ontslag via mail of brief bekend fe
maken aan het Bestuur. Daamaast wordt een toegeireden lid geacht ontslag te nemen wanneer hij / zij aansiuit
bij een andere atlefiekvereniging. Het lidmaatschap van een toegetreden lid kan op etk moment worden
beéindigd door het Bestuur. Het lidmaatschap van een toegeireden lid-natuurlijk persoon eindigt van
rechtswege bij overtijden.

Artikel 14: Uitsluiting van rechten op het hezit van de vzw

Geen enkel fid of toegetreden lid, noch de erfgenamen of rechthebbenden van een overleden lid, kunnen
enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op het bezit van de vzw. Beze uitsluiting van rechten op het bezit
van de vzw geldt te allen tijde: tijdens het lidmaatschap, bij be&indiging van het lidmaatschap om wat voor reden
dan ook, bij onibinding van de vzw, enz.

II.DE ALGEMENE VERGADERING
Artikel 15: Samensteliing van de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering bestaat uit de leden. Zif wordt voorgezeten door de voorziiter en bij diens
afwezigheid door de secretaris.

Artikel 16: Bevoegdheden van de Algemene Vergadering

De volgende exclusieve bevoegdheden worden uitsluitend door de Algemene Vergadering uitgeoefend:

eDe wijziging van de statuten

eDe benoeming en de afzetiing van de bestuurders

¢De benoeming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van diens eventuele bezoldiging

»[e kwijting 2an de bestuurders en de commissarissen, alsook, in voorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen

»De goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting

eDe ontbinding van de vereniging

+De uitsiuiting van een lid

sAlle gevallen waatin deze stafuten dai bepalen.

Artikel 17: Vergaderingen van de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering moet minstens één maal per jaar worden bijeengeroepen en dit binnen zes
maanden na afsluiting van het boekjaar. Het Bestuur kan een Algemene Vergadering bijeen roepen wanneer zij
dit nodig acht, in de gevallen bepaald bij de wet of de sfatuten of wanneer ten minste 1/5 van de leden het
vraagt. In dat geval wordt de Algemene Vergadering bijeengeroepen binnen eenentwintig dagen na het verzoek
tot bijeenroeping en de Algemene Vergadering wordi uiterlijk gehouden op de veertigste dag na dit verzoek.

Artikel 18: Uitnodiging en agenda van de Algemene Vergadering

De uitnodiging wordt rminstens vijftien dagen veorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar
alle leden, bestuurders en commissarissen en toegetreden leden verstuurd per brief of e-mail op het adres dat
deze daartoe laatst heeft opgegeven. De uiinodiging bevat de daium, vur en plaats van de Algemene
Vergadering, evenals een ontwerp van agenda. Aan de leden, de bestuurders en de commissarissen die erom
verzogeken wordt onverwijld en kosteloos een kopie verzonden van de shukken die krachtens het WVV aan de
Algemene Vergadering moeten worden voorgelegd. Elk door ten minste één twintigste van de [eden
ondertekend voorstel wordt op de agenda gebracht. Het moet uiterlifk 5 dagen voor het tijidstip van de Algemene
Vergadetring aan het Bestuur bezorgd worden.

Artikel 19: Aanwezigheidsquorum op de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering kan geldig beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde
leden, behalve wanneer het WVV of deze statuten het anders bepalen.

Bij volgende beslissingen moet minstens 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn:

+Wijziging van de statuten.

ingeval op de eerste vergadering minder dan het minimum vereiste aantal leden aanwezig of
vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering bijeengeroepen worden. Die kan geldig beraadslagen en
besluiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of verfegenwoordigde leden. De tweede
vergadering mag niet binnen 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.
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Artikel 20: Stemming op de Algemene Vergadering

Op de Algemene Vergadering heeft elk gewoon lid één stem. Leden die niet op de vergadering aanwezig
kunnen zijn, kunnen door andere leden vertegenwoordigd worden, Elk lid kan maximum Tvolmacht. dragen.
Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwaordigde leden, behalve waar het WVV of de statuten anders bepalen. Bij gelijkheid van stermmen zal
de stem van de voorzitter doorslaggevend zijn.

Toegetreden leden hebben geen stemrecht.

Volgende beslissingen vereisen een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde leden,
waarbijj onthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden meegerekend :

oStatutenwijziging

Indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos doel van de
vereniging, is zij alleen dan aangenomen, wanneer zij 4/5 van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen.

Artikel 21: Versiag van de Algemene Vergadering

Er wordt versiag genomen van de beslissingen van de Algemene Vergadering, dat bewaard wordt op de
maatschappelijke zetel van de vzw. Eik lid heeft recht op inzage in dit verslag. Daamaast worden de leden op
de hoogte gebracht van de beslissingen van de Algemene Vergadering door toezending van een kopie van de
ariginele verskagen van de Algemene Vergaderingen. Toegetreden leden hebben eveneens recht op inzage van
dit verslag en onivangen kopie van het originele verslag.

liL.BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING
Artikel 22: Samenstelling van het Bestuur

De vzw wordt bestuurd door een Besfuur, samengesteld uit ten minste 3 bestuurders, leden van de vzw.
Indien en zolang de vereniging minder dan 3 leden heeft, mag het Bestuur bestaan uit 2 bestuurders. Zolang
het Bestuur fweehoofdig is, verliest elke bepaling die aan een lid van het Bestuur een doorslaggevende stem
toekent, van rechtswege haar werking.

De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde feden, voor een termijn van 1 jaar. Bestuurders zijn herbenoembaar.

Het Bestuur verdeelt onder zijn leden de functies van voorziiter, secretaris en penningmeester, die de taken
vervullen die horen bij deze functie zoals omschreven in deze statuten en ter gelegenheid van hun aanstelling.
Het Bestuur wordt voorgezeten door een voorzitter. De bestuurders oefenen hun mandaat kosteloos uit. De
kosten die zij maken in het kader van de uitoefening van hun bestuursmandaat worden op voorlegging van de
nodige bewijsstukken vergoed.

Artikel 23: Bevoegdheden van het Bestuur

Het Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of dienstig zijn voor
de verwezenlijking van het voorwerp van de vzw, met uitzondering van de handelingen waarvoor volgens de
wet of volgens deze statuten de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

Onverminderd de verplichfingen die voortvioeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taakverdeling kan niet aan derden
tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de inteme
aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

Artikel 24: Exierne vertegenwoordigingsmacht van het Bestuur

Het Bestuur vertegenwoordigt als college de vzw in alle handefingen in en buiten rechte. Hij
vertegenwoordigt de vzw door de meerderheid van zijn leden.

Artikel 25: Bekendmakingsvereisten van het Bestuur

De benoceming van de leden van hef Bestuur en van de personen gemachtigd om de vzw fe
vertegenwoordigen en hun ambisbegindiging worden openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondememingsrechibank en publicatie van een uvittreksel in de Biflagen bij
het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval blijken of de personen die de vzw
vertegenwoaordigen, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenilijk, dan wel als college verbinden alsoolc de omvang
van hun bevoegdheden.

Artikel 26: Vergaderingen van het Bestuur

Het Bestuur vergadert na oproeping door de secrefaris zo dikwijis als het belang van de vzw het vereist, en
op vraag van een bestuurder, gericht aan de voorzitter.
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Artikel 27: Aanwezigheidsquorum en stemming door het Bestuur

Het Bestuur kan slechis geldig beraadslagen en besluifen als ten minste de heiit van de bestuurders
aanwezig is op de vergadering. De besiuiten binnen het Bestuur worden genomen bij gewone meerderheid van
stemmen van de aanwezige bestuurders. Bij gelijkheid van stemmen, wordt het voorsiel geacht verworpen te
zijn.

Artikel 28: Verslag van het Bestuur

Er wordt versiag genomen van de beslissingen van het Bestuur, dat digitaal bewaard wordt op de
maatschappelijke zetel van de vzw en op een gedeelde One Drive-map. Elke bestuurder en elk lid hebben
recht op inzage van de verslagen. De notulen van de vergaderingen van het Bestuur worden ondertekend door
de secretaris.

Artikel 29: Tegenstrijdig belang

Wanneer het Bestuur een beslissing moet nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die onder zijn
bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechtstreeks of onrechistreeks belang van vermogensrechielijke
aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken besfuurder dit meedelen aan de
andere bestuurders vaér het bestuursorgaan een besiuit neemt. Zijn verklaring en toelichting over de aard van
dit strijdig belang worden opgenomen in het verslag van de vergadering van het hestuursorgaan die de
beslissing moet nemen. Het is het Bestuur niet toegelaten deze beslissing te defegeren. De bestuurder met een
belangenconflict mag niet deelnemen aan de beraadslagingen van het Bestuur over deze beslissingen of
verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband. Wanneer de meerdetheid van de aanwezige of
vertegenwoordigde bestuurders sen belangenconflict heeft, dan wordt de beslissing of de verrichfing aan de
Algemene Vergadering voorgelegd; ingeval de Algemene Vergadering de heslissing of de verrichting goedkeurt,
kan het Bestuur ze uitvoeren,

Artikel 30: Einde bestuursmandaat van rechiswege en door ontstagnering

Als de termijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechiswege op
de eersivolgende Algemene Vergadering. Daamaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer
hij/zij niet meer voldoet aan de inhoudelifke voorwaarden om bestuurder te worden in de vzw, zoals in de
statuten bepaald. De vaststelling daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering. Etke bestuurder kan ontslag
nemen door schriftelijke kennisgeving aan de voorzilter van het Bestuur. Wanneer een bestuurder ontslag
neemt, moet hij in funciie bifjven totdat de Algemene Vergadering redelijkerwijs in zijn vervanging kan voorzten.
Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechtswege bij het overlijden van deze bestuurder.

Artikel 31: Ontslag van bestuurders

Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden beéindigd door de Algemene Vergadering met
een 213 meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen. De stemming over het begindigen van
het mandaat van een bestuurder is geheim.

N.AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS
Artikel 32: Aansprakelifkheid van besfuurders

De bestuurders zijn fegenover de vzw aansprakelijk voor fouten begaan in de uifoefening van hun opdracht.
Dit geldt ook tegenover derden voor zaver de begane fout een buitencontractuele fout is. Deze personen zijn
evenwel slechts aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk buiten de marge
bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelfde omstandigheden,
redelijkerwijze van mening kunnen verschillen. Aangezien het bestuursorgaan een college vormt, is hun
aansprakelijkheid voor de beslissingen of nalatigheden van dit college hoofdelijk. Wat fouten betreft waaraan zij
geen deel hebben gehad, zijn zij evenwel van hun aansprakelijkheid ontheven indien zij de beweerde fout
hebben gemeld aan het collegiaal bestuursorgaan. Deze melding, evenals de bespreking waartoe zij aanleiding
geefi, wordt opgenomen in de notulen. Deze aansprakelijkheid, samen met elke andere
schadeaansprakelijkheid die voortvioeit uit het WV of andere wetten of reglementen is beperkt tot de in art.
2:57 van het WVV opgenomen bedragen.

V.BOEKHOUDING
Artikel 33: Boekjaar

Het boekjaar van de vzw begint op 01 januari en eindigt op 31 december
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Artikef 34: Boekhouding

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstiy de bepalingen in het WVV en de betreffende
uitvoeringsbesiviten. Het Bestuur legt de jaarrskening van het voorgaande boekjaar en de begroting fer
goedkeuring voor aan de jaarlijkse Algemene Vergadering. Nadat het Bestuur veraniwoording aflegde voor het
beleid in het voorgaande jaar, spreekt de Algemene Vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders.
Dit gebeurt bij afzonderlijke stemming. Deze kwijting is alteen dan rechisgeldig, wanneer de ware toesiand van
de vereniging niet wordt verborgen door enige weglating of onjuiste opgave in de jaarrekening, en, wat de extra-
statutaire of met hat WVV strijdige verrichtingen betreft, wanneer deze bepaaldelijk zijn aangegeven in de
oproeping. De jaarrekening wordt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de Algemene Vergadering
neergelegd in het dossier op de Griffie van de Ondernemingsrechtbank.

VI.ONTBINDING EN VEREFFENING
Artikel 35: Vrijwillige ontbinding van de vaw

De vzw kan op elk ogenbiik door de Algemene Vergadering worden ontbonden. De Algemene Vergadering
wordt samengeroepen ter bespreking van voorstellen inzake de ontbinding van de vzw, voorgelegd door het
Bestuur of door minstens 1/5 van alle leden. Cm op een geldige manier te beraadsiagen en te beslissen over de
onthinding van de vzw, moet minstens 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de Algemene
Vergadering. De beslissing tot ontbinding moet genomen worden met een bijzondere meerderheid van 4/5 van
de aanwezige of vertegenwoordigde sfemmen.

ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemi de Algemene Vergadering een vereffenaar,
waarvan zij de opdracht omschrijft. Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vaw altijd dat zij “vew in
vereffening” is overeenkomstig het WVV. Een vzw in vereifening mag haar naam niet wijzigen en siechts onder
de vaorwaarden bepaald in art. 2:117 WVV haar zetel verplaatsen.

Artikef 36: Gerechtelijke ontbinding van de vzw

De rechthank kan op verzoek van een lid, een belanghebbende derde of het Openbaar Ministerie de
gerechtelijke ontbinding uitspreken van de vzw als die niet in staat is haar verbintenissen na te komen, of als ze
haar vermogen of de inkomsten uit dat vermogen voor een ander doel aanwendt dan dat waarvoor zijj is
opgericht, of als ze het verbod op uitkering of bezorging van enig rechistreeks of onrechistreeks
vermogensvoordeel schendt, of als ze in strijd handelt met het WV of de openbare orde, of als ze in emstige
mate in strijd handelt met de statuten, of als ze niet heeft voldaan aan de verplichting om een jaarrekening neer
te leggen binhen de dertig dagen na goedkeuring ervan door de algemene vergadering, tenzij de ontbrekende
jaarrekeningen worden neergelegd vooraleer de debatien worden gesloten, of als ze minder dan twee leden
telt.

Artikel 37: .Besternming van het vermogen van de vzw na ontbinding

In geval van ontbinding en vereffening, beslist de Algemene Vergadering over de bestemming van het
vermogen van de vzw. In el geval wordt het bestemd aan een vereniging met een gelijkaardig belangeloos
doel.

Artikel 38: Bekendmakingsvereisten

Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de
ambisbegindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief
worden neergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondememingsrechtbank, en bekendgemaakt in
de Bijlagen bij het Belgisch Staatshiad overeenkomstig het WVV en haar uitvoeringsbesiuiten.

Vil SLOT

Artikel 39: slot

Voor alle gevallen die niet geregeld zijn door deze statuten, zijn de bepalingen van het Wetboek van
Vennootschappen en Verenigingen (WVV') en de (foekomstige) vitvoeringsbesluiten van toepassing.

Te Pendermonde, op 01 december 2023

Van Bever Frangois
Voorzitter




