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Rechtsvorm : Codperatieve vennootschap met beperkte aansprakelijkheid

Volledig adres v.d. zetel Meldenstraat 45
: 9700 Oudenaarde

Onderwerp akte : WIJZIGING RECHTSVORM, DIVERSEN, STATUTEN (VERTALING,
COORDINATIE, OVERIGE WIJZIGINGEN), BENAMING, DOEL,
ONTSLAGEN, BENOEMINGEN, KAPITAAL, AANDELEN

i Er blijkt uit een proces-verbaal opgemaakt door Notaris Nathalie HOMBROUCKX te Oudenaarde op
i 27 oktober 2023, dat de buitengewone algemene vergadering van de Cobperatieve vennootschap
met beperkte aansprakelijkheid “Prana Training & Coaching” met zetel te 9700 Oudenaarde,
' | Meldenstraat 45 (Ingeschreven in het Rechtspersonenregister onder nummer 0887.585.434;
! | bevoegde rechtbank : Gent, Afdeling Oudenaarde), Opgericht blijkens akte verleden voor notaris
i André Toye, destijds te Oudenaarde op 12 februari 2007, bekendgemaakt in de Bijlagen tot het
i Belgisch Staatsblad van 8 maart erna, onder nummer 07037414 en waarvan de statuten gewijzigd
werden blijkens akte statutenwijziging verleden voor ondergetekende notaris Hombrouckx te
' | Oudenaarde op 5 februari 2018, bekendgemaakt in de Bijlagen tot het Belgisch Staatsblad van 27
i | februari erna, onder nummer 18038171, met éénparigheid van stemmen volgende beslissingen heeft
i ' genomen :

. Eerste beslissing:

' A—De vergadering beslist om de benaming van de vennootschap aan te passen van “Prana
' | Training & Coaching” naar de benaming “Prana Mental Excellence”.

i ' B—Aanpassing van artikel 1 van de statuten aan de voorgenomen beslissing.

i Tweede beslissing:

A — De vergadering beslist om het voorwerp van de vennootschap aan te passen door uitbreiding
' en herformuleren zodat het voortaan als volgt zal luiden:

! “Artikel 3. Doel, voorwerp, cobperatieve finaliteit en waarden.

i Prana Mental Excellence heeft als werkerscodperatie als doel de gemeenschappelijke behoeften
i van haar codperanten/vennoten te voldoen, namelijk hen te ondersteunen om samen ondernemend
training en coaching aan te bieden. Dit om de cobperatieve finaliteit te bewerkstelligen; namelijk een
' | diepgaande verandering in het gedrag en functioneren van de klant te bewerkstelligen, steunend op
| | de basisfilosofie van Selfcoaching.

i De codperatieve principes, maar ook waarden zoals geformuleerd door de ICA zijn daarbij de

i« leidraad: zelfredzaamheid, eigenaarschap en verantwoordelijkheidszin, democratie, gelijk(waardig)
heid, billijkheid en solidariteit.

! Dit realiseren de codperanten/vennotencodperanten/vennoten via onder meer de volgende

| | activiteiten als voorwerp:

i 1. Het verlenen van alle diensten en consultaties in het kader van de psychologie,

i communicatievaardigheden, salesvaardigheden, teambuilding en teambuildingvaardigheden, welzijn
op het werk en in privé, stress- en burn-outpreventie en aanpak, gezonde voeding en beweging,

' | leiderschapsvaardigheden, managementvaardigheden, enzomeer; de aan- en verkoop van alle

\ | apparatuur, diensten en producten terzake;

i+ 2. Het exploiteren van het concept "selfcoaching" en "wellbusiness" evenals het toestaan van

| gebruiksrechten aan derden op alle mogelijke wijzen, onder meer via licentie of franchising;

3. Het uitgeven en verspreiden van boeken, cursussen, apps, e-lear-ning en alle mogelijke literatuur
' | op eender welke drager of in eender welke vorm;
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4. Het ontwikkelen, uitvoeren en in licentie geven van andere concepten gericht op persoonlijke
groei, welzijn, persoonlijke effectiviteit, teamwork, stress- en burn-out-preventie, verkoopbenadering,
communicatie, enzomeer;
5. Het organiseren en toepassen van diverse therapieén, opleidingen, trainingen en lezingen als
aanvulling bij het traditionele onderwijs, hypnose, relaxatie, metamorfose, massage, muziektherapie;
6. Het aanbieden van diverse wellness-therapieén van uiteenlopende aard;
7. De uitbating van ruimten met seminarie- of teambuildingbestemming, alle mogelijke verrichtingen
die rechtstreeks of onrechtstreeks verband houden met het creéren, bouwen, verwerven, verkopen,
verhuren, uitbaten van en investeren in accommodatie en, algemeen genomen, handelsinrichting.
Prana Mental Excellence kan in het algemeen alle commerciéle, industriéle, financiéle, roerende of
onroerende handelingen verrichten in rechtstreeks of onrechtstreeks verband met haar voorwerp of
welke van aard zouden zijn de verwezenlijking ervan geheel of ten dele te vergemakkelijken.
Daartoe kan Prana Mental Excellence samenwerken met, deelnemen in, of op gelijk welke wijze,
rechtstreeks of onrechtstreeks, belangen nemen in andere ondernemingen.
Prana Mental Excellence kan zowel tot waarborg van eigen verbintenissen als tot waarborg van
verbintenissen van derden borg stellen, onder meer door haar goederen in hypotheek of in pand te
geven, inclusief de eigen handelszaak.
Prana Mental Excellence kan eveneens optreden als bestuurder, volmachtdrager, mandataris of
vereffenaar in andere vennootschappen of ondernemingen.”

B — De vergadering beslist om artikel 3 van de statuten aan te passen aan voormelde beslissing.
Derde beslissing:

A — De vergadering beslist het voordrachtrecht voor de houders van aandelen van soort A te
verduidelijken en te herformuleren.

B — Aanpassing van artikel 20 van de statuten aan voormelde beslissing
Vierde beslissing:
A - In toepassing van artikel 39, §1, eerste en derde lid van de wet van 23 maart 2019 tot invoering
van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen en houdende diverse bepalingen, besluit de
algemene vergadering om de statuten aan te passen aan de bepalingen van het Wetboek van
vennootschappen en verenigingen.
De algemene vergadering is van oordeel dat het voorwerp, de doelen, de finaliteit en de waarden van
de vennootschap beantwoorden aan de voorwaarden om de rechtsvorm van de cotperatieve
vennootschap (afgekort CV) te behouden.
B - In toepassing van artikel 39, §2, tweede lid van de wet van 23 maart 2019 tot invoering van het
Wetboek van vennootschappen en verenigingen en houdende diverse bepalingen, stelt de
vergadering vast dat het werkelijk gestort gedeelte van het vaste gedeelte van het kapitaal
(18.600,00 euro) en de wettelijke reserve van de vennootschap (51,04 euro), hetzij samen 18.651,04
euro, van rechtswege omgezet werden in een statutair onbeschikbare eigen vermogensrekening, bij
toepassing van artikel 39, §2, tweede lid van de wet van 23 maart 2019 tot invoering van het
Wetboek van vennootschappen en verenigingen en houdende diverse bepalingen.
De algemene vergadering besluit onmiddellijk, overeenkomstig de vormen en meerderheden van de
statutenwijziging, om de bij toepassing van artikel 39, § 2, tweede lid van de wet van 23 maart 2019
tot invoering van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen en houdende diverse
bepalingen aangelegde statutair onbeschikbare eigen vermogensrekening op te heffen en deze
middelen beschikbaar te maken voor uitkering. Zij moet bijgevolg niet vermeld worden in de statuten
van de vennootschap.
C - Als gevolg van de voorgaande besluiten, besluit de algemene vergadering volledig nieuwe
statuten aan te nemen, die in overeenstemming zijn met het Wetboek van vennootschappen en
verenigingen.
De algemene vergadering maakt hierbij gebruik van de mogelijkheid om het adres van de zetel, die
gevestigd is te 9700 Oudenaarde, Meldenstraat 45, niet in de statuten op te nemen.
De algemene vergadering verklaart en besluit dat de tekst van de nieuwe statuten als volgt luidt :
Titel I: Rechtsvorm — Naam — Zetel — Voorwerp — Duur
Artikel 1: Naam en rechtsvorm
De vennootschap neemt de vorm aan van een codperatieve vennootschap.
Zij verkrijgt de naam “Prana Mental Excellence’.
Artikel 2: Zetel
De zetel is gevestigd in het Vlaams Gewest.
De Raad van Bestuur is bevoegd de zetel van de vennootschap binnen Belgié te verplaatsen voor
zover dit ingevolge de taalwetgeving geen aanleiding geeft tot wijziging van de taal van de statuten.
Dergelijke beslissing vereist geen statutenwijziging tenzij de zetel verplaatst wordt naar een ander
gewest. In dit laatste geval is de Raad van Bestuur bevoegd om tot de statutenwijziging te beslissen.
Indien ten gevolge van de verplaatsing van de zetel de taal van de statuten moet worden gewijzigd,
kan enkel de algemene vergadering deze beslissing nemen met inachtneming van de vereisten voor
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een statutenwijziging.

De vennootschap kan, bij enkel besluit van het Raad van Bestuur, administratieve zetels,

exploitatiezetels, agentschappen, werkhuizen, stapelplaatsen en bijkantoren vestigen in Belgié of in

het buitenland.

Artikel 3. Doel, voorwerp, codperatieve finaliteit en waarden.

Prana Mental Excellence heeft als werkerscodperatie als doel de gemeenschappelijke behoeften van

haar cooperanten/vennoten te voldoen, namelijk hen te ondersteunen om samen ondernemend

training en coaching aan te bieden. Dit om de coOperatieve finaliteit te bewerkstelligen; namelijk een

diepgaande verandering in het gedrag en functioneren van de klant te bewerkstelligen, steunend op

de basisfilosofie van Selfcoaching.

De codperatieve principes, maar ook waarden zoals geformuleerd door de ICA zijn daarbij de

leidraad: zelfredzaamheid, eigenaarschap en verantwoordelijkheidszin, democratie, gelijk(waardig)

heid, billijkheid en solidariteit.

Dit realiseren de codperanten/vennotencodperanten/vennoten via onder meer de volgende

activiteiten als voorwerp:

1. Het verlenen van alle diensten en consultaties in het kader van de psychologie,

communicatievaardigheden, salesvaardigheden, teambuilding en teambuildingvaardigheden, welzijn

op het werk en in privé, stress- en burn-outpreventie en aanpak, gezonde voeding en beweging,

leiderschapsvaardigheden, managementvaardigheden, ezomeer; de aan- en verkoop van alle

apparatuur, diensten en producten terzake;

2. Het exploiteren van het concept "selfcoaching" en "wellbu-siness" evenals het toestaan van

gebruiksrechten aan derden op alle mogelijke wijzen, onder meer via licentie of franchising;

3. Het uitgeven en verspreiden van boeken, cursussen, apps, e-learning en alle mogelijke literatuur

op eender welke drager of in eender welke vorm;

4. Het ontwikkelen, uitvoeren en in licentie geven van andere concepten gericht op persoonlijke

groei, welzijn, persoonlijke effectiviteit, teamwork, stress- en burn-out-preventie, verkoop-benadering,

communicatie, enzomeer;

5. Het organiseren en toepassen van diverse therapieén, opleidingen, trainingen en lezingen als

aanvulling bij het traditionele onderwijs, hypnose, relaxatie, metamorfose, massage, muziektherapie;

6. Het aanbieden van diverse wellness-therapieén van uiteenlopende aard;

7. De uitbating van ruimten met seminarie- of teambuildingbestemming, alle mogelijke verrichtingen

die rechtstreeks of onrechtstreeks verband houden met het creéren, bouwen, verwerven, verkopen,

verhuren, uitbaten van en investeren in accommodatie en, algemeen genomen, handelsinrichting.

Prana Mental Excellence kan in het algemeen alle commerciéle, industriéle, financiéle, roerende of

onroerende handelingen verrichten in rechtstreeks of onrechtstreeks verband met haar voorwerp of

welke van aard zouden zijn de verwezenlijking ervan geheel of ten dele te vergemakkelijken.

Daartoe kan Prana Mental Excellence samenwerken met, deelnemen in, of op gelijk welke wijze,

rechtstreeks of onrechtstreeks, belangen nemen in andere ondernemingen.

Prana Mental Excellence kan zowel tot waarborg van eigen verbintenissen als tot waarborg van

verbintenissen van derden borg stellen, onder meer door haar goederen in hypotheek of in pand te

geven, inclusief de eigen handelszaak.

Prana Mental Excellence kan eveneens optreden als bestuurder, volachtdrager, mandataris of

vereffenaar in andere vennootschappen of ondernemingen.

Artikel 4. Duur

De vennootschap is opgericht voor een onbepaalde duur.

Titel Il: Eigen vermogen en inbrengen

Artikel 5. Aandelen

Er worden 2 soorten aandelen onderscheiden:

- aandelen soort A. De waarde van een A-aandeel wordt bepaald in het intern reglement.

- aandelen soort B. leder aandeel van soort B vertegenwoordigt een inbrengwaarde van vijftig euro

(€ 50,00).

Een vennoot kan slechts houder zijn van één soort aandeel. In geval van inschrijving op nieuwe

aandelen door een bestaande vennoot zullen de nieuw uitgegeven aandelen automatisch behoren

tot de soort van aandelen die deze vennoot voordien reeds bezat.

Artikel 6. Stortingsplicht

Aandelen moeten bij hun uitgifte worden volgestort.

Indien de aandelen niet werden volgestort bepaalt het Raad van Bestuur vrij, naargelang de

behoeften van de vennootschap en op door hem bepaalde tijdstippen, de later uit te voeren

stortingen. De vennoot die in gebreke blijft de op zijn aandelen ingevorderde stortingen te doen na

een aanmaning veertien dagen tevoren bij aangetekend schrijven betekend door het Raad van

Bestuur, zal een interest berekend aan wettelijke intrest verhoogd met twee ten honderd per jaar, ten

bate van de vennootschap moeten betalen vanaf de dag van de eisbaarheid van de stortingen.

De uitoefening van het stemrecht van een vennoot, wordt geschorst zolang de behoorlijk
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opgevraagde en opeisbare stortingen op diens aandelen niet zijn geschied.
TITEL lll. EFFECTEN
Artikel 7. Aard van de aandelen
Alle aandelen zijn op nhaam, zij kunnen voorzien worden van een volgnummer.
De vennootschap houdt op haar zetel een register bij, waarvan de
codperanten/vennotencodperanten/vennoten ter plaatse inzage kunnen nemen en waarin, voor
iedere vennoot, het volgende wordt aangetekend :

1. het totale aantal door de vennootschap uitgegeven aandelen en, in voorkomend geval, het totale
aantal per soort;

2. naam, voornaam en woonplaats of, bij een rechtspersoon-vennoot, de maatschappelijke
benaming en zetel;

3. het aantal aandelen waarvan hij houder is en de soort waartoe die aandelen behoren.

4.de op elk aandeel gedane stortingen;.

5. de statutaire overdrachtsbeperkingen, en, wanneer één van de partijen daarom verzoekt, de
overdrachtsbeperkingen
die voortvioeien uit overeenkomsten of uit de uitgiftevoorwaarden;

6. de overdrachten en de overgangen van aandelen met hun datum;

7. de aan elk aandeel verbonden stemrechten en winstrechten evenals hun aandeel in het
vereffeningssaldo, indien dat
afwijkt van hun winstrechten.
De Raad van Bestuur is belast met de inschrijvingen.
De inschrijvingen geschieden op grond van documenten met bewijskracht, die gedagtekend en
ondertekend zijn. Zij vinden plaats in de volgorde van hun datum van voorlegging.
Van de inschrijving in het aandelenregister wordt een afschrift afgegeven aan de
codperanten/vennotencobperanten/vennoten die erom vragen. Deze afschriften kunnen niet worden
aangewend als bewijs tegen de vermeldingen in het aandelenregister.
Het aandelenregister kan worden gehouden in elektronische vorm.
Indien het eigendomsrecht van een aandeel opgesplitst is in blote eigendom en vruchtgebruik, dan
worden de vruchtgebruiker en de blote eigenaar afzonderlijk ingeschreven in het register van
aandelen op naam, met vermelding van hun respectievelijke rechten.
De overdrachten en overgangen hebben slechts uitwerking ten aanzien van de vennootschap en
derden vanaf hun inschrijving in het register der codperanten/vennotencobperanten/vennoten. Aan
de codperanten/vennotencobperanten/vennoten kunnen van deze inschrijvingen certificaten worden
afgegeven.
Artikel 8. Obligaties
De vennootschap kan bij beslissing van de Raad van Bestuur obligaties uitgeven, al dan niet
gewaarborgd door zakelijke zekerheden. De Raad van Bestuur stelt de vorm, de rentevoet, de regels
inzake eventuele overdracht en de overige modaliteiten van de obligaties vast, bepaalt de
uitgiftevoorwaarden en regelt de werking van de vergadering van obligatiehouders.
Artikel 9. Ondeelbaarheid van de aandelen
De aandelen zijn ondeelbaar.
Onverminderd het recht van de vennoot om zakelijke rechten te vestigen op zijn aandelen, erkent de
vennootschap maar één eigenaar voor elk aandeel, wat de uitoefening van de aan de
codperanten/vennotencobperanten/vennoten toegekende rechten betreft.
Indien verscheidene personen titularissen van zakelijke rechten zijn op eenzelfde aandeel, is de
uitoefening van het stemrecht dat is verbonden aan deze aandelen geschorst totdat een enkele
persoon ten aanzien van de vennootschap als houder van het stemrecht is aangewezen.
Behoudens andersluidende bijzondere bepaling in deze statuten, of in het testament of de
overeenkomst waarbij het vruchtgebruik is tot stand gekomen, worden in geval van splitsing van het
eigendomsrecht van een aandeel in vruchtgebruik en blote eigendom, de eraan verbonden rechten
uitgeoefend door de vruchtgebruiker.
Artikel 10. Overdracht van aandelen
De aandelen zijn overdraagbaar tussen cooperanten/vennotencodperanten/vennoten van dezelfde
soort mits voorafgaande en schriftelijke goedkeuring door de Raad van Bestuur. Een overdracht aan
derden kan voor zover deze derde op het moment van overdracht aanvaard wordt als vennoot.
In geval van overdracht van aandelen tussen co6peranten/vennotencodperanten/vennoten van
dezelfde soort of ingeval van overdracht aan een derde (niet-vennoot), zullen de aandelen die van
deze overdracht het voorwerp uitmaken, niet wijzigen van soort.
TITEL IV. TOELATING TOT DE VENNOOTSCHAP
Artikel 11. Cobperanten/vennotenCodlperanten/vennoten
Coodperanten/vennotenCobperanten/vennoten zijn de personen die vennoot werden bij de oprichting
van de vennootschap of die nadien één of meerdere aandelen in de vennootschap hebben
Voorkant : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n(en)

bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen

Achterkant : Naam en handtekening (dit geldt niet voor akten van het type "Mededelingen”).




Voor-
behouden
aan het
Belgisch
Staatsblad

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 01/12/2023 - Annexes du Moniteur belge

Op de laatste blz. van Luik B vermelden :

Mod PDF 19.01

Luik B

- vervolg

verworven. Er zijn twee soorten van cobperanten/vennotencobperanten/vennoten, te weten A- en B-
codbperanten/vennotencodperanten/vennoten. Dit zijn de houders van respectievelijk A- en B-
aandelen.

+ A-codperanten/vennotencodperanten/vennoten: personen, de ondernemende kerntrainers die het
voortouw nemen in het realiseren van de missie en visie, die actief de onderneming mee uitbouwen
en die substantieel bijdragen aan de activiteiten van de onderneming zoals kan bepaald worden in
het intern reglement.

+ B-codperanten/vennotencodperanten/vennoten: personen, de ondernemende trainers die een
minimaal aantal prestaties geleverd hebben, zoals kan bepaald worden in het intern reglement.
Wanneer A-codperanten/vennotencobperanten/vennoten 3 jaar op rij niet de vereiste ondergrens van
prestaties halen om tot de soort A te behoren, worden ze B-aandeelhouder tenzij de Raad van
Bestuur daar anders toe beslist.

De waardering van de A-aandelen gebeurt zoals beschreven in artikel 17 van deze statuten met dien
verstande dat er ter gelegenheid van de omzetting naar B-aandelen zal afgerond worden naar onder
tot een veelvoud van vijftig.

Artikel 12. Toetreding van cobperanten/vennotencodperanten/vennoten

De toetreding van cobperanten/vennotencodperanten/vennoten geldt eerst vanaf de datum van hun
inschrijving in het aandelenregister.

Door het onderschrijven van het aandeel verbindt de vennoot er zich toe de statuten, de interne
reglementen en de beslissingen van de Algemene Vergadering en de Raad van Bestuur te
aanvaarden en na te leven.

ledere aanvraag om toegelaten te worden als vennoot of om bijkomend aandelen te verwerven dient
schriftelijk te worden gedaan aan de Raad van Bestuur. De (kandidaat-)
codbperanten/vennotencodperanten/vennoten moeten een gemotiveerd verzoek tot toetreding of
bijneming richten tot de voorzitter van de Raad van Bestuur, die dit verzoek voorlegt op de
eerstvolgende vergadering.

De Raad van Bestuur beslist over de toetreding van de co6peranten/vennotencodperanten/vennoten
en bijnemingen van aandelen door bestaande cobperanten/vennotencodperanten/vennoten. De
Raad van Bestuur kan toetredingsvoorwaarden en meer concrete modaliteiten uitwerken in een
intern reglement. De Raad van Bestuur zal een eventuele weigering motiveren.

De Raad van Bestuur is bevoegd om over de uitgifte van nieuwe aandelen te beslissen. De
beslissing tot uitgifte van nieuwe aandelen is geen statutenwijziging.

De uitgiftevoorwaarden van nieuwe aandelen zullen beslist worden door de Raad van Bestuur en
zullen bepalen of de inbrengen geboekt worden op een al dan niet beschikbare eigen
vermogensrekening. Indien de uitgiftevoorwaarden niets vermelden worden de inbrengen op een
beschikbare eigen vermogensrekening geboekt..

Artikel 13. Einde van het lidmaatschap

Een vennoot houdt op deel uit te maken van de vennootschap ingevolge :

1. zijn vrijwillige uittreding;

2. Zijn uittreding van rechtswege:

a) ten gevolge van overlijden, faillissement, kennelijk onvermogen, onbekwaamverklaring of
ontbinding gepaard gaand met vereffening;

b) het feit dat een vennoot niet langer voldoet aan de hoedanigheidsvoorwaarde, zoals beschreven
in artikel 12, om vennoot te zijn van de vennootschap wordt beschouwd als een uittreding van
rechtswege. De Raad van Bestuur stelt de betrokkene hiervan op de hoogte. Deze uittreding heeft
uitwerking op de dag van de gebeurtenis die aanleiding heeft gegeven tot de uittreding van
rechtswege.

c¢) een wijziging in de controle over een rechtspersoon- vennoot zoals bedoeld in artikel 1:14 van
het Wetboek van vennootschappen en verenigingen.

3. Zijn uitsluiting.

Artikel 14. Uittreding of terugneming van aandelen

Vrrijwillige uittreding is ten vroegste mogelijk na 2 jaar na toetreding.

Een vennoot mag gedurende de eerste vier maanden van het boekjaar uittreden of verzoeken om

een gedeeltelijke terugneming van zijn aandelen. Een vennoot die wenst uit te treden dient hier

schriftelijk om te verzoeken. Dit kan bij aangetekend schrijven of tegen ontvangstbewijs.

De terugneming of uittreding wordt door de Raad van Bestuur alleen toegestaan in zoverre ze niet

voor gevolg heeft dat het aantal cobperanten/vennotencodperanten/vennoten wordt herleid tot

minder dan drie of dat de continuiteit van de werking van de vennootschap hierdoor in het gedrang

komt.

De Raad van Bestuur motiveert een eventuele weigering.

De vrijwillige uittreding heeft uitwerking op de dag van de beslissing van de Raad van Bestuur.

Artikel 15. Uitsluiting van coéperanten/vennotencodperanten/vennoten

Een vennoot kan enkel worden uitgesloten in de volgende gevallen:

Voorkant : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n(en)
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen

Achterkant : Naam en handtekening (dit geldt niet voor akten van het type "Mededelingen”).
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- indien hij handelingen verricht die manifest ingaan tegen de missie, de visie of de doelstellingen

van de vennootschap,

- in geval van ernstige en duurzame onenigheid tussen de

codbperanten/vennotencodperanten/vennoten die elke samenwerking en elk normaal functioneren

van de vennootschap onmogelijk maakt én op voorwaarde dat die onenigheid voornamelijk te wijten

is aan de gedragingen van de vennoot waarvan de uitsluiting voorgesteld wordt.

De Raad van Bestuur beslist daartoe met een drie/vierde (3/4) meerderheid.

De vennoot van wie de uitsluiting wordt gevraagd, moet worden uitgenodigd zijn opmerkingen binnen

een maand na de verzending van een aangetekende brief met het gemotiveerde voorstel tot

uitsluiting schriftelijk kenbaar te maken aan de Raad van Bestuur van de vennootschap. Als hij erom

verzoekt in zijn schriftelijke opmerkingen, moet de vennoot worden gehoord.

Elke beslissing tot uitsluiting moet met redenen omkleed zijn.

De beslissing tot uitsluiting wordt vastgesteld in een proces-verbaal opgemaakt en ondertekend door

de Raad van Bestuur. Dat proces-verbaal vermeldt de feiten waarop de uitsluiting is gegrond. De

uitsluiting wordt in het register van de codperanten/vennotencodperanten/vennoten overgeschreven.

Een eensluidend afschrift van de beslissing wordt binnen de vijftien dagen per aangetekende brief

aan de uitgesloten vennoot verstuurd.

Artikel 16. Terugbetaling van aandelen

De uittredende, uitgesloten of terugnemende vennoot uit soort A heeft recht op een

scheidingsaandeel overeenkomstig de bepalingen van het intern reglement. Codperanten/vennoten

uit soort B ontvangen hun werkelijk gestorte en nog niet terugbetaalde inbreng.

Het scheidingsaandeel, wanneer dit verschuldigd is, wordt in principe uitbetaald binnen de zes

maanden na goedkeuring van de desbetreffende jaarrekening van het jaar waarin de vennoot

uitgetreden is, voor zover de vennoot aan al zijn contractuele verplichtingen ten aanzien van de

vennootschap heeft voldaan. De Raad van Bestuur kan voorstellen om de uitbetaling te spreiden

over een periode van maximaal drie jaar, en dit in het belang van een gezonde financiéle toestand

van de vennootschap.

Het scheidingsaandeel wordt aangezien als een uitkering zoals bedoeld in de artikelen 6:115 en 6:

116 van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen. Indien het scheidingsaandeel met

foepassing van de artikelen 6:115 en 6:116 niet of niet geheel kan worden uitgekeerd, wordt het

recht op betaling ervan opgeschort totdat uitkeringen opnieuw zijn toegelaten. Het op het

scheidingsaandeel nog verschuldigde bedrag wordt uitgekeerd vddr elke andere uitkering aan

vennoten. Op dit bedrag is geen interest verschuldigd.

De ontslagnemende, uittredende of uitgesloten vennoot kan ten opzichte van de vennootschap geen

enkel ander recht laten gelden.

Artikel 17. Inning tegenwaarde aandelen

In geval van overlijden, faillissement, kennelijk onvermogen of onbekwaamverklaring van een

vennoot hebben zijn erfgenamen, rechthebbenden, rechtverkrijgenden of schuldeisers recht op de

uitkering van de waarde van zijn aandelen overeenkomstig artikel 16.

Artikel 18. Rechten van de cobperanten/vennotencodperanten/vennoten

De cobperanten/vennotencodperanten/vennoten en de rechthebbenden of rechtverkrijgenden van

een vennoot kunnen geenszins de vereffening van de vennootschap eisen, noch de zegels laten

leggen op het vermogen van de vennootschap of daarvan een inventaris vorderen. Voor de

uitoefening van hun rechten moeten zij zich houden aan de statuten, de jaarrekening en de

beslissingen van de Raad van Bestuur en de Algemene Vergadering.

Artikel 19. Concurrentieverbod

Door zijn toetreding tot de vennootschap, verbindt de aandeelhouder zich tegenover de

vennootschap, gedurende een periode van 2 jaar na het beéindigen van zijn lidmaatschap, zich te

zullen onthouden van elke activiteit die aan de vennootschap omzet, klanten of vennoten zou kunnen

onttrekken.

TITEL V. BESTUUR — CONTROLE

Artikel 20. Raad van bestuur

De vennootschap wordt bestuurd door een Raad van Bestuur; de bestuurders zijn natuurlijke

personen of rechtspersonen, al dan niet vennoot, benoemd met of zonder beperking van duur en die,

indien zij worden benoemd in de statuten, de hoedanigheid van statutair bestuurder hebben.

Het bestuur komt minimaal 4 maal per jaar samen of op verzoek van één/vierde van de bestuurders.

Elke individuele vennoot, houder van aandelen soort A, kan kandidaten voordragen voor één

bestuurdersmandaat.

De B-codperanten/vennotencodperanten/vennoten hebben het recht om kandidaten voor één

bestuurdersmandaat voor te dragen. Wanneer een bestuurder ophoudt te behoren tot de soort

waarbinnen hij verkozen is, vervalt zijn bestuursmandaat.

De Algemene Vergadering mag een niet-statutair bestuurder op elk ogenblik zonder vooropzeg

ontslaan; dit ontslag dient gemotiveerd te worden.

Voorkant : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n(en)
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen

Achterkant : Naam en handtekening (dit geldt niet voor akten van het type "Mededelingen”).
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Een vennoot-bestuurder verliest onmiddellijk zijn hoedanigheid van bestuurder wanneer hij niet

langer vennoot is van de codperatie.

Het mandaat van de bestuurders kan vergoed worden, voor zover de eventuele vergoeding niet

bestaat uit een deelname in de winst en wordt vastgesteld door de Algemene Vergadering. Binnen

acht dagen na hun benoeming moeten de bestuurders het door de wet voorgeschreven uittreksel van

hun benoemingsakte neerleggen op de griffie van de ondernemingsrechtbank.

De Raad van Bestuur kiest onder de bestuurders een voorzitter.

Artikel 21. Openvallen bestuurdersmandaat

Ingeval een plaats van bestuurder vacant wordt, mogen de overblij-vende bestuurders een

voorlopige vervanger benoemen. De benoeming moet aan de eerstvolgende Algemene Vergadering

ter bekrachtiging worden voorgelegd.

Artikel 22. Bevoegdheden van de raad van bestuur

De Raad van Bestuur heeft de meest uitgebreide bevoegdheid om alle daden van beschikking, van

beheer en bestuur, die de vennootschap aanbelangen, te stellen, in het kader van het voorwerp van

de vennootschap.

Al wat door de wet of onderhavige statuten niet uitdrukkelijk voorbehouden werd aan de algemene

vergadering, valt in haar bevoegdheid.

De Raad van Bestuur mag aan lasthebbers van haar keuze, binnen de perken van haar

bevoegdheid, biizondere volmachten verlenen.

Artikel 23. Bevoegdheden tot delegeren en vertegenwoordiging

De Raad van Bestuur mag het dagelijkse bestuur van de vennootschap delegeren aan één of meer

personen, al dan niet lid van de Raad van Bestuur. Deze personen treden afzonderlijk, gezamenlijk

of als college op, zoals bepaald wordt door de Raad van Bestuur.

Verder mag de Raad van Bestuur voor bepaalde taken bevoegdheden toekennen aan derden. Deze

delegaties dienen duidelijk genoteerd te worden in het verslag van de Raad van Bestuur.

Afgezien van bijzondere delegaties wordt de vennootschap tegenover derden en in rechte geldig

vertegenwoordigd door twee personen waarvan de ene de voorzitter of de gedelegeerd bestuurder is

en de andere een lid van de Raad van Bestuur, dan wel door de voorzitter en de gedelegeerd

bestuurder samen.

Artikel 24. Quorum - Beslissingen

Behoudens dringende gevallen te verantwoorden in de verslagen van de vergadering, kan de Raad

van Bestuur enkel beraadslagen indien minstens 3/4 van de bestuurders aanwezig zijn. Indien echter

een eerste bijeenkomst van de Raad van Bestuur niet in aantal is, mag een nieuwe bijeenkomst met

dezelfde agenda worden opgeroepen. Deze zal dan geldig kunnen beraadslagen ongeacht het

aantal aanwezig bestuurders.

De Raad van Bestuur streeft er naar beslissingen te nemen bij consensus. Indien geen consensus

bereikt wordt, wordt er beslist bij twee/derde meerderheid van de stemmen die eveneens binnen de

groep A-bestuurders dient gehaald te worden, onverminderd strengere meerderheden voorzien in

deze statuten.

Een bestuurder mag schriftelijk aan een andere bestuurder opdracht geven hem op de vergadering

te vervangen en in zijn plaats zijn stem uit te brengen. De volmachten moeten uiterlijk bij het begin

van de vergadering aan de voorzitter worden bekendgemaakt. Elke bestuurder kan slechts één

andere bestuurder vertegenwoordigen.

Artikel 25. Vergoeding van de bestuurders

De algemene vergadering is bevoegd om de financiéle en andere voorwaarden vast te stellen

waaronder het mandaat van een bestuurder wordt toegekend en uitgeoefend, evenals de

voorwaarden waaronder dit mandaat wordt beéindigd.

Artikel 26. Controle van de vennootschap

De controle op de vennootschap zal geschieden in zoverre zulks wettelijk vereist is ofwel indien de

Algemene Vergadering daartoe beslist door één of meer commissarissen.

Wordt er geen commissaris benoemd, dan heeft iedere vennoot individueel de onderzoeks- en

controlebevoegdheid van een commissaris. Hij kan zich laten vertegenwoordigen of bijstaan door

een gecertificeerd accountant. Dit laatste gebeurt op kosten van de vennootschap wanneer zij ten

gevolge van een rechterlijke beslissing verplicht wordt deze kosten te dragen of wanneer de

accountant werd aangesteld met toestemming van e-de vennootschap. In alle andere gevallen

worden de kosten van de externe accountant gedragen door de cobperant.

TITEL VI. ALGEMENE VERGADERING

Artikel 27. Datum algemene vergadering - Organisatie en bijeenroeping

leder jaar wordt een gewone algemene vergadering van

codperanten/vennotencobperanten/vennoten gehouden in de gemeente van de zetel van de

vennootschap of op elke andere plaats aangeduid in de oproeping, op de laatste donderdag van de

maand mei om 14.00 uur.

Indien die dag een wettelijke feestdag is, heeft de vergadering plaats op de eerstvolgende werkdag.

Voorkant : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n(en)
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen

Achterkant : Naam en handtekening (dit geldt niet voor akten van het type "Mededelingen”).
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Bovendien moet het Raad van Bestuur en, in voorkomend geval, de commissaris een bijzondere of
buitengewone algemene vergadering bijeenroepen telkenmale het belang van de vennootschap het
vereist of op aanvraag van de codperanten/vennotencodperanten/vennoten die minstens één tiende
van het aantal uitgegeven aandelen vertegenwoordigen. In dit laatste geval, zullen de
cobperanten/vennotencodperanten/vennoten hun verzoek en de agendapunten aangeven. Het Raad
van Bestuur of, in voorkomend geval, de commissaris zal de algemene vergadering bijeenroepen
binnen drie weken na de aanvraag.
De oproepingen tot een algemene vergadering vermelden de agenda. Ze worden tenminste vijftien
dagen voor de algemene vergadering verstuurd per e-mail gericht aan de
codperanten/vennotencobperanten/vennoten, aan de bestuurders en, in voorkomend geval, aan de
houders van converteerbare obligaties op naam, van inschrijvingsrechten op naam of met
medewerking van de vennootschap uitgegeven certificaten op naam en aan de commissaris(sen).
Aan de personen voor wie de vennootschap niet over een e-mailadres beschikt, wordt de oproeping
verstuurd bij gewone post, op dezelfde dag als de verzending van de elektronische oproepingen.
ledere persoon kan verzaken aan de oproeping en zal in ieder geval als regelmatig opgeroepen
worden beschouwd als zij aanwezig of vertegenwoordigd is op de vergadering.
Artikel 28. Toegang tot de algemene vergadering
Om toegelaten te worden tot de algemene vergadering en, voor de
codperanten/vennotencodperanten/vennoten, om er het stemrecht uit te oefenen, dient een
effectenhouder te voldoen aan de volgende voorwaarden :
- de houder van effecten op naam moet als zodanig ingeschreven zijn in het register van de effecten
op naam met betrekking tot zijn categorie van effecten;
- de rechten verbonden aan de effecten van de effectenhouder mogen niet geschorst zijn; indien
enkel de stemrechten geschorst zijn, mag zij nog steeds deelnemen aan de algemene vergadering,
evenwel zonder te kunnen deelnemen aan de stemming.
Artikel 29. Zittingen — Notulen
§1. De algemene vergadering wordt voorgezeten door een bestuurder of, bij gebrek daaraan, door
de aanwezige vennoot die de meeste aandelen bezit en, in geval van patriteit, door de oudste. De
voorzitter zal desgevallend een secretaris aanduiden die niet noodzakelijk vennoot moet zijn.
§2. De notulen van de algemene vergadering worden neergelegd in een register dat wordt bewaard
op de zetel. Zij worden ondertekend door de leden van het bureau en door de aanwezige
codperanten/vennotencobperanten/vennoten die erom vragen. Kopieén voor derden worden
ondertekend door één of meer vertegenwoordigingsbevoegde leden van het Raad van Bestuur.
Zij die aan de algemene vergadering hebben deelgenomen of er waren vertegenwoordigd kunnen
inzage krijgen in de aanwezigheidslijst.
Artikel 30. Beraadslagingen
§1. Elke cobperant heeft één stem, ongeacht het aantal aandelen in zijn bezit.
§2.
Elke vennoot kan aan ieder andere persoon, tevens vennoot, door alle middelen van overdracht, een
schriftelijke volmacht geven om zich te laten vertegenwoordigen op de algemene vergadering en
daar in zijn plaats te stemmen. Elke vennoot kan slechts houder zijn van één volmacht.
Rechtspersonen en maatschappen kunnen evenwel vertegenwoordigd worden op elke wijze die hun
statuten voorzien, zelfs indien de gevolmachtigde geen vennoot is.
Zo ook kunnen de vennoten natuurlijke personen, in geval van onbekwaamheid, vertegenwoordigd
worden door hun wettelijke vertegenwoordiger of een conventionele vertegenwoordiger die hiertoe
werd aangesteld ingevolge volmacht verleend in het kader van een buitengerechtelijke bescherming.
Een verleende volmacht blijft geldig voor elke volgende algemene vergadering in de mate waarin
daarop dezelfde agendapunten worden behandeld, tenzij de vennootschap op de hoogte wordt
gesteld van een overdracht van de betrokken aandelen.
§3. De algemene vergaderingen mogen alleen beslissen over de voorstellen die zijn opgenomen in
de agenda, behalve als alle personen die moeten worden opgeroepen, aanwezig of
vertegenwoordigd zijn en, in het laatste geval, op voorwaarde dat de volmachten dit uitdrukkelijk
vermelden.
§4. De Algemene Vergadering kan geldig beraadslagen van zodra drie/vierden van de vennoten
aanwezig is of vertegenwoordigd bij volmacht. Wordt deze voorwaarde niet vervuld, dan dient een
nieuwe vergadering met dezelfde agenda te worden bijeengeroepen. Deze zal dan geldig
beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige vennoten.
Behoudens de uitzonderingen voorzien door de wet of door deze statuten beslist de vergadering bij
voorkeur bij consensus. Wordt er geen consensus bereikt, dan wordt er gestemd en volstaat een
twee/derden meerderheid van de stemmen die eveneens binnen de groep A-vennoten dient gehaald
te worden. Er wordt geen rekening gehouden met de onthoudingen.
§5. Het vraagrecht van de vennoten kan zowel mondeling (tiidens de algemene vergadering) als
schriftelijk (voor de algemene vergadering) uitgeoefend worden.
Voorkant : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n(en)
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handtekening (dit geldt niet voor akten van het type "Mededelingen”).
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Vanaf de mededeling van de oproeping kunnen de vennoten schriftelijk vragen stellen. Die vragen
kunnen langs elektronische weg tot de vennootschap worden gericht via het in de oproeping tot de
vergadering vermelde adres.
De vennootschap dient de schriftelijke vragen uiterlijk 7 kalenderdagen voor de algemene
vergadering te ontvangen.
Indien de vennoten de formaliteiten om tot de vergadering te worden toegelaten hebben vervuld,
worden deze vragen tijdens de vergadering beantwoord.
Artikel 31. Schriftelijke algemene vergadering
§1. De cooperanten/vennotencodperanten/vennoten kunnen, binnen de wettelijke grenzen, eenparig
en schriftelijk alle besluiten nemen die tot de bevoegdheid van de algemene vergadering behoren,
met uitzondering van statutenwijzigingen.
§2. Wat de datering van de jaarvergadering betreft, wordt de datum van het door alle
codbperanten/vennotencodperanten/vennoten ondertekende besluit geacht de statutaire datum te zijn
van de jaarvergadering, behoudens bewijs van het tegendeel op voorwaarde dat de door alle
coobperanten/vennotencodperanten/vennoten ondertekende schriftelijke besluiten 5 dagen voor de
statutaire datum, de vennootschap heeft bereikt. Indien er meerdere exemplaren van voorstel van
besluit werden verstuurd, is de datum van ontvangst van het laatste bepalend voor de datum van het
besluit.
Het schriftelijk besluit, al of niet in meerdere exemplaren, wordt aangevuld met een gedateerde en
door het Raad van Bestuur ondertekende verklaring dat de door alle
codperanten/vennotencobperanten/vennoten ondertekende beslissing ten laatste 5 dagen voor de
statutaire datum van de jaarvergadering op de zetel van de vennootschap is toegekomen en alle
vereiste handtekeningen draagt.
Indien het laatste schriftelijk besluit niet is toegekomen uiterlijk binnen 5 dagen voor de statutair
bepaalde dag voor het houden van de jaarvergadering, dan moet het Raad van Bestuur de algemene
vergadering bijeenroepen.
§3. Wat de datering van de bijzondere algemene vergadering betreft, wordt de datum van het door
alle coéperanten/vennotencodperanten/vennoten ondertekende besluit geacht de datum te zijn
waarop het besluit is toegekomen op de zetel van de vennootschap, behoudens bewijs van het
tegendeel. Indien er meerdere exemplaren van voorstel van besluit werden verstuurd, is de datum
van ontvangst van het laatste bepalend.
Het schriftelijk besluit, opgenomen in één of meerdere goedgekeurde voorstellen, moet worden
aangevuld met een gedateerde en door het Raad van Bestuur ondertekende verklaring dat het door
alle cobperanten/vennotencobperanten/vennoten ondertekende besluit op de zetel van de
vennootschap is toegekomen op de in deze verklaring gemelde datum en alle vereiste
handtekeningen draagt.
Uit het toegezonden voorstel van schriftelijk besluit moet blijken of bedoeld is dat alle agendapunten
als geheel moeten worden goedgekeurd om tot een geldig schriftelijk besluit te komen, dan wel of
voor elk agendapunt afzonderlijk de schriftelijke goedkeuring wordt gesolliciteerd.
§4. Het toegezonden voorstel van schriftelijk besluit kan bepalen dat de goedkeuring op de zetel van
de vennootschap moet toekomen voor een welbepaalde datum om in aanmerking te komen voor een
geldige schriftelijke beslissing. Is het unaniem goedgekeurde schriftelijk besluit, in één of meerdere
exemplaren, niet tijdig toegekomen vddr die datum, dan verliezen de ondertekende goedkeuringen
elke rechtskracht.
Artikel 32. Elektronische algemene vergadering
§1. De Raad van Bestuur kan aan de codperanten/vennotencodperanten/vennoten de mogelijkheid
bieden om op afstand deel te nemen aan de algemene vergadering door middel van een door de
vennootschap ter beschikking gesteld elektronisch communicatiemiddel. Wat de naleving van de
voorwaarden inzake aanwezigheid en meerderheid betreft, worden de
coobperanten/vennotencodperanten/vennoten die op die manier aan de algemene vergadering
deelnemen, geacht aanwezig te zijn op de plaats waar de algemene vergadering wordt gehouden.
Het komt toe aan het bureau van de algemene vergadering om de eerbiediging van de voorwaarden
die worden gesteld aan het gebruik van het elektronisch communicatiemiddel, te controleren en vast
te stellen of een vennoot op geldige wijze via het elektronische communicatiemiddel aan de
algemene vergadering deelneemt en bijgevolg als aanwezig kan worden beschouwd.
§2. Het door de vennootschap ter beschikking gestelde elektronische communicatiemiddel moet hem
ten minste in staat stellen om rechtstreeks, gelijktijdig en ononderbroken kennis te nemen van de
besprekingen tijdens de vergadering en om het stemrecht uit te oefenen met betrekking tot alle
punten waarover de vergadering zich dient uit te spreken.
Het elektronische communicatiemiddel moet de vennoot bovendien in staat stellen om deel te nemen
aan de beraadslagingen en het recht uit te oefenen om vragen te stellen.
§3. De vorige paragrafen zijn van toepassing op de houders van converteerbare obligaties, van
inschrijvingsrechten en van certificaten die met medewerking van de vennootschap zijn uitgegeven,
Voorkant : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n(en)
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
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rekening houdend met de hun toegekende rechten.

De leden van het bureau van de algemene vergadering, kunnen niet langs elektronische weg aan de

algemene vergadering deelnemen.

Artikel 33. Verdaging van de gewone algemene vergadering

Elke gewone, bijzondere of buitengewone algemene vergadering kan door het Raad van Bestuur

tidens de zitting worden verdaagd met drie weken. Tenzij de algemene vergadering er anders over

beslist, doet deze vergadering geen afbreuk aan de andere genomen besluiten. De tweede

vergadering zal beraadslagen over dezelfde agenda en beslist definitief.

TITEL VIl. BOEKJAAR — WINSTVERDELING — RESERVES

Artikel 34. Boekjaar

Het boekjaar van de vennootschap gaat in op 1 januari en eindigt op 31 december van ieder jaar.

Op deze laatste datum wordt de boekhouding van de vennootschap afgesloten en stelt het Raad van

Bestuur een inventaris en de jaarrekening op waarvan het, na goedkeuring door de algemene

vergadering, de bekendmaking verzorgt, overeenkomstig de wetgeving.

Artikel 35. Restorno/nabetaling

Indien de Raad van Bestuur zou voorstellen een restorno uit te betalen, kan dit aan

codperanten/vennotencobperanten/vennoten alleen worden uitgekeerd naar rata van de

verrichtingen die zij met de vennootschap hebben gedaan zoals kan bepaald worden in het intern

reglement.

Artikel 36. Bestemming van de winst — Reserves - Interimdividend

De aanwending van de jaarlijkse nettowinst wordt bepaald door de algemene vergadering, op

voorstel van het Raad van Bestuur, waarbij elk aandeel recht geeft op een gelijk aandeel in de

winstverdeling.

Het Raad van Bestuur is bevoegd om over te gaan tot uitkeringen uit de winst van het lopende

boekjaar of uit de winst van het voorgaande boekjaar zolang de jaarrekening van dat boekjaar nog

niet is goedgekeurd, in voorkomend geval verminderd met het overgedragen verlies of vermeerderd

met de overgedragen winst.

TITEL ViIIl. ONTBINDING — VEREFFENING

Artikel 37. Ontbinding

De vennootschap kan op elk moment worden ontbonden door beslissing van de algemene

vergadering met inachtneming van de vereisten voor de statutenwijziging.

Artikel 38. Vereffenaars

Bij ontbinding van de vennootschap, behoudens wanneer toepassing wordt gemaakt van de

procedure van ontbinding met onmiddellijke sluiting van de vereffening in één akte, is/zijn de

bestuurder(s) in functie aangewezen als vereffenaar(s) krachtens deze statuten indien geen andere

vereffenaar zou zijn benoemd, zonder afbreuk te doen aan het recht van de algemene vergadering

om één of meerdere vereffenaars aan te duiden, hun bevoegdheden te omlijnen en hun vergoeding

te bepalen.

De benoeming van de vereffenaar(s) moet desgevallend aan de voorzitter van de

ondernemingsrechtbank ter bevestiging worden voorgelegd.

De vereffenaar(s) beschikt/beschikken over alle machten genoemd in de artikel 2:87 van het

Wetboek van vennootschappen en verenigingen, zonder bijzondere machtiging van de algemene

vergadering. De algemene vergade-ring kan evenwel ten allen tijde deze bevoegd-heden bij gewone

meerder-heid beperken.

Artikel 39. Verdeling van het netto-actief

Na aanzuivering van alle schulden, lasten en kosten van de vereffening of consignatie van de nodige

sommen om die te voldoen, zal het saldo in de eerste plaats worden aangewend voor de uitbetaling

van de vennoten overeenkomstig artikel 17. De aandelen geven geen recht op enige andere

uitbetaling dan voorzien in artikel 17. In geval het vermogen de vennootschap ontoereikend is om de

vennoten uit te betalen overeenkomstig artikel 17, geschiedt de betaling pondspondsgewijze.

TITEL IX. ALGEMENE MAATREGELEN

Artikel 40. Woonstkeuze

ledere in het buitenland wonende houder van aandelen of obligaties op naam zal verplicht zijn

woonst te kiezen in Belgi€, voor al hetgeen verband houdt met de uitvoering van de huidige statuten.

Bij gebrek aan woonstkeuze, zal deze geacht worden gedaan te zijn op de zetel, waar alle

dagvaardingen, betekeningen en aanmaningen geldig zullen worden betekend.

De bestuurders, commissarissen en vereffenaars die in het buitenland wonen, worden voor de

gehele duur van hun mandaten geacht woonstkeuze te doen op de zetel, waar al de

rechtsplegingsakten hen geldig zullen toegestuurd worden.

De bestuurders, commissarissen en vereffenaars kunnen woonplaats kiezen op de plaats in Belgié

waar zij een professionele activiteit uitvoeren. Deze woonstkeuze is tegenstelbaar aan derden mits

bekendmaking in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad.

Artikel 41. Gerechteljjke bevoegdheid
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Voor elk betwisting omtrent de zaken van de vennootschap en de uitvoering van deze statuten,
tussen de vennootschap, haar cooperanten/vennotencodperanten/vennoten, bestuurders,
commissarissen en vereffenaars, wordt een exclusieve bevoegdheid toegekend aan de rechtbank in
wiens rechtsgebied de zetel is gevestigd, tenzij de vennootschap er uitdrukkelijk aan verzaakt.
Artikel 42. Gemeen recht

De bepalingen van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen waarvan niet geldig zou zijn
afgeweken, worden geacht te zijn ingeschreven in huidige akte, en clausules die strijdig zijn met de
dwingende bepalingen van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen worden geacht niet
te zijn geschreven.

Artikel 43. Intern reglement

Bij intern reglement mogen alle schikkingen worden getroffen nopens de toepassing van de statuten
en de regeling van de maatschappelijke zaken in het algemeen, en kan aan de
codbperanten/vennotencodperanten/vennoten of hun rechthebbende(n) alles worden opgelegd wat in
het belang van de vennootschap wordt geacht, met inbegrip van materies

- waarvoor het Wetboek van vennootschappen en verenigingen een statutaire bepaling vereist

- die raken aan de rechten van de vennoten, de bevoegdheid van de organen of de organisatie en
de werkwijze van de algemene vergadering.

Het intern reglement wordt opgesteld of gewijzigd door de Raad van Bestuur, doch moet aan de
Algemene Vergadering worden voorgelegd die het ongewijzigd goedkeurt of verwerpt bij drie vierden
meerderheid van de stemmen.

De laatst goedgekeurde versie van het intern reglement dateert van 7 februari 2018.

Vijfde beslissing:

* De algemene vergadering besluit de huidige bestuurders, hierna vermeld, ontslag te geven uit hun
functie en gaat onmiddellijk over tot hun herbenoeming als niet-statutair bestuurder voor een
onbepaalde duur:

* op voordracht van de vennoten, houders van de soort A-aandelen (welke aldus de hoedanigheid
van “A-bestuurder” hebben”):

- de besloten vennootschap “Enjoy Today”, vast vertegenwoordigd door mevrouw WILLEMS lIris, hier
aanwezig en die aanvaardt.

- de heer VERMAERKE Geert, voormeld, hier aanwezig en die aanvaardt.

- de heer DE TROYER Dominique, hier vertegenwoordigd zoals voormeld en die aanvaardt.

* op voordracht van de vennoten, houders van de soort B-aandelen (welke aldus de hoedanigheid
van “B-bestuurder” heeft”):

- de heer ONSEA Patrik, hier vertegenwoordigd zoals voormeld en die aanvaardt.

Hun mandaat is onbezoldigd behoudens andersluidende beslissing van de algemene vergadering.

* Nadat de raad van bestuur is samengesteld, heeft deze verklaard zich te verenigen met het oog op
de benoeming van een gedelegeerd bestuurder en een voorzitter van de raad van bestuur.

Bij eenparigheid van stemmen beslist de raad van bestuur om te benoemen tot gedelegeerd
bestuurder, met ingang vanaf heden en dit voor onbepaalde duur:

- de besloten vennootschap ‘ENJOY TODAY’, voornoemd, met als vaste vertegenwoordiger
mevrouw Iris WILLEMS, voornoemd, hier aanwezig en die dit aanvaardt.

Bij eenparigheid van stemmen beslist de raad van bestuur om te benoemen tot voorzitter van de
raad van bestuur, met ingang vanaf heden en dit voor onbepaalde duur: de heer Geert
VERMAERKE, voornoemd.

Zesde beslissing:

Het adres van de zetel van de vennootschap is gevestigd te 9700 Oudenaarde, Meldenstraat 45
Zevende beslissing:

Volmacht wordt verleend aan:

+ het bestuursorgaan om de genomen beslissingen ten uitvoer te brengen en/of ondergetekende
notaris om de statuten te codrdineren, aan te passen en neer te leggen volgens de wettelijke
bepalingen dienaangaande.

++ de naamloze vennootschap VANDELANOTTE te 8500 Kortrijk, President Kennedypark 1A
alsmede aan al haar aangestelden, bestuurders en werknemers, die elk afzonderlijk kunnen
optreden en met mogelijkheid tot indeplaatsstelling, om in naam en voor rekening van voormelde
vennootschap rechtstreeks of via een ondernemingsloket alle nuttige of noodzakelijke formaliteiten te
vervullen bij onder meer de Kruis-puntbank van Ondernemingen, de administraties van de directe en
indirecte belastingen, het Sociale Verzekeringsfonds, het UBO register en de inschrijvingen in het
elektronisch effectenregister

VOOR ONTLEDEND UITTREKSEL, afgeleverd véér de formaliteit van Registratie overeenkomstig

het artikel 3.12.3.0.5, §2 Vlaamse Codex Fiscaliteit..

Notaris Nathalie HOMBROUCKX te Oudenaarde

Tegelijk hiermee neergelegd :
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