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Onderwerp akte :

2. Wijziging bestuur

L DE VERENIGING

Artikel 1. Benaming

Op de laatste biz. van Luik B vermelden : Voorkant :

0462 285 172
Badmintonclub 't Beerke
BC 't Beerke

Vereniging Zonder Winstoogmerk
Rerum Novarumiaan 31, 2340 Beerse

1. Wijziging stauten bestaande vzw comform WvV

De vereniging wordt genoemd ‘Badmintonclub 't Beerke', afgekort BC 't Beerke.

Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendntakingen, brieven, orders,
websites en anders stukken, al dan niet in elektronische vorm, uitgaande van de
rechtspersoon, onmiddellijk voorafgegaan of gevoigd door de woorden ‘vereniging zonder
winstoogmerk’ of door de afkorting 'vaw’, samen met de volgende gegevens : de
nauwkeurige aanduiding van de zetel van de rechtspersoon, het ondernemingsnummer,
het woord ‘rechispersonenregister’ of de afkorting ‘RPR’, de vermelding van de rechtbank
van de zetel van de rechtspersoon, en in voorkomend geval, het e-mailadres en de
website van de rechtspersoon.

Artikel 2. Maatschappelijke zetel
De zetel van de vzw is gelegen in het Viaamse Gewsst, te Rerum Novarumiaan 31, 2340 Beerss.

Artikel 3. Belangenloos doet en voorwerp van de vaw

Clhet inrichten van sportwedstrijden, sportstages en toernocoien,

Op de algemene vergadring werd het ontstag van Yannick Van Nauw, Jonas Van Hal en Ben Pesters
voorgetegd en goed gekeurd,

Het bestuursorgaan is bevoegd om de maatschappelifke zetel binnen Belgié te verplaatsen binnen hetzelfde
taalgebied.

De vereniging hestft tot doel de lichamelijke opvoeding bij haar aangesioten leden te bevorderen door het
uitoefen van de sport, de badmintonsport in het bijzonder. Ten einde haar doel te
verwezenlijken kan de vereniging alle rechishandelingen en daden stellen, in de meest
ruime zin, die voor de verwezenlifking nodig of nuttig mochten zijn, waaronder
voornamelijic

Naam en heedanigheid van de insirumenterende notaris, hetzij van de parso(o)n{en)

beveegd de rechispersoon ien aanzien van derden te vertegenweordigen

Achterkant : Naam en handiekening (dit geldt niet voor akter: van het ype "Mededalingen”).

_____________________________________________________________________________________

Ohet huren of verwerven van om het even welke roerende of onroerende goederen, het geresdheid brengen en
het uitbaten van sportvelden,
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Ode naleving van de regelementen van de VBL en hiermee goede betrekkingen onderhouden evenals met
verenigingen die gelijkaardige doelstellingen becogen,

Ode sportieve belangen van de leden behartigen,

Daamaast kan de vereniging alle economische activiteiten ontplooien die rechistreeks of onrechtstreeks
bijdragen tof de verwezenlijking van voormelde ideéle niet-winstgevende doelstellingen,
met inbegrip van bijkomstige commerciéle en winstgevende activiteiten binnien de grenzen
van wat wettelijk is toegelaten en waarvan de opbrengsten te allen tijde zullen worden
besternd voor de verwezenlijking van deze ideéle niet-winstgevende doelstellingen. Re
vzw mag alle (types) rechtshandelingen stellen die nodig of nuttig zijn voor het
verwezenlijken van het maatschappelijke doel, de bevordering van de badmintonsport, en
de sportieve ontwikkeling bi] haar leden, tot nut van de gemeenschap in het algemeen en
dit onbeperkt en zonder tijds- of frequentielimiet. Zij mag tevens hierloe alle roerende en
onrosrende goederen verwerven, behouden, verkopen onder welke vorm dan ook
{eigendom, naakte efgendom, vruchigebruik, bruikleen...}

De vereniging is niet politiek gebonden &n staat boven en buiten alle ideologische levensheschouwingen.

Artikel 4, Duur van de vzw
De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur en kan op elk moment antbonden worden.

H. LIDMAATSCHAP

Artikel 5. Leden

De vaw hestaat uit enkel gewone leden.

Lid is hij of zij die: ,

1.vrijwillig (schriftelifk) voorstelt om lid te worden en er zich toe verbindt zich te houden aan de sfatuten van de
vereniging,

2.Zijn jaarbijdrage als aansluitingsgeld betaalt,

3.door het bestuursorgaan wordt aanvaard.

Artikel 6. Aantal leden
Het aantal leder is onbeperkt, maar moet tenminste vijf bedragen.

Artikel 7. Lidmaatschap van leden

£en fid van de vereniging is in zijn hoedaningheid aangesioten bij de vereniging als een spelend lid.
De inhoudelijke voorwaarden om tot de vaw als lid foe te treden zijn de voigende:

a.Akkoord gaan met de statuten van de vereniging.

b.Aanvaard worden door het bestuursorgaan. Het bestuursorgaan mag te allen tijde een gewoon lid schorsen
die zich niet houct aan deze voorwaarden.

c.Het betalen van zijn jaarbijdrage als aansluitingsgeld.

Een kandidaat-iid dient schriftelijk zijn kandidatuur in bij het bestuursorgaan. Deze beslissing moet niet
gemotiveerd worden en tegen de beslissing is geen beroep mogelijk. Als het kandidaat-lid
geweigerd wordt, kan het lid zich pas 1 jaar later opnieuw kandidaat stellen.. Het bestuur
beslist autonoom over de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar eerstvolgende
vergadering.

Een lid dat ontslag neemt of dat wordt vitgesiofen, alsock de erigenamen van een overleden Jid, kunnen
betaalde bijdragen niet terugvorderen en hebben geen aanspraak op het bezit van de
vereniging.

Artikel 8. Rechten en plichten van leden
Alle leden hebben alle rechten en plichten die in het WVV vasigelegd zijn.
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Artike! 9. Lidmaatschapsbijdrage van leden

Het verschuldigde jaarfijkse lidgeld per gezing bedraagt maximum 750 euro. Dit maximum wordt jaarlijks
geindexeerd volgens de evolutie van de index van de consumptieprijzen. De Raad van
Bestuur zal jaartijks het lidgeld vasisteilen binnen dit maximum. Het lidgeld van het
lopende dienstiaar blijft verschuldigd, ongeacht vrijwillig ontslag of uitsluiting.

De betaalde lidgelden of eventuele andere inbrengen van de leden op vrijwillige basis geven geen recht op
terugname zo het fid, op welke wijze dan ook, de vereniging vertaat in die hoedanigheid.

Artikel 10. Ontslagnerning van leden

Het lidmaatschap eindigt door overlijden, vrijwillig ontslag, uitsluiting of het verlies van het invullen van de
voorwaarden voor het lidmaatschap.

Het ontslag van een lid gebeurt per brief of per e-mail aan-de Raad van Bestuur van de vereniging.

Artikel 11. Schorsing van leden

Leden kunnen te allen tijde onislagen worden door het bestuursorgaan.

1.Bij het niet betalen van het lidgeld, te betalen voor de ingang van het schooljaar
2.Bij het niet naleven van de statuten

3.Bij handelingen, uitlatingen of houdingen die de vereniging kunnen schaden
4.Door vrijwillige ontslagname

Het belang van badmintonvereniging ‘BC 't Beerke', om haar voortbestaan, zijin geldige redenen om tot de
uitsluiting van een lid te beslissen.

Artikel 12. Uitsluiting van leden

Uitsluiting kan worden uitgesproken door de Algemene Vergadenng en dit mits naleving van voigende
voorwaarden;

1.De uitsluiting, met vermelding van de naam van het betrokken lid, moet uitdrukkelijk in de agenda van de
Algemene Vergadering vermeld staan.

2.Het betrokken lid moet de mogelijkheid krijgen zich tegenover de Algemene Vergadering ie verdedigén.

3.De uitsluiting moet goedgekeurd worden met een fweederdemeerderheid van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden.

De beslissing wordt aan het uifgesioten lid meegedeeld per aangetekend schrijven zonder dat Algemene
Vergadering haar beslissing moet motiveren. Het aangesloten lid heeft geen verhaal tegen
deze beslissing en verliest automatisch alle rechten op de gestorte lidgeldat.

Artikel 13. Uitsluifing van rechfen op het bezit van de vaw

Geen enkel lid, noch de erigenamen of rechthebbenden van een overleden lid, kunnen enige aanspraak laten
gelden of uitoefenen op het bezit van de vzw. Ze kunnen evenmin de betaalde bijdragen -
terugvorderen.

Deze yitsluiting van rechten op het bezit van de vzw geltdt te allen tijde: tiidens het lidmaatschap, bij beé&indiging
van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de vzw, enz.

1. ALGEMENE VERGADERING

Artikel 14. Samenstelling van de Algemene Vergadering
De Algemene Vergadering bestaat uit alle leden van de vereniging.

Deze wordt voorgezeten door de voorzitter, bij diens afwezigheid door de ondervoorzitter, bij diens afwezigheid
door een ander fid van het bestuursorgaan.
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Artikel 15. Bevoegdheden van de Algemene Vergadering

De volgende exclusieve bevoegdheden worden uitstuitend door de Algemene Vergadering uitgeoefend:
Ogoedkeuring van de statuten en eventuele wijzigingen in de statuten

O¢her)benoeming en afzetting van de bestuurders en het bepalen van diens evenfuele bezoldiging
O(her)benoeming en afzetting van de commissaris(sen) en het bepalen van diens eventuele bezoldiging
Cgoedkeuring van de jaarlijkse begroting en de jaamekening

Ogoedkeuring van het principe van de ontbinding van de vereniging

Obeslissen fot uitstuiting van een lid

Cbeslissen tot omzetting van de vzw in een ivaw, een codperatieve vennootschap erkend als sociale
ondememing

Artikel 16. Bijeenroeping

De Algemene Vergadering komt minstens éénmaal per jaar samen op een dag bepaald door de Raad van
Bestuur binnen de zes maanden volgend op het einde van het boekjaar.

Buitengewone algemene vergaderingen kunnen bijeengeroepen worden op initiatief van het bestuursorgaan of
op verzoek van ten minste één vijide van de leden van de vereniging. In het laatste geval
moet de bijeenroeping plaatsvinden binnen de eenentwintig dagen na het verzoek en moet
de bijeenkomst uiterlijk gehouden worden op de veertigste dag na dit verzoek.

De vitnodiging wordt minsiens vijftien dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar
alle leden, hestuurders en commissarissen verstuurd per brief of e-mail op het adres dat
deze daartoe laatst heeft opgegeven. De uitnodiging bevat de datum, uur en plaats van de
Algemene Vergadering, evenals een agenda.

Eik door ten minste &én twintigste van de leden ondertekend voorstel wordt op de agenda gebracht. Het moet
uiterlijk 7 dagen voor het tijdstip van de Algemene Vergadering schriftelijik bezorgd worden
aan het bestuur.

Artikel 17. Voorzitter Algemene Vergadering

De Algemene Vergadening wordt voorgezeten door de voorzitter van het Bestuur. indien hij of zij afwezig is,
wordt deze taak overgenomen door de ondervoorzitter en bij diens afwezigheid door een
ander lid van het Bestuursorgaan.

Artikel 18. Volmachten

feder lid van de vereniging mag zich laten vertegenwoordigen op de algemene vergadering door een
volmachtdrager, voorzien van een geschreven machtiging, voor zover de gevolmachtlgde
zelf lid is van de vereniging. Op de Algemene Vergadering beschikt ieder lid over één
stem. Zij die over volmachten beschikken bekornen één stem voor iedere volmacht.

Artikel 19. Besluiten

De Algemene Vergadering kan enkel geldige besluiten nermen omtrent aangelegenheden die uitdrukdelifk op de
agenda staan.

De Algemene Vergadering kan geldig beraadslagen ongeacht het aantal aanwszige of vertegenwoordigde
leden, behalve wanneer het WVV of deze statuten het anders bepalen.

Bij gelijkheid van stemmen, bij om het even welk besluit, is het de Algemene Vergadering die opnieuw stemt fot
er een meerderheid van stemmen bekomen is. Indien na twee stembeurten geen
meerderheid wordt verkregen, zal de stem van de voorzitier van de Algemene
Vergadering doorstaggevend zijn.

Onthoudingen worden meegeteld in de noemer noch teller bij het nemen van deze besluitern.
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Artikel 20. Bijzondere meerderheden

Bif volgende beslissingen moet minsiens twee derde van de leden aanwezig of vertegenwoordig zijn. Van deze
aanwezigen moet minstens twee derde akkoord gaan.

1IWijziging van de statuten

Indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos doel van de vereniging,
is zij alleen dan aangenomen, wanneer zij 4/5 van de uitgebrachte sternmen heeft
verkregen, waarbij onthoudingen in de teller noch in de noemer worden meegerekend.

Ingevat op de eerste vergadering minder dan het minimum vereiste aantal leden aanwezig of vertegenwoordigd
is, kan een tweede vergacdering hijeengeroepen worden. Die kan geldig beraadslagen en
besluiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of
vertegenwoordigde leden. De tweede vergadering mag niet binnen 15 dagen volgend ap -
de eerste vergadering worden gehouden.

Artikel 21. Verslag van de Algemene Vergadering

Van elke Algemene Vergadering wordt versiag opgemaakt dat ondertekend wordt door de voorzitter en het
besmursorgaan Het verslag van de Algemene Vergadering wordt naar alle leden
doorgestuurd via mail. Dit verslag wordt binnen de dertig dagen na de Algemene
Vergadering verstuurd.

IV BESTUURSORGAAN
Artikel 22_ Samensteiling bestuur

De vereniging wordt bestuurd door een Raad van Bestuur bestaande uit ten minste vier en maximum neger
bestuurders. Indien en zolang de vereniging minder dan vier leden heeft, mag het bastuur
bestaan uit drie bestuurders. Zolang het bestuur drishoofdig is, verliest elke bepaling die
aan een lid van het bestuur een doorslaggevende stem foekent, van rechiswege haar
werking.

Voor een mandaat in het Bestuursorgaan moet men lid zijn van BC 't Beerke en minstens meerdexjarig zijn.

Artikel 23. Duur van het mandaat

De bestuurders worden voorgesteld fijdens de Algemene Vergadering en benoemd door de Algemene
Vergadering.

Het mandaat eindigt:

-bij het versirijken van de termijn van tien jaar

-bij afzetting door de Algemene Vergadering, die te allen tijde kan beslissen

~automatisch bij het niet meer voldoen aan de gestelde voorwaarden voor het invullen van het mandaat
- bij overlijden

Bij tussentijdse uitireding van een bestuurslid neemt de opvolger het mandaat over.

indien een bestuurslid ontslag wenst fe nemen, doet hij dat door middel van een brief of mail te richten aan het
Bestuursorgaan.

Artikel 24. Functieverdeling
De Raad van Bestuur kiest onder haar bestuurders volgende functies:

~Voorzitter, ondervoorzitter, secretaris, penningmeester

Artikel 25. Bevoegdheden van het Bestuursorgaan
Pe Raad van Bestuur heeft de volgende bevoegdheden:

-Hij is verantwoordelijk voor het bestuur van de vzw, het dagelijks bestuur inbegrepen, zonder bijkomende
goedkeuring van de Algemene Vergadering.

-Hij is bevoegd voor alle handels-, verzekerings- en bankverrichtingen.

-Hij heeft de residuaire bevoegdheid binnen de yzw voor alles wat niet is geregeld, behalve wat expliciet door
de wet aan de Algemene y§rgadenng is gegeven en voorbehouden.

A
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-Hij is, binnen het zonet vermelde kader, volledig bevoegd voor het regelen van alle materies, die noch door de
wet, nach door deze slatuten zijn geregeld, zoals onder andere het regelement van
inwendige orde.

Artikel 26. Externe vertegenwoordigingsmacht van het bestuur
Het bestuur vertegenwoordigt als college de vzw in alie handelingen in en bulien rechie.

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuur als coliege, wordt de vzw in en
buiten rechie eveneens vertegenwoordigd door twee bestuurders die gezamenlijk
handelen.

Het bestuur of de bestuurders die de vzw vertegenwoordigen, kunnen gevolmachtigden van de vzw aanstellen.
Alleen bijzondere en beperkte volmachten worden openbaar gemaakt door neerlegging in
het verenigingsdossier ter griflie van de ondememingsrechtbank en publicatie van een
uitireksel in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval
blijken of de personen die de vzw vertegenwoordigen, de vzw ieder afzonderlijk,
gezamenlijfk, dan wel als college verbinden alsook de omvang van hun bevoegdheden.

Artikel 27. Infern regelement

De Raad van Bestuur kan een intem regelement opstellen of wijziger. Indien het Bestuursorgaan het intern
reglement wijzigt is ze verplicht dit op de agenda en in de notulen van het bestuur op te
nemen. De statuten bevatien een verwijzing naar de laatst goedgekeurde versie van het
intern reglement. Het bestuursorgaan kan deze verwijzing in de statuten aanpassen en
openbaar maken, mits minstens de helft van de bestuurders aanwezig is en een
meerderheid hiervan akkoord gaat met de wijziging.

Het intern regelement is de gedetailleerde en praktische uitleg van de statuten. Dergelijk intemn regelement kan
geen bepalingen bevatten die sftrijdig zijn met het WVV of de statuten.

Artikel 28. Bekendmakingsvereisten van het Bestuur

De benoeming van de leden van het Bestuur en van de personen gemachtigd om de vzw te vertegenwoordigen
en hun ambtsbe&indiging worden openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter grifiie van de ondernemingsrechtbank en publicatie van het
uitireksel in de Biflagen van het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval
blijken of de personen die de vzw vertegenwoordigen, de vzw ieder afzonderlijk,
gezamenlijk dan wel als college verbinden alsook de omvang van hun bevoegdheden.

Artikel 28. Vergaderingen van het bestuur

Het bestuursorgaan vergadert minimum éénmaal per maand met uitzondering van de maand augustus, of zo
vaak als het belang van de vzw het vereist.

De oproeping gebeurt per mail, minimum vijf dagen voor de vergadering.

Artikel 30. Aanwezigheidsguorum en stemming door het bestuuy

De aanwezigheidsquota, stemmingsquota en beraadslagingen op de Raad van Bestuurd worden als volgt
geregeld:

-De Raad van Bestuur beraadslaagt over elk agendapunt dat moet behandeld worden. Dit betekent dat elke
bestuurder het recht heeft om vragen te stellen, de documentatie ter discussie te stellen,
met de andere aanwezigen te overleggen en te debatteren over de agendapunten.

-Voor de aanwezigheidsquota wordt de volgende regeling gevolgd: de Raad van Bestuur komt slecht geldig
samen en beslist geldig mits de helft plus één van de bestuurders geldig aanwezig of
vertegenwoordigd is.

~Voor stemmingsquota wordt bepaald dat altijd de helft plus één stem van de aanwezigen of vertegenwoordigde
bestuurders moet voor stemmen. Bij staking van de stemmen beslist de voorzitter.

Artikel 31. Verslag van het Bestuur

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van het Bestuur, dat bewaard wordt op de maatschappelijke
zetel van de vzw.
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Elke bestuurder en elk lid hebben recht op inzage van de verslagen.

De notulen van de vergaderingen van het Bestuur worden onderiekend door de voorzitter en de bestuurders,
die aanwezig konden zijn.

Artikel 32. Tegenstrijdig belang

Wanneer het Bestuur een beslissing moet nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die onder zijn
bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechistreeks of onrechistreeks belang van
vermogensrechtelike aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de
betrokken bestuurder dit meedelen aan de andere bestuurders voor het bestuursorgaan
een besluit neemt. Zijn verklaring en toelichting over de aard van dit strijdig belang worden
opgenomen in het verslag van de vergadering van het bestuursorgaan die de heslissing
moet nemen. Het is het bestuur niet foegelaten deze beslissing te delegeren,

De bestuurder met een belangenconflict mag niet deelnemen aan de beraadslagingen van het bestuur over
deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming hierover. Wanneer de
meerderheid van de aarwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangenconilict
heeft, dan wordt de beslissing of de verrichling aan de algemene vergadering voorgelegd.
Ingeval de algemene vergadering deze beslissing of vemichting goedkeurt, zal het bestuur
Ze uitvoeren. ’

Deze procedure is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het bestuur betrekking hebben op
gebruikefijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden tegen de zekerheden
die op de markt gewoonlijk gelden voor soortgelifke verrichtingen.

Artikel 33. Einde bestuursmandaat van rechtswege en door onislagneming

Als de termijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechtswege op de
eerstvolgende Algemene Vergadering.

Daarnaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hijfzij niet meer voldost aan de inhoudelijke
voorwaarden om bestuurder ie worden in de vaw, zoals in de statuten bepaald. De
vaststelling daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering.

Elke bestuurder kan ontslag nemen door schriftelifke kennisgeving aan de voorzitter van het Bestuur.

Wanneer een bestuurder ontslag neemt, moet hij in functie blijven totdat de Algemene Vergadering
redelijkerwijs in zijn vervanging kan voorzien.

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechtswege bij het overlijden van deze bestuurder.

Artikel 34. Ontslag van bestuurders

Het mandaat van esen bestuurder kan op elk moment worden beéindigd door de Algemene Vergadering met een
gewone meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen.

Pe stemming over het beéindigen van het mandaat van een bestuurder is geheim.

V. DAGELIJKS BESTUUR

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de behoeften
van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die,
ofwel om reden van hun minder belang dat ze verfonen, ofwel omwille van hun
spoedeisend karakter, de tussenkomst van het Bestuur nief rechtvaardigen.

Het Bestuur kan het dagelijks bestuur van de vereniging, alscok de vertegenweordiging van de vereniging wat
dat bestuur aangaat, opdragen aan een of meer personen.

Als het om meerdere personen gaat, zullen deze personen gezamenlijk handelen, zowel wat het intern dagelijks
bestuur als de externe vertegenwoordigingsmacht voor dat dagelijks bestuur betreft.

i¥e personen belast met het dagelijks bestuur kunnen nief zonder toestemming van het Bestuur beslissingen
nemen enfof rechtshandelingen stelten die verband houden met de vertegenwoordiging
van de vzw in het kader van het dagelijks bestuur bij transacties die €300 te boven gaan.
Deze kunnen niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn
gemaakt. Niet- naleving ervan brengt wel de interne aansprakelijkheid van de betrokken
vertegenwoordigers in het gedrang. .

Het Bestuur is belast met het toezicht op het dagelijks bestuur.
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De benoeming van de personen, belast met het dagelijks bestuur, en hun ambtsbegindiging worden openbaar
gemaakt door neerlegging in het verenigingsdossier ter griffie van de
ondernemingsrechtbank en publicatie van een uitireksel in de Bijlagen bij het Belgisch
Staatsblad. Uit die stukiken moet in ieder geval de omvang van hun bevoegdheden blijken
en of de personen die de vzw vertegenwoordigen inzake dagelijks besiuur, de vzw leder
afzonderiik, gezamenlijk, dan wel als college verbinden. .

VI.AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS
Artikel 35. Aansprakelijkheid van bestuurders

De bestuurders en dagelijks bestuurders (en alle andere personen die ten aanzien van de vzw werkelijke
bestuursbevoegdheid hebben gehad) zijn tegenover de vzw aansprakelijk voor fouten
begaan in de uifoefening van hun opdracht. Dit geldt ook tegenover derden voor zover de
begane fout een buitencontractuele fout is. Deze personen zijn evenwel slechts
aansprakelifk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk buiten de marge
bevinden waarbinnen normaal

voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelide omstandigheden, rederlijkwijze van meniﬁg
kunnen verschillen.

Aangezien het bestuursorgaan een college vormt, is hun aansprakelijkheid voor de beslissingen of nalatigheden
van dit college hoofdelifk.

Wat fouten betreft waaraan zij geen deel hebben gehad, zijn zij evenwel van hun aansprakelijkheid ontheven
indien zij de beweerde fout hebben gemeld aan het collegiaal bestuursorgaan. Deze
melding, evenals de bespreking waartoe zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de
notulen.

Deze aansprakelijkheid, samen met elke andere schadeaansprakelijkheid die voortvioeit uit het WVV of andere
wetten of reglementen is beperkt tot de in art. 2.57 van het WVV opgenomen bedragen.

Vil. Boekhouding
Artikel 36. Boekjaar
Het boekjaar van de vereniging loopt van 1 mei fot 30 april.

Elk jaar moet het bestuur aan de Algemene Vergadering rekenschap geven over zijn beleid tijdens het
afgelopen dienstjaar. Het bestuur stelt de rekening vast van het vorig jaar en maakt de
begroting op voor het volgende jaar.

De Algemene Vergadering spreekt zich vervolgens uit over de kwijfing aan de bestuurders. Deze kwijting is
alleen dan rechisgeldig, wanneer de ware toestand van de vereniging niet wordt
verborgen door enige weglating of onjuisie opgave in de jaarrekening, en wat de extra-
statutaire of met het WVV strijdige verrichtingen betreft, wanneer deze bepaaldslijk zijn
aangegeven in de oproeping. '

VII1.Ontbinding en vereffening
Artikef 37. Vrijwillige ontbinding van de vzw

De vzw kan op elk ogenblik door de Algemene Vergadering worden ontbonden.

De Algemene Vergadering wordt samengeroepen ter bespreking van voorstelien inzake de ontbinding van de
vzw, voorgelegd door het Bestuur of minstens 1/5 van afle leden.

Om op een geldige manier te beraadslagen en te beslissen over de ontbinding van de vzw, moet

minstens twee derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering. De
beslissing fot ontbinding moet genomen worden met een bijzondere meerderheid van 4/5
van de aanwezige of veriegenwoardigde stemmen.

Ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering één of meerdere
vereffenaars waarvan zij de opdracht omschrijit.

Vanaf de beslissing van onthinding vermeldt de vzw altijd dat i} ‘vzw in vereffening’ is overeenkomstig het

En vzw in vereffening mag haar naam niet wijzigen en slechts onder voorwaarden bepaaild in ariikel 2.116 haar
zetel verplaatsen.
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| Artikel 38. Bestemming van hef vermogen van de vaw na ontbinding
i Bn; onthinding is de bestemming van het totale vermogen voor een vzw met een gelijkaardig belangeloos doel
zoals vermeld in artikel 3 van onderhavige statuten.

fArtikeI 39. Bekendmakingsvereisten

: Alle beslissingen befreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de .
; amhisbeégindiging van de vereifenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming :
; van het actief worden neergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de

; Ondememingsrechtbank, en bekendgemaakt in de Bijflagen bij het Belgisch Staatsblad
‘ overeenkomst het WVV en haar uitvoeringsbesluiten.

' IX.SLOTBEPALINGEN
. Artiket 40, Slot

Voor alle gevallen die niet geregeld zijn door deze stattiten, zijn de bepalingen van het Wetboek van
Vennootschappen en Verenigingen en de uitvoeringsbesiuiten van toepassing.

:AKTE BENOEMING BESTUURDERS

: De Algemene Vergadering benoemt voigende personen fot bestuurder:
:1.Maud Van de Ven

i 2. Jasey Waegebaert

'3, Lydia Van Laon

Het bestuursorgaan is dus als volgt samengesteld
%1.Maud Van de Ven

- 2. Jasey Waegebaert

:3. Lydia Van Loon

' Het bestuursorgaan verdeelt de functies als volgt:
:1.Maud Van de Ven, voorzitter

12.Jasey Waegebaert, ondervoorzitter en secretaris

: 3.Lydia Van Loon, penningmeester

BESTUURUJKE BEKENDMAKINGEN
‘Het volledig adres van de vzw is als volgt: Rerum Novarumlaan 31, 2340 Beerse
: De vzw heeft een officiéle websiie, zijnde: www.badmintonbeerke.be

' Gedaan op 27 April 2023 en te 2340 Beerse o

:Van de Ven Maud, Voorzitter Jasey Waegebaert, Secretaris

Op de laatste biz. van Luik B vermelden : Recto : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende naotaris, hetza; van de perso(o)n( Br

bevoegd de rechitspersoon ten aanzien van derden ie vertegenwoorqig s
Verso : Naam en handekenr



