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Aux termes d'acte recu par Maitre Julien FRANEALU, Notalre 3 Mons, en date du vingt et un décembre
deux mil vingttrols, contenant procés-verbal de l'assemblée générale extraordinaire des associés de la
société coopérative « MaxiNet-CENTRE », ayant son siége 4 7130 Binche, rue Robiano 82 avec le numéro
d'entreprise BE 0889.037.563.La société a été constituée suivant acte regu par le notaire COPPEE Jean-
Jacques & Marchienne-au-Pont le vingt-cing avril deux mil sept, publié aux annexes du Moniteur Belge du
sept mai deux mil sept sous le numéro 07066079,

Les statuts ont été modifiés & plusieurs reprises et pour la derniére fois au terme du procés-verbal rédigé
par le notaire Adrien FRANEAU en date du quatre octobre deux mil treize, publié aux annexes du Moniteur
belge du huit novembre deux mil treize, sous le numéro 13166512.11 est exirait ce qui suit ;

L'assemblée générale a adopté & i'unanimité des voix les résolutions suivantes :

1. Premiére résolution

La présidente expose le rapport de lorgane d'administration avec la justification de la modification de
l'objet, des buts, de la finalité ou des valeurs de la société.

La modification proposée a unigquement pour but de clarifier la description existante & la lueur des
conditions qui lui sont imposées par le Code des sociétés et des associations.

Tous les membres de Fassemblée reconnalssent avoir pris connaissance de ce rapport, de sorte que
I'assemblée générale dispense ia présidente d'en faire lecture.

|'assemblée générale décide ensuite de modifier I'objet, les buts, la finalité ou les valeurs de la société
comme proposé dans l'ordre du jour et le rapport de I'organe d’'administration. Par conséquent, lassemblée
décide que l'article 3 des statuts est remplacé comme suit

% 3.1 — Objet

La société a pour objet la prestation de services de nettoyage.

L a société a également pour objet toute activité autorisée dans le cadre des titres services et notamment
nettoyage du domicile y compris les fenétres, lessives et repassage, petits travaux de couture occasionnels,
préparation de repas, services de courses ménagéres, centrale pour personnes moins mobiles ou &gées,
repassage hors du domicile de lutilisateur... Cette énumération n’étant pas limitafive.

La société peut accomplir toutes opérations généralement quelconques, commerciales, industrielles,
financiéres, mobiliéres ou immobiliéres se rapporiant directement ou indirectement & son objet.

Elle peut s'intéresser par toules voles dans toutes sociétés ou entreprises ayant un objet similaire,
connexe ou qui soit de nature & favoriser la réalisation de son objet social et de sa finalité sociale.

La société peut &tre administrateur, gérant ou liquidateur.

3.2 Finalité coopérative — hut social, finalité et valeurs

« Les activités visées a larficle 3.1 des présents statuts ont pour but social l'insertion dans le monde du
travail de personnes fragilisées. Ainsi que de favoriser des conditions d’encadrement, d’'accompagnement et
de formation visant & faciliter ce nouveau démarrage professionnel.

La société poursuit la finalité coopérative de favoriser insertion socioprofessionnelle des personnes sans
emploi et a faibles qualifications qu'elles soient ou non bénéficiaires d'allocations tout en répondant & des
besoins sociétaux en terme de services de proximité et entend promouvoir les valeurs de 'économie sociale
que sont .

1° finalité de service a [a collectivité ou aux membres plutdt que finalité de profit ;

2° autonomie de gestion ;

3° processus de décision démocratique ;
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4° primauté des personnes et du travail sur le capital.

La société respecte par ailleurs les principes coopératifs gue sont :

1° 'adhésion volontaire et ouverte a fous ;

2° le controle démocratique exercé par les membres ou le plus grand nombre ;

3° |la participation économigue des membres ;

4* 'autonomie de gestion ;

5° 'éducation, la formation et 'information ;

6° la coopération entre coopératives ;

7° Pengagement envers la collectivité .»

2. Deuxiéme résolution

En application de l'article 39, §1, premiére et troisiéme alinéa de la loi du 23 mars 2019 infroduisant le
Code des sociétés et des associations et portant des dispositions diverses, 'assemblée générale décide
d’adapter les statuts aux dispositions du Code des sociéiés et des associations.

P'assemblée générale estime que I'objet, les buts, la finalité et les valeurs de la société correspondent aux
conditions pour conserver la forme légale de la société coopérative (en abrégé SC).

En outre, 'assemblée générale des actionnaires déclarent que la société coopérative remplit les conditions
afin d’étre agrée comme soociéte coopérative et agrée en tant qu'entreprise sociale. Dés lors, elle ajoute 4 la
dénomination de sa forme légale les mots « agréée » et « entreprise sociale » et est désignée en abrégé «
SCES agréée ».

3. Troisiéme résolution

En application de P'article 39, §2, alinéa 3 de la loi du 23 mars 2019 introduisant le Code des sociétés et
des associations et portant des dispositions diverses, I'assemblée constate que le capital fixe effectivement
libéré et la réserve légale de la société, soit dix-neuf mille deux cent vingi-cing euros {19.225,00 €) euro ont
été convertis de plein droit en un compte de capitaux propres statutairement indisponible et que la partie non
encore libérée du capital fixe, soit zéro euro (0,00 €), a été converti en un compte de capitaux propres
"apports non appelés”, en application de larficle 39, §2, troisiéme alinéa de la loi du 23 mars 2019
introduisant le Code des sociétés et des associations et portant des dispositions diverses.

L'assemblée générale décide immédiatement, conformément aux formes et majorités de la modification
des statuts, de supprimer le compte de capitaux propres statutajrement indisponible créé en application de
Farticle 39, § 2, troisiéme alinéa de la loi du 23 mars 2019 infroduisant le Code des sociétés et des
associaticns et portant des dispositions diverses et de rendre ces fonds disponibles pour distribution. Par
conséquent, il ne doif pas éire mentionné dans les statuts de la société.

Cette décision vaut également pour les éventuels versements futurs de la part non encore libérée & ce jour
du capital fixe de la société souscrit dans le passé qui & &té inscrit sur un compte de capitaux propres "apports
non appelés".

4. Quatrigme résolution

Comme conséguence des résolutions précédentes, 'assemblée générale décide d'adopter des statuts
complétement nouveaux, qui sont en concordance avec le Code des sociéiés et des associations.

[assemblée générale déclare et décide que le texte des nouveaux statuts est rédigé comme suit ;

STATUTS

Les comparants nous ont ensuite déclaré arréter comme suit les statuts de la société.

TITRE . FORME LEGALE — DENOMINATION — SIEGE — OBJET — DUREE

Article 1. Nom et forme

La société revét la forme d'une société coopérative entreprise sociale agréée, en abrégé SCES agréée.

Elle est dénommée "MaxiNet-CENTRE".

Article 2. Siége

Le sidge est établi en Région wallonne.

L’adresse du siége peut &tre transférée en tout endroit de la Région de Bruxelles-Capitale ou de la région
de langue frangaise de Belgigue, par simple décision de 'organe d'administration qui a tous pouvoirs aux fins
de faire constater authentiquement la modification statutaire éventuelle qui en résulte, sans que cela ne
puisse entrainer une modification de la langue des statuts.

La société peut établir, par simple décision de l'organe d'administration, des sidéges administratifs,
agences, ateliers, dépbts et succursales, tant en Belgique qu'a I'étranger.

La société peut, par simple décision de l'organe d'administration, établir ou supprimer des siéges
d'exploitation, pour autant que cette décision n'entraine pas de changement en matiére de régime linguistique
applicable a la société.

Article 3. Objet, finalité coopérative — but social, finalité ef valeurs

3.1 Objet

La société a pour objet la prestation de services de nettoyage.

La société a également pour objet toute activité autorisée dans le cadre des fitres services et notamment
nettoyage du domicile y compris les fenétres, lessives et repassage, petits travaux de couture occasionnels,
préparation de repas, services de courses ménagéres, centrale pour perscnnes moins mobiles ou agées,
repassage hors du domicile de l'utilisateur... Cette énumération n'étant pas limitative.

La société peut accomplir toutes opérations généralement quelconques, commerciales, industrielles,
financigres, mobilieres ou immobiliéres se rapportant directement ou indirecternent a son objet.

Elle peut s'intéresser par foules voies dans foutes sociétés ou entreprises ayant unt objet similaire,
connexe ou qui soit de nature & favoriser la réalisation de son objet social et de sa finalité sociale.
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La société peut &tre administrateur, gérant ou liquidateur.

Elle dispose, d'une maniére générale, d’'une pleine capacitéd juridiqgue pour accomplir tous les actes &f
opérations ayant un rappert direct ou indirect avec son cbjet ou qui seraient de nature a faciliter directement
ou indirectement, entierement ou partiellernent, la réalisation de cef objet.

Elie peut s'intdresser par voie d'association, d'apport, de fusion, d'intervention financiére ou autrement
dans toules sociétés, associations ou entreprises dont l'objet est identigue, analogue ou connexe au sien ou
susceptible de favoriser les activités économiques et/ou sociales décrites ci-avant.

Elle peut exercer les fonctions d'administrateur ou liquidateur dans d'autres sociétés.

Au cas ol la prestation de certains actes serait soumise a des conditions préalables d'accés a la
profession, la société subordonnera son action, en ce gqui conceme la prestation de ces actes, a la réalisation
de ces conditions.

3.2 Finalité coopérative — but social, finalité et valeurs

Les activités visées & Particle 3.1 des présents statuts ont pour but social I'insertion dans e monde du
travail de personnes fragilisées. Ainsi que de favoriser des conditions d'encadrement, d'accompagnement et
de formation visant & faciliter ce nouveau démarrage professionnel.

La société poursuit ia finalité coopérative de favoriser I'insertion socioprofessionnelie des personnes sans
emploi et 4 faibles qualifications gqu'elles soient ou non bénéficiaires d'allocations tout en répondant & des
besoins sociétaux en terme de services de proximité et entend promouvoir les valeurs de I'économie sociale
que sont :

1° finalité de service 4 la collectivité ou aux membres plutbt que finalité de profit;

2° autonomie de gestion ;

3° processus de décision démocratique ;

4° primauté des personnes et du travail sur le capital.

La société respecte par ailleurs les principes coopératifs que sont :

1° Fadhésion volontaire et ouverte & tous ;

2° le contréle démocratigue exercé par les membres ou le plus grand nombre ;

3° la participation économique des membres ;

4° I'autonomie de gestion ;

5° Péducation, la formation et Finformation ;

6° la coopération entre coopératives ;

7° l'engagement envers la collectivité .»

Article 4. Durée

La société est constituée pour une durée illimitée.

TITRE Il. APPORTS ET EMISSION D'ACTIONS NOUVELLES

Article 5. Apport

En rémunération des apports, mille {1.000) actions ont été émises.

Chaque action donne un droit égal dans la répartition des bénéfices et des produits de la liquidation.

Avrficle 6. Appels de fonds

Les actions doivent étre libérées & leur émission.

Article 7. Emission de nouvelles actions

Les actions nouvelles ne peuvent étre souscrites que par des personnes qui répondent aux conditions
stipulées a article 11 des présents statuts pour pouvoir devenir actionnaire.

Les actionnaires existants et les tiers qui répondent aux conditions précitées peuvent souscrire des actions
sans modification des statuts.

L'organe d'administration a le pouvoir de décider de I'émission d'actions nouvelles de [a mé&me classe que
les actions existantes.

TITRE III. TITRES

Article 8. Nature des actions

Toutes les actions sont nominatives, elles portent un numéro d’ordre.

Elles sont inscrites dans le registre des actions nominatives ; ce registre contiendra les mentions requises
par le Code des sociétés et des associations. Les titulaires d’actions peuvent prendre connaissance de ce
regisire relatif & leurs tifres.

Le registre des actions sera tenu en la forme &lectronigue.

En cas de démembrement du droit de propriété d’'une action en nue-propriété et usufruit, Fusufruitier et le
nu-propriétaire sont inscrits séparément dans le registre des actions nominatives, avec indication de leurs
droits respectifs.

Les cessions n'oni d'effet vis-&-vis de la société et des tiers qu'a dater de leur inscription dans le registre
des actions. Des certificats constatant ces inscriptions sont délivrés aux titulaires des titres.

Article 9. Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles.

Les actions peuvent toutefois étre divisées en coupures qui, réunies en nombre suffisant, conférent les
mémes droits que ['action unitaire, lorsque Iintérét social l'exige.

Sans préjudlce du droit de 'actionnaire de constituer des droits réels sur ses actions, [a société ne
reconnait, quant a 'exercice des droits accordés aux actionnaires, qu'un seul propriétaire pour chaque action.
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Sauf disposition spéciale contraire dans les présents statuts, ou dans le testament ou la convention qui a
créé l'usufruit, en cas de démembrement du droit de propriété d'une action en usufruit et nue-propriété, les
droits y afiérents sont exercés par l'usufruitier,

Article 10. Cession et transtmission d'actions

Les actions d'un acticnnaire ne peuvent, & peine de nullité, étre cédées entre vifs ou transmises pour
cause de mort, qu'a des actionnaires et des personnes qui répondent aux conditions stipulées a larticle 11
des présents statuis pour étre admis comme actionnaire. La cession ou transmission ne peut avoir lieu que
moyennant 'agrément de 'organe d'administration.

A cette fin, l'actionnaire ou, en cas de décés, sonfses successible(s) devra adresser & l'organe
d’administration, sous pli recommandé, une demande indiquant les noms, prénoms, professions, domiciles du
ou des cessionnaires proposés ainsi que le nombre d‘actions cédés, ainsi que, en cas de cession entre vifs, le
prix offert pour chaque action.

Dans les quinze jours de Ja réception de ceite leftre, I'organe d’administration nofifie, sous pli
recommandé, au demandeur la réponse réservée a sa demande.

L'organe d'administration peut refuser la demande moyennant mofivation. Le refus d'agrément d'une
cession entre vifs est sans recours. Néanmoins, I'actionnaire voulant céder tout ou partie de ses actions, ou
les successibles de l'actionnaire décédé, peuvent demander que leurs actions sont reprises par la société
conformément & la procédure de démission a charge du patrimoine social, prévue & l'atlicle 13 des présents
statuts.

§2. Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cessions, fant entre vifs que
pour cause de décas, tant a titre onéreux qu'a titre gratuit, fant volontaires que forcées, tant en usufiuit gu'en
nue-propriété ou pleine propriété, qui portent sur des actions.

TITRE V. ADMISSION DE LA SOCIETE

Article 11. Conditions d’admission

Les conditions suivantes doivent &tre remplies pour pouvoir devenir actionnaire de la société ;

- les signataires de I'acte de constitution ;

- Les associations ou organisations actives dans le secteur de 'économie sociale d'insertion ou dont I'ohjet
est analcgue, connexe ou similaire a celui de la présente société, qui auront obtenu 'agrément de lorgane
d'administration ;

- les membres du personnel de la sociéié qui, dans l'annde & dater de leur engagement en font la
demande. Cette demande doit &tre adressée par lettre recommandée a la poste & 'organe d’administration.
Cette disposition ne s'applique toutefois pas aux membres du personnel qui ne Jouissent pas de la pleine
capacité civile ;

- foutes personnes physiques cu morales marquant un intérét pour I'économie sociale.

- le candidat doit adhérer aux statuts et, le cas échéant, au réglement d'ordre intérieur ;

- le candidat doit souscrire au moins une action ou acquérir au moins une action.

Article 12. Procédure d'admission

Pour étre admis comme actionnaire, la personne qui répond aux conditions stipulées a ['article précédent
doit obtenir 'agrément de l'organe d'administration.

A cette fin, le candidat devra adresser a I'organe d'administration, sous pli recommandé, une demande
indiquant ses noms, prénoms, profession et domicile, ainsi que le nombre d‘actions qu'il souhaite souscrire.

Dans les quinze jours de [a réception de cette lettre, 'organe d'administration notifie, sous pli recommandé
au candidat |a réponse réservée a sa demande.

L’'organe d'administration peut refuser la demande moyennant motivation. Le refus d'agrément est sans
recours.

Article 13, Démission

§1. Les actionnaires ont le droit de démissionner de Ia saciété a charge de son patrimoine.

Cette démission s'accompagne des modalités suivantes :

1° Les actionnaires ne peuvent démissionner que pendant les six premiers mois de 'exercice social ;

2° La demande de démission doit &tre notifiée & I'organe d'administration par lettre recommandée au
siege de la société ;

3° Une démission est toujours compléte ; un actionnaire qui veut démissionner, doit démissionner pour
Fensemble de ses actions, gui seront annulées ;

4° La démission prend effet le demnier jour du sixiéme mois de I'exercice, et la valeur de la part de retrait
doit étre payee au plus tard dans le mois qui suit ;

5° Le montant de la part de retrsit pour les actions pour lesquelles I'actionnaire concemé demande sa
démission est équivalant au montant réellement libéré et non encore remboursé pour ces actions sans
cependant &tre supérieur au montant de la valeur d’actif net de ces actions telle qu'elle résulte des derniers
comptes annuels approuvés ;

6° Le montant auquel 'actionnaire a droit 4 la démission est soumis aux régles de la distribution de
réserves ef est suspendu si 'application de ces dispositions n'autorise pas la distribution, sans qu'un intérét
ne soit dil sur ce montant,

Article 14. Exclusion

§ 1. La société peut exclure un actionnaire pour de justes motifs.

Les actions de lactionnaire exclu sont annulées.

§ 2. La société peut exclure les aclionnaires qui ne seront plus engagés dans les liens d'un contrat de
travail aprés une période d’'une année a compter de la fin de leur contrat.




Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 26/01/2024 - Annexes du Moniteur belge

§ 2. L'actionnaire exclu recouvre la valeur de sa part de retrait.

§ 3. Seule 'assemblée générale est compétente pour prononcer une exclusion,

La proposmon motivée d'exclusion lui est commumquee par e-mail & ladresse é!ectronlque quil a
communiqué & la société. Si 'actionnaire a choisi de communiquer avec la société par courrier, la proposition
lui est communiquée par pli recommandé.

L'actionnaire dont I'exclusion est demandée doit &tre invité & faire connaftre ses observations par écrit et
suivant les mémes modalités a l'assemblée générale, dans le mois de la communication de [a proposition
d'exclusion.

L'actionnaire doit étre entendu & sa demande.

Toute décision d’exclusion est motivée.

§ 4. L'organe d'administration communigue dans les quinze jours a l'actionnaire concerné la décision
motivée d'exclusion par e-mail & I'adresse électronique qu'il a communiqué & fa société. Si Pactionnaire a
choisi de communiquer avec la société par courrier, la décision lui est communiquée par pli recommandé,

TITRE V. ADMINISTRATION - CONTRCOLE

Article 15. Organe d'administration

La société est administrée par un ou plusieurs administrateurs, personnes physiques cu morales,
actionnaires ou non, nommés avec ou sans limitation de durée et pouvant, s'ils sent nommeés dans les statuts,
avoir la qualité d’administrateur statutaire.

L'assemblée qui nomme le ou les administrateur(s) fixe leur nombre, la durée de leur mandat et, en cas de
pluralité, leurs pouvoirs. A défaut d'indication de durée, le mandat sera censé conféré sans limitation de
durée,

Article 16. Pouvoir d’'administration

S'il n'y a gqu’un seul administrateur, la totalité des pouveirs d'administration Iui est attribuée, avec la faculté
de déléguer partfie de ceux-ci.

Lorsque la société est adminisirée par plusieurs administrateurs, chaque administrateur agissant seul,
peut accomplir tous ies actes nécessaires ou utiles & 'accomplissement de l'objet, sous réserve de ceux que
1a loi et les statuts réservent a 'assemblée générale.

Article 17. Pouvoir de représentation

Chague administrateur représente [a sociéié a 'égard des tiers et en justice, soif en demandant, soit en
défendant.

I peut déléguer des pouvoirs spéciaux a tout mandataire,

Article 18. Rémunérafion des administrateurs

Il est donné & connafire que le mandat d'administrateur est gratuit. Le mandat de 'administrateur délégué
est rémunéré dans les limites du cadre de sa mission.

Article 19. Gestion quotidienne

L'organe d’administration peut déléguer la gestion journaliére, ainsi que la représentation de la société en
ce qui concerne cette gestion, 4 un ou plusieurs de ses membres, qui portent le titre d'administrateur-délégué,
ou & un ou plusieurs directeurs,

L'organe d'administration détermine s'lls agissent seul ou conjointement.

Les délégués & la gestion journaliére peuvent, en ce qui conceme cette gestion, attribuer des mandats
spéclaux a tout mandataire.

L'organe d’administration fixe les aitributions et rémunérafions éventuelles pour les délégués 4 la gestion
journaliére. |l peut révoquer en tout temps leurs mandats.

Article 20. Contrile de la société

Lorsque la lof l'exige et dans les limites qu'elle prévoit, le contréle de la société est assuré par un ou
plusieurs commissaires, nommeés pour trois ans ef rééligibles.

TITRE VI. ASSEMBLEE GENERALE

Article 21. Tenue et convocation

Il est tenu chaque année, au siége, une assemblée yénérale crdinaire le deuxieme jeudi du mois de juin, a
18 heures. Si ce jour est férié, 'assemblée est remise au premier jour ouvrable suivant. S'il n'y a qu'un seul
actionnaire, c'est a cette méme date qu'il signe pour approbation les comptes annuels.

Des assemblées générales extraordinaires doivent en outre étre convoquées par P'organe d'administration
et, le cas échéant, le commissaire, chaque fois que l'intérét de la société 'exige ou sur requéte d'actionnaires
représentant un dixiéme du nombre d'actions en circulation. Dans ce dernier cas, les actionnaires indiquent
leur demande et les sujets a porter & l'ordre du jour. L'organe d'administration ou, le cas échéant, le
commissaire convoquera 'assemblée générale dans un délai de trois semaines de la demande.

Les convocations aux assemblées genérales contlennent Fordre du jour. Elles sont faites par e-mails
envoyés quinze jours au moins avant 'assemblée aux actionnaires, aux administrateurs et, le cas échéant,
auyx titulaires d’obligations converfibles nominatives, de droits de souscriplion nominatifs ou de cettificats
nominatifs émis avec la collaboration de la société et aux commissaires. Elles sont faites par courrier ordinaire
aux personnes pour lesquelles fa société ne dispose pas d'une adresse e-mail, le méme jour que l'envoi des
convocations électroniques.

Toute personne peut renoncer a la convocation ef, en fout cas, sera considérée comme ayant été
réguliegrement convoquée si elle est présente ou représentée & lassemblée.

Article 22. Assemblée générale par procédure &crite
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§1. Les actionnaires peuvent, dans les limites de la loi, & 'unanimité, prendre par écrit toutes les décisions
qui relévent du pouveir de l'assemblée générale, a 'exception de celles qui doivent &tre regues dans un acte
authentique.

§2. En ce qui concerne la datation de 'assemblée annuelle, la date de la décision signée par tous les
aclionnaires est réputée étre la date statuaire de 'assemblée annuelle, sauf preuve du contraire, & condition
gue la décision &ctite signée par tous les actionnaires soit parvenue 3 la société 20 jours avant la daie
statutaire. Si plusieurs exemplaires de proposition de décisions ont été envoyés, la date de réception du
dernier exemplaire est déterminante pour la date de la décision.

La décision écrite, en plusieurs exemplaires ou non, est assortie d'une déclaration datée et signée par
l'organe d’administration indiguant que ia décision signée par tous les actionnaires est parvenue au siége de
la société au plus tard 20 jours avant la date statutaire de l'assemblée annuelle et gu'elle porte toutes les
signatures requises.

Si la derniére décision écrite n'est pas parvenue aut plus tard dans les 20 jours précédant ila date statutaire
de 'assembiée annuelle, 'organe d'administration doit convoquer l'assemblée générale,

§3. En ce qui concerne la datation de l'assemblée générale particuliére, la date de la décision signée par
tous les actionnaires est réputée &ire la date a laquelle Ia décision est parvenue au siége de la société, sauf
preuve du confraire. Si plusieurs exemplaires de proposition de décisions ont été envoyés, la date de
réception du demier exemplaire est déterminante.

La décision écrite, reprise dans une ou plusieurs propositions approuvées, doit étre assortie d'une
déclaration datée et signée par l'organe d'administration indiquant gue la décision signée par tous les
actionnaires est parvenue au siége de la société a la date Indiquée dans cette déclaration et qu'elie porte
toutes les signatures requises.

La proposition de décision écrite envoyée doit indiquer si tous les points de 'ordre du jour doivent étre
approuvés dans leur ensemble pour parvenir a une décision écrite valable ou si une approbation écrite est
soilicitée pour chaque point de I'ordre du jour séparément.

§4. La proposition de décision écrite ervoyée peut déterminer que l'approbation doit parvenir au siége de
[a société avant une date bien définie pour pouvoir faire l'objet d'une décision écrite valable. Si la décision
écrite approuvée a 'unanimité n'est pas parvenue, en un ou plusieurs exemplaires, en temps utile avant cefte
date, les approbations signées perdront toute force de droit.

Article 23, Admission a 'assemblée généraie

Pour &tre admis & 'assembiée générale et pour y exercer le droit de vote, un actionnaire doit rempiir les
cenditions suivantes :

-le titulaire d'actions nominatives doit étre inscrit en cette qualité dans le regisire des actions nominatives ;

-les droits afférents aux actions de I"actionnaire ne peuvent pas étre suspendus ; si seul le droit de vote est
suspendu ; il peut toujours participer a 'assemblée générale sans pouvoir participer au vote.

Article 24. Séances - procés-verbaux

§ 1. L'assemblée générale est présidée par un administrateur ou, a défaut, par I'actionnaire présent qui
détient Is plus d'actions ou encore, en cas de parité, par le plus agé d'entre eux. La présidente désignera le
secrétaire qui peut ne pas &tre actionnaire.

§ 2. Les procés-verbaux constatant les décisions de 'assemblée générale ou de 'actionnaire unique sont
consignés dans un registre tenu au sidge. [Is sont signés par les membres du bureau ef par les actionnaires -
présents qui le demandent. Les copies & délivrer aux tiers sont signées par un ou plusieurs membres de
l'organe d'administration ayant le pouvoir de représentation.

Ceux qui ont participé a4 'assemblée générale ou qui y étaient représentés peuvent consulier ia liste des
présences.

Participation électronique a distance a 'assemblée :

Tout actionnaire ou autre titulaire dactions émises par ou en collaboration avec la société peut participer &
distance 4 l'assemblée générale grace a un systéme de communication électronique mis a disposition de la
société. Tout actionnaire pariicipant a I'assemblée générale par ce moyen sera réputé présent a I'endroit ou
se déroulera 'assemblée générale des actionnaires pour le respect des régles inhérentes au conditions de
quorum et de majorité.

L'organe d'administration détermine ies modalités d'organisation et tenue de la participation & distance &
lassemblée générale et les modalités suivant lesquelles il et constaté gu'un actionnaire participe a
lassembiée générale grace 4 un moyen de communication électronique et peut ainsi &tre considéré comme
présent. Il devra communiquer une description précise des modalités et procédures inhérentes a la
participation & distance dans la convocation a 'assemblée.

La participation électronique a distance ne s'appligue pas aux membres du bureatx, aux administrateurs
et au commissaire.

Vote électronique & distance avant 'assemblée

Tout actionnaire peut, préalablement & la tenue de Tassemblée générale, voter & distance, par le biais
d’'un vote électronique, de maniére déterminée par l'organe d’administration et décrite dans la convocation.
Ledit vote devra &tre émis au moins trois jours avant Passemblée générale. La qualité et ldentiié des
actionnaires expritnant un vote & distance pourront &fre vérifiées par 'organe d'administration selon la
procédure décrite dans la convocation.

Article 25, Délibérations

§ Chague action donne droit & une voix. Cependant, aucun actionnaire ne peut prendre part au vote, a
titre personnel ou comme mandataire, pour un nombre de voix qui dépasse le dixiéme des voix attachées aux
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actions présentées et représentées dans 'assemblée générale. Le droit de vote afférent aux actions dont les
versements exigibles ne sont pas effectués, est suspendu.

§2. Au cas oll la société ne comporterait plus qu’un actionnaire, celui-ci exercera seul les pouvoirs dévolus
a Fassemblée générale.

§3. Tout actionnaire peut donner & toute autre personne, acticnnaire ou non, par tout moyen de
transmission, une procuration &crite pour le représenter & l'assemblée et y voter en ses lieu et place.

§ 4. Toute assemblée ne peut délibérer que sur les propositions figurant & Fordre du jour, sauf si toutes les
personnes A convoquer sont présentes ou représentées, et, dans ce dernier cas, si les procurations le
mentionnent expressément.

§ 5. Sauf dans les cas prévus par la loi ou les présents statuts, les décisions sont prises & la majorité des
voix, quel que soit le nombre de titres représentés a I'assemblée générale.

Article 26. Prorogation

Toute assemblée générale, ordinaire ou extracrdinaire, psut &tre prorogée, séance tenante, a trois
semaines au plus par 'organe d'administration. Sauf si 'assemblée générale en décide autrement, cette
prorogation n'annule pas les autres décisions prises. La seconde assemblée délibérera sur le méme ordre du
jour et statuera définitivement.

TITRE VII, EXERCICE SOCIAL - REPARTITION - RESERVES

Article 27. Exercice social

L'exercice social commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre de I'année prochaine.

A ceite derniére date, les écritures sociales sont arrétées et I'organe d'administration dresse un inventaire
et établit les comptes annuels dont, aprés approbation par 'assemblée, il assure la publication, conformément
4 laloi.

Article 28. Répartition - réserves

Le bénéfice annue! net recevra F'affectation que lui donnera 'assemblée générale, statuant sur proposition
de l'organe d’administration, étant toutefois fait observer que chaque action confére un droit égal dans Ia
répartition des bénéfices.

A défaut d’'une telle décision daffectation, la moiti€ du bénéfice annuel net est affectée aux réserves et
autre moiiié est distribuée pour autant que les conditions légales pour la disiribution soient remplies.

I est rappelé que les dividendes sont limités & six pourcent (6%) de la valeur d'acquisition des parts.

L'organe d’administration est autorisé & procéder & des distributions provenant du bénéfice de Fexercice
en cours ou du bénéfice de lexercice précédent tant que les comptes annuels de cet exercice Wont pas été
approuvés, le cas échéant réduit de ia perte reporiée ou majoré du bénéfice reporté, pour autant que les
conditions légales pour la distribution soient remplies.

TITRE ViII. DISSQLUTION - LIQUIDATION

Article 29. Dissolution

La société peut &tre dissoute en tout temps, par décision de l'assemblée générale délibérant dans les
formes prévues pour les modifications aux statuts.

Article 30. Liquidateurs

En cas de dissolution de la société, pour quelque cause et & quelgue moment que ce soit, fe ou les
administrateurs en fonction sont désignés comme liquidateur(s) en veriu des présents statuts si aucun autre
liquidateur n’aurait été désigné, sans préjudice de la faculté de l'assemblée générale de désigner un ou
plusieurs liquidateurs et de déterminer leurs pouvoirs et émoluments.

Article 31. Répartition de I'actif net

Aprés apurement de toutes les dettes, charges et frais de liguidation cu aprés consignation des montants
nécessaires a cet effet et, en cas d'existence d'actions non entiérement libérées, aprés rétablissement de
légalité entre toutes les actions soit par des appels de fonds complémentaires & charge des actions
insuffisamment lib&rées, soit par des distributions préalables au profit des actions libérées dans une
proportion supérieure, I'actif net est réparti entre tous les actionnaires en proportion de leurs actions et les
biens conservés teur sont remis pour étre partagés dans la méme proportion.

TITRE IX. DISPOSITIONS DIVERSES

Article 32. Election de domicile

Pour l'exécution des statuts, tout actionnaire, adminisirateur, commissaire, liquidateur ou porteur
d’obligations domicilié & ['éfranger, fait &lection de domicile au siége oil toutes communications, sommations,
assignations, significations peuvent lui étre valablement faites s'il n'a pas élu un autre domicile en Belgique
vis-a-vis de la société,

Article 33. Compétence judiciaire

Pour tout litige entre la société, ses actionnaires, administrateurs, commissaires et liquidateurs relatifs aux
affaires de la société et a l'exécution des présents statuts, compétence exclusive est attribuée aux tribunaux
du siége, 4 moins que |a société n'y renonce expressément.

Article 34, Droit commun

Les dispositions du Code des sociétés et des associations auxquelles il ne seralt pas licitement dérogé
sont réputées inscrifes dans les présents statuis et les clauses conifraires aux dispositions impératives du
Code des sociétés sont censées non écrites.

5. Cinquiéme résolution

L'assemblée générale décide de donner la mission & Maitre Julien FRANEAU, notaire & Mons (1er canton)
d'établir ¢t de signer la coordination des statuts, conformément a la décision précédente, et d'assurer son
déptt au dossier de la société.
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Déposés en méme temps une expédition de I'acte et les statuts coordonnés.
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