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{exirait du Procés-Verbal de TAssemblée Générale Extraordinaire du 27/10/2023)

L'assembiée générale extraordinaire réunie ce 27/10/2023 a décidé de modifier les statuts de Fassociation «:
i Confrétie des Sossons d'Crvaubx » ASBL, en outre pour les adapter aux dlspos:tlons du Code des sociétés et;
: des associations tel qu'adopté par la lol du 23 mars 2019. La version ci-aprés remplace la version précédente et,
| est rédigée comme suit :

TITRE 1 - Dénomination, siége social, but, objet et durée
Article.? ~ Dénomination et mentions

L'association est dénommée : « Confrérle des Sossons d'Orvaulx ASBL » Numéro d'entreprise : BE
0420.912.404

Tous les actes, factures, annonces, publications, leftres, notes de commande, sites internet et autres
documents, sous forme électronique ou non, émanant de 'association, doivent contenir :

-La dénomination de la personne morale, immédiatement précédée ou suivie de « ASBL » ou « association
sans but |ucratif »,

-L'indication précise du siége de la personne morale,

-Le numéro d'entreprise

-Les termes "registre des personnes morales" ou l'abréviation "RPM" suivis de llindication du tribunat du siége
de la personne morale,

-Le numéro d'au moins un compte dont I'association est titulaire auprés d'un établissement de crédit établi en
Belgigue

-Le cas échéant, l'adresse électronigue et le site internet de fa personne morale.
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Toute personne qui intervient pour association dans un document visé ci-dessus ol l'une de ces mentions;
ne figure pas, peut étre déclarée personnellement responsable de tout ou partie des engagements qui y sont pris.!

Article.2 — Siége sacial

Son siege social est &tabli sur le territoire de la Région Wallonne

L'adresse de son site internet est ; hitps/www.sossonsdorvaulx.be
Son adresse électronique est la suivante : info@sossonsdorvaulx. be

Article.3 - But social et objet.

L'association a pour but principal de défendre le folklore, les traditions et la gastronomie du pays gaumals et
de promouvoir en particulier la bigre d'Orval, le fromage d'Orval et la Toufaye ;
Sa devise est : « Fayez foudjou 'vin tautou d' vou avu I'clr l6rdge &t amitieu »

Mentionner sur Ia dernidre page du Volet B:  Au recto : Nom et gualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale & 'égard des fiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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En francais :« faites toujours le bien tout autour de vous avec le cosur iarge et amitieux »

L'objet social est de redistribuer les fonds collectés a d'autres associations & caractére social Elle poursuit la
réalisation de ce but en menant les activités suivantes :

Organisation et fou participation a des manifestations culturelles, sportives ou autres visant a faire connaitre
la région et les produits défendus par la confrérie

Pour réaliser ses objectifs, 'association peut recevoir toute aide ou contribution matérielle ou financiére, de
personnes morales, publiques ou privées, ou de personnes physigques.

Les fonds et matériels ainsi récoltés doivent servir principalement 3 la réalisation du but sacial.

L.'association peut préter son concours et s'intéresser a toutes activités similaires a son but.

Article.4 — Durée de l'association

L'association est constituée pour une durée indéterminée. Elle peut &fre dissoute & tout moment.
TITRE 2 - Membres

Arlicle.5 — Conditions d’admission des membres effectifs

L'association est composée de membres effecfifs.

Le nombre de membres effectifs ne peut éire supérieur & 40 et ne peut &tre inférieura 5

Les membres effectifs jouissent de la plénitude des drolfs accordés aux membres par la loi et les présents
statuts.

Sont membres effectifs : les personnes physiques, intéressées par le but de Passociation et s'engageant a
respecter ses statuts qui répondent aux conditions reprises dans le ROI, pour autant gu'elles soient admises en
cette qualité par Fassemblée générale, statuant & ia majorité absolue

Article 6 - Conditions d'admission des membres adhérents

L'association est egalement composée de membres adhérents.

Sent membres adhérenis les personnes qui déslrent aider l'assoclation / participer aux activités de
l'agsociation conformément aux dispositions reprises au ROI,

Afin d’éfre admises en cette qualité, elles s’engagent & en respecier ies statuts, ef sont admises par l'organe
d'administration statuartt & la majoriié simple

Article.7 - Démission et exclusion des membres

Les membres effectifs sont libres de se refirer & fout moment de I'association en adressant leur démission par
courrier ordinaire ou courrier €lecironique ervoyé & 'crgane d'adminlistration.

Est réputé démissionnaire :

- Le membre effectif qui ne paie pas la cotisation qui lui incombe, dans le mois du rappel qui lul est adressé
par courrier

-Le membre effectif qui ne remplit plus les conditions d'admission.

-l.e membre effectif qui n'assiste pas ou qui ne se fait pas représenier 4 2 assemblées générales consécutives.

L'exclusion d'un membre effectif est prononcée par 'assembiée généraie.

Cette demniére ne peut valablement se prononcer que si Pexciusion est explicitement indiquée dans la
convogation et si I'assemblée réunit au moins les dewx tiers des membres, qu'ils soient présents ou représentss.

L'exclusion est prononcée au scrutin secret 3 la majorité des deux tiers des voix présentes ou représentées,
aprés que le membre ait &lé entendu, s'il ie désire

Dans ce cas, les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas prises en compte, ni au numérateur,
ni au dénominateur

L'organe d'adminisiration peut suspendre, jusqu'a la décision de 'assemblée générale, les membres effecifs
qui se seraient rendus coupables d'infraction grave aux statuts ou aux lois.

Le membre démissionnaire, suspendu ou exclu, ainsi que Iss héritiers ou ayants droit du membre décédé,
n'ont aucun drolt sur le fonds social. lls ne peuvent réclamer ou requérr ni relevés, ni inventaires, ni le
remboursement des colisations versées.

Article.8 - Registre des membres effectifs

L'association fient un regisire des membres effectifs, sous la responsabilité de lorgane d’administration, Ce
registre reprend les noms, prénoms et domicile des membres,

Toute décision d’admission, de démission ou d’exclusion de membres effectifs sont inscrites au registre 4 la
difigence de l'organe d'administration: endéans les huit jours de la connaissance que l'organe a eue de laou des
modifications intervenues.
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Tous les membres effectifs peuvent consulter ce registre, au siége de I'association et sans déplacement du
registre, sur simple demande écrite et motivée adressée a lorgane d'administration.

Article.9 - Regponsabiiité

Les membres ne sont pas tenus responsables des engagements pris au nom de T'association.Article.10 -
Cotisation

Le montant de la cotisation annuelie des membres effectifs et des membres adhérents est fixé par 'organe
d'administration sans pouvoir &tre supérieur a 250 euros pour les membres effectifs et adhérents

TITRE 3 - Assemblée générale
Article.11 - Composition

| 'assemblée générale est composée de tous les membres effectifs de lassociation.
Elle est présidée par le membre ou administrateur désigné a cet effet par 'organe d’administration.
Les membres adhérents peuvent participer a I'assembiée générale, avec voix consuliative.

Article.12 - Pouvoirs

L'assemblée générale posséde les pouvoirs qui lui sont expressément reconnus par la ioi ou les présenis
statuts.

Une décision de I'assemblée générale est exigée pour:

-La modification des statuts

- 'approbation des comptes annuels et du budget

-La nomination ef la révocation des administrateurs et la fixation de leur rémunération dans les cas ol une
rémunération leur est atiribuée

-La décharge & ocirayer aux administrateurs ainsi que, le cas échéant, lintroduction d'une action de
'association contre les administrateurs

~L'admission et 'exclusion des membres effectifs

-La modification du siége social

-La dissolution volontaire de l'association

-Effectuer ou accepter 'apport a fiire gratuit d'une universalité

~Tous les cas oll les statuts 'exigent.

Article.13 - Foncticnnement

Il doit &ire tenu au moins une assemblée générale chaque année dans le courant du 1er semestre qui suit [a
clbture des comptes.

L'association peut étre réunie en assemblée générale extraordinaire a tout moment par décision de 'organe
d'administration ou a la demande d'un cinquiéme des membres effectifs au moins.

Dans ce dernier cas, l'organe d'administration convoque fassemblée générale dans les 21 jours de [a
demande de convocation

L'assemblée générale se tient au plus tard dans les ...40 jours qui suivent cette demande Les membres
effectifs sont convoqués aux assemblées générales par courrier ordinaire ou courrier électronique, par
Yadministrateur désigné a cet effet, adressé 15 jours au moins avant 'assembilée

L.a convocation contient Fordre du jour, la date, 'heure et le lieu de la réunion.

Toute proposition signée par un vingtiéme des membres effectifs doit &tre portée & l'ordre du jour, pourvu que
cette praposition soit communiguée a Porgane d'administration au minimum 30 jours & Pavance,

Article.14 — Quorums de présence et de vote

Chaque membre effectif a le droit d'assister & l'assembiée. Il peut se faire représenter par un auire membre
effectif, sans que celui-ci ne puisse étre porteur de plus de 1 procuraticn.

Sauf dans ies cas prévus par la [oi, 'assemblée générale ne délibare valablement que siles 2/3 des membres
sont présents ou représentés.

Si ce quorum de présence n'est pas atteint lors de la premiére réunion, il doit &tre convogqué une seconde
réunion qui pourra délibérer valablement, quel que soit le nombre de membres présenis ou représentés,

La seconde réunion est convoquée dans le respect du délai indiqué dans les présents statuts,

Les décisions sont prises & la majorité absolue des voix présentes ou représentées, sauf dans les cas ol i
en est décidé autrement par la loi ou les présents staiuts.

Chagque membre effectif dispose d'une voix.

Les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majorités.

En cas de parité des voix, celle du président est prépondérante.
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Le vote se fait & main levée, sauf si une majorité simple des membres effectifs présents demande que le
scrutin soit secret. Lorsque le vote porte sur des décisions concernant des personnes, le scrutin est toujours
secret

Article.15 — Modification des statuts

L'assemblée générale ne peut valablement délibérer sur les modifications aux statuts que si tes modifications
sont explicitement indiguées dans la convocation et st I'assemblée réunit au moins les deux tiers des membres,
qu'ils soient présents ou représentés.

Les modifications sont adoptées & Ja majorité des deux tiers des voix des membres présents ou représentés.

Toutefols, la modification qui porte sur le but social ou I'objet de Fassociation ne peut éltre adoptée qu'a la
majorité des quafre cinquigémes des voix des membres présents ou représentes.

Si les deux tiers des membres ne sont pas présents ou représentés a la premiére réunion, il peut étre
convoqué une seconde réunion qui pourra délibérer valablement, quel que soit le nombre des membres présents
ou représentés, et adopter les modifications & la majorité des quatre cinquiemes des voix des membres présents
ou représentés pour les modifications concernant le but social ou 'objet de Fassociation, et a la majorité des deux
tiers des voix des membres présents ou représentés pour toutes les autres modifications.

La seconde réunion ne peut étre tenue moins de quinze jours aprés la premiére réunion.

Lorsque Fassemblée générale statue sur des modifications statutaires, les votes nuis, blancs ainsi que les
abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majorités.

Article.16 - Dissolution, apport a titre gratuit d'universalité, transformation

L'assemblée générale ne peut prononcer la dissolution de I'association que dans les mémes conditions que
celles relatives a la modification de Pobjet ou du but désintéressé en vue desquels Passociation a été constiuée.

Article.17 — Registre des procés-verbaux et publications

Les décisions de l'assemblée générale sont consignées dans un registre des procés- verbaux, signés au
moins par les représentants généraux de P'association), ainsi que par tous les membres et administrateurs quile
désirent.

Ce registre est conservé au siége sccial ol ies membres effectifs peuvent en prendre connaissance sur simple
demande écrite et motivée adressée a l'organe d'administration, mais sans dépiacement du registre.

Les décisions d'ordre individuel sont éventuellement portées 4 ta connaissance des tiers, qui jusiifient d'un
intérét, par simple iettre signée par l'adminisirateur désigné a cet effet.

Les décisions relatives aux modifications statutaires, & la nomination et révocation des administrateurs et des
délégués a la gestion journaliére ainsi qu'a la dissolution ou a [a transformation de Passociation sont déposées
sans délai au greffe du tribunal de 'entreprise compétent pour &tre publiées au Moniteur belge.

TITRE 4 - Organe d’administration Articte.18 - Composition

L'association est administrée par un organe d’administration composé de trois personnes au moins et de sept
personnes au plus nommés par Fassembiée générale parmi les membres effeclifs de PassociationLes
administrateurs doivent &tre des personnes physiques

Article.19 - Durée et fin du mandat

La durée du mandat est de trois ans.

En cas de renouvellement du mandat, les administrateurs sortants sont rééligibles.

Tant que 'assemblée générale n'a pas pourvu au remplacement de lorgane d'administration & la fin du
mandat des administrateurs, ceux-ci restent en fonction en attendant une décision de I'assemblée générale.

L.e mandat des administrateurs n'expire que par 'échéance du terme, décés,

démission ou révocation.

Si le décés d'un administrateur a pour effet de porter le nombre d'administrateurs & un nombre inférieur au
minimum légal ou sfatutaire, une assemblée générale extraordinaire est convoguée pour pourvoir au
remplacement dudit administrateur.

Tout administrateur est révocable en tout temps par décision de Fassembiée générale, sans qu'elle ne doive
justifier sa décision. Si nécessaire, I'assemblée générale pourvoit au remplacement de Fadministrateur révoque.

Article.20 - Démission

Tout administrateur gui veut démissionner doit signifier sa démission par écrit & Forgane d'adminisiration.

En cas de démission d'un administrateur, I'assemblée générale est convoquée pour pourvoir & son
remplacement.

Si la démission a pour effet de porter le nombre d'administrateurs & un nombre inférieur au minimum légai ou
statutaire, 'administrateur reste en fonction jusgu’a son remplacement.
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Un administrateur absent & plus de 3 réunions de 'organe sans justification est présumé démissionnaire.

Il reste toutefois responsable en tani qu'administrateur, tant que sa démission n'a pas é&té actée par
lassemblée générale.

En cas de vacance d'un mandat, administrateur éventuellement nommé par I'assemblée générale pour y
pourvoir, achéve le mandat de celui qu'il remplace.

Article .21 - Fonctionnement

L'organe d’administration est collégial.
Il prend valablement les décisions quand celles-ci sont prises en réunion, dans le respect des quorums de
présence et de vote prévus dans les présents statuts.

Article.22 - Quorums de présence et de vote

L'organe d'administration se réunit sur convocation de l'administrateur désigné a cet effet, chaque fois que
les nécessités de I'association 'exigent ou & la demande de 2 administrateurs

I ne peut statuer que si la moitié des administrateurs sont présents ou représentés.

Un administrateur peut se faire représenter par un autre administrateur, sans que celui-ci ne puisse étre
porteur de plus de 1 procuration.

Les décisions sont prises 4 la majorité simple des voix présentes ou représentées. Les votes nuls, blancs
ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majorités.

En cas de parité des voix, celle du président est prépondérante »

Article.23 ~ Conflit d'intéréts

Un administrateur qui, dans le cadre d'une décision & prendre, a un intérét direct ou indirect de nature
patrimoniale qui est opposé & celui de 'association, doit informer les autres administrateurs avant que l'organe
d'adminisiration ne prenne une décision.

Sa déclaration et ses explications sur la nature de cet intérét opposé deivent figurer dans le procés-verbal de
la réunion de P'organe d'administration qui deit prendre cetie décision.

It n'est pas permis a l'organe d'administration de déléguer cette décision.

'adminisirateur visé par le conflit d'intéréts décrit & l'alinéa précédent ne peut prendre part aux délibérations
de Yorgane d'administration concernant ces décisions ou ces opérations, ni prendre part au voie sur ce point.

Si la majorité des administrateurs présents ou représentés ast en position de confiit d'intéréts, la décision ou
Yopération est soumise & 'assemblée générale.

En cas d'approbation de la décision ou de 'opération par celle-ci, 'organe d'administration peut les exécuter.

Le présent aricle n'est pas applicable lorsque les décisions de l'organe d'administration concement des
opérations habituelles conclues dans des conditions et sous les garanties normales du marché pour des
opérations de méme nature.

Arficie.24 - Registre des procés-verbaux

Les décisions de ['organe d'administration sont consignées dans un registre de procés-verbaux signés par les
représentants généraux de 'association, et tous les administrateurs qui le désirent,

Ce registre est conservé au siége social ol les membres effectifs peuvent en prendre connaissance sur simple
demande écrite et motivée adressée 4 I'organe d’administration, mais sans déplacement du registre.

Article.25 - Pouvoirs

L’organe d'administration a le pouveir d'accomplir tous les actes nécessaires ou utiles 4 Ia réalisation de l'objet
de l'association tel que défini ci-dessus. Sont exclus de sa compétence ies actes réservés par la loi ou par les
présents statuts 4 celle de I'assemblée générale.

Article.26 - Gestion journaliére

L'organe d'administration peut déléguer, sous sa responsabiliié, la gestion journaligre de 'association, avec
l'usage de la signature y afférente, & l'un ou piusieurs membres ou administrateurs de |'association, ou & 'un ou
plusieurs tiers.

S'ils sont plusieurs, ils agissent conjointement.

La gestion journaligre comprend aussi bien les acles et les décisions qui n'excédent pas les besoins de la vie
quotidienne de l'association que les acles ef fes décisions qui, soit en raison de l'intérét mineur qu'ils représentent,
soit en raison de leur caractére urgent, ne justifient pas lintervention de I'organe d'administration.

Article.27 ~ Représentation générale de 'association
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Les actions judiciaires, tant en demandant gu'en défendant, sont intentées ou souienues au nom de
association par le président et un administrateur

lls agissent conjointement.

Les actes qui engagent l'association, autres que de gestion journaliére, sont signés conjointement, 4 moins
d'une délégation spéciale de Forgane, par le président et un administrateur lesquels n'auront pas & justifier de
leurs pouvoirs & I'égard des tiers.

Article.28 - Fublications

Les actes relatifs & la nomination ou & la cessation des fonctions des administrateurs et des personnes
déléguées & la gestion journaliére comportent leurs nom, prénoms, domicile, date et lieu de naissance

Tous les actes sont déposés dans les plus brefs délais au greffe du tribunal de

Fentreprise compétent, en vue d'étre publiés au Moniteur belge.

Article.29 - Responsabilité des administrateurs

Les administirafeurs ne contractent aucune obligation personnelle relativement aux engagements de
association.

lis ne sont responsables que des fautes commises dans I'accomplissement de la mission qui leur a éte
confiée,

lis exercent leur mandat 3 titre gratuit. lis peuvent &tre remboursés des frais qu'ils engagent dans lexercice
de leur mandat

TITRE 5 - Réglement d'ordre intérieur Article.30 - Adoption et modification

Un réglement d'ordre intérieur est établi par Porgane d’administration qui le présente 4 l'assemblée générale
pour approbation et pour toutes modifications éventuelles.

La derniére version approuvée du réglement d'ordre intétieur est disponible au siége de association,

i peut &ire obtenu sur simple demande écrite adressée 4 'organe d’administration.

TITRE 6 - Compfes et budget Article.31 - Exercice social et tenue des comptes

L’exercice social commence let janvier pour se terminer le 31 décembre

L'organe d'administration établit les comptes de Fannée écoulée selon les dispositions prévues au Livre 3 du
Code des sociétés et des associations et au Livre Ill, Titre 3, Chapitre 2 du Code de droit économique, ainsi gue
le budget de l'année suivante et les soumet & 'approbation de assemblée générale annuelle.

TITRE 7 - Dissolution et liquidation Article.32 - Liguidation

Sauf dissolution judiciaire, seule I'assemblée générale peut prononcer la dissolution de Passociation
conformément au Livre 2, Titre 8, Chapitre 2 du Code des sociétés et des associations.

Dans ce cas, I'assemblée générale désigne un ou plusieurs liquidateurs, détermine leurs pouvoirs et leur
rémunération éventuelle, et indique l'affectation a donner a l'actif net, celle-ci ne pouvant éire faite qu'a des fins
désintéressées.

Article.33 - Affectation de I'actif net restant

Dans fous les cas de dissolution volontaire ou judiciaire, aprés fapurement des dettes, Pactif
net sera affecté & une autre organisation qui poursuit un but similaire non lucratif.

TITRE 8 - Dispositions finates
Articte.34 - Application du Code des sociétés et des associations

Tout ce qui n'est pas expliciternent prévu dans les présents statuts est réglé par le Code des sociétés et des
associations, et pour ce qui concerne la tenue de la comptabilité, par le Livre (!, Titre 3, Chapiire 2 du Code de
droit économique

Autres dispositions :
Siége social : Maison du Tourisme — Esplanade du Panorama 1- 6820 FLORENVILLE

Assemblée générale statutaire du 10 février 2022,
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-L’assemblée générale n'a enregisiré aucune medification au sein de Porgane d’administration.
Assemblée générale statutaire du 11 mars 2023.

-L.'assemblée générale a pris acte de la démission de Olivier CORNEROTTE
-L.'assemblée générale a pris acte de lélection de Stephan GEORIS et Jean LATREILLE a l'organe
d'administration.

L'assembiée générale extracrdinaire réunie ce 27 octobre 2023 a pris acte de la composition de l'organe
d'administration suivante :

- Vice-Président : Marc DANSART

- Secrétaire : Siéphan GEORIS

- Trésorier : Sébastien LALLOUETTE
- Administrateur : Philipe BROZAK

- Administrateur : Jean LATREILLE

L'organe d’administration a désigné en qualité de délégué a la gestion journaliére : Louis-Marie KEMP

i - Président : Louis Marie KEMP
{extrait de la Procuration signée le 8 décembre 2023)

' Louis-Marie Kemp, ci-aprés nhommé "Mandant, donne, par la présenie, procuration & Ad-Ministerie SRL,
i Brusselsesteenweg 66, 1860 Meise, avec numéro d'entreprise 0474.966.438, Tribunal de 'Entreprise Bruxelies,
i division néerlandophone, représentée par Adriaan de Leeuw, ci-aprés nommée "Mandataire" avec droit de
| substitution, pour représenter le Mandant vis-a-vis les services du Tribunal de FEntreprise, de la Bangue-:
5Carrefour des Entreprises, du Casier Judiciaire Central, d'un Guichet d'Entreprise au choix du Mandataire, du
;SPF Finances, du SPF Justice, du SPF Affaires Etrangéres, et de toute autre administration éventuelle, pour
! éfablir et signer tous documents et formulaires, et pour accomplir tous actes nécessaires ou utiles a!
1 Faccomplissement des formalités administratives liées a la publication au moniteur belge des stafuts modifiés

Ad-Ministerie SRL
représentée par
Adriaan de Lesuw
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Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Aurecfo : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale & I'égard des tiers
Au verso ; Nom et sianature (pas applicable aux actes de type « Mention »).




