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Afdeling FURRIHOUT

Ondernemingsnr . 0843 323 146
Naam

(voluit) : D:enstenchequeondernemlng Elisa-Care

(verkorty: Elisa-Care
Rechtsvorm : VZW

Voiledig adres v.d. zelel : Herentalsstraat 70, 2300 Turnhout

.Onderwerp akte : Benoeming bestuurder, Wijziging statuten

De buitengewone algemene vergadering van 11/12/2023, geldig samengeroepen en beschikkend over de
nodige aantallen inzake aanwezigheid en meerderheid, heeft volgende besluiten genomen:

~

Eerste besluit: benoeming bestuurder

De heer Daniél Lesten, Katiestraat 7a, 3945 Ham wordt vanaf heden aangesteld als bestuurslid van de

vereniging.

Vanaf 11 december 2023 is hel bestuursorgaan samengesteld als voigt:

Frans Michielsen, Jaspar van Kinschotstraat 17 b3, 2300 Turnhout, secretaris

Koen de Cleyn, Jozef Lambrechislei 14, 2540 Hove, voorzitter
Dirk Gils, Pausenstraat 18, 2360 Oud-Turmnhout, bestuurder

Dirk Godecharle, Klein Engeland 73, 2300 Turnhout, bestuurder
Peter Vanommeslaeghe, Cornelis Mertenslaan 5, 2360 Oud-Turnhout, bestuurder

Daniel Leeten, Kattestraat 7a, 3945 Ham, bestuurder

Robert Van de Putte, Looiven 15, 2460 Kasterlee, afgevaardigd bestuurder

Tweede besluit: stalutenwijziging

De buitengewone algemene vergadering heeft besloten de statuten te wijzigen, teneinde deze in
overeenstemming te brengen met het Wetbhoek van vennootschappen en verenigingen (WVV). De volgende

statuten worder aangenomen:
Titel I: Rechtsvorm — Naam — Zetei — Voorwerp — Duur

Artikel 1. Naam en rechtsvorm

De vereniging neemt de vorm aan van een vereniging zonder winsioogimerk.

Zij draagt de naam “Dienstenchequeonderneming Elisa-care’, afgekort “Elisa-care” met onmiddellijk
daarvoor of daarna voluit geschreven de woorden “vereniging zonder winstoogmerk” of de vermelding "VZW".

Artikel 2. Zetel

§1 De zetel is gevestigd in het Vlaams Gewest en ressorteert onder het gerechtelijk arrondissement :
Antwerpen. Het adres van de zetel is Herentalsstraat 70, 2300 Tumhout.

Het rechispersonenregister {RPR) bevindt zich bij de Ondememingsrechtbank Antwerpen, afdeling :

Turnhout,

var Luik B vermelden: Voorkani: MNasam en hoedsnigheic van de instrumenterende notaris, helzij van de perso(cjnten;
pevoegd de rechispersoon ten aanzisn van derden e vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handlekening (dit geldt migl voar akten van hel lype "Mededslingen ).
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§2 Het pestuursorgaan is bevoegd om de maatschappelijke zetel binnen Belgié te verplaatsen binnen
hetzelfde taalgebied. Indien ten gevolge van de verplaatsing van de maatschappelijke zetel de taal van de
statuten moet worden gewiizigd, kan enkel de Algemene Vergadering deze beslissing nemen met inachtneming
van de vereisten voor een statutenwijziging.

De VZW heeft een officiéle website:www.hivset.befinitiatieven/elisacare
De VZW heeft een officieel e-mailadres: elisacare@hivset.be
Artikel 3. Belangeloos doel en voorwerp

§1 De vereniging heeft enerzijds tot doel, met uitsluiting van elk winstoogmerk, om duurzame en sociale
tewerkstelling te bevorderen met de focus op persenen uit maatschappelifke kwetsbare groepen, zoals
bijvoorbeeld laaggeschoolden, herintreders, migranten, enz..Anderzijds bestaat het doel erin om te voorzien in
betaalbare huishoudelijke hulp bii particulieren. Deze activiteiten gebeuren vanuit een christelijke, mens- en
ondernemersvisie.

Deze activiteiten houden ondermeer in:

-Aanbiaden van thuishulp van huishoudeliike aard in het huishouden van in Belgié woonachtige
particulieren.

-De organisatie van activiteiten verricht ten huize van de particuliere gebruiker zoals ondermeer
schoonmaken van de woning met inbegrip van ramen, wassen en strijken, klein occasionele naaiwerken,
bereiden van maallijden, alsook activiteiten verricht buiten het huis van de gebruiker zoals onder meer
boodschappendienst, mindermobielencentrale voor bejaarden en strijkateliers.

-Alle andere activiteiten die hiermee verband kunnen houden en die in overeenstemming zijn met de
wettelijke bepalingen van toepassing op de dienstencheques, zoals die op heden van tospassing is, als in de
toekomst.

§2 Ter verwezenlijking van dit belangeloos doel mag de vereniging alle rechitshandelingen stellen die nodig
of nuttig zijn voor het verwezenlijken van haar doel.

§3 Om haar doel te verwezenlijken mag de vereniging schenkingen en legaten ontvangen, alle roerende en
onroerende goederen die zij voor de verwezenlijking van haar doel nodig heeft, bezitten of verkrijgen, ook onder
bezwarende titel, er alle eigendomsrechten en andere zakelijke rechten op uitoefenen. Zij mag alle andere
middelen aanwenden die de verwezenlijking van haar doe! beverderen.

§4 De vereniging heeft een confessioneel katholiek kader.

§5 De vereniging kan haar doelstellingen realiseren zowel door het ondersteunen en het ontwikkelen van
eigen initiatieven als door het verlenen van ondarsteuning en medewerking aan initiatieven van leden of van
derden. Ze kan inzonderheid haar medewerking verlenen aan iedere activiteit die met haar doel overeenstemt
alsook deelnemen in iedere organisatie, vereniging, stichting of andere rechtspersoon met een gelijkaardig doel
als het hare,

§6 De vereniging mag een deel of het geheel van haar beschikbare middelen beleggen, zowel in Belgié als
in het buitenland, zowe] in aandelen, winstbewijzen, obligaties, certificaten, liquiditeiten, munten, als in eender
welke andere roerende waarden, zonder enige beperking wat het risicoprofiel betreit.

§7 Zij mag zich borgstefien of zakelijke zekerheden verlenen ten voordele van rechtspersonen met een
identiek, gelijklopend of samenhangand voorwerp met het hare of die van aard kunnen zijn de hiervoor
beschreven activiteiten en doslstellingen te bevorderen, in de meest ruime zin. .

§8 Zij kan ter uitvoering van haar doel personee! aanwerven,

Artikel 4. Duur

De vereniging is opgericht de dato 12 december 2011 voor onbepaalde duur. Zij kan te allen tijde ontbonden
worden..

Titel Hi: Leden
Ariikel 5. Leden van de VZW

§1 Het aantal leden van de vereniging is niet beperkt. Het kan niet minder bedragen dan twee.
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§2 De vereniging is samengesteld uit effectieve leden en uit toegetreden leden. De volheid van het
lidmaaischap, met inbegrip van het stemrecht op de Algemene Vergadering, komt uitsluitend toe aan de
effectieve leden.

§3 Als voorwaarde voor het lidmaatschap moet het lid akkoord gaan met het doel en de bepalingen van de
statuten van de vereniging desgevallend met inbegrip van de bepalingen van het intern reglement.

§4 Het lidmaatschap van de leden wordl toegekend voor een termijn van vijf jaar. Dit lidmaatschap is
hernieuwbaar op dezelfde wijze en onder dezelfde voorwaarden als bepaald voor een eerste aanstelling.

§5 De leden zijn geen lidgeid verschuldigd, maar kunnen wel vrijwillige inbrengen doen of bijdragen storten.
Bi} het einde van hun lidmaatschap kunnen deze leden en hun rechtsopvolgers geen recht op de goederen van
hun vereniging laten gelden, Evenmin hebben zij recht om de door henzelf of deor hun rechtsvoorgangers
gedane inbrengen of gestorte gelden terug te vorderen of de zegels te leggen.

§6 .Op de zetel van de vereniging wordt door het bestuursorgaan een register van leden gehouden. Dit
register vermeldt de naam, voormaam en woonplaats van de ledan of, ingeval het een rechtspersoon betreft, de
naam, rechtsvorm, het ondernemingsnummer en het adres van de zetel. Bovendien moeten alle beslissingen
betreffende de toetrading, uittreding of uitsluiting van leden door toedoen van het bestuursorgaan in dat register
worden ingeschreven binnen acht dagen nadat het bestuursorgaan van de beslissing in kennis is gesteld. De
leden van de Algemene Vergadering hebben inzagerecht in het ledenregister.

§6 De leden nemen geen persoonlijke verplichtingen op zich betreffende de verbintenissen van de
vereniging.

Artikel 6. Toelatingsprocedure

§1 Nieuwe leden worden aanvaard bij besluit van het Bestuursorgaan. Deze aanvaarding dient bekrachtigd
te worden door de eerstvolgende Algemene Vergadering.

§2 Als voorwaarde voor lidmaatschap is vereist de gestelde doelstellingen van de vereniging, zoals
omschreven in artikel 3 van de staturen, te onderschiijven, evenals, in voorkomend geval, de voorschriflen,
opgenomen in het huishoudelijk reglement.

§3 De Algemene Vergadering beslist autonoom, met een meerderheid van de stemmen van de aanwezige
of vertegenwoardigde leden, over de al dan niet toelating tot de vereniging. De Algemene Vergadering is niet
gehouden zijn beweegredenen kenbaar te maken inzake het al dan niet aanvaarden van een kandidaat. De
beslissing van de Algemene Vergadering is zonder bercep en dient niet gemotiveerd te worden.

§4. Binnen acht dagen nadat de Algemene Vergadeiing is bijeengekomen en een besluit genomen heeft,
betekent het bestuursorgaan aan de kandidaat het antwocrd op zijn verzoek bij gewone brief of per g-mail.

Artikel 7. Wijzen van beg&indiging van het lidmaatschap

§1 Het lidmaatschap is voor onbepaalde duur en eindigt door:
-Vrijwillig onislag,

-Onverenigbaarheid,

. Uitsluiting,

*Het verlies van de hoedanigheid die de opname als lid rechtvaardigde,
«Qverlijden of hiermee gelijkgesteld.

§2 Elk lid van de vereniging is op efik moment vrij om ontslag te nemen als fid.
Dit ontslag moet worden gericht aan het bestuursorgaan en dit per brief op het adres van de zetel van de
vereniging of per e-mail of met een schrijven dat tegen ontvangstbewijs wordt overhandigd aan de voorzitter.

§3 De ontslagneming vanwege een lid gaat onmiddelilijk in. Als echier door de ontslagneming van een lid
het aantal leden onder het statutaire minimum van twee leden daalf, dan wordt de ontslagneming opgeschort
totdat er binnen de zes maanden een vervanger is gevonden.

§4 De ontslagnemende leden, aiscok hun rechtsopvolgers, hebben geen deel in het vermogen van de
vereniging en kunnen nooit teruggave of vergoeding vorderen van gestorte bijdragen, gedane inbrengen of
prestaties.

§5 Een uittredend lid, aisook hun rechtsopvolgers, kunnen geen overzicht, rekenschap, zegellegging of
inventaris eisen of vragen.
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Artikel 8. Uitsluiting van een lid

§1 Tot uitsluiting van een lid kan alleen door de Algemene Vergadering worden besloten, met twee derde
meerderheid van de aanweazige en vertegenwoordigde stemmen

§2 De Algemene Vergadering kan, op voorstel van het bestuursorgaan, een lid uitsluiten zonder dat dit
besluit gemotiveerd moet werden.

§3 De uitsluiting moet worden aangegeven in de oproeping.

§4 Het lid wiens uitsluiting wordt gevraagd, moet de kans krijgen om te worden gehoord op de Algemene
Vergadering.

§5 De uitsluiling kan slechis door de Algemene Vergadering worden uitgesproken met naleving van de
aanwezigheids- en meerderheidsvereisten voorgeschreven voor een statutenwijziging. Het lid kan niet
deelnemen aan de beraadslaging enfof de stemming. De stemming over het be&indigen van het lidmaatschap
van zen lid is geheim.

§6 Het bestuursorgaan deelt het besluit tot vitsluiting binnen vijftien dagen mee aan het betrokken fid per
aangetekende brief.

§7 In afwachting van de beslissing omirent de uitsluiting van een lid kan het bestuursorgaan het
lidmaatschap schorsen van de persoon die de verplichtingen opgelegd in de statuten op emstige wijze schendt.

De scharsing zal per aangetekende brief worden meegedeeld aan het betrokken lid. Ze kan maximaal zes
weken duren binnen welke termijn de Algemene Vergadering moet bijeenkomen om over de uitsluiting te
beslissen. Op deze bijeenkomst van de Algemene Vergadering beschikt het betrokken fid over al zijn
lidmaatschapsrechlen. Besluit de Algemene Vergadering niet tot uitsluiting over te gaan, dan vervalt van
rechtswege de schorsing van het lid en wordt deze geacht nooit te hebben plaatsgevonden. Het betrokken lid
heeft geen recht op welke vergoeding dan ook.

§8 De uilgesloten leden, alsook hun rechisopvolgers, hebben geen deel in het vermogen van de vereniging
en kunnen nooit teruggave of vargoading vorderen van gestorte bijdragen, gedane inbrengen of prestaties

§9 Een uitgesloten fid, alsook hun rechtsopvolgers, kunnen geen overzicht, rekenschap, zegellegging of
inventaris eisen of vragen.

Artikel 9. Ledenbijdragen

De feden zijn geen bijdrage verschuldigd. Zij ontvangsn geen vergoeding voor de uitoefening van hun
mandaat.

De leden van de vereniging gaan, in deze hoedanigheid, geen enkele persoonlijke verplichting aan uit
hoofde van de verbintenissen aangegaan door de vereniging.

TITEL IIl. ALGEMENE VERGADERING

Artikel 10. Samenstelling

§1 De Algemene Vergadering bestaat uit alle leden van de vereniging. Om toegelaten te worden tot de
Algemene Vergadering en om er het stemrechf uit te oefenen, dient een iid als zodanig ingeschreven zijn in het

register van de leden.

§2 De Algemene Vergadering wordt voorgezeten door de voorzifter van het bestuursorgaan. In geval van
verhindering kan de voorziiter zich door een ander lid laten vervangen. De bevoegdheid tot het vervangen van
de voorzitter moet blijken uit een geschreven volmacht. Bij afwezigheid van de voorzitter of ontstentenis van
een aangeduide vervanger, wordt de Algemene Vergadering voorgezeten door de oudsle in leeftijd van de
aanwezige leden.

De voorzitter zal een secretaris aanduiden.
§3 Bestuurders die geen iid zijn van de vereniging, kunnen met raadgevende stem de zittingen bijwonen.

§4 Wanneer de Algemene Vergadering beraadslaagt op grond van een door de commissaris opgesteld
verglag, neemt de commissaris deel aan de vergadering.

Artikel 11. Bevoegdheden
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§1 De Algemene Vergadering oefent de bevoegdheden uit die de wet en deze statuten haar toewijzen.

Dit omvat de volgende exclusieve bevoegdheden die alleen door de Algemene Vergadering kunnen worden
uitgeoefend:

1° de statutenwijziging;

2° de benoeming en de afzetting van de bestuurders;

3° de benoeming en uitsiuiting van een lid;

4° het wijzigen van de bestemming der onroerende goederen;

5° de benoeming en de afzetting van de commissaris en de bepaling van zijn bezoldiging;

6° de kwijting aan de bestuurders en de commissaris;

7° de goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting;

8° de vrijwillige ontbinding van de vereniging;

9° de omzetting van de vereniging in een vennootschap met sociaal cogmerk;

10° de goedkeuring van het intern reglement van de vereniging;

11° alle andere gevallen waarin de wet of deze statuten dat vereisen.

Artikel 12, Zittingen

§1 De Algemene Vergadering moet ten minste eenmaal per jaar worden bijeengeroepen na het afsluiten
van het boekjaar. In elk geval dient ze plaats te vinden binnen de zes maanden na sluiting van het boekjaar.

Tijdens de gewone Algemene Vergadering wordt de jaarrekening van de VZW van het voorbije boekjaar,
alsook de begroting van het volgende boekjaar ter goedkeuring voorgelegd aan de Algemene Vergadering.
Vervolgens beslist de Algemene Vergadering bij afzonderlijke stemming over de aan de bestuurders en
Commissaris te verlenen kwijting.

§2 Buitengewone algemene vergaderingen kunnen gehouden worden op initiatief van het bestuursorgaan.

Het bestuursorgaan is bovendien verplicht de Buitengewone Algemene Vergadering samen te roepen
wanneer 1/5 van de leden daartoe een verzoek richt aan de voorzitter van het bestuurscrgaan op het adres van
de zetel van de VZW of per e-mail met leesbevestiging aan alle bestuurders waarin de te behandelen
agendapunien zijn vermeid.

Wanneer ten minste één vijffde van de leden de bijeenroeping heeft gevraagd, zuilen de leden de
agendapunten aangaven in hun verzoek.

§3 De commissaris kan ook de Algemene Vergadering bijeenroepen felkenmale het belang van de
vereniging het vereist. Hij moet die bijeenroepen wanneer ten minste een vijffde van de leden van de vereniging
het vragen.

§4 Het bestuursorgaan of, in vaorkomend geval, de commissaris zal de Algemene Vergadering bijeenroepen
eenentwintig dagen na het verzoek fot bijeenroeping en de Algemene Vergadering wordt uiterlijk gehouden op
de veertigste dag na dit verzoek.

Artikel 13. Organisatie en bijeenroeping

§1 De oproepingen vermelden de datum, uur, plaats en agenda van de vergadering of de wijze waarop de
vergadering bijeenkomt. Er wordt geen gewone Algemene Vergadering gehouden op een zondag of een
wellelijke feestdag.

§2 De agenda van de vergaderingen wordt opgemaakt door de voorzitter, EIK voorstel onderiekend door
€én twintigste van de leden moet op de agenda worden gebracht.

§3 De oproepingen worden tenminste vijftien dagen voor de vergaderingen verstuurd per e-mail gericht aan
de leden, aan de bestuurders en, in voorkomend geval, aan de commissarissen. Aan de personen voor wie de
vereniging niet over een e-mailadres beschikt, wordt de oproeping verstuurd bij gewone post, op dezeifde dag
als de verzending van de elekironische oproepingen.

Aan de leden, de bestuurders en, in voorkomend geval, de commissarissen die erom verzoeken, wordt
onverwijld en kosteloos een kople verzonden van de sfukken die krachtens de wet aan de Algemene
Vergadering moeten worden voorgelegd.

§4 ledere persoon kan verzaken aan tle oproeping en zal in ieder geva! als regelmatig opgeroapen worden
beschouwd als hij aanwezig of vertegenwoordigd is op de vergadering.

§5 De leden kunnen schriftelijk alle bestuiten nemen die tot de bevoegdheid van de Algemene Vergadering
behoren, met uitzondering van statutenwijzigingen. Daartoe is vereist dat er vooraf een unaniem akkoord is
onder de leden om tot een schriftelijke bestuitvorming over te gaan. Schriftelijke besluitvorming veronderstelt in
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elk geval dat er een beraadslaging plaatsvond per e-mail, video- of telefoonconferentie. De leden van het
bestuursorgaan en de commissaris, mogen op hun verzoek van de aldus genomen besiuiten kennisnemen.

§6 Het bestuursorgaan kan de leden de mogelijkheid bieden om op afstand deel te nemen aan de Algemens
Vergadering door middel van een door de VZW ter beschikking gesteld elektronisch communicatiemiddel. Deze
mogelijkheid staat niet open veor de voorzitter en €én door de voorzitter aan te duiden bestuurder-secretaris.

Voor de deelname op afstand aan de Algemene Vergadearing gelden de volgende voorwaarden:

De VZW moet de hoedanigheid en de identiteit van het lid kunnen controleren aan de hand van het
gebruikte elektronisch communicatiemiddel.

*Het elekironisch communicatiemiddel moet de leden tenminste in staat stellen om rechtsireeks, gelijktijdig
en ononderbroken kennis te nemen van de besprekingen tijdens de vergadering, deel te nemen aan de
beraadslagingen, vragen te stellen en om hun stemracht uit te cefenen.

-De oproeping tot de Algemene Vergadering omvat aen heldere en nauwkeurige beschrijving van de
procedures met betrekking tot de deelname op afstand. Die procedures worden voor diegene die het recht heeit
aan de Algemene Vergadering deel te nemen toegankelifk gemaakt op de verenigingswebsite.

«De notulen van de Algemene Vergadering vermelden de eventuele technische problemen en incidenten
die de deelname langs elektronische weg aan de Algemene Vergadering of aan de stemming hebben belet of
verstoord.

Artikel 14, Beraadslagingen
§1 Alle leden hebben gelijke siemrechten op de Algemene Vergadering. Elk Iid beschikt over één stem.

§2 Elkk lid kan aan een ander lid een schriftelijke volmacht geven om zich te laten vertegenwoordigen op de
Algeamene Vergadering en daar in zijn plaats te stemmen. Niemand kan meer dan één lid vertegenwoordigen.
De bevoegdheid tot het vertegenwoordigen van een lid moet blijken uit een geschraven volmacht,

§3 De Algemene Vergadering mag alleen beslissen over de voorstellen die zijn opgenomen in de agenda.

§4 Mits alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kan de algemene vergadering op geldige wijze ook
een beslissing nemen over punten die niet op de agenda vermeld staan, met uitzondering van de wijziging van
de statuten, het uitsiuiten van een lid en de ontbinding van de vereniging. Voor goedkeuring van niet op de
agenda vermelde punten s een meerderheid van twee derden vereist.

Deze beslissingen hebben evenwel slechis uitwerking voor zover er binnen de termijn van twintig
kalenderdagen na de Algemene Vergadering geen verzet komt van de meerderheid van de leden. Dit verzet
moef bij aangetekend schrijven worden gericht aan het bestuursorgaan of per e-mail verstuurd met
leeshevestiging aan alle bestuurders, Punten buiten de agenda waartegen later verzet is gerezen, moet het
bestuursorgaan opnieuw agenderen op een buitengewone algemene vergadering.

§6 Tenzij anders door de wet of de statuten is voorgeschreven, beraadslaagt de Algemene Vergadering
geldig en gaat ze geldig tot de stemming over indien ten minste de helt van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd is en de beslyiten zijn aangenomen bij eenvoudige mesrderheid van de uitgebrachte
stemmen (onthoudingen an ongeldige stemmen worden dus niet meegerekend). Onthoudingen tellen niet mee
bij het vaststellen van het behalen van een bepaalde meerderhaid. Nist-deelneming aan de stemming door een
aanhwezig of vertegenwoordigd lid wordt met een onthouding gelijkgesteld. Bij staking van stemmen is het
voorstel verworpen.

§7 Beslissingen strekkend tot de benoeming van bestuurders worden genomen bij absolute meerderheid
det aanwezige of vertegenwoordigde leden. Behaalt geen enkele kandidaat deze meerderheid, dan wordt, na
eliminatie van de kandidaat met het kieinste aantal stemmen, tot een nicuwe stembeurt overgegaan.

§8 Er is een aanwezigheid of vertegenwoordiging van twee derden van de leden vereist voor:

+«de ontbinding van de vereniging,

«de omvorming van de vereniging tot een (VZW, een codperatieve vennootschap erkend als sociale
onderneming of in een erkende codperatieve venncotschap,

+«de uitsluiting van een lid.

Indien op de eerste Algemene Vergadering minder dan twee derden van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn, kan een tweede Algemene Vergadering worden bijeengeroepen, die geldig kan
beraadslagen en besluiten ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden, Deze tweede Algemene
Vergadering mag niet binnen de 15 dagen volgend op de eerste Algemene Vergadering worden gehouden,

§9 Een beslissing kan alleen worden aangenomen met een meerderheid van twee derde van de stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden, waarbi] onthoudingen noch in de teller, noch in de ncamer
worden meegerekend, voor:

-een wijziging van de statuten,

-een uitsluiting van een [id,
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«een inbreng om niet van een algemeenheid.

§10 Een beslissing kan alleen worden aangenomen wanneer zij vier vijfde van de uitgebrachte stemmen
heeit verkregen, waarbij onthoudingen in de teller nech in de noemer weorden meegerekend, voor;

-een wijziging van de statuten met inbegrip van de wijziging van het deel,

*de ontbinding van de VZW,

«de fusie van de VZW,

sde omzetting in IVZW of een coBperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming of in een erkende
codperatieve vennootschap.

§11 Stemmingen over personen geschieden altijd schrifteliik en geheim. Op voorstel van een lid kan de
Algemene Vergadering beslissen ook in andere gevallen ot de geheime stemming over te gaan.

§12 Wanneer de Algemene Vergadering een beslissing moet nemen of beraadslagen over een punt waarbij
een lid een rechistreeks of onrechtstreeks belang van vermogensrechteliike of familiale aard heeft, moet het
betrokken lid dit meedelen aan de andere aanwezige leden vodr de Algemene Vergadering een besluit neemt
of de beraadslaging een aanvang neemt. De verklaring en een toelichting over de aard van het strijdig belang
waordt in de notulen opgenomen.

Het betrokken lid mag niet deelnemen aan de beraadslaging, besluitvorming en stemming over dat punt.

§13 De leden van het bestuur geven antwoord op de vragen die hun door de leden, vooraf of fijdens de
vergadering, mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten.

Zij kunnen, in het belang van de vereniging, wetgeren op vragen te antwoorden wanneer de mededeling van
bepaalde gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in strijd is met de door de vereniging
aangegane vertrouwelijkheidsclausules.

§14 In voorkomend geval, geeft de commissaris antweord op de vragen die hem door de leden, vooraf of
tijdens de vergadering, mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten
waarover hij verslag uitbrengt.

Hij kan, in het belang van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden wanneer de mededeling van
bepaalde gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in strijd is met zijn beroepsgeheim of met
door de vereniging aangegane vertrouwelijkheidsclausules.

Hij heeft het recht ter Algemene Vergadering het woord te voeren in verband met de vetvulling van ziin taak.

§15 De bestuurders en de commissaris kunnen hun antwoord op verschillende vragen over hetzelfde
onderwerp groeperan.

Artikel 15. Notulen

§1 De notulen van de hesluiten van de Algemene Vergadering worden neergelegd in een register dat wordt
bewaard op de zetel alwaar alle leden er kennis kunnen van nemen, zender verplaatsing van het register.

Zij worden ondertekend door twee leden waaronder de voorzitter van de Algemene Vergadering, evenals
door de aanwezige leden die erom vragen.

§2 Derden die van een weittig belang doen blijken, kunnen afschrifien of uittreksels van de notulen bekomen.,

Voor eensiuidend verklaarde afschriften en uittreksels van de notulen worden ondertekend door de voorzitter
of de secretaris.

§3 Het bestuursorgaan is belast met de uitvoering van de wettelijke publicatieverplichtingen.
TITEL IV. BESTUUR — CONTROLE

Artikel 16. Samenstelling van het bestuursorgaan

§1 De vereniging wordt bestuurd door een bestuursorgaan samengesteld uit ten minste drie leden.

§2 De Algemene Vergadering stelt de andere bestuurders. De bestuurders hoeven niet gekozen te worden
onder de leden van de vereniging. )
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§3 Wanneer een rechtspersoon een mandaal opneemt van lid van het bestuursorgaan, benoemt hij een
natuurfijke parsoon als vaste vertegenwoordiger die waordt belast mat de uitvoering van dat mandaat in naam
en voor rekening van de rechtspersoon. Deze vasie vertegenwocrdiger moet aan dezelfde voorwaarden
voldoen als de rechispersoon en is hoofdelijk met hem aansprakelijk alsof hij zelf het betrokken mandaat in
eigen naam en voor eigen rekening had uitgevoerd.

De regels inzake belangenconflicten voor leden van het bestuursorgaan vinden in voorkomend geval
toepassing op de vaste vertegenwoordiger.

De vaste vertegenwoordiger kan niet in eigen naam noch als vaste vertegenwoordiger van een andere
rechtspersoon-bestuurder zetelen in het betreffende orgaan. De rechtspersoon mag de vaste
vertegenwoordiging niet beéindigen zonder tegelijkerlijd een opvolger te benocemen. De regels van
openbaarmaking voor de benoeming en de beéindiging van het mandaat van de rechtspersoon zijn ook van
toepassing op diens vaste vertegenwoordiger.

§4 Het mandaat van bestuurder wordt toegekend veor een termijn van vijff jaar. Hun mandaat is
hernieuwbaar voor dezelfde periode.

§5 leder lid van het bestuursorgaan kan zelf ontslag nemen door louter kennisgeving aan het
bestuursorgaan. Tot zolang in de vervanging van een bestuurder niet is voorzien, cefenen de overige
bestuurders de volledige bevoegdheden van het bestuursorgaan uit.

Artikel 17. Voorzitterschap van het bestuursorgaan

§1 De bestuurders duiden onder elkaar een voorzitter aan, die tevens voorzitter is van de Algemene
Vergadering.

§2 Het bestuursorgaan kan ook een ondervoorzitter, een penningmeester enfof een secretaris benosmen.

§3 Indien de voorzitter verhinderd is, wordt hij vervangen door de ondervoorzitier of bij gebrek aan
ondervoorzitter, door een andere bestuurder die aangeduid is door zijn coliega's, of bij gebrek aan
oversenstemming, door de oudste in leefiijd aanwezige bestuurder.

18. Einde bestuursmandaat
§1 Het mandaat van een lid van het bestuursorgaan eindigt door overlijden, vrijwillig ontslag, afzetting.

§2 Daarnaast wordt een lid van het bestuursorgaan geacht ontslag te nemen wanneer hij/zij niet meer
voldoet aan de inhoudelijke voorwaarden om bestuurder te worden in de vzw, zoals in de statuten bepaald. De
vaststelling daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering.

§3 Elk lid van het bestuursorgaan kan ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de voorzitter van
het Bestuur. Wanneer een lid van het bestuursorgaan ontslag neemt, moet hij in functie blijven totdat de
Algemene Vergadering redefijkerwijs in zijn vervanging kan voorzien, Het mandaat van een bestuurder eindigt
van rechtswege bij het overlijden van deze lid van het bestuursorgaan.

§4 Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden bedindigd door de Algemene Vergadering
mest een meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen, overeenkomstig artike! 14 van deze
Statuten. De stemming over het be&indigen van het mandaat van een bestuurder is geheim.

Artikel 19. Bijeenroeping van het bestuursorgaan

§1 Het bestuursorgaan vergadert zo dikwijls als zif het nodig acht maar minstens driemaal per jaar. Er wordt
een vergaderkalender vastgelegd uiterlijk voor de start van een nieuw werkjaar.

§2 Elke aproeping tot een vergadering van het bestuursorgaan dient schriftelijk of elekironisch te gebeuren
ten minsie vijff dagen op voorhand of twee dagen op voorhand indien niet afgeweken wordt van de
vergaderkalender.

Buiten deze vergaderkalender kan het bestuursorgaan bijeengeroepen worden door de Voorzitter of twee
bastuurders, zo de omstandigheden dit vereisen.

§3 Alle laden moeten opgeroepen worden.

De oproeping gebeurt schriftelijk per brief of e-mail en vermeldt dag, uur, plaats van de vergadering alsook
de agenda.

Geen aangeleganheid mag buiten de agenda worden behandsld, tenzij het dringend karakier ervan wordt
erkend door minstens de helft van de aanwezige en gevolmachtigde bestuurders. '
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§4 Het bestuurscrgaan vergadert bij voorkeur in perscon, an dit in elk geval als 20% of meer van de leden
dit verlangen. ls dit niet het geval, of in buitengewone omstandigheden, zcals bij een pandemie, dan kan het
ook geldig beraadslagen en beslissen via elk middel van telecommunicatie (zoals via telefoon- of
videocenferentie) en dan kunnen de stemmen kenhaar gemaakt worden per e-mail, telefoon of gewaene post,
op veorwaarde dat alle deelnemers aan de vergadering elkaar simultaan kunnen horen en simultaan overleg
kunnen plegen. Dat de vergadering op deze wijze zal doorgaan, moet vermeld worden in de uitnodiging ertoe.

§5 In uitzonderdijke gevallen, wanneer de dringende nocdzakelikheid en het belang van de vzw zulks
vereisen, kunnen de besluiten van de algemene vergadering worden genomen bij eenparig schriftelijk akkoord
van de leden van het bestuursorgaan. Daartoe is vereist dat er vooraf een unaniem akkoord is onder de leden
om tot schriftelijke besluitvorming over te gaan. Schriftelijke besluitvorming veronderstelt in elk geval dat er een
beraadslaging plaatsvond per e-mail, video- of telefoonconferentie.

Artikel 20. Besluitvorming van het bestuursorgaan

§1 Tenzij anders in een door de Algemene Vergadering goedgeksurd intern reglement is bepaald,
beraadslaagt en beslist het bestuursorgaan geldig wannaer ten minste de helft van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd is.

§2 De beslissingen worden genomen bij eenvoudige meerderheid van de uitgebrachte stemmen. Bij staking
van stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend.

Elke bestuurder kan aan &én van zijn collega’s volmacht verlenen om hem te vertegenwoordigen op het
bestuursorgaan en om er in zijn plaats te stemmen. Deze volmacht dient schriftelijk te zijn. De lastgever wordt
dan geacht aanwezig te zijn.

§3 Stemmingen over personen geschieden altijd schrifteliik en geheim. Beslissingen strekkend tfot
benoeming van personen worden genomen bij absolute meerderheid van de uitgebrachte stemmen.

§4 In afwijking van het principe van een fysieke aanwezigheid van bestuurders op een vergadering van het
bestuursorgaan, kunnen de besluiten van het bestuursorgaan bj eenparig schriftelijk besluit van alle
bestuurders worden genomen. Het besluit wordt in het verslag van de eerstvolgende vergadering opgenomen.,

Deelname op afstand aan de vergadering van het bestuursorgaan is eveneens toegestaan, op voorwaarde
dat het ter beschikking gestelde elektronisch communicatiemiddel de bestuurders in staat stelt effectief deel te
nemen aan de beraadslaging.

Artikel 21. Notulen van het bestuursorgaan

§1 De besluiten van het bestuursorgaan worden weergegeven in de notulen, die worden ondertekend door
de voorzitter van de vergadering en de bestuurders die erom verzoeken en aan de bestuurders bezorgd, uiterlijk
tegen het bijeenroepen van de volgende vergadering.

§2 De notulen worden bewaard in een bijzonder register.
De volmachten worden er aan gehecht.

§3 De leden van het bestuursorgaan kunnen verzoeken dat hun meningen of bezwaren tegen een basluit
van het bestuursorgaan worden opgenomen in de notulen.

84 Alle afschriften en uittreksels van de notulen worden onderiekend door &én of meer
vertegenwoordigingsbevoegde leden van het bestuursorgaan.

Artikel 22. Bevoegdheden van het bastuursorgaan

§1 Het bestuursorgaan is belast met het bestuur van de vereniging en de uitvoering van de beslissingen van
de Algemene Vergadaring. Het bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen te verrichten die nodig of
dienstig zijn tot verwezenlifking van het voorwerp en het doel van de vereniging, behoudens die waarvoor
volgens de wet of deze statuten alleen de Algemene Vergadering bevoegd is.

Het bestuursorgaan bestuurt, vertegenwoordigt en verbindt geldig de vereniging m alle gerechteluke en
buitengerechielijke handelingen.

Het bestuursorgaan treedt op, als eisar of verweerder, in alle rechtsgedingen, en beslist over het al dan niet
aanwenden van rechtsmiddelen.

Het bestuursorgaan is bevoegd voor aile handelingen, zonder uitzondering, van bestuur en van beschikking,
met inbegrip van het vervreemden, zelfs om niet, van roerende of onrosrende goederen en van het
hypothekeren, van het lepen en uitlenen, voor om het even welke termijn, van alle handels- en
bankverrichfingen, van het opheffen van hypotheken.
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§2 Qnverminderd de algemene vertegenwoordigingsmacht van het bestuursorgaan als college, zijn alle
akten die de vereniging verbinden, in en buiten rechte, geldig wanneer zij ondertekend worden door twee
bestuurders, onder wie de voorzitter of een daartve door hem aangewezen bestuurder, die gezamenlijk
optreden, behoudens hetgeen is bepaald in artikel 24.

Zij moeten tegenover derden geen bewijs feveren van hun machten.

§3 De bestuurders nemen geen persoonlijke verplichtingen op zich betreffende de verbintenissen van de
vereniging.

Artikel 23. Vergoeding van de bestuurders
§1 Het mandaat van bestuurder is onbezoldigd.
Artikel 24. Overdracht van bevoegdheden

§1 Het bestuursorgaan handelt als college hetgeen betekent dat bestuurders enkel bepaalde of alle
bevoegdheden kunnen uitoefenen in samenspraak met alle andere bestuurders na beraadslaging waarop in
principe minstens de helft van de bestuurders moet aanwezig zijn.

Het bestuursorgaan kan, bij wijze van algemene of bijzondere delegatie, bevoegdheden averdragen aan zijn
leden, en binnen het kader van hun functie, aan perscneelsleden van de vereniging. Hij kan tevens derden tot
zijn bijzondere lasthebber aanstellen,

ledere overdracht van bevoegdheden geschiedt onder de volledige verantwoordelijkheid van het
bestuursargaan. Ze is niet verder overdraaghaar en moet onbeperkt herroepbaar blijven.

§2 Het bestuursorgaan kan het dagelijks bestuur, alsook de vertegenwoordiging van de vereniging wat dat
bestuur aangaat, opdragen aan één of meer personen.

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om reden
van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel cmwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het
bestuursergaan niet rechivaardigen.

§3 Bij dringende omstandigheden kan een bestuurder een beslissing nemen voor zover er een voorafgaand
akkoord van twee andere bestuurders is. De beslissing wordt ter bekrachtiging voorgelegd aan de
eerstvolgende vergadering van het bestuursorgaan.

Artikel 25. Controle van de vereniging

Wanneer het door de wet vereist is en binnen de wettelijke grenzen, wordt het toezicht op de verenigingen
toevertrouwd aan één of meerdere commissarissen, benoemd voor een hernieuwbare termijn van diie jaar.

Artikel 26. Tegenstrijdig belang

§1 Wanneer het bestuursorgaan een beslissing moet nemen of zich over een verrichting moet uitspreken
die onder zijn bevoegdheid valt, waarbij een lid van het bestuursorgaan een rechtsireeks of onrechtstreeks
belang heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken bestuurder dit meedelen aan
de andere leden van het bestuursorgaan v6ér het bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn verklaring en
foelichting over de aard van dit strijdig belang worden opgenomen in het verslag van de vergadering van het
besiuursorgaan die de beslissing moet nemen. Het is het bestuursorgaan niet toegelaten deze beslissing te
delegeren.

&2 Het lid van het bestuursorgaan met een belangenconflict mag niet desinemen aan de beraadslagingen
van het bestuursorgaan over deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband.
Wanneer de meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde leden van het bestuursorgaan een
belangenconfiict heeft, dan wordi de beslissing of de verrichting aan de Algemene Vergadering voorgslegd;
ingeval de Algemene Vergadering de beslissing of de verrichting goedkeurt, kan het bestuursorgaan ze
uitvoeren.

&3 Deze procedure is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het bestuursorgaan betrekking
hebben op gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op
de markt gewoonlijk gelden voor soorlgelijke verrichtingen.

Artikel 27. aansprakelijkheid van leden van het bestuursorgaan
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§1 De leden van het bestuursorgaan zijn tegenover de VZW aansprakelijk voor fouten begaan in de
uitoefening van hun opdracht. Dit geldt ook tegenover derden voor zover de begane fout een buitencontractuele
fout is.

§2 Deze personen zijn evenwel slechts aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich
kennelijk buiten de marge bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige leden van het
bestuursorgaan/dagelijkse bestuurders, geplaatst in dezelfde omstandigheden, redelijkerwijze van mening
kunnen verschillen.

§3 Aangezien het bestuursorgaan een college vormt, is hun aansprakelijkheid voor de beslissingen of
nalatigheden van dit college hoofdelijk. Wat fouten betreft waaraan zij geen deel hebben gehad, zijn zij evenwel
van hun aansprakelijkheid ontheven indien zif de beweerde fout hebben gemeid aan het bestuursorgaan. Deze
melding, evenals de bespreking waartoe zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de nolulen.

§4 Deze aansprakelijkheid, samen met elke andere schadeaansprakelijkheid die voortvioeit uit het Wetboek
van Vennootschappen en Verenigingen of andere wetten of reglementen, evenais de aansprakelijkheid voor de
schulden van de rechtspersoon bedoeld in de artikelen XX.225 en XX.227 van het Wetbogk van economisch
recht is beperki tot de in art. 2:57 van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen opgenomen
bedragen

TITEL V. FINANCIERING - BOEKJAAR — INTERN REGLEMENT

Artikel 28. Financiering

De vereniging wordt onder meer gefinancierd door giften, legaten en de inkomsten uit haar activiteiten.
Artike! 29. Boekjaar

§1 Het boekjaar van de vereniging gaat in op 1 januani en eindigt op 31 december van ieder jaar.

Op deze laatste datum wordt de boskhouding van de vereniging afgesloten. De boekhouding wordt gevoerd
overeenkomstig de bepalingen in het Wethoek van Vennootschappen en Verenigingen en de betreffende
uitvoeringsbesluiten. Het bestuursorgaan stelt tevens een begrotingsvoorstel op voor het volgende boekjaar.

§2 Het bestuursorgaan legt de jaamrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goedkeuring
voor aan de jaarlikse Algemene Vergadering.

§3 Nadat het besluursorgaan verantwoording aflegde voor het beleid in het voorgaande jaar, spreekt de
Algemene Vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bij afzondetlijke stemming.
Deze kwijting is alleen dan rechtsgeldig, wanneer de ware toestand van de vereniging niet wordt verborgen
door enige weglating of onjuiste opgave in de jaarrekening, en, wat de extra statutaire of met het Wetboek van
Vennootschappen en Verenigingen strijdige verrichtingen betreft, wanneer deze bepaaldelijk zijn aangegeven
in de oproeping.

§4 De jaarrekening wordt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de Algemene Vergadering
neergelegd in het dossier op de griffie van de Ondernemingsrechtbank. Voor zover van toepassing wordt de
jaarrekening neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het Wetboek van Vennootschappen en
Verenigingen en de betreffende uitvoeringsbesluiten.

Artikel 30. Intern regiement

Het hestuursorgaan vaardigt alle interne reglementen uit die hij nodig cordeelt. Dergelijk intern reglement
kan geen bepalingen bevatten die strijdig zijn met het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen of de
statuten. Het intern reglement en elke wijziging daarvan worden aan de leden meegedeeld overeenkomstig
artike! 2:32 Wethoek van vennootschappen en verenigingen. Het onderiekenen van een intern reglement kan
gemandateerd worden aan de afgevaardigd bestuurder. De recentste versie van het intern reglement ligt steeds
ter inzage op de zetel van de VZW., Indien het bestuursorgaan het intern reglement wijzigt, is ze verplicht dit op
de agenda en in de notulen van het bestuursergaan op te nemen.

Artikel 31. Toezicht door een commissaris

§1 Zolang de VZW voor het laatst afgesioten boekjaar niet meer dan één van de criteria van 'kleine VZW’
zoals omschreven in art. 3:47 §2 Wetboek van Verenigingen en Vennocoltschappen overschrijdt, is de VZW niet
verplicht een commissaris te benoemen. Zodra de VZW wel meer dan één van de criteria overschrijdt, moet ze
&én of meer commissarissen belasten met de controle van de financiéle toestand, van de jaarrekening en van
de regelmatigheid in het licht van de wet en van de statuten en van de verrichiingen die in de jaarrekening
moeten worden vastgesteld.
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§2 De commissaris wordt op voordracht van het bestuursorgaan door de Algemene Vergadering benoemd
onder de leden van het instituut van bedrijfsrevisoren voor een periode van drie jaar. Deze termijn is
hermnieuwbaar, De Algemene Vergadering bepaalt ook de bezoldiging van de commissaris en spreekt zich
tevens uit over de kwijting van de commissaris.

TITEL V. ONTBINDING — VEREFFENING
Artikel 32. Ontbinding

§1 De VZW kan op elk ogenblik, door de Algemene Vergadering worden onibonden, De Algemene
Vergadering wordt samengeroepen ter bespreking van voorstellen inzake de ontbinding van de VZW,
voorgelegd door het bestuursorgaan of door minstens een vijfde van alle leden,

§2 Om op een geldige manier te heraadslagen en te beslissen over de ontbinding van de vzw, moet minstens
twee derde van de leden aanwezig of vertegenweordigd zijn op de Algemene Vergadering,

§3 De beslissing tot ontbinding moet genomen worden met een bijzondere meerderheid van twee derde
van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmaen.

§4 Ingeval het voorstel iot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering twee
vereffenaars waarvan zij de opdracht omschrijft. De bestuurders in functie zijn aangewezen als vereffenaars
krachiens deze statuten indien geen andere vereffenaars zouden zijn benoemd, zonder afbreuk te doen aan
het recht van de Algemene Vergadering om één of meerdere vereffenaars aan te duiden, hun bevoegdheden
te omlijnen en hun vergoeding te bepalen.

§5 Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de VZW altijd dat zif "VZW in vereffening” is overeenkomstig
het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen. Een VZW in vereflening mag haar naam niet wijzigen en
siechts onder de voorwaarden bepaald in art. 2:117 Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen haar zetel
verplaatsen

Artike! 33. Bestemming van het netto-actief

§1 In geva! van ontbinding en vereffening, zal het netto-actief van de vereniging overgedragen worden aan
VZW “Instituut Ste Elisabeth”, met zetel te 2300 Tumhout {KBO 0413.274.042), dan wel aan de VZW
"“Yormingscentrum HIVSET" (KBO 0455.028.087), dan wel aan VZW “Home O.L.Vrouw van de Kempen® te
Ravels (KBO 0433.440.324) of hun respectieve rechisopvolgers, volgens beslissing van de buitengewone
algemene vergadering.

§3 Deze aanwending geschiedt na aanzuivering van alle schulden, lasten en kosten van de vereffening of
consignatie van de nodige sommen om die te voldoen.

Artikel 34, Bekendmakingsvereisten

Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de
ambtsbeé&indiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief worden
neergelegd in het verenigingsdossier ter grifie van de Ondememingsrechibank, en bekendgemaakt in de
Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het Wethoek van Vennootschappen en Verenigingen en
haar uitvoeringsbesluiten.

TITEL Vii. ALGEMENE MAATREGELEN
Artikel 35. Woonstkeuze

Voor de uitvoering van deze statuten, kiest elke in het buitenland wonend lid, bestuurder, commissaris of
vereffenaar, woonplaats op de zetel waar alle mededelingen, aanmaningen, dagvaardingen en betekeningen
hem geldig kunnen worden gedaan als hij geen andere woonplazts heeft gekozen in Belgi€ voor alle
betrekkingen met de vereniging.

Artikel 36. Gerechtelike bevoegdheid

Voor elk betwisting omtrent de zaken van de vereniging en de uitvoering van deze statuten, tussen de
vereniging, haar leden, bestuurders, commissarissen en vereffenaars, wordt een exclusieve bevoegdheid
toegekend aan de rechtbank in wiens rechisgebied de zetel is gevestigd, tenzij de vereniging er uitdrukkelijk
aan verzaakl.

Artikel 37. Gemeen recht




Voor-
behouden

aan het : . . . "
Belgissh | ¢ §1 De bepalingen van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen, waarvan niet geldig zou zijn

Staatsbtad | | afgeweken, worden geacht te zijn ingeschreven in huidige statuten, en clausules die strijdig zijn met de
' J [ :  dwingende bepalingen van het Wetboek worden geacht niet te zijn geschreven.

; §2 Voor alle gevallen die niet geregeld zijn door deze statuten, zijn de bepalingen van het Wetboek van
: Vennootschappen en Verenigingen en de (toekomstige) uitvoeringsbesiuiten van toepassing.

Koen De Cleyn voorzitter Daniéi Leeten bestuursiid

Samen hiermee neergelegd:
-afschrift van het verslag van de buitengewone algemene vergadering
-gecodirdineerde statuten
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Op de laatste biz. van Lyik B varmelden : Regto : Naam en hoedanigheid van de instrumenlterende noteris. hetzij van de perso(o)n(en)
bevoegd de rechtspersoon len aanzien van derden te vertegenwoordigen
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Verso : Naam en handigkening



