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1. Wijziging maatschappelijke zetel

2, Statutenwijziging dd. 7 december 2023

: 1. ADRESWIJZIGING MAATSCHAPPELIJKE ZETEL

De Algemene vergadering van 7 december 2023 keurt unaniem de beslissing goed om de maatschappelijke
zetel van de vereniging te verplaatsen naar Vaartstraat 1, 2450 Meerhout.

2. STATUTENWIJZIGING DD. 7 december 2023

Titei |. DE VERENIGING

. Artikel 1. Benaming

: § 1 De vereniging werd opgericht als vereniging zonder winstoogmerk, onder de benaming ‘De Sprong vzw .
De vereniging is opgericht volgens de bepalingen van de wet van 27 juni 1921, gewijzigd door de wet van 2 mei
2002, de wet van 16 januari 2003 en de wet vennootschappen en verenigingen van 28 februari 2019, hierma
i genoemd WVV'.
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§2 De vzw is opgericht voor onbepaalde duur en kan op elk moment ontbonden worden.

§3 In alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders, websites en andere stukken, al
dan niet in elektronische vorm, vitgaande van de vzw, moet de vzw de volgende gegevens vermelden: 1) de
naam van de vzw, 2) de rechtsvorm, voluit of afgekort, 3) de nauwkeurige aanduiding van het adres van de zetel
van de vzw, 4) het ondernemingsnummer, &) vermelding van “rechtspersonenregister” en de bevoegde rechibank
1 volgens de zetel, 6) in voorkomend geval, het e-mailadres en de website van de vaw en 7) in voorkomend geval,
i het feit dat de vzw in vereffening is.

Artikel 2. Maatschappelijke zetel
§1 De zetel van de vzw is gevestigd te 2450 Meerhout, Vaartsiraat 1, gelegen in het Vlaams Gewest.

§2 Het Bestuursorgaan is bevoegd om de maatschappelijke zetel binnen Belgié te verplaatsen binnen
hetzelide taalgebied.

Indien ten gevolge van de verplaatsing van de maatschappelijke zetel de taal van de statuten moet worden
gewijzigd, kan enkel de Algamene Vergadering deze beslissing nemen met inachtneming van de vereisten vaor
een statutenwijziging.

Ariikel 3. Betangeloos doel en voorwerp van de vzw

§1 De vzw stelt zich tot dosl om tewerkstellingsmogelijkheden te creéren voor personen die behoren tot de
risicogroepen op het vlak, van tewerkstelling. Ze heeft tot doel initiatieven te organiseren en cobrdineren die
kaderen in een globale aanpak van de lokale kansarmoedebestrijding en die kunnen leiden tot meer
ontplooiingskansen, tewerkstellingskansen en dienstverlening voor en door kansarmen.

Op de laalste blz. van Luik B vermelden : Recto : Naam en heedanigheid van de insttumenterende notaris, hetzij van de perso{o)n{en)
bevoegd de vereniging of stichling ten aanzien van derden te vertegenwoordigen

Verso : Naam en handiekening.
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Meer concreet heeft de vereniging tot voorwerp om tewerkstellings- en groeimogelijkheden te creéren voor
moeilijk bemiddelbare werkzoekenden die door een cumulatie van persoons- en omgevingsgebonden factoren
geen arbeidsplaats in het reguliere arbeidscircuit kunnen verwerven of behouden maar die onder begeleiding in
staat zijn tot het verrichten van arbeid. Het betreft eveneens personen op wie de Europese, federale enfof
Vlaamse tewerkstellings-, doorstroom- en/of activeringsprogramma’s van toepassing zijn. Daarnaast neemt de
vereniging acliviteiten op die kaderen binnen arbeldszorg.

§2 De vereniging zal deze tewerkstellingsmogelijkheden en kansen op werkervaring creéren onder het statuut
van een maatwerkbedrijf dat onder andere groenonderhoud, recyclagewerkzaamheden en fietsverkoop, -verhuur
en -herstellingswerkzaamheden uitvoert.

De omschrijving van deze activiteiten is louter exemplatief en nist limitatief.

Daamaast kan de vzw alle acliviteiten oniplooien die rechtsireeks of onrechistreeks bijdragen fot de
verwezenlijking van haar voormeld belangeloos doel, met inbegrip van bijkomstige handelsactiviteiten waarvan
de opbrengsten altiid volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van haar belangeloze
doelstellingen.

Zij mag rechtstreeks noch onrechtstreeks enig vermogensvoordee! uitkeren of bezorgen aan de oprichters,
de leden, de bestuurders of enig andere persoon behalve veor het in de statuten bepaald belangeloos doel. Elke
verrichting in strijd met dit verbod is nietig.

Titel Il. LIDMAATSCHAP
_Artikel 4. Leden en toegetreden leden
&1 In de vzw zljn er kernleden en aanvaarde leden. Beide leden hebben volledig stemrecht op de Algemene
Vergadering.

Artikel 5. Lidmaatschap van leden

§ 1 Er zijn minstens vier leden, zZijnde de kernleden van de vereniging, met alle rechlen omschreven voor de
leden in het WVV. De kernleden zijn:

Welzijnszorg Kempen, welzijnsvereniging

*Landshond der Christelijke Mutualiteiten

+«Solidaris, socialistische mutualiteit van de provincie Anfwerpen

sFietsenatelier Mol, Feitelijke vereniging

§2 Daamaast kan elke natuurlijke persoon en rechtspersoon zich kandidaat stellen als aanvaard lid. Een
kandidaat-lid moet schriftelijk een aanvraag richten aan het Bestuursorgaan.

Het Bestuursorgaan beslist autonoom over de aanvaarding van de Kandidaat op haar eersivolgende
vergadering. De beslissing wordt genomen bij gewone meerderheid. Deze beslissing most niet gemctiveerd
worden. Tegen deze beslissing is geen beroep mogeljk.

§3 Leden zijn in die hoedanigheid niet aansprakelijk voor de verbintenissen van de vzw.

Artikel 6. Rechten en plichten van feden
1§ Leden hebben alle rechten en plichten de in het WVV en deze statuten worden omschreven.

§2 Alle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen. Daartoe richten zijj
een schriftelijk verzoek aan het Bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de raadpleging van het -
register overeenkomen. Dit register kan niet worden verplaatst.

Artikel 7. Lidmaatschapsbijdrage van leden

§1 De leden zijn geen lidmaatschapsbijdrage verschuldigd.

Artikel 8. Uittreding-van leden

§1 Een lid kan op elk ogenblik uittreden door een schriftelijke melding te richten aan het Bestuursorgaan. Het
ontslag zal ingaan de tweede maand die volgt op de maand van onivangst van dit schrijven.

Artikel 9. Uitsluiting van leden

§1 Elk lid kan op elk ogenblik, op voorstel van het Bestuursorgaan of op verzoek van minstens 1/5 van de
leden, worden uitgesloten door een bijzonder besluit van de Algemene Vergadering. Op deze Algemene
Vergadering is minstens 2/3 van alle leden aanwezig of vertegenwoordigd en wordt er beslist met een 2/3
meerderheid van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. Onthoudingen en ongeldige
stemmen worden niet meegerekend, noch in de teller noch in de noemer.

§2 De vitsluiting wordt geagendeerd in de oproeping. Het lid waarvan de beéindiging van het lidmaatschap
wordt voorgesteld, wordt door de voorziiter van het Besfuursorgaan geinformeerd over de mofieven voor de
uitsluiting. Het lid heeft het recht gehoord te worden op de Algemene Vergadering en kan zich, indien gewenst,
laten bijstaan door een advocaat, De stemming over het bedindigen van het lidmaatschap van een lid is geheim,
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Artikel 10. Uitsluiting van rechten op het bezit van de vaw

§1 Geen enkel lid, noch de erfgenamen of rechthebbenden van een overleden lid, kan enige aanspraak laten
gelden of uitoefenen op het bezit van de VZW op grond van de enkele hoedanigheid van lid. Deze uitsluiting van
rechten op de activa geldt te allen tijde, onder meer tijdens het lidmaatschap, bij beéindiging van het lidmaatschap
om welke reden dan ook, bij ontbinding van de VZW, ... .

Titel Il. ALGEMENE VERGADERING
Artikel 11. Samenstelling van de Algemene Vergadering
§1 De Algemene Vergadering bestaat uit de kern- en aanvaarde leden.

Rechtsparsonen faten zich vertegenwoordigen door afgevaardigden. Elke afgevaardigde krijgt &én stem
toegewezen,

Kernleden kunnen volgend aantal afgevaardigden aanduiden:

*Maximum 7 afgevaardigden kunnen worden afgevaardigd door Welzijnszorg Kempen

*Maximum 7 afgevaardigden kunnen worden afgevaardigd door de Landsbond der Christelijke Mutualiteiten

*Maximum 8 afgevaardigden kunnen worden afgevaardigd door het Fietsenatslier Mol, feitelijke vereniging

*Maximum 2 afgevaardigden kunnen worden afgevaardigd door Solidaris, socialistische mutualiteit van de
provincie Antwerpen

Aanvaarde leden beschikken telkens over één stem. Het totale aantal stemmen van aanvaarde leden kan
maximaal 1/3 van het totale aantal stemmen bedragen.

§2 De Algemene Vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter, bij diens afwezigheid door de
ondervoorzitter.

Artikel 12. Bevoegdheden van de Algemene Vergadering

§1 De volgende exclusieve bevoegdhaden worden uitsluitend door de Algemene Vergadering viigeoefend:

-De wijziging van de statuten, behoudens in de gevallen waarin het Bestuursorgaan bevoegd is, zoals bepaald
in het WVV;

-De benoeming en de afzetting van de bestuurders en, eventueel het bepalen van hun bezoldiging;

~De benceming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van diens bezoldiging;

-De benoeming en de afzetting van een college van toezicht of een bedrijfsrevisor;

-De kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, alsook, in voorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen;

-De goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting;

-Het ontbinden van de vzw;

-De uitsluiting van een [id;

-De omzetting van de vzw in een ivzw, een codperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming of in
een erkende codperatieve vennootschap sociale onderneming;

-Het doen of aanvaarden van een inbreng om niet van een algemeenheid,

-De bevoegdheden die vanuit de statuten worden toeverirouwd aan de Algemene Vergadering,;

Artikel 13. Oproepingen en agenda

§1 De bijeenkomsten van de Gewone Algemene Vergadering vinden minstens éénmaal per jaar plaats, en dit
op de plaats gespecifieerd in de uitnodiging. De oproeping wordt minstens 15 dagen voor de datum van de
Algemene Vergadering naar alle aanvaarde leden, afgevaardigden, bestuurders en commissarissen verstuurd
per e-mail volgens de contactgegevens die het lid daartoe laatst heeft opgegeven.

§2 De vergaderingen van de Algemene Vergadering worden door de voorzitter bijeengeroepen. Aan de
oproeping wordt een ontwerp van agenda toegevoegd zoals bepaald door het Bestuursorgaan. De uitnodiging
bevat de datum, uur en plaats van de Algemene Vergadering. Eveneens worden de stukken minstens drie dagen
voor de start van de vergadering bezorgd aan de leden.

Behoudens de agenda zoals colleglaa! bepaald door het Bestuursorgaan, zal ook elk punt dat door minstens
1/20 van de leden minstens 10 dagen voor de vergadering aangebracht werd, op de agenda worden geplaatst.
Eventuele aanpassingen aan het ontwerp van de agenda worden onverwijld bezorgd aan de leden.

§3 Bijzondere bijeenkomsten in een Bijzondere Algemene Vergadering worden gehouden telkens wanneer
het Bestuursorgaan dit nodig acht alsook op verzoek van minstens 1/5 van alle leden. In voorkomend geval en in
het geval dat 1/5 van de leden daarom verzoeken, roept de voorzitter van het Bestuursorgaan de Algemene
vergadering bijeen. De voorzitter van het Bestuursorgaan roept de Algemene Vergadering binnen de 30 dagen
bijeen. :
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§4 Indien de agenda betrekking heeft op een statutenwijziging, betreft het een Buitengewone Algemene
Vergadering conform artikel 9:21 WVV. De oproeping wordt minstens 15 dagen voorafgaand aan de datum van
de Bijzondere Algemene Vergadering naar alle leden verstuurd per e-mail volgens de contactgegevens die het
lid daartos laatst heeft opgegeven.

Artiket 14. Quorum en stemming

§1 De Algemene Vergadering kan rechtsgeldig beraadslagen indien minstens de helft van de stemmen
aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Beslissingen worden genomen bij gewane meerderheid van de geldige
stemmen behalve wanneer het WVV of de statuten dit anders voorzien. Ongeldige stemmen en onthoudingen
worden niet meegerckend.

Bij staking van de stemmen heeft de Voorzitter een doorslaggevende stem.
Punten buiten de agenda worden niet behandeld.

§2 De Algemene Vergadering kan slechts rechtsgeldig beraadslagen over de agendapunten waarvoor het
WWVV een bijzondere meerderheid versist, indien er minstens 2/3 van de stemmen aanwezig of vertegenwoordigd
zijn.

De wijziging van de statuten vereist een beraadslaging in een Buitengewone Algemene Vergadering die
voldoet aan een quorum van 2/3 van de leden die aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Ingeval op de eerste
vergadering minder dan het minimum vereiste aantal leden aanwezig of vertegenwoordigd is, kan een tweede
vergadering bijeengeroepen worden. Deze tweede vergadering kan geldig beraadslagen en besluiten alsook de
wijzigingen aannemen met de meerderheden hierna bepaald, ongeacht het aantal aanwezige of
vertegenwoordigde leden. De tweede vergadering mag niet binnen 15 dagen volgend op de eerste vergadering
worden gehouden, De bheslissing wordt geacht aanvaard te zijn indien ze wordt gosdgekeurd door 2/3 van de
stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. Wanneer de statutenwijziging betrekking heeft op het
belangeloos doel of het voorwerp waarvoor de vzw is opgeticht of op de ontbinding, vereist ze een meerderheid
van 4/5 van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. Onthoudingen en ongeldige stemmen
worden niet meegerekend in de teller noch in de noemer en gelden bijgevolg niet als tegenstem.

§3 De afgevaardigden van de kern — en aanvaarde leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn,
kuninen door andere afgevaardigden vertegenwoordigd worden, Elke afgevaardigde of aanvaard lid kan maximum
één volmacht dragen.

§4 De stemming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking, door kaartopsteking, of, op vraag van
1/10 van de leden die aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming per stembrief. Indien de
voorzitter het nodig acht, kan bij de stemming over personen, bijvoorbeeld bij ontslag en benoeming van
bestuurders of bij uitsluiting van leden, de stemming geheim zijn.

Artikel 15, Verslag
§1 Van slke Algemene Vergadering worden notulen opgesteld en ondertekend door de voorzitter.

§2 Elk lid en elk toegetreden lid heeft rechi op inzage in het verslag. Daarnaast worden de leden op de hoogte
gebracht van de beslissingen van de Algemene Vergadering door toezending van een kopie van de originsle
verslagen van de Algemene Vergaderingen. Het verslag wordt aan alle leden bezorgd uiterlijk tegen de
bijeenroeping van de volgende Algemene Vergadering.

§3. Derden krijgen kennis van de beslissingen van de algemene vergadering op de bij wet voorziene wijze.

Titel iv. BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING

Artikel 16. Samenstelling van het Bestuursorgaan

§1 De vzw wordt bestuurd door een Bestuursorgaan overeenkomstig artikel 9:5 e.v. WVV an besiaat uit
minstens drie bestuurders, natuurlijke personen of rechtspersonen, die al dan niet lid zijn van de vzw.

§2 Indien en zolang de vzw slechts twee leden telt, mag het Bestuursorgaan bestaan uit twee bestuurders.
Zolang het Bestuursorgaan slechts twee hoofden telt, verliest de bepaling dat aan een bestuurder de
doorslaggeveride stem toekent van rechiswege haar uitwerking. De dag waarop eer vierde lid wordt aanvaard,
zal een Algemene Vergadering overgaan tot de benoceming van een derde bestuurder.

§3 Indien een rechtspersoon fot bestuurder-wordt benoemd, is deze verplicht een natuurlijke persoon vaste
vertegenwoordiger aan te duiden. De natuurijke persoon wordt belast mst de uitvosring van dat mandaat in naam
en voor rekening van de rechispersoon.

Deze vaste vertegenwoordiger moet aan dezelfde voorwaarden voldoen als de rechtspersoon en is hoofdelijk
met hem aansprakelijk alsof hij zelf het betrokken mandaat in eigen naam en voor eigen rekening had uitgevoerd.
De regels inzake belangenconflicten voor zaakvoerders en leden van het Bestuur vinden in voorkomend geval
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toapassing op de vaste vertegenwoordiger. De vaste vertegenwoardiger kan niet in eigen naam noch als vaste
vertegenwoordiger van een andere rechtspersoon-hestuurder zetelen in het Bestuursargaan of Dagelijks Bestuur.
De rechtspersoon mag de vaste vertegenwoordiging niet beéindigen zonder tegelijkertijd een opvolger te
benoemen.

De regels van openbaarmaking voor de benoeming en de begindiging van het mandaat van de rechtspersoon
zijn ook van toepassing op diens vaste vertegenwocrdiger.

Artikel 17. Benoeming van bestuurders

§1 De bestuurders worden benoemd doar de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van de
aanwezige en vertegenwoordigde leden. De bestuurders worden verkozen voor een termijn van 6 jaar.
Bestuurders zijn herbenoembaar.

§2 Kernleden kunnen velgend aantal bestuurders aanduiden:

*Maximum 4 bestuurders kunnen worden afgevaardigd door Welzijnszorg Kempen

*Maximum 4 bestuurders kunnen worden afgevaardigd door de mutualiteiten

*Maximum 4 bestuurders kunnen worden afgevaardigd door het Fietsenatelier Mol, feitelijke verenlging

§3 Het Bestuursorgaan verkiest onder haar leden een Voorzitter en Ondervoorzitter. Ook verkiest het
Bestuursorgaan een secretaris, bij voorkeur uit haar leden. Het Bestuursorgaan kan ook kiezen voor een
secretaris, zonder stemrecht, buiten haar leden. De verkiezing gebeurt bij gewone meerderheid van stemmen.
Ongeldige stemmen en onthoudingen worden niet meegeteld.

§4 Ingeval een plaats van een bestuurder openvalt vaor het mandaat een einde neemt, heeft het
Bestuursorgaan het recht om een nieuwe bestuurder te codpteren.

De eerstvolgende Algemene Vergadering dient het mandaat van de gecopteerde bestuurder te bekrachtigen.,
Bij bevestiging volbrengt de gecodpteerde bestuurder het mandaat van zijn voorganger. Indien echter de
Algemene Vergadering beslist een andere bestuurder aan te duiden, eindigt het mandaat van de gecotpteerde
bestuurder na afloop van de Algemene Vergadering, zonder dat dit afbreuk doet aan de regelmatigheid van de
samenstelling van het Bestuursorgaan iof op dat ogenblik.

§5 Het mandaat van de bestuurders kan te allen tijide en met cnmiddellijke ingang door de Algemene
Vergadering worden beéindigd, die daarover discretionair en zonder motivatie beslist. De Algemene Vergadering
stemt hieromtrent bij gewone meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen van de aanwezige en
vertegenwoordigde leden. De bestuurder wordt voorafgaandelijk door de Algemene Vergadering gehoord.

§6 leder lid van het Bestuursorgaan kan ook zelf ontslag nemen door schriftelifke kennisgeving aan de
voorzitter van het Bestuursorgaan. Een bestuurder is vemlicht na indiening van zijn ontslag zijn opdracht verder
te vervullen totdat redelijkerwijze in zijn vervanging kan worden voorzien. Uiterlijk twee maanden na het indienen
van het ontstag, neemt het mandaat een einde. De vervanging van een bestuurder, voorgedragen door een
bepaalde groep van actoren gebeurt door ean vervanging door een bestuurder voorgedragen door dezelfde groep
van actoren.

§7 Het mandaat van een bestuurder of vaste vartegenwoordiger eindigt van rechtswege bij het overiijden van
deze hestuurder of vaste vertegenwoordiger.

§8 De bestuurders oefenen hun mandaat in beginsel kosteloos uit. De kosten die zij maken in het kader van
de uitoefening van hun bestuursmandaat worden op voorlegging van de nodige bewijsstukken vergoed.

Atrtikel 18, Bevoegdheden van het Bestuursorgaan

§1 Het Bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of dienstig
zijn voor de verwezenlijking van het voorwerp van de vzw, met uitzondering van de handelingen waarvoar volgens
de wet of volgens deze statuten de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

§2 Onverminderd de verplichtingen die voorivigeien uit collegiaal bestuur, met name averleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de hestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taakverdeling kan niet aan derden
tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de inteme
aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

§3 Het Bestuursorgaan kan een deel van zijin bestuursbevoegdheden delegeren aan één of meerdere derden
niet-bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid van de vzw
of de algemene bestuurshevoegdheid van het Bestuursorgaan.

§4 Het Bestuursorgaan kan bovendien een intern reglement opmaken. Dergelijk intern reglement mag geen
bepalingen bevatten die strijdig zijn met het WVV of de statuten.

Artikel 19. Vergaderingen van het Bestuursorgaan
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§1 Het Bestuursorgaan vergadert na schriftelijke oproeping daor de voorzitter zo dikwijls als het belang van
de vzw het vereist, alsook op vraag van een bestuurder, gericht aan de voorzitter binnen de veertien dagen na
een daartoe verstrekkend verzoek.

De oproeping gebeurt schriftelijk, minimum 8 dagen voor het tijdstip van de samenkomst van het
Bestuursorgaan. De oproeping bevat de datum, uur en plaats van de samenkomst van het bestuur, evenals de
agenda. De agenda wordt opgesteld door de voorzitter,

§2 Het Bestuursorgaan wordt voorgezeten door de voarziller of, bij diens afwezigheid, door de ondervoorzitter
of, bij diens afwezigheid, door de oudste in leeftijd van de aanwezige bestuurders. De vergadering vindt plaats ap
de locatie aangegeven in de oproeping.

§3 Het bestuur kan geldig beraadstagen en besluiten als ten minste een meerderheid van de bestuurders
aanwezig of vertegenwoordigd is op de vergadering.

De besluiten binnen het Bestuursorgaan worden genomen bij gewone meerderheid van de aanwezige
bestuurders en de gevolmachtigden. Bij staking van stemmen, heeft de voorzitter of de bestuurder die de
vergadering voorzit, doorslaggevende stem.

Besluiten van het bestuur kunnen bij eenparig schriftelijk akkoord van de bestuurders genomen worden. Dit
houdt in elk geval in dat er een beraadslaging plaatsvond per e-mail, video- of telefoonconferentie of ander
communicatiemiddel.

§4 Een bestuurder die niet op een vergadering van het Bestuursorgaan aanwezig kan zijn, kan zich laten
vertegenwoordigen door een andere bestuurder. Elke bestuurder kan maximaal één volmacht dragen.

§5 Er worden notulen opgesteld en ondertekend door de voorzitter en de bestuurders die erom verzoeken.
Kopieén voor derden worden ondertekend door één of meer vertegenwoordigingshevoegde leden van het
Bestuursorgaan.

Elke bestuurder, elk lid en elke afgevaardigde hebben recht op inzage van de verslagen. Het verslag wordt
via e-mail bezorgd uiterlijk tegen de bijeenroeping van de volgende vergadering van het Bestuursorgaan.

Artikel 20. Tegenstrijdig belang

§1 Indien het Bestuursorgaan een beslissing dient te nemen of zich over een verrichting dient uit te spreken
die onder haar bevoegdheid vaif, waarbij een hestuurder een rechtstreeks of onrechistreeks belang van zowel
vermogensrechtelijke als niet-vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging,
moet de betrokken bestuurder dit meedelen aan de andere bestuurders voordat het Bestuursorgaan een besluit
neemt. Zifn verklaring en toelichting over de aard van dit strijdig belang worden opgenomen in het verslag van de
vergadering van het Bestuursorgaan die de heslissing moet nemen. Het is het Bestuursorgaan niet toegelaten
deze beslissing te delegeren.

§2 De bestuurder met een belangenconflict verwijdert zich uit de zaal en mag niet deelnemen aan de
beraadslagingen van het Bestuursorgaan over deze beslissingen af verrichtingen, noch aan de stemming.
Wanneer de meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangenconflict heeft, dan
wordt de beslissing of de verrichting aan de Algemene Vergadering voorgelegd. Indien de Algemene Vergadering
de beslissing of de verrichting goedkeurt, kan het Bestuursorgaan deze witvoeren.

§3 Ingeval de VZW een commissaris heeft bencemd, wordt het verslag van de vergadering aan hem
meegedeeld. De commissaris beoordeelt in een aparte sectie van het verslag op grond van artikel 3:74 WVV de
vermogensrechielijke gevolgen van de venichiing voor de VZW.

§4 Deze procedure is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het bestuur betrekking hebben op
gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt
gewoonlijk gelden voor soorigelijke verrichtingen. ’

Artike! 21. Externe vertegenwoordigingsmacht
§1 Het Bestuursorgaan vertegenwoordigt als college de vzw in alle handelingen in en buiten rechte. Ze
vertegenwoordigt de vzw door het optreden van de meerderheid van zijn leden.

§2 Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuur als college, wordt de vzw
in en buiten rechte eveneens vertegenwoordigd door twee bestuurders.

§3 Hel Bestuursorgaan of de bestuurders die de vzw vertegenwoordigen, kunnen gevolmachtigden van de
vzw aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde
rechtshandelingen zijn geoorloofd. De gevalmachtigden verbinden de vzw binnen de perken van de hun
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verleende volmacht waarvan de grenzen wel tegenwerpeliik zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake
lastgeving.

Artikel 22. Bekendmakingsvereisten

§1 De benoeming van de leden van het Bestuursorgaan en van de personen gemachtigd om de vzw te
vertegenwoordigen en hun ambtsbeéindiging, worden openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de endernemingsrechtbank en publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bij het
Belgisch Staatsblad. De openbaarmaking dient ten iaatste 30 dagen na de beslissing te gebeuren.

§2 Uit die stukken moet in ieder geval blilken of de personen die de vzw vertegenwoordigen, de vzw ieder
afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden alsook de omvang van hun bevoegdheden.

Titel v. HET DAGELIJKS BESTUUR

Artikel 23. Het Dagelijks Bestuur

§1 Het Bestuursorgaan kan het Dagelijks Bestuur op Infern viak, alsook de externe vertegenwoordiging wat
betreft dat dagelifks bestuur, opdragen aan één of meerdere personen, al dan niet bestuurders, die elk alleen,
gezamenliik of als college optreden. Deze personen kunnen gegroepeerd worden en de titel van Dagelijks Bestuur
dragen. Het Bestuursorgaan houdt toezicht op de activiteiten van dit orgaan van Dagelijks Bestuur.

§2. Overeenkomstig artikel 9:10, tweede lid WVV, worden tot daden van Dagelijks Bestuur gerekend, zowel
de handelingen en beslissingen die niet verder relken dan de dagelijkse behoeflen van de VZW als deze die,
ofwel om redenen van hun minder belang, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het
Bestuursorgaan niet rechtvaardigen.

§3. Indien van deze mogelijkheid gebruik wordt gemaakt, geldt de bevoegdheid voor Dagelijks Bestuur zowel
wat de interne beslissingsbevoegdheid betreft als wat de externe vertegenwoordigingsmacht voor dat dagelijks
bestuur betreft,

§4 De benoeming van de personen, belast met het Dagelijks Bestuur, en hun ambtsbeéindiging worden
openbaar gemaakt door neerlegging in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondermemingsrechtbank en
nublicatie van sen uittreksel in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad.

it die stukken moet in ieder geval de omvang van hun bevoegdheden blijken en of de personen die de vzw
vertegenwoordigen inzake Dagelijks Bestuur, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenlik, dan wel als college
verbinden. Eveneens moet uit de stukken de omvang van de opgedragen bevoegdheden blijken.

Titel vi. AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS

Artikel 24. Aansprakelijkheid van bestuurders

§1 De bestuurders, desgevallend dagelijks bestuurders, zijn niet persconlijk gehouden tot vitvoering van de
verbintenissen van de vzw.

§2. Tegenover de VZW en tegenover derden Is hun aansprakelikheid beperkt tot de vervulling van de hun
gegeven opdracht overeenkomstig het gemeen recht, het bepaalde in de wet en in de statuten.

§3. Bestuurders ziin slechts aansprakelilk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk buiten
de marge bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelfde
omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschillen. Bestuurders zijn enkel aansprakelijk voor de
hen als bestuurders toerskenbare fouten begaan in hun opdracht van (dagslijks) bestuur. Deze aansprakelijkheid
is hoofdelijk, tenzij de bestuurders geen deel hebben gehad aan de fout en de beweerde fout hebben gemeld aan
alle andere leden van het Bestuursorgaan. Deze melding evenals de bespreking waartoe zij aanieiding geeft,
wordt uitdrukkelijk opgenomen in het verstag en most worden gemeld aan de bednijfsrevisor,

Titel vii. BOEKHOUDING

Artikel 25. Financiering

§1 De vzw kan onder meer worden gefinancierd door subsidies, toelagen, giften, bijdragen, schenkingen,
legaten, gegeven zowel om de algemene doeleinden van de vzw te ondersteunen als ter ondersteuning van een
specifiek project.

§2 Daamaast staat het de vzw vrij fondsen te verwerven op eender welke manier die niet in strijd is met de
wet,

Artikel 26. Boekhouding

§1 Het boekjaar loopt van 1 januari tot 31 december.

§2 De hoekhouding wordt gevoerd oversenkomstig hetgeen bepaald in artikel 3:47 WVV en de betreffende
vitvoeringsbesluiten, alsook enig ander toepasselijk sectorreglement.
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§3 Het Bestuursorgaan legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar voor aan de jaarlijkse Algemene
Vergadering. Eveneens wordt een ontwerp van de begroting ter goedkeuring vocrgelegd aan de Algemene
Vergadering.

De Algemene Vergadering spreekt zich na uit over de kwijting aan de bestuurders. Deze kwiljting is alleen dan
rechtsgeldig, wanneer de ware toestand van de vereniging niet wordt verborgen door enige weglating of onjuiste
opgave in de jaarrekening.

§4 De jaarrekening wordt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de Algemene Vergadering neergelegd
overeenkomstig de bepalingen van artikel 2:9, §1 juncto 3:47, §7 WVV en het Koninklijk Besluit van 29 aprit 2019.

Artikel 27. Toezicht door een commissarls

§1 Zolang de vzw voor het laatst afgesloten boekjaar niet meer dan één van de criteria zoals omschreven in
art. 3:47 §2 WVV overschrijdt, is de vzw nlet verplicht een commissaris te benoemen. In dit geval kan de Algemene
Vergadering overgaan tot de aanduiding van een college van toezicht of bedrijfsravisor om controle uit te oefenen
op de jaarrekening. )

§2 Zodra de vzw wel valt onder de toepassing van art. 3:47 §2 WVV, moet ze één of meer commissarissen
belasten met de controle van de financiéle toestand, van de jaarrekening en van de regelmatigheid in het licht
van de wet en van de statuten en van de vernrichtingen die in de jaarrekening moeten worden vastgesteld.

De commissaris wordt door de Algemene Vergadering benoemd onder de feden van het Instituut van
bedrijfsrevisoren vaor een termijn van 5 jaar. De Algemene Vergadering bepaalt ook de bezoldiging van de
commissaris en spreekt zich tevens uit over de kwijting van de commissaris.

Titel vill. ONTBINDING EN VEREFFENING
Artikel 28, Ontbinding van de vzw
§1 De vzw kan op elk ogenblik door da Algemene Vergadering worden ontbonden.

De Algemene Vergadering wordt samengeroepen ter bespreking van voorsiellen inzake de ontbinding van de -
vzw, voorgelegd door het bestuur of door minstens 1/5 van alle leden.

Om op een geldige manier te beraadslagen en te beslissen over de ontbinding respectesrt men de
meerderheden die vereist zijh voor een wijziging van voorwerp of van het belangeloos doel, zoals beschreven in
artikel 3 van deze statuten.

§2 Ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering 2 vereffenaars,
waarvan zij de opdracht precies omschrijft.

§3 Vanaf de beslissing tot onthinding vermeldt de vzw altijd dat zij “vaw in vereffening” is overeenkomstig het -
WV, '

Een vzw in vereffening mag haar naam niet wijzigen en slechts onder de voorwaarden bepaald in art, 2:117
WVV haar zetel verplaatsen. ‘

Artikel 29. Bestemming van het vermogen van de vzw na ontbinding

§1 In geval van ontbinding en vereffening, beslist de Algemene Vergadeting of de vereffenaar(s) over de
bestemming van het vermogen van de vzw. In elk geval wordt het bestemd aan sen vereniging met een
gelijkaardig belangeloos doel.

Artike! 30. Bekendmakingsvereisten

§1 Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de
amblsbesindiging van de vereffenaars, de afslulting van de vereflening en de bestemming van het actief worden
neergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondememingsrechtbank, en bekendgemaakt in de
Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overesenkomstig wat daaromtrent werd bepaald in artikel 2:7, 2:13 en 2:136
WVV en In de Uitvoeringsbesluiten.

Titel ix. SLOT

Artikel 31. Slot

§1 Op alle aangelegenheden waarvoor in deze statuten nlets is voorzien of geregeld, blijft het Wetboek van
Vennootschappen en Verenigingen en (toekomstige) Uitvoeringsbesluiten van toepassing.

Raf Moons
Voorzitter
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