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In de bijlagen bij het Belgisch Staatshlad bekend te maken kopie
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Ondernemingsnr: 0456 662 043
Maam
woluty: Kempen en Ardennen

{verkort} : Kena
Rechtsvorm . Vereniging zonder Winstoogmerk (VZW)
Volledig adres v.d. zetel: Heuvelsven 1, 3650 Dilsen-Stokkem

Onderwerp akie : WIJZIGING(EN) STATUTEN *** ONTSLAG(NEMINGEN) *** BENOEMING(EN)
** VERPL.AATSING MAATSCHAPPELIJKE ZETEL

De Algemene vergadering van Kena vzw, bijeengekomen op 28/02/2021 in Heuvelsven, heeft beslist om
nieuwe statuten goed te keuren die de voorgaande integraal zullen vervangen: Kempen en Ardennen vzw

Heuvelsven 2, 3650 Dilsen-Stokkem
Identificatienummer; 22882 / 85
Ondernemingsnummer: 456 662 043

I: DE VERENIGING

Art. 1 Benhaming
De vererugmg is een vereniging zonder winstoogmerk conform het wetboek van vennootschappen en
verenigingen van 23 maart 2019 en draagt de naam 'Kempen en Ardennen’,

In haar relaties met derden mag zij ook gebruik maken van de afkorting ‘Kena vzw' of * Kena' . Als
Franstalige benaming mag zij gebruik maken van de benaming ‘Ardennes et Campines’ (met als afkorting in
haar betrekkingen met derden ‘Arca asbl’ of ‘Arca’ ).

Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankeondigingen, bekendmakingen, brieven, orders,
websites en andere stukken, al dan niet in elektronische vorm, uitgaande van een rechtspersoon, enmiddellijk
voorafgegaan of gevolgd door de woorden "vereniging zonder winstoogmerk" of door de afkorting "vzw",
samen met volgende gegevens: de nauwkeurige aanduiding van de zetel van de rechispersoon, het
ondernemingsnummer, het woord “rechtspersonenregister” of de afkorting "RPR", de vermelding van de
rechtbank van de zetel van de rechispersoon, en in voorkomend geval, het e-mailadres en de website van de
rechtspersoon.

Art. 2 Maatschappelijke zetel
De zetel van de vzw is gevestigd te 3650 Dilsen-Stokkem, Heuvelsven 2, gelegen in het Vlaams Gewest.

Voor het wijzigen van de maatschappelijke zetel is een beslissing van de algemene vergadering vereist.

Indien ten gevolge van de verplaatsing van de maatschappelike zetel de taal van de statuten moet
worden gewijzigd, kan enkel de algemene vergadering deze beslissing nemen met inachtneming van de
vereisten voor een statutenwijziging.

Art. 3 Belangeloos doel en voorwerp van de vaw

De vzw stelt zich tot belangeloos doel:

1.Voor kinderen en jongeren openluchtactiviteiten te organiseren onder allerlei vormen zoals jeugdkampen
en dergelijke. Sociale kansengroepen worden actief benaderd en maximaal betrokken bij haar activiteiten;

2.Jongeren vanaf vijitien jaar te vormen tot geattesteerde begeleiders in het jeugdwerk;

3.Het Lasalliaans opvoedingsproject verder gestalte te geven door het realiseren van de twee vorige
doelstellingen.

De vzw kan alle handelingen stellen die rechtstreeks of onrechistreeks verband houden met haar
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De vzw kan hierblj economische activiteiten van industrigle of commerciéle aard uitoefenen, zelfs in
hoofdorde, waarvan de opbrengsten te allen tijde volledig zullen worden bestemd voor haar belangeloos doel.

De vereniging mag alle roerende en onroerende goederen bezitten die voor de verwezenliking van
bovengenoemde doeleinden nodig en nuttig zijn, zowel in eigendom als in vruchtgebruik.

Zij mag rechtstreeks noch onrechtstreeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de oprichters,
de leden, de bestuurders of enig andere persoon behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.
Elke verrichting in strijd met dit verbod is nietig.

Art. 4 Duur van de vereniging

De Vereniging wordt voor onbepaalde duur opgericht en kan op elk moment ontbonden worden.

!: LIDMAATSCHAP
Art. 5 Leden en toegetreden leden
in de vzw zijn er leden en toegetreden leden.

Art. 6 Aantal leden
Er zijn minimum 3 werkende leden en maximum 12 werkende leden, verder in deze statuten “leden”
genoemd.

Art. 7 Lidmaatschap van leden

Leden kunnen voorgedragen worden op onderstaande wijze:

+Drie leden worden afgevaardigd door en uit de vzw Heuvelsven;

*Drie leden worden afgevaardigd door en uit het bestuur van de vereniging;

+\/ier leden worden afgevaardigd door en uit de toegeireden leden van de vereniging.

oDeze leden worden tijdens de algemene vergadering door de toegetreden leden verkozen. Hiervoor
stemmen de aanwezige toegetreden leden bij gewone meerderheid. ledereen heeft é&n stem, bij een staking
van de stemmen heefi de voorzitter van het bestuur de doorslaggevende stem.

*Maximaal twee leden, deskundigen, afgevaardigd door hat bestuur van de vereniging;

oDeze leden worden voorgedragen door het bestuur, waarna de aanwezige toegetreden leden bij gewone
meerderheid stemmen. ledereen heeft é&n stem, bij een staking van de stemmen heeft de voorzitter van het
Bestuur de doorslaggevende stem.

Een verkozen of afgevaardigd lid krijgt steeds een mandaat van 3 jaar. Leden zijn steeds herkiesbaar,

Art. 8 Rechten en plichten van leden

Alle teden kunnen ap de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen. Daartoe richten zij
een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de raadpleging van het
register overeenkomen. Dit register kan niet worden verplaatst.

Daaraast hebben de leden alle rechten en plichten die in het WV en deze statuten zijn omschreven.

Art. 9 Lidmaatschapsbijdrage van leden
Leden zijn geen lidgeld of enige andere vorm van financiéle tussenkomst verschuldigd. Evenwel kan het
bestuur, zo zij dit nuttig cordeelt, oproepen tot het storten van vrijwillige bijdragen.

Een ontslagnemend of uitgesloten lid heeft geen recht op terugkeer van hun inbreng.

Art. 10 Einde lidmaatschap van rechtswege en door ontslagneming
Als de termijn van het mandaat van een lid verstreken is, eindigt het mandaat van rechiswege op de
eerstvolgende algemene vergadering.

Elk lid van de vzw is vrif uit te treden door zijn ontslag in te dienen bij het bestuursorgaan. Dit kan op elk
moment en mits loutere kennisgeving aan het bestuursorgaan.

Indien door het ontslag het aantal leden onder het wettelijk of statutair minimum daalt, dan wordt het
ontslag van het lid opgeschort totdat er na redelijke termijn een vervanger is gevonden. ‘

Art. 11 Schorsing van leden
Als een lid in strijd handelt met de doelstellingen van de vzw, kan hef bestuur het lidmaatschap schorsen
in afwachting van de algemene vergadering waarop beslist wordt over de beéindiging van het lidmaatschap.

Art. 12 Uitsluiting van leden

De uitsluiting van een lid moet worden aangegeven in de oproeping van de algemene vergadering. Het lid
moet worden gehoord. De uitsluiting van een lid kan slechts door de algemene vergadering worden
vitgesproken met naleving van de aanwezigheids- en meerderheidsvereisten voorgeschreven voor een
statutenwijziging. Het lidmaatschap van een lid eindigt van rechiswege bij het overlijden van dat lid.
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Artikel 13. Uitsluiting van rechten op het bezit van de vaw

Geen enkel lid of toegetreden lid, noch de erfgenamen of rechthebbenden van een overieden lid, kunnen
enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op het bezit van de vzw. Ze kunnen evenmin de betaalde
bijdragen terugvorderen. Deze uitsluiting van rechten op het bezit van de vzw geldt te allen tijde: tijdens het
lidmaatschap, bij begindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de vazw,
enz.

Artikel 14. Aansluiting van toegetreden leden
Elke natuurlijke persoon, rechtspersoon of organisatie die de doelstellingen van de vzw ondersteunt, kan
zich kandidaat stellen als toegetreden lid.

De voorwaarden om fot de vzw ais toetredend lid aan te sluiten zijn de volgende;

*Men is houder van het door de Vlaamse Gemeenschap erkende attest ‘Animator in hei Jeugdwerk’ en
minstens vier kalenderjaren actief betrokken bij de activiteiten van de vereniging of;

*Men is houder van het door de Viaamse Gemeenschap erkende aftest ‘Hoofdanimator in het Jeugdwerk’
an minstens twee kalenderjaren actief betrokken is bij de activiteiten van de vereniging of;

*Als geassocieerd of gelieerd sympathisant minstens vijf kalenderjaren actief is b|nnen de werking van de
vereniging

Een kandidaat-toegetreden lid dient per mail een aanvraag in bij het bestuur, Het bestuur beslist
autonoom of een kandidaat al dan niet wordt aanvaard als toegetreden iid. Deze beslissing moet nigt
gemotiveerd worden. Tegen deze beslissing is beroep mogelijk.

Als het bestuur de toelating van een kandidaat-toegetreden lid weigert, kan dit kandidaat-toegetreden lid
siechts een nieuwe aanvraag indienen na minstens één jaar na de vorige aanvraag.

Het bestuur stelt jaarlijks een lijst op van de personen die voldoen aan de criteria voor toegetreden
lidmaatschap van de vzw en nodigt hen uit om toegetreden lid te worden. Bij iwijfel of indien er zich
buitengewone ecmstandigheden voordoen, beslist de algemene vergadering.

Art. 15 Rechten en plichten van toegetreden leden
De foegetreden leden hebben dezelfde rechten en plichten als de vaste Ieden De toegetreden leden
hebben geen stemrecht behoudens diegene benoemd conform artikel 7.

Art. 16 Bijdrage van toegetreden leden
De toegetreden leden moeten geen bijdrage betalen.

Art. 17 Ontslagneming van toegetreden leden
Elk toegetreden lid kan op elk moment uittreden uit de vaw door zijn/haar ontslag via mail of brief bekend
te maken aan het bestuur.

Art. 18 Besindiging van lidmaatschap van toegetreden leden

Het lidmaatschap van een toegetreden lid kan op elk moment worden beéindigd door het bestuur.
TITEL Ill: ALGEMENE VERGADERING

Art. 19 Samenstelling van de algemene vergadering

De algemene vergadering bestaat uit de leden bepaald in artikel 7,

Zij wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuur, en bij diens afwezigheid door het oudste
aanwezige lid.

Art. 20 Bevoegdheden van de algemene vergadering

De algemene vergadering is uitsluitend bevoegd voor:

1.De wijziging van de statuten van de vereniging;

2.De benoeming en de afzetting van de bestuurders en het bepalen van hun bezoldiging ingeval een
bezoldiging wordt ioegekend;

3.De benoeming en de afzetting van commissarissen en het bepaien van hun bezoldiging ingeval een
bezoldiging wordt toegekend;

4.De kwijting van de bestuurders en de commissarissen alsook, in voorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen;

5.De goedkeuring van de begroting en de jaarrekening;

6.De ontbinding van de vereniging;

7.De uitsluiting van een lid of toegetreden lid

8.De omzetting van de vereniging in een vennooischap met een sociaal cogmerk.

9.Het goedkeuren van het huishoudeiijk reglement van de algemene vergadering;

10.Het bencemen en ontsiaan van personeelsleden van de vereniging en de regeling van hun statuut. .
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11.Alle gevallen waarin deze statuten dat bepalen

Art. 21 Vergaderingen van de algemene vergadering

De algemene vergadering komt minstens één maal per kalenderjaar samen, en dit binnen zes maanden
na het afsluiten van het boekjaar.

Het bestuur kan een algemene vergadeting bijeen roepen wanneer zij dit nodig acht, in de

gevallen hepaald bij de wet of de statuten of wanneer ten minste 1/5 van de leden het

vraagt.

Art. 22 Uitnodiging en agenda van de algesmene vergadering

De vergaderingen van de algemene vergadering worden door het bestuur bijeengeroepen. De algemene
vergadering moet bijeengeroepen worden wanneer 1/5 van de leden van de vereniging het vragen.

De uitnodiging tot een gewone of buitengewone algemene vergadering vermeldt dag, uur en plaats van de
bijeenkomst. Alle leden, toegetreden leden, bestuurders en commissarissen worden ten minste vijitien dagen
vo6r de algemene vergadering opgeroepen.

De oproeping gebeurt per e-mail, wanneer door de (toegetreden) leden, bestuurders, dagelijks
bestuurders en commissaris een e-mailadres aan de vzw is meegedeeld, Indien er geen e-mailadres werd
meegedeeld, communiceert de vzw per post, die op dezelfde dag verzonden wordt als de communicatie per
e-mail.

De agenda wordt bij de oproeping gevosegd. Elk door ten minste één twintigste van de toegetreden leden
ondertekend voorstel wordt op de agenda gebracht. De voorstellen uitgaande van de toegetreden leden
moeten uiterljk 20 dagen voor het tijdstip van de algemene vergadering verstuurd worden aan het
bestuursorgaan. Evenwel heeft elk lid van de algemene vergadering het rechi een punt te laten agenderen
door [outere kennisgeving aan het bestuur. Deze kennisgeving geschiedt minstens achtenveertig uur voor
aanvang van de algemene vergadering.

indien de oproeping dit vermeldt, kunnen leden op afstand deelnemen aan de algemene vergadering. Er
moet in dat geval gebruik gemaakt worden van een elekironisch communicatiemiddel dat ervoor zorgt dat
men rechistreeks, gelijktijdig en ononderbroken kennis kan nemen van de besprekingen tijdens de
vergadering. Tevens moet het de leden in staat stellen om hun stemrecht enfof vraagrecht uit te oefenen. Een
lid dat op deze manier op afstand deelneemt aan de algemene vergadering wordt gelijkgesteld met een lid dat
daadwerkelijk fysiek aanwezig is op de algemene vergadering.

Art. 23 Aanwezigheidsquorum op de algemene vergadering
De algemene vergadering kan geldig besluiten als minstens de helft plus &én van de leden van de
vergadering aanwezig is.

Over een statutenwijziging, een wijziging van het doel, de uitsluiting van een lid, de ontbinding van de vzw,
en alle andere gevallén in de wet bepaald, kan de algemene vergadering alleen op geldige wize
beraadslagen en besluiten wanneer ten minste 2/3de van de leden op de vergadering aanwezig of
vertegenwoordigd zijn. Voor een statutenwijziging is tevens verelst dat de voorgesielde wijzigingen
nauwkeurig zijn aangegeven in de oproeping. Voor de uitsluiting van een lid moet dat aangegeven zijn in de
oproeping.

Ingeval op de eerste vergadering minder dan twee derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn,
dan is een tweede bijeenroeping nodig en de nieuwe vergadering beraadslaagt en besluit op geldige wijze,
ongeacht het aantal aanwezige of veriegenwoordigde leden, De tweede vergadening mag niet binnen vijftien
dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden,

Art, 24 Verloop van de algemene vergadering

De bestuurders geven antwoord op de vragen die hun door de leden of toegetreden leden, vooraf of
tijidens de vergadering, mondeling of schiiftelik, worden gesteld en die verband houden met de
agendapunten. Zij kunnen, in het belang van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden wanneer de
mededeling van bepaalde gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in strijd is met de door
de vereniging aangegane vertrouwelijkheidsclausules.

in voorkomend geval, geeft de commissaris aniwoord op de vragen die hem door de leden, vooraf of
tiidens de vergadering, mondeling of schnftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten
waarover hij verstag uitbrengt. Hij kan, in het belang van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden
wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in strijd is
met zijn beroepsgeheim of met door de vereniging aangegane vertrouwelijkheidsclausules. Hij heeft het recht
ter algemene vergadering het woord te voeren in verband met de vervulling van zijn taak. De bestuurders en
de commissaris kunnen hun antwoord op verschillende vragen over hetzelfde onderwerp groeperen.

Art. 25 Stemming op de algemene vergadering
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Op de algemene vergadering heetft elk lid één stem,

De bheslissingen binnen de algemene vergadering worden in principe genomen met een gewone
meerderheid van de uitgebrachte stemmen.

Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere leden vertegenwoordigd
worden, Elk fid kan maximaal één volmacht dragen.

Een statutenwijziging en uitsluiting van een lid is alleen dan aangenomen, wanneer zij 2/3de van de
uitgebrachte stemmen heeft verkregen. Indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of
het belangeloos deel van de vereniging of wanneer een beslissing tot vrijwillige ontbinding van de vzw
voorligt, is zij alleen dan aangenomen, wanneer zij 4/5de van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen.

Voor de berekening van de gewone en bijzondere meerderheden, hierboven vermeld, worden
onthoudingen noch in de telier noch in de noemer meegerekend.

Bij staking der stemmen heeft de voorzitter van het bestuursorgaan een doorslaggevende stem.

De stemming kan gebeuren door handopsteking, afroeping of, indien minsiens één van de aanwezige of
veriegenwoordigde leden het vraagt, door geheime stemming.

Art. 26 Verslag van de algemene vergadering

Van elke vergadering wordt een verslag opgemaakt dat op de eerstvolgende vergadering wordt
goedgekeurd. Het verslag wordt ondertekend door de voorziter en de secretaris en kan op de
maatschappelijke zetel worden ingekeken. Elk lid en toegetreden lid heeft inzagerecht in dit het verslag.
Daamaast worden de leden en foegetreden leden op de hoogte gebracht van de beslissingen van de
algemene vergadering door toezending van een kople van de coriginele verslagen van de algemene
vergaderingen.

TITEL IV: BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING

Art. 27 Samenstelling van het bestuur

De vzw wordt bestuurd door een collegiaal bestuursorgaan, dat minstens drie bestuurders felt.

Indien en zolang de vereniging minder dan drie leden heeft, mag het bestuursorgaan bestaan uif twee
bestuurders. Zolang het bestuursorgaan iweehoofdig is, verliest elke bepaling die aan een lid van het
bestuursorgaan een doorslaggevende stem toekent, van rechtswege haar werking.

Wanneer een rechispersoon een mandaat opneemt van lid van het bestuur of dagelifks bestuurder,
bencemt hij een natuurlijke perscon als vaste vertegenwoordiger die wordt belast met de uitvoering van dat
mandaat in naam en voor rekening van de rechfspersoon.

De bestuurders worden benoemd door de algemene vergadeting, bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden voor een termijn van 3 jaar.
Leden van het bestuur zijn steeds herkiesbaar.

De leden van het bestuur worden gekozen uit de door de ledenvergadering van de vereniging
voorgedragen kandidaten.

Het bestuur kiest uit haar leden een voorzitter, een secretaris, een penningmeester of enige andere
functicnaris. Indien geen voorzitter gekozen wordt, duidt de algemene vergadering een voorzitter aan.

Het bestuursorgaan wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuursorgaan, bij diens afwezigheid
door de ondervoorzifter, bij diens afwezigheid door de oudste van de aanwezige bestuurders.

De bestuurders oefenen hun mandaat kosteloos uit. De kosten die zij maken in het kader van de
uitoefening van hun bestuursmandaat worden op voorlegging van de nodige bewijsstukken vergoed.

Art. 28 Codptatie van bestuurders

De mogelijkheid van cotptatie van bestuurders wordt uitgesioten.

Art. 28 Bevoegdheden van het hestuur

Het bestuur is bevoegd om alle handelingen van infern bestuur te verrichten die nodig of dienstig zijn voor
de verwezenlijking van het voorwerp van de vzw, met uitzondering van de handelingen waarvoor volgens de
wet of volgens deze statuten de algemene vergadering exclusief bevoegd is.

Onverminderd de verplichtingen die voortvloeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taakverdeling kan niet aan derden
tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de intermne
aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

Het bestuur kan een deel van zijn bestuurshevoegdheden delegeren aan één of meerdere derden niet-
bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid van de vzw
of de algemene bestuursbevoegdheid van het bestuur.
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Het bestuur vaardigt alle interne reglementen uit die hij nodig ocrdeelt. Dergelijk intern reglement kan geen
bepalingen bevatten die strijdig zijn met het WVV of de statuten.

Het intern reglement en elke wijziging daarvan worden aan de leden meegedeeld overeenkomstig artikel
2:32 WV,

De recentste versie van het intern reglement ligt steeds ter inzage op de zetel van de vzw, Indien het
bestuur het intern reglement wijzigt, is ze verplicht dit op de agenda en in de notulen van het bestuur op te
nemen,

Art. 30 Externe vertegenwoordigingsmacht van het bestuur

Het bestuur vertegenwoordigt als college de vzw in alle handelingen in en buiten rechte. Hij
vertegenwoordigt de vzw door de meerderheid van zijn leden.

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuur als coliege, wordt de vzw
in en buiten rechte eveneens vertegenwoordigd door de voorzitter, die alleen handelt, of twee bestuurders, die
gezamenlijk handelen.

Het bestuur of de bestuurders die de vzw vertegenwoordigen, kunnen gevolmachtigden van de vzw
aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een resks bepaalde
rechishandelingen zijn gecorloofd. De gevolmachtigden verbinden de vzw binnen de perken van de hun
verleende volmacht waarvan de grenzen wel tegenwerpelijk zijn aan derden oversenkomstig wat geldt inzake
lastgeving.

Art. 31 Bekendmakingsveraisten van het bestuur

De benceming van de leden van het bestuur en van de personen gemachtigd om de vzw te
vertegenwoordigen en hun ambisbeéindiging worden openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondernemingsrechtbank en publicatie van een uittrekse! in de Bijlagen bij
het Belgisch Staatsblad., Uit die stukken moet in ieder geval blijken of de personen die de vzw
vertegenwoordigen, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden alsook de omvang
van hun bevoegdheden.

Art. 32 Vergaderingen van het bestuur

Het bestuursorgaan moet worden samengeroepen wanneer het belang van de vzw dit vereist, Het bestuur
vergadert op uitnodiging van de voorzitter of van twee bestuurders. De oproepingsbrief definieert de agenda,
vastgelegd eventueel na raadpleging van de andere bestuurders.

Indien de oproeping dit vermeldt, kunnen bestuurders op afstand deelnemen aan het bestuursorgaan. Er
moet in dat geval.gebruik gemaakt worden van een elekironisch communicatiemiddel dat ervoer zorgt dat
men rechistreeks, - gelijktijdig en ononderbroken kennis kan nemen van de besprekingen tijdens het
bestuursorgaan. Tevens moet het de bestuurders in staat stellen om hun stemrecht uit te oefenen. Een
bestuurder dat op deze manier op afstand deelneemt aan het bestuursorgaan wordt gelijkgesteld met een
bestuurder dig daadwerkelijk fysiek aanwezig is op het bestuursorgaan.,

Art. 33 Aanwezigheidsquorum en stemming door het bestuur

Het bestuur vergadert slechts geldig als ten minste de helft van de bestuurders aanwezig is. Alle besluiten
worden genomen bij gewone meerderheid. Elke bestuurder heeft één stem. Bij staking van stemmen is de
stem van de voorzitter doorslaggevend.

Art. 34 Verslag van het bestuur

Van elke vergadering van het bestuur wordt een verslag opgemaakt. Uittreksels daarvan worden geldig
gevalideerd door de voorzitter of door twee bestuurders en kunnen enkel worden afgeleverd aan derden die
een voldoende belang doen blijken. Een verslag wordt goedgekeurd op de eerstvelgende bijeenkomst van het
bestuur . Na goedkeuring wordt het verslag ter beschikking gesteld van de algemene vergadering en
toegetreden leden.

Art. 35 Tegenstrijdige belangen

Wanneer het bestuur een beslissing moet nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die onder
zijn bevoegdheid vallen, waarbij een bestuurder een rechisireeks of onrechtstreeks belang van
vermogensrechtelijke aard heeft daf strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokien
bestuurder dit meedelen aan de andere bestuurders voér het bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn
verklaring en toelichting over de aard van dit strijdig belang worden cpgenomen in de notulen van de
vergadering van het bestuursorgaan die de beslissing moet nemen, Het is het bestuur niet toegelaten deze
beslissing te delegeren.

Een bestyurder met een belangenconflici mag niet deelnemen aan de beraadslagingen van het
bestuursorgaan over deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband.

Wanneer de meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangencontlict
heeft, dan wordt de beslissing of de vemichting aan de algemene vergadering voorgelegd; ingeval de
algemene vergadering de beslissing of de verrichting goedkeurt, kan het bestuursorgaan ze uitvoeren.
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Deze regeling is niet van toepassing wanneer de heslissingen van het bestuurscrgaan betrekking hebben
op gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de
markt gewoonlijk gelden voor socrtgelijke verrichtingen.

Art. 36 Einde bestuursmandaat van rechtswege en door cntslagneming
Als de termijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechtswege op
de eerstvolgende algemene vergadering

Elke bestuurder kan ontslag nemen door schrifielijke kennisgeving aan de voorzitter van het bestuur,
Wanneer een bestuurder ontslag neemt, moet hij in functie blijven totdat de algemene vergadering
redelijkerwijs in ziin vervanging kan voorzien. Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechtswege bij het
overlijden van deze bestuurder

Zo door vrijwillig onislag, verstrijken van termijn of afzetting, het aantal bestuurders is teruggevallen tot
onder het wettelijk minimum, dan blijven de bestuurders in functie totdat regelmatig in hun vervanging is
voorzien.

Art.l 37 Ontslag van bestuurders

Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden begindigd door de algemene vergadering
met een gewone meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen. De stemming over het
beéindigen van het mandaat van een bestuurder is geheim.

V. HET DAGELIJKS BESTUUR

Art. 38 Het dagelijks bestuur

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om
reden van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst
van het bestuur niet rechtvaardigen.

Het bestuur kan het dageliks bestuur van de vereniging, alsook de vertegenwoordiging van de vereniging
wat dat bestuur aangaat, opdragen aan een of meer personen.

Als het om meerdere personsn gaat, zullen deze personen als college handelen, zowel wat het intern
dagelijks bestuur als de externe vertegenwoordigingsmacht voor dat dageliks bestuur betreft.

De personen_"belast met het dagelijks bestuur kunnen niet zonder toestemming van het bestuur
beslissingen nemen enfof rechishandelingen stellen die verband houden met de vertegenwoordiging van de
vzw in het kader van het dagelijks bestuur bij transacties die €2.000 te boven gaan. Deze kunnen niet worden
tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de
interne aansprakelijkheid van de betrokken vertegenwoordigers in het gedrang.

Het bestuur is belast met het toezicht op het dagelijks bestuur, De benoeming van de personen, belast met
het dagelifks bestuur, en hun ambtsbeg&indiging wordt openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter Griffie van de Ondernemingsrechtbank en publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bij
het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval de omvang van hun bevoegdheden blijken en of
de personen die de vzw vertegenwoordigen inzake dagelijks bestuur, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenlijk,
dan wel als college verbinden.

V1. AANSPRAKELIJKHEID VAN HET BESTUUR

Art. 39 Aansprakelijkheid van bestuurders

De bestuurders en dagelijks bestuurders {en alle andere personen die ten aanzien van de vzw werkelijke
bestuursbevoegdheid hebben gehad) ziin tegenover de vzw aansprakelijk voor fouten begaan in de
uitoefening van hun opdracht. Dit geldt ook tegenover derden voor zover de begane fout een
buitencontractuele fout is. Deze personen zijn evenwel slechts aansprakelijk voor beslissingen, daden of
gedragingen die zich kennelijk buiten de marge bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige
bestuurders, geplaatst in dezelfde omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschilien.

Aangezien het bestuursorgaan een college vormt, is hun aansprakelijkheid voor de besltssmgen of
nalatigheden van dit college hoofdelijk.

Wat fouten betreft waaraan zij geen deel hebben gehad, zijn zij evenwel van hun aansprakelijkheid
ontheven indien zij de beweerde fout hebben gemeld aan het collegiaal bestuursorgaan. Deze melding,
evenals de bespreking waartoe zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen.
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Deze aansprakelijkheid, samen met elke andere schadeaansprakelijkheid die voortvioeit 18 uit het WVV of
andere wetten of reglementen is beperkt tot de in art. 2:57 van het WVV opgenomen bedragen.

Vil; BEGROTING EN JAARREKENING

Art. 40 Boekjaar :

Het maatschappelijk dienstjaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december.

Art. 41 Boekhouding

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de bepalingen in het WVV en de betreffende
uitvoeringsbesluiten.

Het bestuur legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goedkeuring voor aan
de jaarlijkse algemene vergadering.

Nadat het bestuur verantwoording aflegde voor het beleid in het voorgaande jaar, spreekt de algemene
vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bij afzonderlijke stemming. Deze kwijting
is alleen dan rechtsgeldig, wanneer de ware toestand van de vereniging niet wordt verborgen door enige
weglating of onjuiste opgave in de jaarrekening, en, wat de extrastatutaire of met het WVV strijdige
verrichtingen betreft, wanneer deze bepaaldelijk zijn aangegeven in de oproeping. '

De jaarrekening wordt binnen de dertig dagen na goedkeuring deor de algemene vergadering neergelegd
in het dossier op de Griffie van de Ondernemingsrechibank. Voor zover van toepassing wordt de jaarrekening
neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het WVV en de betreffende uitvoeringsbesluiten.

Art. 42. Toezicht door een commissaris
Zolang de vzw voor het laatst afgesloten boekjaar niet meer dan één van de criteria van kleine vzw' zoals
omschreven in art. 3:47 §2 WVV overschrijdt, is de vzw niet verplicht een commissaris te benoemen,

Zodra de vzw wel meer dan €&n van de criteria overschrijdt, moet ze één of meer commissarissen
belasten met de contrele van de financiéle toestand, van de jaarrekening en van de regelmatigheid in het licht
van de wet en van de statuten en van de verrichtingen die in de jaairekening moeten worden vastgesteld. 19

De commissaris wordt door de algemene vergadering benoemd onder de leden van het Instituut van
bedrijffsrevisoren voor egn’termijn van 3 jaar. De algemene vergadering bepaalt ook de bezoldiging van de
commissaris en spreeki zich tevens uit over de kwijting van de commissaris.

Art. 43 Reservevorming

Het eventueel. batige saldo van het boekjaar hoort toe aan de vereniging en wordt in het reservefonds
gestort. Een eventueel nadelig saldo wordt van het reservefonds afgenomen.

VII: ONTBINDING EN VEREFFENING

Art, 44 Vrijwillige ontbinding van de vzw

De vzw kan op elk ogenblik door de algemene vergadering worden ontbonden,

De algemene vergadering wordt samengeroepen ter bespreking van voorstellen inzake de ontbinding van
de vzw, voorgalegd door het bastuur of door minstens 1/5 van alle leden.

Om op een geldige manier te beraadslagen en te beslissen over de ontbinding van de vzw, moet minstens
[2/3] van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de algemene vergadering. De beslissing tot
ontbinding moet genomen worden met een hijzondere meerderheid van [4/5] van de aanwezige of
vertegenwoordigde stemmen.

In de vzw's die één of meer commissarissen moeten aanstellen, wordt het voorstel tot ontbinding
toegelicht in een door het bestuursorgaan opgesteld verslag, dat wordt vermeld in de agenda van de
algemene vergadering die zich over de ontbinding moet uitspreken. Bij dat verslag wordt een staat van activa
gevoegd cfr. art. 2.110§2 WVV. Wanneer één van deze beide verslagen ontbreken, is het besluit van de
algemene vergadering niefig.

Ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de algemene vergadering een
vereiffenaar, waarvan zij de opdracht omschrijit.

Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vzw altijd dat zij “vzw in vereffening” is overeenkomstig het '
WWVV. Een vzw in vereffening mag haar naam niet wijzigen en slechts onder de voorwaarden bepaald in art.
2:117 WVV haar zetel verplaatsen.

Mocht de algemene vergadering tot ontbinding besluiten, is ze verplicht de voorzitter van vzw
Openluchtcentra voor Scholieren op de hoogte te brengen.

Art. 45 Bestemming van het vermogen van de vzw na onthinding
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Op de laaisie b!z van Luak 8 véfmelllde-nm F&mcto Naam en hoedamgheld van de ;nstrumenterencie notaras hat;,u van '&e perso( )n(en) ‘

© In geval van ontbinding en vereffening moet het vermogen van de vzw worden toegekend aan: vzw
» Openluchicentra voor Scholiersn, ondememingsnummer 409 132 934, Indien dit niet mogelijk is, beslist de
: algemene vergadering of de vereffenaar over de bestemming van het vermogen van de vzw. In elk geval
wordt het bestemd aan een vereniging met een gelijkaardig belangeloos doel.

Art. 46. Bekendmakingsvereisten

Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de
ambtsbeétndlglng van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief
: worden neergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondernemingsrechtbank, en bekendgemaakt
in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het WV en haar uitvoeringsbesluiten.
VIl Slot- en overgangsbepalingen
Art. 47 Rechten van de Mens
¢ De vereniging aanvaardt alle democratische principes en regels. De vereniging onderschrijft het Europese
Verdrag bhetreffende de Rechten van de Mens en het Infemationale Verdrag betreffende de Rechten van het
s Kind.
{ Art. 48 Slot

Voor alles wat in deze statuten niet is geregeld, is het wethoek van vennootschappen en verenigingen van
23 maart 2019 van toepassing, de algemene wettelijke bepalingen en desgevallend het intern reglement.

Jochem Machiels, Bestuurder

De volgende documenten werden gelijktijdig neergelegd op de griffie:
. - Een betalingsbewijs aan het Staatsblad

i - Een ondertekend verslag van de AV op 28/02/2021

© - Drie exemplaren van formulier |

- Twee exemplaren van formulier 1l

- Origineel getekende codrdinatie statuten

bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te veriegenwoordigen
Yerso : Naam en handiekening




