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""""""" Ondermemingsnr: 0829134026 |
T;?ur;: iDROPS
(verkort) :

Rechtsvorm : Vereniging Zonder Winstoogmerk
Volledig adres v.d. zetel : Klokstraat 29 te 9050 Gentbrugge

Onderwerp akte : Ontslag en benoeming bestuurder, statutenwljziging, vaststelling
bestuursorgaan, goedkeuring gecodrdineerde statuten

Uit het verslag van de bijzondere algemene vergadering, gehouden ten zetel op 31/08/2022 blijkt volgende:
De vergadering beslist met unanimiteit van stemmen het ontslag als bestuurder te aanvaarden met ingang
vanaf 31/08/2022 van mevrouw Dobbelasre Griet.

Uit het versiag van de bijzondere algemene vergadering, gehouden ten zetel op 10/35/2023 blijkt volgende:

A.Ontslag gedelegeerd bestuurder

De vergadering beslist het ontslag als gedelegeerd bestuurder van mevrouw Goethals Nathalie met ingang
vanaf heden te aanvaarden. Gosthals Nathalie blijft wel haar mandaat als bestuurder uitoefenen

B.Statutenwijziging

Teneinde de statuten in overeenstemming te brengen met het nieuwe Wetboek Vennootschappen en
Verenigingen van 23.03.2019 (gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad op 04.04.2019), beslist de vergadering
om met ingang vanaf heden de volgende nieuwe statuten aan te nemen:

Avrtikel 1: Benaming

De vereniging draagt als naam “iDROPS” en heeft als rechisvorm: vereniging zonder winstoogmerk,

Artikel 2: Zetel

De zetel van de vereniging is gevestigd in het Viaams gewest.

Artikel 3: Duur

De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur, maar kan ten alle tijde ontbonden warden.

Artikel 41 Voorwerp

De vereniging heeft tot doel de ondersteuning, realisatie, productie en promotie van producten, activiteiten,
vormingsinitiatieven en manifestaties van sociaal innovatieve aard met hierbij een focus op maatschappelijke
uitdagingen en empowerment van kwetsbare groepen (oa. door co- creatietrajecten, arbeidsbemiddeling,
competentieversterking, trajectbegeleidng), hierbij staan centraal 21st century skills {ca. digitale skills, arts &
crafts, sociale skills, ondernemerschap); de organisatie van vormende initiatieven (workshops, lezingen,
cursussen,...); de organisafie van manifestaties; publicaties; adviesverlening aan ...... : en alle activiteiten die
daarmee verband Kunnen houden. -

Onder deze doelstelling dient c.a. begrepen te worden: het nemean van initiatieven en’ geven van
ondersteuning aan initiatieven (die kaderen binnen het doel hierboven in het eerste lid beschreven) van
individuen en/of derden en / of rechispersonen, zowel nationaal als intemationaal.

Om deze doelen te bereiken kan de vereniging alle mogelijke initiatieven nemen of handelingen stellen die
rechistreeks of onrechistreeks met deze doelen te maken hebben of deze bevorderen. Zij is bevoegd om in
ondergeschikte orde occasionele handelsdaden te stellen voor zover deze in overeenstemming zijn met het
doel omschreven in het serste lid en voor zover de winst gebrutkt wordt om dit doel te bereiken. Zij kan alle
roerende en onroerende goederen die zij voor het verwezenljken van haar deel nodig heeft, bezitten of
verkrijgen en er alle eigendomsrechten en andere zakelifke rechten op uitoefenen.

De vereniging kan eveneens samenwerken met andere vennocotschappen, organisaties of

verenigingen, al dan niet met rechtspersoonlijkheid.

Op de lzaiste blz. van Luik B vermelden: Voorkant: Naam en hoedanigheid van de instrumanierende notaris, hetzij van de persolo)n{en)

bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handtekening {dit geidt niet voor akten van het type "Mededelingen®).
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Zij kan (daartoe) alle nuitige rechtshandelingen en daden stellen, en onder meer overeenkomsten sluiten,
personeel aanwerven, contracten ondertekenen, verzekeringspolissen afsluiten, goederen in huur nemen, dit
alles zowel in binnen- als in buitenland.

Zij kan subsidies verwerven, zowel van de averheid als van private instellingen, aan sponsoring doen en
vertegenwoordigers uitzenden in binnen- en buitenland en zelf als vertegenwoordiger optreden.

Artikel 5: Leden

Het aantal leden van de vereniging is onbeperkt. De vereniging telt minstens 3 leden.

Artikel 6: Toetreding leden

Elk natuurlijk persoon kan zich kandidaat stellen als lid. Een kandidaat lid moet schriftelijk een aanvraag
indienen bij het bestuurscrgaan. Het bestuursorgaan beslist autonoom over de aanvaarding van het kandidaat
lid. Deze besiissing moet niet gemotiveerd worden. Tegen deze beslissing is geen bercep mogelijk. Met de term
lid in deze statuten wordt uitdrukkelifk verwezen naar effectieve leden.

Elk lid wordt geacht:

+zich akkoord te verklaren met de statuten

+zich akkoord te verklaren met het reglement van inwendige orde

+zich er toe te verbinden de statuten en het reglement van inwendige orde te respecteren en na te leven en
geen daden te stellen die strijdig zijn met het doel van de vereniging of de vereniging schade toe te brengen,

Artikel 71 Lidmaatschapshijdrage

De leden moeten geen lidmaatschapsbijdrage betalen tenzij de algemene vergadering hier anders over
beslist.

Artikel 8 : Ontslag lid

Elk lid kan uit de vzw ontslag nemen door dat ontslag schriftelijk bekend te maken aan het bestuursargaan
3 maand voor de uitiredingsdatum.

Daarnaast wordt een lid geacht onitslag te nemen in volgende omstandigheden en vervalt het lidmaatschap
bijna onmiddellijk en automatisch:

+wanneer het lid niet meer voldoet aan de voorwaarden om lid te zijin in de vaw

+wanneer het lid de verschuldigde bedragen niet betaalt binnen de maand nadat hem een herinnering per
aangetekend schrijven is gestuurd.

Artikel 8

Uittredende of uitgesloten leden en hun rechtsopvolgers hebben geen desl in het vermogen van de
vereniging en kunnen derhalve ook nooit teruggave of vergoeding voor gestorte bijdragen of gedane inbreng
vorderen.

BESTUURSORGAAN

Artikel 10

De vereniging wordt bestuurd door een collegiaal bestuursorgaan, dat minstens diie bestuurders telt, die
natuurlijke of rechtsperscnen zijn en die lid zijn van de vereniging.

Indien en zolang de vereniging minder dan drie leden heeft, mag het bestuursorgaan bestaan uit twee
bestuurders, Zolang het bestuursorgaan tweehoofdig is, verliest elke bepaling die aan een lid van het
bestuursorgaan een doorslaggevende siem toekent, van rechtswege haar werking.

Artikel 11 ,

De bestuurders worden benoemd voor 4 jaar. Hun opdracht eindigt van rechiswege door het verstrijken van
hun mandaat en eveneens door overlijden, onislag of aftreden of afzetting.

Artikel 12 :

De bestuurders worden benoemd door de algemene vergadering van leden met een gewone meerderheid
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden, De bestuurders oefenen hun mandaat kosteloos
uit. De kosten die zij maken in het kader van de uitoefening van hun bestuursmandaat worden vergoed.

Artikel 13: Ambtsheégindiging van de bestuurders

Het mandaat van de bestuurders eindigt door gedwongen of vrijwillig cnislag, door overlijden of ingeval
wettelike onbekwaamheid. De ambtsbeéindiging wordt door de algemene vergadering beslist bij gewone
meerderheid van het aantal aanwezige enfof vertegenwoordigde leden. Het moet uitdrukkelijk vermeld warden
op de algemene agenda van de algemene vergadering. De gedwongen beé&indiging moet grondig gemotiveerd
worden. Tegen deze gedwongen beéindiging is geen beroep mogelijk.

Een bestuurder die vrijwillig ontslag neemt, moet dit schriftelijk bekend maken aan het bestuursorgaan. Elke
bestuurder die benoemd is om een tussentiids opengevallen mandaat waar te nemen, blijft slechts bestuurder
fot dat mandaat verstreken is. Bestuurders wier mandaat van beperkte duur is, moeten voor het verstrijken
ervan het initiatief nemen om de algemene vergadering te laten bijeenrcepen om nieuwe bestuurders te
henocemen. Indien zij in gebreke biijven, zijn zij ertoe gehouden hun opdracht verder te vervullen tot in hun
vervanging Is voorzien, onverminderd hun aansprakelijkheid voor de schade die door hun verzuim mocht zjjn
veroporzaakt.

Artikel 14: Bevoegdheden van de bestuurders

Het bestuursorgaan leidt de zaken van de vereniging en vertegenwoordigt deze in en buiten rechte, Hijj is
bevoegd om alle handelingen te verrichten die nodig of dienstig zijn tot verwezenlijking van het voorwerp/doel
van de vereniging, met uitzondering van die welke uitdrukkelifk door wet aan de algemene vergadering zijn
voarbehouden. Hij treedt op als eiser en verweerder, in alle rechtsgedingen en beslist over het al dan niet
aanwenden van rechtsmiddelen.

Het bestuursorgaan oefent zijin bevoegdheden uit als college.
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Het bestuursorgaan kan slechts geldig beslissen als alle bestuurders aanwezig zijn. De beslissingen worden
genomen bij meerderheid van stemmen van de bestuurders. Bi staking van stemmen wordt het voorstel
verwarpen.

In uitzonderlijke gevallen, wanneer de dringende noodzakelijkheid et het belang van de vzw het vereisen,
kunnen besluiten van bestuursorgaan bij eenparig schriftelijk akkoord genomen worden. Daartoe is vereist dat
er vooraf een unaniem akkoord is van de bestuurders om tot schriftelijke besluitvorming over te gaan. Dit houdt
in elk geval in dat er een beraadslaging per telefoon of per mail plaatsvond en dat de medebestuurders hun
akkoord in tekst via mail of brief bevestigden.

Het bestuursorgaan kan zijn bevoegdheden, taken en handelingen op zijn verantwoordelijkheld overdragen
aan een ander lid van het bestuursorgaan. De taken gedragen door het bestuursorgaan warden op vrijwillige
basis verdeeld, waargenomen en uiigevoerd. leder bestuurder is gemachtigd afzonderlijk geldig te tekenen voor
het in ontvangst nemen van aangetekende zendingen, of voor het afiekenen van facturen en bestellingen
conform de afspraken genoteerd in het intern reglement. Bestuurders die namens de vereniging optreden
moeten ten opzichte van derden niet doen blijken van enige machtiging of besluit.

De vereniging wordt in en buiten rechte steeds geldig vertegenwoordigd door het gezamenlijk opireden van
alle leden van het bestuursorgaan. De leden van het bestuursorgaan kunnen via volmacht deze aanwezigheid
overdragen aan één lid van het bestuursorgaan.

Artikel 15: Gedelegeerd bestuurder

Het bestuursorgaan benoemt een gedelegeerd bestuurder, die zijn mandaat kan overdragen aan een andere
bestuurder, en die met het dagelijks bestuur wordt belast. Deze verzorgt de lopende zaken en de dagslijkse
briefwisseling en tekent namens de vereniging alle kwitanties en onfvangstbewijzen ten aanzien van vervoer,
post, bank, spaarkas en alle andere dergelijke ondernemingen of diensten. Voor dergelijke zaken van dagelijks
bestuur volstaat de handtekening van de gedelegeerd bestuurder.

Voor rechtshandelingen die buiten het dagelijks bestuur en de bijzondere opdrachten valien, is de vereniging
slechts verbonden door de handtekeningen van twee bestuurders samen, waaronder de gedelegeerd
bestuurder.

De opdracht van de gedelegeerd bestuurder eindigt door overlijden, ontslag, aftreden of afzetting. De
gedelegeerd bestuurder kan vrijwillig ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan het bestuursorgaan en
kan eveneens te allen tijde door het bestuursorgaan ontslagen worden.

Artikel 16: Vergaderen

Het bestuursorgaan vergadert zo dikwijls als het belang van de vaw dit vereist.

Dit gebeurt in onderling overleg. De oproeping gebeurt per mail en dit minstens 7 dagen voor het tijdstip van
samenkomst van het bestuursorgaan.

Artikel 17: Verslag van het bestuursorgaan

Er wordt een verslag gemaakt van de beslissingen van het bestuursorgaan dat online en op papler bewaard
wardt. Elk lid heeft recht op inzage.

Artikel 18: Algemene vergadering

De algemene vergadering is uitsluitend bevoegd voor:

+het wijzigen van de statuten

-+de benoeming en afzetfing van de bestuurders

+de kwijting aan de bestuurders alsock het instellen van de verenigingsvordering tegen de bestuurders

+de goedkeuring van de jaarrekening en de begroting

+de ontbinding van de vaw

+de vitsluiting van een lid

+de omzetting van de vzw in een ivzw, een cobperatieve vennooischap erkend als sociale ondememing of
in een erkende cobperatieve vennooctschap sociale onderneming

+een inbreng om niet van een algemeenheid te doen of te aanvaarden

+alle gevallen waarin de wet of deze statuten daf vereisen.

Artikel 19

De algemene vergadering moet minstens &énmaal per jaar worden samengeroepen door het
bestuursergaan en dit binnen de zes maanden na de afsiuiting van het boekjaar.

Bijzondere bijeenkomsten in de algemene vergadering kunnen worden samengeroepen op verzoek van
minstens 1/5 van de leden en dit per mail aan de leden van het bestuur waarin de speciale agendapunten
vermeld worden. De leden, de bestuurders en eventuele commissarissen worden opgeroepen per mail minstens
18 dagen voor de vergadering.

Artikel 20

De uithodiging bevat de dag, de plaats en uur van de vergadering en de agendapunten. De agenda wordt
samengesteld door het bestuursorgaan. Eik punt dat door minstens 1/20 van de leden wordt aangebracht moet
op de agenda worden geplaatst en dit minstens 10 dagen voor de Algemene Vergadering.

Artikel 21

De algemene vergadering kan geidig beraadslagen bij aanwezigheid van het bestuursorgaan. De
goedkeuring gebeurt door 2/3 van de stemmen van de effectieve leden.

Artikel 22

Van elke vergadering wordt een verslag gemaakt dat getekend wordt door het Bestuursorgaan en dat online
of op papier bewaard wordt door de leden van het Bestuursorgaan Elk lid heeft recht op inzage van dit verslag.
Alle effectieve leden worden op de hoogte gebracht via mail van de beslissingen van de Algemene vergadering.

Artikel 23: Ontbinding
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Behoudens antbinding van rechtswege en gerechielijke ontbinding kan de algemene vergadering slechts tot
ontbinding besluiten indien 2/3 van de leden op de vergadering aanwezig zijn of vertegenwoordigd zijn, samen
met alle leden van het bestuursorgaan. De beslissing tot ontbinding moet worden genomen met een bijzondere
meerderheid van minstens 4/5 van de aanwezige of tegenwoardige stemmen.

Wordt dit quorum van 2/3 niet bereikt dan kan een tweede vergadering worden bijeengeroepen, zoals door
deze statuten is bepaald, en waarop deze vergadering een geldig besluit zal kunnen nemen, ongeacht het

i aantal aanwezigen. Deze tweede algemene vergadering mag niet binnen de 15 dagen volgend op de eerste

vergadering worden gehouden.
Vanaf de beslissing tot onthinding vermeldt de vzw alfijd dat zij vzw in vereffening is, overeenkomstig de
wet. In geval van ontbinding benoemt de algemene vergadering, of bij gebreke daarvan, de rechtbank, één of

i meer vereffenaars. Zij bepaalt mede de bevoegdheid alsmede de vereffeningvoorwaarden. De activa zullen
i worden overgedragen aan een vereniging met een gelijkaardige doelstelling. !

Artikel 24: Uitsluiting lid

De Algemene vergadering kan enkel tot de uitsluiting van een lid besluiten wanneer ten minste 2/3 van de
teden op de Algemene vergadering aanwezig of vertegenwoordigd ziin. Is hieraan niet voldaan dan is een
tweede bijeenroeping nodig en de nieuwe vergadering beraadslaagt en besluit op geldige wijze, ongeacht het
aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden.

De tweede Algemene vergadering mag niet binnen 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden
gehouden. Een wijziging is alleen dan aangenomen wanneer zij 2/3 van de uitgebrachie stemmen heeft
verkregen waarbij onthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden meegerekend. Voor alle gevallen
die niet zijn geregeld door deze statuten, is het Wetboek Venncotschappen en Verenigingen van toepassing.

Artikel 25: Boekhouding

Het boekjaar van de vereniging loopt van 1 januari tot 31 december Het bestuursorgaan siuit de rekeningen
van het voorbije boekhoudjaar af en bereidt de hegroting van het komend jaar voor. Beide worden far
goedkeuring aan de Algemene vergadering voorgelegd die gehouden wordt binnen de 6 maanden na afsluiting
van het boekhoudjaar. Er wordt apart gestemd over de goedkeuring van de jaarrekening en de kwijting van

besiuurders.

OVERGANGSBEPALINGEN
De zetel van de vereniging is gevestigd te 9050 Gentbrugge, Klokstraat 29.

C.Vaststelling bestuursorgaan
De vergadering stelt vast dat het bestuursorgaan op heden samengesteld is uit volgende bestuurders: ‘
-Goethals Nathalie, bestuurder en gedelegeerd bestuurder
-Deneuter Didier, bestuurder |
~de Grave Jan, bestuurder i
-Desomer Marie Héléne, bestuurder
D.Goedkeuring gecdordineerde siatuien
De vergadering beslist met &énparigheid van stemmen om de gecotrdineerde statuten te aanvaarden, zoals
toegevoegd aan dit verslag.

Uit het verslag van de algemene vergadering, gehouden ten zetel op 23/02/2024 blijkt volgende:
De vergadering beslist het ontslag als bestuurder te aanvaarden met ingang vanaf 23/02/2024 van: ;
- Deneuter Didier ;
- de Grave Jan 5
Kwijting wordt hen verleend voor de uitoefening van hun mandaat tot op heden. :

Daaropvolgend wordt beslist te bencemen tot bestuurder met ingang vanaf 23/02/2024;

- Van der Stock Eddy

- Danieffe Hedwig

De bestuurders aanvaarden bij deze hun mandaat onder de voorwaarden van het samenwerkingsprotocol
van iDrops en VIICT-OR.

Aldus opgesteld te Gentbrugge op 23/02/2024.

Goethals Nathafig,
bestuurder :

Tegelijk hierbij neergelegd:

- verslag BAV dd. 31/08/2022

- verslag BAV dd. 10/05/2023

- gecodrdineerde statuten dd. 10/05/2023

- verslag AV 23/02/2024 L

Op de |aaiste blz. van Lyik B vermelden : Regto : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso{o)n{en)

hevoegd de rechispersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening




