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In de bijlagen bij het Belgisch Staatshiad bekend te maken kopie
na neerlegging van de akte ter griffie

Erternemi gt echitbank—
Antwerpen, afdeling TONGEREN

INARMIMIN 17 18, 2
* naergelegd ter griffie

24068371+ S i

Ondernemingsnr . 0559 914 781
Naam

(voluit) : EQUILAND

{varkort) :

Rechtsvorm : VZW
Volledig adres v.d. zetel : LEEMKUILSTRAAT 21 - 3660 CUDSBERGEN

Onderwerp akte : STATUTENWIZIGING
f. De Vereniging

Artikel 1. Benaming
De vereniging wordt Equiland genoemd.

Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders,
websites en andere stukken, al dan niet in elektronische vorm, uitgaande van een rechtspersoon, onmiddellijk
voorafgegaan of gevolgd door de woorden "vereniging zonder winstoogmerk” of door de afkorting "vaw", samen
met volgende gegevens: de nauwkeurige aanduiding van de =zetel van de rechtsperscon, het
andememingsnummer, het woord "rechtsperscnenregister” of de afkorting "RPR", de vermelding van de
rechtbank van de zetel van de rechtspersoon, en in vocrkomend geval, het e-mailadres en de website van de
rechispersoon.

Artikel 2. Maatschappelijke zetel
De zetel van de vzw is gelegen in het Vlaams Gewest.

taalgebied. Indien ten gevolge van de verplaatsing van de maatschappelifke zetel de taal van de statuten moet
worden gewijzigd, kan enkel de Algemene Vergadering deze beslissing nemen met inachineming van de
verelsten voor een statutenwijziging.

L)

Artikel 3. Belangeloos doel en voorwerp van de vzw

De vzw stelt zich tot belangeloos doel: Bevordering en promotie van de paardensport en de bekendmaking
ervan bi] het grote publiek, nationaal en internationaal.

Het voorwerp, ofwel de concrete activiteiten waarmee de vzw haar doelstellingen verwezenlijkt, zijn onder
meer:

-hulp bij organisatie van hippische activiteiten {door paardenliethebbers),

-De leden toagang bieden fot de paardensport en zijn omgeving en de beoefening ervan in de breedste zin

-Zij mag eveneens alle activiteiten ondermemen die dit doel kunnen bevorderen. in die zin mag zij ook
economische acfiviteiten uitoefenen op voorwaarde dat de opbrengst daarvan uitsluitend besteed wordt aan het
hoofddoel.

Daarnaast kan de vzw alle activiteiten ontplocien die rechtstreeks of onrechtstreeks bijdragen tot de
verwezenlijking van haar doel, met inbegrip van bijkomstige commerciéle en winstgevende activiteiten waarvan
de opbrengsten altijd volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van haar doel. Zij mag
rechtstreeks noch onrechtstreeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de oprichters, de leden,
de bestuurders of enig andere persoon behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel. Elke
verrichting in strild met dit verbod is nietlg.

Artikel 4. Duur van de vzw
De vzw is opgericht voor onbepaalde duur en kan op elk moment ontbonden worden.
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Op de izatsle

=
M

lz. van Luik B vermelden ; Voorkant: Naam en hoedanigheld van de instrumenterende notaris, hetzij van de parso{o)n(en)
bevoeyd de rechispersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handtekening (dit geldt niet voor akten van het type *Mededelingen”).
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Il.Lidmaatschap

Artikel 5. Leden
In de vzw zijn er gewone leden (hierna ‘leden’).

Artikel 6. Aantal leden
Er zijn minstens 2 leden.

Arlikel 7. Lidmaatschap van ieden
Elke natuurlijke persoon kan zich kandidaat steflen als lid. De inhoudelijke voorwaarden om tot de vzw als
lid toe te treden zijn de volgende: . '

-De leeftijd van 18 jaar bereikt hebhen.

Een kandidaat-lid moet schriftelijik een aanvraag indienen bij het Bestuur. Het Bestuur basiist autonoom over
de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar eerstvolgende vergadering. Deze beslissing moet niet
gemotiveerd worden. Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk. Als het Bestuur de toelating van een
kandidaat-lid weigert, kan dit kandidaat-lid slechts een nieuwe aanvraag indienen na minstens 6 maanden na
de eerste aanvraag.

Artikel 8. Rechten en plichten van leden

Alle leden kunnen op de zetel van de veraniging het register van de leden raadplegen, alsook, in zoverre er
geen comimissaris is benoemd, de notulen en besluiten van de algemene vergadering, van het bestuursorgaan
en van de personen, al dan niet met een bestuursfunctie, die bij de vereniging of voor rekening ervan een
mandaat bekleden, evenals alle boekhoudkundige stukken van de vereniging raadplegen. Daartoe richten zij
een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de raadpleging van het
register overeenkomen. De stukken kunnen niet worden verpiaatst. Daarnaast hebben alie leden alie rechten
eh plichten die in het WVV vastgelegd zin.

Artikel 9. Lidmaatschapsbijdrage van leden
De leden moeten geen lidmaatschapsbijdrage betalen.

Artikel 10. Ontslagheming van leden
Elk lid kan op elk moment uit de vzw ontslag nemen doaor dat ontslag per brief of per email bekend te maken
aan het Bestuur.

De ontslagnaming vanwege een lid gaat onmiddeliijk in, tenzij omwille van de ontsiagneming niet meer -

voldaan zou zijn aan de minimumvereiste voor het aantal ieden. in dat geval gaat het ontsiag in zodra een
vervangend lid gevonden is of ten laatste 6 maanden na de ontsiagneming.

Artikel 11. Uitsiuiting van rechten op het bezit van de vaw

Geen enkal lid of toegetreden lid, noch de erfgenamen of rechthebbenden van een overleden fid, kunnen
enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op het bezit van de vzw. Ze kunnen evenmin de betaalde bijdragen
terugvorderen. Deze uitsluiting van rechten op het bezit van de vzw geldt te allen tijde: tiidens het lidmaatschap,
bij beéindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de vzw, enz.

Hl.Algemene Vergadering

Artikel 12, Samenstelling van de Algemene Vergadering
Algemene Vergadeting bestaat uit de leden.

Artikel 13. Bevoegdheden van de Algemene Vergadering

De volgende exclusieve bevoegdheden werden uitstuitend door de Algemene Vergadering uitgeoefend:

1. De wijziging van de statuten

2. De benceming en de afzetting van de bestuurders en het bepalen van diens eventuele bezoldiging 3. De
benoeming en de afzetfing van de commissarissen en het bepalen van diens eventuele bezoldiging

4. De kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, alsook, in voorkomend geval, hetinstelien van de
verenigingsvordaring tegen de bestuurders en de commissarissen

5. De goadkeuring van de jaarrekening en van de begrofing

6. De ontbinding van de vereniging

7. De uitsuiting van een lid

8. De omzetting van de VZW in een IVZW, sen codperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming
of in een erkende codperatieve vennootschap soclale onderneming

9. Het doen of aanvaarden van een "inbreng om niet' van een algemeenheid
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Artikel 14, Vergaderingen van de Algemene Vergadering
De Algemene Vergadering moet minstens één maal per jaar worden bijeengeroepen en dit binnen zes
maanden na afsluiting van het boek|aar. ’

Het Bestuur kan een Algemene Vergadering bijeen roepen wanneer zij dit nodig acht, in de 8

gevallen bepaald blj de wet of de statuten of wanneer ten minste 1/5 van de leden het vraagt. In dat geval
wordt de Algemene Vergadering bijeengeroepen binnen eenentwintig dagen na het verzoek tot bijeenrceping
en de Algemene Vergadering wordt uiterlijlk gehouden op de veertigste dag na dit verzoek.

Artikei 15. Uitnodiging en agenda van de Algemene Vergadering

De uitnodiging wordt minstens vijftien dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar
alle leden, bestuurders en commissarissen verstuurd per brief of e-mail op het adres dat deze daartoe laatst
heeft apgegeven. De uithodiging bevat de datum, uur en plaats van de Algemene Vergadering, evenals een
ontwerp van agenda.

Aan de leden, de bestuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt onverwijld en kosteloos een
kopie verzonden van de stukken die krachtens het WVV aan de Algemene Vergadering moeten worden
voorgelegd.

Elk door ten minste één twintigste van de leden ondertekend voorste! wordt op de agenda gebracht. Het
moet viterlijik 30 dagen voor het tijdstip van de Algemene Vergadering aan het Bestuur bezorgd worden.

Artikel 18, Aanwezigheidsquorum op de Algemene Vergadering
Algemene Vergadering kan geldig beraadsiagen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde
leden, behalve wanneer het WVV of deze statuten het anders bepalen.

Artikel 17. Verloop van de Algemene Vergadering

De bestuurders geven aniwoord op de vragen die hun door de leden, vooraf of tijdens de vergadering,
mondeling of schrifteiijk, worden gesteid en die verband houden met de agendapunten. Zij kunnen, in het belang
van de verenigitig, weigeren op vragen te antwoorden wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten
de vereniging schade kan berokkenen of in stijd Is met de door de vereniging aangegane
vertrouwelijikheidsclausules.

In voorkomend geval, geeft de commissaris antwoord op de vragen die hem deor de leden, vooraf of tijidens
de vergadering, mondeling of schriftelifk, worden gesteld en die verband houden rhet de agendapunten
waarover hij versiag uitbrengt. Hij kan, in het belang van de vereniging, weigeren op vragen te antwaorden
wanneer de mededeling van bepaalde gegavens of feiten de vereniging schade kan barokkenen of in strijd is
met zijn beroepsgeheim of met door de vereniging aangegane vertrouwslijkheidsciausuies. Hij heeft het recht
ter algemens vergadering het woord te voeren in verband met de vervulling van zijn tazk.

De bestuurders en de commissaris kunnen hun antwoord op verschiliende vragen over hetzelfde onderwerp
groeperen.

Artikel 18. Stemming op de Algemene Vergadering
Op de Algemene Vergadering heeft elk lid één stem.

Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kurnen door andere leden vertegenwoordigd
worden. Elk lid kan maximum 1 volmacht dragen.

Beslissingen worden genomen bi] gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwaordigde leden, behalve waar het WVV of de statuten anders bepalen.

Bij gelljkheid van stemmen wordt het voorstel geacht verworpen te zijn.

Volgende beslissingen vereisen een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde ieden,
waarbi] anthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden meegerekend:

- Statutenwijziging

indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos dosel van de
vereniging, is zij alleen dan aangenomen, wanneer zij 4/5 van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen,
(waarbij onthoudingen in de teller noch in de noemer worden meegerekend).

Artikel 19. Verslag van de Algemene Vergadering
Er wordt verslag genomen van de beslissingen van de Algemene Vergadering, dat bewaard wordt op de
maatschappelijke zetel van de vzw.

Elk lid heeft recht op inzage in dit verslag. Daamaast worden de leden op de hoogte gebracht van de
beslissingen van de Algemene Vergadering door publicatie van de beslissingen op de website van de vaw.
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Toegetreden leden en derden hebben geen recht op inzage in de verslagen van de Algemene Vergadering.
IV.Bestuur en Vertegenwoordiging

Artikel 20. Samenstelling van het Bestuur

De vzw wordt bestuurd door een Bestuur, samengesteld uit ten minste 2 bestuurders, al dan niet leden van
de vzw. Indien en zolang de vereniging minder dan 3 leden heeft, mag het Bestuur bestaan uit 2 bestuurders.
Zolang het Bestuur tweehoofdig is, veriiest elke bepaling die aan een lid van het Bestuur een doorslaggevende
stem toekent, van rechiswege haar werking.

De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden voor onbepaalde duur. Bestuurders zijn herbenoembaar.

De bestuurders oefenen hun mandaat kosteloos uit. De kosten die zij maken in het kader van de uitoefening
van hun bestuursmandaat worden op voorlegging van de nodige bewijsstukken vergoed.

Artikel 21. Codptatie van bestuurders
Mogelijkheid van codptatie van bestuurders waordt uitgesioten.

Artlikel 22, Bevoegdheden van het Bestuur

Het Bestuur is bevoegd om alle handelingen van inteth bestuur te verrichten die nodig of dienstig zijn voor
de verwezenlifking van het voorwerp van de vzw, met uitzondering van de handelingen waarvoor volgens de
wet of volgens deze statuten de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

Onverminderd de verplichtingen die voortvloeien uit collegiaal bestuur, met name overfeg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taakverdeling kan niet aan derden
tegengeworpen worden, zeifs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de interne
aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

Het Bestuur kan een deel van zijn bestuursbevoegdheden delegeren aan één of meerdere derden niet-
bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid van de vaw
of de algemene bestuursbevoegdheid van het Bestuur.

Artikel 23. Externe vertegenwoordigingsmacht van het Bestuur
Het Bestuur vertegenwoordigt als college de vzw in alle handelingen in en buiten rechte. Hi
vertegenwoordigt de vzw door de meerderheid van zijn leden.

Onverminderd de algemens vertegenwoordigingsbevoegdheid van het Bestuur als college, wordt de vzw in
en buiten rechte eveneens vertagenwoordigd door één bestuurder, die alleen handsit.

De vertegenwoordigingsorganen kunnen nist zonder toestemming van de Algemene Vergadering
rechtshandelingen stellen die verband houden met de vertegenwoordiging van de vzw bij de aan- of verkoop
van anroerende goederen van de vzw enfof de vestiging van een hypotheek. Deze bevoegdheidsheperkingen
kunnen niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zljn gemaakt. Niet-naleving ervan
brengt wel de interne aansprakelijkheid van de betrokken vertegenwoordigers in het gedrang.

Het Bestuur of de bestuurders die de vzw vertegenwoordigen, kunnen gevolmachtigden van de vzw
aanstellen, Alleen bijzondere en beperkie volmachten voor hepaalde of een reeks bepaalde rechtshandelingen
ziin geocrloofd. De gevolmachtigden verbinden de vzw binnen de perken van de hun verleende volmacht
waarvan de grenzen wel tegenwerpelifk zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake lastgeving.

Artikel 24. Bekendmakingsvereisten van het Bestuur

De benceming van de leden van het Bestuur en van de personen gemachtigd om de vzw te
vertegenwoordigen en hun ambisbeéindiging worden openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondememingsrechtbank en publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bjj
het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in jeder geval blijken of de personen die de vzw
vertegenwoordigen, de vzw ieder afzonderlifk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden alsook de omvang
van hun bevoegdheden.

Artikel 25, Vergaderingen van het Bestuur
Het Bestuur vergadert na oproeping door de voorzitter zo dikwijls als het belang van de vzw het vereist, en
ap vraag van eenh bestuurder, gericht aan defvoorzitier.

Artikel 26, Aanwezigheidsquorum en stemming door het Bestuur
Het Bestuur kan slechis geldig beraadslagen en besluiten als ten minsie esn meerderheid van de
bestuurders aanwezig is op de vergadering. ‘
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De hestuiten binnen het Bestuur werden genomen bij gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige
bestuurders. Bij gelijkheid van stemmen, wordt het voorstel geacht verworpen e zijn.

Besluiten van het Bestuur kunnen bij eenparig schriftelijk akkoord van de bestuurders genomen worden.

Artikel 27. Verslag van het Bestuur

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van het Bestuur, dat bewaard wordt op de maatschappelijke
zetel van de vzw.

Elke bestuurder en elk lid hebben recht op inzage van de verslagen.

De notulen van de vergaderingen van het Bestuur worden ondertekend door de voorzitter en de bestuurders
die erom verzosken; kopieén voor derden worden ondertekend door één of meer vertegenwoordigingsbeveegde
teden van het bestuursorgaan.

Arfikel 28. Tegenstrijdig belang

Wanneer het Bestuur een beslissing moet nemen of zich over een verrichting meet vitspreken die onder zijn
bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechtstreeks of onrechtsireeks belang van vermogensrechtelijke
aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken bestuurder dit meedelen aan de
andere bestuurders vadr het bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn verklaring en toelichting over de aard van
dit sirijdig belang worden opgenomen in het verslag van de vergadering van het bestuursorgaan die de
beslissing moet nemen. Het is het Bestuur niet toegelaten deze beslissing te delegeren.

De bestuurder met een belangenconflict mag niet deelnemen aan de beraadslagingen van het Bestuur over
deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband. Wanneer de meerderheid van de
aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangenconflict heeft, dan wordt de beslissing of de
verrichting aan de Algemene Vergadering voorgelegd; ingeval de Algemene Vergadering de beslissing of de
verrichting goedkeurt, kan het Bestuur ze vitvoeren.

Deze procedurs is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het Bestuur betrekking hebben op
gebruikelilke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt
gewoonlijk gelden voor soortgelijke verrichtingen. '

Artikel 29. Einde bestuursmandaat van rechtswege en door ontsfagheming
Als de fermijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechiswege op
de eerstvolgende Algemene Vergadering.

Daamaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hij/zij niet meer voldoet aan de
inhoudelijke voorwaarden om bestuurder te werden in de vzw, zoals in de statuten bepaald. De vaststelling
daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering. .

Elke bestuurder kan ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de voorzitter van het Bestuur.

Wanneer een bestuurder ontslag neemt, moet hij in functie blijven totdat de Algemene Vergadering
redelijkerwijs in zijn vervanging kan voorzien.

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechtswege bij het overlijden van deze bestuurder.

Artikel 30. Ontslag van bestuurders
Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden begindigd door de Algemene Vergadering met
eeh gewone meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen.

De stemming over het beéindigen van het mandaat van een bestuurder is geheim.
V.Het Dagelijks Bestuur

Artikel 31. Het dagelijks bestuur

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om reden
van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwitle van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het
Bestuur niet rechtvaardigen. Het Bestuur kan het dageliks bestuur van de vereniging, alsook de
vertegenwoordiging van de veraniging wat dat bestuur aangaat, niet opdragen aan een of meer personen.

V1.Aansprakelijkheid van Bestuurders
Artikef 32. Aansprakelijkheid van bestuurders

De bestuurders en dagelijks bestuurders {en alle andere personen die ten aanzien van de vzw werkélijke
bestuursbevoegdheid hebben gehad) zijn fegenover de vzw aansprakelijk voor fouten begaan in de uitoefening
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van hun opdracht. Dit geldt cok tegencver derden voor zover de begane fout een buitencontractuele fout is.
Deze personen zijn evenwel slechts aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk
buiten de marge bevinden waarbinnen nomnaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezeifde
omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschillen. .

Aangezien het bestuursorgaan een college vormi, Is hun aansprakelifkheid voor de beslissingen of
nalatigheden van dif college hoofdelijk.

Wat fouten betreft waaraan zij geen deel hebben gehad, zijn zij evenwel van hun aansprakelijkheid ontheven
indien zij de beweerde fout hebben gemeld aan het collegiaal bestuursorgaan. Deze melding, evenals de
bespreking waartce zjj aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen.

Deze aansprakelijkheid, samen met elke andere schadeaanspraketijicheid die voortviceit uit het WVV of
andere wetten of reglementen is beperkt tot de in art. 2:57 van het WVV opgenomen bedragen.

VIl.Boekhouding

Artikel 33. Boekjaar
Het boekjaar van de vzw begint op 01/01 en eindigt op 31/12

Artikel 34, Boekhouding
De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de bepalingen in het WVV en de betreffende
uitvoeringsbesluiten.

Het Bestuur legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goedkeuring voor aan de
jaartijkse Algemene Vergadering.

Nadat het Bestuur verantwoording aflegde voor het beleid in het voorgaande jaar, spreekt de Algemene
Vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bij afzonderlijke stemming. Deze Kwijting
Is alleen dan rechisgeldig, wanneer de ware toestand van de vereniging niet wordt verborgen door enige
weglating of onjuiste opgave in de jaarrekening, en, wat de extra-statutalre of met het WVV strijdige
verrichtingen betreft, wanneer deze bepaaldelijk zijn aangegeven in de oproeping.

De jaarrekening wordt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de Algemene Vergadering neergelegd
in het dossier op de Griffie van de Ondernemingsrechtbank. Voor zover van toepassing wordt de jaarrekening
neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het WVV en de betreffende uitvoeringshesluiten.

Artikel 35. Toezicht door een commissaris
Zolang de vzw voor het laaist afgesioten boekjaar niet meer dan é8n van de criteria van *kleine vaw’ zoals
amschreven In art.1:28 §1 WVV overschrijdt, is de vzw niet verplicht een commissaris te bencemen.

Zodra de vzw wel meer dan €én van de criteria overschrijdt, moet ze één of meer commissarissen belasten
met de controle van de financiéle toestand, van de jaarrekening en van de regelmatigheid in het licht van de
wet en van de statuten en van de verrichtingen die in de jaarrekening moeten worden vastgesteld.

De commissaris wordt door de Algemene Vergadering bencemd onder de leden van het Instituut van
bedrijfsrevisoren voor onbepaaide duur. De Algemene Vergadering bepaalt ook de bezoldiging van de
commissaris en spreekt zich tevens uit over de kwijting van de commissaris.

V1II.Ontbinding en vereffening

Artikel 36, Vrijwillige ontbinding van de vzw
De vzw kan op elk ogenblik door de Algemene Vergadering worden ontbonden.

De Algemene Vergadering wordt samengeroepen ter bespreking van voorstelien inzake de ontbmdlng van
de vzw, voorgelegd door het Bestuur of door minstens 1/5 van alle leden.

Om op een geldige manier te beraadslagen an te beslissen over de ontbinding van de vzw, moet minstens
2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering. De beslissing tot ontbinding
moet genomen worden met een bijzondere meerderheid van 4/5 van de aanwezige of vertegenwoordigde
stemmen.

In de vzw's die één of meer commissarissen moeten aanstellen, wordt het voorstel tot ontbinding toegelicht
in een door het bestuursorgaan opgesteld verslag, dat wordt vermeld in de agenda van de Algemene
Vergadering die zich aver de onthinding moet uitspreken. Bij dat verslag wordt een staat van acliva geveegd
cfr. art. 2.110§2 WVV. Wanneer één van deze beide versiagen ontbreken, is het besluit van de Algemene
Vergadering niefig.
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Op de laatste blz. van Luik 8 vermelden : Recto : Naam en h(rje'dénrirgiheid van de iﬁstrurﬁénfél;ende riot'élr'i's,r Hé&ij van de he?so(o)n(enj

" Ingeval het voorsef fot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de Aigemene Vergadering 2 vereffenaar(s),

 waarvan zij de opdracht omschrijft.

Vanaf de beslissing tot onthinding vermeldt de vzw altijd dat zij "vzw in verefiening” is overeenkomstig het

POIWWYL

Een vzw in vereffening mag haar naam niet wiizigen en slechts onder de vaorwaarden bepaald in art, 2:117

' WVV haar zetel verplaatsen.

Artikel 37. Bestemming van het vermogen van de vzw na ontbinding
In geval van ontbinding en vereffening, beslist {beslissen) de Algemene Vergadering of de vereffanaar(s)

over de bestemming van het vermogen van de vzw. In elk geval wordt het besternd aan een vereniging met een
 gelijkaardig belangeloos doel,

Artikel 38. Bekendmakingsvereisten
Alle beslissingen betrefiende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de

' ambtsbedindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief worden
‘neergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondernemingsrechtbank, en bekendgemaaki in de
. Bijlagen bij hef Belgisch Staatsblad overeenkomstig het WV en haar uitvoeringsbesiuiten.

iX. Slot

Artikel 39. Slot
Voor alle gevallen die niet geregeld zijn door deze statuten, zijn de bepalingen van het Wetboek van

Vennootschappen en Verenigingen ("WvV'} en de (toekomstige} uitvoeringsbesluiten van toepassing.

hevoeyd de rechispersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verseo : Naam en handtekening



