Mod DOC 19.01 - AL

Copie & ljer aux anngxes, ay Moniteur belge

aprés d er e g u e

Réservé
au
Moniteur
belge

22 AVR. 2024

e

Greffe

MR (e

NP

aatsblad - 30/04/2024 - Annexes du M oniteur belge

L RN

berumEnoua

LTt

LR

Bijlagen bij het Belgisch St

Py

TR

T R N A N L ML R AWM et e mu AR RN RN e remranntanen s uss b ruade

v

N° d'enfreprise  0419.674.161

Nom

(enentier):  Belgian Society of Cataract and Refractive Surgeons -
Belgian Contact Lens Society of Ophtalmologist

(enabrégék BSCRS-BCLS!

Forme [&gale:  Union Professionelle

Adresse compléte du siégge:  Van Overbekelaan 186

1083 Ganshoren

Qbjet de l'acte : Modification des statuts
Extrait du procés-verbal de 'assemblée générale exiraordinaire du 22 novembre 2023

1.

2,

Adaptation des statuts aux dispositions du Code des Societés en des Associations — aanname van de
rechtsvorm van een vereniging zonder winstoogmerk.

Approbation des statuts comme suit ;
TITREL. - FORME JURIDIQUE - NOM DU SIEGE SOCIAL - OBJET — DUREE

Atficlo 1~ Nom et forme juridique

L'association, fondée sous la forme juridique d'une Association Profassionnelle, reconnue comme
Association Professionnefle Royale par Arrété Royal, ragroupe en son sein des ophiaimologistes
(également reconnus pour exercer {a médecine en Belgique. Elle adopte 1a forme d'une association
sans but lucratif,

Elle est dénommsée « BELGIAN SQCIETY OF CATARACT AND REFRACTIVE SURGEONS - BELGIAN
CONTACT LENS SOCIETY OF OPHTHALMOLOGISTS» en abrégé « BSCRS ~ BCLSQ ».

Ces noms peuvent élre ulilisés ensemble ou séparément.

L'association est affiliée &4 I « European Socliety of Cataract and Refractive Surgeons» et a f
« European Confact Lens Society of Ophthalmoiogists » ainsi qu'a la Academia Ophthalmologica
Beiglca, ci-aprés dénommée sous AQB.

Article 2.~ Stéqe

Le Siége est situé dans la Région Bruxelles-Capitale.

L'organe d’adminisiration défermine 'adresse du Siége et peut la transférer en fout lieu en Région
wallonne, en Reglon Bruxelles-Capitale ou en Région flamande, sous réserve du respect de Ia législation
linguistique.

Article 3.~ But non-lucrstlf of objst :

L'Association & pour objet 'étude, la protection et le développement des intéréts professionnels,
scientifiques et financiers de ses membres,

Article 4.~ Movans d'action

Les moyens d'action de Fasscclation sont :

- I'srganisation de conférences;

- les démonstrations;

- {'organisation de cours de perfectionnement;

- toutes les actions, discussions ef réunions avec les différents organes décisionnels, ainsi
gqu'avec les institutions gouvernementales et paraétatiques.
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Article 5.- Burée

L'association a ét¢ fondée pour une durée indéterminde.

TITREN. - TYPES DE MEMBRES - CONDITIONS DADHESION, DE_RETRAIT _ET
BEXGLUSION

Adtivle 6.- iembres

1. L'association est composée de:

- Membres permanents (également appelés membres actifs ou membres effectifs);
- Membres honoraires;

- Membres émérites.

Le nombre des membres permanents ne peut &tre inférieur 4 6.

2, Pour étre membre permanent, il faut remplir les conditions suivantes !

- étre docteur en médecine, chirurgie et obstétrique, autorisé 4 exercer la médecine en Belgique;
- stre reconnu comme spéciallste en ophtalmologie par le comité d'accréditation spécialisé;

- avoir un intérét particulier sur le plan médical ou chirurgical, ainsi que par le biais de lentilles de
contact, pour I'amélioration des troubles réfractifs oculaires;

- avoir une conduite irréprochable en ce sens de n'aveir encouru aucune violation des lois
d'honneur, de bienséance et de déontologie médicales, ni avoir subi de peine sévére de Ia part dun
conseil de 'Ordre des médecins;

- avoir présenté une demande d'adhésion au secrétariat de l'association professionnelie,
contenant une déclaration de connaissance des statuts et de I'obligation pour les respecter. Cette
demande peut &tre infroduite 4 tout moment.

L'organe d'administration statuera sur la recevabiité de cette demande. La demande ne sera transmise
& lassemblée générale qu'aprés palement de la cotisation via FAcademia Ophtalmofogica Belgica
(AOB}, ou au cas olt il n'existe plus d'affiliation auprés de FAOB, via le Trésorier de Fassockation.
L'organe d'administrafion peut opposer son veto 4 adhésion d'un membre permanent 51l s'avére que
les personnes concemées ne remplissent pas les conditions requises. Dans ce cas, Forgane
d'administration le communiquera au candidat adhérent, qui pourra demander & étre entendu par
Forgane d’'administration. £n cas de désaccord persistant, la discussion sera soumise 2 fAssemblée
générale.

3. Le fitre de membre honoraire peut &tre accordé pour des services rendus et [e soutien, quelle
que soit la capacité de la persanne.

il est accordé par Assemblée génédrale a la majorité des membres présents et sur proposition de
F'organe d'administration.

4, Le titre de membre émérite peut &lve accordé, sur proposition de Porgane d'administration, A
tout membre permanent ayant atteint I'dge de soixante-dix ans.

5. Les membres honoraires et [es membres éménites sont dispensés du paiement des colisations.
6. Les membres honoraires et les membres émérites n'ont que les droits et les obligations prévus
par les présents statuts.

Artiete 7.~ Redgistré dés membras

L'organe d’administration fient un registre de ses membres au siége de I'association. Ce registre indique
le nom, prénom et lisu de résidence des membres ou, s'il s'agit d'uné personne morale, Ie nom, la forme
juridique et 'adresse du sigge.

L’organe d’administration inscrit toutes les décisions relafives a Fadhésion, au retrait ou & l'exclusion des
membres dans un déiai de huit jours & compter de la date a laqueile elle en a été informée.

L'organe d'administration peut décider que le registre soit tenu sous forme électronique.

La iiste des membres sera disponible via FAOB tant que V'association est affiliée auprés de 'AOB, et ou
au cas ol if n'existe plus d'affiiiation auprés de I'AOB, via le Secréfaire-Général.

L'association doit, sur demande orale ou écrite, accorder sans délai 'accés au registre de membres, aux -
autorités publiques, aux administrations et aux services, y compris aux parquets, aux greffes et aux
cours, aux fribunaux et & toutes les Instances judiciaires et aux fonctionnaires légalement habilités A cet
offet et de fournir en outre a ces instances les coples ou exirails de ce regisire que ces instances jugent
nécessaires.

Article 8.- Reirait.

1. Chaque membre de l'association est iibre de se retirer & tout moment.

Ce retrait doit &tre adressé au secrétaire de I'association par leitre recommandée au sidge de
Passaciation. Le retrait est nofifié & 'Assemblée générale. '

2 En cas de décés, de faillite, dincapacité manifeste, de liquidation ou de déclaration dincapacité
d'un membre, ce demier est censé se retirer d'office & ce moment-1a,

Le membre qui ne paie pas sa cotisation est censé se refirer, :

3 Un membre sortant n'a aucun droit sur les biens de I'association ef ne peut recouvrer sa
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cotisation et ses colisations versées.
4, Un membre sortant ne peut ni exiger ni demander des rapports, de comptes-rendus, de pose

de scaliés ni dlinventaire.

Article 9. Exclusfon

1. L.'association peut, sur proposition de Forgane d'administration, exclure un membre pour un
motif 1égitime, ainsi que pour une ou plusieurs des raisons suivantes:

- en cas de non-respact des statuts ou des réglements spéclaux;

- en cas de faute manifeste;

- et cas de faute professionnsile ou déontologique grave;

- forsque son adhésion et ses actions nuisent aux intéréts de | 'association.

Les membres sortants ou exclus perdent tous les droits iés aux avantages de Fadhésion a I'association.
2 Seule l'Assembliée générale est habilitée 4 prononcer une exclusion. L'excluslon doit &ire
indiquée dans la convocation.

La proposition d'exclusion est communiguée au membre concerné par courrier électronique 3 "adresse
e-majl communiguée par ce dernier A l'association au moins un mois avant la date de I'Assemblée
générale.

Si le membre concemé a chaisi de communiquer avec I'assoclation par courrier, alors la proposition lui
sera communiqude par lettre recommandeée.

3 Le membre dont Fexclusion est demandée doit &tre convoqué a 'Assemblée généraie et il doit
&fre entendu avant toute décision,

Cependant, aprds avoir présenté sa défense, il se refire de FAssemblée générale et ne participe pas aux
délibérations ultérleures, ni & la décision finale.

4 L'exciusion peut uniquement étre prononcée par I'Assemblée générale en respectant les
conditions de présence et de majorité prescrites pour une modification des stafuts.
5. L'argane d'administration communique au membre concemé [a décision d'exclusion dans un

délai de quinze jours, par courrier Slectronique a P'adresse électronique communiquée par ce demier &
'association. $ile membre a choisi de corrmuniquer avec 'association par courrier, [a décision iul sera
communiquée par letire recommandéa,

6 Un membre exchr i'a aucun droit sur les biens de I'association et ne peut recouvrer sa cotisation
et ses cofisafions versées.

7. Un membre exclu ne peut ni exiger ni demander des rapports, des comptes-rendus, de pose
de sceillés ni d'inventaire.

Article 10.- Colisations

L.es membras paient une cotisation annueile dont le montant peut varier d'une catégorie de membres &
une autre.

Les montants de cette contribution sont déterminés par 'Assemblée générale.

La cofisation ne peut excéder mille euros {1.000,00 €).

La coniribution doit &tre versée dans sa totalité avant I'année d'adhésion. Elle reste également due dans
sa totalité pour 'année en cours en cas de démission, de refralt ou d'exclusion. Les cotisations
réclamées et impayées restent également dues.

TITRE (. - DIRECTION - CONTROLE

Article 11.- Composition de 'organe d'administration

L'association est dirigée par un organe d'administration coliégial compesé d'au moins six membres
permanents.

Les membres sont élus par PAssemblée générale, sur la base de ia représentation proportionnelie en
fonction des différents groupes dintéréts au sein de l'association professionnelle.

Tous les Membres Permanents peuvent soumettre leur candidature 4 'organe d'administration.

Les élactions sont annoncées deux mois avant lAssemblée générale, indiquant le nombre de mandats
& pourvoir. Les demandes de candidature doivent &tre dépusées au Bureau du Secrétaire au mains un
mois avant FAssembiée générale.

t’organe d’administration nomme le Secrétaire et le Trésorier, ainsi que ies autres membras du conseil
d'administration. Le secréfaire et le trésorier peuvent &ire rédius deux fois sans interruption. Les autres
membres de 'organe d'administration peuvent-étre rééiu une fois sans interruption. lis peuvent &tre
réélus aprés une pause d'un an.

Les membres de 'organe d’administration sont élus au scrutin secret et en fonction du nombre de voix
oblenues. En cas d'égalité des voix entre deux ou piusieurs candidats, le membre le plus ancien de
Passociation sers nommé. Si légalité persiste, le membre doyen o'agé sera nommé,

En cas de vacance, le remplacement sera assuré par une Assemblee génerale.

L'organe d’admlnistration élit un Président au sein de ses membres.
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L'organe d'administration psut également nommer un Vice-Président etiou un Secrétaire de
l'assemblée. Ce mandat est valable pour un an et peut &tre renouvellé. En cas d'empéchement du
Prasident, il est remplacé par ls Vice-Président ou, en l'absence d'un Vice-Président, par un autre
admlnlstrateur désngne par ses collégues ou,a défaut d'accord par Fadministrateur doyen d'dge présent.

L'organe d'admlmstratlon se réunit au moins tous les quatre mais.
L'organe d'administration est convoqué par le Président ou, en cas d'empSchement, par le Vice-
Président ou le Secrétaire ou, en labsence du Vice-Président et du Secrétairs, ocu en cas
d'smpéchement, par un aufre administrateur désigné par ses collégues.
L'assemblée se tient & I'endroit désigné dans la lettre de convocation et, a défaut d'une telle désignation,
au siége de l'association.
Article 14.- Prise de décision de l'organe diadministration
Saufen cas d'extréme urgence, indiquée dans la letfre de convocation, Forgane d’administration ne peut
délibérer et décider valablement que si au moins la moitié des membres est présente ou représentée.
Chague administrateur peut donner procuration & un autre membre de l'organe d'administration pour le
représenter A4 une réunion spécifique de lorgane d'administration et pour voter 4 sa place. Cefte
procuration doit étre faite par écrit. Le mandant est alors réputé étre présent,
Un administratewr ne peut représenter plus d'un seul de ses coliégues- administrateurs en méme temps.
L’organe d'adminisiration ne peut défibérer et décider légalement des questions qui ne figurent pas &
l'ordre du jour que si tous les membres sont présents 4 {'assemblée et y consentent,
Ce consentement est réputé donné si, selon le procés-verbal, aucune objection n'a été soulevée.
Les décislons de I'organe d'administration peuvent &tre prises par accord écrit unanime de tous les
administrateurs,
Les décisions de Morgane d'administration sont prises a la majorité absolue.
En cas d'égalité des voix, la proposition est rejefée.

ricle 15 roods-verbal de Porgane d'administration
Les décisions de F'organe d'administration sont consignées dans ¢ preces-verbal, qui est signé par le
Président de I'assemblée et les administrateurs qui en font la demande.
Ce procgs-verbal est conservé dans un registre spécial.
Les procurations, ainsi que fes avis et votes exprimés par écrit y sont annexés.
Les membres de I'organe d'administration peuvent demander que leurs avis ou objections 4 uhe décision
de l'organe d'administration soient consignés dans le procés-verbal,
Toutes les copies et exiraits du procés-verbal sont signés par un ou plusieurs membres autorisés a
représenter I'organe d’administration.

Article 16.- Pouvoirs de l'organe d’administeation
1. L'organe d'administration est autorisé & prendre toutes les mesures nécessaires ou utiles 4 fa

réalisation de ['objet et du but de Passociation, & I'exception de celles pour lesquelles, conformément 3
la loi ou aux présents statuts, seule 'assembiée géhérale est autorisée.

2. L'organe d'administration paut acquérir des biens pour l'association, contracter des emprunts,
intenter une action en justice et faire tout ce que Ia loi autorise,
3. L'organe d'administration est également responsable de l'organisation de foutes les activités

scientifiques de I'association et du maintien des relatians avec les universités, les autres associations
professionnelies et instances gouvemementales, en ce qui conceme [l'organisation d'acfivités
pédagogigues répondant aux objectifs de l'asscciation,

L'organe d'administration est également chargé du maintien des relations avec les assoclations
Scientifiqgues Européennes, auprés desquelles il est affilie.

Aricle 17.- Pauvoir de représentation

1. Sans préjudics du pouvoir général de représentation de I'organe d'administration en tant que
collége, tous les actes liant Fassociation, devant et hors des tribunaux, sont valides lorsqu'ils sont signés
par au molns deux administrateurs, choisis pami le Président, le Vice-Président, le Trésorier &f le
Secrétaire.

IIs ne sont pas tenus de prouver leurs pouvoirs  des tiers.

2 L'associalion professionnelle est représenté dans les actes juridiques par un groupe de trois
membres, représentant les différents groupes d'intérét au sein de 'association et agissant ensemble.
Article 18.- Rémundration des admipistrateurs

L'Assemblée générale décide si le mandat de 'administrateur est exercé & titre gratuit ou pas.

Si le mandat de I'administrateur est remunéré, 'assemblée générale, statuant & la majorité absolue, fixe
le montant de cette rémunéralion fixe ou propertionnelle,

Aticls 19.- Réparfition des tdches

1. Le Président contrile ot assure I'application des Statuls ef du réglement intérdeur. |l maintient
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l'ardre au cours des réunions et prend toutes les mesures nécessaires & 'exécution des décisions du
comité de direction,

2. Le Vice-Président assiste le Président dans ses fonctions. 1l remplace, le cas échéant, e
Président, qui peut iul déléguer temporairement ses pouvoirs.
3 Le secretaire est responsable de tous les documents écrits de F'association professionneile. il

rédige les procs-verbaux de l'organe dadministration et de 'assemblée générale. Le Secrétaire de
l'assemblée I'assiste dans ses fonctions.

Il tiert 1a liste des membres de 'association professionnelle & jour st il soumet les demandas d'adhésion
4 l'organe d'administration. H conserve les archives de 'association professionnelle.

4, Le Trésorier est ie gardien des biens meubles de l'assoclation dont il dresse et tient linventaire.
it est responsable de la irésorarie de I'association et des titres qul lui sont confiés. Il effectue les
paiements sur ordre du Président ou d'un membre de Forgane d'administration, désigné a cet effet. )i
pergoit les cotisations et aufres sommes dues a 'association ou & recevair et donne décharge pour ces
derniéres.

II effectue tous les piacements, transferts et appel de fonds en exécution des condrats signés par le
Présldent ou soh suppléant Cet urdre précise les montants & placer, a transférer ou & appeler.

1. Le patrimoine de Vassociation professionnelle contient fous les biens meubles ef immeubles
acquis par elle a titre ondreux ou gratuit et que fa loi lui permet de posséder.
2. Les revenus sont constitués :

- d'une cotisation annuelle, imposée aux membres permanents et dont le montant est déterminé
chaque année par I'Assemblée Générale Statutaire..

- des allocations, legs &t subventions diverses, qui seront inaliénables.

- de l'organisation de rencontres scientifigues, de spectacles et de formations de perfection-
nement.

3. Les dépenses comprennent les frals occasionnels résultant d'une éventuelle contribution
versée A l'assoclation « Europsan Contact Lens Association of Ophthalmologists » et 'association «
European Soclety of Cataract en Refractive Surgeons » , la défense des inféréts professionnels, les frais
administratifs et I'organisation de réunions scientifigues, efc.

4 Les comptes sont tenus & jour par le Trésorier et cléfurés ie 31 décembre de chague annése.
lls sont tenus a Ia disposition des membres de I'association pendant les deux semaines précédant
I'assemblée générale of font l'objet d'un rapport présenté par le Trésorier 4 I'assemblée générale, Ce
rapport doit étre approuvé par I'assemblée générale.

Article 21.- Contrile de l'association

Le contrdle de l'assoclation est confié & un ou plusieurs commiissaires, nommés par ['assembige
géneérale pour un mandat renouvelable pouvant aller jusqu'a trois ans.

Si aucun commissaire n'est nomma, tous les membres peuvent consuiter au siége de 'association tous
les procés-verbaux et décisions de 'assembiée géndrale, de I'organe d'administration et des personnes,
occupant ou non une fonction direction, qui détiennent un mandat au sein de Yassociation ou en son
nom, ainsi que tous les documents comptables de 'association.

A cette fin, lls adressent une demande écrite & 'organe d'administration avec lequel lls conviennent
d'une date et d'une heure de consulfation des actes ef des documents. Ceux-ci ne pauvent éire
déplacés. Les copies destinées aux tiers sont signées par un ou plusieurs membres de Y'organe
d'administration habilité a la représenter.

TITRE IV.- ASSEMBLEE GENERALE

Article 22.- Campasition

L'Assemblée générale se compose des membres permanents.

Articlg 23.- Pouvoirs

L'Assemblée générale exerce les pouvoirs qui lui sont conférés par 1a loi et les présents statuts.

Cela inclut les pouvoirs exclusifs suivants qui ne peuvent tre exercés que par I'assemblée générale :
1° la modification des statuts;

2 la nomination et la révecation des administrateurs et 1a fixation de leur rémunération an cas de
rémunération;

¥ la nomination et la révocation du ou des Commissaires eventuels et la fixation de leur
rémunération; ]

4° la décharge aux administrateurs et au(x) commissaire(s) et, ainsi que le cas écheant,
liniroduction d'une action contre les administratours et le(s) commissaire(s);

5° 'approbation des comptes annuels et du budget;

8° la dissolution de I'association;

7° Fexclusion d'un membre;
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a8° fous les aufres cas o0 la [oi ou los présents statuts I'exigent.

Arlitle 24.- Ornanisation ot convocalion

1. Tous les ans se tient une assemblée ganérale ordinaire au siége ou en tout autre lisu spdcifié
dans |a convocation.

Cette demigre se tient dans les six mois suivant la clfture de 'exercice. Celte assemblée peut coincider
avec l'assembiée générale de I' «Union Professionnelie Belge des Médecins Ophtalmologistes».

2, L'organe d'administration ef, le cas échéant, le commissaire conveguent 'assemblée générale
dans les cas prévus par ia loi et les présents stafuts, ainsi que chaque fois que ['intérét de 'assaciation
I'exige ou lorsqu'un cinquiéme au moins des membres permanents le demande. Dans ce demier cas,
les membres indiquerant les points de l'ordre du jour danhs leur demande.

3. L'assemblée générale est convogquée au moins guinze jours avant la date fixée. La convocation
stipule fordre du jour. [l en va de méme pour les Assembiées Générales Exiraordinalres.

Les invitations contiennent l'ordre du jour et sont envoyées soit par courrier électronlgue, soit par leiire
non-recommandée, soit par tout moyen électronique, adressé aux membraes, aux administrateurs et, le
cas échéant, au(x) commissaire{s}. Atx personnes pour lesquelles ['Association n'a pas d'adresse
électronique, la convocation est envoyée par courrier ordinaire Je jour méme de I'envoi des convocations
électroniques.

Une cople des documents que la loi exige de soumelire & I'assemblée générale est adressée
immédiatement et gratuitement aux membres, aux administrateurs et, le cas échéant, au(x)
commissalre{s) qui en font la demande. Toute personne peut renoncer 3 la convacafion et sera en tout
cas considérée comme régulidgrement convoquée si slle est présente gu représentée & l'assemblée,
L'organe d'administration peut également inviter des médecins intéressés par les activités de
{'association professionnelle ou d'autres personnes dont Fexpérience ou la compétence peut &tre utile &
la réalisation des objectifs prédéterminés de 'association.

4.  Les membres peuvent prendre des décisions & 'unanimité ef par écrit toutes les décisions relevant
de 1a compétence de I'Assemblée générale, a I'exceplion de celles qui doivent &tre adoptées par acte
authentique.

Dans ce Gas, les formalités de convocation ne doivent pas élre respectées.

Article 25..  Accés 3 l'assemblde genérale

Afin d’étre admis & lassembiée générale et exercer le droit de vote, un Membre Permanent doit étre
inscrit en tant que tel au reglsire des membres.

La convocation peut stipuler qu'afin de participer & I'sssemblée générale, les membres doivent
également informer I'association de leur intentlon d'y assister, au moins une semaine avant 'assemblée,
soit par formulaire d'inscription & J'adresse indiquée par Passociation, soit par courrier électronique
I'adresse e-mail de I'associatlon.

Auticle 26~ Segsions

{ ‘assembiée générale est présidée par le Président de Forgane d'administration ou, en son absence,
par le Vice-Président ou, 4 défaut, par le doyen d'age présent. Si aucun administrateur n'est présent,
'assemblée générale est présidée par le membre doyen d'age présent.

l.e Présidant de "assemblée nommera un Secrétaire.
Adicle 27~ Délibérations

1 Seuis les membres permanents ont le droit de vole & l'assemblée générale. Tous les membres
permanertts ont un droit de vote égal a l'assemblée générale. Chaque membre dispose d'une voix.
2 Un membre empéché d'assister & lassemblée générale peut se faire valablement représenter

par un autre membre, titulaire d'une procuration. Une procuration accordée reste valable pour chaque
assemblée générale ultérieure dans fa mesurs oll les mémes points de Vordre du jour sont fraités, 4
moins que ie mandant ne soit plus membre de l'association.

3. Toutes les assemblées générales ne peuvent statuer que sur les propositions inscrites & l'ordre
du jour, sauf si toutes les personnes a convoguer sont présentes ou représentées et, dans ce dernier
cas, & condifion que les procurations Findiquent expressément.

4 Sauf dans les cas prévus par la loi ou les présents statuts, les decisions sont prises 4 la majorité
absalue, qua! que soit [e nombre des membres présents ou représentés a l'assemblée générale. En
cas d'égalité des voix, il sera procédé a un maximum de deux nouveaux fours de scrutin. En cas de
nouvelle égalité, le vote du Prasident sera décisif.

5. Le vote au secret n'a lieu que pour la nomination ou l'exclusion d'un membre et pour I'élection
des membres de forgane d'administration.

Une exception & cette régle est faite pour les autres points si plusieurs membres le demandent.

Article 28+ Madification des statuls

Toute modification des statuts doit, pour &tre valable, &tre requise &la :ﬁajorité d'au moins les trois quarts
des membres présents. Les membres sont convoqués a cet effet lors de 'assemblée générale ordinaire.



Vaoor-
behouden
aan het
Belgisch
. Staatsblad

1
LI

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 30/04/2024 - Annexes du Moniteur belge

Ia

Mod DOC 12,01 - AL

Au mains les deux tiers des membres votants doivent étre présents.

51 ce quorum n'est pas atteint, une seconde assemblée générale sera convoquée et elle pourra alors
détibdrer quel que soit le nombre de membres présents ou représentés.

TITRE V. - FINANCEMENT - EXERCICE FINANCIER - REGLEMENT INTERIEUR

Arficle 29.-. Financement

Quitre les cotisations versées par les membres, 'association sera financée, entre autres, par des dans,
des legs et les revenus de ses activités, fels que mentionnées a l'articie 19.

Article 30.- Exercite financigr ‘

L'exercice financier de l'association commence un janvier et sg termine le trente et unigme deécembre
de chaque année.

A ceite demiére date, les comptes de I'association sont clbturés et Forgane d'administration établit les
comples annuels conformément aux dispositions légales applicables. L'organe d'administration &iablit
&galement un projet de budget pour Mexercice financier suivant.

L'organe d*administration soumet les comptes annuels de 'exercice précédent et le projet de budget de
Pexercice suivant & ['approbation de 'Assemblée générale annueile.

Articla 31,- Réglement inférieur

Un raglement intérieur peut 8tre établi par l'organe d'administration et soumis & Papprobation de
I'Assemblée générale.

La version actuelle du réglement intérieur a éié adapiee ke 22 avril 2023.

La méme méthode devrait &tre adoptée pour toute modification éventuelie du réglement.

TITRE VI, - BISSOLUTION - LIGUIDATION

Adticle 32.- Dissolution .

L 'association peut étre dissoute & tout moment par décision de I'Assemblée générale prise dans les
mémes conditions que pour ie changement de 'objet ou du but désintéressé de Yassociation {maorité
des quatre/cinguiémes). Au moins |la moitié des membres votants doivent étre présents.

Article 33.- Linuidateurs

Lors de la dissolution de l'assoclation, pour quelque ralson et & quelque moment que ce soit, les
administrateurs en fonction sont nommés liquidateurs en veriu des présents stafuts si aucun autre
liguidateur nWaurait ét6 nommeé, sans préjudice du droit de ‘Assemblée générale de nommer trois
liquidateurs, de définir leurs pouvoirs et de fixer leur rémunération,

Article 34.- Affectation de I'achf net

En cas de dissclution et de liquidation, tAssemblée générale extraordinaire décide de lobjet du
patrimoine de I'association, qui doit en tout état de cause étre utilisé pour une association dans un but
désintéressé et avec un acte ou un objet similaire ou connexe.

Cette utilisation est faite aprés 'apurement de toutes les dettes, charges et frais de liquidation ou
d'expédition des sommes nécessaires pour les payer.

TITRE Vii. DISPOSITIONS GENERALES

Article 35.- Arbitrage

Les litiges qui pourraient surgir entre les membres de 'assaclation, relatifs & Uapplication des présents
statuts, ou sur des cas non expressément prévus par ces statuts, sont soumis a Varbitrage, dans les
conditions prévues aux ardicles 1676 a 1723/1 du Code judiciaire.

Les parties concernées par le différend nomrneront conjointement deux ou plusieurs arbitres, pami les
membres permanents de l'association. A défaut d'accord, chaque partie désigne un arbitre et, si leur
nombre est égal, un juge arbitral supplémentalre est nommeé conformément a l'article 1685, 1° du Code
judiciaire.

Cet atbifre supplémentaire sera désigné par le Président de l'association.

Si ce demier est impliqué dans le différend, la désignation sera faite par I'administrateur le plus ancien
en fonction ef, en cas d'égalité, par le plus 4gé entre eux. Lorsque 'administrateur appelé a cet effet fait
défaut, la parife la plus diligente pourra demander la désignation au Président du tibunal de premigre
instance compétent. Cet arbitre supplémentaire désigné sera alors Président du comité d'arbitrage.

Le comité d'arbitrage peut seulement délibérer pour ef sa décision ne lie que les parties concemées
dans le cas ol le différend est étranger a toute forme d'ordre public, La décision du Comité d'arbifrage
est définitive et est sans appel.

Arlicle 36.- Affiliation & d'autres associations professionnelles

Par décision de I"Assemblée générale, ol ce point est & son ordre du Jour, 'association professionnelle
peut adhérer 4 toute autre fédération ou association ou union d'associations professionnelles medicales
ou scientifiques qui sont reconnues comme association professionnelle.

Article 37~ Election de domicile

Pour I'application des présents Statuts, chaque Mambre, Administrateur, Commissaire ou Liquidateur
résidant & l'étranger &fit domicile au siége ol fous les avis, rappels, convocations et significations
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peuvent valablement lui étre adressés s'il n'a pas choisi un autre lieu de résidence en Belgique pour
toutes les relations avec Fassociation,

Article 38~ Broit comrmun

Les dispositions du Code des sociétés et des associations, auxquelles il n"aurait pas été valablement
dérogé, sont réputées inscrites dans les présents statuts, et les clauses contralres aux dispositions
impératives du Code des sociétés et des assoclations sont réputées ne pas avoir été écrites.

Ainsi rédigé sous forme privée 3 Bruxelles le 14 décembre 2023

Bemard Mathys
Secré?lfe général
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