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MNaam

wouity - Koninklijke Voetbalclub Jong Lede

{verkort)
Rechtsvorm  Vereniging zonder winstoogmerk
Volledig adres v .d. zetel Gery Helderenberglaan 19, 9340 Lede

Ondemwerp akie : Statutenwijziging (Wethoek van vennootschappen en verenigingen) -
volmacht

Uittreksel uit de notulen van de buitengewone algemende vergadering van leden de dato 24 januari 2024.
Na beraadslaging neemt de vergadering, telkens met eenparigheid van stemmen, de volgende besluiten.

1. De vergadering bevestigt het ontslag als bestuurder van de Heren Erik De Loose, Georges Roevens en
Eddy Van Hauwermeiren.

2. De vergadering heslist om een volledige nieuwe tekst van statuten aan te nemen, alsock om de statuten
in overeenstemming te brengen met het nieuwe Wetboek van vennootschappen en verenigingen en met de
reglementen van de KBVB.

" Titel 1: Rechtsvorm — Naam — Zetel — Belangeloos doel - Voorwerp - Duur :

Artikel 1: Rechtsvorm :

De vereniging is een entitsit met rechtspersoonlijkheid, meer in het bijzonder een vereniging zonder .
winstoogmerk zoals gedefinieerd in artikel 9:1 van het Welboek van vennootschappen en verenigingen, .
ingevcerd bij de Wet van 23 maart 2019 (hierna genoemd de "Wet") en ressorterend onder de reglementen van |
de Koninklijke Belgische Voethalbond ("KBVB"). :

Artikel 2: Naam 5

De VZW draagt de naam "KVC Jong Lede”.

In elk stuk uitgaande van de VZW dient de naam opgenomen te worden evenals alle vermeldingen !
opgenomen in artikel 2:20 van de Wet. !

Artikel 3: Zetel !

De zetel van de VZW is gevestigd in het Viaams Gewest. '

Artikel 4: Duur I

De VZW is opgericht voor onbepaalde duur. X

Artikel 5: Belangeloos doel '

De VZW stelt zich tot belangeloos doel buiten iedere religieuze, filosofische of politieke aanherigheid, om '
de heoefening van de voetbalsport te bevorderan en aan te moedigen. ;

Artikel 6: Voorwerp !

Om het belangeloos doel van de VZW te verwezenlijken, heeft de VZW tot voorwerp: het inrichten van |
sportontmoetingen, de huur of de aankoap van alle mogelifke roerende en anroerende goederen, het aanleggen !
en uitbaten van sportvelden, de oprichting en uvitbating van magazines, bladen, drankgelegenheden, !
restaurants, zalen, de organisatie van eetfestijnen en feestactiviteiten en het ophalen van sponsoring, enz... ‘

De vereniging mag door midde! van overdracht, inbreng, fusie, deelname, financiéle tussenkomst, aankoop
van aandelen of via ieder ander middel, belangstelling betonen voor alle sporiondernemingen en alle daarmee !
verbonden bedrijven.

Zij mag haar medewerking verlenen aan en belangstelling tonen voor activiteiten die gelikaardig zijn aan |
haar voorwerp. Zij mag tevens diensten of instellingen oprichten of beheren met het oog op de verwezenlijking |
van haar voorwerp. .

Zij heeft in het algemeen de volle rechtshekwaamheid om alle handelingen en vemichtingen fe voltrekken |
die een rechtstreeks of onrechtstreeks verband houden met haar voorwerp of welke van die aard zouden zijn !
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Titel 2: Lidmaatschap

Artikel 7: Leden - ledenregister

Er zijn minstens 2 leden met alle rechien zoals omschreven voor de leden in de Wet en in deze statuten.

ledere natuurijke enfof rechtspersoon enfof organisatie kan zich kandidaat stellen als lid bij het
bestuursorgaan. De vereniging kan bovendien ereleden en beschermleden hebben.

De Raad van Bestuur zal beslissen over de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar eerstvolgende
vergadering.

De Raad van Bestuur kan discretionair en zonder motivatie beslissen of een kandidaat al niet wordt
aanvaard als lid.

De aanvaarding als lid wordt per gewone post ter kennis gebracht van de kandidaat, door de gerechtigde
correspondent van de vereniging die aldus ingeschreven is bij de KBVB.

Een niet-aanvaard kandidaat-lid kan zijn kandidatuur pas opnieuw indienen na 1 jaar, te rekenen vanaf de
datum van de beslissing door de Raad van Bestuur.

Leden hebben alle rechten en verplichtingen die in de Wet en deze statuten worden beschreven. Zij betalen
een lidmaatschapsbijdrage die jaarijks zal worden vastgelegd doeor de Raad van Bestuur en die maximum EUR
150,00 zal bedragen.

De VZW legt een ledenregister aan conform artikel 9:3 §1 van de Wet. Dit register kan in elektronische vorm
worgden gehouden.

Artikel 8: Ontslag - schorsing

- Leden kunnen zich op elk ogenblik uit de VZW terugtrekken bij middel van een schriftelijk bericht aan het
bestuursergaan. Het ontslag zal ingaan 2 maanden na dit bericht.

- De raad van bestuur kan een lid dat zich schuldig maakte aan ernstige inbreuken op de statuten of de wet,
schorsen in afwachting van een beslissing door de algemene vergadering.

Artikel 9: Begindiging van lidmaatschap door uitsluiting

Als een lid in strijd handelt met de doelstellingen van de VZW, kan diens lidmaatschap, op voorstel van het
bestuursorgaan werden be&indigd door een besluit van de algemene vergadering, met naleving van de
aanwezigheids- en meerderheidsvergisten voorgeschreven voor een statutenwijziging. De uitsluiting van een
lid mcet worden aangegeven in de oproeping.

Het lid waarvan de begindiging van het lidmaatschap wordt voorgesteld, heeft het recht gehcord te worden.,

Artikel 10: Rechten

Geen enkel lid kan enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op de activa van de VZW op grend van de
enkele hoedanigheid van lid.

Deze uitsluiting van rechten op de activa geldt te allen tijde: tijdens het lidmaatschap, bij beéindiging van het
lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de VZW, enz.

Titel 3: Bestuur — Controle

Artikel 11; Samenstelling bestuursorgaan

De VZW wordt bestuurd door een bestuursorgaan samengesteld uit ten minste 3 bestuurders, al dan niet
leden van de VZW. Indien en zolang de VZW minder dan 3 leden heeft, mag het bestuursorgaan slechts uit 2
bestuurders bestaan. De dag waarcp een 3de lid wordt aanvaard, zal de algemene vergadering overgaan tot
de benoeming van een 3de bestuurder.

De algemene vergadering die de bestuurder(s) benoamt bepaalt hun aantal en de duur van hun opdracht.
Bij gebrek aan bepaling van de duurtijd, wordt hun mandaat geacht van cnbepaalde duur te zijn.

De bestuurders worden benoemd door een algemene vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.

De bestuurders kunnen te allen tijde worden ontslagen door de algemene vergadering die daarover beslist
{bij gewone meerderheid) van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. leder lid van het
bestuursorgaan kan zelf cok onislag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de voorzitter van het
bestuursorgaan. Een bestuurder is verplicht na zijn ontslag zijn opdracht verder te vervullen totdat
redelijkerwijze in zijn vervanging kan worden voorzien.

Wanneer de plaals van een bestuurder openvalt voor het einde van zijn mandaat, hebben de overblijvende
bestuurders het recht een nieuwe bestuurder te codpteren.

De eerstvolgende algemene vergadering moet het mandaat van de gecodpteerde bestuurder bevestigen.
Bij bevestiging volbrengt de gecodpteerde bestuurder het mandaat van zijn voorganger, tenzij de algemene
vergadering er anders over beslist. Bij gebrek aan bevestiging eindigt het mandaat van de gecotpteerde
bestuurder na afloop van de algemene vergadering, zonder dat dit afbreuk doet aan de regelmatigheid van de
samenstelling van het bestuursorgaan tot op dat ogenblik.

Het bestuursorgaan verzamelt onder zijn leden een complementariteit aan kennis, ervaring en competenties
die nodig zijn om de taak van het behoorlijk beheer van een voetbalclub naar behoren te vervullen, en dit zowel
op sportief, administratief, juridisch en financieel vlak.

Het bestuursorgaan stelt in zijn schoot een voorzitter, een secretaris en een penningmeester aan die het
bureau zullen vormen.

De voorzitter is onder meer gelast met het voorzitterschap van de raad van bestuur.

De secretaris is met name gelast met het oproepen van de raad van bestuur, het opstellen van de verslagen
en het bewaren van de documenten.

De penningmeester is met name gelast met het bijhouden van de rekeningen, van de aangifte bij de
belastingen, de formaliteiten voor de kwijting van de B.T.W.
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Bij tijdelijk belet van de voorzitter, de secretaris of de penningmeester, kan het bestuursorgaan een
bestuurder aanstellen met het oog op een vervanging ad interim.

Bij belet van de voorzitter, worden zijn functies waargenomen dcor de oudste {volgens de functie en niet
volgens de leeftijd) van de aanwezige bestuurders.

Artikel 12: Bestuursorgaan: vergaderingen, beraadslaging en beslissing

Het bestuursorgaan vergadert na oproeping door de voorzitter of een bestuurder en zo dikwijls als het
belang van de VZW het vereist.

Het bestuursorgaan wordt voorgezeten door de voorzitter.

De vergadering wordt gehouden op de zetel van de VZW of in elke andere plaats in Belgié; aangewezen in
de oproepingsbrief. De oproeping kan ock geschieden per e-mail.

Het bestuursorgaan kan slechts beraadslagen en besluiten, wanneer ten minste de meerderheid van zijn
leden aanwezig is op de vergadering. De besluiten worden genomen bij eenvoudige meerderheid van siemmen
van de aanwezige leden. Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend.

Er worden notulen opgesteld en ondertekend door de voorzitter en de secretaris, en indien gewenst alle
aanwezige bestuurders. Deze notulen worden bewaard in een notulenregister.

De besluiten van het bestuursorgaan kunnen worden genomen bij eenparig schrifteljk besluit van alle
bestuurders.

Artikel 13: Tegenstrijdig belang

Indien het bestuursorgaan een beslissing moet nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die
cnder haar bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder, rechistreeks of onrechistreeks, een belang van
vermogensrechielijke aard heeft dat strijdig is met het belang van de VZW, moet artikel 9:8 van de Wet
nageleefd worden.

Artike! 14: intern bestuur — Beperkingen

Het bestuurscrgaan is bevoegd om alle handelingen van infern bestuur te verrichten die nodig of dienstig
zijn tot verwezenlijking van het voorwerp van de VZW, met uitzondering van die handelingen waarvoor volgens
de Wet de algemene vergadering exclusief bevoegd is.

Onverminderd de verplichtingen die voortvloeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurderstaken onder elkaar verdelen. Zodanige verdeling van taken kan aan
derden niet worden tegengeworpen, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel
de interne aansprakelijkheid van betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

Artikel 15: Extarne vertegenwoordigingsmacht

Het bestuursorgaan vertegenwoordigt als coliege de VZW in alle handelingen in en buiten rechte. Hij
vertegenwoordigt de VZW door de meerderheid van zijh leden.

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuursorgaan als college, wordt
de VZW in en buiten rechte eveneens vertegenwoordigd door de voorzitter alleen optredend of door de
secretaris samen optredend met de voorzitter.

Het bestuursorgaan van de VZW of de bestuurders die de VZW veregenwoordigen kunnen
gevolmachtigden van de VZW aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een
reeks bepaalde rechtshandelingen zijn gecorloofd. De gevolmachtigden verbinden de VZW binnen de perken
van de hun verleende volmacht waarvan de grenzen wel tegenwerpelijk zijn aan derden overeenkomstig wat
geldt inzake lastgeving.

Artikel 16: Dagelijks bestuur

Het bestuursorgaan kan het dagelijks bestuur, alscok de vertegenwoordiging van de VZW wat dat bestuur
aangaat, opdragen 2an &én of meer van zijn leden, die dan de titel dragen van gedelegeerd bestuurder, of aan
één of meer directeurs.

Zij kunnen individuee! optreden.

De gedelegeerden voor het dagelijks bestuur kunnen in het kader van dat bestuur bijzondere volmachten
verlenen aan iedere lasthebber,

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en beslissingen die niet verder reiken dan de behoeften
van het dagelijks leven van de VZW, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om reden van hun minder
belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het bestuursorgaan
niet rechivaardigen.

Artikel 17. Aansprakelijkheid van de bestuurder en dagelijks bestuurder

De bestuurders en dagelijks bestuurders zijn niet persoonlijk verbonden voor de verbintenissen van de VZW.

Hun aansprakelikheid tegenover de VZW en tegenover derden is geregeld door artikel 2:56 en volgende
van de Wet.

Artikel 18: Controle door een commissaris

Wanneer het door de Wet vereist is en binnen de wettelijke grenzen, wordt het toezicht op de VZW
toevertrouwd aan één of meerdere commissarissen, benoemd voor een hernieuwbare termiin van drie jaar.

Titel 4: De algemene vergaderin

Artikel 19: De algemene vergadering

De algemene vergadering bestaat uit de leden. Alle [eden hebben (gelijk) stemrecht. Elk lid heeft &én stem.
Artikel 20: Bevoegdheden

De volgende exclusieve bevoegdheden kunnen uitsluitend door de algemene vergadering uitgecefend
worden:

1.de wijziging van de statuten;
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2.de benoeming en de afzetting van de bestuurders en het bepalen van hun bezoldiging ingeval een
bezoldiging wordt toegekend;

3.de benoeming en de afzetting van de commissaris en het bepalen van diens bezoldiging;

4.de Kkwijting aan de bestuurders en de ccmmissarissen en eventueel het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en commissarissen;

5.de goedkeuring van de jaarrekening en de begroting;

6.de ontbinding van de VZW,

7.de uitsluiting van een lid;

8.de omzetting van de VZW in een IVZW, een CV erkend als sociale onderneming of in een erkende CV
sociale cndermeming;

9.0m een inbreng om niet van een algemeenheid te doen of te aanvaarden.

Artikel 21; Vergaderingen

De gewone algemene vergadering zal jaarlijks worden gehouden worden op de derde dinsdag van de
maand december om twintig uur,

Bijzondere hijeenkomsten, al dan niet in een buitengewone algemene vergadering, kunnen worden
samengeroepen al dan niet op verzoek van minstens 1/5 van alle leden.

De vergaderingen worden door de voorzitter van het bestuursorgaan bijeengeroepen. Aan de uitnodiging
wordt een ontwerp van agenda toegevoegd, waarbij elk punt dat door minstens 1/20 van de leden aangebracht
werd, op de agenda wordt geplaatst.

De uitnediging wordt minstens 15 kalenderdagen voorafgaand aan de datum van de algemene vergadering
naar alle leden, de bestuurders en commissarissen verstuurd (per e-mail of per gewone post op het nummer of
het adres dat het lid daartoe laatst heeft opgegeven).

Artikel 22: Quorum en stemming - notulen

Om op een geldige manier te beraadslagen moet minstens de meerderheid van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn. Beslissingen worden genomen bij gewene meerderheid van de stemmen van de
aanwezige of vertegenwoordigde leden, behalve wanneer de Wet of de statuten dit anders voorzien.

De wijziging van de statuten vereisen een beraadslaging in een vergadering waarbij minstens 2/3 van de
leden aanwezig cf vertegenwoordigd is.

Ingeval ap de eerste vergadering minder dan 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordiad zijn, kan ean
tweede vergadering worden bijeengercepen die geldig kan beraadslagen en besluiten alsock wijzigingen
aannemen met de meerderheden hiema bepaald, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden.
De tweede vergadering mag niet binnen 15 dagen volgende op de eerste vergadering worden gehouden.

De beslissing tot statutenwijziging wordt geacht aanvaard te ziin indien ze wordt goedgekeurd door 2/3 van
de stemmen van de aanwezige cf vertegenwoordigde leden. Enkel wanneer de statutenwijziging betrekking
heeft op het belangelcos deel of voorwerp waarvoor de VZW is opgericht, vereist ze een meerderheid van 4/5
van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.

teden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere leden worden
vertegenwoordigd. Elk lid mag zich laten vertegenwoordigen door een ander door hem gekozen lid in het bezit
van een schriftelijke volmacht; elk lid mag slechts drager zijn van één volmacht.

De stemming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, indien gevraagd door minstens 2 van
de werkelijke leden die aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming.

Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend.

Erworden notulen opgesteld door de secretaris van de vereniging of, wanneer deze verhinderd is, door esn
andere fe dien einde door de raad van bestuur aangestelde bestuurder.

Zij worden onderiekend door de voorzitter en secretaris en bewaard in een notulenregister op de zetel van
de VZW,

De vereniging zal de openbaarmakingsformaliteiten zoals opgelegd door de Wet naleven.

Titel 5: Financiering en boekhouding

Artikel 23: Finangiering

De VZW zal onder meer worden gefinancierd dcor subsidies, toelagen, giften, bijdragen, sponsors,
schenkingen, legaten en andere voorzieningen in laatste wilsbeschikkingen en testamenten, gegeven zowel om
de algemene deeleinden van de VZW te ondersteunen als ter ondersteuning van een specifiek project.

Daarnaast kan de VZW fondsen verwerven op elke andere wijze die niet in strijd is met de Wet.

Artikel 24: Boekjaar/Boekhouding

Het boekjaar begint op 1 juli en eindigt op 30 juni van elk jaar.

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig het bepaalde in de Wet en het daarop toepasselijke
vitvoeringshesluit.

Het bestuursorgaan legt de jaarrekening van het voorafgaande boekjaar alsook een voorstel van begroting
ter goedkeuring voor aan de jaarlijkse algemene vergadering.

De jaarrekening wordt neergelegd in het verenigingsdossier gehouden op de griffie van de bevoegde
Ondernemingsrechtbank overeenkomstig de Wet. Voor zaver van toepassing wordt de jaarrekening tevens
neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig de Wet en het desbetreffende uitvoeringsbesluit.

Titet 6: Ontbinding - vereffening
Artikel 25: Ontbinding - vereffening
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De VZW kan op elk moment worden ontbonden door beslissing van de algemene vergadering beslissende
in de vormen vereist voor een statutenwijziging.

Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de VZW steeds dat zij “VZW in vereffening” is overeenkomstig
de Wet.

Bij ontbinding van de VZW, om welke reden en op welk ogenblik het ook zij, zijn de bestuurders in functie
aangewezen als vereffenaars krachtens deze statuten indien geen andere vereffenaar zou zijn benoemd,
zonder afbreuk te doen aan het recht van de algemene vergadering om é&én of meerdere vereffenaars aan te
duiden, hun bevoegdheden te omlijnen en hun vergoeding te bepalen.

De VZW kan ontbonden worden in één akte voor zover de wettelijke voorwaarden hiertoe zijn voldaan.

Ingeval van ontbinding en vereffening, beslist de algemene vergadering over de bestemming van het
vermogen van de VZW dat moet worden toegerekend aan een belangeloos doel.

Titel 7: Algemene bepalingen

Artikel 26 : Residuele bevoegdheden

Al wat niet uitdrukkelijk is voorzien in onderhavige statuten wordt geregeld door de Wet of het reglement van
de KBVB.,

Artikel 27 ; Bijhouden informatie betreffende de vereniging

Het bestuursorgaan moet erover waken dat de gegevens hetreffende de vereniging steeds actueel zijn en
worden bijgewerkt in de Kruispuntbank van Ondernemingen (KBO), de bijlagen tot het Belgisch Staatsblad en
het ledenregister. Het bestuursorgaan dient er tevens over te waken dat de Wet te allen tijde wordt nageleefd,
waaronder de bepalingen omtrent het wijzigen van de siatufen, het benoemen van bestuurders en
commissarissen en het opstellen van jaarrekeningen.

Artikel 28 : Verplichte vermeldingen op bondsvlak - hoedanigheid van lid van de K.B.V.B. - doping

De vereniging verbindt er zich toe de statuten, reglementen, richtliinen en beslissingen van de KBVB, de
FIFA en de UEFA na te leven. Elke bepaling van onderhavige statuten die strijdig zou zijn met het reglement
van de KBVB, FiFA of UEFA wordt beschouwd als nietig en van generlei waarde.

De vereniging verbindt er zich bovendien foe de principes van loyaliteit, integriteit en sportieve geest als
vitdrukking van de fair-play na te leven.

Na uitputting van de statutaire procedure worden alle geschillen inzake het bestuur van de vereniging
dewelke in haar schoot ontstaan en vooriviceien uit de toepassing van het reglement van de KBVB —
behoudens andersluidende dwingende wettelijke bepalingen - ter beslechting voorgelegd aan de bevoegde
instantie van de KBVB, overeenkomsfig de hepalingen ter zake in het reglement van laatstgenoemde. Na
uitputfing van de interne rechtsmiddelen conform voomoemd reglement, aanvaardt de vereniging alle geschillen
te beslechten via een scheidsrechterlijke procedure bij het Belgisch Arbitragehof voor de Sport.

Elk geschil met betrekking tot de FIFA-en/of UEFA-statuten, -reglementen en - richtliinen zal worden
voorgelegd aan de bevoegde arbitrale instantie (Tribunal Arbitral du Sport of "TAS") zoals voorzien in de
reglementen of statuten.

Elk hoger beroep tegen een definitieve en dwingende beslissing van FIFA of UEFA zal worden voorgelegd
aan de bevoegde arbitrale instantie (Tribunal Arbitral du Sport of "TAS") zoals voorzien in de reglementen of
statuten.

De vereniging erkent en aanvaardt dat Voetbal Viaanderen, waarbij zij aangesloten is, het Vlaams Doping
Tribunaal gemachtigd heeft om haar disciplinaire bevoegdheid inzake doping uit te voeren voor wat betreft de
sporter die door de vigerende reglementering van de Viaamse Gemeenschap gekwalificeerd is als professioneel
sportbeoefenaar, en dat de andere sporters onder de bevoegdheid van de door deze reglementering opgerichte
disciplinaire commissies vallen.

Ze erkent en aanvaardt dat het Vlaams Doping Tribunaal haar eigen procedurereglement toepast, dat in het
reglement van inwendige orde wordt opgenomen.

Artikel 29: Overgangsbepaling

Het huidige boekjaar neemt uitzonderlijk een aanvang op 1 januari 2024 en zal eindigen op 30 juni 2025."

Guy Schollaert
Voorzitter - bestuurder

Tegelijk hierbij neergelegd: de gecodrdineerde statuten de dato 24 januari 2024.

Op de laatste blz van Luik B vermelden . Recto Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notans. hetzy van de perso(o)n(en)

bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso Naam en handtekening




