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N® d'entreprise : 0800 915 340
MNom

enentier) . The European Law Student's Association Namur
{en abrégé) : ELSA Namur

Forme légale . Association Sans But Lucratif
Adresse compléte du siégge : Rue de Bruxelles 61, 5000 Namur

Chjet de ['acte : Modification des Statuts et mise en conformité au CSA (Code des Sociétés
et Associations)

Titre 1. Dénomination, sieége sociai et durée

Article 1

L'association constituée pour une durée indéterminge, est dénommée « The European Law Students’
Association — Namur », en abrégé « ELSA Namur »

Article 2 — Siége social et tribunaux compétents

§1. Le siége social -est-établi en Région Wallohng, Belgique situé dans |'arrondissement judiciaire de Namur,
§2. Le Trihunal de I'entreprise de Namur est compétent pour connaitre des litiges de ['association.

§3. L’Assemblée Générale est compétente pour modifier le siege social de I'association.

Article 3 - Conservation des documenis

Tous les actes, factures, annonces, publications, lettres, notes de commande, sites internet ot autres
documents, sous forme électronique ou hon, émanant de fassociation contiennent les indications suivantes :

-La dénomination de 'association ainsi que son siége social ;

-Le numéro d'entreprise de I'association ;

-Les termes « ragistre des personnes marales » ou {'abréviation « RPM », suivis de lindication du tribunal
du siége de l'association ;

-L'adresse électronigue et le site intemet de I'assaciation ;

-Le cas échéants, Indicafion que la personne morale est en liguidation.

Article 4 — Durée et dissolution

L'association est constituée pour une durée illimitée. Elle peut toutefois &tre dissoute par décision de
i'Assembiée Générale délibérant conformément aux présents statuts,

Titre 1l. Le but et |es ohjets

Article 5 — Qhiet de 'association

§1. L’association a pour objet :

-d’'informer et de permetire aux étudiants de 'Université de Namur de pariciper aux divers programmes
d’activités organisés par les différentes composantes de la European Law Students’ Assocation ;

-d’organiser ou de participer a 'organisation de toute activité destinée ou non aux étudiants de i'Université
de Namur ;

-de participer & la gestion des diverses instances de la European Law Students’ Association tant en Belgique
qu'a I'étranger

§2. L'association peut accompiir toute opéeration se rapportant directement ou indirecterment a son obijet. Elle
peut &galement préter son concours et slintéresser 4 toute activité similaire 4 son objet et réaiise celui-ci avec
tous les moyens dont elie dispose, et de toutes les maniéres nécessaires.

§3. L'ASBL peut exercer toute activité et réaliser ainsl des bénéfices pour autant que cette activité solt

exercée et que les bénéfices soient utilisés dans le but prévu par les statuts, mais elfe ne peut pas distribuer de
bénéfices ou de plus-values.

Article 6 —~ Caractére apolitique

la derniére page du Volet B . Au recto : Nom et qualite du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter ia personne morale a I'égard des tiers
Au verso : Nom el sighalure (pas applicabte aux actes de type « Mention »).
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§1. L'association est une association & caractére apolitigus, indépendante et sans but lucralif, dont le but
est de promouvceir la responsabilité sociale des étudiants en Droit et des jeunes avocats, de contribuer a
I'éducation légale et de favoriser la compréhension mutuelle entre ses membres.

§2. L'association réalise ses buts avec tous les moyens dont elle dispose et de toutes les maniéres
hécessaires. Elle peut également préter son concours et s'intéresser a {oute activité similaire & son but.

Titre HI. Des membres

Article 7 — Types de membres

§1. L'association se compose de membres effectifs, adhérents et d'honneur, Seuls les membres effectifs
jouissent de la plénitude des droits accordés aux membres par le Code des sociéiés et associations et les
présents stafuts,

§2. Le nombre de membre est illimité. Il ne psut pas étre inférieur a deux,

Article 8 — Membres effectifs

Est un membre effectif toute personne agrée souverainement par I'Assemblée Genérale, ayant fait 'objet
d'une inscription au registre des membres en tant que membre effectif, Tout membre effectif doit, de plus, étre
étudiant & ia faculté de Droit de FUniversité de Namur ou étre diplomé de cette institution depuls moins de trois
ans au moment de I'agrément. La gualité de membre effectif doit se prouver par Finscription au registre des
membres. Ledit registre est conservé au sigge social et mis & jour par le secréfaire général.

Article € — Membres adhérents

Est membre adhérent de I'association toute personne agrée souverainement par 'Organe d’Administration
et ayant fait l'objet d'une inscription au registre des membres en tant que membre adhérent. Tout membre
adhérent doit, de plus, étre étudiant 4 'Université de Namur ou étre diplémé de cetie institution depuis moins
de trois ans au moment de I'agrément.

Article 10 ~ Membre d'honneur

Sont membres d’hanneur les personnes choisles par Forgane d’Administration de lassociation et acceptant
ce titre.

Atticle 11 — Durée d’'un mandat

Le mandat d’'un membre effectif est d'une année académique, renouvelable. L'entrée en fonction débute
enire le mois de mai et le mois de septembre,

Article 12 - Démission

§1. Les membres se retirent a tout moment de I'association en adressant leur démission par écrit a l'organe
d’Administration.

§2. L.e membre coupable d'infractions graves aux présents statuts, au réglement d’ordre intérieur ou aux
iois ou commettant des actes dont 'objet est considéré en rupture avec 'éthique de Passociation par 'organe
d'Administration est déchu de son statut de membre et de ses mandats par I'Assemblée Générale & Ja majorité
des deux tiers des voix des membres présents ou représentss lors de I'assembiée générale. Le membre doit
&tve entendu lors de I'Assemblée Générale. 1'exclusion du membre doit &tre indiquée dans ta convocation de
la séance de 'Assemblée Générale. L'exclusion du membre a effet immédiat.

§3. Le membre effectif qui n'est plus régulierement inscrit a 'Université de Namur est réputé démissionnaire
sur décision de FAssemblée générale.

84. Le membre effectif qui est absent & trois assembiées générales consécutives sans &tre excusé ou
représenté est réputé démissionnaire sur decision de 'Assemblée Générale.

§5 L'organe d’administration suspend, jusqu'a décision de l'assemblée générale, le membre coupable
d'infraction grave aux stafuts, au ROl ou aux lois.

§6 Les décisions relatives a une personne sont prises a bulietin secret,

§7 La qualité de membre effectif se perd automatiquement par le décés.

Article 13 — Droits sur I'association

Le membre démissionnaire ou exclu ainsi gque ses hértiers n'ont aucun droit sur le fond social de
fassocigtion. 1l ne peut réclamer ou requérir, ni relevé, ni reddition de compte, ni apposition de scellés, ni
inventaires. Il doit restituer & I'association tous les biens de calle-ci qui seralent en sa possession et ce dans les
guinze jours de sa démission.

Article 14 — Registre des membres effectifs

§1. L’assogiation doit tenir un registre des membres effectifs, adhérents et d'honneur sous la responsabilité
du secrétaire générals,

§2. Toutes décisions d'admission, de démission ou d'exclusion de membres effectifs sont inscrites au
ragistre a la difigence du secrétaire générale endéans les huit jours de la connaissance gue le secrétaire a eue
de la ou des modifications intervenues

§3. Tous les membres effectifs peuvent consulter, au sidge social de I'association, le registre des membres
effactifs, ainsi que tous les procés-verbaux et décisions de I'assemblée générale, de 'Organe d’administration
ou des personnes, occupant ou non une fonction de direction, qui sont investies d'un mandat au sein ou pour
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{a vompte de 'association, de méme que tous les documents comptables-de Passociation, sur simple demande
écrite et motivée adressée a I'Organe d’administration. Les membres effectifs sont tenus de préciser les
documents auxquels ils souhaltent avoir accés. Le bureau cohvient d’une date de consultation des documents
avec les membres effectifs. Cette date sera fixée dans un délai d'un mois 3 partir de la réception de la demande

Article 15 ~ Responsabilité des membres
Les membres ne sont pas responsables des engagements contractés par FASBL.

Artticle 16 ~ Cotisation annuelle

§1. Les membres effectifs ne sont astreints a aucun droit d'entrée, ni & aucune cotisation. ils apportent a
Passociation le concours actif de leurs capacités et de leur dévouement,

§2. Le montant de la colisation annuelle incombant aux membres adhérents est fixé chaque année par
'Assemblée Générale sur proposition de I'Organe d'Administration,

Titre 1V. Des instances

Article 17 — Types d'instances

Les instances de I'association sont ;

-L'Assemblée générale

-L’Organe d'Administration dénommeé également « le Board »

-L.es délégués & la gestion journalidre, dénommés également « le Trium »

Chagpitre 1. L'Assemblée Générale

Article 18 - Composition

§1. L'Assemblée Générale se compose de tous les membres effectifs. La liste des membres effectifs est,
sous la responsabilité de I'Organe d'Administration, tenue, mise a jour, dans un registre et transmise 4 ELSA
Belgium au moins une fois par an,

§2. Chaaue membre effectif dispose d’'une voix délibérative et peut se faire représenter par un autre membre
effectif qui h'est porteur que t'une seule procuration.

§3. Les membres invités peuvent assister 4 I'Assemblée générale en ayant voix consultative.

Article 19 — Présidence de I'Assemblée générale
L'Assemblée générale est présidée par le Président de |'Assemblée générale ou & défaut, par le président
de I'Organe d'Administration. Une co-présidence peut également étre envisagée.

Section 1. Das compétences de Assemblée géndrale

Article 20 - Compétences

§1. L'Assemblée générale est le pouvoir souverain de I'association. Elle posséde les pouvoirs qui lui sont
expressément conféras par la loi ou les présents statufs.

§2. L’Assemblée Générale est compétente pour :

-La nomination et |a révocation des administrateurs, des commissaires aux comptes, des liquidateurs et du
Président de 'Assemblée Générale ;

-La modification des statuts ;

-L'approbation des budgets ef des comptes ;

-La dissolution de I'association :

-La décharge a octroyet annuellsment aux administrateurs ei, en cas de dissolution volontaire, aux
liquidateurs ;

-L'exclusion d'un membre ;

-La transformation de 'association en société & responsabilité limitée ;

-La dissoiution volontaire de FASBL ;

-La nominatioh et ia révocation du ou des liguidateurs ;

-La décision de la destination de I'actif en cas de dissolution de Fassoclation ;

-D'intenter une action en responsabilité contre tout membre de Fassociation, tout membre de 'Organe
d’Administration, toute personne habilitée a représenter {association ou tout mandataire désigné par
IAssemblée générale ;

-Affilier ou désaffilier I'association & un organisme exiérieur ;

-Nommer et révoquer les membres représentants I'association dans des organismes extérieurs ;

-Contréler et encadrer le travail de I'Organe d’adininistration

-La modification du sigége social ;

-Touies les auires matiéres visées par la loi ou les présents statuts.

Section . Du fonctionnement de 'Assemblée générale

Article 21 — Fonctionnement de FAG

§1. Il est tenu au moins une tois par an, dans ies six mois suivant la date de cléture de ['exercice social une
Assemblée Générale ordinaire, Tous les membres effectifs sont convoqués par le Président de 'Assemblée
Générale ou le I'Organe d'Administration par courrier postal ou électronique, au moins 15 jours avant |a date de
l'assemblée générale. La convocation‘mentionne e jour, heure et le liew/la plateforme de la séance ainsi que
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Pordre du jowr. La convocation contient également la dénomination officielle de 'ASBL ainsi que son numeére
d'entreprise. Elle est signée par le Président de I'Assemblée Générale ou, & défaut, par un membre de 'Organe
d'administration.

§2. I'Organe d'administration peut inviter toute personne & assister a tout ou en partie & Vassemblée générale
en tant gu'observateur ou consultant.

§3, Toute proposition signée par un vingtiéme des membres effectifs au moins doit &tre portée a l'ordre du
jour de P'assemblée générale suivante.

§4. L’organe d'administration expose le budget et son exécution. §5 Aprés ['approbation des comptes
annusis, 'Assemblée Générale se prononce par un vote spécial sur la décharge des administrateurs, Cette
décharge n’est valable que si les comptes annuels ne contiennent ni omission, ni indication fausse dissimulant
la situation réelle de I'association et, quant aux acles falts en dehors des slatuts ou en contravention au code
des socléles et assoclations, que s'ls ont été spéciaiement indiqués dans la convocation.

Article 22 — Séances extraordinaires de I'Assemblée générale

§1. Il est tenu au mains des séances exiraordinaires de 'Assemblée générale. Les modalités de convocation
sont les mémes que celles prévues pour Fassemblée générale ordinaire 4 |'article 19.

§2. L'Assemblée Générale se réunit sur proposition de son Président, du Consell d’administration ou 4 la
demande écrite d'un cinquiéme de ses membres effectifs. Dans ce demier cas, ie Président de 'Assemblée
Générale ou FOrgane d’Administration convaque 'assemblée générale dans les vingt-et-un jour de la demande.
L'assemblée générale se tient au plus tard le quarantiéme jour suivant cette demande.

§3. Une assemblée générale extrsordinasire peut &tre convoquée 4 la suite d'une assemblée géndrale
ordinaire ou extraordinaire dés fors que quinze jours francs séparent la premiére de la demigre

Article 23 ~ Ordre du jour

§1. Cordre du jour est fixé par 'Organe d’Administration. {l prend en compte les propositions des membres
effectifs.

§2. La proposition soumise par au moins un vingtitme des membres effectif ou par I'Organe
d'Administration, est portée a l'ordre du jour

Article 24 - Présences

§1. Chague membre assiste aux réunions de I'Assemblée Générale.

§2. Le membre empéché ou excusé peut se faire représenter par un autre membre effsctii porteur d’'une
procuration écrite et signée par le représenté.

Article 25 — Contréle de 'Organe d'administration par 'Assembléa générale

Les administrateurs répondent aux questions qui leur sont posées par les membres, aralement ou par éctit,
avant ou pendant I'assemblée générale, et qui sont en lien avec les points de f'ordre du jour, s peuvent, dans
I'intérét de i'association, refuser de répondre aux guestions forsque la communication de certaines donnéss ou
de certains faits peut porier préjudice & ['association ou est contraire aux clauses de confidentialité contractées
par association.

Article 26 — Quaorum de présance

§1. Sauf dans les cas prévus par la loi, FAssemblée Générale délibére valablement quel que soit le nombre
de membres effectifs présents ou représentes.

§2, Les cas prévus par ia loi exigeant un quorum de présence et/ou de vote sont:

-Modification statutaire : quorum de présence de 2/3 des membres présents ou représentés — quorum de
vote de 2/3 des vaix des membres présents ou représentés ;

~Maodification du but de 'ASBL : quorum de présence de 2/3 des membres présents ou représentés — quorum
de vote de 4/5 des voix des membres présents ou représentés ;

-Exclusion d'un membre : pas de quorum de présence - quorum de vote de 2/3 des voix des membres
présents ou représentss ;

-Dissolution de 'ASBL : quorum de présence de 2/3 des membres présents ou représentés - quorum de
vote de 4/5 des voix des membres présents ol représentes ;

§3 Si le quorum n'est pas atteint, il est convogué dans un délai de guinze jours minimums, Une secande
s8ance de [Assembiée Géndrale, qui délibére valablement quel que soit e naombre de membres présents ou
représentes.

Article 27 — Droit de vote
Seuls les membres effectifs ont voix délibérative. Les invités siégent avec voix consultative,

Article 28 — Quorum de vate

§1. Sauf exceplions déterminées par la loi ou par les statuts, les résolutions sont prises a la majorité absolue
des volx exprimées. En cas de partage des voix, la voix du Président de I'Assemblée générale est
prépondérante.

§2. Les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas prises en compte pour le caicul des
majorités.
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§3. Si I'Assemblée Générale statue d'unie modification statutaire, de l'exclusion d'un membre, de la
dissolution de FASBL, les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions sont assimilées & des vofes négatifs.

Article 29 — Vote par voie électronique

Les décisions de 'Assemblée Générale adoptées par voie électronigue sont prises par vote a la majorité
absalue des voix, exprimée par écrit, 4 I'exception des décisions pour lesquelles les présents statuts exclient
la possibilité.

Article 30 — Points non-mentionnes a l'ordre du jour

L'Assemblée Générale peut valablement délibérer sur des poinis gui ne sont pas mentionnés a rordre du
jour, excepté tout ca qui concemne la dissolution de Fassociation, Fexclusion des membres, la modification des
statuts, la nomination et la révocation des administrateurs, ainsi que Vapprobation des budgets et des comptes.

Article 31 — Conformité avec e Code-des seciétés et agsaciations
L’Assemblée Générale délibdre valablement sur la modification des statuts, la dissolution et la
transformation de 'association que conformément au Code des sociétés et associations.

Ariicle 32 ~ Procés-verbal de I'Assemblée générale

§1. Les décisions sont consignées dans des procés-verbaux.

§2. Les procés-verbaux sont rédigés par le secrétaire de 'Assemblée générale. lls sont signés par le
Président de Assemblée générale et le secrétaire de 'Assemblée générale et sont conservés dans un regisire
au sigge sociai de I'association,

§3. Tout membre peut consulter ces procés-verbaux sans déplacement du registre. Tout tiers justifiant d'un
intérét légitime peut demander des extraits des procés-verbaux signés par le Président ou un autre membre de
I'Organe d’Administration.

§4. Le procés-verbal de chaque réunion de I'Assemblée Générale est adressé par courrier électronique ou
lettre ordinaire A chague membre

Artlcte 33 — Publication au Moniteur beige

Toute modification aux statuts est déposée, sans délai, au greffe du tribunal de Pentreprise st publiée aux
annexes au Moniteur Belge conformément au Code des sociétés et associations. La nomination, la démission
au la cessation de fonction d’'un membre de 'Organe d’Administration est publiée au Moniteur Belge dans les
trente jours a dater de la décision.

Lhapitre 2. L'organe d'Administration

Section i. Composition

Article 34 - Fonctionnement

§1. L'Organe d’Administration: est un organe collégial qui administre I'association. | compte au moins trois
admhistrateurs, qui sont des personnes physigues, Hormis les compétences réservées i FAssemblée Générale
par ses statuts ou fa loi, le Cansaif d’Administration a les pouvolrs les plus étendus en ce qui concerne {a gestion
et administration de 'association.

§2. lLes administrateurs sont responsables envers [Fassociation des fautes commises dans
laccomplissement de leur mission. lis sont également responsables envers les tiers pour autant que la faute
commise soit extracontraciuelle. Les administrateurs ne sont toutefois responsables que des décisions, actes
ou comportements qui excédent manifestement la marge dans laguelle des administrateurs normalement
prudents et diligents placés dans les mémes circonstances peuvent raisonnablement avoir une opinion
divergente

§3. L'organe d’administration est seolidairement responsable des décisions et des mangusments de son
collége, ainsi que de tout dommage résultant d'infractions aux dispasitions du code et des présents statuts.

Article 35 - Compégtence

§1, L'Organe d’Administration se compose du président de I'association, du secrétaire général, du trésorier
et d'autres administrateurs qui s’engagent a participer activement & 1a gestion de P'association.

§2. Le Président de |'association est chargé :

-De -ceerdonner {'action I'Crgane d'Administration d'en canvoguer ot -d'en présider fes réunions ;

-D'étre le porte-parole de I'association vis-a-vis de l'extérieur. En son absence, les fonctions du président
sont assumees par le Secrétaire Général.

§3. Le secrétaire générale est chargé de:

-Rédiger les procés-verbaux ;

-L'organisation interne de I'Association ;

-Veiller & la conservation des documents. if procéde au dép6t, dans les plus brefs délais, des actes exiges
par le Code des sociétés et associations au greffe de tribunal compétent.

§4. Le trésarier est chargé :

-De la préparation du budget et la bonne exécution de celui-ci ;

-De la tenue des compies, de la déclaration & I'impot, des formaiités pour l'acquittement de Ia faxe sur e
pafrimoine et de la TVA, du dépbt des comptes au greffe de tribunal compétent ou & la Bangue Nationale de
Belgique.



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 29/05/2024 - Annexes du M oniteur belge

§5. Les -campéteﬂ'ees des autres administrateurs sont précisées devant I Assemblée Générale lors de leur
élection.

§6. En cas d'empéchement temparaire d’'un administrateur, I'Organe d'Administration peut désigner un
administrateur pour le(s) remplacer a titre provisoire.

Article 36 — Nomination et durée d’un mandat

§1. Les Administrateurs sont nommés et révocables par I'assemblée générale, & la majorité absolue des
voix des inembres présents ou représentés.

§2. La durée d'un mandat d'administrateur est d'un an et prend cours lors de 1a premiére réunicn suivant
I'Asssmblée générale ordinaire,

§3. Les membres de ['Organe d’Administration exercent leurs fonctions gratuitement

Article 37 - Démission

84, Tout administrateur démissionne en notifiant sa -déolsien par dorit au Conssil d'Adwinistration. Un
administrateur ne peut cependant laisser sa charge a 'abandon, || veillera donc 4 ce gue sa démission ne solt
pas intempestive et ne cause aucun préjudice a I'association.

§2. Le mandat d’administrateur est en tout temps révocable par 'assemblés générale. La décision est prise
& la majorité absalue des voix des membres présents ou représentés et & bulletin secret. L'Assembiée Générale
ne doit pas motiver ou justifier sa décision.

§3. L'Assemblée Générale peut décider de suspendre temporairement un administrateur.

§4. La qualité d’administrateur se perd automatiquement par [e décés.

Section 11. Fonctionnement

Avticle 38 - Convocation

§1. L’Organe d’Administration est convogué par le président de Passociation. Il peut également se réunir &
la demande de deux administrateurs.

§2. La convecation est communiqués par voie postale ou électronique, elle contient ladate, I'heure, le ieu/la
plateforme, I'ordre du jour et la dénamination officielle de 'association ainsi que le numéro d'entreprise.

§3. En labsence du Président, 'Organe d'Administration est présidé par le secrétaire général ou par
Fadministrateur le plus agé.

Article 39 - Quorum de vote

§1. L’Organe d'Administration délibére valablement quel gue soit le nombre de membres présents ou
représentés,

§2. Les membres |'organe d'Administration peuvent se faire représenter par un autre membre L'organe
d'Administration porteur d'une procuration écrite dument signée. Un membre de I'Organe d'Administration ne
peut &tre porteur de plus d'une procuration,

§3. Les décisions sont consignées dans des procés-verbaux signés par le Président et le secrétaire ou un
autre administrateur, Les procés-verbaux sont placés dans un registre ad hoc, Ce registre est conservé au siége
social de Vassociation pu fous les membres peuvent sur demande &crite motivée, sans déplacement dil registra,
en prendre conhaissance.

Article 40 ~ Vote par vaie électronique

Les décisions de 'Organe d'Administration adoptées par voie éleciranique sont prises par majorité de tous
les administrateurs, exprimée par écrit, & 'exception des décisions pour lesquelles les présents statuts exciuent
la possibilité,

Artiole 41 — Quorurm de vole

§1. Chaque membre de I'Organe d'Administration dispose d'une voix. Les décisions de {'Organe
d'Administration sont prises a la maiorité absolue des voix des membres présents et représentés.

§2. Les vates blancs, nuls ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le caicul des majorités,
En cas de partage des voix, celle du Président de I'association est prépondérante, en cas d'absence du
président, la voix du vice-président est prépondérante, Dans le cadre d'une coprésidence, sl ce critére s'avére
insuffisant, la voix du secrétaite est prépondérante.

§3. Tout membre de I'Organe d’Administration qui a un intérét opposé & celui de association ne peut
participer aux délibhérations et au vote sur ce point a Yerdre du jour

Article 42 - Absences

l.es membres de 'Organe d’Administration assistent aux réunions du Gonseil d’Administration, Tout membre
de I'Organe d’Administration absent plus de deux fols consécutives sans étre représenté ou excusé est réputé
démisslonnaire.

Section lIl. Compétences

Article 43 - Compétences

§1. L'Organe d'Administration a les pouvoirs les pius étendus pour la gestion et Padministration de
'association. {i fonctlonne sur le principe du collége,

§2. L'Organe d’administration est compsatent pour ;
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-La gestion et I'administration de {'association, et dispose 4 ce titre des peuvoirs les plus entendus ence y
compris aliéner, hypothégquer ot effectuer tous les autres actes de disposition ainsi que transiger et soumettre
un litige a I'arbitrage ;

-La coordinaticn des activités et des services de l'association, sauf délégation spéciale & une commission ;

-l.a représentation de Yassociation dans toutes les procédures judiciaires ou administratives. ;

-Nommer toute personne pour effectuer toute opération spécifique sous sa responsabilité ;

-Toutes les atiributions qui ne sont pas expressément conférées par fa lol ou les statuts & 'Assemblée
Générale

Article 44 —~ Orlentations générales de 'Assemblée générale
Toutes les décisions de I'Organe d'adminisiration respectent les orientations générales définies par
I'Assemblée Générale,

Article 45 —Rapport d'activité

§1. L'Organe d’Administration fait rapport de son activité devant 'Assembiée Générale lors de chaque
séance de celle-ci.

§2. A la fin de son mandat, PCrgane d’Administration présente un rapport d’activités écrit a I'Assemblée
Générale pour approbation.

§3. L'association est valablement représentée dans tous les actes ou en justice par tout adminisirateur.

Article 46 — Actions judiciaires
L.es actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont décidées, au nom de I'association par
FQrgane d’Administration et intentées ou soutenues au nom de Passociation par tout administrateur,

Chapitre 3. Le Trium

Article 47 — Fonctionnement et compétences

Le president, le secrétaire géheral et le trésotfer sont, sous la responsabilité de I'Organe d'Administration,
délégues & la gestion journaliére et forme & cette fin 'organe de gestion journalidre dénomme « trium ».

Les pouvoirs du frium sont limités aux actes de gestion quotidienne de Fassociation qui permet d’accomplir
les actes d'administration :

-Qui ne dépassent pas les besoins de la vie quotidienne de 'ASBL,

-Qui, en raison de feur faible importance et/ou de ia nécessité d’une prompte solution, ne justifient pas
F'intervention de I'Organe d’Administration.

1.a fin de la fonction d'administrateur entraine automatiquemeant la fin du mandat du délégué a la gestion
journaliére,

Titre V, Des comptes et du budget

Article 48 - Comptabilité

§1. L'association tient une comptabilité conforme aux régles imposess par le Code des sociétés et
associations et ses arréiés d'application.

§2. Les comptes doivent &tre cloturés dans les six mols qui suivent la fin de Fexarcice social.

§3. L’exercice social commence le 1er aodi pour se terminer le 31 juiliet.

Article 49 — Apprabation des comptes a 'Assembiée générale

§1. Les comptes de 'exercice écoulé, ie budget pour Pexercice suivant ainsi qu'un rappart d'activites seront
soumis annuellement pour approbation & I'Assemblée Générale. Le budget présente les recettes et les
dépenses ordinaires et extraordinaires de l'exercice social suivant.

§2. |.es vomptes sont dépossés conformément au code des saciétés et associations.

Titre V1. Du régiement d'ordre intérieur

Article 50 — Réglement d'ordre intérieur

Un réglement dordre Intérieur est instauré par 'Organe d'adminisiration. Son acceptation ainsi que les
modifications qui pourraient y 8tre apporiées nécessitent une décision de I'Assemblée Générale réunissant au
moins la moitié des membres et statuant & la majorité absolue des voix des membres présents et représentés,

Article 51 — Compatibliité du réglement d'ordre intérieur

§1. Le réglement d'ordre intérieur ne peut contenir de dispositions contraires :

-Aux dispositions imperatives ou aux statuts ;

-Relatives aux matiéres régiées par disposition statutaire ;

-Aux droits des membres, aux pouvoirs des organes ou a organisation et au mode de fonctionnement de
tAssamblée géndrale.

§2. Le réglement d'ordre intérieur et toutes modifications de celui-ci sont communigués aux membres.

Titre VII. De la dissolution de I'association
Article 52, Désignation d'un liquidateur
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§1. En cas de dissolution de P'association, I'Assemblée Générale désigne le ou les liquidateurs, détermine

“leurs pouvairs et indique |'affectation 4 donner & 'acif net de Pavoir social de 'assaciation. | ’actif net ne peut
- 8tre affecté qu'a une ASBL ou une association poursuivant des buts similaires aux siens,

§2. Toute décision relative & la dissolution, aux conditions de la liquidation, a la nomination et 4 la cessation

- de fonctions de ou des liquidateur(s), & la cldture de la dissolution, ainsi qu'a l'affectation de P'actif net est
déposée et publiée conformément au Code des sociétés et associations.

Titre VIll. Dispositions diverses

Article 53 — Droit applicable :

Tout ce qui n'est pas prévu explicitement dans ies présents statuts est réglé par la loi du 23 mars 2019
introdulsant le code des sociélés et assoclations.

Article 54 - Compétences non-atttibuées
Les compétences non attribuées & une autre instance de 'association relévent de 'Organe d’Administration.

Article 55 — Modification des statuts

{ es modifications statutaires ont lieu canformément a {a loi du 23 mars 20189, & savoir que :

-Les deux tiers des membres soient présents ou représentés A Passemblée générale. Sile quorum n'est
pas atteint, une seconde réunion est convoquée au minimum 15 jours plus tard, L'Assembiée générale pourra
délibérer valablement, quel que soit le nombre de membres présents ou représantas.

-L.es modifications proposées doivent étre explicitement indiguées dans la convocation de 'Assemblée
Générale. -

-Les modifications ne sont adoptées qu'a la majorité des deux tiers des voix des membres présents ou
représentés. Toutefois, la modification qui porte sur te ou les buts en vue desquels I'association et constituée,
ne peut étre adoptée qu'a la majorité des guatre cinguidmes des voix des membres présents ou représentés.

Article 56 ~ Contrariété avec le droit belge
Au cas ol une disposition des présents statults s'avérarait &tre en contraction avec le droit belge, cette

"disposition doit &tre considérée comme non écrite et cette contradiction n’affecte pas la validité des autres
- dispositions statutaires.

Article 57 ~Entrée en vigueur
ELSA Namur est 'association fille ’ELSA Belgium et d’ELSA International. ELSA Namur agira dans e

. respect des statuts 'ELSA Belgium et I’'ELSA International ainsi que de leurs réglements internes,

Titre {X, Dispositions transitoires et entrée en vigueur
Article 58
Dés laur adontion, les nrésents statuts rentreront en vigueur,
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