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E L'assemblée générale du 06/12/2023 a voté la modification des statuts de SHC pour la mise en conformité |
1 avec le drolt des sociétés. ]
1 STATUTS _ :
| TITRE {, FORME LEGALE —~ DENOMINATION ~ SIEGE ~ OBJET -~ DUREE '
t  Article 1, Nom et forme ]
H L assoclation sans but lucratif est dénommée "Sensorial Handicap Corporation”, en abrégé “S.H.C.", i
l Tous les actes, factures, annonces, publications, lettres, notes de commande, sites internet et autres |
1 documents, sous forme électronigue ou non, émanant de 'assoclation, dolvent contenir la dénomination en |
| entier etfou en abrégé, suivi des mots “association sans but lucratif’ ou I'abréviation "ASBL " '
E Article 2, Siage i
! Le sidge est établi en Région de Bruxelles-Capitale, E
! I’Assembiée Géndrale, sur proposition de organes d'administration paut transférer Fadresse du slége dans !
: tout lieu du territoire belge. !
! Article 3. But désintéressé ef ohjet !
! | 'assoclation a comme but désintéressé de promouvolr le blen-&tre de personnes porteuses d'un handicap, !
¢ plus particulléremant un handicap sensariel dans les pays en vole de développement, !
' Les activités concrétes par lesquelles le but de I'association est réalisé, sont entre autres : !
! -lexécution de projets de coopération pour des personnes ayant un handicap et Jeur environnement social |
i dans les pays en vole de développement, par Péducablon, Fenseignement, la formation et un soutlen |
i Institutionnel, i
] <'organisation de contacts médicaux et pedagodiques, ainsl que des échanges. g
E -Ja sensibilisation de Popinion publique belge aux problémes de personnes ayant un handicap dans les pays E
oen voie de développement et a la probiématique Nord/Sud. '
: Article 4. Durée :
! L'assoclation est fondée pour une durée indéterminge. !
s s
1 1
1 1
1 [}
1 1
] [}
1 !
[} !
1 1
i J
1 I
1 1
! ]
1 1]
i i
1 1]
: :
! i
t 1
] 1
1 L]
t ¥
L 1
1 i
L] 1
] ]
1 1
1 }
1 1
1 |
: :

TITRE il. MEMBRES

Asticle 5. Nombre et qualité des membres

Le nombre de membres est lilimité sans capendant pouvolr étre inférieur 2 quatre,

Les membres sont les personnes physigues ou morales qui partagent les valeurs de l'agsociation, souhaltent
l'aider & contribuer & son but an y prenant une part active et gul s’engagent 4 en respecter ie réglement d'ordre
intéiteur , les statuts ainsl que les declslons prises conformément & ceux-¢l. L'assemblée générale peut ausst
accepier des membres honoraires, pour des personnes qui ont marqué un Intérét durable pour 'assoctation
sans voulolr 8’y Impliquer activement.

Article 6. Procédure d'admission

L'assemblée genérale décide de lNadmission comme membre de l'association.

A cette fin, le candldat devra adresser & Porgane d'administration, par courrier ardinalre ou par esmall 4
Vadresse électronique de Passociation, une demande présentant ses motivations et Indlguant ses nom, prénoms
et domidlie ains| que, le cas échéant, I'identité du/des membre(s) qui 'aflont présemntd |

Les demandes sont mises & lordre du Jour de la premlére assamblée générale qui suit,

L'assemblée générale déclde de l'admisslon d'un candidat sous restriction de la disposition prévue & Particle
5 des statuts; elle peut refuser ia demande sans motivation.
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La delibération requiert Iz présence ou la représentation d'au moins la moitié des membreas et la decision
est adoptée & la majorité des voix sans qu'il solt tenu compte des abstentions au numérateur ni au dénominateur

Asticle 7. Démission

Chague membre de I'association est libre de démissionner 4 tout moment,

Ceite démisslon doit &tre notiflée & 'organe dadministration par lettre ordinaire au sidge de I'assoclation ou
par e-mall & Yadresse électronique de I'assoclation. La démission est effective le lendemaln du courrer, fe
cachet de |a poste ou la date d’expédition du courrlel falsant fol, ’

En cas de décés, de déconfifure ou d'interdiction d'un membre, celul-ci est réputd démisslonnalre de plein
drait & cette date,

Les membres démissionnalres alnsl gue leurs héritlers renoncent & tout drolt sur leg avoirs de I'association
i fls ne peuvent réclamer le remboursement de leurs apports ou ceux de leurs prédécesseurs, ni réclamer
d'indemnité pour des prestations.

Axticle 8. Exclusion

L'agssemblée générale peut, sur proposition de 'organe d'administration, exciure uh membre sans que celto
décision ne dolve &tre motivée. L axclusion doit &tre Indlquée dans ta convocation.

Le membre dont Pexclusion est demandée doit &tre entendy & Vassemblée générale.

L'exclusion ne peut &tre prononcée par Fassembiée générale que dans le respect des conditions de quorum
at de majorité sulvante : quorum de 2/3 des votes et présence ou représenté des 2/3 des membres.

Les membres exclus alnsi que leurs hérliiers renoncent & tout droit sur les avolrs de Passociation; ils hie
peuvent réclamer le remboursement de leurs apports ou ceux de leurs prédécesaseurs, ni raéclamer d'indemnité
pour des prestations,

Est réputé démissionnalre le membre effectif gui n'assiste pas ou qui ne se fali pas représenter ou qui ne
s'ast pas excuse 3 3 assemblées générales consécutives.

Atticle 9, Colisatlons des membres

Les membres ne sont redevables d’atcune cotisation,

TITRE Iil. ADMINISTRATION - CONTROLE

Anticle 10, Composltion de Porgane d'administration

L'assoclation est adminlstréa par un organe d'au moins quatre administrateurs, membras de Fassoclation,

Les adminlstrateurs sont nommés par Fassemblée générale pour un mandat rencuvelable de quatre ans.

L'agsemblée générale peut metire un terme & tout moment, avec effet immédiat et sans motif au mandat de
chaque administrateur, & la majorité simple des voix des membres présents ou représentés.

Le mandat des administrateurs sortants-gul ng sont pas réélus, cesse Immédiatement aprés I'asserblée
générale qui a procédé a laréélection. ~

Chaque administrateur peut donner sd démjssion par notification écrite & f'organe d’administration, Il peut
lul-méme falre tout ce qul est nécassalrexpour rendre la fin de son mandat opposable aux tlers,

Tout administrateur est tenu de continuer & exercer sa misglon aprés sa démisslon jusqu'a ce qu'il ait &té
pourvu en son remplacement au terme d'une période ralsonnable.

Lorsque 1a place d'un adminlstrateur devient vacante avant la fin de son mandat, les administrateurs restants
ont le drolt de coopter un nouvel administrateur.

La premigre assemblée générale qui sult dolt confirmer le mandat de I'administrateur coopté. En cas de
confirmation, I'administrateur coopté termine le mandat de son prédécesseur, sauf si 'assemblée génédrale on
décide autrement. A défaut de confirmation, le mandat de Padministrateur coopté prend fin aprés Fassemblée
genérala, sans qus cela pore préjudice & la régularité de la composition de I'organe d'administration Jusqu'a
cette date .

Artlcle 11. Présldence de 'organe d'administration

L'organe d'administration élit parmi ses membres un-e président-e et un secrétairs .

L'organe peut également nommer un- vice-président e etfou un-e trésorler-are,

En cas d'empéchement du président, It est remplacé par le vice-président ou, & défaut de vice-président,
par un autre administrateur désigné par ses colldgues, ou a défaut d'accord, par le plus 4gé des administrateurs
présents.

Articte 12, Convocation de Forgana d'adminlstration

L'organe d’adminlstration sur réunit dés que les besolhs g'en font ressentir ef minimum 2 fols par an.

L'organe d'administration se réunit sur la convocation du président ou, eh cas d'empéchement du président,
du vice-président ou secrétaire ou, & défaut de vice-président et secrétalre ou §'lls ont un empéchement, d'un
autre administrateur déslgné par ses collégues.

L’organe d'administration peut egalement se réunlr 4 Ia demande d'au molns 2 administrateurs .

il est convoqué par lettre ordinalre ou mail au molns 8 jours avant la date de celul-¢l. La convocation dolt
préciser la date, I'heure, e Heu et Pordre du jour .

Laréunion se tient au lleu Indiqué dans la convocation et & défaut de telle indication, au siége de l'assoclation
. La participation & distance via des dispositifs technologlques est permise, avec les mémes droits qu'une
participation physique.
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L'argane d'administration peut inviter 4 ses réunions touts personne dont fa présence Il parait nécessaire
en fonction des points Ingcrits & l'ordre du jour et A titre consuitalif unlquemeant, sous réserver toutefois, de
l'absence de confllt d'Intéréf .

Article 13. Délibératlon de l'organe d'administration.

L.'organe d'administration ne peut déllbérer et statuer valablement que sl la majorité de ses membres sont
présents ou représentés,

Tout administrateur peut donnetr mandat 4 un de ses coliéqgues pour le représenter 4 une réunlon déterminée
de F'organe d'administration et pour y voier en ses fieu et place. Ce mandat dolt &tre donné par écrit, Le mandant
est, dans ce cas, réputé présent,

tn administrateur ne peut pas représenter plus d’un de ses collégues.

L'organe d'administration ne paut délibérer et statuer valablement sur des points qui he figurent pas a l'ordre
du jour que st tous ses membres sont présents a la rdunion et donnent leur consentement,

Ce consentement sera sensé &ire donné sl aucune oblectich n'a été actée au procés-verbal.

Les décisions de Forgane sont adoptées 4 la majoriteé des voix.

En cas de partage |a volx de celui gui préside la réunlon est prépondérante.

Les decislons de Forgane d'administration peuvent étre prises par consentement unanime de fous les
administrateurs, exprimé par écyit.

Attlcle 4. Procas-verbaux de l'organe d'administration

Les décisions de I'organe d'adminisiration sont constatées dans des procés-verbaux signés par le président
de la réunlon et les administrateurs qui le souhaitent,

Ces procés-verbaux sont consignés dans un reglistre spéclal,

Article 15. Pouvolrs de I'organe d'administration

18.1. Gestlon Interne

L'organe d'administration a le pouvolr d'accomplir tous les actes necessaires ou utlles & Ia réalisation de
i'objet et du but de i'assoclation, & 'exception de ceux que la lol ou las présents statuts réserve & Tassembiée
générale,

15.2. Pouvoir de représentation externe

L'organe d’administration représente I'assoclation, en ce compris fa représentation en Justice,

Sans préjudice du pouvolr de représentation général de Forgane dadministration comme collége,
Fassoclation est valablement engagés, sn et hors justice, par tous les actes qui sont signés pat deux
administrateurs agissant conjointement ; lis ne dglvent pas présenter |a preuve de jeurs pouvoirs aux tiers.

R |

15.3. Gestion journallere ‘

IR

L'organs d’adminlatration peut déléguer la gestion joumaiiére, ainsl que la représentation de I'assoclation
en ce qui concerne cette gestion, 4 une ou plusieurs pefgonnes, membres ou non de Porgane d’administration,
La déclsion doit &tre consignée dans ie PV de la réunion, indiguer nominalement la ou les personnes & qui la
gestion joumaliére est déléguée et s'asaurer que le registre UBO soit mis 4 jour.

L'organe d'administration détermine s'lis agissent seul, conjointement ou collégialement.

La gestion journaliére comprend augsi blen les actes et les décislons qui W'excédent pas les besoins de la
vie quotidienne de 'association que les actes et les décislons qui, solt en ralson de Fintérét mineur qu'iis
représentent, salt en raison de leur caractére urgent, ne Justifient pas l'intervention de ergane d'administration.

Les délégués & la gestion joumnaliére pauvent, eh e qul concerne cette gestion, attribuer des mandats
spéciaux a tout mandatalre,

L'organe d'administration fixe les attributions et rémunérations éventuelles pour ies déiégués & la gastioh
journaliére. Il peut révoquer en tout temps leurs mandats,

La durée du mandat des délégués & la gestion Journallére, renouvelable, est fixée par forgane
d'administration. La fin du mandat d’administrateur entrathe automatiquement la fin du mandat du délégué a la
gestion joumaliérs .

Lorgane d'administration peut cependant mettre fin & tout moment a la fonction exercee par la ou les
personnhe(s) chargée(s) de ia gestion journaliére .

15.4. Pouvoir spéclal

L’organe d'administration peut nommer des mandatalres.

Seuls des mandats limités et spéclaux pour des actes Juridiques spécifiques ou pour une série d'actes
jurldiques spécifiques sont permis. Les mandataires engagent 'association dans les limites du mandat conféré,
sans préjudice de Ia responsabiiité des administrateurs en cas de mandat excessif,

15.5. Conflit d'intérét '

Lorsque Porgane d’administration est appslé & prendre une déclslon ou 4 se prononcer sur une opération
relevant de sa compétence & propos de laquelle un administrateur a un térét direct ou indirect de nature
patrimoniale qui est opposé 4 Fintérdt de Passoclation, cet administrateur doit en informer les autres
administrateurs avant gue Forgane ne prenne une ddcision. Sa déclaration et ses expilcations sur fa nature de
cet intérét Opposé dolvent figurer dans le procés-verbal de la réunion de 'organe d'administration qui dolt
prendre cetle déclston. | nest pas permis & lorgane d'administration de déléguer cette déclsion.
L’administrateur ayant un conflit d'inieréts visé cl-dessus ne peut prendre part aux délibérations concernan
cette déclsion ou cette opération, :
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Toute disposition prévue & Particle 9.8, du CSA devra étre respectée.

Article 16. Rémunération des administrateurs

Le mandat d’administrateur est exercéd gratuitement.

Aticle 17. Controle de Passoclation

Lorsque 1a ol Fexige et dans les limites qu'elle prévolt, le contrble de I'assoclation ast assuré par un ou
plusieurs commissaires, nommeés pour trols ans et rééligibles.

TITRE {V. ASSEMBLEE GENERALE

Artlcle 18. Composition

L'agsemblés gendrale est composse de fous les membres,

Article 19, Pouvolrs

L’assemblée génédrale exerce [es pouvolrs qui lui sont conférés par la loi et fes présents statuts,

Cetl comprend [es compétenceas exclusives sulvantes qui peuvent seulement étre exercées par l'assemblde
générale:

1° ta modification des statuts;

2° la nomination et la révocation des administrateurs et la fixation de leur rémunération dans les cas ol une
rémungration leur est attribude,

3° la norination et la révocatlon du commissalre et la fixation de sa rémunération;

4* la décharge a octroyer aux adrinistrateurs et au commissalre, alnsi que, le cas échéant, Fintroductlion
d’une action de l'association contre les administrateurs et [es commissaires;

5° 'approbation des comptes annuels et du budget;

6° [a dissolution de 'assoclation;

7 Tacceptation d'un membre;

8° ['exclusion d'un membre;

9° |a transformation de I'ASBL en AISBL, en société coopérative agréée comme entreprise soclale et en
socléte coopérative entreprise soclale agréés;

10° effectuer ou accepter 'apport a titre gratult d’une universalité |

11° tous les autres cas ol ia lol ou les présents statuts lexigent.

L'assemblée générale ne peut délibérer sur es sujets sous 1°, 8°, 8°, 9° et 10° que sl au molns deux tlers
tdes membres sont présents ou représentés etles déclsions ne sont admises que si elles réunissent une majorité
spéciale de deux tlers des volx, sans qu'if sait; tenu compte des abstentions au numérateur ni au dénominateur.

L'assemblée générale ne peut délibérer sur le sujet sous 8° que sl au molns deux tiers des membres sorit
présents ou représentés et les décisions ne sont admises que si elles réunissent une majorlte spéciaie de quatre
cinquiémes des volx, sans qu'il solt tenu:compte-des abstentions au numérateur ni au dénominateur,

Sur les autres sujets I'assemblée ne peut déllbérer que si au molns la moltlé des membres sont présents ou
représentés et les decisions sant adoptées & la majorité simple des volx, sans qu'll soit fenu compte des
abstentions au numetateur ni au dénominateur.

La modlfication qui porte sur l'objet 'de Fassoclation ou le but désintérassé de Iassociation requisrt
egalement la présence d'au molns deux tlers des membres, mals ast adoptée & la majorité des quatre
cinqulémes des voix présents ou représentes, sans qu'll soit tenu compte des abstentions au numérateur ni au
dénominateur.

Slle quorum n'est pas attelnt, une seconde convocation sera nécessaire et la nouvelle assemblée délibérera
et statuera valablement quel que solt le nombre de membres présents ou représentés. Cette seconde
assemblée ne peut &tre tenue dans las quinze jours aprés la premlére assamblée,

Article 20. Tente et convotation

I} est tenu chaque année, , une assemblée générale ordinalreau plus tard fin juin .

|'organe d'administration et, le cas échéant, le commissalre, dolt convoquer I'assembiée genérale dans les
cas prévus par 1a lol ou les présents statuts, alnsl que chague fols que l'intérét de I'assoclation Fexige ou
lorsqu'au moins uh cinquiéme des membres en falf la demande. Dans ce dernier c¢as, les membres indiguent
les sujets & porter & l'ordre du Jour dans leur demande. La convocation dolt étre envoyée 15 jours avant [a date
de cetie AG, qui doit se tenir dans tes 40 jours aprés la demande.

Les convocatiohs aux assemblées générales contiennent l'ordre du Jour, Toute proposition signée par au
moing un vingtiame des membres est portée & Pordre du jour,

Elles sont faltes par e-malls envoyés quinze jours au molns avant Passemblée aux membres, aux
administrateurs et, le cas échéant, aux commissalres, Elles sont faites par courtier ordinalre aux personhes
pour lesquelles |'association ne dispose pas d'une adresse e-mall, le méme jour que Penvoi des convocations
électroniques.

Une cople des documents qui dolvent &tre transmis & 'assemblée géndrale en vertu de la lof est envoyée
sans délal et gratulternant aux membres, aux administrateurs et aux commissaites aui en font la demande.

Toute personne peut renoncer 4 la convocation et, en tout cas, sera considérée comme ayant été
réguligrement convequée si elle est présente ou représentée a I'assemblée,

Artlcle 21. Admisslon & Fassemblée générale
Pour étre admis a l'assemblés générale et pour y exercer le drolt de vote, un merntie dolt étre Ingcrit &n
cette qualité dans le registre des membres .
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Article 22, Séarce

L'assemblée générale est prasldée par le président de Porgane d’administration ou, en son absence, par le
vice-président, ou, & défaut, par Padministrateur le plus &gé. 8 aucun administrateur est présent, Fassemblée
genérale sera présidée par le membre présent ayant le plus d'anclenneté dans 'association.

Le président dasignera fe secrétalre.

Article 23, Délibérations

§ 1. Tous les membres ont drolt & un vote égal 4 l'assemblée générale. Chaque membre dispose d’une volx,

§ 2. Tout membre peut donner & un autre membre une procuration écrite pour le représenter a l'assemblée
et y voter en ses lieu et place. Chaque membre ne peut participer & 'assembiée générale qu'avec un maximum
de 2 procuratlons.

Une procuration octroyée reste valable pour chaque assemblée générale sulvante dans la mesure ol Iy
est tralté des mémes points de I'ordre du jour, sauf sile mandatalire ne seralt plis membre de Passoclation,

§ 3. Toute aseemblée ne peut délibéret que sur les propositions figurant & Pordre du jour, sauf st toutes les
personnes & convoquar sont présentes ou représentees, et, dans ce demler cas, sl les procurations le
mentionnent expressément |

§ 4. Sauf dans les cas prévus par la lol ou les présents statuts, les déclslons sont prises & la majorltd des
voix, quel que solt le nombre de membres présents ou représentés a Fassemblée générale,

§ 5. Lorsque les voix sont partagées, la voix du président est prépondérante.

§ 6. Le vote peut se faire par appel, & maln levée ou par vote sacret si au molns trols quarts de membres
présents ou représentés le demandent.

§ 7. Des observateurs peuvent assister & 'assemblée générale et peuvent, avec 'autorisation du président,
s'adresser & I'assemblée.

Atticle 24, Procés-verhaux

Les procés-verbaux constatant les déclsions de 'assemblée générale sont consignés dans un registre tenu
au slége. lls sont signés par e président de I’assemblée generale et le secrétalre, alnsi que par les membres
présents qui le demandent.

La liste de presences et les rapports éventuels !es procurations ou les votes par correspondance sont
annexés au procés-verbal,

Le reglstre des procés-verbaux est conservé au slége de l'assoclation ol tous les mambres peuvent en

prendre connaissance, tals sans déplacement du reg'istre

Les coples & délivrer aux tlers sont signées par -le président et le secrétalre,

TITRE V. EXERCICE ~ COMPTES ANNUELS

Article 25. Exercice social

L'exercice social commence le premier ]anvier et finlt le trente-st-un décemhre de chaque année.

Artlcle 26, Comptes annuels

A la fin de l'exercice, les écritures soclales sont arrétées et l'organe d'administration établlt les comptes
annuels conformément aux dispositions légales applicables. L'organe d'administration établit également une
proposition de kudget pour I'exercice social suivant,

L'organe d'administration soumet les comptes annuels sur l'exercice socla! précedent et la proposition de
budget pour 'exercice soclal sulvant & 'assemblée générale annuelle.

Ces piéces sont portées a la connaissance des membres au moins guinze jours avant la date de lassemblée

TITRE VI. DISSOLUTION — LIQUIDATION

Atticle 27, Dissolution

L’association peut étre dissoute en tout temps, par décision de Vassemblée générale prise aux mémes
conditions que celles prévues pour la modification de l'objet ou du but désintéressé de I'assoclation. Les .
obligations de rapport ie cas échéant applicables conformément a la lol seront respectées dans ce cadre.

Articls 28. Liquidateurs

En cas de dissolution de lassaclation, pour quelque cause et A4 quelque moment que ce solt, les
administrateurs en fonctlon sont désignés comme liguldateurs en vertu des présents statuts si aucun autre
liquidateur n'auralt été désigné, sans préjudice de la facultd de 'assemblée générale de désigner un ou
plusiaurs Hquldateurs et de déterminer leurs pouvolrs et émoluments,

Article 29, Affectation de l'actif net

En cas de dissolution et liquidation, Massemblée générale extracrdinalre statue sur Paffectation du patrlmolne
de I'association, lequel dolt en toute hypothése Etre affecté 4 un but désintéressé.

Cette affectation est opérée aprés apuremant de toutes les dettes, charges et frals de liquidation ou aprés
consignaticn deg montants nécessairas a cet effet.

TITRE Vil. DISPOSITIONS DIVERSES

Article 30. Election de domicite .

Tout membre de V'organe d’edministration, tout délégué 2 la gestion Journallére, le commissaire, lea
Hiquidateurs ou administrateurs provisolre peut élire domicile au lieu ot Il poursult son activite professionnelle,



-

Réservé
au
Moniteur
belge

»
P

:W]\/I':“

e e 0l e O O 0 e Y B 0 e e e B 8 o 8 e o 0 0 O 0 RO B

‘Dans cc? cas, seule cette adresse sera communiquée en cas de consultation du dossler au fribunat de |
i Pentreprise.
Toute hotification en ce qul concerrie Fassociation aux organes d'administration et aux membres est
‘valablement falte & la derniére adresee mall signifiée 4 'assoclatiopn, ou & deéfaut & la dernlére adresse postale
' dGment signifiée.
i Touts modification dolt étre signifiée & Porgane d'administration de la soclété par mall avec acclsé de
i téception ou par lettre recommandéa ou par lettre avec accusée de réception.
A défaut d'élaction de domicite doment signifiée 4 la soclété, ce domiclle sera censé élu de pleln drolt au
: sidgs social oU toutes notifications, sommations, asslgnations et significations seront valablement faites.

Artlcle 31, Réglement d’ordre Interieur

Un réglement d'ordre intérieur pourra étre établl par Forgane d'administration et présenté pour approbation
al'assemblée générale. Des modifications & ce réglement pourront &tre apportées par une assemblée générale,
statuant & la majorité simple des membres présents ou représentés,

Article 32. Drolt commun

Les dispositions du Code des sociéiés et des associations auxquelles il he serait pas Helterment dérogé sont
réputées inscrites dans les presents statuts et les clauses contralres aux dispositions impératives dudit Code
sont censées non écrlies.
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L'assembiée géndrale du 30/06/2022 acte §
Le décaés de John Meyers

S L N&le 12 février 1938

i i Domicllié: 4 5000 Namur, Rue Henry Lemaitre, 77

ia L'assemblée générale de Fasbl Sensorlal Handicap Cooperatlon du 3 avril 2018 a décldé de

*é’ i renouveler le mandat de la société « DGST & Partners - Reviseur d'entreprises », 0458.736.952,

e i dontle siege est établi & 1170 Watermael-Boitsfort, A\}gnue Emile Van Becelaere 28A, boite 71,

= i représentée par Crisl Fabio, réviseur, comme commissa!re aux comptes pour les comptes 2019-

=] P 2021, ‘ .

o : K

g ! L'assemblée générale du 24/01/2023 acte :

e i Le noen renouvellement du mandat d'administrateur de .

i ! Réginald BEYAERT

i< | Néle 1 mal 1964

N i Domicllié: & 1330 Rixensart, Beau site, 1ére Avenue, 31

: ! Michel MERCIER

R i Néle 31 dacembre 1946

: i Domicllié: 4 5000 Namur, Rue Henry Lemaitre, 77

= | Emile ALENUS !
ty i Néle 21 octobre 1944 i
!"% - Domiclié: & 1140 Bruxelles, Clos de 'Oasls, 12 '
@ i Le renouvellement du mandat d'administrateur de
@ i Viviane Leflere E
0] i1 Néele 22 octobre 1850
;8 Domicllié:a 1160 Auderghem, Square Baron Rohert Hankar 6/9 ;
'S i Réglne Gréant |
IS i Néele 23 juillet 1955 E
im i Domicilié: & 1330 Rixensart, Rue de FEglise 10 5. :
o) i 1 Lanomination au conseil d'Administration de :
- ! | Norbert Lecomte 5
7o) i Néle 06 avrll 1964 !
o i 1 Domicillé & XXXX
i P g
S | Ladémission deI'AG de :
i { | Kamiel Vanderheyden :
i i | L'assemblée générale du 06/12/2023 acte la démission du Consell d'Administration de SHC de §
: i 1 Jacques Delen :
; ! | Néle 17 octabre 1949 :
; { i Domicllié: 2020 Anvers, della Faillelaan 80A
“Mentionner sur I derniére page du VolelB - A rects - Nom et qualité du nolaire instrumentant ou de Ja personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale a I'égard des tiers
Au verso . Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mantion »).



