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Rachisvorm . Vereniging Zonder Winstoogmerk
Voliedig adres v.d. zetel . 9000 Gent, Bomastraat 37

Bnderwsrn alde - Statutenwijziging - uitbreiding belangelaos doel en voorwerp

Uit de notulen van de buitengewone algemene vergadering, gehouden op 20 februar 2024, blijkt dat -
volgende besluiten genomen werden: |
Eerste hesluit. .:

in toepassing van artikel 39, §1, eerste en derde lid van de wet van 23 maart 2019 tot invoering van het ¢
Weiboek van vennootschappen en verenigingen en houdende diverse bepalingen, besluit de algemene
vergadering om de statuten aan te passen aan de bepatingen van het Wethoek van vennootschappen en
verenigingen en de rechisvorm van een vereniging (afgekort VZW) te behouden. !
Tweede besluit. ‘

Na berzadslaging wordt er beslist om artikel 2 te vervangen door volgende: “De vereniging heeft haar zetel !
gevestigd in het Vlaams Gewest. De zetel kan worden overgebracht naar iedere andere plaats in Belgié, bij |
eenvoudig beshuif van het Bestuur dat bekendgemaakt wordt in de Bijlagen bi] het Belgisch Staatsblad, voor !
zover deze zelelverplaatsing geen wijziging veroorzaakt inzake het op de vereniging toepasselijke taalregime. !
De vereniging kan, bij eenvoudig besluit van het Bestuur, in Belgié of in het buitentand administratieve zetels, |
bedrijfszelels, kantoren, bijhuizen en agentschappen oprichten, alsook handelsvertegenwoordigers aanwijzen.” |
Derde besluit. :

Na beraadsiaging beslist de vergadering artikel 3 van haar statuten uit te breiden met volgende tekst: :
<“Een dialoog tot stand te brengen tussen de verschillende zienswijzen in  onze i
diverse/multiculturele/kleurtijike samenleving om aldus b te dragen tot de sociale cohesie. .
t
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-Door middel van eigentijdse leerprocessen tedereen in staat te stelien aan ds evoluties in de hedendaagse
multimedia en beeldcultuur te laten participeren en zo democratisch te leren omgaan met diversiteit.

~Onderzoek, oniwikkeling en toepassing van bestaande en nieuwe muziek of beeldtalen.

-Coaching van groepen of individuen : hier krijgt kunst een therapeutische benadering in dienst gesteld van
gezondheid en welzijn. Gebruik makend van cude en nieuwe media wordt er gesiresfd naar een cultuur van
gelijkwaardigheid. Het proces heefi als doel inzicht in jexelf, je probleem, je patroon, je ziekte, ... te verkrijgen
en het stimuleren van een transformatie hier rond.

De vereniging mag naast deze inhoudelijke kernvoorwerpen activiteiten ondernemen die dit voorwerp
kunnen bevorderen. Zij kan in die zin ook, doch slechts op bijkomstige wijze, handelsdaden stellen, enkel voor
Zover de opbrengst hiervan besteed wordt aan het voorwerp waarvoor zij is opgericht. De verenging mag alie
handelingen vemichten die in overeenstemming zijn met haar juridische vorm en die rechistreeks of
onrechistreeks verband houden met haar veorwerp.”

Vierde besluit.

Rekening houdend met de inwerkingtreding van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen, beslist
de vergadering tot (her)Yformulering van de statutaire bepalingen inzake: de rechtsvorm, de zetel, de duur en
het belangeloos dosl en voorwerp van de vereniging; de leden, de ledenbijdrage, het kandidatuur lidmaatschap,
hel uitireden van leden en de opschorfing van rechten; het bestuur van de vereniging; de algemene vergadering
van de vereniging; de rekeningen en begrotingen van de vereniging; de ontbinding en vereffening van de |
vereniging; de geschillenbeslechiing; en de nietigheden, en dit zoals bepaald in het zesde besluit hiema, dat
een voliedig nieuwe tekst van de statuten aanneemt.

Vijfde besluit.

De vergadering bevestigt, voor zoveel als nodig, de huidige bestuursmandaten en dit voor onbepaatde duur,
met name:

-In hoofde van mevrouw Isabelle Hellens; en

-In hoofde van de heer Kris Lambert.
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De vergadering neemt verder kennis van het ontslag vanwege de heer Rosl Stijnen als bestuurder van de
VZ\W. Zijn onislag gaat in vanaf heden. Er wordt hem kwijting verleend.

De vergadering wenst in zijn vervanging te voorzien en benoemt de heer Wim De Waegeneer als bestuurder,
voor onbepaalde duur. Zijn mandaat gaat in vanaf heden.

Zesde besluit.

De vergadering beshit iot aanneming van volledig nieuwe statuten, in aovereenstemming met de hiervoor
genomen besluiten alsook na schrapping of vervanging van alle overbodige en/ of onjuist geworden bepalingen.

De algemene vergadering verklaart en besluit dat de tekst van de nieuwe statuten als volgt luidt:

TITEL I: NAAM — ZETEL — BELANGELOOS DOEL — VOORWERP — DUUR

ARTIKEL 1: RECHTSVORM EN NAAM

De vereniging heeft de vorm van een vereniging zonder winstoogmerk (hierma VZW).

De vereniging draagt de naam: “imagu”.

Alle akten, facturen, brieven, aankondigen, bekendmakingen, orders, websites en andere stukken, al dan
niet in elekironische vorm, vitgaande van de vereniging, vermelden deze naam, die wordt onmiddellijk
voorafgegaan of gevolgd door de woorden “vereniging zonder winstoogmerk™ of "VZW, gevolgd door de
aanwijzing van de zelel van de vereniging, het ondememingsnummer, het woord “rechispersonemregister” of
de afkorting “RPR", gevolgd door de vermelding van de zete! van de rechtbank van het rechtsgebied waarbinnen
de vereniging haar zefel heeft, en in voorkomend geval, het e-mailadres en de website van de vereniging.

ARTIKEL 2: ZETEL

De zetel van de vereniging is gevestigd in het Viaams Gewest.

De zetel kan worden overgebracht naar iedere andere plaats in Belgié, bij eenvoudig besluit van ket Bestuur
dat bekendgemaakt wordt in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad, voor zover deze zetelverplaatsing geen
wijziging veroorzaakt inzake het op de vereniging toepasselijke taalregime,

De vereniging kan, bij eenvoudig besluit van het Bestuur, in Belgié of in het buitenland administratieve zetels,
bedrijfszetels, kantoren, bijhuizen en agenischappen oprichten, alsook handelsvertegenwoordigers aanwijzen.

ARTIKEL 3: BELANGELOOS DOEL EN VOORWERP

De vereniging sireefi een belangeloos doe!l na en keert, op slraffe van nieligheld, rechislregks noch
onrechtstreeks enig vermogensvoordee! uit aan de oprichiers, de leden, de bestuurders of enig ander persoon,
behalve in dit laatste geval, voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.

De vereniging heeft tot belangeloos doel:

*Een dialoog fot stand te brengen fussen de verschillende Zienswizen in  onze
diverse/multiculturele/kleunijke samenleving om aldus bij te dragen tot de socisle cohesie.

«Door midde! van eigentijdse leerprocessen iedereen in staat te stellen aan de evoluties in de hedendaagse
multimedia en beeldcultuur te laten participeren en zo democratisch te leren omgaan met diversiteit.

De vereniging heeft de volgende aciviteiten tot voorwerp, dit zowel in het binnen- als het buitenland, om het
doel van de vereniging te verwezenlijken, zonder exhaustief te zijn:

«Het organiseren van vormingsaciiviteiten over alle genres van muziek en van kunstvormen voor een niet-
professioneel publiek.

*Hei organiseren en promoten van concerten van alle aard en van publieke uilvoering van andere
podiumkunsten. Deze concerten kunnen zowel een publiek als een privékarakier hebben en kunnen
georganiseerd worden in eigen beheer of ten gunste van derden.

«Het aanbieden van diensten ter bevordering van de creatieve expressie van creatieve en/of vitvoerende
kunstenaars.

*Het samenbrengen en/of begeleiden van vilvoerende kunstenaars teneinde producties van pediumkunsten
te realiseren.

*Het optreden als auteur, compaonist en arrangeur van de werken gemaakt door de leden van de VZW en
het beheren van de auteursrechien die daaruit voorikomen.

*Onderzoek, ontwikkeling en toepassing van bestaande en nieuwe muziek of beeldtalen.

*Coaching van groepen of individuen: hier kijgt kunst een therapeuiische benadering in dienst gesteld van
gezondheid en welzijn. Gebruik makend van oude en nieuwe media wordt er gesireefd naar een cultuur van
gelijkwaardigheid. Het proces heeft als doel inzicht in jezelf, je probleem, je patroon, je ziekte, ... te verkrijgen
en het stimuleren van een fransformatie hier rond.

De vereniging mag alle handelingen stellen die nodig zijn om veorgenoemde acliviteiten succesvol te kunnen
uilvoeren, beheren en promoten.

De vereniging mag naast deze inhoudelike kemdoelstellingen activiteiten ondememen die dit belangeloos
doel kunnen bevorderen. Zij kan in die zin ook, doch slechis op bijkomstige wijze, handelsdaden steflen, enkel
voor zover de opbrengst hiervan besteed wordt aan het belangeloos doel waarvaor zij is opgericht.

De vereniging mag alle handelingen verrichten die in overeenstemming zijn met haar juridische vorm en die
rechistreeks of onrechtstreeks verband houden met haar belangeloos doet.

ARTIKEL 4: DUUR

De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur, doch kan evenwel te allen tijde ontbonden worden bij
beslissing van de algemene vergadering.

TITEL iI: LEDEN

ARTIKEL 5: SOORTEN LEDEN

De vereniging heeft effectieve leden. Hun respectieve rechten en plichten worden in deze statuten
omschreven. Met de term ‘lid’ in deze statuten wordt uitdrukkelijk verwezen naar de effectieve leden.

De leden zijn in die hoedanigheid niet aansprakelijk voor de verbintenissen van de vereniging.
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Het lidmaatschap van de vereniging is niet vatbaar voor overdracht.

ARTIKEL 6: EFFECTIEVE LEDEN

Het aantal effectieve leden is onbeperikt, maar moet tenminste twee (2} bedragen. De volheid van het
fidmaatschap, met inbegrip van het stemrecht op de Algemene Vergadering, komt uilsliitend foe aan de
effectieve leden. De namen van de effectieve leden zijn vermeld in het ledenregister dat op de zetel van de
vereniging wordt bijgehouden. De wettelijke bepalingen zijn alleen op de effectieve leden toepasselijk.

Als effectief lid is te beschouwen: degenen die bij oprichting de statuten hebben ondertekend en wiens naam
in het ledenregister vermeld staat, alsook ieder natuurlijke persoon of rechtspersoon die door het
bestuursorgaan als dusdanig wordt aanvaard. Het bestuursorgaan kan over deze aanvaarding slechts geldig
beslissen indien minstens de helft van de bestuurders aanwezig enfof vertegenwoordigd is met een 2/3
meerderheid van de stemmen. De beslissing vanwege het bestuursorgaan dient niet te worden gemotiveerd.

ARTIKEL 7: TOEGETREDEN LEDEN

Niet van toepassing.

ARTIKEL 8: LEDENBIJDRAGE

Het bestuursorgaan kan een jzarlijkse bijdrage vragen aan de effectieve leden. Deze bijdrage mag niet meer
bedragen dan 250,00 euro.

ARTIKEL 9 KANDIDATUUR LIDMAATSCHAP

9.1. Kandidaai-leden

Men kan lid worden na kandidatuurstelling gerichi aan het bestuursorgaan.

Het bestuursorgaan beslist over de aanvaarding van de kandidaat bij 2/3de meerderheid van de stemmen.
De beslissing is zonder beroep en moet niet gemotiveerd worden.

9.2. Kandidaat-toegetreden leden

Niet van toepassing.

ARTIKEL 10: UITTREDEN

10.1. Viijwillige uittreding

Elk lid kan te allen tijde vrijwillig uit de vereniging treden. Zij kunnen uitireden door een schrifiefijke melding
per brief of enig ander communicatiemidde} overeenkomstig de bepalingen opgenomen in het Welboek van
vennootschappen en verenigingen gericht aan het bestuursorgaan. De uittreding gaat in op de veertiende
kalenderdag na ontvangst van dit schrijven.

Een lid dat vrijwillig uiitreedt, alsook de erfgenamen van een overleden lid, hebben geen aanspraak op het
bezit van de vereniging.

Indien door uiltreding of door overlijden van een lid, het aanial leden onder het wettefijk of statutair minimum
daalt, dan wordt de uitireding van het lid opgeschort dan wel freden de erfgenramen van het overleden fid in de
rechten en verplichtingen van het overleden lid, totdat er na redelijke termijn een vervanger is gevonden, zonder
dat dit langer mag duren dan 4 maanden.

Elk fid wordt geacht wrijwillig uit te treden, bij:

a.Niet betaling van de lidmaatschapsbijdrage binnen de maand na aznmaning tot betaling:;

b_Faillissement; of

¢.Ontbinding of overlijden.

Er wordt melding gemaakt van de uittreding in het ledenregister.

10.2. Gedwongen uittreding

Een lid kan op elk ogenblik, op voorstel van het Bestuur of op verzoek van minstens 1/5 (één vijide) van alle
leden, worden uitgesloten door een bijzonder besluit van de Algemene Vergadering, waarop minstens 2/3 (twee
derden) van alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, en waarbij voor de beslissing een 2/3 {twee derden)
meerderheid van stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde laden vereist is. Onthoudingen, blanco en
ongeldige stemmen worden niet meegerekend, noch in de teller noch in de noemer.

De uitsluiting moet worden aangegeven in de oproeping. Het lid waarvan de beéindiging van het
lidmaatschap wordt voorgesteld, wordt geinformeerd over de molieven voor uitsluiting door de voorzitter van
het Bastuur. Het fid heeft het recht gehoord te worden op de Algemene Vergadering en kan zich, desgewenst,
taten bijstaan door een advocaat.

Er wordt melding gemaakt van de uitsluiting in het ledenregister.

Een uitgesloten lid, alsook de erfgenamen van een overleden lid, hebben geen aanspraak op het bezit van
de vereniging. Een uiigesioten lid blijit gehouden fot de deelname in de kosten die goedgekeurd werden voor
het jaar waarin tot de vitsluiling werd beslist

TITEL ll: HET BESTUUR

ARTIKEL 13: SAMENSTELLING BESTUUR

De vereniging wordt bestuurd deor een collegiaal bestuursorgaan van tenminste drle bestuurders,
natuurdijke personen of rechtspersonen, die lid zijn van de vereniging. indien en zolang de vereniging minder
dan drie (3) leden felt, mag het bestuursergaan uit slechts twee (2) bestuurders bestaan. Zolang het Bestuur
tweehooldig is, verliest de bepaling die aan een bestuurder de doorslaggevende stem toekent, van rechiswege
haar werking.

Wanneer een rechtspersoon tot bestuurder wordt benoemd, is deze verplicht een vaste vertegenwoordiger,
natuurlijke persoon, aan te duiden die belast wordt met de uitvoering van de opdracht van bestuurder in naam
en voor rekening van de rechtspersoon. Voor de benoeming en beéindiging van de opdracht van de vaste
vertegenwoordiger gelden dezelfde regels van openbaamaking alsof hij deze opdracht in eigen naam en veor
eigen rekening zou vervullen.
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De bestuurders worden door de Algemene Vergadering benoemd voor onbepaalde duur, behoudens
andersluidende beslissing van de Algemene Vergadering. De aftredende bestuurders ziin herkieshaar. Het
mandaat van de uittredende bestuurders versirijkt onmiddellijfk na de gewone algemene vergadering, die tot de
nieuwe benoeming is overgegaan. Ingeval een plaats van een bestsurder openvailt voor het einde van de duur
van het mandaat, heeft het bestuur het recht om e=n nieuwe besiuurder te coGpleren tot de volgende algemene
vergadering.

ARTIKEL 14: BENOEMING EN AFZETTING VAN DE BESTUURDERS

De besturders worden benoemd voor onbepaalde duur door de Algemene Vergadering met een gewone
meerderheid, mits de helft van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

Het mandaat van de bestuuvders eindigt door afzeiting door de Algemene Vergadering, door vrijwillig
onislag, door overlijden en in voorkomend geva! door het versfrijken van de duur van het bestuursmandaat. De
afzetting door de Algemene Vergadering wordt beslist bij gewone meerderheid, mits de helft van de leden
aanwezig of vertegenwoordigd zijn. De afzetting moet uitdrukkelijk vermeld worden op de agenda van de
Algemene Vergadering. De Algemene Vergadering beslist discretionair en zonder motlivatie over de afzetting
van een bestuurder.

Een bestuurder die vrijwillig ontslag neemt, moet dit schrifielijk bekendmaken aan de algemene vergadering.
Dit ontslag gaat onmiddellijk in, fenzij door dit ontslag het minimumaantal bestuurders onder het wellelijke of
statutaire minimum is gedaald. In dit geval, most het Bestuur binnen de twee maanden de Algemene
Vergadering bijeenroepen, welke in de vervanging van de betrokken bestuurder dient te voorzien en hem
daarvan ook schriftelijk in kennis zal siellen.

Het overlijden of het uitireden van een bestuurder, om welke reden ook, brengt de ontbinding van de
vereniging niet teweeg. Zo gaat het eveneens ingeval van rechterlijke onbekwaamverklaring, faillissement of
onvermagen van een bestuurder. Het ontstaan van &én of meerdere van die gebeurtenissen stelt onmiddellijk
en van rechtswege een einde aan de functie van een bestuurder.

De benoceming van de bestuurders en hun afzetting wordt openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondememingsrechtbhank, en door publicatie van een uittreksel in de Bijlagen
bij het Belgisch Slaatsblad.

ARTIKEL 15: BEZOL DIGING VAN DE BESTUURDERS — KOSTEN EN UITGAVEN

Het mandaat van bestuurder is onbezoldigd. De Algemene Vergadering kan echier beslissen om hiervan af
fe wijken en beslissen over het al dan niet vergoeden van de opdracht van bestuurder door het toekennen van
een vaste of variabele bezoldiging. In voorkomend geval wordt het bedrag ervan door de Algemene Vergadering
vasigesteld en kamt ten laste van de algemene kosten van de vereniging.

Nommale en gerechivaardigde uilgaven en kosten, welke de bestuurders doen gelden als gedaan in de
uvitoefening van hun mandaat, zullen worden vergoed en onder de algemene kosten in rekening worden
gebracht.

ARTIKEL 16: COLLEGE VAN BESTUURDERS — VOORZITTERSCHAP

Het bestuursorgaan oefent haar bevoegdheden uit als een college. Het college van bestuurders benoemt
onder haar leden een voorziiter. Het college kan tevens een ondervoorzitter, een penningmeester en een
secretaris benoemen. Een bestuurder kan meerdere funclies opnemen. Enkel de funclie van voorzitter en
ondervoorzitter kunnen niet gecumuleerd worden. Bij ontstentenis van de voorzitter wordt het voorzitterschap
waargenomen door de ondervoorzitter of bij gebreke daaraan door de oudste aanwezige bestuurder. De
verkiezing vertoopt geheim en gebeurt individueel per functie met gewone meerderheid van geldig uitgebrachte
stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders, indien het vereiste aanwezigheidsquorum, te
weten minstens de helft van de besfuurders, bereikt is. Onthoudingen, blanco en ongeldige siemmen worden
niet meegerekend. Het college van besluurders komt bijeen op de zetel van de vereniging of op elke andere
plaats in de oproepingsbrief vermeld. Het college wordt bijeengeroepen door de voorzitter enfof secretaris of
door twee besiuurders die daarom verzoeken.

e oproepingen voor de zitting van het Bestuur worden naar alle leden van het Bestuur verstuurd per brief
of enig ander communicatiemiddel overeenkomstiG de bepalingen opgenomen in het Wetboek van
vennootschappen en verenigingen, met vermelding van de agenda en de voorstellen van besluit. De oproeping
wordt minstens vijf (5} kalenderdagen v6ér de zitting van het college van bestuurders opgestuurd. Over punten
die niet op de agenda voorkomen, kan slechis geldig worden beraadslaagd en beslist indien alle bestuurders
aanwezig dan wel vertegenwoordigd zijn en akkoord ziin over de betreffende agendapunien te beraadslagen.

Elke bestuurder kan zich op de vergadering van het Bestuur laten vertegenwoordigen door een andere
bestuurder middels een stuk dat zijn handtekening draagt {(met inbegrip van de digitale handiekening zoals
bedoeld in arfikel 8.1, 2° van het Burgerlijk Wetboek) waarvan kennis is gegeven per brief of enig ander
communicatiemiddel overeenkomstig de bepalingen opgenomen in het Wetboek van vennooltschappen en
verenigingen, volmacht geven aan een ander lid van het college van bestuurders om hem op een welbepaalde
vergadering te vertegenwoordigen. Er is slechts één (1) volmacht toegelaten per bestuurder. Rechispersonen
worden vertegenwoordigd door het krachtens hun statuten met de vertegenweordiging belast orgaan, of door
een persocn aan wie een schriftelijke volmacht is gegeven.

Behalve in geval van overmacht, kan het college van bestuurders slechis geldig beraadslagen en beslissen
indien tenminste de helft van zijn leden aanwezig of vertegenwoordigd is. Indien deze voorwaarde niet is
vervuld, kKan een nieuwe vergadering worden samengeroepen die geldig zal beraadslagen en beslissen over de
punten die op de dagorde van de vorige vergadering voorkwamen, indien tenminste twee (2} bestuurders
aanwezig of vertegenwoardigd zijn.

Indien het vereiste aanwezigheidsquorum bereikt is, wordt elke beslissing van het college van bestuirders
gencmen met gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige of vertegenweordigde bestuurders, en bij
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onthouding van één of meerdere onder hen, met de meerderheid van de andere bestuurders. Bij staking van
stemmen is de stem van de voorzitter of de stem van diegene die hem vervangt, doorslaggevend.

Een bestuurder heeft tevens de mogelijkheld zijn stem vooraf schrifielijk uit te brengen. Deze schriftelijke
stem dient te worden bezorgd aan het Bestuur ten laatste drie (3) kalenderdagen vodr de dag van de zitfing van
het bestuursorgaan.

Het bestuursorgaan kan tevens vergaderen via video-, telefoon- of mailconferentie. Hiervoor zijn alle
voorschriften die gelden voor een fysieke vergadering van taepassing.

De besluiten van het bestuursorgaan kunnen worden genomen bij eenparig schriftelijk akkoord van de
bestuurders. Gezien het schriflelifk karakter van de beshilvonming dienen de formaliteiten van de oproeping
niet fe worden nageleefd. De schriftelijke besluitvorming is genomen in de zetel van de vereniging. De beslissing
is pas genomen als alle besluurders hun handiekening geplaatst hebben. De dag en het wur van deze
schriftelijke vergadering is gelilk aan het tijdstip van de eerste digitale handtekening van een bestuurder.

ARTIKEL 17: BEVOEGDHEDEN VAN DE BESTUURDERS

Het bestuursorgaan heeft de meest vitgebreide macht om alle daden van beschikking en van bestuur te
stellen die nodig of dienstig zijn tot verwezenlijking van het belangeloos doel en het voorwerp van de vereniging,
met uitzondering van die handelingen waarvoor volgens de stahuten en het Wethoek van vennootschappen en
verenigingen alleen de Algemene Vergadering bevoegd is.

Het bestuursargaan vertegenwoordigt de vereniging in en buiten rechte,

Het bestuursorgaan beslist over de aanwerving en het ontslag van het personeel en bepaalt hun
bezoldigingen.

Het besluursorgaan cefent haar bevoegdheden uit als college. Onverminderd de verplichiingen die
voortvloeien ult collegizal bestuur, kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Die
taakverdeling kan niet aan derden tegengeworpen warden, zelfs niet nadat ze zijn apenbaar gemaakt. Niet-
naleving ervan brengt wel de interne aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

Het bestuursorgaan kan welbepaalde bestuursbevoegdheden in een bijzondere volmacht delegeren aan
één of meerdere derden niet-bestuurders, zonder dat deze delegatie evenwe! betrekking kan hebben op het
algemeen beleid van de vereniging of de algemene bestuursbevoegdheid van ket besiuursorgaan.

ARTIKEL 18: BELANGENCONFLICT

Wanneer het bestuursorgaan een beslissing moet nemen of zich over een verichiing moet vitspreken die
onder haar bevoegdheid valt, waarbfj een bestuurder een rechtstreeks of onrechtstreeks belang van
vermogensrechielijke aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken bestuurder
dit meedelen aan de andere besiuurders vodr het bestluursorgaan een besluit neemt. Zijn verklaring en
toelichting over de aard van dit strijdig belang worden opgenomen in de notulen van de vergadering van het
bestuursorgaan die de beslissing moet nemen. Het is het bestuursorgaan niet toegelaten deze beslissing te
delegeren. Indien de meerderheid van de bestuurders een belangenconflict heeft, dan wordt de beslissing of de
vemichting voorgesteld aan de Algemene Vergadering. Indien deze de beslissing of verrichting goedkeurt, kan
het bestuursorgaan ze uilvoeren.

De bestuurder met het tegenstrijdig belang mag niet dealnemen aan de beraadslaging en de stemming over
de aangelegenheid waarop het betrekking heett.

Wanneer de vereniging niet ({langer) kwalificeert als een kleine vereniging volgens de criteria van het
Wetboek van venncotschappen en verenigingen dient het bestuursorgaan daarenboven in de nofulen de aard
van de beslissing of de verrichting omschrijven en de verantwoording ervan alsook de vermogensrechielijke
gevolgen ervan voor de verenging opnemen. Dit deel van de notulen wordt in ziin geheel opgenomen in het
jaarverslag of in het stuk dat samen met de jaarrekening wordt neergelegd.

Ingeval de vereniging een commissaris heeft benoemd, worden de notulen van de vergadering van het
bestuursorgaan aan hem meegedeeld. De commissaris beoordeelt in een afzonderlijke sectie van het verstag
de vermogensrechtelijke gevolgen van de verrichting voor de vereniging.

Voormelde pracedure is niet van toepassing op gebruikeiijke vemichtingen die plaatshebben onder de
voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt gewoonlijk gelden voor soorigelijke verrichlingen.

ARTIKEL 19: VERGADERING VAN HET BESTUUR

Het bestuursergaan vergadert zo dikwijls als het belang van de vereniging vereist, alsock binnen de veertien
{14) kalenderdagen na gen daartoe strekkend verzoek van minstens twee (2) hestuurders.

De vergaderingen van het bestuursorgaan worden voorgezeten door de vooizitter. Indien deze belet of
alwezig is, wordt de vergadering voorgezeten door de ondervoorzitter of bij gebreke daaraan door de oudste
van de aanwezige bestuurders.

ARTIKEL 20: NOTULEN

Van elke vergadenng van het bestuursorgaan worden notulen gemaakt, die ondertekend worden door de
voorzitter en alle aanwezige bestuurders die daarom verzoeken. Volmachten worden gehecht aan de notulen
van de vergadering voor dewelke ze zijn gegeven. Deze notulen worden ingelast in een bijzonder register. Het
register is enkel voor leden ter inzage beschikbaar en deze leden kunnen op aznvraag een afschiiit
ontvangen. De uiltreksels en alle andere akien worden geldig ondertekend door de voorzilter. Bij ontstentenis
van ondertekening door de voorzitter, kunnen twee (2) andere beshmwders deze documenlen geldig
ondertekenen.

ARTIKEL 21: INTERNE REGLEMENTEN

Het Bestuur vaardigt alle inieme reglementen wit die hij nodig acht en nuttig oordeelt.

ARTIKEL 22: EXTERNE VERTEGENWOORDIGING
Het bestuursorgaan vertegenwoordigt de vereniging als college in alte handelingen in en buiten rechie.



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 08/07/2024 - Annexes du M oniteur belge

Voor alle akten, met inbegrip van die waarvoor een tussenkomst van een openbaar ambtenaar of notaris is
vereist, is de vereniging geldig vertegenwoordigd door de voorzifter van het bestuursorgaan of door de dagelijks
bestuurder alleen opiredend of door twee (2} bestuurders gezamendijk opiredend, zonder dat zij van een
volmacht of beslissing van het bestuursorgaan blijk moeten geven.

De vereniging is gebonden door de rechishandelingen welke door een bestuurder worden verricht, zelfs
indien deze handelingen buiten het voorwerp van de vereniging vallen, tenzij zif aantoont dat de derde wist dat
de handeling de grenzen van dit voorwerp overschreed of hiervan, gezien de omstandigheden, niet onkundig
kon zijn. Bekendmaking van de statulen alleen is echler geen valdoende bewijs.

ARTIKEL 23: PERSONEN BELAST MET HET DAGELISKS BESTUUR VAN DE VERENIGING

Het bestuursorgaan kan het dageliks bestuur toeverirouwen aan één (1) of meerdere dagelijks
bestuurder{s), die niet noodzakelijk bestuurder moeten zijn. Indien er meer dan één dagelifks bestuurder wordt
benoemd, vormen de dagelijks bestuurders een collegiaal orgaan.

Indien van deze mogelijkheid gebruik wordt gemaakt, geldt de bevoegdheid voor dagelijks bestuur zowel
wat de interne beslissingsbevoegdieid betreft als wat de externe vertegenwoordigingsmacht voor het dagslijis
bestuur betreft.

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om reden
van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het
bestuursorgaan niet rechivaardigen. De dagelijks besfuurder is gemachtigd om aangetekende zendingen,
documenten, cheques en posimandaten te ontvangen. De dagelijks bestuurder kan gemachligd worden em de
vereniging te binden of om financigle vermrichtingen te doan voor het bedrag dat 1.250,00 euro niet overschrijdt.
Voor alle andere daden van beheer welke het bedrag van 1.250,00 euro overschrijden en alle daden van
beschikking waarvoor een bijzondere opdracht werd gegeven, door het bestuursorgaan, volstaan opdat de
vereniging geldig vertegenwoordigd zou zijn tegenover derden, de gezamenlijke handtekening van de voorzitter
en een bestuurder, zonder dat deze van enige beraadslaging, machiiging of bijzondere machtiging moet blijken.

Het bestuursorgaan is bevoegd voor het toezicht op de dagelijks bestuurder.

Het bestuursorgaan bencemt de dagelijks bestuurder met gewone meerderieid van stemmen van de
aanwezige/vertegenwoordigde bestuurders, die hieromirent geldig beslist indien de meerderheid van de
bestuurders aanwezig/vertegenwoordigd is.

De beéindiging van het mandaat van het dagelijks bestuur kan geschieden door vrijwillig ontslag van de
dagelijks bestuurder zelf, die hiertoe een schriftelijke ontslagbrief indient bij het bestuursorgaan, of door afzetting
door het bestuursorgaan beslissend bij gewone meerderhetid die hierover geldig beslist wanneer minstens de
meerderheid van de bestuurders aanwezig/veriegenwoordigd zijn. De beslissing hieromirent door het
hestuursorgaan moet binnen de zeven (7) kalenderdagen bij aangetekend schrijven ter kennis gebracht worden
van de betrokken dagelijks bestuurder.

De akten betreffende de ambtsbeégindiging en de benoeming van de personen van het dagelijks bestuur
maeten neergelegd worden op de griffie van de ondememingsrechtbank en moeten binnen de dertig (30)
kalenderdagen na de neeregging bij uitreksel bekendgemaakt worden in de Bilagen bij het Belgisch
Staatsblad.

Een dagelijks bestuurder kan op elk moment ontslag nemen. Indien door het ontslag de werking van de
vereniging in gevaar wordt gebracht, wordt het ontslag van de dagelijks bestuurder opgeschort tot er na redelijke
termijn een vervanger is aangesteld.

Voor de exteme vertegenwoordiging van het dagelijks bestuur, is de vereniging geldig vertegenwoordigd
door één (1) dagelijks bestuurder alleenopiredend, met uilzondering van wat hierboven werd bepaald..

ARTIKEL 24: AANSPRAKELIJKHEID VAN DE BESTUURDERS EN DE DAGELIJKS BESTUURDERS

De bestuurders, en in voorkomend geval de dageliks bestuurders, zijn niet persoonlijk gehouden tot
uitvoering van de verbintenissen van de vereniging. Tegenover de vereniging en tegenover derden is hun
aansprakelijkheid beperkt ot de vervulling van de hun gegeven opdracht overeenkemstig het gemeen recht,
het bepaalde in de wet en in de statuten.

Bestuurders zijn slechis aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk buiten de
marge bevinden waarbinnen nomeaat voorzichige en zorgwuldige bestuurders, geplaatst in dezelfde
omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschillen. Bestuurders zijn enkel aansprakelijk voor de
hen als bestuwurders persoonlijk toergkenbare fouten begaan in hun opdracht van (dagelijks) bestuur. Deze
aansprakelifkheid is hoofdelijk tenzij de bestuurder geen deel heeft gehad aan de fout en de beweerde fout
hebben gemeld aan alle andere leden van het besluursorgaan. Deze meldingen evenals de bespreking waartoe
zij aanleiding geeft, wordt cpgenomen in de notulen van de zitting van het bestuursorgaan.

ARTIKEL 25: TOEZICHT DOOR EEN COMMISSARIS

Zolang de vereniging overeenkomstig de criteria voorzien in het Wetboek van vennaotschappen en
verenigingen kwalificeert als kiein, is de vereniging niet verplicht om een commissaris te benoemen.

Zaodra de vereniging overeenkomstig de ciiteria voorzien in hst Wethoek van vennootschappen en
verenigingen niet meer kwalificeert als klein, moet de Algemene Vergadering onder de leden van het Instituut
van Bedsifsrevisoren een commissaris noemen die wordt belast met de controle op de financiéle toestand, van
de jaarrekening en van de regelmatigheid van de venichtingen, in het licht van de wet en van de staluten, die
in de jaarrekening moeten worden vastgesteld. De Algemene Vergadering bepaalt ook de bezoldiging van de
commissaris.

TITEL IV: ALGEMENE VERGADERING

ARTIKEL 26: SAMENSTELLING

De Algemene Vergadering is samengesteld uit alle effectieve leden.
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ledere Algemene Vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuursorgaan, of bij diens
afwezigheid, door de ondervoorzitter of bij gebreke daaraan door de oudste aanwezige bestuurder. De voorzitter
duidt de secretaris aan. Indien het aantal aanwezige leden het toelaat, duidt de vergadering één of twee
stemopnemers aan, op voorstel van de voorzitter.

Alvorens aan een Algemene Vengadering deel te nemen, zijn de leden of hun volmachthouders verplicht de
aanwezigheidslijst te ondertekenen.

Volmachten worden gehecht aan de notulen van de vergadering voor dewelke ze zijn gegeven. Deze notulen
worden ingelast in een bijzonder register. Het register is enkel voor leden ter inzage beschikbaar en deze leden
kunnen op aanviaag een afschrift ontvangen.

ARTIKEL 27: VERTEGENWOORDIGING

Een lid kan zich echter door een ander lid op de Algemene Vergadering laten vertegenwoordigen. Een lid
kan evenwel slechts één ander lid vertegenwoordigen.

Rechtspersonen worden vertegenwoordigd door het krachiens hun statuten met de vertegenwoordiging
belast orgaan, of door een persoon aan wie een schriftelijke volmacht is gegeven.

De volmacht moet bjj brief of elk ander middel vermeld in arfikel 2281 van het Nieuw Burgeiiijk Wetboek dat
Zijn handfekening draagt (met inbegrip van de digitale handiekening zoals bedoeld in artikel 8.1, 2° van het
Nieuw Burgerlijk Wetboek), gegeven worden en moet worden neergelegd op de zefe! van de vereniging. Het
bestuursorgaan kan de tekst van deze volmachten vastieggen en eisen dat deze uiterlijk vijf (5) werkdagen vadr
de datum van de Algemene Vergadering worden neergelegd op de zetel van de vereniging.

ARTIKEL 28: ELEKTRONISCHE ALGEMENE VERGADERING

De Algemene Vergaderingen kunnen eveneens op afstand worden georganiseerd, volgens de toepasselijke
welielijke bepalingen.

Het bestuursorgaan kan toslaten dat leden vanop afstand kunnen deelnemen aan de Algemene Vergadering
via een elekironisch communicatiemiddel. Indien het bestuursorgaan deze mogelijkheid voorziet, worden de
procedures tot deelname op afstand omschreven bij de bijeenroeping van de Algemene Vergadering.

ARTIKEL 29: BEVOEGDHEDEN ALGEMENE VERGADERING

De Algemene Vergadering is uitsluitend bevoegd voor:

-de wijziging van de statuten,

-de benoeming en de afzetting van de besfuurders, en het bepalen van hun bezoldiging ingeval een
bezoldiging wordt toegekend,

-de benoeming en de afzeiting van de commissarissen en het bepalen van hun bezoldiging ingeval een
bezoldiging wordt foegekend,

-de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, alsack, in voorkomend geval het instellen van een
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen;

-de goedkeuring van de begroting en van de jaarrekening,

-de uitsluiting van een lid van de vereniging,

~de omzelting van de vereniging in een IVZW, een cobperalieve vennoolschap erkend als sociale
ondememing of in een erkende cobperatieve vennootschap sociale ondememing,

-het doen of aarnvaarden van een inbreng om nist van een algemeenheid,

-de ontbinding van de vereniging,

-de aanvaarding van nieuwe leden,

-alle gevallen waarin deze statuten of het Weiboek van vennooischappen en verenigingen het vereisen.

Bij schriftelijke volmacht kunnen welbepaalde taken worden toevertrouwd aan elke persoon die de Algemene
Vergadering daartoe geschikt acht, met behoud van haar verantwoordelijkheid.

ARTIKEL 30: BUEENROEPINGEN - GEWONE, BIZONDERE EN BUITENGEWONE ALGEMENE
VERGADERING

§1. De Algemene Vergadering wordt geldig bijeengeroepen door het bestuursorgaan, telkens als het doel
of belang van de vereniging of het Wethoek van vennoolschappen en verenigingen zulks vereist

Het bestuursorgaan is verplicht een Algemene Vergadering samen te roepen wanneer minstens 1/5 (één
vijide) van de leden dit vraagt. De leden kunnen dit schrifielik of via enig ander communicatiemiddel
overeenkomstig de bepalingen opgenomen in het Wetboek van vennootschappen en verenigingen vragen aan
hef bestuursorgaan. in dit geval roept het bestuursorgaan de Aigemene Vergadering bijeen binnen eenentwintig
(21) kalenderdagen na het verzoek ot bijeenroeping en de Algemene Vergadering wordt uiterlijk gehouden op
de veertigste (40ste) dag na dit verzoek.

§2. Alle effeclieve leden mosten worden opgercepen per e-mail, per gewone brief of per aangelekende
brief, tenminste vijftien (15) kalenderdagen vor de vergadering.

De oproepingsbrief, die plaats, dag en uur van de vergadering vermeldt, bevat ook de agenda, die wordt
vastgelegd door het bestuursorgaan. Elk door ten minste één twintigste (1/20) van de leden ondertekend
voorstel wordi op de agenda gebracht, wanneer dit voorstel wordt overhandigd aan het bestuursorgaan
minsiens twintig (20} kalenderdagen voor de vergadering. Onderwerpen die niet op de agenda staan, kunnen
in geen geval behandeld worden.

§3. De personen die krachtens het Weltboek van venncotschappen en verenigingen tot een Algemene
Vergadering dienen opgeroepen te worden en die aan een Algemene Vergadeting deelnemen of er zich doen
vertegenwoordigen, worden als regelmatig opgeroepen beschouwd. Dezelfde personen kunnen tevens, voor of
na een Algemene Vergadering, welke zij niet bijwoonden, verzaken zich te beroepen op het ontbreken of de
onregelmatigheid van de oproeping.
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§4. De Algemene Vergadering moet tenminste eenmaal per jaar worden bijeengeroepen voor het
goedkeuren van de jaamekening van het afgelopen jaar en voor de begroting van het komend jaar.

Deze Gewone Algemene Vergadering wordt gehouden binnen de zes maanden na afsluitingsdatum van het
boeljaar. De Gewone Algemene Vergadering wordt jaarlijks gehouden in de loop van de maand juni volgend
op het afgesiolen boekjaar.

§5. Wanneer de agenda betrekking heeft op een statutenwijziging betreft het een Buitengewone Algemene
Vergadering conform het Wetboek van vennootschappen en verenigingen. Tot wijziging van de statuten kan
slechis worden beslaten op een Buitengewone Algemene Vergadering, indien die wijziging gedetailleerd op de
agenda is vermeld en indien 2/3 (iwee derden) van de leden aanwezig/vertegenwoordigd is. Wordt dit
aanwezigheidsquorum niet bereikt, dan kan een tweede Buitengewone Algemene Vergadering worden
bijeengeroepen, waarop deze vergadering een geldig besliit zal kunnen nemen, ongeacht het aantal
aanwezigen. Deze tweede vergadering mag niet binnen de vijftien (15) kalenderdagen volgend op de eerste
vergadering worden gehouden. Voor elke statutenwijziging is bovendien een meerderheid van 2/3 (twee derden)
van de aanwezige/vertegenwoordigde stemmen vereist, ook op de tweede Algemene Vergadering. Tot wijziging
van het belangeloos doel of het voorwerp van de vereniging kan slechits met eenparigheid van de stemmen van
de aanwezige of verlegenwoordigde leden worden besloten.

Van iedere statutenwijziging zullen de wijzigingen en de volledig gecodrdineerde statuten na deze wijziging
neergelegd worden op de griffie van de ondarnemingsrachtbank.

ARTIKEL 31: STEMRECHT

Elk lid beschikt slechts over één stem op de Algemene Vergadering.

Alle stemmingen ter vergadering geschieden door handopsteken of bij naamafreeping, tenzij de voorzitter
een schrifielijke stemming gewenst acht of de algemene vergadering er met eenvoudige meerderheid van de
uitgebrachte stemmen vo6r de stermming om verzoekt. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongelekende,
gesloten briefjes.

ARTIKEL 32: BESIISSINGEN VAN DE AL GEMENE VERGADERING

Alle beslissingen van de Algemene Vergadering zijn bindend voor alle leden, ongeacht hun eventuele
afwezigheid en de wijze waarop zij gestemd hebben.

Behalve de in de wet en in de sfatuten voorziene gevallen worden de beslissingen op de Algemene
Vergadering genomen met gewone meerderheid, mits de helft van de leden aanwezig/ivertegenwoordigd zijn.

De stemming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, indien gevraagd door minstens de helft
van de aanwezigefvertegenwoordigde leden, door geheime stemming.

Voor de berckening van de gewone en de bfjzondere meerderheden, hierboven vermeld, worden
onthoudingen en ongeldige stemmen niet meegerekend, noch in de teller, noch in de noemer. Deze gelden
bijgevolg niet als tegenstemmen.

Bij staking van stemmen beslist de stem van de voorzitter of diegene die op dat ogenblik de vergadering
voorzit.

ARTIKEL 33: UITSLUITEN VAN LEDEN

Voor hef uilsuiten van een lid is een meerderheid van 2/3 (lwee derden) van de
aanwezigefveriegenwoordigde stemmen vereist en mils minstens 2/3 (wee derden} van de leden
aanwezig/vertegenwoordigd zijn. Bij uitsluifing van een lid maet dit punt eveneens op de agenda voorkomen en
moet het lid worden uitgenodigd om in zijn verdediging te kunnen voorzien.

ARTIKEL 34: NOTULEN

Van elke Algemene Vergadering worden noiulen gemaakt, die ondertekend worden door de voorziller, de
leden van het bureau en de leden die erom verzoeken. Volmachten worden gehecht aan de nofulen van de
Algemene Vergadering voor dewelke de volmacht is gegeven. De notulen worden opgenomen in een bijzonder
register. Dit register kan op de zetel van de vereniging door leden en belanghebbende derden worden ingezien.
Uittreksels daarvan worden geldig andertekend door de voorzitter en een ander lid van het bestuursorgaan.

TITEL V: REKENINGEN EN BEGROTINGEN :

ARTIKEL 35: BOEKJAAR

Het boekjaar van de vereniging begint op 1 jamuari en eindigt op 31 december van heizelfde jaar.

Op het einde van elk boekjaar wordt de boekhouding afgeslofen en maakt het bestuursorgaan
overeenkomstig het Wetboek van vennootschappen en verenigingen, de inventaris en de jaarrekening op. De
jaarrekening bestaat uit de balans, de resultatenrekening en de toelichting, en vormt één geheel.

Het bestuursorgaan legt de jaarrekening van hiet voorgaande boekjaar ter goedkeuring voor aan de jaarlijkse
Algemene Vergadering. Een oniwerp van de begrofing wordt eveneens ter goedkewing voorgelegd aan de
Algemene Vergadering.

TITEL VI: ONTBINDING EN VEREFFENING

ARTIKEL 36: ONTBINDING EN VEREFFENING

Behoudens gevallen van gerechfelijke ontbinding en cntbinding van rechtswege kan slechts de Algemene
Vergadering ot ontbinding besluiten indien 2/3 (hwee derden) van de leden op de Algemene Vergadering
aanwezigivertegenwoordigd zijn en er bovendien een 4/5 (vier vijfiden) meerderheid akkoord is om de vereniging
vrijwillig fe enibinden. Het voerstel tot vrijwillige onthinding van de vereniging moet uitdrukkelijk op de agenda
van de Algemene Vergadering vermeld worden.

Ziin geen 2/3 (twee derden)} van de leden op deze Algemene Vergadering aanwezig/vertegenwoordigd, dan
moet een tweede Algemene Vergadering worden bijeengeroepen die geldig beraadslaagt ongeacht het aantal
aanwezige of vertegenwoordigde leden maar mits een 4/5 (vier vijffden} meerderheid, wordt akkcord gevonden
om de vereniging vrijwillig te onthinden.
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In geval van vijwillige ontbinding benoemt de Algemene Vergadering, of bij gebreke daarvan, de rechibank,
één of meer vereffenaars. Zij bepaalt tevens lum bevoegdheid alsmede de verelfeningsvoorwaarden.

Ile Algemene Vergadering bestist over de bestenmning van het venmogen van de vereniging dat zal wosnden
toegekend aan een andere vereniging zonder winstoogmerk met een gelijkaardip of verwant belangeloze
deelsteting werkzaam in Belyié of daarbuiten. D2 vereffenaars zijn vervolpens getast met de uibvaering van
deze besfssing.

Van de ontbinding zal het ontbindingsbesluit, de benoeming en de ambisbe&indiging van de vereffenaars
neemelegd worden op de giiffie van de ondememingsrechibank. Binven de deriig (30) kalenderdagen na de
nieeileggng dient dit ontbaufingsbesiut, de benoeming en de ambisbesindiging van de vereffenaars bij
uittreksel bekendgemaakt te worden in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad.

Adtikel 37. BENCEMING YAN VEREFFENAAR(S) — BEVOEGDHEDEN VAN VEREFFENAARS — WAJZE
VAN VEREFFENING

Zijn er geen vereffenaars bennemd, dan Zjn de bestuurders van rechiswege vereffenaar. De Algemene
Vemadesing kan fo a¥en lijde bij gewone meerderheid, de vereffenaars henoemen of afzeiten overeenkomsiig
de tocpassefjke bepalingen van het Wethoek van vemnooischappen en velenigingen. De Algemene
Vergadering bepaalt de modaliteiten van de vereffening bij gewone maeerderheid van stemmen.

Qe verelfenaars Zijn bevoegd fot alle vemichiingen venmeld in et Welbosk van vennootschappan en
verenigingen, fenzi de Algemene Vergadering, b§ gewone meenderheld van stommen, anders heshult,

De vereffening gebeurt op de wijze zoals bepaald in het Wethoek van vennootschappen en verenigingen.

Zevende besiyit.

Ue vergadering gaat over {ot de cobidinatie van haar stakiten, waama ze evensens overgaat tol hst
ondertekenen en neerleggen op de griffie van de Ondernemingsrechtbank van de geccbrdineerde statuten,

De vergadesing neem! keninis vin de gecoldinearde tekst van de stabilen en keunt deze gned.

Achiste beshsl.

De vergadering beslist om een specificke volmacht toe te kennen aan de besloten vennoolschap
SOFFICIUNY, met zelel te 9070 Destelbengen, Koedresf 30, RPR Gent, aldeling Gent, ondememingsmummear
0456.970.165, vertegemwoordigd door de naamloze vennootschap UMITED ACCOUNTANTS, mef zele! fe 9G00

- Gent, Foreestelaan 88 bus 001, RPR Gent afdeling Gent, BE0453.673.661, vast vertegenwoordigd door

mewroiny Vinginie Walmed!, wonende te G070 Destelbergen, Wellingstraat 07A, om de vannooischap te
veiltegenwoordigen {egenover de Federale Quesheidedienst Justife en zijn vertegenwoordigers voor ket
opinaken en neereggen van de formulieren met belrekking tof deve stalulenwijziging.

WMa bespreking van a!gemens aard en de dagorde afgehandeld zjjrde, wordt de vergadeding gesloten
verklaard, om 11.00 u, waarvan tegenwaoordig proces-verbaal is opgesteld, gelezen, goedgekeurd en
cnderiekend door de feden van ket erean alsook door de [eden en geveimachiinden die erom varzochten.

(Getekend: Kris Lambert
Vorvzitter van het beshwrsorgaan)

GelfkEdig noergelan(
~de nofulen van de buitengeworne algemene vergadering de dato 20 febmran 2024;
~ de gecodrdineerde stahiten de dato 20 februari 2024.




