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Uittreksel uit de notulen van de vergadering van het bestuursorgaan, gehouden op 6 met 2024:

"1. Ontslag en benoeming van dagslijks bestuurders:

Het bestuursorgaan beslist met eenparigheid van stemmen om de dagelijks bestuurders van de vereniging
te ontslaan en dit met ingang vanaf de datum van huldige vergadering. Het ontslag betreft volgende dagelijks
bestuurdars:

-~ De heer Ken De Cooman

- De hear Laurens Bekemans

- De heer Nicolas Coeckelberghs

- De heer Wesley Degreef

De betrokken dagelifks bestuurders onthouden zich wanneer de stemming hun eigen functie hetreft,

Het besiuursorgaan beslist vervoigens met eenparighetd van stemmen om de heer Jasper Van Ber Linden,
geboren te Merelbeke op 08/11/1990 en met rijksregisternummer 90.11.08-097.78 als nisuwe dagelijks
bestuurdar te benoemen, en dit met ingang vanaf de datum van huidige vergadering.
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Het bestuursorgaan beslist om een bijzondere volmacht toe te kennen aan mevrouw Chloé Ballyn, geboren
e Veurne op 07/08/1992 en met rijksregisternummer 92.08.07-214.12 om, voor onbepaalds duur:

a) aangetekende zendingen {e ontvangen en te versturen in naam van de vereniging;

b} samen met de dagelijks bestuurder, rechtshandelingen te verrichten, met inbegrip van alle handels- en
bankverrichtingen, met een waarde tot maximaai 5.000 EUR,;

¢) rechishandelingen te verrichten die vooraf door het bestuur werden goedgekeurd;

d) facturen te betalen met een waarde tot maximaail 5.000 EUR.

De bijzondere volmacht vervalt wanneer de gevolmachtigde personen nilet langer door de vereniging wordt
tewerkgesteld. De volmacht wordt in dat geval overgedragen aan de persoon dle de functie overnemen.

————

T Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 09/0

3. Publicatie:

Hat bestuurscrgaan beslist met eenparigheid van stemmen om een bijzondere voimacht te verlenen aan
Ellis Vandorpe om al het nodige enfof nuttige te doen met betrekking tot de hierboven vermelde beslissingen,
met inbagrip van de publicatie van deze natulen in het Belgisch Staatsblad (d.m.v. de formulieren { en il), het
verrichten van alie nodige en nuttige bewerkingen en wijzigingen aan de inschrijving van de Vereniging bij de
Kruispuntbank van Ondernemingen, het relevante Ondernemingsloket of enige andere bevoegde Instantie en
daartoe alle andere administratieve formaliteiten te vervulien, elk document hiertoe bestemd te ondertekenen
en in het algemeen al het nodige te doen vaor de uitvoering van bovenvermelde beslissingen.”

Uittreksel vit de notulen van de algemene vergadsring van de vereniging, gehouden op 6 mei 2024:

"1. Onislagen en benoemingen van bestuurders:

De algemene vergadering beslist met eanparigheid van stemmen om het ontslag van volgende bestuurders
te aanvaarden en dit met ingang vanaf de datum van huidige vergadering:

- De heer Léonce Bekemans

- De heer Jonas De Cooman
- --= Mevrouw Christiane Vingdevogel . . - e e )

Op de laatste blz van Luk 8 vermelden : Voorkant - Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris. hetzlj van de perso(oin(en)
levoegd de rechtspersoon len aanzien van derden le vertegenwoordigen
Achierkant : Naam en handtekening (dit geldl niet voor akten van het type “Mededelingen™).
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- Mevrouw Nadine Lannoy

De vergadering beslist om voormelde bestuurders kwijting te verlenen voor de tijdens de duurtijd van hun
mandaat vitgevoerde takan,

De algemene vergadering beslist varvolgens met eenparigheid van stemmen om een nieuw bestuursorgaan
te bencemen. Volgende personen worden als bestuurders van de vereniging benoemd:;

- De heer Laurens Bekemans, die tevens de rol van voorzitter op zich neemt

- Ds heer Ken De Cooman, die tevens de rol van secretaris op zich neemt

- De heer Nicolas Coeckelberghs, dle tevens de rof van penningmesster op zich

neemt

- De heer Weslay Degroef

Zij oefenen hun mandaat onbezoldigd uit en wordan benoemd voor een duurtijd van 4 jaar.

2. Statutenwijziging:

De algemene vergadering bestist met eenparigheid van stemmen om de statuten van de vereniging aan te
passen gan het nieuw wetboek voor vennootschappen en verenigingen. De tekst van de gecobrdineerdes
statuten wordt als bijlage aan deze notulen gehecht en maakt er integraal deel van uit.

STATUTEN
I. DE VERENIGING

Artiket 1 — Benaming

De vereniging wordt BC studies genoemd, hierna “de vaw’.

Deze naam moet voorkomen in alia akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders,
websitas en andere stukken, al dan niet in elektronische vorm, uitgaande van een rechtspersoon, onmiddeilijk
voorafgegaan of gevolgd door de woorden "vereniging zonder winstoogmerk™ of door de afkorting "vzw", samen
met volgende gegevens: de nauwkeurige aanduiding van de zetel van de rechtspersoon, het
cndernemingsnummer, het woord “rechispersonenregister” of de afkorting "RPR", de vermelding van de
rechtbank van de zetel van de rechtspersoon, en in voorkomend geval, het e-mailadres eh de wabsite van de
rechtspersoon, '

Artiket 2 ~ Maatschappelijke zetel

De zatel van de vaw is gelegen in het Brussels Hoofdstedeljk Gawest,

Het Bestuur is bevoegd om de maatschappelijke zetel blnnen Belgld te verplaatsen binnen hetzelide
taalgebied. Indien ten gevolge van dea verplaatsing van de maatschappelijke zetel de taal van de statuten moet
worden gewijzigd, kan enkel de Algemene Vergadering deze heslissing nemen met inachtneming van de
vereisten voor een statutenwijziging.

Artikel 3 - Belangeloos doel en voorwerp van de vzw

De vzw hesft als missie het zo breed mogelifk verzamelen en verspreiden van kennis, vaardigheden,
praktijken en de bewustmaking omtrent duurzaam materialengehbruik, in het design-, bouw-, en productieproces
van bouwmaterialen, houwelementen, constructieve systemen en gebouwaen. Meer spetifiek focust de vaw op
de toepassing en brede opname van geogebaseerde, biogsbaseerde & herbruikmaterlalen als evidents,
circulaire, lokale, bioregionale, klimaatneufrale en/of regeneratieve oplossingen.

De vzw heeft als ambitie de bouwcultuur (de hoofden én de handen} in Belgié, Europa en de wereld te
veranderen waarblj de milleu-impact vermindert, korte ketens worden gestimuleerd en bioregionaal-
ambachteltjke netwerken worden versterkt:

Om deze missie te volgen en deze ambitie te verwezenlijken stelt de vzw zich enkele belangeloze doelen:

- Het versterken van Kennis en vaardigheden van siudenten, professionslen rond duurzame
bouwmaterialen

- Het ontwikkelen van een kritisch discours

- Het sensibiliseren van studenten, professionelen, brede pubiiek rond de toepassing van duurzame
bouwmatetrialen

- Het samenwerken met organisaties of relevante personen op fokaal, nationaal en internationaal niveau
omtrent duurzame bouwrnaterialen

- Het ondersteunen van belanghebbenden bij het versterken en ontwikkslen van hun vaardigheden

- Het opzetten van bouwprototypes en bouwprojecten

- Het lesgaven, doceren rond duurzame onfwerpen en bouwen

- Het communiceren van alle hierboven vermelde belangeloze doelen

Om deze doelen te beresiken voert de vzw acliviteiten uitt de vzw is een onderzoeks- en
onderwijslaboratorium dat een breed scala aan mogelijkheden bledt zoals consultancy, workshops, onderzoek,
publicaties, lezingen, tentoonstellingen, educatie,... Het voorwerp, ofwel de concrete activitelten waarmee de
vzw haar doelstellingen verwezenlijkt, zijn onder meer (niet-exhaustieve lijst):

« Activiteiten en workshops toegankelifk voor studenten, professioneien, en brede publiek

Het bedenken, ontwerpen en realiseren van tentoonsteliingen en publicaties
Deeiname aan en organisatie van activiteiten en opleidingen (pedagogisch, artistivk)
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Het cureren van inhoud en activitelten
Leer- en onderzosekstrajecten met universiteiten en andere relevante instellingen

- De crganisatie van conferenties, debatten & panelgesprekken

- Vaorbereiden en/ of organiseren van voorzieningen, activitelten, communicatie en acties rond duurzame
houwmaterialen

Het organiseren en geven van lezingen m.b.t. duurzame bouwmaterialen / duurzaam ontwarpen

- Het realiseren van culturele activiteiten voor een breed publiek rond duurzame bouwmaterialen

Daarnaast kan de vzw alle activiteiten ontplooien die rechistreeks of onrechtstresks bijdragen tot de
verwazenlifking van dat doel, met inbegrip van bijkomstige commerciéle en winstgevende activiteiten waarvan
de apbrengsten altijd volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van haar doel,

Voor de verwezenlijking van haar doelstellingen kan de vereniging alle materigle of financiéle steun of
hijdragen ontvangen van openbare of particulere instellingen en personen. De op deze wijze ingezamelds
gelden en materialen mogen uitsivitend worden gebruikt voor de verwezenlijking van het sociale doel van de
vereniging.

Zij mag rachtstreeks noch onrechtstreeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de oprichters,
de leden, de bestuurders of enig andere persoon behaive voor het in de statuten bepaaid befangeloos doel.
Elke verrichting in strijd met dit verbod is nietig.

Artikel 4 — Duur van de vaw
De vaw is opgericht voor onbapaaide duur en kan op elk moment ontbonden worden.

il. LIDMAATSCHAP
Artikal 5 ~ Ledan
in de vzw zijn er enkel gewone leden (hierna ‘leden’).

Artikel 6 — Aantal leden
Er zljn minstens 3 leden,

Artikel 7 — Lidmaatschap van de leden

Elke natuurliike persoan en elke rechtspersoon kan zich kandidaat stelien als lid,

Pe inhoudelijke voorwaarden om tot de vzw als lid toe te freden zijn de volgende:

~ leder kandidaat-fid moet geinteresseerd zijn in en voeling hebben met het dosl van de vereniging en;

- de statuten van de vereniging onderschrijven en bereid zijn zich emaar te gedragen

- voldoen aan de voorwaarden 2oals vermald in het Intern Reglement

Een kandldaat-lid moet schrifteljk esn aanvraag indienen bij het Bestuur. Het Bestuur beslist autoroom over
de manvaarding van de kandidaat alz lid op haar eerstvolgende vergadering. Deze beslissing moet nist
gemotiveerd worden. Tegen deze beslissing Is geen beroep mogelijk. Als het Bestuur de toelating van een
kandidaat-lid weigert, kan dit kandidaat-lid slechts een nisuwe aanvraag indienen na minstens drie maanden
na de eerste aanvraag.

Artikel 8 - Rechten en pliohten van de leden

Alle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen. Daartoe richten zij
een schriftelijk verzosk aan het bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de raadpleging van het
ragister overeenkomen. Dit register kan niet worden verplaatst. Daamaast hebben alle leden alle rechten en
plichten die in het WVV vastgelegd zijn.

Artikel 9 — Lidmaatschapsbijdrage van de ledan
De leden moeten geen lidmaatschapsbijdrage betalen,

Artikel 10 — Ontslagneming van de leden

Elk lid kan op elk moment uit de vzw ontslag nemen doar dat ontslag per brief of per amall bekend te maken
aan het Bestuur.

Daarnaast wordt een lid geacht ontslag te nemen in valgende omstandigheden an varvalt het lidmaatschap
biigevolg onmiddellijk en automatisch:

~ Wanneer het lid niet meer voldoet aan de voorwaarde(n) om lid te zijn In de vaw, zoals omschreven in het
huishoudelijk reglement

- Wanneer een lid in een bepaalds hoedanigheid lid was van de Algemena Vergadering en hij of zij deze
hoedanigheid varliest

De ontstagneming vanwege een lid gaat pas in na een opzegtermijn van 1 maand,

Als door de ontslagneming van een iid het aantal leden onder hat wetielijk of statutair minimum daait, dan
wordt de ontslagneming opgeschott totdat er na een redelijke termijn een vervanger is gevonden.

Artikel 11 — Schorsing van leden
Als een lid in strijd handelt met de doelstsllingen van de vzw, kan het Bestuur het fidmaatschap schorsen in
afwachting van de Algemene Vergadering waarop beslist wordt over de beéindiging van het lidmaatschap.
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Artikel 12 — Uitshuiting van leden

Het lidmaatschap van een lid kan op elk moment worden bedindigd door een bijzonder besluit van de
Algemene Vergadering, bijeengeroepen door het Bestuur of op verzoek van minstens 1/5 van de leden, met
naleving van de aanwezigheids- en meerderheidsvereisten voorgeschreven voor een statutenwijziging.

De uitsluiting wordt geagendeerd met alleen de naam. Het lid wordt door de voorzitter van het Bestuur
gefnformeerd over de matieven voor de uitsluiting. Het lid moet worden gehoord op de Algemene Vergadering
en kan zich laten bijstaan door een advacast.

Da stemming over het beéindigen van het lidmaatschap van een lid is geheim.

Artikel 13 - Uitsluiting van rechten op het bezit van de vaw

Geen enkel lid, toegetreden lid, noch de erfganamen of rechthebbenden van een overleden lid, kunnen
enige aanspraak laten gelden of vitoefenen op het bezit van de vaw. Ze kunnen evenmin de betaalde bijdragen
terugvorderen.

Deze uitsluiting van rechten op het bezit van de vzw geldt te allen tijde: tijdens het lidmaatschap, hij
bedindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de vzw, enz.

. ALGEMENE VERGADERING

Artikal 14 — Samenstelling van de Algemene Vergadering
De Algemene Vergadering bestaat ult de leden.

Artikel 15 — Beveegdhedan van de Algemene Vergadering

Da volgende exclusieve bevoegdheden wordan uitsluitend door de Algemene Vergadering uitgeoefend:

1. De wijziging van de statuten

2. De benoeming en de afzetting van de bestuurders en het bepalen van diens eventuele bezoldiging

3. De benoeming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van diens eventuele bezoldiging

4, De kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, alsook, in voorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen

5. De goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting

6. De ontbinding van de vereniging

7. De uitshuiting van een lid

8. De omzetting van de VZW in ean IVZW, een cobperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming
of in een erkende codperatieve vennootschap sociale onderneming

9. Om een 'inbreng om niet' van een algemeenheid te doen of te aanvaarden

10. Alle gevallen waarin deze statuten dat bepaten.

Artikel 16 — Vergaderingen van de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering moet minstens één maal per jaar worden bijeengeroepen en dit binnen zes
maanden na afsluiting van het boekjaar.

Het Bestuur kan een Algemene Vergadering bijeen roepen wanneer zij dit nedig acht, in de gevallen bepaald
bij de wet of de statuten of wanneer ten minste 1/5 van de leden het vraagt.

Artikel 17 — Uitnodiging en agenda van de Algemene Vergadering

De vergaderingen van de Algemene Vergadering worden door het Bestuur bijeengercepen. In voorkomend
geval kan de commissaris de Algemene Vergadering bijeenrospen. De Algemene Vergadering moet
bijeengeroepen worden wanneer 1/5 van de leden van de vereniging het vragen.

Het Bestuur of, in voorkomend geval, de commissaris, roept de Algemene Vergadaring bijsen binnen
eenentwintig dagen na het verzoek tot bijeenroeping en de Algemene Vergadering wordt uiteriijk gehouden op
de veertigste dag na dit verzoek.

De uitnodiging wordt minstens vijtien dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar
alle leden, bestuurders en commissarissen verstuurd per brief of per e-maii op het adres dat deze daartos laatst
heeft opgegeven.

De uitnodiging bevat de datum, uur en plaats van de Algemene Vergadering, evenals een ontwerp van
agenda.

Aan de leden, de bastuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt onverwijid en kosteloos een
kopie verzonden van de stukken die krachtens het WVV aan de Algemene Vergadering moeten worden
vaorgelegd.

Elk door ten minste één twintigste van de leden ondertekend voorstel wordt op de agenda gebracht. Het
moet uiterlijk 20 dagen voor het tijdstip van de Algemene Vergadering aan het Bestuur bezorgd worden.

Artikel 18 — Aanwezigheidsquorum van de Algemene Vergadering

Om op een geldige manier te heraadslagen moet minstens de meerderhaid van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering.

Bij volgende beslissingen moet minstens 2/3 van de leden aanwazig of vertegenwocrdigd zijn:

- Wijziging aan de statuten

- Ontbinding van de vaw




Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 09/07/2024 - Annexes du Moniteur belge

Ingeval op de eerste vergadering minder dan het minimum vereiste aantal leden aanwezig of
vertegenwoordigd is, kan een tweedeo vergadering bijeengercapen worden. Die kan geldig beraadslagen en
besluiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede
vergadering mag niet binnen 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.

Artikel 19 ~ Verloop van de Algemene Vergadering

De hestuurders geven antwoord op de vragen die hun door de leden, vooraf of tijdens de vergadaring,
mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband heuden met de agendapunten. Zij kunnen, in het belang
van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten
de vereniging schade kan berokkenen of in stijd is met de door de vereniging aangegane
verirouwelijkheidsclausules.

In voorkomend geval, gesft de commissaris antwoord op de vragen die hem door de ieden, vooraf of tijdens
de vargadering, mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten
waarover hii verslag uitbrengt. Hij kan, in het belang van de vereniging, welgeren op vragen ie antwoorden
wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in strijd is
met zijn beroepsgeheim of met door de vereniging aangegane vertrouwelijkheidsclausuies. Hi heeft het racht
ter algemene vergadering het waord te voeren in verband met de vervuliing van zijn taak.

De bestuurders en de commissaris kunnen hun antwoord op verschillende vragen over hetzelfde onderwerp
grogperen.

Artikel 20 — Stemming op de Algemene Vergadering

Op de Algemene Vergadering heeft oik lid één stem.

Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere leden vertegenwoordigd
worden.

Elk fid kan maximum 1 voimacht dragen.

Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigds leden, behalve waar het WVV of de statuten anders bepalen.

Bij gelijkheid van stemmen wordt het voorstel geacht verworpen te zijn.

Volgenda beslissingen vereisen een mearderheid van 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde ieden,
waarbij onthoudingen nach in de teller noch in de noemer worden meegerekend;

- Statutenwijziging

Volgende beslissingen vereisen een meerderheid van 4/5 van de aanwezige of vertegenwoordigde leden,
waarbij onthoudingen noch In de teller noch in de noemer worden mesgerekend:

- Ontbinding van de vzw

indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos dosl van de
vereniging, is zij alleen dan aangenomen, wanneer zij 4/5 van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen,
(waarbij onthoudingen in de teller noch in de noemer worden meegerekend).

De sternming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, op vraag van 1/2e van alle leden die
aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming.

Artikel 21 - Verslag van de Algemene Vergadering

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van de Algemene Vergadering in een versiagboek, dat
bewaard wordt op de maatachappelijke zetel van de vaw.

Elk fid en elk toegetreden lid heeft inzagerecht In dit verslagboek.

V. BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING

Artikel 22 — Samensteliing van het Bestuur

De vzw wordt bestuurd door een Bestuur, bestaande uit ten minste 4 bestuurders en ten messte 8
bestuurders, al dan niet lid van de vzw. 2 bestuurders worden geleverd uit of aangegeven door bestuurders van
BC materials cvba met ondernemingsnummer BE0702917527, 2 bestuurders worden geleverd uit of
aangegeven door bestuurders van BC architecten BV met ondernamingsnummer BE0844036986. 2 optionele
bestuurders kunnen verkozen worden uit de perscheelsledenffrectancers die werken voor BC materials CV en
BC architecten BV. 2 optionele bestuurders, genaamd “externe bestuurders” kunnen komen uit profielen zoals
beschreven in het intern Reglement.

Wanneer een rechtspersoon een mandaat opneemt van lid van het Bestuur of dagslijks bestuurder, benoemt
hij een natuurlljke persoon als vaste vertegenwoordiger die wordt belast met de vitvoering van dat mandaat in
naam en voor rekening van de rechtspersoon. Deze vaste vertegenwoaordiger moset aan dezelfde voorwaarden
voldoen als de rechtspersoon en Is hoofdeiijk met hem aansprakelijk alsof hij zelf het betrokken mandaat in
eigen naam an voor eigen rakening had uitgevoerd. De regels inzake belangenconflicten voor zaakvoerders en
leden van het Bestuur vinden in vogrkomend geval toepassing op de vaste vertegenwoordiger. De vaste
veriegenwoordiger kan niet in eigen naam noch als vaste verfegenwoordiger van aen andere rechispersoorn-
bestuurder zetelen in het Bestuur of Dagelijks Bestuur. De rechtspersoon mag de vaste vertegenwoordiging
niet bedindigen zonder tegelijkertijd aen opvolger te benoemen. De regels van openbaarmaking voor de
benoeming en de beéindiging van het mandaat van de rechispersoon zijn cok van toepassing op diens vasie
vartegenwoordiger.

De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde ieden voor een termijn van 4 jaar.
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De bestuurders oefenen hun mandaat bezoldigd of onbezoldigd vit. De Algemene Vergadering zal bij de
benoeming van de bestuurders beslissen of zij al dan nist vergoed worden en hoeveel deze eventusle
vergoeding hedraagt. De kosten die bestuurders maken in het kader van de uitoefening van hun
bestuursmandaat werden op voorlegging van de nodige bewijsstukken vergoed.

Artikel 23 - Codiptatie van bestuurders

Wanneer de plaats van een bestuurder openvalt vadr hel einde van ziln mandaat, hebben de overblijvende
bestuurders het recht een nieuwe bestuurder te codptersn,

De eerstvolgends Algemene Vergadering moet het mandaat van de gecotpteerde bestuurder bevestigen.
Bij bevestiging valbrengt de gecobptesrde bestuurder het mandaat van zijn voorganger, tenzij de Algemene
Vergadering er anders over beslist. Bij gebrek aan bevestiging eindigt het mandaat van de gecotpteerde
bestuurder na afloop van de Algemene Vergadering, zonder dat dit afbreuk doet aan de regelmatigheid van de
samenstelling van het bestuursorgaan tot op dat ogenblik.

Artikel 24 — Bevoegdheden van het Bestuur

Het Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of dienstig zijn voor
de verwezenlilking van het voorwerp van de vzw, met uitzonderlng van de handslingen waarvoor volgens da
wet of volgens deze statuten de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is. Onverminderd de verplichtingen
die voortvioelen uit ¢ollegiaal bestuur, met name overleg en foezicht, kunnen de bestuurders de bestuurstaken
onder elkaar verdelen. Die taskverdeling kan niet aan derden tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn
openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de interne aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s)
in het gedrang. Het Bestuur kan een deel van zijn bestuurshavoegdheden delegeren aan één of meerdere
derden niet-bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid
van de vzw of de algemene bestuursbevoegdheid van het Bestuur.

Het bestuur vaardigt alle interne regtementen uit die hij nodig oordeelt. Dergelijk Intern Reglement kan geen
bepalingen bevatten die strijdig zijn met het WVV of de statuten. Het Intern Reglement en elke wijziging daarvan
worden aan de leden meegedeeld overeenkomstig artikel 2:32 WVV. De recentste versle van het intern
Reglement ligt steeds ter inzage op de zetel van de vaw. Indien het Bestuur het Intern Reglement wijzigt, is ze
verplicht dit op de agenda en in de notulen van het Bestuur op ie nemen.

Artikel 25 — Externe vertegenwoordigingsmacht van het Bestuur

Het Bestuur vertegenwoordigt als college de vzw in aile handelingen in en buiten rechte. Hijj
vertegenwaoardigt de vzw door de meerderheid van zijn laden.

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheld van het Bestuur als collage, wordt de vzw in
en buiten rechte eveneens vertegenwoordigd door twee bestuurders, die gezamenlijk handelen.

Het Bestuur of de bestuurders die de vzw vertegenwoordigen, kunnen gevolmachtigden van de vzw
aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een resks bepaalde rachtshandelingen
zZijn geoorloofd, De gevolmachtigden verbinden de vzw binnen de perken van de hun verieende volmacht
waatvan de grenzen wel tegenwerpelijk zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake lastgeving.

Artikel 26 — Bekendmakingsvereisten van het Bestuur

De benceming van de leden van het Bestuur en van de personen gemachtigd om de vzw te
vertegenwoordigen en hun  ambisbedindiging worden openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondernemingsrechibank en publicatie van een uittrekss! in de Bijlagen bij
het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval blijken of de personen die de vzw
vertegenwoordigen, de vzw leder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden aisook de omvang
van hun bevoegdhseden,

Artikel 27 — Vergaderingen van het Bestuur

Het Bestuur vergadert na oproeping door de vaorzitter of secretaris, zo dikwijls als het belang van de vzw
het vereist, en op vraag van een bestuurder, gericht aan de voorzitter of secretaris.

De oproeping gebeurt per brief of s-mail (via het e-mailadres info@bcstudies.org), minimum 3 dagen voar
haet tijdstip van de samenkomst van het Bestuur. De oproeping bevat de datum, uur en plaats van de
samenkomst van het Bestuur, evenals de agenda. De agenda wordt opgesteld door de voorzitter of de
socretaris.

Artikel 28 ~ Aanwezigheidsquorum en stemming door het Bestuur

Het Bestuur kan slechts geldig beraadslagen en beshiiten als ten minste een meerderheid van de
bestuurders aanwezig is op de vergadering. De besluiten binnen het Bestuur worden genomen bij gewone
meerderheld van stemmen van de aanwezige bestuurders. Bij gelijkheid van stemmen, wordt het voorstel
geacht verworpen te zijn. Besluiten van het Bestuur kunnen bij eenparlg schriftelijk akkoord van de bestuurders
ganomen worden. Dit houdt in elk geval in dat er een beraadslaging plaatsvond per e-mail, video- of
telefoonconferentie of ander communicatiemiddel.

Artikel 29 — Varslag van het Bestuur

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van het Besiuur, dat bewaard wordt op de maatschappelijke
zetel van de vzw. Elke bestuurder en alk lid hebben recht op inzage van de verslagen. De notulen van da
vergaderingen van het Bestuur worden ondertekend door de voorzitter en de bestuurders die erom verzosken;




Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 09/07/2024 - Annexes du Moniteur belge

kopieén voor derden worden ondertekend door één of mesr vertegenwoordigingshevoegde leden van het
bestuursorgaan.
Ook toegstreden leden hebben inzage in de verslagen van het Bestuur.

Artikel 30 — Tegenstrijdig belang

Wanneer het Bestuur een beslissing moet nemen of zich over een verrichting most uitspreken die onder zijn
bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechtstracks of onrechtstreeks belang van vermogensrechtelijke
aard heef{ dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken bestuurder dit meedelen aan de
andere hestuurders vodr het bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn verklaring en toslichting over de aard van
dit strijdig belang worden opgenomen in het verslag van de vergadering van het Bestuur die de heslissing most
nemsn. Het is het Bestuur niet toegelaten deze beslissing te delegeren.

De bestuurder met een balangenconflict mag niet deslnemen aan de beraadslagingen van het Bestuur over
deze beslissingen of vemichtingen, noch aan de stemming in dat verband. Wanneer de meerderheid van de
aznwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangenconflict heeft, dan wordt de beslissing of de
varrichting aan de Algemene Vergadering voorgelegd; ingeval de Algemsne Vergadering de beslissing of de
verrichting goedkeurt, kan het Bestuur ze uitvoeren,

Deze procedure is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het Bestuur betrekking hebben op
gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerhaden die op de markt
gewoontijk gelden voor socrigelifke verrichtingen.

Artikel 31 — Einde bestuursmandaat door ontsiagneming en van rechiswege

Als de temmijn van het mandaat van een bestuurder verstreken Is, eindigt het mandaat van rechtswege op
de eerstvolgende Algemene Vergadering.

Daarnaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hijfzlj niet meer voldost aan de
inhoudelijke vporwaarden om bestuurder te worden in de vzw, zoals in de statuten bepaald. De vasistelling
daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering.

Elke bestuurder kan ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de voorzitter van het Bestuur,

Wanneer een bestuurder ontslag neemt, moet hij in functie blijven iotdat de Algemene Vergadering
redelijkerwils in zijn vervanging kan voorzien.

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechtswege bij het overlijden van deze hestuurder.

Artikel 32 — Ontslag van bestuurders

Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden beéindigd door de Algemene Vergadering met
gewone meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen. De siemming over het begindigen
van het mandaat van een bastuurder is geheim.

V., HET DAGELIJKS BESTUUR

Autikel 33 — Het dagelijks bestuur

Het dagelilks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om reden
van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het
Bestuur niet rechtvaardigen.

Het Bestuur kan het dagelijks bestuur van de vereniging, alsook de vertegenwoaordiging van de vereniging
wat dat bestuur aangaat, opdragen aan een of meer personen.

Als het om meerdere personen gaat, zullen deze personen als college handslen, zowel wat het intern
dagslijks bestuur als de externe vertegenwoordigingsmacht voor dat dagefijks bestuur betreft.

De personen belast met het dagelijks bestuur kunnen niet zonder toestemming van het Bestuur beslissingen
nemen en/of rechishandelingen stellen die verband houden met de verteganwoordiging van de vzw in het kader
van het dagelijks bestuur bij transacties die 5.000 EUR te boven gaan. Deze kunnen niet worden tegengeworpen
aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de interne
aansprakelijkheid van de betrokken vertegenwoordigers in het gedrang.

Het Bestuur is belast met het toezicht op het dagelijks bestuur.

De benoeming van de personen, belast met het dagelijks bestuur, en hun ambtsbeéindiging worden
openbaar gemaakt door neerlegging in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondernemingsrechtbank en
publicatie van een uittreksel in de Bijiagen bij het Belgisch Staatshlad. Uit die stukken moet in leder geval de
omvang van hun hevoegdheden blijken en of de perscnen die de vzw vertegenwoordigen inzake dagelijks
bestuur, de vzw leder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden.

V1. AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS

Avrtikel 34 — Aansprakelijkheid van bestuurders

De bastuurders en dagelilks bestuurders (en alle andere personen die ten aanzien van de vzw werkelijke
bestuurshevoegdheid hebben gehad) zijn tegenover de vzw aansprakelifk voor fouten begaan in de uitaefening
van hun opdracht. Dit geldt ook tegenover derden voor zover de begane fout een buitencontractuele fout Is.
Deza personen zijn evenwsl slechts aansprakelijk voor beslissingen, dadsen of gedragingen die zich kennelijk
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buiten de marge bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelfde
omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschiller.

Aangezien het bestuursorgaan een college vormt, is hun aansprakelijkheid voor de beslissingen of
natatigheden van dit college hoofdelijk.

Wat fouten betreft waaraan zij geen deel hebben gehad, zijn zij evenwel van hun aansprakefijkheid ontheven
indien zij de beweerde fout hebben gemeld aan het collegiaal bestuursorgaan. Deze melding, evenals de
hespreking waartoe zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen.

Deze aansprakelifkheid, samen met elke andere schadeaansprakelijkheld die voortvloeit uit het WVV of
andere wetten of reglementen, evenals de aansprakelijkheld voor de schulden van de rechtspersoon bedoeld
in de artikelen XX.225 an XX.227 van het Wetboek van economisch recht is beperkt tot de in art. 2:57 van het
WWVV opgenomen bedragen.

Vil. BOEKHOUDING

Artikel 35 — Boekjaar
Het boekjaar van de vzw begint op 1 januari en eindigt op 31 december. Het earste boekjaar begint
uitzonderlijk de dag van de oprichting en zal eindigen op 31 december van datzslfde jaar.

Artikel 36 — Boekhouding

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de bepalingen in het WVV en de betreffonde
ditvoeringsbesiuiten.

Het Bestuur legt de jaarmrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goedkeuring voor aan da
jaarlijkse Algemene Vergadering. Nadat het Bestuur verantwoording aflegde voor het beleid in het voorgaande
jaar, spreskt de Algemene Vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bij afzonderlijke
stemming. Deze kwijting Is alleen dan rechtsgeldig, wanneer de ware toestand van de vereniging niet wordt
verborgen door enige weqlating of onjuiste opgave in de jaarrekening, en, wat de extrastatutaire of met het WV
strijidige verrichtingen betreft, wanneer deze bepaaldelik zijn aangegeven in de oproeping.

De jaarrekening wordt hinnen de dertlg dagen na goedkeuring door de Algemene Vergadering neergelegd
in het dossier op de Griffie van de Ondernemingsrechtbank. Voor zover van toepassing wordt de jaarrekening
neergelegd hij de Nationale Bank ocvereenkomstig het WVV en de betreffende vitvoeringsbesluiten.

Vill. ONTBINDING EN VEREFFENING

Artikel 37 ~ Vrijwillige onthinding van de vaw

De vzw kan op elk ogenblik door de Algemene Vergadering worden ontbonden.

De Algemene Vergadering wordt samengeroepen ter hespreking van voorstellen inzake de ontbinding van
de vzw, voorgelegd door het Bestuur of door minstens 1/5 van alle leden.

Om op een geldige manier te beraadsiagen en te beslissen over de ontbinding van de vzw, most minstens
2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de Algemane Vergadering. De beslissing tot onthinding
most genomen worden met een bijzondere meerderheid van 4/5 van de aanwezige of vertegenwoordigde
stemmen.

In de vzw's die één of meer commissarissen moeten aanstallen, wordt het voorstel tot ontbinding toegelicht
in een door het bestuursorgaan opgesteld verslag, dat wordt vermeid in de agenda van de Aigemene
Vergadering die zich over de ontbinding most uitspreken. 8ij dat verslag wordt een staat van activa gevoegd
cfr. art. 2.11082 WVV. Wanneer één van deze beide versiagen ontbreken, is het besluit van de Algemene
Vergadering nietig.

Ingeval het voorstel ot ontbinding wordt goedgekeurd, benosmt de Algemene Vergadering 1 vereffenaar,
waarvar zij de opdracht omsechrijft.

Vanaf de beslissing tot cnthinding vermeldt de vzw altijd dat zi| “vaw in vereffening” is overeenkomstig het
WV,

Ean vzw in vereffening mag haar naamn niet wijzigen en slechis onder de voorwaarden bepaald in art, 2:117
WWVV haar zetel verplaatsen,

Artikel 38 ~ Bestemming van het vermogen van de vzw na ontbinding .

In geval van ontbinding en vereffening, beslist de Algemene Vergadering of de versffenaar over de
bestemming van het vermogen van de vzw. In elk geval wordt het bestemd aan een vereniging met een
gelijkaardig belangeloos doel.

Artikel 39 — Bekendmakingsvereisten

Alle beslissingen befreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoceming en de
ambtsbeéindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de verefiening en de hestemming van het actief worden
neesrgelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondarnemingsrechtbank, en bekendgemaakt in de
Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overesnkomstig het WVV en haar uitvoeringsbesluiien.

IX. 8LOT

Artikel 40 — Slot
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A

Voor alle gevallen die nist geregeld ziin door deze statuten, zijn de bepalingen van het Wetboek van

' Vennootschappen en Verenigingan ("WVV') en de (toekomstiga} uitvosringsbesluiten van toepassing.

3. Publicatie:

De algemene vergadering beslist, met eenparigheid van stemmen, om een bijzondere volmacht te verlenen
aan Ellis Vandorps om al het nodige en/of nuttige te doen met betrekking tot bovenvermelde beslissingen, mat
inbagrip van de publicatie van deze notulen in het Belgisch Staatsbtad (d.m.v. formulieren | en 11}, het verrichten
van alle nodige en nuttige bewerkingen en wijzigingen aan de inschrijving van de Vennootschap bij de

' Kruispuntbank van Ondernemingen, het relevante Ondernemingstoket of enige andere bevosgde instantie en

daartos alle andere administratisve formailteiten te vervullen, elk docurment hiertoe besteind te ondertekenen

-en in het algemeen al het nodige te doen voor de uitvoering van bovenvermelde besiissingen.”

Op de laatste biz. van Luk B vermeidern : Reclo - Naam en hosdanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso{oc)n{en)

bevoegd de rechtspersoon ien aanzien van derden te veriegenwoordigen
Yerso : Naam en handtekening




