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Uit de notulen van de algemene vergadering van de vereniging dd. 05/06/2023 blijkt dat ;

- met éénparigheid van stemmen wordt de wijziging van de statuten, onder andere in het kader van het
nieuw wethoek van vennootschappen en verenigingen, goedgekeurd.

Uit de notulen van de algemene vergadering dd. 24/01/2024 blljkt een wijziging van de per 05/06/2023
goedgekeurde statuten waarbij het artikel m.b.t. de zetel werd aangepast naar :

"De Zetel van de VZW is gevestigd in het Viaamse Gewest.

Het bestuursorgaan is gemachtigd de zetelwijziging door te voeren.”
De door de algemene vergadering goedgekerude statuten luiden dus als volgt :

Hoofdstuk 1: DE VERENIGING: RECHTSVORM - NAAM — ZETEL — DOEL —~ VOORWERP - DUUR

Artikel 1: Rechtsvorm

De vereniging werd opgericht op 30 juni 2017 als een vereniging zonder winstoogmerk (afgekort VZW),
bekendgemaakt in de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad van 5 juli 2017.

Artikel 2: Naam

De vereniging zonder winstoogmerk draagt de naam: VZW MARCADE

Artikel 3: Zetel

De zetel van de vzw is gevestigd in het Viaams Gewest.

Het bestuursorgaan is gemachtigd de zetelwijzging door te voeren.

Artikel 4: Dosl en voorwerp

A, Doel

De vereniging heeft vanuit een caritatieve, filantropische en pedagogische visie, fot belangeloos doel, in
Belgié en in Frankrijk, vitsluitend in elgen naam en voor eigen rekening, met uitsluiting van elk winstoogmerk:

- fondsen verzamelen en beheren om het beheer en de bouw van accommodatie mogelik te maken voor
woaonen zorginitiatieven en alle nieuwe woon- en zorgvormen in de meest ruime zin van het woord waaronder
ouderenvoorzieningen, kinderdagverhlijven, jeugdvoorzieningen, ...

- fondsen verzamelen en beheren om het beheer en de bouw van accommodatie mogelik te maken
enerzijds voor hel vergemakkelijken van de voorziening van huishoudelijke hulp en anderzijds voor het
bevorderen van de sociale tewerkstelling van categorieén van personen die op de gewone arbeidsmarkt
moeiliikheden ondervinden bij het vinden van tewerkstelling zoals laaggeschoolden, langdurig werklozen
mensen, herintreders en migranten met het oog op re-integratie van deze mensen in de arbeidsmarkt.

De VZW keert rechtstreeks noch onrechistrecks enig vermogensvoordeel uit aan de oprichters, de leden,
de bestuurders of enig ander persoon, behalve in dit laatste geval, voor het in de statuten belangeloos doel.

B. Voorwerp
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- het stellen van daden van beschikking, daden van beheer en daden van behoud aangaande onroerend
patrimonium;

- het aangaan van overeenkomsten (zoals onder meer erfpachtovereenkomsten, huurovereenkomsten,
enz.) met exploitanten van de initiatieven die worden uitgebaat in haar onroerend patrimonium;

- onroerende goederen en gebouwen op te richten, te verbouwen, te renoveren, te onderhouden, te beheren,
te verwerven, te vervreemden, te huren, te verhuren (al dan niet financieringshuur), zakefike rechten te
verwerven op gronden en gebouwen en alle andere activiteiten te ondernemen met het doel op het voorzien
van aangepaste infrastructuur voor personen binnen de zorginitiatieven. De VZW zal zich houden aan alle door
de wetgeving voorgeschreven bouw- en stedenbouwkundige voorschriften;

- alle roerende goederen te verwerven, te bezitten en te beheren die rechtstreeks of onrechistreeks nodig
of nuttig zijn voor de verwezenlijking van haar doel;

- personeel aan te werven;

- alle financiéle verrichtingen doen, alle daden van financieel beheer, financiéle en andere zekerheden
stellen, alsook alle verrichiingen betreffende roerende of onrcerende goederen die rechtstreeks of
onrechtstreeks volledig of gedeeltelijk in verband staan met haar doel of die van aard zouden zijn de
verwezenlijking of ontwikkeling ervan te vergemakkelijken;

- leningen te verstrekken aan andere verenigingen die een gelijkaardig doel hebben of die werken in het
belang van kansengroepen; de modalitsiten met betrekking tot de looptijd en rente van leningen vast te leggen;
- leningen aan te gaan en zich tof waarborg van sigen verbintenissen borg te stellen, onder meer door haar
goederen in hypotheek of in pand te geven;

- hulp verlenen aan, op alle manieren samenwerken met, deelnemen in, of op gelijk welke wijze, rechtstreeks
of onrechtstreeks, belangen nemen in andere verenigingen of vennootschappen, met of zonder
rechtspersoonlijkheid die een gelijkaardig doel hebben of die kunnen bijdragen tot de verwezenlijking van haar
doel. De vereniging kan optreden als bestuurder, volmachtdrager, mandataris of vereffenaar in andere
verenigingen of vennootschappen rechispersonen voor zover dit hijdraagt tot haar doel.

De VZW kan in het algemeen alle handelingen stellen die rechtstreeks of onrechtstreeks verband houden
met haar doel, met inbegrip van bijkomstige commercitle en winstgevende activiteiten binnen wat wettelijk is
toegelaten en waarvan de opbrengsten te allen tijde volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking
van haar ideéle niet-winstgevende doelstellingen.

Deze opsomming is niet beperkend.

Artikel 5: duur

De VZW bestaat voor onbepaalde duur en kan ten allen tijde worden ontbonden door een beslissing van de
algemene vergadering genomen conform het WVV en deze statuten.

Hoofdstuk 2: LEDEN

Artikel 6

De vereniging kan effectieve en niet-effectieve leden tellen. De volheid van het lidmaatschap, met inbegrip
van het stemrecht op de algemene vergadering, kemt uitsluitend toe aan de effectieve leden. Effectieve leden
zijn diegenen wiens naam is vermeld in hat ledenregister dat op de zetel van de vereniging wordt bijgehouden.
De wettelijke bepalingen zijn alleen op de effectieve leden toepasselijk.

Niet effectieve leden zijn enkel aangesioten om te genieten van de activiteiten van de VZW. Ze hebben geen
stemrecht op de algemene vergadering. De toetredingsvoorwaarden, de rechten en verplichtingen van de niet-
effectieve leden kunnen worden bepaald door een intern reglement.

Met de term 'lid’ in deze statuten wordt vitdrukkelijk verwezen naar de effectieve leden.

Het aantal leden is onbeperkt, maar moet minstens twee bedragen.

Artikel 7

Als lid kan tot de vereniging toetreden, ieder natuurlijke persoon of rechispersoon die door de algemene
vergadering wordt aanvaard. Het verzoek om toelating van een kandidaat-lid moet schriftelijk (via mail, gewone
of aangetekende brief) worden ingediend bij het bestuursorgaan.

Bijkomende formaliteiten en voorwaarden van toetreding als werkend lid kunnen door het bestuursorgaan
worden uitgewerkt in een intern reglement indien het dit nodig acht.

Artikel 8

Het bestuursorgaan kan, onder door haar te bepalen voorwaarden, ook andere personen als ereleden,
beschermleden, steunende of adviserende leden tot de vergadering toelaten. Deze worden beschouwd als niet-
effectieve leden. Hun rechten en plichten kunnen worden vermeld in een intern reglement.

Artikel 9

De leden betalen geen ledenbijdrage.

Artikel 10

Elk lid kan ten allen tijde uit de vereniging treden. Het ontslag moet bij gewoon of aangetekend schrijven
aan het bestuursorgaan ter kennis worden gebracht.

Een lid kan op elk moment worden uitgesloten door de algemene vergadering met een 2/3de meerderheid
van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen. De stemming over de uitsluiting van een lid is geheim. Het
lid waarvan de uitsluiting wordt voorgesteld, heeft het recht gehoord te worden,

Het bestuursorgaan kan gen lid schorsen in afwachting van de algemene vergadering waarin beslist wordt
over de uitsluiting.

Het lidmaatschap van een lid — natuurlijk persoon eindigt van rechtswege bij het overlijden van dat lid of bij
het bereiken van de leeftijd van 75 jaar. Het lidmaatschap van een lid — rechtspersoon eindigt van rechtswege
bij de onthinding van dat lid of wanneer de vaste vertegenwoordiger de leeftijd van 75 jaar bereikt.
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Artikel 11

Uitiredende of uitgesloten leden en hun rechtsopvolgers hebben geen desl in het vermogen van de
vereniging, en kunnen derhalve ook nooit teruggave of vergoeding voor gestorte bijdragen of gedane
inbrengsten vorderen.

Hoofdstuk 3: HET BESTUURSORGAAN

Artikel 12

De vereniging wordt bestuurd door een coliegiaal bestuursorgaan van tenminsie drie bestuurders, die
benoemd worden onder de ieden of vertegenwoordigers van de rechtspersonen-leden. Indien en zolang de vaw
minder dan drie leden heeft, mag het bestuursorgaan bestaan uit twee bestuurders.

Artikel 13

Bestuurders worden benoemd voor zes jaar. Bestuurders zijn herverkiesbaar. Tussentijds bencemde
bestuurders vervolledigen het lopende mandaat. Wanneer de plaats van een bestuurder openvait véér het einde
van zijn mandaat, hebben de overblijvende bestuurders het recht een nieuwe bestuurder te codpteren, fer
vervollediging van het lopende mandaat. De eerstvolgende algemene vergadering moet het mandaat van de
gecobpteerde bestuurder bevestigen. Bij bevestiging beé&indigt de gecodpteerde bestuurder het mandaat van
zijn voorganger. Bij gebrek aan bevesliging eindigt het mandaat van de gecotpteerde bestuurder na afloop van
de algemene vergadering, zonder dat dit afbreuk doet aan de regelmatigheid van de samenstelling van het
bestuursorgaan tot op dat ogenblik.

Artikel 14

De bestuurders worden benoemd door de algemenea vergadering.

Artikel 15

Het mandaat van de bestuurders eindigt door afzetting door de aigemene vergadering, door vrijwillig ontslag,
door verstrijken van het mandaat (in vocrkomend geval} of door overlijden.

Een bestuurder - natuurlijke persoon wordt verondersteld ontslag te nemen bij het bereiken van de leeitijd
van 75 jaar. De algemene vergadering kan ten vitzonderlijke titel een afwijking aan deze bepaling toestaan.

Een bestuurder — rechtspersoon wordt verondersteld ontslag te nemen bij de ontbinding van de
vennootschap of wanneer de oudste zaakvoerder de leeftijd van 75 jaar bereikt. De algemene vergadering kan
ten uitzonderlijke titel een afwijking aan deze bepaling toestaan.

Artikel 16

Een bestuurder die vrijwillig entslag neemt, most dit schriftelijk (via mail, bij gewone of aangetekende brief}
bekendmaken aan het bestuursorgaan. Dit ontslag gaat onmiddellijk in fenzij door dit ontslag het aantal
bestuurders onder het statutaire minimum is gedaald. In dit geval moet het bestuursorgaan samenkomen om:

-Ofwal zelf een bestuurder te codpteren binnen een redelijke termijn (in dat geval moet de eerstvolgende
algemene vergadering de cofipiatie bevestigen).

-Ofwel binnen een redelijke termijn een algamene vergadering bijeen te roepen, welke in de vervanging van
de betrokken bestuurder dient te voorzien.

In eerste voormelde geval, op het ogenblik van de codptatie, en in tweede voormelde geval, op het ogenbilik
dat een vervangend bestuurder wordt bevestigd door de algemene vergadering, gaat het vrijwillig ontslag van
de betrokken bestuurder in,

Artikel 17

Het bestuursorgaan vertegenwoordigt de vereniging, met inbegrip van de vertegenwoordiging in rechte. Het
hestuursorgaar is bevoegd om alle handelingen te verrichten die nodig of dienstig zijn tot verwezenlijking van
het voorwerp/doel van de vereniging, behoudens die waarvoor volgens de wet alleen de algemene vergadering
hevoegd is. Hij treedt op als eiser en verweerder, in alle rechtsgedingen en heslist over het al dan niet
aanwenden van de rechtsmiddelen.

Het bestuursorgaan cefent zijn bevoegdheden uit als college. Het bestuursorgaan kan slechts geldig
beraadslagen en beslissen indien minstens de helft van de bestuurders aanwezig is. De beslissingen worden
genomen bij gewone meerderheid van de uitgebrachte stemmen van de aanwezige bestuurders. In afwijking
hierop is bij staking van stemmen de stem van de voorzitter of de stem van diegene die hem vervangt
doorslaggevend. Onthoudingen en ongeldige stemmen worden buiten beschouwing gelaten.

Een bestuurder kan zich bij volmacht laten vertegenwoordigen door een andere bestuurder. Een bestuurder
kan slechts €én andere bestuurder vertegenwoordigen. Een volmacht aan een familielid tot en met de tweede
graad is niet maogelijk.

Indien de volmachtgever een rechtspersoon is, geldt dit verbod voor de persoon die de volmachtgever-
rechtspersoon vertegenwoordigt.

Het bestuursorgaan kan slechts beraadslagen en besluiten, wanneer ten minste de meerderheid van zijn
leden aanwezig is op de vergadering

Artikel 18

Wanneer het hestuursorgaan een baslissing moet nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die
onder zijn bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechtstreeks of onrechistreeks belang van
vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, dan moet de betrokken
bestuurder dit meedelen aan de andere bestuurders véor het bestuursorgaan een besluit neemt.

De bestuurder met een belangenconflict mag niet deelnemen aan de beraadsiagingen van het
bestuursorgaan over de beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband. Bestuurders met
een belangenconflict worden niet meegerekend bij de berekening van het aanwezigheidsquorum. Heeft de
meerderheid van de bestuurders een belangenconflict, dan wordt de beslissing of verrichting aan de algemene
vergadering voorgelegd, waarna het bestuursorgaan, na goedkeuring van de algemene vergadering ze verder
mag uitvoeren.
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De regeling inzake belangenconflicten geldt niet wanneer de beslissingen van het bestuursorgaan
betrekking hebben op gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de
zekerheden die op de markt gewoonlijk gelden voor soortgelijke verrichtingen.

Artikel 19

Het bestuursorgaan kan via video-, telefoon- of mailconferentie vergaderen en op die manier over de
agendapunten beraadslagen. Hierbij zijn alle voorschriften die gelden voor een fysieke vergadering van het
bestuursorgaan van toepassing. En bestuurder kan via video-, telefoon- of mailconferentie deelnemen aan een
vergadering en op die manier over de agendapunten beraadslagen.

In vitzonderlijke omstandigheden kunnen de besluiten van het bestuursorgaan bij eenparig schriftelijk besluit
van aifle bestuurders worden genomen, met uitzondering van enig statutair uvitgesloten besluit. De genomen
besluiten worden genotuleerd in het verslag van de volgende bijeenkomst. Hierbij worden ook de motieven
opgenomen die de keuze voor de schriftelijke besluitvorming ondersteunen,

Artikel 20

Het bestuursorgaan wordt bijeengeroepen door de voorzitter of door twee bestuurders.

De vergaderingen van het bestuursorgaan worden voorgezeten door de voorzitter. Bij ontstenteriis van een
voorzitter, of indien de voorzitter afwezig is, wordt de vergadering voorgezeten door een plaatsvervanger,
aangeduid onder de bestuurders, of door de oudste van de aanwezige bestuurders,

Artikel 21

Van elke vergadering worden notulen gemaaki, die ondertekend worden door de voorzitter van de
vergadeting en de bestuurders die erom verzoeken.

Artikel 22

Het bestuursorgaar: vaardigt alle interne reglementen uit die hij nodig acht en nuttig cordeelt. In voorkomend
geval bevindt de laatste goedgekeurde versie zich op het zeteladres van de vereniging.

Artikel 23

Het bestuursorgaan kan de vertegenwoordiging in en buiten rechte op zijn verantwooerdelijkheid overdragen
aan één of meerdere bestuurders. Het bestuursorgaan kan uit zijn bestuurders een voorzitter, een
ondervoorzitter, een secretaris, een penningmeester en elke furictie die voor de goede werking van de
vereniging noodzakelijk is, kiezen,

Hun benoeming gebeurt door het bestuursorgaan.

De ambtsbegindiging van deze gemachtigde personen kan geschieden;

-Op vrijwillige basis door de gemachtigde zelf door sen schriftelijk {via mail, gewone of aangetekende brief}
ontslag in te dienen bij het bestuursorgaan

-Door afzetling door het bestuursorgaan. De beslissing hieromtrent door het bestuursorgaan most ter kennis
gebracht worden aan de betrokkene

Artikel 24

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuursorgaan als college, is de
vereniging in en buiten rechte rechtsgeldig vertegenwoordigd door twee bestuurders die gezamenlijk moeten
handelen.

Tussen de 2 bestuurders, die de VZW vertegenwoordigen, mag geen verwantschap tot en met de tweede
graad bestaan. Indien de bestuurder een rechispersoon is, geldt dit verbed voor de persoon die de
volmachtgeverrechispersoon vertegenwoordigt.

Artikel 25

Bestuurders die conform artikel 24 namens de vereniging optreden, moeten ten aanzien van derden niet
doen blijken van enig besluit of van enige machtiging.

Artikel 26

Voor bijzondere handelingen kan het bestuursorgaan één of meerdere gemachtigden aanduiden, al dan niet
onder de bestuurders, die desgevallend individueel of gezamenlijk optreden. De gemachtigde treedt op binnen
de perken en de grenzen van het bijzonder mandaat, zoals bepaald door het bestuursorgaan.

Artikel 27

Het bestuursorgaan kan één of meerdere bestuurders aanstellen die samen het dagelijks bestuur vormen.
Het bestuursorgaan is belast met het toezicht op het orgaan van het dageliks bestuur,

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om reden
van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het
bestuurscrgaan niet rechtvaardigen.

Hun benoeming gebeurt door het bestuursergaan.

De ambtsbegindiging van het dagelijks bestuur kan geschieden:

-Op vrijwillige basis door een lid van het dagelijks bestuur zelf docr een schriftelijk ontslag (via mail, gewone
of aangetekende brief} in te dienen bij het bestuursorgaan

-Door afzetling door het bestuursorgaan. De beslissing hisromtrent door het bestuursorgaan moet ter kennis
gebracht worden van de betrokkene.

Artikel 28

Het dagelijks bestuur oefent zijn bevoegdheden uit ais college. Het dagelijks bestuur kan slechis geldig
beraadslagen en beslissen indien de meerderheid van de dagelijkse bestuurders aanwezig is. De beslissingen
worden genomen bij gewone meerderheid van de uitgebrachte stemmen van de aanwezige dagslikse
bestuurders. Onthoudingen en ongeldige stemmen worden buiten beschouwing gelaten.
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Voor de externe vertegenwoordiging wat het dageliks hestuur betreft, is de vereniging rechtsgeldig
vertegenwoordigd door één dagelijks bestuurder die alleen kan handelen.

Hoofdstuk 4: ALGEMENE VERGADERING

Artikel 29

De algemene vergadering is samengesteld uit alle effectieve leden, en wordt voorgezeten door de voorzitter
van het bestuursorgaan. Bij ontstentenis van een voorzitter, of indien de voorzitter afwezig is, wordt de
vergadering voorgezeten door een plaatsvervanger, aangeduid door de leden, of door de oudste van de
aanwezige leden.

Een lid kan zich echier door een ander lid op de algemene vergadering laten vertegenwoordigen. Een lid
kan evenwel slechts één ander lid vertegenwoordigen. Elk lid beschikt slechts over één stem op de algemene
vergadering.

Het bestuursorgaan kan toelaten dat leden vanop afstand kunnen deelnemen aan de beraadsiaging van de
algemene vergadering, via een elektronisch communicatiemiddel. Indien het hestuursorgaan deze mogelijkheid
vaorziet, worden bij de bijeenroeping de procedures tot deelname op afstand omschreven.

In afwijking van andersluidende bepalingen in hoofdstuk 4 van deze statuten en hehalve in geval van
statutenwijziging kunnen de besluiten van de algemene vergadering schriftelijk zonder bijeentoeping en zonder
beraadsfaging worden genomen, mits eenparig akkoord onder alle leden.

Artikel 30

De algemene vergadering is beveegd voor:

-Het wijzigen van de statuten

-De benoeming en afzetting van de bestuurders

-De bepaling van de bezoldiging van de bestuurders ingeval een bezoldiging wordt toegekend

-De benoeming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van hun bezoldiging

-De kwijting van de bestuurders en de commissarissen alsook het instellen van de verenigingsvordering
tegen de bestuurders en de commissarissen

-De goedkeuring van de begroting en de jaarrekening

-De vrijwillige onthinding van de vereniging

-De uitstuiting van een lid van de vereniging

-De omzetting van de vzw in een ivzw, in een codperatieve vennootschap erkend als saciale onderneming
of in een erkende codperatieve vennootschap saciale ondememing

-Het doen of het aanvaarden van een inbreng om niet van een algemeenheid

-Alle gevallen waarn deze statuten of de wet het vereisen

Artikel 31

Pe algemene vergadering wordt geldig bijeengeroepen door hat bestuursorgaan telkens als de wet of het
voorwerp/doel van de vereniging zulks vereist. De beslissingsbevoegdheid is voorbehouden aan het
bestuursorgaan.

De algemene vergadering moet minstens twee maal per jaar worden samengeroepen door het
bestuursorgaan op de volgende tijdstippen:

- 86n maal in de maand vddr de aanvang van het nisuwe boekjaar. Deze vergadering zal zich dienen uit te
spreken over de begroting.

- één maal binnen zes maanden na afsluiting van het boekjaar. Deze vergadering zal zich dienen uit te
spreken aver de rekeningen van het afgelopen hoekjaar en over de kwijting aan de bestuurders en de
commissaris

Artikal 32

Het bestuursorgaan is verplicht de algemene vergadering samen te roepen wanneer één vijfde van de leden
daartoe een verzoek richt aan het bestuursorgaan en dit per gewone of aangstekende brief waarin de te
behandelen agendapunten zijn varmeld. In dit geval roept het bestuursorgaan de aigemene vergadering bijeen
binnen eenentwintig dagen na het verzoek tot bijeenroeping. De algemene vergadering waordt uiterlijk gehouden
op de veertigste dag na dit verzoek.

Artikel 33

De apreepingen tot de algemene vergadering moeten om geldig te zijn, ondertekend of verzonden worden
door een door het bestuursorgaan aan fe duiden persoon. Alle leden, bestuurders en in voorkomend geval
commissanssen moeten worden opgeroepen via mail of gewone of aangetekende brief tenminste vijftien dagen
voor de vergadetring.

Artikel 34

De oproeping, die plaats, dag en uur van de vergadering vermeldt, bevat de agenda, die wordt vastgelegd
doar het bestuursorgaan. Elk onderwerp dat per gewone of aangetekende brief wordt voorgedragen door één
twintigste van de leden, moet eveneens op de agenda vermeld worden. Dit onderwerp moet door het één
twintigste van de leden tenminste zeven dag voor de vergadering aan het bestuursorgaan overhandigd zijn.
Onderwerpen die niet op de agenda staan, kunnen in geen geval behandeld worden.

Artikel 35

Behoudens de in de wet en in de statuten dwingend vermelde aangelegenheden, worden e besluiten als
volgt genomen: bij gewone meerderheid van de uilgebrachte stemmen van de aanwezige enfof
vertegenwoordigde leden, ongeacht het aantal aanwezige en/of vertegenwoordigde leden. In afwijking hierop,
besiist bij staking van stemmen de stem van de voorzitter of degene die op dat ogenblik de vergadering voorzit.
Onthoudingen en ongeldige stemmen warden buiten beschouwing gelaten.

Artikel 36
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Tot wijziging van de statuten kan enkel besloten worden door de algemene vergadering, behoudens in de
gevallen waarin het bestuursorgaan bevoegd is, zoals bepaald in het WVV. Door de algemene vergadering kan
slechts worden besloten indien die wijziging nauwkeurig is aangegeven in de oproeping en wanneer ten minste
twee derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is. Wordt dit getal niet bereikt dan kan een tweede
vergadering worden bijeengeroepen, zoals door de statuten is bepaald, en waarop deze vergadering een geldig
besluit zal kunnen nemen, angeacht het aantal aanwezigen. Deze tweede vergadering mag niet binnen de 15
dagen volgend op de eerste vergadering warden gehouden.

Voor elke statutenwijziging is bovendien een meerderheid van twee derde der aanwezige of
vertegenwoordigde stemmen vereist, ook op de tweede aigemene vergadering. Tot wijziging van het doel of
voorwerp van de vereniging kan slechts met een meerderheid van vier vijfde van de stemmen worden besloten.
Onthoudingen en ongeldige stemmen worden buiten beschouwing gefaten,

Artikel 37

Bi} vrijwillige ontbinding van de vereniging worden dezelfde regels als deze beschreven voor het wijzigen
van het doel of het voorwerp van de vereniging vereist,

Artikel 38

Bij uitsluiting van een lid worden dezelfde regels als deze beschreven voor het wijzigen van de statuten
vereist.

Bij uitsluiting van een lid moet dit punt eveneens aangegeven worden in de oproeping en moet het lid
gehoord worden.

Artikel 39

Van elke vergadering worden notulen gemaakt, die ondertekend worden door de leden die het wensen. De
notulen kunnen op de zetel van de vereniging door leden en belanghebbende derden worden ingezien,

Hoofdstuk 5: FINANCIERING, REKENINGEN EN BEGROTINGEN

Artikel 40

De vereniging zal onder meer worden gefinancierd door subsidies, toelagen, giften, bijdragen, schenkingen,
legaten en andere voorzieningen in laatste wilsheschikkingen en tlestamenten, gegeven zowel om de algemene
doeleinden van de vereniging te ondersteunen als ter ondersteuning van een specifiek project. Daamaast kan
de vereniging fondsen verwerven op elke andere wijze die niet in strijd is met de wet.

Artikel 41

Het boekjaar van de vereniging loopt van 1 januari tot 31 december.

Het bestuursorgaan sluit de rekeningen over het voorbije jaar af en bereidt de begroting van het komend
jaar voor. Beiden worden ter goedkeuring aan de jaarlijkse algemene vergadering voergelegd die gehouden
wordt binnen de zes maand na afsluitingsdatum van het boekjaar.

Hoofdstuk 6: ONTBINDING EN VEREFFENING

Artikel 42

In geval van ontbinding wordt één van de procedures zoals bepaald in het WVV gevolgd.

De activa zullen na aanzuivering van de passiva worden overgedragen aan een vereniging met een
gelijkaardige belangeloze doelstelling.

Hoofdstuk 7: VARIA

Artikel 43

Voor alles wat in deze statuten niet is voorzien of geregeld, is het Wetboek van Vennootschappen en
Verenigingen van toepassing.

Uit de notulen van de algemene vergadering van de vereniging dd. 05/06/2023 blijkt verder dat

Het mandaat van de bestuurders komt te vervailen bij de algemene vergadering. Met éénparigheid van
stemmen worden navolgende bestuurders herbenoemd ;

- Mevrouw BOURGEOQIS Kathy, wonende te De Patine 58, 8280 Zonneheke;

- De heer HAEGEMAN Luc, wonende te lepersestraat 265, 8800 Roeselare;

- De heer VANCOMPERNOLLE Philippe, wonende te Gullegemsesteenweg 133, 8501 Heule;

- V.O.F. EECKHOUT - BOURGEOIS, ondernemingsnummer 0830.254.870, De Patine 58, 8980
Zonnebeke, hierbij rechtsgeldig vertegenwoordigd door haar zaakvoerder, de heer EECKHOUT Mario,
wanende fe De Patine 58, 8980 Zonnebeke;

- V.O.F. VANDERASPOILDEN — VERCRUYSSE, ondernemingsnummer (0836.600.155, Leonie de
Crecixstraat 8 te 8890 Moorslede, hierbij rechisgeldig vertegenwoordigd door haar zaakvoerder, de heer
VANDERASPOILDEN Ludo, wonende te Leonie de Croixstraat 8, 8890 Moorslede.

Het mandaat van de bestuurders loopt tot de statutaire algemene vergadering van 2029 zich uitsprekend
aver het boekjaar afgesloten per 31/12/2028,

Aansluitend op de algemene vergadering dd. 05/06/2023, is het bestuursorgaan van de vereniging
samengekomen waarbij

Met éénparigheid van stemmen wordt het mandaat van navolgende personen bevestigd :




Voor-

Jbehouden  .De V.O.F. VANDERASPOILDEN — VERCRUYSSE, ondernemingsnummer 0836.600.155, Leonie de
Croixstraat 8 te 8890 Moorslede, hierbij rechtsgeldig vertegenwoordigd door haar zaakvoerder, de heer

e . VANDERASPOILDEN Ludo, wonende te Leonie de Croixstraat 8, 8890 Moorslede, als voorzitter van het
T bestuursorgaan;

< -De V.O.F. EECKHOUT — BCURGEOIS, ondernemingsnummer 0830.254.870, De Patine 58 te 8980

\/ Zonnebeke, hierhi] rechtsgeldig vertegenwoordigd door haar zaakvoerder, de heer EECKHOUT Mario,

wonende te De Patine, 8980 Zonnebeke, als secretaris van het bestuursorgaan;

-De V.O.F. EECKHOUT — BOURGEOQIS, ondernemingsnummer 0830.254.870, De Patine 58 te 8980
Zonnebeke, hierbij rechtsgeldig vertegenwoordigd door haar zaakvoerder, de heer EECKHOUT Mario,
wonende te De Patine, 8980 Zonnebeke, als gedelegeerd bestuurder.

Marke, 27 juni 2023,

V.QO.F. EECKHOUT - BOURGEOQIS
vertegenwoordigd door
EECKHOUT Mario

gedelegeerd bestuurder

V.0.F. VANDERASPOILDEN - VERCRUYSSE
Vertegenwoordigd door
VANDERASPOQILDEN Ludo

voorzitter van het bestuursorgaan
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Op de laatste blz. van Luik B vermelden Recto : Naam an hoedanigheid van de instrumenterende notans. hetzij van de perso(oin{en)
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen

Yerso . Naam en handtekening




