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Rechisvorm : Vereniging zonder winstoogmerk

Volledig adres v.d. zetel : Bautershoven 25, 3800 Sint-Truiden

Onderwerp akle : Aanpassing van de statuten aan het WVV - Benoeming en ontslag
bestuurders

UITTREKSEL UIT DE NOTULEN VAN DE BIJZONDERE ALGEMENE VERGADERING DD. 26/11/2023

BESLUIT AANNEMING NIEUWE STATUTEN

De vaorsteltekst nieuwe statuten Bautershof vzw wordt unaniem goedgekeurd zoais hier onderstaand
opgenomen in het versiag.

1
i
TITEL I: naam - zetel - doel - duur . E
i

Artikel 1

De vereniging wordt opgericht als een vereniging zonder winstoogmerk (hierna “vZw” genoemd) op grond
van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen van 23 maart 2019, gepubliceerd in het Belg|scH
Staatsblad van 4 april 2019 (hierna "WVVv")

De vereniging draagt de naam "BAUTERSHOF".

Artikel 2
De zetel van de vereniging is gevestigd te 3800 Sint-Truiden, Bautershoven 95, gelegen in het Viaams
Gewest.

Artikel 3
§1 De vereniging stelt zich in het algemeen tot doel een saciaal ondernemer te ziin die belangelood
kwaliteitsvelle, foegankeliike dag- en verblijffsrecreatie, onimoeting, verbinding organiseert voor I<|nderen,
jongeren en volwassenen. :
Er worden geen kinderen, jongeren of volwassenen gediscrimineerd op basis van cultuur, maatschappelijke
afkomst, naticnaliteit, geslacht, geloof of levensovertuiging. ;
Bautershof onderschrijft de principes en regels van demacratie, Verdrag inzake de Rechien van de Mens, he
internationaal verdrag betreffende de Rechten van het kind, de missie en visie van KAJ vzw. y
Tot de concrete activiteiten waarmee de doelstellingen van de VZW worden verwezenlijkt, behoren onder
meer het exploiteren, aanbieden en beheren van (jeugd)verblijffcentra, overnachtingsinfrastructuur, dagrecreatle
ander welke vorm dan ook zowel op eigen locaties, dan wel bij derden, '

H
§
¢

§2 Daarnaast kan de VZW alle activiteiten ontplooien die rechistreeks of onrechtstreeks bijdragen tot dg
verwezenlijking van voormeld belangeloos doel, met inbegrip van bijkomstige handelsactiviteiten waarvan de;
opbrengsten zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van de belangeloze doelstellingen. :

1

§3 Het is de VZW tevens toegestaan schenkingen en legaten te aanvaarden dit voor zover deze zullen worden]

aangewend ter realisatie van haar doel.

|
Artikel 4 %
De vereniging wordt opgericht voar onbepaalde duur. :
1
1
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Artikel 5
§1 Er zijn minstens twee leden met alie rechten zoals omschreven voor de leden in het WVV.,

§2 Elke rechtspersoon, elk natuurijk persoon die de doelstellingen van de vzw ondersteunt kan zich kandidaat
stellen als lid op veorwaarde dat deze meerderjarig is.

§3 De rechtspersoon Kaj vzw beschikt over één permanent lidmaatschep bij Bautershof vaw. KAJ vaw duidt
autonoom zijn meerderjarige vertegenwoordiger aan.

§4 Voor de duur van de samenwerkingsovereenkomst beschikt de stad Sint-Truiden over één permanént
lidmaatschap bij Bautershof vzw. De stad Sint-Truiden duidt autonoom zijn meerderjarige vertegenwoordiger
aan.

§5 De kandidaat-leden richten hun kandidaatstelling aan de Voorzitter van het bestuursargaan.

§6 Het bestuursorgaan zal beslissen over de aanvaarding van het kandidaat-lid op haar eerstvolgende
vergadering. Op deze vergadering dienen minstens 2 leden van het bestuursorgaan aanwezig of
vertegenwoordigd fe zijn. De beslissing wordt genomen met een 2/3 meerderheid van de aanwezige en
vertegenwoordigde leden van het bestuursorgaan.

§7 Het bestuursorgaan kan discretionair en zonder verdere motivatie beslissen dat een kandidaat niet wordt
aanvaard als lid.

§8 De leden hebben alle rechten en verplichtingen die in het WVV en deze statuten worden beschreven. Zijj
zijn niet gehouden tot betaling van lidgeld. :

Artikel 6

§1 Leden kunnen op elk ogenblik uittreden als lid door een schriftelijke melding per mail en/of door een gewone
brief enfof per aangetekend schrijven te richten aan de Secretaris van het bestuursorgaan. Het ontslag zal ingaan
ap de eerste dag van de maand die volgt op de maand van entvangst van dit schrijven.

§2 Een lid kan op elk ogenbiik, op voorstel van het bestuursorgaan of op verzoek van minstens 1/5 van de
leden, worden uitgesloten door een bijzonder besluit van de Algemene Vergadering waarop minstens 2/3 van de
leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, en waarbif voor de beslissing een 2/3 meerderheid van de stemmen
van de aanwezige en vertegenwoordigde leden vereist is. Onthoudingen worden nlet meegerekend, noch in de
teller noch In de noemer.

§3 De uitsluiting moet worden aangegeven in de oprosping. Het lid waarvan de beéindiging van het
lidmaatschap wordt voorgesteld, wordt geinformeerd over de motieven voor uitslulting door de Voorzitter van hét
bestuursorgaan. Het fid heeft het recht gehoord te worden op de Algemene Vergadering en kan zich, desgewenst,
faten bijstaan door een advocaat.

§4 Geen enkel lid kan enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op het bezit van de VZW op grond van de
enkele hoedanigheid van lid. Deze uitsluiting van rechten op de activa geldt te allen tijde: tijdens het lidmaatschap,
bij beéindiging van het lidmaatschap om wat vaor reden dan ook, bij ontbinding van de VZW enz.

TITEL NI : bestuur

Artikel 7

De werking van de organen van de vereniging gebeurt overeenkomstig de WVV en deze statuten. De werking
van de bestuursorganen kan nader geregeld worden in een intern reglement dat op voorstel van het
bestuursorgaan besproken en goedgekeurd wordt door de Algemene Vergadering.

Artikel 8
De Algemene Vergadering

§1 De Algemene Vergadering bestaat uit de leden. Zij wordt voorgezeten door de Voorzitter, blj diens
afwezigheid door de Secretaris, bij diens afwezigheid door het lid met hoogste anciénniteit in de VZW.

§2 De Algemene Vergadering is vitsluitend bevoegd voor :

- de wijziging van statuten

- de benosming en afzetiing van bestuurders en, desgevallend het bepalen van hun bezoldiging

- de benceming en afzetting van de commissaris en het bepaling van diens bezoldiging

- de kwiffing aan de bestuurders en commissarissen en, in voorkomend geval het instellen van een
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen

- de goedkeuring van de begroting en van de jaarrekening
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- de antbinding van de VZW

- de uitsluiting van een lid

- de omzetting van VZW in een ivzw, een codperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming of in
een erkende codperatieve vennoctschap sociale onderneming

- het doen of aanhvaarden van een inbreng om niet van een algetmesnheid

- de leden van de algemene vergadering kunnen zich beroepen op dezelfde rechten als de Viaamse Regering
inzake toezicht en controle mbt de werking van Bautershof vzw.

-glle formele rapporteringen aan de Viaamse Qverheid zijn volledig en transparant ter inzage en ter toelichting
aan de algemene vergadering en mogen door de vertegenwoordiger van de stad Sint-Truiden aan het college
van burgemeester en schepen ter kennis worden gegeven.

-alle gevallen waarin deze statuten dat bepalen.

§3 De jaarlijkse bijeenkomsten van de Gewone Algemene Vergadering zullen tijdens het tweede kwartaal van
het kalendefjaar gehouden worden op een plaats die vermeld wordt in de uitnodiging.

De oproeping wordt minstens 15 dagen voor de datum van de Algemene Vergadering naar alle leden,
bestuurders en commissarissen verstuurd per mail of per aangetekend schrijven of per gewone post op het
nummer of adres dat het lid daartoe laatst heeft opgegeven aan de Secretaris.

De vergaderingen worden door de Voorzitter of door minstens 2 bestuurders van het bestuursorgaan
bijeengeroepen. Aan de oproeping wordt een agenda toegevoegd zoals bepaald door het bestuursorgaan.
Behoudens voarnoemde agenda, zal ook elk punt dat door minstens twee bestuurders of dat door minstens 1/5
van de leden minstens 10 dagen voor de vergadering aangebracht werd, op de agenda worden geplaatst.

Punten buiten de agenda kunnen niet behandeld worden.

Bijzondere bijeenkomsten in een Bijzondere Algemene Vergadering kunnen worden samengeroepen na
collegiale beslissing van de Raad van Bestuur alsoak op verzoek van minstens 1/5 van de leden.

In voarkemend geval en in het geval dat 1/5 van de leden daar om verzoeken, roept de commissaris de
Algemene Vergadeting bijeen. Wanneer de agenda betrekking heeft op een statutenwijziging betreft het een
Buitengewone Algemene Vergadering conform artikel 9:21 WVV. De oproeping wordi minstens 30 dagen
voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar aile leden gestuurd per mail of per aangetekend
schrijven of per gewone post op het nummer of adres dat het lid daartoe laatst heeft opgegeven aan de Secretaris.

§4 Om te beraadslagen moet minstens 1/5 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Beslissingen
warden gencmen bij gewone meerderheid van de geldige stemmen van de ter vergadering aanwezige of
vertegenwoordigde leden, behalve wanneer het WVV of de statuten dif anders voorzien.

Enkel leden van de vereniging kunnen een ander lid vertegenwoordigen op de Algemene Vergadering. Een
lid heeft 1 stem én kan slecht houder zjjn van één volmacht,

De stemming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, indien gevraagd door minstens 1/3 van
de leden die aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming per stembrief.

Bij stemming over personen zal de stemming steeds geheim zijn.

Bij staking van stemmen zal de stem van de Voorzitter doorslaggevend zijn.

§5 De wijziging van de staiuten vereist een beraadslaging in een Buitengewone Algemene Vergadering die
valdoet aan een quorum van 2/3 van de leden, aanwezig of verlegenwoordigd. Ingeval op de eerste vergadering
minder dan 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kan een tweede vergadering worden
bijeengeroepen die geldig kan beraadslagen en besluiten alsook de wijzigingen aannemen met de meerderheden
hierna bepaald, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweeds vergadering mag niet
binnen de 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden. De heslissing wordt geacht aanvaard
te zijn indien ze wordt goedgekeurd door 2/3 van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.
Wanneer de statutenwijziging betrekking heeft op het belangeloos doel of het voorwerp waarvoor de VZW is
opgeticht op of de ontbinding, versist ze een meerderheid van 4/5 van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden. Onthoudingen en ongeldige stemmen worden niet meegerekend in de teller noch in de
noemer en gelden bijgevolg niet als tegenstemmen.

§6 Er worden notulen opgesteld en ondertekend door de Voorzitter en de Secretaris.

Artikel 9

Het bestuursorgaan

§1 De vereniging wordt bestuurd door sen bestuursorgaan overeenkomstig artikel 9:5 e.v. WVV en bestaat
uit minstens drie bestuurders, natuurlijke personen of rechtspersonen, die al dan niet leden van de VZW zijn.
Indien en zolang de VZW slechts twee leden heeft, mag het bestuursorgaan uit twee bestuurders bestaan. Zalang
het bestuursorgaan tweehoofdig is, verllest de bepaling dat aan een bestuurder de doorstaggevende stem
toekent, van rechtswege haar werking. De dag waarop een vierde lid wordt aanvaard, zal een Bijzondere
Algemene Vergadering overgaan tot benoeming van een derde bestuurder.

indien een rechtspersoon tot bestuurder waordt benoemd, dient deze een natuurlijke meerderjarige persoon-
vaste vertegenwoordiger te bencemen. Deze vaste vertegenwoordiger wordt belast met de uitvoering van dat
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mandaat in naam en voor rekening van de rechispersoon. Deze vaste vertegenwoordiger moet aan dezelfde
voorwaarden voldoen als de rechtspersoon en iIs hoofdelik met hem aanspraketijk alsof hij zelf het betrokken
mandaat in eigen naam en voor eigen rekening had uitgevoerd. De regels inzake belangenconfilicten voor leden
van het Bestuur vinden in voorkomend geval toepassing op de vaste vertegenwoordiger. De vaste
vertegenwoordiger kan niet in eigen naam noch als vaste vertegenwoordiger van een andere rechtspersooh-
bestuurder zetelen in het Bestuur of Dagelijks Bestuur. De rechispersoon mag de vaste vertegenwoordiging niet
beéindigen zonder tegelijkertijd een opvolger te benoemen.

§2 De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden voor onbepaalde duur.

§3 De stad Sint-Truiden beschikt over één permanent bestuurdersmandaat bij Bautershof vzw. De stad Sint-
Truiden duidt autonoom zijn meerderjarige vertegenwoordiger aan.

§4 Het bestuursorgaan verkiest onder haar leden een Voorzitter en een Secretaris die de taken zullen
vervullen die horen bij deze functie zoals amschreven in het WVV en in de statuten.

De verkiezing verloopt geheim en gebeurt individueel per functie met gewone meerderheid van de
uitgebrachte stemmen van de aanwezige en vertegenwoordigde bestuurders. Onthoudingen en ongeldige
stemmen warden niet meegerekend in de teller noch in de noemer en gelden bijgevolg niet als tegenstemmen.

§5 De bestuurders kunnen te glien tijde en met onmiddeliijke ingang worden ontsiagen door de Algemene
Vergadering die daarover discretionair en zonder motivatie beslist bij gewone meerderheid van de geldig
uitgebrachte stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.

ledere bestuyurder kan ook zelf ontsiag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de Voorzitter van het
bestuursorgaan. Een bestuurder is verplicht na indiening van zijn ontslag zijn opdracht verder te vervullen toidat
redelijkerwijze in zijn vervanging kan worden voorzien.

§6 Het bestuursorgaan vergadert na oproeping per brief of per mail, minstens 5 dagen voor de vergadering
door de Voorzitter. De uitnodiging gebeurt op initiatief van de Voorzitter aisook binhen 14 dagen nadat 2
bestuurders hierom hebben verzocht. Het bestuursorgaan komt samen zo dikwijls als het betang van de VZW het
verelst.

§7 De Voorzitter leidt de vergaderingen van het bestuursorgaan. In geval hijizij afwezig is of in de
onmogelijkheid is om zijn/haar wil te kennen te geven, wordt hijfzij tijdelijk vervangen door de Secretaris of zo
deze {ook) afwezig is of in de onmogelijkheid is om zijnthaar wil te kennen te geven, door het lid van het
bestuursorgaan met de haogste anciénniteit in de VZW. De vergadering wordt gehouden op de zetel of in elke
andere plaats in Belgié aangewezen in de oproeping.

Het bestuursorgaan kan slechis beraadslagen en besiuiten wanneer ten minste de meerderheid van de
bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd is op de vergadering. De besluiten worden genomen bij eenvoudige
meerderheid van stemmen van de aanwezige en veriegenwoordigde bestuurders. Bij staking van stemmen wordt
het voorstel geacht verworpen te zijn.

Er worden notulen opgesteld door de Secretaris en ondertekend door de Voorzitter en de bestuurders die
erom verzoeken.

De besluiten van het bestuursorgaan kunnen worden genomen bij eenparig schriftelijk besluit van de
bestuurders.

§8 Indien een bestuurder, rechtstreeks of onrechistreeks, een belang van vermogensrechielijke aard heeft
dat strijdig is met het belang van de VZW, moet hij dit melden aan de andere bestuurders voor dat het
bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn verklaring en toelichting over de aard van dit strijdig belang moeten
worden opgenomen in de notulen van de vergadering van het bestuursorgaan dat de beslissing moet nemen. Het
is hei bestuursorgaan niet toegelaten deze beslissing te delegeren. indien de meerderheid van de bestuurders
een belangenconflict heeft, dan wordt de beslissing of verrichting voorgeiegd aan de Algemene Vergadering.

De bestuurder met ket tegenstrijdig belang verwijdert zich uit de vergadering en neemt niet deel aan de
beraadslaging en de stemming over de desbetreffende aangelegenheid,

Wanneer de VZW niet {langer) kwalificeert als een kieine vereniging volgens de criteria van artikel 3:47, §2
WWVV dient het bestuursorgaan daarenboven in de notulen de aard van de beslissing of verrichting te omschrijven
en de veraniwoaording ervan alsook de vermogensrechtelijke gevolgen ervan voor de vereniging op te nemen in
de notulen. Dit deel van de notulen wordt in zijn geheel opgenomen in het jaarverslag of In het stuk dat samen
met de jaarrekening wordt neergelegd.

ingeval de VZW een commissaris heeft bencemd, worden de notulen van de vergadering aan hem
meegedeeld. De commissaris beoordeslt in sen aparte sectie van het verslag op grond van artikel 3:74 WVV de
vermogensrechtelijke gevolgen van de verrichting voor de VZW,
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Voormelde procedure Is niet toepasselik op gebruikelike verrichtingen die plaatshebben onder de
voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt gewoonlijk geiden voor soorigelijke verrichtingen.

§9 Het bestuursorgaan is bevoegd om alie handelingen te stellen en beslissingen te nemen die nodig of
dienstig zijn tot verwezenlijking van het voorwerp en het belangeloos doel van de VZW, met uitzondering van die
beslissingen waarvoor de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

Het bestuursorgaan is ook bevoegd voor de opmaak van een intern reglement.

Onverminderd de verplichtingen die voortvloeisn uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht, kunnen
de bestuurdetrs de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Zodanige verdeling kan aan derden niet worden
tegengeworpen, zelfs niet nadat ze openbaar zijn gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de interne
aansprakelijkheid van de befrokken bestuurder in het gedrang.

Het bestuursergaan kan een deel van zijn beslissingsbevoegdheld delegeren aan één of meerdere derden
niet-bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid van de
VZW of de algemene bestuursbevoegdheid van het bestuursorgaan.

§10 Het bestuursorgaan vertegenwoordigt de VZW als college in alle handellngen in en buiten rechte. Het
bestuursorgaan vertegenwoordigt de VZW door de meerderheid van diens leden.

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuursorgaan, wordt de VZW in en
buiten rechte eveneens vertegenwoordigd door de Voorzitter en de Secretarls, gezamenlijk optredend.

811 De benoeming van de leden van het bestuursorgaan en van de personen gemachtigd om de VZW te
vertegenwoordigen alsook hun ambtsheéindiging wordt openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier

§12 Het bestuursorgaan kan het dagelijks bestuur van de vereniging opdragen aan een of meer personen,
dagelijks bestuurder(s) genoemd. Het besiuursorgaan is belast met toezichi op het dagelijks bestuur. Wanneer
meer personen deel uitmaken oefenen zij samen deze bevoegdheid uit als college.

Overeenkomstig arfikel 9:10, tweede lid WVV worden tof daden van dagelijks bestuur gerekend zowel de
handelingen en beslissingen die niet verder reiken dan de dagelijkse behoeften van de VZW, als deze die, ofwel
om redenen van hun minder belang, ofwel omwille van hun spoedeisend karakier, de tussenkomst van het
bestuurscrgaan niet rechtvaardigen.

Het mandaat van de dagelijks bestuurder{)s kan ten allen tijde door het bestuursorgaan worden heéindigd. In
voorkemend geval hoort het bestuursorgaan veorafgaandelijk de dagelijks bestuurder.

§13 De bestuurders, desgevallend dagelifks bestuurder{s}, zijn niet persoonlijk gehouden tot uitvoering van
de verbintenis van de VZW,

Tegenover de VZW en tegenover derden is hun aansprakelijkheid beperkt tot de vervulling van de hun
gegeven opdracht overeenkomstig het gemeen recht, het bepaaide in de wet en in de statuten.

Bestuurders zijn slechts aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk buiten de
marge bevinden waarbinnen ncrmaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelfde
omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschillen. Bestuurders zijn enkel aansprakelijk voor de
hen als bestuurders persconlijk toerekenbare fouten begaan in hun opdracht van (dagelijks) bestuur. Deze
aansprakelijkheid is hoofdelijk tenzij de bestuurders geen deel hebben gehad aan de fout en de beweerde fout
hebben gemeld aan alle andere leden van het bestuursorgaan. Deze melding evenals de bespreking waartoe zij
aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen.

§14 De algemene vergadering bepaalt voor elke bestuurder of diens mandaat bezoldigd of anbezoldigd is.
Wanneer zij zich hierover niet heeft uitgesproken, wordt het mandaat geacht onbezoldigd te zijn iot de
eerstkomende algemene vergadering zich hierover, desgevallend retroactief, uitspreekt.

TITEL 1V : begrotingen en rekeningen

Artikel 10

De VZW zal onder meer worden gefinancierd door subsidies, toelagen, giften, biidragen, schenkingen,
legaten, gegeven zowel om de algemene doeleinden van de VZW te ondersieunen als ter cndersteuning van sen
specifiek project.

Daarnaast kan de VZW fondsen verwerven op elke andere wijze die niet in strijd is met de wet.

Artikel 11
§1 Het boekjaar begint op 1 januari en sindigt op 31 december.
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"' §2 De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig het bepaalde in artikel 3:47 WVV en KB van 29 april 2019,

Artikel 12

alsook alle andere toepasselijke sectorreglementering.

§1 Het bestuursorgaan legt de jaarrekening van het voorafgaande boekjaar ter goedkeuring voor aan de

.jaarlijkse Algemene Vergadering uiterlijfk op 30 junl. Een onfwerp van de begroting word! ter goedkeuring -
‘voorgelegd aan een Algemene Vergadering gehouden uiterlik in de laatste maand van het boekjaar dat
“voorafgaat aan het boekjaar waarop de begroting betrekking heeft. :

§2 De Jaarrekening van de VZW wordt neergelegd overeenkomstig de bepalingen van artikel 2:9,§1 juncio -
36:47.87 WVV en het KB van 29 april 2019.

TITEL V : ontbinding en vereffening

Artikel 13

§1 De Algemene Vergadering zal worden samengerospen ter bespreking van voorstellen met betrekking tot:

: de ontbinding voorgelegd door het bestuursorgaan of door minimum 1/5 van alle leden. De samenroeping en
" agendering vinden plaats overeenkomstig het bepaalde in artikel 8 van deze statuten.

§2 De beraadslaging en beslissing over de ontbinding respecteert het quorum en de meerderheid vereist voor

2:115,§1 WWV.

" een wijziging van het voorwerp of van het belangeloos doel, zoals bepaald in artikel 8, §5 van deze statuten. :
“Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de VZW steeds dat zij “VZW in vereffening” is overaenkomstig artuke!

Ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, bencemt de Algemene Vergadering één vereffenaar, :

waarvan zij de opdracht zal omschrijven.

§3 In geval van ontbinding en vereffening moet het vermogen van de VZW worden toegekend aan een andere

: VZW met een gelijkaardig of verwant doel. De VZW moet werkzaam zijn in Belgié.

Hst bestuursorgaan is vervolgens gelast met de uitvoering van deze beslissing.

§4 Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en dej

. ambisbeéindiging van de vereffenaar, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief worden

neergelegd ter griffie en bekendgemaakt in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het bepaaide
in artikel 2:7, 2:13 en 2:136 WVV en de ulivoeringsbesluiten daaromtrent.

TITEL VI : slotbepalingen

Artikel 14

Voor alle gevallen die niet voorzien ziin door en/of opgenomen zijn in deze statuten ziin de beschikkingen van :

BESLUIT BENOEMING EN

ONTSLAG BESTUURDERS

- de wet van 23 maart 2019 fot invoering van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen, gepubliceerd in
‘ het Belgisch Staatsblad van 4 april 2019, van toepassing.

Het ontslag als bestuurder van Carolien Toelen wordt aanvaard en gaat in op 26.11.2023. De algemenef
vergadering wenst Carolien Toelen uitdrukkelijk te danken voor de positisve en gewaardeerde samenwerking de

_voorbije jaren.

De rechtspersoon ‘Stadsbestuur Sint-Truiden' wordt benocemd tot bestuurder van de vereniging Bautershof

- vzw. Hiertoe verwerft het stadsbestuur een permanent bestuurdersmandaat in het bestuursorgaan.

De algemene vergadering bevestigt bijgevolg de volgende mandaten vanaf 26.11.2023:

Bestuurders in het bestuursorgaan
« Geert Vandevoort (voorzitter)

« Tom Braet (secretaris)

* Geert Baldewijns (bestuurder)

» Lina Salotti (bestuurder)

» Lode Sweldens (bestuurder)

« Dirk Coninckx (bestuurder)
« Stadsbestuur Sint-Truiden

{bestuurder)

VOOR EENSLUIDEND UITTREKSEL

De heer Geert Vandevoort
Voorzitter

09 de laatste b!:r van Luik B varmelden : Réctd:

De heer Tom Braet
Secretaris

Naam en hoedanigheid van de instrusnenierends notaris, hetzij van de persof{oin(en)
bevoeyd da rechispersoon tan aanzian van derden ie vertegenwoordigen

: Naam en handiekening




