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N°® d'entreprise : 0403 036 631
Nom

(en entier) . PEERMUSIC (BELG|UM)

{en abrégé} :
Forme légale : Société Anonyme
Adresse compléte du siege : 1401 Baulers, Rue de Plancenoit 12

Obiet de l'acte : Traduction & adaptation des statuts au nouveau code des sociétés et
associations - Démission et nomination d'administration - Pouvoirs

D'un acte assemblée générale extraodinaire, tenue devant le Notaire Rob Wuyts a Liedekerke le 31/07/2024,
enregistré comme suite: geregistreerd 20 bladen, nul verzendingen op het kantoor Rechiszekerheid Asse op 2
augustus 2024. Register OBA (5) Beek 0 Blad 0 Vak 11511, il résulie que:

1. Décision d’adapter les statuts de la société aux dispositicns du Code des sociétés et des associations.

En application de I'article 39, §1, alinéa 1 et 3 de la lot du 23 mars introduisant le Code des sociétés et des
associations et portant des dispositions diverses, I'assemblée générale décide d'adapter les statuts aux
dispositions du Code des sociéiés et des associations.

Vote: cette résolution est adoptée a 'unani-mité.

2. Traduction et adoption de nouveaux statuts

Comme conséquence de la résolution précédente, 'assemblée générale décide d'adopter des siatuts
compiétement nouveaux, qui sont en concordance avec le Code des sociétés et des assogiations et la
législation linquistique, sans toutefois apporter une modification a son objet.

L'assemblée générale déclare et décide de remplacer les statuts, comme suite :

Titre I: Forme légale — Dénomination — Siége - Objet — Durée

Article 1: Dénomination et forme

La société revét la forme d'une société ancnyme.

Elle est dénommee « PEERMUSIC (BELGIUM)».

Article 2: Sigge

Le siege est etabli en Région wallonne.

Il peut étre transféré en tout endroit de la Région de Bruxelles-Capitate ou de la région de langue frangaise
de Belgique, par simple décision de l'organe d'administration gui a tous pouvoirs aux fins de faire constater
authentiqguement la modification statutaire eventuelle qui en résulte, sans que cela ne puisse entrainer une
modificaticn de la langue des statuts.

La société peut également, par simple décision de lorgane d’administration, établir ou supprimer des siéges
administratifs, agencas, ateliers, dépdts et succursales tant en Belgique qu’a I'étranger.

La société peut, par simple décision de l'organe d'administration, é&tablir ou supprimer des siéges
d'exploitation, pour autant que cette décision n'entraine pas de changement en matiére de régime linguistique
applicable & la société.

Article 3; Objet

La société a pour objet :

L'achat, I'impression, 'édition et la vente de toutes compositions musicales, ainsi que de toutes compositions
littérajres se rapportant & ces compositions musicales telles que le texte d'une chanson, un librette, un manuel
musical, un manuel de danse et I'acquisition de dreits d'auteur en Belgique & cet effet ; 'exploitation de ces
droits d'auteur, y compris aux fins d'exécution publique et de reproduction par guelgue moyen que ce soit, et la
perception de tous les droits découlant de ces exécutions ou repreductions ; I'engagement de tous artistes,
orchestres et autres interprétes pour l'exécution publigue ou la reproduction de compositions musicales et
littéraires telles que définies ci-dessus ;conclure ious contrats avec toutes personnes, sociéiés ou associations
en Belgique ou & [I'étranger en vue de promouvoir les intéréts de la société ; c'est-a-dire toute opération
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commerciale, industrielle, financiére, mobiliére ou immobiliére se rapportant directement ou indirectement, en
tout ou en partie, & son objet décrit ci-dessus.

Article 4: Durée

La société est constituée pour une durée ilimitée.

La societé peut &re dissoute par décision de I'assemblée générale délibérant comme en matiére de
modification aux statuts.

Titre 1I: Capital

Article 5; Capital de la société

Le capital est fixé & soixante-deux mille euros (62.000,00 EUR).

Il est représenté par deux cent (200} actions, sans désignation de valeur nominale, représentant chacune
un/deux centiéme du capital social, ibérées a concurrence de cent pour cent.

Article 6: Augmentation et réduction du capital

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale délibérant comme en
matiére de medification aux statuts.

Lorsque, en cas de démembrement du droit de propriété d’'une action en nue-propriété et usufruit, des
réserves sont incorporées dans le capital avec atiribution de nouvelles actions, ces nouvelles actions
reviendront au nu-propriétaire pour la nue-propriété et 4 Vusufruitier pour 'usufruit, sauf convention entre nu-
propriétaire et usufruitier.

Titre IV: Administration et représentation

Article 13: Composition du conseil d'adminisiration

La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins et de six membres au plus.
Toutefois, dans les cas prévus par la loi, la compasition du conseil d'administration peut étre limitée & deux
membres.

l.es administrateurs sont nommés par Fassemblée générale pour six ans au plus.

En cas de nomination, si aucun candidat ne recueille la majorité des voix, il est procédé & un scrufin de
ballottage entre les candidats qui ont obtenu le plus de voix.

En cas de parité de voix au scrutin de ballottage, le candidat le plus &gé est &lu,

L'assemblée générale peut metitre un terme & tout moment, avec effet immédiat et sans motif au mandat de
chaque administrateur.

Les administrateurs sortants sont rééligibles.

Le mandat des administrateurs sortants qui ne sont pas réélus, cesse immédiatement apreés l'assemblée
générale qui a procédé a la rédlection.

Chague membre du conseil d’administration peut donner sa démission par simple notification au conseil
d’administration. Il peut lui-méme faire tout ce qui est nécessaire pour rendre la fin de son mandat opposable
aux tiers.

Tout administrateur est tenu de continuer a exercer sa mission aprés sa démission jusau'a ce qu'il ait été
pourvu en son remplacement au terme d'une période raisannable.

Lorsque la place d'un administrateur devient vacante avant la fin de son mandat, les administrateurs restants
ont le droit de coopter un nouvel administrateur.

La premiére assemblée générale qui suit doit confirmer le mandat de 'administrateur coopté. En cas de
confirmation, I'administrateur coopté termine le mandat de son prédécesseur, sauf sf 'assembige générale en
décide autrement. A défaut de confirmation, le mandat de I'administrateur coopté prend fin aprés Fassemblée
générale, sans que cela porte préjudice a la régularité de la composifion de Porgane d'administration jusqu’a
cette date.

Article 14: Présidence du conseil d'administration

Le conseil d'administration élit parmi ses membres un président.

Le conseil peut également nommer un vice-président.

En cas d'empéchement du président, il est remplacé par e vice-président ou, & défaut de vice-président,
par un autre administrateur désigné par ses collégues, ou & défaut d’accord, par le plus 4gé des administrateurs
présents.

Article 15: Convocation du conseil d’administration

Le conseil d'administration se réunit sur la convecation du président ou, en cas d’empé&chement du
président, du vice-président ou, & défaut du vice-président, d’un autre administrateur désigné par ses collégues,
chaque fois que I'intérét de la société I'exige.

La convacation est faite par écrit, au plus tard vingt-quatre heures avant la réunion, sauf urgence. Dans ce
dernier cas, la nature et les motifs de 'urgence sont mentionnés dans la convocation ou dans le procés-verbal
de la réunion.

La réunion se tient au lieu indiqué dans la convocation et a défaut de telle indication, au siége social.

Article 16: Délibérations du conseil d'administration

Le conseil d’'administration ne peut délibérer et statuer valablement que si la moitié au moins de ses
membres sant présents ou représentés.

Tout administrateur peut donner mandat & un de ses collégues pour le représenter 4 une réunion déterminée
du conseil d'administration et pour y voter en ses lieu et place. Ce mandat doit &re donné par écrit, ou par tout
autre moyen de communication ayant un support matériel. Le mandant est, dans ce cas, réputé présent.
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Un administrateur peut aussi, & condition que la moitié des membres du conseil d'administration soient
présents en perscnne, exprimer ses avis et formuler ses votes par écrit, ou par tout autre moyen de
communication ayant un support matériel.

Le conseil d'administration ne peut délibérer et statuer valablement sur des points qui ne figurent pas a
I'ordre du jour gue si tous ses membres sont présents a la réunion ef donnent leur consentement.

Ce consentement sera sensé étre donné si aucune objection n'a été actés au procés-verbal.

Les décisions du conseil d'adminisiration peuvent étre prises par consentement unanime des
administrateurs, exprimeé par &crit.

Il ne pourra cependant pas &tre recouru a cette precédura par écrit pour 'arrét des comptes annuels, ni pour
'utilisation du capital autorisé.

Les décisions du conseil d'administration sont prises & la majorité des voix.

En cas de partage la voix de celui qui préside la réunion est prépondérante. Toutefois, si la société n’a que
deux administrateurs, la voix de celui qui préside la réunicn cesse d'étre prépondérante jusqu'a ce gue le conseil
d’'administration soit 4 nouveau composé de trois membres au moins.

Article 17: Procés-verbaux du conseil d'adminisiration

Les décisions du conseil d’administration sont constatées dans des procés-verbaux signés par le président
de la réunion et par le secrétaire et par les administrateurs qui le souhaitent.

Ces procés-verbaux sont consighés dans un registre spécial.

Les délégations, ains! cue les avis et votes donnés par écrit, ou fout autre moyen de communicafion ayant
un support matériel, y sont annexés.

Les membres du conseil peuvent demander que leur opinions ou objections & une décision du conseil
d’'administration sont mentionnées aux procés-verbaux.

Toutes copies et extraits des procés-verbaux sont signés par le président ou par au moins deux
administrateurs

Article 18: Pouvoirs du consell d'administration

Le conseil d'administration a le pouvoir d'accomplir tous les actes nécessaires ou utiles & la réalisation de
l'objet de la société, 4 'exception de ceux que la loi ou les statuis réserve a 'assemblée générale,

Avrticle 19: Comité de direction

Le conseil d'administration peut déléguer ses pouvoirs de gestion a un comité de direction, sans pour autant
que cette délégation puisse porter sur la politique générale de la société ou sur i'ensemble des actes réservés
par la loi au conseil d'administration. Le comité de direction se compose de plusieurs personnes, qu'elles soient
administrateurs ou non. Les conditions de désignation des membres du comité de direction, leur révocation,
leur rémunération, la durée de leur mission et le mode de fonctionnement du comité de direction sont déterminés
par le conseil d’administration. Le conseil d'administration est chargé de surveiller le comité de direction.

Le consell d'administration peut créer en son sein et sous sa responsabilité un ou plusieurs comités
consultatifs, en ce compris un comité d'audit, un comité de nomination, un comité de rémunération et un comité
stratégigue. Les conditions de désignation des membres de ces comités, leur révocation, leur rémunération, la
durée de leur mission et le mode de fonctionnement de ces comités sont déterminés par le conseil
d'administration.

Le consell d'administration peut déléguer [a gestion journaliére de la sociéteé 4 une ou plusieurs personnes,
qui peuvent agir seules. Si la personne chargée de la gestion joumaliére est également administrateur, elle
portera le titre d'administrateur délégué. Dans le cas contraire, elle portera le titre de directeur général.

Le conseil d'administration peut désigner un ou plusieurs mandataires spéciaux.

Article 20; Gestion journaliére

Le conseil d'administration peut déléguer la gestion journalidre, ainsi que la représentation de la société en
ce qui concerne cette gestion, a un ou plusieurs de ses membres, qui portent le titre d’administrateur-délégué,
ou & un ou plusieurs directeurs.

lIs agissent seuls.

Les délégués a la gestion journaliére peuvent, en ce qui concerne cette gestion, attribuer des mandats
spéciaux & tout mandataire.

Le conseil d’administration fixe les attributions et rémunérations éventuelles pour les délégués a la gestion
journaliére. |l peut révoquer en tout temps leurs mandats.

Article 21: Représentation de la société

1. Tous les actes qui engagent la societé, en justice et dans tous les acles, sont valables §'ils sont signés
par deux administrateurs agissant conjointement, soit par un administrateur-délégué agissant seul.

2. Dans les limites de la gestion journaliére, la société est également valablement représentée dans tous
actes et en justice par la ou les personnes déléguées a cette gestion, qui agissent seul.

3. li{s) ne doi{ven)t pas prouver ses-leurs pouvairs vis-a-vis des tiers.

4, Le conseil d'administration peut conférer des mandats spéciaux & une ou plusieurs personnes. La société
est valablement représentée par ces mandataires spéciaux dans les limites de leur mandat, sans préjudice de
la responsabilité du conseii d’administration en cas de mandat excessif.

Titre VI: Assemblée générale

Article 24: Tenue et convocation

L'assemblée générale ordinaire se réunit annuellement le treize juin de chaque année, a douze heures. Si
ce jour est un jour férié légal, un samedi ou un dimanche, 'assemblée a lieu le premiet jour ouvrable suivant,
a [a méme heure.
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Des assembléas générales extracrdinaires doivent en outre &tre convogquées par 'organe d’administration
et, le cas échéant, le commissaire, chague fois que l'intérét de la société Fexige ou sur requéte d'actionnaires
représentant un dixiéme du capital. Dans ce dernier cas, les actionnaires indiquent leur demande et les sujets
a porter a 'ordre du jour. L'organe d'administration ou, le cas échéant, le commissaire convoquera 'assemblée
générale dans un délai de trois semaines de la demande.

l.es assemblées générales ordinaires, spéciales et extracrdinaires se réunissent au siége de la société ou
& lFendroit indique dans la convacation.

Les convocations aux assemblées générales contiennent ordre du jour.

Elles sont faites par e-mails envoyés quinze jours au moins avant I'assemblée aux actionnaires, aux
administrateurs et, le cas échéant, aux titulaires d’obligations convertibles nominatives, de droits de souscription
nominatifs ou de certificats nominatifs émis avec la collaboration de la société et aux commissaires. Elles sont
faites par courrier crdinaire aux personnes pour lesquelies la société ne dispose pas d'une adresse e-mail, le
mémae jour que I'envoi des convocations électroniques.

Toute personne peut renoncer a la convocation, dans les limites imposées par la loi, et sera, en tout cas,
considérée comme ayant &té réguliérement convoquée si elle est présente ou représentée a 'assemblée.

Le nu-propriétaire et Fusufruitier ont le droit d'assister & I'assemblée générale. lIs disposent en outre du droit
a l'information.

Article 25: Admission a I'assembiée générale

Pour étre admis a l'assemblée générale et, pour les actionnaires, pour y exercer le droit de vote, un titulaire
de titres doit remplir les conditions suivantes :

- le titulaire de titres nominatifs doit &tre inscrit en cette qualité dans le registre des titres nominatifs relatif &
sa catégorie de titres ;

- les droits afférents aux titres du fitulaire des titres ne peuvent pas &tre suspendus ; si seul le droit de vote
est suspendu ; il peut toujours participer a l'assemblée générale sans pouvoir participer au vote.

Les titulaires d’acticns sans droit de vote, de parts bénéficiaires sans droit de vote, d'obligations convertibles,
de droits de souscription ou de certificats émis en collaboration avec la société peuvent assister a I'assemblée
générale avec voix consultative, s'ils ont effectué les formalités prescrites aux alinéas qui précédent.

Le commissaire assiste a I'assemblée générale lorsquielle est appelée & délibérer sur la base d'un rapport
qu'il a établi.

Titre VII: Exercice social — Comptes annuels — Affectaticn du bénéfice

Article 35: Exercice social — Comptes annuels

L'exercice social commence le premier janvier, pour se terminer le trente et un décembre de chaque année,

A celte derniére date, les écritures de la société sont arrétées et le conseil d'administration dresse un
inventaire et établit les comptes annuels, conformément aux dispositions légales.

Article 36; Affectation des hénéfices

Le bénéfice annuel net est déterminé conformément aux dispositions légales.

Au moins c¢ing pour cent est prélevé de ce bénéfice pour ia création de la réserve légale. Cette obligation
prend fin lorsque le fonds de réserve atteint un-dixidme du capital social. L'obligation renatt si la réserve légale
est entamée, jusqu'a ce que le fonds de réserve ait 4 nouveau atteint un-dixiéme du capital social.

L'affectation du solde des hénéfices est déterminée par Fassemblée annuelle statuant a la majorité des voix,
sur proposition du conseil d’administration.

Article 37: Paiement des dividendes et acomptes sur dividendes

Le paiement des dividendes se fait a 'époque et aux endroits désignés par le conseil d’administration.

Cependant, ce paiement doit se faire avant la fin de 'exercice social au cours duguel a été fixé le montant
du dividende.

Le consell d'administration est autorisé, sous sa propre responsabilité et conformément aux dispositions
légales, a décider le paiement des acomptes sur dividendes.

Vote: cette résolution, votée article par article, est adoptée a l'unanimité.

3. Démission et nomination d’administrateurs

L'assemblée générale décide de mettre fin a la fonction des administrateurs actuels, mentionnés ci-apras,
ef procédde immaédiatermnent au renouvellement de leur nomination comme administrateurs non statutaires :

- Monsieur PEER Ralph lversen, prénommé;

- Monsteur ELDERTON Nigef Robert, prénomme;

- Monsieur FLYNN Paul Anthony, prénommé;

- Madame PEER Mary Megan lversen, prénommée.

Tous ici représantés comme dit est et qui acceptent.

Chacun des administrateurs fait élection de domicile au siége de la sociéié pour toutes les affaires relatives
a lexercice de ce mandat.

Leur mandat est gratuit, sauf décision contraire de lassemblée generale.

Lassemblée générale décidera a la prochaine assemblée générale annuelle sur la décharge aux
administrateurs démigsionnaires pour I'exécution de leur mandat.

Vole: cette résolution est adoptée a l'unanimité.
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4. Adresse du siége
’assemblée générale déclare que V'adresse du siege est située a 1401 Baulers, rue de Plancenoit 12.
Vote: cette résolution est adoptée a l'unani-mité.

5. Pouvoirs

L'assemblée confére tous pouvoirs au conssil d'administration pour I'exécution des résolutions prises,
conformément aux dispositions légales en la matiére et au notaire instrumentant pour caardanner les statuts.

Vote: cette résclution est adoptée a l'unanimite.

CONSEIL D'ADMINISTRATION

Alinstant, le conseil d'administration étant constitué, celui-ci déclare se réunir afin de mettre fin a la fonction
d’'administrateur-délégué de Monsieur ELDERTON Nigel Raobert, prénommé, et en vue de procéder a la
nomination du président et de I'administrateur délégué.

A l'unanimité, le conseil décide:

- d'appeler a la fonction de président : M PEER Ralph lversen, prénomme, ici représentée comme dit est et
qui accepte.

- d'appeler a la fonction d’'administrateur délégué : Monsieur ELDERTON Nigel Rohert, prénommé, ici
représentee comme dit est et qui accepte.

Leur mandat est gratuit.

En outre elle décide de donner mandat spécial 4 chacun des administrateurs, avec pouvoir d’agir seul et

"avec faculté de subsfitution, pour déposer et signer toute déclaration de medification & Fimmatriculation de la
' societé au guichet d'entreprises/banque carrefour des entreprises et a la taxe sur la valeur ajoutée, et & cet
. effet, de signer tous documents, faire toutes déclarations auprés de tous organismes, et, d'une maniére
' générale, pour remplir toutes autres formalités necessaires & Vexécution des résolutions prises et de toute

résolution antérieure,

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE
Annexe : extrait acte + procurations
SIGNé

Notaire Olivier De Ruyver a Liedekerke
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