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N° dentreniise : 449.870.261

Sénomination

3
[710N PRI po IO T

enentier} 1 ASSOCIATION DES ADMINISTRATEURS DE L’ENSEIGNEMENT
OFFICIEL

{en abrége)y . BAEQ

Forme juridique : Association Sans But Lucratif

Siege . Chaussée de Nivelles 204, 5020 Suarlée

Obist ge Vaoie : Modification des statuis - Démissions et neminations

Les membres de 'ASBL Association des Administrateurs de I'Enseignement officiel, constituée le
14/01/1958, se sont réunis en assemblée générale ce 14/12/2023 a Tamines. [ls ont décidé a

Funanimité des membres, de modifier les statuts, conformément & la loi du 23 mars 2019 infroduisant e
Code des sociétés et des associations et portant des dispositions diverses publiée au Moniteur belge le 04
avril 2019, comme suit:

Association des Administrateurs de 'Enseignement Officiel, ashl
En abrégé « AAEO »
Numéro d'entreprise ; 449.870.261

Statuts coordonnés 2023

L’Assemblée Générale de Association sans but lucratif dénommée ” Association des Administrateurs de
'Enseignement Officiel ” valablement réunie pour modifier les staiuts a intégralement abrogé les anciens
statuts et les a remplacés par les articles suivants :

Statuts et R.C.L.
Statuts coordonnés tels que modifiés et approuvés par 'A.G. statutaire du 14/12/2023 & TAMINES.

ASSOCIATION DES ADMINISTRATEURS DE 'ENSEIGNEMENT OFFICIEL

Forme juridigue : Association sans but lucratif

Siége social : Chaussée de Nivelles, 204 - 5020 Suarlée, Cormmune de Namur, Province de Namur,
Wallonie, Belgique

N® entreprise : 449.87(1.261

Site internet de I'association : hitps://www.internats.be

Adresse électronique : aaeo.internats@gmail.com

I. Dénominztion et siége sccial

Art. 1.

La dénomination de 'association sans but lucratif est « Association des Administrateurs de I'Enseignement
Officiel », habituellement connue scus le nom de A AE.O. UAAE.O. regroupe les administratewrs et
administratrices, diracteurs et directrices d’internat ou responsables d’internat de Wallonie-Bruxelles-
Enseignement (WBE), de la Communauté frangaise au Fédération Wallenie-Bruxelles ou, de la Commissicon
Communautaire frangaise (COCOF), des Provinces et des Communes,

Art. 2.

Le siége social de I'association est fixé dans Farrandissement judiciaire de Namur a 'adresse suivante :
Internat autonome de la Communauté frangaise, Chaussée de Nivelles, 204 — 5020 Suarlée, Commune de
Namur, Province de Namur, Wallonie, Belgique

|’adresse élactronique de 'association est celle da son (sa) Président(e) ou de son (sa) Secréfaire et celle
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reprise sur le site internet de I'association : aaec.internats@gmail.com

i1 . But de I'association et objet social :

Art. 3.

L'association a pour but de promouvoir et défendre la fonction d'administrateur(trice) ou directeur{trice)
d'Internat, de Home d'accueil ou de Home d'accueil permanent, de garantir son importance sociale et de
favoriser le maintien ainsi que 'essor des internats et des homes d'accueil de I'enseignement officiel.

Ari. 4.

L’Assaciation a pour ohjet :

a) Gentraliser la documentation dans toutes les guestions pédagogiques et techniques relatives ala
profesion {décrels, circulaires, textes l&égaux, eic.)

b) Crganiser une bourse d’échanges des outils et connaissances acquis par les membres de 'association
dans tous les domaines concernant fa profession et la diffusion ou I'apprentissage de logiciels, de méthodes
ou d'applications facilitant le travail de 'administrateur ou de ses équipes.

c) Créer, développer et référancer au mieux un site internat dédié a plusieurs usages :

c.1.camme base de données pour toutes celles et ceuyx, parents, éléves, services d'orientation scolaire {...),
en recherche d'un internat ou hame d'accueil de 'enseignement officiel pour filles, gargons ou mixte,
accueillant des éléves du primaire, des &tudiants ou étudiantes du secondaire ou du supérieur, de
tensseignement ordinaire ou spécialisé, ouvett le dimanche soir ou ke week-end, en Fédération Wallonie -
Bruxelies (Communauté francaise de Belglgue), 1a recherche &tant possible par liste, province et/ou suivant
d'autres critéres; avec mention des tarifs ou prix de la pension de l'internat pour l'année scolaire en cours ;
c.2. comme moyen de communication vers le public et le monde professionnal ;

¢.3. comme outil de travail a l'intention des administrateurs de I'Enseignement officiel via un espace réservé
pour Jes membres en régle de cotisation.

d} L'association sera l'interface enire les Internats et Homes d'accueil, I'administration, le C.A. et les
services des différents Pouvoirs Organisateurs (WBE, CoCof, provinces, communes,...) et [e{s) Cabinet(s)
du (des} ministres en charge de 'enselgnement, de I'éducation ou de |a tutelle, Pour cela, elle veillera a sa
reconnaissance auprés des instances dirigeantes ainsi que des organisations syndicales.

g) dorganiser un ou des événements permettant de melire en évidence les internats et les homes d’accusil
de I'enseignement officiel et leur quotidien avec [a participation des intetnes et des membres des équipes
(personnel éducatif, social, paramédical, administratif et ouvrier) avec des activités éducatives,
pédagogigues ou ludiques avec ['appui des régionales et/ou des colléges.

f) Cette liste n'est pas limitative.

Il. Durée — Régionales et Colléges
Art 5,
|'association est constituée pour une durée illimitée, elle peut &tre en tout temps dissoute.
Art. 6.
L’association comporte cing Régionales et deux Colléges d'Administrateurs et Adminisiratrices,
Les régionales actuelles sont :

- Bruxelles—Brabant wallon (Association bruxelioise ef brabangonne

des Administrateurs - A.B.B.A.)

- Hainaut {Association des Administrateurs du Hainaut - A.AH.)

- Lidge {Association liégeocise des Administrateurs — A L.A.)

- Luxembourg {(Association luxembourgeoise des Internats - A.L.1.)

- Namur (Asscciation namuroise des Adminisirateurs - A.N.A.)
Les deux Colléges d'Administrateurs existant au sein de I'AAE.Q. sont :
-le CAES (Administrateurs et Administratrices de 'Enseignement Spécialisé)
-le CAESup {Administrateurs et Administratrices de I'Enseignement Supérieur)
L.es modalités de ceordination des travaux entre Jes Régionales, les Colléges et I'Organe d’Administration
(0.A) de FA.AE.O. sent régies par e R.O.l. (Réglement d'ordre intérieur).

IV. Les membres — Registre - Cofisation — Démission — Suspension - Exclusion

Art. 7.

| 'association se compose de 23 membres effectifs, administrateurs et administratrices, directeurs ou
directrices ou responsables d'infernat de 'enseignement officiel, organisé par Wallonie-Bruxelles-
Enseignement ou Fédération Wallonie-Bruxelles ou Communauté frangaise, par la CoCof {Commission
communautaire frangaise), les Provinees et les Communes. Un Registre des membres effectifs est tenu par
le (ia) Secrétaire ou le (1a) Trésorier(e). |l se présente sous la forme d'une liste chronclogique qui reprend
les noms, prénom et domicile des membres. Les moedifications apportées 4 la liste des membres seront
inscrites dans le registre au moment ol le O.A. en a connaissance at un extrait de celui-ci sera communiqué
au Secrétaire. Un membre effectif peut demander 'accés au Registre des membres en adressant une
demande au Président de l'association par lettre écrite ou par courrier électronique. Le but est de convenir
d'une date et d'une heure.
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Adt. 8.

L'Assemblée Générale fixera le montant de la cotisation annuelle qui sera exactement mentionnée dans le
R.Q.l. (Réglement d'ordre intérieur de association). Le montant de la cotisation ne peut excéder 50,00 € et
est au minimum de 10,00 £

Art. 9.

Les membres sont fibres de se retirer 4 tout moment de 'association en adressant leur démission au
Président par &crit ou par courrier électronique .

Est réputé démissionnaire, le membre qui, au 31 décembre de 'année en cours, n'a pas payé la cotisation
qui lui incombe.

L'Organe d'Administration (O .A.) peut, a la majoritd absoclue {la moitié des voix plus une}, suspendre -
jusqu'a décision de I'Assemblée Générale - le membre qui se serait rendu coupable d'infraction aux statuts,
aux lois de 'honneur et de |a bienséance, qui, par son attitude, aurait porté préjudice & I'association,
discrédité la fonction.

Art. 10.

L'exclusion temporaire ou définitive d'un membre ne peut étre prononcée gue par FAssemblée Générale,
Celle-ci statue au scrutin secret, & une double condition, la présence de deux tiers des membres d'une part,
et & la majorité des deuix tiers des voix présentes, d'autre part, Le membre qui semble devoir faire 'objet de
cette mesure doit avair été informé préalablement das motifs de son exclusion et été entendu par 'A.G. 1|
peut prendre part au vote de son exclusion.

V. L'Assemblée Générale — Quorum de présences et de voles

Art. 11.

L'Assemblée Générale est le pouvoir souverain de ['association. Elle a le pouvoir de modifier les statuts, de
nommer et révoguer les membras de I'Organe d'Administraticn, d’'approuver les budgets et compies
annuels, de dissoudre anticipativement l'association, d'exclure des membres et, en général, de prendre
toutes décisions gui dépassent les limites des pouvoirs légalement ou statutairement dévolus & 'Organe

d'Administration.

Art. 12

1 doit &tre tenu au meins une Assemblée Générale chague semestre, dant une statutaire,

L'Assemblée Générale doit se réunir extraordinairement lorsgu’un cinquiéme au moins des membres
effectifs en fait la demande. Dans ce detnier cas, slle devra étre convoquée par I'Organe d'Administration
dans les 21 jours de la demande de convocation et se tenir au plus tard [e 40& jour suivant cette demande.
Elie peut &tre, en outre, convoquée par I'Organe d'Administration lorsque lintérét social 'exige. Toute
Assemblée Générale se tient aux lieux, aux jours et heures indiqués dans la convocation ; tous les membres
effectifs doivent étre convoqués. Les membres effeclifs doivent &tre en ordre de cotisation pour pouvoir
participer aux fravaux de A.G.

Art. 13.

Les convocations sont faites par 'Organe d’Administration, par leftre ordinaire ou par courriel adressé a
chaque membre, quinze jours calendrier au moins avant la réunion ; les convoecations contiennent lordre du
jour, La cenvocation contiendra les informations relatives aux modalités de participation 4 distance loarsque
I'Organe d’Administration choisit de les mettre en cauvre. L'Assemblée ne peut délibérer que sur les points
portés a {'ordre du jour.

Chague membre effectif peut demander & inscrire un point & I'Ordre du jour de FA.G. au moins 8 jours
calendrier ouvrables avant la réunion par courrier ou courrier électronique au (4 la) Président(e).

Art. 14. Un membre effectif empéché peut se faire représenter par un effectif présent. !l donne ou transmet
sa procuration écrite a son représentant. Celui-ci ne peut éire porteur que d'une seule procuration lls
doivent tous deux étre en crdre de cotisation.

Art. 1b.

L'Assemblée Générale statutaire, convoquée au moins 15 jours calendrier avant sa tenue, doit réunir au
moins deux tiers de ses membres effectifs ou représantés sans tenir compte des absientions, des votes nuls
et des voies blancs. Si le guorum n'est pas atteint, une deuxiéme convocation est nécessaire. La nouvelle
A.G. statutaire délibére et statue quel que soit le nombre de membres présents ou représentés. |l doit au
moins s'écouler 8 jours calendrier entre les deux réunions. Si la modification des statuts porte sur le but
désintéressé ou Fobjet de I'ashl, le quorum de votes a atieindre est de quatre cinquiémes des membres
effectif-ve-s présent(e)s ou représenté(e)s, sans tenir compte des abstentions, des votes nuls et des votes
blancs. Il en est de méme en cas de dissolution.

L’Assemblée Générale ordinaire est valablement constituée quel que soit le nombre de membres présents
ou représentés et ses décisions seront prises a la simple majorité des voix émises.

Lors des Assemblées Générales, en cas de parité des voix, celle du Président ou de la Présidente est
prépondérante. Lors des voles, afin de déterminer le quorum, les abstentions ne sont comptées ni au
numeéerateur, ni au dénominateur.

Suivant 'urgence ou des circonstances exceptionnelias, fa réunion pourra s'crganiser entierement ou
partiellement par visio-conférence.

Art. 18.
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Le Procés-Verbal (P.V.) de la réunion de I'A.G. devra éfre approuvé lors de la réunion suivante. Les P.V. —
une fois approuveés — seront signés par le (la) Président(e) et le (la) Secrétaire et consignés dans un
Registre des procés-verbaux.

Le Registre des P.V. devra &tre accessible — sur demande préalable d'un membre effectif au (2 [a)
Secrétaire.

V1. L'Organe d’Administration - le Bureau
Art. 17,
a) L'association est conduite par un Organe d'Administration (0.A.), composé de membras €lus pour une
durée de trois ans. |l ast constitué de vingt-trois administrateurs maximum avec voix délibérative, tous
dolvent &ire en régle de cotisation pour pouvoir participer aux travaux de FO.A..
b) L'association est conduite par un Organe d'Administration (O.A.) composé de :
-sept membres &lus par une Assemblée Générale statutaire sur base d’un quota lié a une
Régionale ou un Collége selon un quota de répartition fixé par le ROL
- huit membres élus par la méme Assemblée Générale sans tenir compte d'un quota. L’élection peut
s'effectuer a I'aide d'une application numérigue sous la supervision de deux scrutateurs non-candidats ni
membres de droit. Dans ce cas, les scrutateurs ajouteront aux votes ainsi exprimés les votes manueis
réalisés par les membres effectifs porteurs d'une procuration.
- huit membres de droit, soit les cing Président(e)s des cing régionales et le (la) Président(e) du
Coll2ge des Administrateurs de I'Enseignement spécialisé, le (la) Président(e) du Gollége des
Administrateurs de ['Enseignement Supérieur et un(e) représentant{e) des Administrateurs ou
Administratrices de 'Enseignement officiel subventionné par la Fédératicn Wallonie-  Bruxelles (CoCof,
Province au Ville/commune)
Le mandat de sept de ces membres de dreit de I'0.A. est lié aux élections de leur régionale ou de leur
College.
¢} A la suite de la démission éventuelle d'un{e) Président(e) de Régionale ou de Collége, la
Régionale ou le Collége qui I'a élu(e) pourra pourvoir a son remplacement au sein de '0.A. pour ¥
représenter la Régionale ou le Gollége.
d) En cas de démission personnelle ou & la suite d’'une modification de fonction d'un{e) membre de
droit comme membre de I'O.A. de 'AA.E.O., I'instance qui I'a élu(e) pourvoira a son
remplacament en son sein ou le poste restera inoccupé. Le contact avec la Régionale ou le Collége
subsistera via les autres élus émanant de cette instance sur quota ou non.
e) Les 15 autres mambres du C.A. deivent également étre tous administrateurs en activité de
service dans la fonction, excepté pour un administrateur admis 4 la retraite qui peut terminer
soh mandaf §'ll le souhaite.
f) L'élection du poste de Président{e) sera la prérogative de 'Assemblée Générale. Le {la)
candidat{e) doit obtenir la majorité absolue des voix (moitié plus ur}
q} Ensuite, le Conseil d'Administration &lira en son sein :
1. un{e) Vice-président(e)
2. un(e) Secrétaire
3. un{e} Secrétaire-adjoini(e)
4. un{e) Trésorier{e)
5. un{e) Trésorier{e}-adjcint(e)
qui avec le (la) Président(e) constituent le Bureau assurant la gestion quotidienne de lassociation.
h. i. En cas d’absence du Président ou de la Présidente, 'association sera conduite par le (la) Vice-
prasident{e) ou par le {la} doyen(ne} de séance.
j- Toutefois, au cas oll I'un des membres du Conseil d’Administration deviendrait membre de droit,
serait démissionnaire, révogqué ou décédé, le Canseil d'Adminisiration procédera immédiatement
all remplacement du membre défaillant afin d'achever son mandat, a charge de ratification
définitive par lAssembiée Générale la plus proche.
k. Le {la) Président(e) peut inviter toute personne qui serait ufile aux débats a parliciper aux
réunions de I'0.A. ou de I'A.G. Un membre de I'O.A, peut demander au (2 la) Président(e) d’inviter toute
personne 3 cette fin.
i Acquigrent la qualité de membre d’honneur :
- le (la) Présideni(e), le {la) Vice-président(e), le (la) Secrétaire, le (la) Secrétaire-adjoint(e), ie (1a)
Trésarier(e} et le {Ia) Trésorier{e)-adjcint(e) admis(e) a |a retraite ou en DPPR {dispositions
précédant la pension de retraite) en cours de mandat.
- les membres proposés 4 cette fonction par 'Organe d'Administration & charge de ratification par
I'Assemblée Générale [a plus proche.
Les membres d'hanneur conservent cette qualité 4 vie. lis peuvent participer aux fravaux, en tant
que consuitant, de I'organe d'administration sur invitation du président.
Art. 18,
Les membres de I'Organe d'Administration (0.A.) ne contractent aucune obligation personnelle relativement
aux engagements de l'association. Leur responsabilité se [imite 4 I'exécution du mandat regu. [ls ne peuvent
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aucunement prétendre & recevoir tout ou une partie de 'avoir sccial.

Art. 19.

L'Organe d’Administration (O.A.) se réunit sur convocation du (de Ta) Président(e) ou a la demande d'un
tiers de ses membres, Suivant 'urgence ou des circonstances exceptionnelles, la réunion pourra s'organiser
entiérement ou partiellement par visio-conférence. L'Organe d'Administration ne peut valablement délibérer
que si la moitié au moins des membres effectifs sont présents.

Les décisions se prennent 2 la simple majorité (le plus grand nombre de voix) : celle du (de la) Président(e}
est prépondérante. Les abstentions ne sont comptées ni au numérateur, ni au dénominateur. Les
délibérations

seront signées par le(la) Présideni(e) el le {la) Secrétaire et consignées dans un Registre des procés-
verbaux.

Les P.V. de I'Organe d'Administration sont envoyés aux membres de 'O.A. y compris le ou les consultanis
et aprés approbation, aux membres de 'ASBL via les Présidents de Régicnales ou de Colléges.

Tout membre du Conseill d'administration qui s'absente & trois reprises, sans excuse, est considéré comme
démissionnaire du Conseil d'administration. Les excuses sont adressées au {a (a) Président(e) ou au {(a la)
Secrétaire {par téléphone, courrier ou courniel).

Art. 20.

L'Organe d'Administration a les pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d'administration ou de
disposition qui intéressent 'assaociation. Il 2 dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés
expressément par la loi ou les présents statuts 4 'Assemblée Générale.

Il a notamment le pouvoir de décider, de sa seule autorité, toutes les opérations qui renirent, aux termes des
articles 3 et 4 cl-dessus, dans |e but et objet social, Il peut notamment faire et recevoir tout paiement et
exiger ou en donner quittance; faire et recevoir tous dépots, acquérir, échanger ou aliéner ; accepter fous
transferts de biens meubles et immeuhles affectés au service de I'association ; accepter et recevoir tous
subsides et subventions privés ou officiels ; accepter et receveir tous legs et donations ; plaider, tant en
demandant qu'en défendant, devant toutes juridictions et exécuter tous jugements, transiger, compromettre.
Un administrateur qui, dans e cadre d'une décision a prendre, a un intérét direct ou indirect de nature
patrimaniale qui est opposé & celui de Passcciation, doit en informer les autres administrateurs avant que
Porgane d'administrafion ne prenne une décision. Sa déclaration et ses explications sur la nature de cet
int&rét opposé doivent figurer dans le procés-verbal de [a réunion de l'organe d'administration qui doit
prendre cette décision. Il n'est pas permis a 'organe d'administration de déléguer cette décision.
L'administrateur ayant un conflit d'intéréts visé a l'alinéa précédent ne peut prendre part aux délibérations de
Yorgane d'administration concernant ces décisions ou ces opérations ni prendre part au vote sur ce point. Si
fa majorité des administrateurs présents ou représentés a un conflit d'intéréts, la décision ou l'opération est
soumise a l'assemblée Générale. En cas d'approbation de la décision ou de ['opération par celle-ci, l'organe
d'administration psut las exécuter.

Art. 21,

Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont suivies au nom de l'association par
'Organe d'Administration, poursuites et diligences de son(sa) Président{e) ou d'un administrateur a ce
délégué par décision de 'O.A.

Art. 22,

A défaut de pouvoir consulter 'Organe d'Administration, la Bureau est habilité a prendre des initiatives que
Furgence impose, dans le strict intérét de Fassociation. ’

VI, Comptes et budget annuels

Art. 23,

Chaque année, 4 la date du 31 décembre, le compte de I'exercice écoulé est arrété et le buclget du prochain
exercice est dressé.

Le compte est soumis a 'examen de deux commissaires aux comptes désigné(e)s par 'A.G. en son sein,
non membres de 'O.A,, puis aprés leur rapport & FA.G., a I'approbation de celle-ci donnant ainsi décharge
de leur gastion aux membres de 'O.A..

V1. Dissolution de l'association

Art. 24.

En cas de dissolution anticipée de I'assaociation, 'Assemblée Générale qui l'aura prononcée nommera, s'il y
a lieu, des liquidateurs et/ou liquidatrices, déterminera leurs pouvoirs et décidera de la destination des biens
et valeurs de I'association dissoute, aprés acquittement du passif, en donnant & ces biens une affeciation se
rapprochant autant que possible du but en vue duguel I'association dissoute a été créée.

IX. Divers et R.O..

Art. 25,

Tout ce qui n'est pas expressément prévu dans les présents statuts est réglé par le Code des sociétés et
des associations (CSA) fel qu'adopté par la loi du 23 mars 2019 et ses amétés d'exécution, et pour ce qui
concerne fa tenue de la comptabllité, par le Livre IH, Titre 3, Chapitre 2, du Code de droit économicque tel
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que modifié par la lof du 15 avrit 2018.

Art. 26.
L'association se dote d'un R.O.1. (Réglement d'ordre intérieur) régissant les madalités pratiques de
fonctionnement. Ce R.O.1. est validé par lA.G..

AAEQ - REGLEMENT D'ORDRE INTERIEUR

Ce R.0.1. précise les modalités pratiques d'application des statuis de l'asbl Association des Administrateurs
de 'Enseignement Officiel

N” entreprise : 449.870.261

R.O.[. modifié lors de I' Assemblée Générale du  14/12/2023

Art. 1. Le réglement d'ordre intérieur est valable pour une durée indéterminée. 1l peut

éfre modifig en tout temps a la demande des deux tiers des membres de 'Organe d'Administration (Q.A.)
appelé Conseil d'administration (C.A.) et soumnis a 'approbation d'une assemblées Générale statutaire, & la
majorité absolue des membres effectifs (la moifié plus une voix).

Art. 2. Le Bureau de I'Crgane d’Administration ou Conseil d'Administration sera constitué du (e la)
Président{e), du (de la) Vice-

Président(s), du (de la) Secrétaire, du (de la) Secrétaire-adjoini(e), du (de la) Trésorier(e), et du {(de
la) Trésorier(ére)-adjoint{e).
Les candidats & un poste du Bureau se déclarent au (ou &) la Président(e) sortant{e}, en début de Conseil
d'Administration.
Si le Président sortant, qui préside cette séance, constate qu'il n'y & pas de candidat & un posie, une
suspension de séance permettra un deuxiéme tour de candidature pour le ou les postes concernés.

Art. 3. Les différents mandats du Bureau, a I'exception de [a Présidence, sont atiribués par e Conseil
d'administration a la majorité simple (calul qui obtient le plus de voix) des membras présents. Le vole se fait
par bulletin secret, sans tenir compte des abstentions, des votes nuls et des votes blancs.

Si aucun{e} candidat(e) n'obtient la majorité des votes, un deuxiéme tour est organisé entre les deux
candidat(e)s les mieux classés. En cas de nouvelle parité, I'ancienneté au seiin du Conseil d'administration
est prise en considération.

Art. 4. Les membres du C.A. sont mandatés pour une durée de 3 ans en concordance
avec les élections prévues dans les régionales et colléges.

Art. 5. Tout membre de 'Organe d'Administration ou Conseil d'Administration deit se

considérer comme un délégué auprés des Régionales et Collages. A cette fin, une collaboration efficace
devra exister entre 'AAEQ, les différentes Régionales et Colléges.

Dans son fonctionnement, chague Régionale ou Collége devra respecter et garder 'esprit des stafuts de
I'asbl. '

Chague Régicnale et Coliége adressera le PV de ses réunions, une fois approuvé, au (4 la) Président(e) de
I'AAEO.

Ce{Cetie) derniet(e) diffusera ces informations & tous les Présidents de Régionales et Colléges aux fins
gu'iis puissent profiter a la qualité de travail.

Art. 6 - L'Organe d'Administration ou Consell d'Administration se réunira de préférence une fois par mois an
fenant compte des congés scolaires.

Art. 7. Tel que prévu par las statuts, une Assemblée générale sera organisée semestriellement. L'une
d'entre elles sera statutaire. D'auires Assemblées Générales peuvent &ire convoquées en conformité avec
les statuts.

Art, 8. |."Organe d'Administration ou Conseil d'administration peut, 4 tout moment

et 4 la majorité absolue de ses membres (la moitié plus une) mettre fin au mandat d'un des membres du
Bureau. Ce demier devra avoir eu 'occasion d'éire entendu ay préalable. Cette décision de suspension
devra étre avalisée lors de I'A.G. ta plus proche gui suivra.

Art. 9. Le Bureau fixe I'ordre du jour des réunions de I'Organe d’Administration ou Conseil
d'administration. L'O.A. fixe l'ordre du jour de 'Assemblée Générale.

Art. 10. A dé&faut de pouvoir consulter 'Organe d'Administration ou Conseil d'Administration,
le Bureau est habilité 4 prendre des initiatives que l'urgence impose, dans le strict intérét de 'association.

Art. 11. Le Consell d'Administration peut constituer des groupes de travail chargés
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d'examiner des problémes spacifiques et de lui faire rapport. I peut également faire appel a un ou plusieurs
techniciens extérieurs pour éclairer le débat.

Art. 12. A lissue de chague réunion, un Procés-Verbal est rédigé par le Secrétariaf. [ est

transmis, sous réserve d'approbation a 'ensemble des Administrateurs. Les Présidents de Régionales et
Colléges se chargent de le communiquer, aprés approbation, a leurs membres. Si un des points du P.V.
suscite déhat, celui-ci a lieu en interne dans les Régionales et Colléges et est ensuite relayé vers [a
Présidence et le Secrétariat de T'AAEO.

Art. 13. Les enveis de courriers, courriels, fes contacis pris par les Régionales et Colléges

peuvent éire cosignés, délégués ou appuyés par la Présidence de FAAEO pour les rendre plus forts.

Art. 14. Lorsque Paval de |2 Présidence de 'AAEO est soumis & I'approbation des membres
du G.A., celui-ci se prononcera & la majorité simple (le plus grand nombre de voix) dans un délai maximal de
48h.

Art. 15. En fout état de cause, les Régionales et Colléges s'engagent & travailler en toute fransparence vis-
a-vis de P'AAEO et vice versa.

Art. 16. Pour &tre habilité & participer aux réunions de 'AAEO, les Membres devront &tre

en ordre de cotisation. Celle-ci, fixée annuellement {année civile), sera versée sur le compte de 'asbl. Elle
se monte a 25,00€ pour les membres en fonction dans leur internat et comprend l'assurance
professionnelle. Elle est fixéa a 10,00€ pour les membres d'honneur ou en charge de mission ou en DPPR
(dispositions précédant la pension de retraite) souhaitant participer aux travaux du C.A ou de I'A.G.

Art. 17.Toute modification au présent R.0.! devra faire I'objet d'un vote suivant les mémes
modalités qu'a l'article 3. Ces modifications ne pourront &tre proposées que lors des
assemblées Générales statutaires.

Art. 18.Procédure d'élection pour ['Organe d’Administration appelé Conseil
d'Administration :

a) Les candidats qui se sont déclarés valablement sont repris sur un bulletin

(nom, prénom et établissement).

Chague candidat devra se présenter bridvement avant le vote en développant ses motivations.
Chague membre en ordre de cotisation peut plébisciter un ou plusieurs candidats.

L'A.G. est suspendue durant le temps de vote et de dépouillement.

b}Un classement sera établi en fonction du nombre de voix obtenues et communiqué a Assemblée.

c) Les places disponibles seront attribuées en fonction de ce classement.
En cas d’égalité, un second tour sera organisé.

d)l.es personnes non-&lues constitueront une réserve et seront invitdées a remplacer les départs en fonction
de ce classement, quelle gue soit la Régionale ou quel que soit le Collége.

Art. 18. Tout membre du C.A. approuvera, par signature, le présent ROl apres avoir ptis
connaissance des stafuts,

Art, 20. Quota de représentativité des membres du C.A. (en dehors des membres de droit
désignés par leur Régionale ou Collége), soit 7 postes élus par I'A.G.

Namur
Hainaut
Ligge
Luxembourg 1
Bruxelles - BW 1

= oeA md

Enseignement non WBE 0
Spécialisé 1
Supérieur 1

Art. 21. Elus comme membres du C.A. directement par I'A.G. : 8 membres

Art. 22, 5i une Régionale cu un Collége ne présentent pas de candidats suffisants sur son

quota, ou si le candidat proposé r'est pas retenu par F'A.G. statutaire, le nombre de postes a pourvoir est «
rebasculé » dans le quota « élus » par'A.G.
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Les PV du rencuvellement des membres de l'organe d'administration suite & F'AG du 10/11/2022 et I'AG du

P " 21/03/2024 sont déposés en méme temps que le présent acte.
iy ,7 :

' ; Voici la composition de l'organe d'administration :

PIRE Grégory, DEVLIEGHER Etienne, TAILFER Gérald, Geoffrey DARDENNE, TOUSSAINT Tatiana,
5 i HINNEKENS Frédéric, SCHREVE Gilles, DOYEN Jean-Frangois, BOUTET Benoit, BURNICK lvan,
; GILQUIN Raphaél, FAYS Stany, GUSTIN Lina, PLASMAN Laurence, PRINSENS Geoffrey, WALHIN
: : Pascal, BOIGELOT Jean-Frangois, DEHON Benoit, DUMAY Nathalie, DELEUZE Laurence, DENYS Samuél
Nomination des membres du bureau lors du CA du 10/11/2022:
§ i Président: PIRE Grégory

: : Vice-Président: DEVIIEGHER Etienne

} ; Secrétaire: TAILFER Gérald

: ; Vice-Secrétaire: DARDENNE Geoffrey

i E Trésorier: TOUSSAINT Tatiana

5 E Vice-trésorier: reste & déterminer

Les différents mandats sont excercés 2 titre gratuit
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