Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 03/12/2024 - Annexes du M oniteur belge
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Réserva

1 detenteprse e tegedrvmoiuro

=

P@ydfrerefiier

A‘ { % N® d'entreprise :
v

BEO446.105.275

Nom ASSOCIATION DE VALORISATION HUMAINE

{en entier) ;

(en abrégeé)

Forme légale :

Objet de Pacte :

Adresse complate du sidge ;

EN ABREGE, SOVALUE ASBL
ASBL

CHAUSSEE DE TIRLEMONT 75/18 - 5030 GEMBLOUX

L gssemblée Lassemblde géndrale qul sest tenue le 14 décembre 2023 a
Gembioux 8 adopté 3 Hunanimitd les dispositions relatives aux Rouvedie
statubs de FASBL conformément & Ia igistation des Codes des Socldtés et
Associations. Les andlens statuts sonk annules et remplaces par 1es sUivants.

Objet da facte :
Modificatlon des statuts,

Le nouveay texte coordonnd des stakuls est libelld comme suit :

I - Déj inati Dy
Artlcle dev,
tfassoclation a pour dénomination « Assodation de Valorsation Humalne» en abrégd
« Sovalue ASBL ».
Articla 2

Le siége soclal de l'assoctation est sis chaussée de Tirlemony, 75 bte 18 & 5030 Gerbloux et
dépen
endrolt de Balgique.

d de farrondissement da Namur, 1 pourre, en tout temps, @tre transiéné 3 tout autre

Arifcla 3.

« [assoclalion awa comme objet princpal la célnsertion alnsi que Yorientatien

socloprofessionnella des chercheurs ou futurs chercheurs d'emplel. 1assoclation a créé en

data du lundl 29 mars 1993 un comitd de chercheurs d'enplel sous la dénomination de

CODEM (Comité de Demandeurs d'Emploi actifs). Celul-cl a porr but de malntenic an actlvitd

des charcheurs d'empioi hul e souhaltent, Ce comité chapaauté par YASBL par Vinteninddialre

d'un de ses membres nura également pour vocation de mettre sur pled das activisés comme.
conférences, débats, mini-formations, bourse 3 Vempld, ... (Cette dnumération n'é@nt pas

limitative). La finalité émnt la réhserﬁnn dans le mande du travall des chercheurs demplel’
membre de FASAL. et participant aux rdunlons et activités dy comits. 1 penmettra de aréer
des llens ek des velatins entre chercheurs damplol I) favorisera les contacts avec des
entrepilses et les employeurs potentlals, »,

Lfassociatfon aura dgalement pour objet fa valarisation du potentied humein, Ells se veub
daméliorer Yatmosphere de wravall, la rentabilits, la quallté; la séeuriké, le blen-Elre su bravall
et la producivied des entrepiises, des. assocjations et ;le tautes aulrs personnes, en
favarisant ia communication, la formatian, tinformation et gn améllomnt ke recrutement du
personnel, Elle pourra aussl Soccuper da fa misa en -caivie de toute action pouvant
cencourlr & prévenir ou atténuer Fabsentélsme, de méme que-les-accldents tart sur fes Feux
fue sur le chern de travall,

tes moyens envisagés peuvent &e de fout ordre mn':r‘ne, par exemple: Stude,

Au rocto :

Mentlonner sur la derniére page du Volel B:

Au verso

STATUTR COORDONNES DE L*ASBL « ASSOCIATION DE VMQR]SATION HUMAINE v en
abrégé « SOVALUE » conformément & (n nouvslle 1oi Loi du 23 mars 2019 inwodulsant s Cods des
socifeds ot dea associntions £f portant deg dispositions diverses. MAT v 041272023 °

Nom et qualité du notalre instrumentant ou de fa personne ou des personnes

ayant pouvair de représenter la personne morale a P'égard des tiers

: Nam et signature {pas applicable aux acles de type « Mention »}.
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VYenselgnement, T'emplol de tous procédés de difusion, la création de jownaux d'entreprise,
Yorganisation de manifestations cuiturelles, sportives.., cette énumération n'étant pas
limEative,

’association peut créer tous services néoessaires ou ubiles & la rdalisation d'ofets
désintéressés et prendre toutes mesures susceptibles dalder directement ou Indirectement 3
Ia réalisation de son obiet.

Articla 4.

L'assoclation est constituéa pour une durée ilimitéa. Elle peut en tout tamps étre dissoute par
l'assemblée géndrate,

TITRE II - Associes

Articla 5.

Le nombre d'assoclés est illimité, sans pouvoir Btre Inférleur & deux, Les premlers membres
sont les constituants de 1992,

Arlicfe 6.

: L'assoclation comprend des membres effeciifs et des membres adhérents. Les premlers

' membres effectife sont les membres constituants. Ceux-cJ ne sont astreints 3 aucune

. oolisation. Ils n'encourent, du chef des engagements sociaux, aucune obligation personnefle.
Un ROT complémentaire peut-étre rédigé st nécessalre.

Articla 7.

: Tout membre candidat déslrant devenir membre effectif doit adresser une demande écrlte au
consell dadministration. La décision du consell d'adminlstration sera enveyée par mall avec
accusé de réception par lettre recommandée au membre candldat, Cette dédslon sera sans
i appel et na devia pas &tre motivéa, Le candidat non admis ne pourta se représenter qu'aprés
une année & compter de la date de la décisfon.

Les membres adhérents sont toutes personnes, socléids, institutions ou associations qui
paient feur catisation.
Article 8.

Les demandes d'admisslon des membres adhérents, qul impliquent adhésion sans réserve
aux stabuts et réglement de Iassaclation, sont adressées au président de I'assocdation.

Le consell dadministration statue sans avoir 3 moliver sa dédsion. Le conseil
d'administration peut Imposer au demandeur un droit d'entrée, destind & asswrer sa
particlpation aux frals d'investissement déia exposss. Celul-al ne peut excédar 2500 €,
Article 9.

La guallté d'assoclé se perd soft par démission, solt par exciusion. Tout assacié peut se vetirer
de 'association en adressant par éerif, sa démisslon & Iorgane d'administration.

' L'exclusion d'ur membre st prononcée par Fassemblée générale si au molns deux tiers des
! membres sont présents cu reprdsentés & l'assemblée générale et que la dédision réunlt au

STATUTS COORDONNES DE L°ASBL « ASSOCIATION DE VALCORISATION HUMAINE » cn
. abrépé a SOVALUE » conformément 4 In nouveile Joi Lof du 23 naary 2012 intredaisant le Cods das
. : socidiés et des associntions et portant dea dispositiona diverses. MAT on 04/12/2023

MEntionmicr SUr (3 genmere nae oo Yoo & Al Tecty . Mo BLooahie oo rofire nSlrumen@Enl au De Lo persnani ou des parstnnes
ayanl peuvOn e rearesanten 1a personse marale 4 'eyar des liers
Au verso | Nom el slgnature (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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Fassociation,

i Organi [ &
Article 11,
é a) L'assemblée générale est convoquée par 'organe dadminisiation chague fols que
: iintérét de l'assoclation e requlert, La convocation doit étre envoyée au molns 15
; Jours avant la tenue de Iassemblée générale. L'ordre du Jour doit toujours &tre jolnt &
' fa convocation. Toute proposition signée dun nombre de membres égal au 20&me
' doit &tre portée & l'ordre du jour, Lassemblée est au minimum convogqué une fols an
i pour :
] 1. Approuver les comptes de l'année écoulée et les budgets de Yannde & venlr, dans fa
! courant du premler semestre de 'année soit au tols de juin, ;
: 2. Modifier éventuellement fes statuis ;
i 3. HNommer etfou réviquer des administrateurs ;
: 4. Fixer les dventuelles rémunérations des administrabeurs ;
H 5. Décharger les administrateurs {et commissalre sl cest le cas) ainsi que, le cas
: échéant ; '
. 6. Encas de nfcessitd, Introdulre une action confre les administrabeurs (et commissalres
: sl cest le cas) ;
H 7. Dissoudre Vashl
E 8. PFxclure un membre:
! 8, “Trosformer ASBL et aishl, en soclété coopérative agréée comme entreprise soclale et
' en soclété coopérative entreprise soclale agréée
: 10. Effectuer au accepter lapport A titre gratuit d'une universalitd
i 11. Tous les autres cas ofl Ia lof ou les statuis I'exigent

A : La convocation mentionne ie lley, le Jour et Fhetre de fassemblée,
b) L'assemblée générale peut ée tenue & distance gréice & un moyen de
: communication électronlque qul peut &re mis ' disposition par Fassoclation. Elle
! garantit le contréle de la qualité et de ITdentité des membres et teur permet te droit
i de vote. La convocation préciss le moyen choisl.
! ) L'assemblée pénérale est présidée par le président de l'assodlatlon ou, en cas
: d'empéchement, par le vice-président.
E STATUTS COORDONNES DE L'ASBL « ARSOCIATION DO VALORISATION HUMAINE » ca
' abrégé « SOVALUE » conformément 3 1o nonvellc 103 Loi du 23 mars 2019 introduisant I Codo des
H socidlés o des nssociationg et portant des dispositions diverses. MAT an (47122023
;
L

Mod PO 19.01

;

)

i

!

[}

P

1

[}

i mains deux tiers des voix exprimées sans quil ne soit tenu compte des abstentlons.

i ia suspension ou la perte de la qualité de membre n'aura aucune influence sur les obligations
! contractuelles du membre suspende, démis ou exclu & I'égard de l'assodiation, si celles-¢i
' découlent de services fournls par Vassoclation.

§ Un reglstre des membras peut &tre tenu par vole &lectronique. Tous les me{nbres peuvent
! consulter te regisire des memives ad slége de Fassociation ou demander a recavelr une
: cople. A cefte fin, lis adressent une demande écrite A 'organe d'administration,

: = Assemblées,

: Article 10.

LPassemblée générale se compose de tous les assoclds. Elle est le pouvolr souveraln de

Menuonner sur 1a goerniére page du Volet B: Au reces - Nom ot quablé du netains Instramenant ou de la personne ou des persennes

Ayant pouvair de représentar {4 persolne maorale a 'égard des lers
Au verso 1 Nom et signalure (pas appheatile aux acles de ype « Mantion » ).
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Article 12,

Une assemblée génémle extraordinalre est convoquée chaque fols que les intéréts de
{'association Fexigent. Elie dot I'Stre lorsgw'un cinguiéme, au molns, des membiras effectifs en
font la demande; celle-dl, adraseée au président de I'association, contient les points de Fordre
du jour proposés & I'assemblée.

élibEyatio
Article 13,

Les membres effectifs ont voix déllbérative, Les votes nuls ou blancs et les abstentions ne
sont pas pris en compte dans le calcul des majorités,

Quitrum

L'AG ne peut valablement défibdrer et statuer que sur les modifications statutaires ou
Vexclusion d'un membre que si au molns les 2/3 des membres sont présents oy représentés &
lassemblée, Si cete condition n'est pas remplia, wne seconde assemble peut &we
convoguée minimum 15 jours aprés. Celle-ci pourra délibérer ou statuer, quel que solt le
nombre de membres présents et représentés

Majoritd +

Modificaion des statuts ou exdusion d’un membre : 2/3 des volk exprimées, sans tenlr
compte des abstentions.

Les décislons sont prisas 4 la majaritd des vobe présentgs ou représentdes. En cas de parité
des volx, le président de séance tranchera.

Procés-verhaux
Article 14,

1 Les délibérations et rdsolutions sont constatées par des procés-verbaux consignés dans un
recueil spécial tonservé au sidge social,

2. Iis sont signés par le président de Fassociation et par les associés qui le demandent.

3. Les associés peuvant en prendre connalssance au sidge social de I'association.

TITRE IV — L ‘organe d Administrati

Arficie 15,

nm——

L'organe d'administration est composé de minimum deux personnes physiques ou morales,
nommés par les assoclés de Vassemblée générale,

Le nombre d'administrateurs dolt en tout cas toujours &bre inférleur ay nombre de personnes
membre de Fassoclation,

STATUTS COORDUNNES DE L*ASBL « ASSOCIATION DE VALORISATION HUMARNE » en 4
abrégs « SOVALUE » conformément & 1a nouvelle loi Loi du 23 wmars 2019 intreduisant le Code des
sociétés et des assoclations et portant des dispositiona diverses, MAT au 0471272023
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Mentionner sur la derniére page du Volet 81 Au recto: Nom &t qualité du notaire lnstrumentant ou da la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale 4 ['égard des tiers
Au verso : Nem et sianature (pas applicable aux actes de typa « Mention »).
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Mentionner sur la derniére page du Volet B ¢

Dans le cas ol Il y a une personne wotale au seln de lorgane d'administration, elle désianera
una persenne physigue comme représentant parmanent chargde de I'sxécution de ce mandat
au nom et pour compte de cefte persenne morale.

Articie 16,

En cas de vacance de la place dadministrateur avant la fin de son mandaf, ‘ias
administrateurs restants ont le droit de nommer un nouvel administrateur. La premlére
assemblée générale qui sult doit confirmer ie mandat de l'administrateur désigné. En cas de
confirmation, Vadministratelr désigné terming le mandat de son prédécesseur, sauf si
l'assemblée générale en décide autrement et tul octrole un nouveat mandat. SI I'assemblée
générale ne confimme pas, le mandat de l'administratewr prend fin 3 I'issue de l'assemblée
aénérale,

Article 17,

La durée du mandat des memires da I'organe d'administration est de six ans, en fout teinps
révocable par les associés de 'assemblée géndrale. L'administrateur sortant est rééligible.

Organlsation
Article 38,

1. Le président de Vassociation préside f'organe d'administration. Ce demler &lit en son sein
un vice-président, une secréiaire elfou un teésorler. En cas dempichement du
président, ses fonctions sont exercées par prionité par le vice-président ou & défaut par
le plus anclen des administrabeurs.

2. Lorgane d'administration se réunit aussl sauvent que Vinkdrdt de Passociation’ Yexige
mais au minimum une fois pas i'an. 1| doit F&tre forsque deux de ses membres en font la
demande. La convocation mentionne l'ordre du four, le lieu et heure de la réunion,

3. En plus dune éventuelle indemnistation, un défralment pour leurs frals est prévu
mensuellement sur base soit de la législation sur le bénévolat, de présentation de
factures etfou d'encodage de prestations via un contrat de travail cette énumdration
n‘étant pas Imitative.

Délibévation
-Article 19,

i. Lorgane ne peut délibérer valablement que si la majorité de ses membres est
présente ou représentée.

2. Chague membre de Forgane dadministration dispose dune volx. Chaque
administvateur peut déléguer un autre membre de V'organel pour le représenter et
voter & sa place. Toutefols aucun délégué ne peut ainsl représenter plus diun
atministrateur empéchid .ou absent. Ce dernier devia en aviser au préalable le
Président.

3, Les associés peuvent en prendre connaissance au sigge soclal.

4, Les résolutions sant prises & la majorité des suffrages ; en ces de parité des volx,
cafle du Président de séance est prépondérnte. Lles votes nuls, blancs et
abstentions ne saront pas pris en compte dans le calcul des majorités.

STATUTS COORDONNES DE L'ASBL « ASSOCIATION DE VALORISATION HUMAINE » ca 5
abrigé « SOVALUE » conformément 3 la noyvello boi Lot do 23 mars 2019 intoduisan; 1z Code des
sopléids ot des associations et portant des disposiiions diverses. MAJ au 047122023

ayant pouvoir de représenter la personne merale a 'égard des tlers
Au varsa : Nom &t sighature (pas applicable aux actes de type « Mention »).

4o PDF 4201

Au recto : Nom et gualité du notalre instrumentant ou de la personne ou des personnes
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Mennonner sur 1a derniére page Ju Yolet B - Auracto

Procés-Verbaux
Article 20,

1, tes délibérations et résolutions sont constatées par des procds-verbaux consignés
dans un recueil spécial conservé au siége social.

2. TIs sont signés par ke président de Fassociation et par les associés qui le demandent.

3. Les associés peuvent en prendre connalssance au sid¢ge soclal de Passodation.

Pouvairg
Ardicle 21,

1. L'organe dadminisiration est Investi des pouvolrs les plus étendus pour falre les
atles, tant dadministration que de disposition, en vue de la réalisation de Fobjet
social. Tout ce qui n'est pas expréssement réservé & l'assemblée générate par [a lof
ol par les statuts est de la compétence de l'organe.

2. Lorgane d'administvation peut déféguer des pouvoirs spécaux 4 un ou plusieurs de
ses membres, au directeur ou méme a des tiers.

3. Les actes qul engagent Vassodation, autres fue ceux de gestion journaliére, sont
signés, & moins de délégation spéciale de l'organe ou de l'assemblée générle, par
deux administratenrs.

Ariicla 22,

Lorgane d'administration présente a assemblée générale ordinaire un rapport da son activité
pendant Uexerclce écaulé,

Un administrateur qul, dans le cadre d'una décislon & prendre, & un InléEt direct ou indirect
de nature morale cu patrimoniale qul est opposé & celui de association, dolt en informer las
autres administrateurs avant que I'argane dadminlstration ne prehne une déciston,

L'zdministrateur ayant un conflit dintéréts visé a Yalinéa précédent ne paut prendre part aux
délibérations de Yorgane d'administrabion concernant ces décislons ou ces apérations ni
prendre pait au vote sur ce point. Si la majorité des admnistrateurs présents ou représentés
a un conflit dintéréks, la décision au opération est soumice 3 I'assemblée générale. En cas
d’aé;:::}‘:‘rabauun de la dédision cu de l'opération par celle-cl, 'organe dadministration peut les
exécuter,

Les 2 alinéas précédents ne sont pas applicable lorsque les déclsions de Vorgane

d'administration concernent 125 opérations habltuellement conclues dans les condltions
normales du marché pour les opérations cguranies,

TITRE V¥ — Gestion journalidre
Article 23,

La gestlon journalidre de Fassociation ainsl que sa représentation en ce qui conceme celte
gestion peuvent Btre déléguées par le conseil d'administration & un divecieur ou un
administrateur dlont i fixera le staiut et leg attributions.

STATUTS COORDONNES DE L'ASBL « ASSOCIATION DE VALOQRISATION HUMAINE » ca
gbrégé « SOVALUE » conformément & la nowvelle loi Loi du 23 inars 2019 Intraduaizant ke Code des
sociéts ct des assoclations et portant des dispositions diverses. MAYav 04/12/2023

Mo PREF 90,01

ayamd pouvor de représenter {a psrronne maorale 3 'agard ries tlars

Au versa : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).

Nom et qualilé du notaire nstrurmentant ou de la personne ou des parsonnas
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Le Président ou un administrateur délégué (si diéslgnd) peut (pauvent) engager lassociation
pour un mentant maxdmum de 30,000 euros par Facture (hors frals salarlaux et de secrétariat
social), Au-deld i} faut Yaccord du président avec un-aulre administrateur. Pour tout montant
de plus de 100,000 euros par facture, Il faut faccord du consell d'administration.

TTIRE VI —~ Gﬂ ﬂ!ﬂtﬂf annuels, cotisatipns
Article 24

L'année soclate coindlde avee Fannée civlle.

Arlicle 25,

1. Chague année et au plus tard six mols aprés la clture de lexerde social, [organe
d'admipistation soumet & Fapprobation de Fassemblée générale erdinaire les comptes
de lexercice écoulé et le hudget de Yannée ain cowrs,

2. L'excédent favorable du compte est porié aux réserves, & moins quif n'en soit décidd
auwement. ‘

3. L'essociation tient une comptabllté simplifide portant au minimum sur les
mouvements des disponibilllés en espices et en comptes.
Lolisations
Airticle 26.
Les mexmbres fondatews ne sont astrients & aucune ootisation.

Les membres adhérents peuvent-8ire astrelnts & une cosatian anpuelle paur cowvrir les frals
de gestion et de fonctionnement de fassociation. Celte cotsalon pour les membres
adhérents est fixde par Fassemblée générale, mals en alictn €as ce montant ne pourra
dépasser 2,500 & Ce montant est [ié a Vindice des prix & la consommation et sera ravu en
début de chaque année civile, en proparticn des variations de Vindice du mols de janvier, par

rapport & indice du mois de constitution.
- i

Article 27,

Les adininistrateurs ne contractent aucune obligation personnelle relativement aux
engagements de iassoclaton. XNs ne répondent que de l'exécution de leuwr mandat
conformément aux régles générales du mandat,

Artlcla 28,

La digsolution ne peut étre prononcde par fassemblée gérérale que s les dawe ters des
membres effactifs sont présents ou représentss,

Articla 29.

En cas de dissolution, I'assemblée géndrale désigne un ou pluslewrs liguidateur(s) chargs(s)
de la lquidation des blens de I'assodiation. Dans tous les cas de dissolution velontalre ou

P

STATUTS COORDONNES DE L*ASBL « ASSOCIATION DE VALORISATION HUMAINE » en
wbrégd « SOVALUE » conformément i la nowvalle Joi Lol do 23 mars"2019 introduisant lo Codo des
sociftés ct dos assoniations et ponant des dispositions divarsas. MAT ou 0471242023

Mod FOF 1903

GALINI Sur (3 derméne D&UE U . it du nQLRIrs NSOt on e T e
Page du Yolet B Ay rects © Nom e qualits du notzlre insliurmemant ou de i palsonne DL;;T-B.h]:;f;m1;I;5:-
ayant pouvarr de représemer la personne morale a l'égace des tlers

Au verso : Nom et signature {pas applicable aux actes de type « Mention »).
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Marttionngr sl 1a cerniére page du Volet 8 © Aurecto: Nom et guaiite ou notare

Judiclaire, Factif sacial net, aprés acquittement de toukes les dettes et apurement des charges
sociales de I'association, devra obligatoirement &tre falte entre les membres fondatews de
1992 propartionnelement 3 leur apport respectif,

TITRE IX — Dispositions diverses
Ar¥icla 30,

Les tribunaux de Namur sont seuls compétents pour connalive des différends ou Fassociation
serait parile.

Article 31,

Pour tout ce qul n'est pas prévu aux présents statuts, les assaciés sen réferent & la
legislation sur la nouvelle lol Lol de 23 mars 2019 introdulsant le Coda des sociétss et des
assodations et portant des dispositions diverses.

L'assemblée générale tenue 14 décembre 2023 a approuvé la cocrdination et mise & jour des
statuls conformeément & fa nouvelle lol Lol du 23 mars 2019 introduisant le Cote des socdétés
et des assoclations ot portant des dispositions diverses. Elle a désigné en qualité
d’Adminlstrataurs

DEBEN Olivler, DINON Madeleine, PAINDAVOINE Freddy, RENVERSEZ lawence et
TERRANOVA Angelo, HIRSOW. Aurdlie

L'orgene d'administration, réuni immédiatement aprés l'assemblée générale, a désigné
comme :

Président H DEBEN Ollvier
Vica-Prdsidente : DINON Madelelne
Trésorler : TERRANOVA Angelo
Secyéialre : RENVERSEZ Laurence
Vérificateur PAINDAVOINE Freddy

Fait & Gembloux le 14 décembre 2023

DINON Madelaling
Vice-Présidente

Signé  DEBEN Clivier
Président: -

RENVERSEZ Laurence
Secrétaire

STATUTS COORDONNES DE L’ASBL « ASSOCIATION DE VALORISATION HUMAINE & < 8
abrégé « SOVALUE » conformément & 1a nouvells lof Lol du 23 mars 2009 intsoduissnt lo Code des
sociés et des associations et portant des dispositions diverses. MAT an 04/12/2023

Med FDF 1901

instrumantanl cu ¢@ la persenie cu das personnes

ayant pouvolr de raprésenter (@ perspane morale o {'égard des liers

Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Meniion »).



