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Uittreksels uit de aktes :

Wijziging van de benaming

De volgende wijzigingen worden doorgevoerd in de naamgeving van de onderneming/vereniging:

De afgekorte benaming in het Nederlands "Pwa Kruishoutem" is gestopt op datum van 10/09/2020.

Wijziging statuten (vertaling, coördinatie, overige wijzigingen, …)

De algemene vergadering van 03.06.2024, geldig samengeroepen en beschikkend over de nodige aantallen
inzake aanwezigheid en meerderheid, heeft in haar zitting besloten de statuten, goedgekeurd te Kruishoutem
op 10.09.2020 te wijzigen en te vervangen door onderstaande statuten:
 
TITEL I: Naam – zetel – doel – duur
 
Artikel 1 – De benaming van de vereniging zonder winstoogmerk is “Dienstenbedrijf K-ei-rein in Kruisem”.
 
Artikel 2 – De zetel van de vereniging is gevestigd te 9770, Kruisem Nieuwstraat 24.
De zetel van de vereniging is gelegen in het Vlaamse Gewest.
 
Artikel 3 – De vereniging heeft tot doel initiatieven te nemen ter stimulering en ter versterking van de lokale
werkgelegenheid met bijzondere aandacht voor de inschakeling van doelgroepen die moeilijke toegang hebben
tot de arbeidsmarkt.
 
Om dit doel te realiseren kan de vereniging onder meer de volgende activiteiten ontplooien:
tewerkstellingsinitiatieven nemen zoals onder meer het uitbaten van een dienstencheque-onderneming en het
uitwerken van sociale economieprojecten; een organisatie uitbouwen voor de promotie en ondersteuning van
lokale werkgelegenheid; opleidingen uitwerken en inrichten, verstrekken van vorming, trajectbegeleiding en
nazorg; begeleiden tot tewerkstelling in het kader van sociale inschakeleconomie en
doorstromingsprogramma’s; fondsen werven voor werkgelegenheid en diverse doelen in de streek; initiatieven
nemen omtrent provinciale, Vlaamse, federale en Europese regelgeving inzake arbeidsmarktbeleid, enz….
 
De vereniging kan alle middelen aanwenden die tot de verwezenlijking van dit doel rechtstreeks of
onrechtstreeks bijdragen.
 

 *24433453*
Neergelegd
01-10-2024
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De vereniging kan alle activiteiten ontplooien, die rechtstreeks of onrechtstreeks bijdragen tot de
verwezenlijking van voormelde ideële niet-winstgevende doelstellingen, met inbegrip van bijkomstige
commerciële en winstgevende activiteiten binnen de grenzen van wat wettelijk is toegelaten en waarvan de
opbrengsten altijd en volledig zullen bestemd worden voor de verwezenlijking van de ideële niet-winstgevende
sociale doelstellingen.
 
Artikel 4 – De vereniging wordt opgericht voor een onbepaalde duur. Zij kan op ieder moment worden
ontbonden door een beslissing van de algemene vergadering. Hiertoe is een 2/3 aanwezigheid vereist en een
4/5 meerderheid van de stemmen.
 
TITEL II: Leden
 
Artikel 5 – Leden
 Het aantal leden is vastgesteld op minimum 9 leden. De leden dienen blijk te geven van ervaring,
deskundigheid en interesse in het maatschappelijk doel van de vereniging.
 
Zij bezitten de volheid van lidmaatschap, met inbegrip van het stemrecht op de algemene vergadering.
 
Artikel 6 – Toetreding
 De huidige leden worden beschouwd als de effectieve leden en zetelen ten persoonlijke titel.
 
Wie wenst lid te worden van de vereniging moet schriftelijk zijn kandidatuur richten aan de voorzitter van het
bestuursorgaan en hierbij schriftelijk zijn instemming betuigen met het doel en de statuten van de vereniging.
 De algemene vergadering beslist over de aanvaarding of verwerping van de kandidatuur. Dit gebeurt bij
geheime stemming en bij gewone meerderheid van stemmen. Bij staking van stemmen is de stem van de
voorzitter beslissend.
 
Artikel 7 – Elk lid kan te allen tijde uit de vereniging treden. Het ontslag moet bij aangetekend schrijven of per e-
mail aan de voorzitter van het bestuursorgaan ter kennis worden gebracht.
 
De leden van de vereniging zijn ontslagnemend uit de vereniging op de datum waarop de eerstvolgende
gewone of buitengewone algemene vergadering wordt gehouden waarop in hun vervanging wordt voorzien. Het
ontslag gaat in na vervanging of bekrachtiging door de algemene vergadering.
 
De leden in wiens vervanging wordt voorzien zijn niet meer stemgerechtigd wanneer over hun vervanging wordt
beslist.
 
Het lidmaatschap eindigt van rechtswege bij overlijden van een lid of de ontbinding van een lid-rechtspersoon.
 
Elk lid dat gedurende drie opeenvolgende vergaderingen niet aanwezig of vertegenwoordigd was, zonder
voorafgaande mededeling, wordt automatisch als ontslagnemend beschouwd.
 
Artikel 8 – Uittredende of uitgesloten leden en hun rechtsopvolgers hebben geen deel in het vermogen van de
vereniging en kunnen derhalve ook nooit teruggave of vergoeding voor de gestorte bijdragen of gedane
inbrengsten vorderen.
 
De algemene vergadering kan enkel tot uitsluiting van een lid besluiten, wanneer ten minste twee derde van de
leden van de algemene vergadering aanwezig of vertegenwoordigd zijn;
 Is deze laatste voorwaarde niet vervuld, dan is een tweede oproeping nodig en de nieuwe vergadering
beraadslaagt en besluit op geldige wijze, ongeacht het aantal aanwezig of vertegenwoordigde leden.
De tweede vergadering mag niet binnen de vijftien dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.
Een uitsluiting is alleen dan genomen, wanneer zij twee derde van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen,
waarbij onthoudingen nog in de teller, noch in de noemer worden meegerekend.
 
Artikel 9 – De leden van de vereniging zijn verplicht:
 a. de statuten en het huishoudelijk reglement van de vereniging alsook de besluiten van haar organen na te
leven;
 b. de belangen van de vereniging of één van haar organen niet te schaden.
 
TITEL III: Het Bestuursorgaan
  
Artikel 10 – De vereniging wordt bestuurd door een bestuursorgaan van ten minste 5 bestuurders, lid van de
vereniging.
 
Het aantal bestuurders moet in elk geval lager zijn dan het aantal personen dat lid is van de vereniging.
 
De bestuurders worden benoemd door de algemene vergadering bij geheime stemming en bij gewone
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meerderheid van stemmen. Zij oefenen hun mandaat onbezoldigd uit.
 
Artikel 11 – Duur mandaat – vervanging
 De bestuurders worden benoemd voor onbepaalde tijd. Het bestuurdersmandaat eindigt met het verlies van
het lidmaatschap van de algemene vergadering.
 
Een bestuurder die ontslag neemt, moet dit schriftelijk per aangetekende brief of per e-mail betekenen aan de
voorzitter van het bestuursorgaan.
 De voorzitter die ontslag neemt, moet dit schriftelijk per aangetekende brief per e-mail betekenen aan het
bestuursorgaan op het adres van de vereniging.
 
Artikel 12 – Ambtsbeëindiging en afzetting van de bestuurders
Het mandaat van de bestuurders eindigt door afzetting door de algemene vergadering, door vrijwillig ontslag,
door faling, door overlijden of ingeval van wettelijke onbekwaamheid.
 
De afzetting door de algemene vergadering wordt beslist bij gewone meerderheid van het aantal aanwezige
en/of vertegenwoordigde leden. Het moet evenwel uitdrukkelijk vermeld worden op de agenda van de
algemene vergadering.
 
Een bestuurder die vrijwillig ontslag neemt, moet dit schriftelijk of per e-mail bekendmaken aan de voorzitter
van het bestuursorgaan.
 
Tot zolang in de vervanging van een bestuurder niet is voorzien, oefenen de overige bestuurders de volledige
bevoegdheden van het bestuursorgaan uit.
 
Indien door het openvallen van een bestuursopdracht het bestuursorgaan minder leden telt dan de statutaire
norm, dient het bestuursorgaan binnen de 2 maanden een algemene vergadering bijeen te roepen om een
nieuwe bestuurder te benoemen.
 
In dit laatste geval dient de ontslagnemende bestuurder zijn opdracht voorlopig verder uit te oefenen om te
vermijden dat het bestuursorgaan niet meer geldig kan samenkomen en beslissen.
 
Artikel 13 – Functies – besluitvorming – notulen
 Het bestuursorgaan kiest uit zijn leden een voorzitter, ondervoorzitter, secretaris en penningmeester. De
functies van secretaris en penningmeester zijn verenigbaar.
 
De DCO-coördinator neemt actief deel aan het bestuursorgaan, is aanwezig bij de besluitvorming (tenzij het
over de coördinator zelf gaat), maar heeft geen stemrecht.
Indien de voorzitter, ondervoorzitter, secretaris of penningmeester zijn/haar functie opgeeft, zal op het
eerstvolgend bestuursorgaan in hun vervanging worden voorzien.
 Het bestuursorgaan kan slechts geldig beslissen, indien ten minste de helft van de bestuurders aanwezig of
vertegenwoordigd zijn.
 De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen, met uitsluiting van de afwezigen,
van de nietige stemmen en van de onthoudingen. Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter
doorslaggevend.
 
Van elke vergadering worden notulen opgemaakt die ondertekend worden door de voorzitter en de secretaris of
indien zij in de onmogelijkheid verkeren, door twee bestuurders en worden ingeschreven in een daartoe
bestemd register. De notulen moeten ook ondertekend worden door de bestuurders die er om verzoeken.
 
Artikel 14 – Bevoegdheid – vertegenwoordiging
 Het bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen te verrichten die nodig of dienstig zijn tot verwezenlijking
van het voorwerp van de vereniging, met uitzondering van deze die door de wet en de statuten uitdrukkelijk aan
de algemene vergadering zijn voorbehouden.
 
Het bestuursorgaan kan slechts geldig beslissen, indien ten minste de helft van de bestuurders aanwezig of
vertegenwoordigd zijn.
 De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen, met uitsluiting van de afwezigen,
van de nietige stemmen en van de onthoudingen. Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter
doorslaggevend.
 
Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuursorgaan als college, wordt de
vereniging in en buiten rechte geldig vertegenwoordigd door de voorzitter. Het bestuursorgaan kan
gevolmachtigden van de vereniging aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een
reeks bepaalde rechtshandelingen zijn geoorloofd. De gevolmachtigden verbinden de vereniging binnen de
perken van hun verleende volmacht waarvan de grenzen wel tegenstelbaar zijn aan derden overeenkomstig
wat geldt inzake lastgeving.
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De functie als voorzitter komt ten einde bij beslissing over de afzetting ut de functie door het bestuursorgaan.
De functie van voorzitter kan vrijwillig opgegeven worden door een schrijven te richten aan het bestuursorgaan.
De functie gaat automatisch verloren bij het bestuurdersmandaat.
 
Artikel 15 – Aansprakelijkheid
 De bestuurders gaan, door hun functie, geen enkele persoonlijke verplichting aan en zijn alleen
verantwoordelijk voor de uitoefening van hun opdracht.
 
Artikel 16 – Volmacht
 Iedere bestuurder die verhinderd is, kan vooraf per brief, fax of e-mail, een ander lid van het bestuursorgaan
machtigen om hem te vertegenwoordigen. Deze volmacht geldt slechts voor één vergadering. Een bestuurder
kan slechts één andere bestuurder vertegenwoordigen.
 
 
TITEL IV: Het dagelijks bestuur
 
Artikel 17 – Delegatie
 Het bestuursorgaan kan het dagelijks bestuur van de vereniging en de vertegenwoordiging ervan in het kader
van dat bestuur delegeren aan één of meer van zijn leden om de dagelijkse werking van de vereniging te
kunnen verzekeren.
 
Het bestuursorgaan kan:
 -een coördinator aanstellen
 -bepalen welke bevoegdheden aan de coördinator worden gedelegeerd.
 
Artikel 18 – Begrip dagelijks bestuur
 Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de behoeften
van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om reden van hun
minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het
bestuursorgaan niet rechtvaardigen.
 
Artikel 19 – Vertegenwoordiging in het kader van het dagelijks bestuur
 Ten aanzien van derden wordt de vereniging voor wat betreft de handelingen van dagelijks bestuur geldig
vertegenwoordigd door de bestuurder(s) of gevolmachtigde aan wie het dagelijks bestuur werd gedelegeerd.
 
TITEL V: Algemene vergadering
 
Artikel 20 – Samenstelling
 De algemene vergadering is samengesteld uit alle leden, en wordt voorgezeten door de voorzitter van het
bestuursorgaan
 Elk lid kan zich echter door een ander lid op de algemene vergadering laten vertegenwoordigen. Een lid kan
evenwel slechts één lid vertegenwoordigen.
 
Elk lid beschikt over één stem op de algemene vergadering.
De DCO-coördinator neemt actief deel aan de algemene vergadering, is aanwezig bij de besluitvorming (tenzij
het over de coördinator zelf gaat), maar heeft geen stemrecht.
 
Artikel 21 – Tijdstip
 De algemene vergadering wordt geldig bijeengeroepen door het bestuursorgaan in de gevallen door de wet of
de statuten bepaald, telkens als het doel van de vereniging dit vereist of wanneer 1/5 van de effectieve leden
het bestuursorgaan hiertoe verzoekt.
 
Er zal minstens jaarlijks een gewone algemene vergadering van de leden worden gehouden binnen de 6
maand na de afsluiting van het boekjaar. Het bestuursorgaan bepaalt de datum ervan.
 
Artikel 22 – Bijeenroeping – agenda
 De oproeping tot de algemene vergadering moet ondertekend worden door de voorzitter of 2 bestuurders en
gebeurt per brief of e-post, ten minste 15 kalenderdagen voor de datum van de vergadering.
 De agenda wordt opgesteld door het bestuursorgaan en bij de oproepingsbrief gevoegd.
 
Elk voorstel dat door 1/20 van de leden is ondertekend, moet op de agenda geplaatst worden. Het zal ten
minste 5 kalenderdagen voor de datum van de vergadering per brief of per e-post aan de voorzitter van het
bestuursorgaan toegezonden worden.
 
Artikel 23 – Bevoegdheid
 De algemene vergadering is uitsluitend bevoegd voor:
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 -de wijziging van de statuten,
 -de benoeming en afzetting van de bestuurders,
 -de benoeming en de afzetting van de commissaris en de bepaling van zijn bezoldiging
 -de kwijting aan de bestuurders en de commissaris, alsook, in voorkomend geval, het instellen van een
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen;
-het bepalen van de bezoldiging van de bestuurders;
 -de goedkeuring van de jaarrekening en de begroting
 -de ontbinding van de vereniging,
 - uitsluiting van een lid,
 -de omzetting van de vzw in een, in een ivzw, een coöperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming
of in een erkende coöperatieve vennootschap sociale onderneming;
 - een inbreng om niet van een algemeenheid te doen of te aanvaarden;
 -alle andere gevallen waarin de wet of de statuten zulks vereisen.
 
Artikel 24 – Besluitvorming
 Behoudens de uitzonderingen bepaald in de wet of de statuten, kan de algemene vergadering geldig
beraadslagen indien minstens de helft van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is, en worden de
beslissingen genomen met een gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige en vertegenwoordigde
leden, met uitsluiting van de afwezigen, van de nietige stemmen en van de onthoudingen. Bij staking van
stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend.
 
Artikel 25 – Notulen
 Van elke vergadering worden notulen opgemaakt, die ondertekend worden door de voorzitter en de secretaris,
en ze worden opgenomen in een bijzonder register.
 Leden, alsook belanghebbende derden, hebben het recht om inzage en/of afschrift van de notulen te vragen.
 
TITEL VI: De inkomsten, begrotingen en rekeningen
 
Artikel 26 – Boekjaar – controle
 Het boekjaar gaat in op 1 januari en eindigt op 31 december van hetzelfde jaar, datum waarop de rekeningen
worden afgesloten. De rekeningen worden ter goedkeuring aan de algemene vergadering voorgelegd binnen
de 6 maanden na het afsluiten van het boekjaar, vergezeld van het jaarverslag van de vereniging. Indien de
algemene vergadering de rekeningen goedkeurt, gaat zij over tot de beraadslaging en de stemming over de
kwijting van de bestuurders.
 
In de tweede helft van het werkingsjaar wordt een algemene vergadering bijeengeroepen die overgaat tot
bespreking en goedkeuring van de begroting met betrekking tot het volgende werkjaar.
 
TITEL VII: Ontbinding – vereffening
 
Artikel 27 – Ontbinding
 Behoudens de gevallen van de gerechtelijke ontbinding en van ontbinding van rechtswege kan slechts de
algemene vergadering tot ontbinding besluiten indien 2/3 van de leden van de algemene vergadering aanwezig
of vertegenwoordigd zijn en er bovendien een 4/5 meerderheid akkoord is om de vereniging vrijwillig te
ontbinden. Het voorstel tot vrijwillige ontbinding van de vereniging moet uitdrukkelijk op de agenda van de
algemene vergadering vermeld worden.
 
In geval van vrijwillige ontbinding benoemt de algemene vergadering, of bij gebreke daarvan de rechtbank, een
of meer vereffenaars. Zij bepaalt tevens hun bevoegdheid, alsmede de vereffingsvoorwaarden.
 
 
 
TITEL VIII: Diverse bepalingen
 
Artikel 28 – Huishoudelijk reglement en andere reglementen.
Het bestuursorgaan kan een huishoudelijk reglement opstellen dat ter goedkeuring wordt voorgelegd aan de
algemene vergadering.
 De laatste versie van het huishoudelijk reglement, d.d. 01.05.2019, werd opgesteld door het beheersorgaan en
goedgekeurd door de algemene vergadering.
Het huishoudelijk reglement kan geraadpleegd worden op de zetel van de vereniging.
 
Artikel 29 – Voor alles wat in deze statuten niet uitdrukkelijk is geregeld, zijn het wetboek vennootschappen en
verenigingen van 23 maart 2019, de internationale verenigingen zonder winstuitkering en de stichtingen, de
algemene wettelijke bepalingen, het huishoudelijk reglement en de gebruiken terzake van toepassing.
 
Indien één of meer bepalingen van deze statuten in strijd zou zijn met de huidig of toekomstige wetgeving
betreffende de verenigingen zonder winstoogmerk, worden ze voor niet geschreven gehouden, zonder dat dit
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afbreuk doet aan de geldigheid van de overige bepalingen.
 

Wijzigingen inzake raad van bestuur :

Bij beslissing van 07/09/2023 wordt de stopzetting van de activiteiten van volgende bestuurders aangenomen :

MERLEVEDE Ann, Leedsestraat (WAN) 14, 9772 Kruisem (Wannegem-Lede), geboren op 26/05/1965, te
Kortrijk

 VANDERSTRAETEN Anja, Zultseweg 60 0023, 8790 Waregem, geboren op 04/09/1970, te Deinze (op datum
van 18/06/2019)

 Bij beslissing van 07/09/2023 worden de volgende personen tot bestuurder benoemd :

LAMBRECHT Sandra, Klaverveld 8, 9890 Gavere, geboren op 18/08/1982, te Gent

De nieuwe samenstelling van het bestuursorgaan wordt hierdoor als volgt:
Dierick Patrick, Lozerbosstraat 11, 9770 Kruisem
Verzele Joop, René D’Huyvettersstraat 23/2002, 9770 Kruisem
Penninck Rita, Forestier Ingelramstraat 7 bus 2, 8530 Harelbeke
Haerinck Martin, Grasstraat 4, 9770 Kruisem
Lamont Sylvain, Hoogstraat 4 bus 3, 9770 Kruisem
Van De Moortele Rita, Deinsesteenweg 234, 9770 Kruisem
Dewaele Bart, Bunderstraat 1A, 9770 Kruisem
della Faille d’Huysse baron Bernard, Kasteelstraat 36, 9770 Kruisem
Lambrecht Sandra, Klaverveld 8, 9890 Gavere
                                   
Het bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen te verrichten die nodig of dienstig zijn tot verwezenlijking
van het voorwerp van de vereniging, met uitzondering van deze die door de wet en de statuten uitdrukkelijk aan
de algemene vergadering zijn voorbehouden.
Het bestuursorgaan kan slechts geldig beslissen, indien ten minste de helft van de bestuurders aanwezig of
vertegenwoordigd zijn.
De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen, met uitsluiting van de afwezigen, van
de nietige stemmen en van de onthoudingen. Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter
doorslaggevend.
 
Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuursorgaan als college, wordt de
vereniging in en buiten rechte geldig vertegenwoordigd door de voorzitter. Het bestuursorgaan kan
gevolmachtigden van de vereniging aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een
reeks bepaalde rechtshandelingen zijn geoorloofd. De gevolmachtigden verbinden de vereniging binnen de
perken van hun verleende volmacht waarvan de grenzen wel tegenstelbaar zijn aan derden overeenkomstig
wat geldt inzake lastgeving.
 
 
Te Kruisem, op 7 september 2023,
 
Dierick Patrick
Voorzitter
 
De term 'raad van bestuur' in deze publicatie moet gelezen worden als 'bestuursorgaan'.
 

Neergelegd door Malisse Thijs, Lasthebber
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