Mod PDF 19.01

Copie a publier aux annexes au Moniteur belge
apres dépbt de l'acte au greffe

Ré:ervé _ ﬁ Déposé
u L 4
Moniteur *24439455* . 23-10-2024
belge i ==
Greffe

N° d'entreprise : 0455622064
Nom
(en entier) : ECODIPAR

(en abrégeé) :

Forme |égale : Société coopérative a responsabilité limitée a finalité sociale

Adresse compléte du siege Rue Vert Vinave 37
: 4041 Herstal

Objet de l'acte : MODIFICATION FORME JURIDIQUE

Aux termes d’'un acte du ministére du Notaire soussigné en date du 08/10/2024,

La société coopérative a responsabilité limitée a finalité sociale " ECODIPAR ", ayant son siege
social a 4041 Herstal (Vottem), rue Vert Vinave, 37, identifiée sous le numéro d'entreprise RPM
0455.622.064.

Société constituée aux termes d'un acte recgu par devant Maitre Georges DELVAUX, Notaire a
Wandre, en date du 12 juillet 1995, publié par extraits aux annexes du Moniteur Belge du 27 suivant,
sous le numéro 950727-298, dont les statuts ont été modifiés plusieurs fois et pour la derniére fois
aux termes d’un acte regu par le notaire soussigné le 9 juillet 2009, publié par extraits aux annexes
du Moniteur Belge du 14 ao(t suivant, sous le numéro 2009-08-14/01416834.

A pris les résolutions suivantes :

En application de l'article 39, §1, premiere et troisieme alinéa de la loi du 23 mars introduisant le
Code des sociétés et des associations et portant des dispositions diverses, 'assemblée générale
décide d’adapter les statuts aux dispositions du Code des sociétés et des associations.
L’assemblée générale estime que I'objet, les buts, la finalité et les valeurs de la société
correspondent aux conditions pour conserver la forme légale de la société coopérative (en abrégé
SC).

Vote : adopté a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION : ADAPTATION DU CAPITAL AU CSA

En application de I'article 39, §2, alinéa 2 de la loi du 23 mars introduisant le Code des sociétés et
des associations et portant des dispositions diverses, I'assemblée constate que le capital fixe
effectivement libéré et la réserve légale de la société, soit 308.592,00 euros, ont été convertis de
plein droit en un compte de capitaux propres statutairement indisponible et que la partie non encore
libérée du capital fixe, soit 103.718,00 euros, a été converti en un compte de capitaux propres
“apports non appelés”, en application de l'article 39, §2, deuxiéme alinéa de la loi du 23 mars
introduisant le Code des sociétés et des associations et portant des dispositions diverses.

Vote : adopté a 'unanimité.
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PREMIERE RESOLUTION : DECISION D’ADAPTER LES STATUTS AU CSA

TROISIEME RESOLUTION : ADOPTION DES NOUVEAUX STATUTS

' | Comme conséquence des résolutions précédentes, 'assemblée générale décide d’adopter des
| | statuts complétement nouveaux, qui sont en concordance avec le Code des sociétés et des
|« associations.

L’assemblée générale déclare et décide que le texte des nouveaux statuts est rédigé comme suit :

Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale a I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type "Mention").
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Titre | : FORME — DENOMINATION - SIEGE — OBJET — DUREE
Article 1: Nom et forme

La société revét la forme d'une société coopérative.

Elle est dénommée « ECODIPAR ».

Dans tous les actes, factures, annonces, publications, lettres, notes de commande et autres piéces
et documents émanant de la société, cette dénomination doit toujours étre précédée ou suivie
immeédiatement et de fagon lisible de la mention "société coopérative agréée et entreprise sociale "
ou des initiales "SCES agréée" (sous réserve de I'obtention des agréments). Elle doit en outre étre
accompagnée de l'indication précise du siége social de la société, des mots "Registre des personnes
morales" ou des lettres abrégées "R.P.M." suivie de l'indication du ou des siéges du tribunal de I
entreprise dans le ressort duquel la société a son siége social et ses siéges d'exploitation ainsi que
du ou des numéros d'immatriculation.
Article 2. Siege

Le siége est établi en Région wallonne.

La société peut établir, par simple décision de I'organe d’administration, des siéges administratifs,
agences, ateliers, dépbts et succursales, tant en Belgique qu'a I'étranger.

La société peut, par simple décision de I'organe d’administration, établir ou supprimer des sieges d’
exploitation, pour autant que cette décision n’entraine pas de changement en matiére de régime
linguistique applicable a la société.

Article 3. Objet-But

Objet

La société a pour objet, tant en Belgique qu'a I'étranger, pour compte propre ou pour compte de tiers
ou en participation avec des tiers : la production, la vente de services et de biens dans le secteur
horticole, du tourisme, agroalimentaire, horéca et du nettoyage. La société est également habilitée a
développer des activités dans le cadre des titres-services.

La société peut accomplir toutes opérations généralement quelconques, commerciales, industrielles,
financieres, mobiliéres ou immobiliéres se rapportant directement ou indirectement a son objet.

Elle peut s'intéresser par toutes voies dans toutes sociétés ou entreprises ayant un objet similai-re,
connexe ou qui soit de nature a favoriser le développe-ment de son entreprise.

But

Les activités précitées ont pour but d'assurer l'intégration socio-profession-nelle de personnes
handicapées, de personnes marginali-sées ou exclues du marché du travail.

Ces activités n'assignent pas pour but principal a la société de procurer aux associés un bénéfice
patrimo-nial indirect.

Article 4. Durée

La société est constituée pour une durée illimitée.

Titre 1l: APPORTS ET EMISSION DE NOUVELLES ACTIONS

Article 5 : Apports et actions

En rémunération des apports, 12.440 actions ont été émises.

Chaque action donne un droit égal dans la répartition des bénéfices et des produits de la liquidation,
conformément aux dispositions ci-aprés.

La société coopérative dispose de capitaux propres qui, compte tenu des autres sources de
financement, sont suffisants a la lumiére de I'activité projetée.

Article 6. Appels de fonds

Les actions doivent étre libérées a leur émission.

Article 7. Emission de nouvelles actions

Les actions nouvelles ne peuvent étre souscrites que par des personnes qui répondent aux
conditions stipulées dans les présents statuts pour pouvoir devenir actionnaire.

Seule 'assemblée générale a le pouvoir de décider de I'’émission d’actions nouvelles.

TITRE lll. TITRES

Article 8. Nature des actions

Toutes les actions sont nominatives, elles portent un numéro d’ordre.

Elles sont inscrites dans le registre des actions nominatives ; ce registre contiendra les mentions

requises par le Code des sociétés et des associations. Les titulaires d’actions peuvent prendre

connaissance de ce registre relatif a leurs titres.

Le registre des actions pourra également étre tenu en la forme électronique.

En cas de démembrement du droit de propriété d’'une action en nue-propriété et usufruit, 'usufruitier

et le nu-propriétaire sont inscrits séparément dans le registre des actions nominatives, avec

! ' indication de leurs droits respectifs.
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Article 9. Indivisibilité des actions

La société ne reconnait qu'un seul propriétaire par action pour ce qui concerne I'exercice des droits y

attachés.

En cas de démembrement du droit de propriété sur les actions, les attributs liés a celles-ci se

répartissent comme suit :

+ seul l'usufruitier, a I'exclusion du nu-propriétaire, exerce le droit de vote en assemblée générale
et ce, quel que soit 'ordre du jour ;

+ l'usufruitier acquiert de plein droit la propriété de 'ensemble des dividendes mis en distribution
par 'assemblée générale et ce, pendant la partie d’exercice social qui s’est écoulée de 'ouverture de
son droit jusqu’a I'extinction de celui-ci ;

« l'usufruit participe seul aux libérations d’apport préalablement souscrit, seulement s’il n’est pas
encore exigible a la naissance de son droit et se voit alors restituer 'apport libéré a I'extinction de
celui-ci, le cas échéant, volontaire ;

» a moins d’une convention contraire avec le nu-propriétaire, I'usufruitier a seul le droit de
souscrire aux augmentations des apports ;

» a chaque remboursement d'apport (partage partiel, liquidation, rachat de actions propres,...), la
société est tenue de payer le montant d{, partie au nu-propriétaire et partie a l'usufruitier, chacun au
prorata de la valeur de leurs droits respectifs. L'évaluation de ceux-ci s'opére conformément a une
moyenne entre deux tables actuarielles récentes, librement identifiées par les actionnaires concernés
par le démembrement et a défaut, par I'expert-comptable de la société, I'impératif étant que ces
tables soient au plus prés de la valeur économique réelle, ce que ne permet pas la table visée a I
article 624/1 du Code civil.

Il est loisible aux titulaires de droits réels démembrés (usufruitier, nu- propriétaire, ...) de convenir a I
unanimité de toutes dispositions contraires, a condition d’en aviser le conseil d’administration sans
délai et dans la forme recommandée, a l'initiative d’au moins un titulaire de droits réels.

Article 10. Cession et transmission d’actions

Les parts sont librement cessibles entre vifs, ou transmissibles pour cause de mort, a des associés
moyennant l'accord préalable de I'assemblée généra-le, statuant a la majorité des troisquarts des
VOIX.

Les parts peuvent étre transmises a des tiers, moyen-nant I'accord préalable de I'assemblée
générale statuant a la majorité des troisquarts des voix.

Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cessions, tant entre vifs que
pour cause de déces, tant a titre onéreux qu’a titre gratuit, tant volontaires que forcées, tant en
usufruit qu’en nue-propriété ou pleine propriété, qui portent sur des actions.

TITRE IV. ADMISSION A LA SOCIETE

Article 11. Conditions d’admission

Sont associés:

1. Les signataires du présent acte.

2. Les personnes physiques ou morales agréées comme associés, par I'assemblée générale

statuant a la majorité des troisquarts des voix.

3. les membres du personnel de la société qui en font la demande au plus tard un an aprés leur

engagement. |l est précisé que cette disposition ne s'applique pas aux membres du personnel qui

ne jouissent pas de la pleine capacité civile.

Pour étre admis comme associé, il faut souscrire au moins une part et la libérer d'un quart, cette

souscrip-tion impliquant adhésion aux statuts sociaux et, le cas échéant, au réglement d'ordre

intérieur.

Article 12. Procédure d’admission

Pour étre admis comme actionnaire, la personne qui répond aux conditions stipulées a l'article

précédent doit obtenir I'agrément de I'organe d’administration.

A cette fin, le candidat devra adresser a I'organe d’administration, par courrier ordinaire ou par e-mail

a l'adresse électronique de la société, une demande indiquant ses noms, prénoms, profession et

domicile, ainsi que le nombre d‘actions qu’il souhaite souscrire.

Dans les quinze jours de la réception de cette lettre, 'organe d’administration notifie, par courrier

ordinaire ou par e-mail au candidat la réponse réservée a sa demande.

L’organe d’administration peut refuser la demande moyennant motivation. Le refus d'agrément est

sans recours.

Article 13. Démission

§1. Les actionnaires ont le droit de démissionner de la société a charge de son patrimoine.

! ' Cette démission s’accompagne des modalités suivantes :
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Moniteur Les actionnaires ne peuvent démissionner que pendant les six premiers mois de I'exercice social.
belge La demande de démission doit étre adressée a I'organe d’administration par courrier ordinaire au

siége de la société ou par e-mail a I'adresse électronique de la sociéteé ;

Une démission est toujours compléte ; un actionnaire qui veut démissionner, doit démissionner pour

'ensemble de ses actions, qui seront annulées ;

La démission prend effet le dernier jour du sixieme mois de I'exercice, et la valeur de la part de retrait

doit étre payée au plus tard dans le mois qui suit ;

Le montant de la part de retrait pour les actions pour lesquelles I'actionnaire concerné demande sa

démission est équivalant au montant réellement libéré et non encore remboursé pour ces actions

sans cependant étre supérieur au montant de la valeur d’actif net de ces actions telle qu’elle résulte

des derniers comptes annuels approuves;

§2. En cas de déces, de faillite, de déconfiture, de liquidation ou d’interdiction d’un actionnaire, celui-

ci est réputé démissionnaire de plein droit a cette date.

L’actionnaire, ou, selon le cas, ses héritiers, créanciers ou représentants recouvrent la valeur de sa

part de retrait conformément au paragraphe 1er.

§3. L’actionnaire qui ne répond plus aux exigences des conditions d’admission prévues par les

présents statuts pour devenir actionnaire est a ce moment réputé démissionnaire de plein droit. Le

membre du personnel admis comme associé confor-mément a l'article 11 perd de plein droit la

qualité d'asso-cié dés la fin du contrat de travail le liant avec la société. Les dispositions du

paragraphe 1er s’appliquent par analogie.

Article 14. Exclusion

§1. La société peut exclure un actionnaire pour de justes motifs. L’actionnaire exclu recouvre la

valeur de sa part de retrait.

§2. Seule 'assemblée générale est compétente pour prononcer une exclusion.

La proposition motivée d’exclusion lui est communiquée par e-mail a I'adresse électronique qu’il a

communiqué a la société. Si I'actionnaire a choisi de communiquer avec la société par courrier, la

proposition lui est communiquée par pli recommandé.

L’actionnaire dont I'exclusion est demandée doit étre invité a faire connaitre ses observations par

écrit et suivant les mémes modalités a 'assemblée générale, dans le mois de la communication de la

proposition d’exclusion.

L’actionnaire doit étre entendu a sa demande.

Toute décision d’exclusion est motivée.

§3. L’'organe d’administration communique dans les quinze jours a I'actionnaire concerné la décision

motivée d’exclusion par e-mail a 'adresse électronique qu’il a communiqué a la société. Si I’

actionnaire a choisi de communiquer avec la société par courrier, la décision lui est communiquée

par pli recommandé.

TITRE V. ADMINISTRATION — CONTROLE
Article 15. Organe d’administration
La société est administrée par un ou plusieurs administrateurs, personnes physiques ou morales,
actionnaires ou non, nommeés avec ou sans limitation de durée et pouvant, s’ils sont nommés dans
les statuts, avoir la qualité d’administrateur statutaire.
L'assemblée qui nomme le ou les administrateur(s) fixe leur nombre, la durée de leur mandat et, en
cas de pluralité, leurs pouvoirs. A défaut d’'indication de durée, le mandat sera censé conféré sans
limitation de durée.
Article 16. Pouvoirs de I'organe d’administration
S’il N’y a qu’un seul administrateur, la totalité des pouvoirs d’administration lui est attribuée, avec la
faculté de déléguer partie de ceux-ci.
Lorsque la société est administrée par plusieurs administrateurs, chaque administrateur agissant
seul, peut accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a 'accomplissement de I'objet, sous réserve
de ceux que la loi et les statuts réservent a 'assemblée générale.
Chaque administrateur représente la société a I'égard des tiers et en justice, soit en demandant, soit
en défendant.
Il peut déléguer des pouvoirs spéciaux a tout mandataire.
Article 17. Rémunération des administrateurs
L’assemblée générale décide si le mandat d’administrateur est ou non exercé gratuitement, dans le
respect des régles de I'agrément.
Si le mandat d’administrateur est rémunéré, 'assemblée générale, statuant a la majorité absolue des
voix, détermine le montant de cette rémunération fixe ou proportionnelle. Cette rémunération sera
portée aux frais généraux, indépendamment des frais éventuels de représentation, voyages et
déplacements.
Article 18. Gestion journaliére
! ' L'organe d’administration peut déléguer la gestion journaliere, ainsi que la représentation de la
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Moniteur société en ce qui concerne cette gestion, a un ou plusieurs de ses membres, qui portent le titre d’
belge administrateur-délégué, ou a un ou plusieurs directeurs.

L’'organe d’administration détermine s'ils agissent seul ou conjointement.

Article 19. Contrble de la société

Lorsque la loi I'exige et dans les limites qu'elle prévoit, le contrdle de la société est assuré par un ou

plusieurs commissaires, nommeés pour trois ans et rééligibles.

TITRE VI. ASSEMBLEE GENERALE

Article 20. Tenue et convocation

Il est tenu chaque année, au siége, une assemblée générale ordinaire le deuxiéme mardi du mois de
mai, a 18 heures. Si ce jour est férié, 'assemblée est remise au premier jour ouvrable suivant.

Des assemblées générales extraordinaires doivent en outre étre convoquées par I'organe d’
administration et, le cas échéant, le commissaire, chaque fois que I'intérét de la société I'exige ou sur
requéte d’actionnaires représentant un dixieme du nombre d’actions en circulation. Dans ce dernier
cas, les actionnaires indiquent leur demande et les sujets a porter a I'ordre du jour. L'organe d’
administration ou, le cas échéant, le commissaire convoquera I'assemblée générale dans un délai de
trois semaines de la demande.

Les convocations aux assemblées générales contiennent I'ordre du jour. Elles sont faites par e-mails
envoyés quinze jours au moins avant 'assemblée aux actionnaires, aux administrateurs et, le cas
échéant, aux titulaires d’obligations convertibles nominatives, de droits de souscription nominatifs ou
de certificats nominatifs émis avec la collaboration de la société et aux commissaires. Elles sont
faites par courrier ordinaire aux personnes pour lesquelles la société ne dispose pas d’une adresse
e-mail, le méme jour que I'envoi des convocations électroniques.

Article 21. Admission & I'assemblée générale

Pour étre admis a 'assemblée générale et pour y exercer le droit de vote, un actionnaire doit remplir
les conditions suivantes :

* le titulaire d’actions nominatives doit étre inscrit en cette qualité dans le registre des actions
nominatives ;

* les droits afférents aux actions de I'actionnaire ne peuvent pas étre suspendus ; si seul le droit
de vote est suspendu ; il peut toujours participer a 'assemblée générale sans pouvoir participer au
vote.

Article 22. Séances — procés-verbaux
§ 1. L’assemblée générale est présidée par un administrateur ou, a défaut, par I'actionnaire présent
qui détient le plus d’actions ou encore, en cas de parité, par le plus 4gé d’entre eux. Le président
désignera le secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.
§ 2. Les procés-verbaux constatant les décisions de 'assemblée générale ou de 'actionnaire unique
sont consignés dans un registre tenu au siége. lls sont signés par les membres du bureau et par les
actionnaires présents qui le demandent. Les copies a délivrer aux tiers sont signées par un ou
plusieurs membres de I'organe d’administration ayant le pouvoir de représentation.
Article 23. Délibérations
§ 1. A l'assemblée générale, chaque action donne droit a une voix, sous réserve des dispositions
légales régissant les actions sans droit de vote.
§2. Tout actionnaire peut donner a toute autre personne, actionnaire ou non, par tout moyen de
transmission, une procuration écrite pour le représenter a I'assemblée et y voter en ses lieu et place.
Une procuration octroyée reste valable pour chaque assemblée générale suivante dans la mesure ou
il y est traité des mémes points de I'ordre du jour, sauf si la société est informée d’une cession des
actions concernées.
Un actionnaire qui ne peut étre présent a en outre la faculté de voter par écrit avant 'assemblée
générale. Ce vote par écrit doit étre transmis a la société au plus tard trois jours avant le jour de I
assemblée générale. Un vote émis par écrit reste valable pour chaque assemblée générale suivante
dans la mesure ou il y est traité des mémes points de I'ordre du jour, sauf si la société est informée d’
une cession des actions concernées.
§ 3. Toute assemblée ne peut délibérer que sur les propositions figurant a I'ordre du jour, sauf si
toutes les personnes a convoquer sont présentes ou représentées, et, dans ce dernier cas, si les
procurations le mentionnent expressément.
§ 4. Sauf dans les cas prévus par la loi ou les présents statuts, les décisions sont prises a la majorité
des voix, quel que soit le nombre de titres représentés a 'assemblée générale.
§ 5. Aucun actionnaire ne peut prendre part au vote de 'assemblée générale pour un nombre de voix
dépassant le dixieme des voix attachées aux parts ou actions représentées.
Article 24. Prorogation
Toute assemblée générale, ordinaire ou extraordinaire, peut étre prorogée, séance tenante, a trois
. ' semaines au plus par I'organe d’administration. Sauf si 'assemblée générale en décide autrement,
Mentionner sur la derniére page du Volet B :  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale a I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type "Mention").

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 25/10/2024 - Annexes du Moniteur belge



Réservé Volet B - suite Mod PDF 19.01
au
Moniteur cette prorogation n'annule pas les autres décisions prises. La seconde assemblée délibérera sur le

belge méme ordre du jour et statuera définitivement.

TITRE VII. EXERCICE SOCIAL REPARTITION — RESERVES

Article 25. Exercice social

L'exercice social commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

A cette derniére date, les écritures sociales sont arrétées et 'organe d’administration dresse un
inventaire et établit les comptes annuels dont, aprés approbation par 'assemblée, il assure la
publication, conformément a la loi. L'organe d’administration de la société doit établir chaque année
un rapport spécial sur I'exercice cléturé dans lequel il est fait mention de la maniére dont 'organe d’
administration de la société contréle I'application des conditions d’agrément, des activités que la
société a effectuées pour atteindre son objet et des moyens que la société a mis en ceuvre a cet
effet.

Article 26. Répartition — réserves - avantage patrimonial

Conformément aux regles légales d’agrément, le bénéfice annuel net recevra I'affectation que lui
donnera I'assemblée générale, statuant sur proposition de 'organe d’administration, étant toutefois
fait observer que chaque action confére un droit égal dans la répartition des bénéfices.

Toute distribution aux actionnaires qui serait réalisée en méconnaissance des conditions légales d’
agrément sera frappée de nullité.

Tout avantage patrimonial que la société distribue a ses actionnaires, sous quelque forme que ce
soit, ne peut excéder le taux d’intérét fixé par le Roi en exécution de la loi du 20 juillet 1955 portant
institution d’'un Conseil national de la Coopération, de I'Entrepreunariat social et de I'entreprise
Agricole.

TITRE VIII. DISSOLUTION — LIQUIDATION

Article 27. Dissolution

La société peut étre dissoute en tout temps, par décision de I'assemblée générale délibérant dans les
formes prévues pour les modifications aux statuts.

Article 28. Liquidateurs

En cas de dissolution de la société, pour quelque cause et a quelque moment que ce soit, le ou les
administrateurs en fonction sont désignés comme liquidateur(s) en vertu des présents statuts si
aucun autre liquidateur n’aurait été désigné, sans préjudice de la faculté de I'assemblée générale de
désigner un ou plusieurs liquidateurs et de déterminer leurs pouvoirs et émoluments.

Article 29. Répartition de I'actif net

Aprés apurement de toutes les dettes, charges et frais de liquidation ou aprés consignation des
montants nécessaires a cet effet et, en cas d'existence d’actions non entierement libérées, aprés
rétablissement de I'égalité entre toutes les actions soit par des appels de fonds complémentaires a
charge des actions insuffisamment libérées, soit par des distributions préalables au profit des actions
libérées dans une proportion supérieure, il est donné au patrimoine subsistant, a peine de nullité, une
affectation qui correspond le plus possible a son objet comme entreprise sociale agréée.

TITRE IX. DISPOSITIONS DIVERSES

Article 30. Election de domicile

Pour I'exécution des statuts, tout actionnaire, administrateur, commissaire, liquidateur ou porteur d’
obligations domicilié a I'étranger, fait élection de domicile au siége ou toutes communications,
sommations, assignations, significations peuvent lui étre valablement faites s'il n'a pas élu un autre
domicile en Belgique vis-a-vis de la société.

Article 31. Compétence judiciaire

Pour tout litige entre la société, ses actionnaires, gérants, commissaires et liquidateurs relatifs aux
affaires de la société et a I'exécution des présents statuts, compétence exclusive est attribuée aux
tribunaux du siege, a moins que la société n'y renonce expressément.

Article 32. Droit commun

Les dispositions du Code des sociétés et des associations auxquelles il ne serait pas licitement
dérogé sont réputées inscrites dans les présents statuts et les clauses contraires aux dispositions
impératives du Code des sociétés et des Associations sont censées non écrites.

Vote : adopté a 'unanimité.
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QUATRIEME RESOLUTION : SIEGE SOCIAL
L'assemblée décide que I'adresse du siége est située a 4041 Herstal (Vottem), rue Vert Vinave, 37.
Vote : adopté a 'unanimité.

! ! CINQUIEME RESOLUTION : DELEGATION DE POUVOIRS
Mentionner sur la derniére page du Volet B :  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale a I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type "Mention").
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Moniteur L'assemblée décide de conférer tous pouvoirs aux administrateurs pour I'exécution des résolutions
belge prises, et au notaire soussigné afin de rédiger, signer et déposer le texte de la coordination des

statuts de la société, conformément au Code des sociétés et des Associations.

Vote : adopté a 'unanimité.

POUR EXTRAIT CONFORME
NOTAIRE SALVINO SCIORTINO, de Liége, premier canton
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Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale a I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type "Mention").



