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Ondernemingsnr - 0414 679 849
Naam

wouty  VZW TEN ANKER

(verkart)
Rechtsvorm VZW
Volledig adres v.d. zetel ZUIDERLAAN 50, 8790 WAREGEM

Onderwerp akte : BENOEMINGEN + ONTSLAGEN + STATUTENWIJZIGING/AANPASSING
Wvv

De algemene vergadering van 12 november 2024 heeft onderstaand geedgekeurd

Nieuwe benoeming van de volgende bestuurders op datum van 5/11/2024;

- Bram Goemaere, geboren op 11/04/1983, Desselgem-Dries 7, 8792 Waregem

- Natalie Coopman, geboren op 26/01/1985, Opstalstraat §, 8792 Desselgem

- Tom Vandooren, geboren op 15/12/1976, Kortrijkstraat 161, 8930 Menen

- Frank Dewaele, geboren op 13/05/1961, Drogenboomstraat 28, 9870 Zulte

De bestuurders worden benoemd voor een periode van vier jaar tot de algemene vergadering in 2028.

Het ontslag aanvaard van: Bernard Vyncke, Putmanstraat 9, 8780 Waregem, geboren op 28/04/1943
Het bestuursergaan is vanaf 12 november 2024 samengesteld als volgt:

als voorzitter: Patrick Vanheusden

als ondervoorzitter: Wouter Beheydt

als secretaris: Marc Demeulemeester

als bestuurders: Bram Goemaere, Natalie Coopman, Tom Vandooren en Frank Dewaele

De buitengewone algemene vergadering van 12/11/2024, geldig samengeroepen en beschikkend over de
nodige aantallen inzake aanwezigheid en meerderheid, heeft besloten de statuten te wijzigen, teneinde deze in
overeenstemming te brengen met het Wetboek van vennooctschappen en verenigingen (WVV). De volgende
statuten worden aangenomen:

TITEL I: NAAM - ZETEL - DOEL - DUUR

ARTIKEL 1

De vereniging zonder winstoogmerk draagt de naam: TEN ANKER. De vzw werd op 27 oktober 1974
opgericht door: Coucke Marcel, wonende te Waregem, Windels Albert, wonende te Deerlijk, Vandeborre
Augustin, wonende te Waregem, Kint Oscar, wonende te Waregem, De Lombaerde Frans, wonende te
Waregem, Callu Antoon, wonende te Waregem, Ghekiere Emilienne, wonende te Waregem, Tuytens Albert,

- wonende te Waregem, Denhaerinck Georges, wonende te Waregem, Gernay Guy wonende te Waregem,

Dekeyzer Paul, wonende te Dentergem, Bekaert Octaaf, wonende te Ingooigem, Vandenavenne Georges, .
wonende te Ooigem, Beels Daniél, wonende te Oeselgem, Declercq Jozef, wonende te Kortrijk, Balcaen Paul, |

wonende te Wortegem-Petegem, Vandenhende Maurice, wonende te Sint-Baafs-Vijve, Gevaert André, |

wonende te Waregem, Moerman Godelieve, wonende te Waregem, Algoet Germain, wonende te Desselgem,

. Lambert Jozef, wonende te Wielsbeke, Piers Michel, wonende te Waregem, Versichele Elisabeth, wonende te

Waregem, Kindt Paul, wonende te Waregem, Debacquer José, wonende te Nokere, Dejaeghere Andre, |

wanende te SintElocis-Vijve, Bacu Achiel, wonende te Waregem, Verhaeghe Constantin, wonende te Nokere,

. Maes Gerard, wonende te Gullegem, Vanthuyne Jozef, wonende te Waregem, Dufaux Léon, wonende te

Waregem, bijeengekomen en hebben besloten een vereniging zender winstoogmerk, waarvan de statuten

. gepubliceerd werden in het Belgisch Staatsblad d.d. 25 december 1974 onder het nummer 8867, op te richten.
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ARTIKEL 2

De zetel van de vzw is gevestigd in het Vlaamse Gewest.

Hij kan verplaatst worden door het bestuursorgaan, voor zover die verplaatsing geen wijziging van de taal
van de statuten met zich meebrengt. Het bestuursorgaan is tevens gemachtigd de zetelwijziging door te voeren
in de statuten.

ARTIKEL 3

De vereniging streeft een belangeloos doel na en keert, op straffe van nietigheid, rechtstreeks noch
onrechtstreeks enig vermogensvoordeel uit aan de oprichters, de leden, de bestuurders of enig ander persoon,
behaive in dit laatste geval, voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.

De vereniging heeft als belangeloze doeistelling: het bieden van ondersteuning aan persenen met een
beperking. Dit op het vlak van wonen, werken, dagbesteding, individuele begeleiding en vrije tijd.

De vereniging streeft het belangeloes doel na in het kader van welbepaalde activiteiten die zij tot voorwerp
heett.

De vzw mag alle handelingen ondernemen ter voltooiing van het voorwerp en fer bevordering van het
belangeloos doel voor zover de opbrengsten hiervan besteed worden aan het belangeloos doel en in
overeenstemming met het voorwerp. De vzw kan hierbij economische activiteiten van industriéle of commerciéle
aard uitoefenen, waarvan de opbrengsten ten allen tijd volledig zullen worden bestemd voor haar belangenloos
doel.

De vereniging zal alle roerende en onrcerende goederen nodig voor de verwezenlijking van haar doel,
mogen bezitten, in welke vorm dan ook (vruchtgebruik, valle eigendom,...)

ARTIKEL 4
De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur, doch kan te allen tijde ontbonden worden.

TITEL li: LEDEN

ARTIKEL 5
Het aantal leden is onbeperkt, maar moet tenminste drie bedragen.

ARTIKEL 6

Als lid kan tot de vereniging toetreden, ieder natuurlijke persoon of rechtspersoon die door de algemene
vergadering wordt aanvaard. Het verzoek om toelating van een kandidaat-lid moet schriftelijk (via mail, gewone
of aangetekende brief) worden ingediend bij het bestuursorgaan.

ARTIKEL 7
De leden betalen geen ledenbijdrage.

ARTIKEL 8

Elk lid kan ten allen tijde vrijwillig uit de vereniging treden. Het ontstag moet bij mail, gewoon of aangetekend
schrijven aan het bestuursorgaan ter kennis worden gebracht. Een lid dat gedurends twee kalenderjaren niet
aanwezig en niet vertegenwoordigd is op de bijeenkomsten van de algemene vergadering wordt als
ontslagnemend beschouwd.

De algemene vergadering kan een lid vitsluiten met gen meerderheid van 2/3 van de stemmen van de
aanwezige of vertegenwoordigde leden (waarbij onthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden
meegerekend). De uitsluiting van het lid moet als punt op de agenda voorkomen en het lid moet uitgenodigd
worden om gehoord te worden en zijn recht van verdediging uit te oefenen.

ARTIKEL 9

Uittredende of uitgesloten leden en hun rechtsopvolgers hebben geen dee! in het vermogen van de
vereniging, en kunnen derhalve ock nooit teruggave of vergoeding voor gestorte bijdragen of gedane
inbrengsten vorderen.

Geen enkel lid kan enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op de activa van de vzw op grond van de
enkele hoedanigheid van lid. Deze uitsluiting van rechten op de activa geldt ten allen tijde: tijdens het
lidmaatschap, bij beéindiging van het lidmaatschap om wat voor reden ook, bij ontbinding van de vzw,...

Het lidmaatschap eindigt automatisch door overlijden van het fid, of indien het lid omwille van fysieke of
psychische anbekwaamheid niet meer in staat is zijn mandaat te vervullen, of in geval het lid een rechispersoon
is door haar ontbinding, faillissement, fusie of splitsing.

TITEL [l: HET BESTUURSORGAAN
ARTIKEL 10

De versniging wordt bestuurd door een collegiaal bestuursorgaan van tenminste drie besfuurders die
benoemd worden onder de leden van de vereniging.
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ARTIKEL 11

Bestuurders worden benoemd voor een periode van vier jaar, onbeperkt hemieuwbaar en is onbezoldigd.
Voor bestuurders die reeds waren aangesteld op 1 januari 2024 geldt dat hun mandaat voor de eerste keer
hernieuwbaar wordt vanaf 1/01/2028.

ARTIKEL 12
De bestuurders worden benoemd door de algemene vergadering.

ARTIKEL 13

Het mandaat van de bestuurders eindigt door afzetting door de algemene vergadering, door viijwillig antslag,
door het niet hernieuwen van het mandaat (in voorkomend geval), door verlies van lidmaatschap of door
overlijden.

ARTIKEL 14

Een bestuurder die vrijwillig ontslag neemt, moet dit schriftelijk {via mail, bij gewone of aangetekende brief)
bekendmaken @an het bestuursorgaan. Dit ontslag gaat onmiddellijk in tenzij door dit ontslag het minimum
aantal bestuurders onder het statutaire minimum is gedaald. In dit geval moet het bestuursorgaan samenkomen
om binnen een redelijke termijn een algemene vergadering bijeen te roepen, welke in de vervanging van de
betrokken bestuurder dient te voorzien. Op het ogenbiik dat een vervangend bestuurder wordt bencemd door
de algemene vergadering, gaat het vrijwillig ontslag van de betrokken bestuurder in.

ARTIKEL 15

Het bestuursorgaan vertegenwoordigt de vereniging, met inbegrip van de vertegenwoordiging in rechte. Het
bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen te verrichten die nodig of dienstig zijn tot verwezenlijking van
het voorwerp/doel van de vereniging, behoudens die waarvoor velgens de wet alleen de algemene vergadering
bevoegd is. Hij treedt op als eiser en verweerder, in alle rechtsgedingen en beslist over het al dan niet
aanwenden van rechtsmiddelen.

Het bestuursorgaan kan slechis geldig beraadslagen en beslissen indien de meerderheid van de
bestuurders aanwezig is. De beslissingen worden genomen volgens het principe van dialogische
besluitvorming. Enkel bij conflict wordt er gestemd en geldt een gewone meerderheid van de aanwezige
stemmen. Bij gelijkheid van stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend.

ARTIKEL 16

Wanneer het bestuursorgaan een beslissing moet nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die
onder zijn bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechtstreeks of onrechtstreeks belang van
vermogensrechielijke aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken bestuurder
dit meedelen aan de andere bestuurders vo6r het bestuursorgaan een besluit neemt.

De bestuurder met een belangenconflict mag niet deelnemen aan de beraadsiagingen van het
bestuursorgaan over deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband. Heeft de
meerderheid van de bestuurders een belangencenflict, dan wordt de beslissing of verrichting aan de algemene
vergadering voorgelegd, waarna het bestuursorgaan, na goedkeuring door de algemene vergadering, ze verder
mag uitvoeren.

De regeling inzake belangenconflicten geldt niet wanneer de beslissingen van het bestuursorgaan
betrekking hebben op gebruikekjke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de
zekerheden die op de markt gewoonlijk gelden voer soortgelijke verrichtingen.

ARTIKEL 17

In uitzenderlijke omstandigheden kunnen de besluiten van het bestuursorgaan bij eenparig schriftelijk besluit
van alie bestuurders worden genomen, met uitzondering van enig statutair uitgesloten besluit. De genomen
besluiten worden genotuleerd in het verslag van de volgende bijeenkomst. Hierbij worden ook de motieven
opgenomen die de keuze voor de schriftelijke besluitvorming ondersteunen.

ARTIKEL 18

Het bestuursorgaan wordt bijeengeroepen door de voorzitter en directeur.

De vergaderingen van het bestuurscrgaan worden voorgezeten door de voorzitter. Bij ontstentenis van een
voorzitter, of indien de voorzitter afwezig is, wordt de vergadering voorgezeten door een plaatsvervanger,
aangeduid onder de bestuurders, of door de oudste van de aanwezige bestuurders.

ARTIKEL 19
Van elke vergadering worden notulen gemaakt, die ondertekend worden docor de voorzitter van de
vergadering.

ARTIKEL 20
Het bestuursorgaan vaardigt alie interne reglementen uit die hij nodig acht en nuttig cordeeit. In voorkomend
geval bevindt de laatste goedgekeurde versie zich op het zeteladres van de vereniging.
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Hat bestuursorgaan kan ten allen tijde tijdelijke adviserende commissies oprichten en opheffen. Ze hebben
tot doel deeltaken en speciale materies te behandelen of buitengewone problemen te onderzoeken. De
commissies brengen over hun werkzaamheden versiag uit op het bestuursorgaan.

ARTIKEL 21

Het bestuursargaan kan de vertegenwoordiging in en buiten rechte op zijn verantwoordelijkheid overdragen
aan één of meer bestuurders. Het bestuursorgaan bengemt onder de bestuurders een voorzitter, een
ondervoorzitter en een secretaris en kan daarnaast elke functie die zij voor de goede werking van de vereniging
noodzakelijk acht, kiezen.

Hun benoeming gebeurt door het bestuursorgaan.

Ce ambtsbeéindiging van deze gemachtigde personen kan geschieden:

a) op vrijwillige basis deor de gemachtigde zelf door een schriftelijk (via mail, gewone of aangetekende brief)
ontslag in te dienen bij het bestuursorgaan

b} door afzetling door het bestuursorgaan. De beslissing hieromtrent door het bestuursorgaan moet {er
kennis gebracht worden van de betrokkene.

De mandaten van voorzitter, ondervoorzitter en secretaris worden voor periodes van vier jaar aangeduid en
vervallen bij verlies van de hoedanigheid als bestuurder.

ARTIKEL 22

Onverminderd de algemene vertegenweocrdigingsbevoegdheid van het bestuursorgaan, is de vereniging in
en buiten rechte rechtsgeldig vertegenwoordigd door het gezamenlijke opireden van de voorzitter en de
secretaris of door het gezamenlijke optreden van twee bestuurders, waaronder de voorzitter of de secretaris.

ARTIKEL 23

Bestuurders die conform artikel 22 namens de vereniging optreden, moeten ten aanzien van derden niet
doen blijken van enig besluit of van enige machtiging.

ARTIKEL 24

Voor hijzondere handelingen kan het bestuursorgaan één of meer gemachtigden aanduiden, al dan niet
onder de bestuurders, die desgevallend individueel of gezamenlijk optreden. De gemachtigde treedt op binnen
de perken en de grenzen van het bijzonder mandaat, zoals bepaald door het bestuursorgaan.

ARTIKEL 25

Het bestuursorgaan kan een dagelijks bestuurder aanstellen. Het bestuursorgaan is belast met het toezicht
op de dagelijks bestuurder. De dagelijks bestuurder krijgt de titel 'Directeur’.

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om reden
van hun minder belang dat ze verionen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het
bestuursorgaan niet rechtvaardigen.

De benoeming gebeurt door het bestuursergaan.

De ambtsbeéindiging van het dagelijks bestuur kan geschieden:

a) op vrijwillige basis door de directeur zelf door een schriftelijk ontslag (via mail, gewene of aangetekende
brief) in te dienen bij het bestuursorgaan

b) door afzetting door het bestuursorgaan. De beslissing hieromtrent door het bestuursorgaan moet ter
kennis gebracht worden van de betrokkene.

De directeur is bevoegd voor:

-De dagelijkse leiding binnen de vzw

-Het zakelijk beleid

-Het personeelsbeleid

-Het agogisch beleid

-Het strategisch beleid

-De interne communicatie

-De exierne communicatie

Het bestuursorgaan belast de directeur met het dagelijks bestuur en geeft hiervoor de nodige bevoegdheden
voor bepaalde handelingen en taken.

De directeur mag beslissen over aankopen buiten de begroting tot een bedrag die op een vergadering van
het bestuursorgaan wordt vastgelegd. Deze aankopen zijn eerder uitzondering en moeten gemotiveerd worden
door de directeur wanneer dit door het bestuur bevraagd wordt.

ARTIKEL 26

De directeur laat zich in het dagelijkse bestuur bijstaan door het Cobrdinatieteam. Het codrdinatieteam is
het management team van de organisatie en bestaat uit de directeur en alle codrdinatoren van zowe! de
ondersteuningsvormen als de ondersteunende diensten.

Bij aanwerving van een codrdinator wordt na de selectieprocedure de beslissing eerst voorgelegd aan en
bekrachtigd door het Bestuursorgaan voor de beslissing wordt meegedeeld aan de kandidaat.
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Het cotrdinatieteam kan slechts geldig beraadslagen indien de meerderheid van de codrdinatoren aanwezig
is. Het codrdinatieteam neemt beslissingen volgens het principe van dialogische besluitvorming. Bij conflict
neemt de directeur de definitieve beslissing. Er wordt een verslag van de vergadering opgemaakt dat door de
Directeur doorgestuurd wordt naar het Bestuursorgaan.

Voor de externe vertegenwoordiging wat het dagelijks bestuur betreft, is de vereniging rechtsgeldig
vertegenwoordigd door de directeur.

ARTIKEL 27

Aansprakelijkheid:

De bestuurders, desgevallend dagelijks bestuurders, zijn niet persoonlijk gehouden tot uitvoering van de
verhintenissen van de vzw.

Tegenover de vzw en tegenover derden is hun verantwoordelijkheid beperkt tot de vervulling van de hun
gegeven opdracht overeenkomstig het gemeen rechi, het bepaalde in de wet en in de statuten.

Bestuurders zijn slechts aansprakelijk voor beslissingen, daden en gedragingen die zich kennelijk buiten de
marge bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaaist in dezelfde
omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschillen. Bestuurders zijn enkel aansprakelijk voor de
hen als bestuurders persoonlijke toerekenbare fouten begaan in hun opdracht van (dagelijks) bestuur. Deze
aansprakelijkheid is hoofdelijk tenzij de bestuurders geen deel hebben gehad aan de fout en de beweerde fout
hebben gemeld aan alle andere leden van het bestuursorgaan. Deze melding evenals de bespreking waartoe
zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen.

TITEL IV: ALGEMENE VERGADERING

ARTIKEL 28

De algemene vergadering is samengesteld uit alle effectieve leden, en wordt voorgezeten door de voorzitter
van het bestuursorgaan. Bij onistentenis van een voorzitter, of indien de voorzitter afwezig is, wordt de
vergadering voorgezeten door de ondervoorzitter en bij diens belet of ontstentenis, door de oudste van de
aanwezige bestuurders.

Een lid kan zich echter door een ander lid op de algemene vergadering [aten vertegenwoordigen. Een lid
kan evenwel slechts één ander lid vertegenwoordigen. Elk lid beschikt slechts over één stem op de algemene
vergadering.

ARTIKEL 29
Uitsluitend de algemene vergadering is bevoegd voor:

- het wijzigen van de statuten, behoudens in de gevallen waarin het bestuursorgaan bevoegd is, zoals
bepaald in het WVV,

- de benoeming en de afzetting van de bestuurders

- de bepaling van de bezoldiging van de bestuurders ingeval een bezoldiging wordt toegekend,

- de benoceming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van hun bezoldiging,

- de kwiiting aan de bestuurders en de commissarissen alsook het instellen van de verenigingsvordering
tegen de bestuurders en de commissarissen,

- de goedkeuring van de begreting en van de jaarrekening,

- de vrijwillige ontbinding van de vereniging,

- de uitsluiting van een lid van de vereniging,

- de omzetting van de vzw in een ivzw, in een codperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming
of in een erkende codperatieve vennootschap sociale ondermeming,

- het doen of het aanvaarden van een inbreng om niet van een algemeenheid,

- alle gevallen waarin deze statuten het vereisen.

ARTIKEL 30

De algemene vergadering wordt geldig bijeengeroepen door het bestuursorgaan telkens als de wet of het
voorwerpfdoel van de vereniging zulks vereist. De beslissingsbevoegdheid is voorbehouden aan het
bestuursargaan.

ARTIKEL 31

Het bestuursorgaan is verplicht de algemene vergadering samen te roepen wanneer 1/5e van de leden
daartoe een verzoek richt aan het bestuursorgaan en dit per mail, gewone of aangetekende brief waarin de te
behandelen agendapunten zijn vermeld. In dit geval roept het bestuursorgaan de algemene vergadering bijeen
binhen eenentwintig dagen na het verzoek tot bijeenroeping. De algemene vergadering wordt uiterlijk gehouden
op de veertigste dag na dit verzoek.

ARTIKEL 32
De oproepingen tot de algemene vergadering moeten om geldig te zijn, ondertekend of verzonden worden
door een door het bestuursorgaan aan te duiden persoon. Alle leden, bestuurders en in voorkomend geval
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commissarissen moeten worden opgeroepen via mail of gewone of aangetekende brief tenminste vijftien dagen
voor de vergadering.

ARTIKEL 33

De oproeping, die plaats, dag en uur van de vergadering vermeldt, bevat de agenda, die wordt vastgelegd
door het bestuurscrgaan. Elk onderwerp dat per mail, gewone of aangetekende brief word{ voorgedragen door
1/20e van de leden, moet eveneens op de agenda worden vermeld. Dit onderwerp moet door het 1/20e van de
leden tenminste vijf dagen voor de vergadering aan het bestuursorgaan overhandigd zijn.

ARTIKEL 34

Behoudens de in de wet en in de statuten dwingend vermelde aangelegenheden, worden de besluiten als
volgt genomen: bij gewone meerderheid van de uitgebrachte stemmen van de aanwezige en/of
vertegenwoordigde leden, cngeachi het aantal aanwezige en/of vertegenwoordigde leden. In afwijking hierop,
beslist bij gelijkheid van stemmen de stem van de voorzitter of diegene die op dat ogenblik de vergadering
voorzit. Onthoudingen en ongeldige stemmen worden buiten beschouwing gelaten.

ARTIKEL 35

Tot wijziging van de statuten kan enkel besloten worden door de algemene vergadering, behoudens in de
gevallen waarin het bestuursorgaan bevoegd is, zoals bepaald in het WVV. Door de algemene vergadering kan
slechts warden besloten indien die wijziging nauwkeurig is aangegeven in de oproeping en wanneer tenminste
2/3e van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is. Wordt dit getal niet bereikt dan kan een tweede vergadering
worden bijeengeroepen, zoals door deze statuten is bepaald, en waarop deze vergadering een geldig besluit
zal kunnen nemen, cngeacht het aantal aanwezigen. Deze tweede vergadering mag niet binnen de 15 dagen
volgend op de eerste vergadering worden gehouden.

Voor elke statutenwijziging is bovendien een meerderheid van 2/3e der aanwezige of vertegenwoordigde
stemmen vereist, ook op de iweede algemene vergadering. Tot wijziging van het doel of het voorwerp van de
vereniging kan slechts met een meerderheid van 4/5e van de stemmen worden besloten. Onthoudingen en
ongeldige stemmen worden huiten beschouwing gelaten.

ARTIKEL 36

Bij vrijwillige ontbinding van de vereniging worden dezelfde regels als deze beschraven voor het wijzigen
van het doel of het voorwerp van de vereniging vereist.

ARTIKEL 37

Bij uitsluiting van een lid worden dezelfde regels als deze beschreven voor het wijzigen van de statuten
vereist. Bif uitsluiting van een lid moet dit punt eveneens aangegeven worden in de oproeping en moet het lid
gehoord worden.

ARTIKEL 38
Van elke vergadering worden notulen gemaakt, die ondertekend worden deoor de voorzitter en secretaris.
De notulen kunnen op de zetel van de vereniging door leden en helanghebbende derden worden ingezien.

TITEL V: REKENINGEN EN BEGROTINGEN

ARTIKEL 39

Het boekjaar van de vereniging loopt van 1 januari tot 31 december. Het bestuursorgaan sluit de rekeningen
over het voorbije boekjaar af en bereidt de begroting van het komend boekjaar voor.

De begroting wordt ter goedkeuring aan de algemene vergadering voorgelegd die in de maand januari wordt
georganiseerd.

De jaarrekening wordt ter goedkeuring aan de jaarlijkse algemene vergadering voorgelegd die gehouden
wordt binnen zes maanden na afsluitingsdatum van het boekjaar.

TITEL VI: ONTBINDING

ARTIKEL 40

Behoudens gevallen van gerechtelijke ontbinding en ontbinding van rechtswege kan slechts de algemene
vergadering tot ontbinding besluiten indien 2/3e van de leden op de algemene vergadering aanwezig of
vertegenwoordigd zijn en een meerderheid van 4/5e der aanwezige of vertegenwoordigde stemmen akkoord is
om de vereniging vtijwillig te ontbinden. Het voorstel tot vrijwillige ontbinding van de vereniging moet uitdrukkelijk
op de agenda van de algemene vergadering vermeld worden.

Zijn geen 2/3e van de leden op deze algemene vergadering aanwezig of vertegenwoordigd, dan kan een
tweede algemene vergadering worden bijeengeroepen die geldig beraadslaagt ongeacht het aantal aanwezige
of vertegenwoordigde leden maar mits een meerderheid van 4/5e der aanwezige of vertegenwoordigde
stemmen akkoord is om de vereniging vrijwillig te ontbinden. Onthoudingen en ongeldige stemmen worden
buiten beschouwing gelaten.
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In geval van vrijwillige ontbinding benoemt de algemene vergadering, of bij gebreke daarvan, de rechtbank,
€én of meer vereffenaars.

De algemene vergadering bepaalt tevens hun bevoegdheid alsmede de vereffeningsvoorwaarden, binnen
de grenzen van en mits naleving van de wetielijke bepalingen ter zake.

Indien meerdere vereffenaars worden benoemd, is elke vereffenaar individueel bevoegd om alle
handelingen te stellen die nodig of diensiig zijn voor de vereffening van de vzw. Zij kunnen elk individueel de
vereniging naar derden toe vertegenwoordigen in het kader van hun vereffeningsopdracht.

De activa zullen, na aanzuivering van de passiva, worden overgedragen aan een vereniging met een
belangeloze doelstelling.

ARTIKEL 41
Voor alles wat in deze statuten niet is voorzien of geregeld, is het Wethoek van Vennootschappen en
Verenigingen van toepassing.

Aldus opgemaakt en aangenomen op de algemene vergadering van 12/11/2024
Te Waregem,

Patrick Vanheusden

Op de faatste blz van Luk B vermelden Recto Naam en hoedamgheid van de instrumenterende notaris hetzi van de persolonien:

hevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso Naam en handtekening




