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Forme légale : ASBL

lete du sitge
Adresse complete du siege Route de Grihanster, 11, 4877 OLNE

Objet de lacte : ,heiitytion

Les soussignés :

1. Wiodarczak Guy

2. Polet Palricia

3, Wiodarczak Sophie

déclarent par cef acte constituer une association sans but lucralif dont ils ont arrété les statuls comme suit.

- Article.1- Dénomination et mentions
L’association est dénommeée «ALLIAGES ASBL »

Article.2 — Siége social
Son siége social est stabii sur le terrifoire de la Région Wallonne, Route de Grihanster, 11 & 4877 OLNE
Son adresse éleclronique est la suivante : info@alliages.be

Article.3 — But social

i 'association a pour but :

Organisations propres et parlicipations aux aclivifés dédiées aux automobiles anciennes, classiques et
d'exceplion.

Article 4 objet.

Elle poursuit la réalisation de ce but en menant les activités suivanies :

Organisation de rallyes el randonnées réservés aux automobiles anciennes, classiques et d'exception.
Organisation ou participation a des manifastations liées aux véhictles atifo-moteurs historiquas.

Gestion du réseau social Groupe Autonome des Praprigtaires de Véhicules Anciens (GAPVA) et aulre plate-
forme liée qui serait créée.

Création de parcours louristiques en Belgigue ef 4 'étranger destinés aux propriétaires de véhicules classiques

TITRE 2 - Membres

. Article.5 ~ Conditions d’admission des membres effectifs

' L’assoclation est composée de membres effectifs. Le nombre de membres effectifs est illimité of ne peut Sire
v inférieur a deux,

1 Les membres effectifs jouissent de la plénitude des droits accordés aux membres par la loi et les presents

' statuts.
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Sont membres effectifs :

- les membres fondafeurs

- les personnes physiques ou morales intéressées par le but de Fassociation et s'engageant a respecier ses
stefuts de l'association, pour avtant qu'elles soient admises en cette qualité par F'organe d'administration statuant
& la majonité smple.

Toufe personne désirant devenir membre effectif de 'association doit adresser une demande écrife 4 f'organe
d'administration.

Ariicle.6 — Conditions d’admission des membres adhérents.

L'association peut également éire composée de membres adhérents. Sont membres adhérenis les personnes
qui désirent aider Fassocialion ou participer aux aclivités de l'association. Afin d’étre admises en celfe qualits,
elfes s'engagent & en respecter les statuts et sont admises par Porgane d'administration stafuant a la majorite
simple.

Article.7 - Démission et exclusion des membres g
Les membres effectifs et adhérents sont libres de se retirer 4 fout moment de association en adressant feur
démission par écrit & 'organe d'administration.

L'exclusion d'un membre effectif est prononcée par 'assemblée générale. Ceffe derniére ne peut valablement se
prononcer que si lexclusion est explicitement indiquée dans la convocalion ef si 'assemblée réunit au moins les
deux tiers des membres, qu'ils soient présents ou représentés. L'exclusion est prononcée au scrutin secret a la
majorité des deux liers des voix présentes ou représentées, aprés que le membre ait éié entendu, s'il le désire.

. L'exclusion d'un membre adhérent peut &fre prononcée par lorgane d'administration (ou par l'assemblée
_genérale) statuant & la majorité simple. Le membre démissionnaire, suspendu ou exclu, ainsi que les héritiers ou

ayants droit du membre décédé, n'ont aucun droit sur le fonds social. s ne peuvent réclamer ou requérir nj
relevés, ni inventaires, ni le remboursement éventeul des cotisafions versées.

Article.8 — Registre des membres effectifs

L'association fient un registre des membres effectifs, sous la responsabilité de l'organe d'adminisiration. Ce
registre reprend les noms, prénoms ef domicile des membres, ou lorsqu'il s'agit d'une personne morale, leur
dénominalion sociale, leur forme juridique, leur numéro d'entreprise ef lour siége social ainsi que les nom ef.
prénoms de leur(s) représentani(s). Toute décision d'admission, de démission ou d'exclusion de membres
effectifs est inscrile au regisire 4 la difigence de Yorgane d'adminisiralion endéans les huil jours de Ia
connaissance que 'organe a eue de la ou des modifications intervenues. Tous les membres effeclifs peuvent
consulfer ce registre, au siége de Passociation et sans déplacement du registre, sur simple demande écrife ef
molivée adressée a lorgane d'administration.

Article.9 - Responsabilité
Les membres ne sont pas tenus responsables des engagementis pris au nom de l'association.

Article.10 - Cotisation

L'associafion peut décider de proposer une cotisation annuelle des membres effectifs et des membres adhérents
dont le momtant sera fixé par lorgane d'administration sans pouvoir étre supérieur & 500 euros pour les membres
effectifs et 50 euros pour les membres adhérents.

TITRE 3 - Assemblée générale

Article.11 - Composition
L'assemblée générale est composée de fous les membres sffectifs de Fassaciation. Elle est présidée par le

- membre ou 'administrateur désigné a cef effet par F'assemblée. Les membres adhérents peuvent participer a

I'assemblée générala, avec voix consulfative.

Article.12 - Pouvoirs

L'assemblée générale posséde les pouvairs qui lui sont expressément reconnus par la loi ou les présents sfatulfs.
Une décision de F'assemblée générale est exigée pour : - La modification des statufs - L'approbation des comples
annuels et du budget - La nomination et Ia révocation des administrateurs et la fixalion de leur rémunération dans
les cas od une rémunération feur est atfribuée - La décharge & octroyer aux administrateurs ainsi que, fe cas
échéant, tintraduction d'une action de l'associalion contre les adminisirafeurs - L'admission (voir en fonction de
Farticle 5) et 'exclusion des membres effectifs

- La dissolution volontaire de {'associalion - La transformation de 'association en AISBL, en socigté coopérafive
agréée comme enireprise sociale el en sociéle coopérative entreprise sociale agréée - Effectuer ou accepfer
l'apport & titre gratuil d'une universalité - Tous les cas ot les staluls Fexigent.

Article.13 - Fonctionnement

1 doit étre tenu au moins une assemblée générale chaque année dans le courant du Ter semestre qui suif la
clbture des comples.

L'association peut 8fre réunie en assemblée générale extraordinaire & tout moment par décision de organe
d'administration. L'organe d'administration conveque I'assemblée générale dans les 10 jours de la demande de
convocation. L'assemblée générale se tient au plus fard dans les 20 jours qui suivent celte demande. Les
membres elffectifs sont convaqués auy assembiées générales par courrier, envoyé par l'organe d'administration,
adressg 15 jours au moins avant I'assemblée.
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La convocalion contient l'ordre du jour, fa date, heure et le lieu de la réunion. Les documenis dont if sera
question & l'assemblée générale sont envoyés avec la convoealion aux membres de P'association. Toute
proposifion signée par un vingliems des membres effeclifs doif 8tre portée & f'ordre du jour, pourvu que ceffe

. proposition sojf communiquée a l'organe d'administration au minimum 20 jours & Favance. L'assemblée ne peut
délibérer valablement sur un point qui n'est pas mentionné & fordre du jour, sauf si une majorité des deux tiers
des membres effectifs présents estime que 'urgence empéche de le reporter. Elle ne peut famais le faire en cas
de modification des statuts, d’'exclusion d'un membre, de dissofution volontaire de l'association et de
transformation de P'association en AISBL en société coopérative agréée comme enfreprise sociale ou en société
coopéralive entreprise sociale agrédge.

UV SO

Article.14 —~ Quorums de présence ot de vofe
Chaque membre effsctif a le droit d'assister a 'assemblée. Il peut se faire représenter par un autre membre
effectif, sans que celui-ci ne puisse étre porteur de plus de procuration. L'assemblée générale ne délibére
valablement que si la majorité des membres sont présents ou représentés. Si ce quorum de présence n'est pas
alfeint fors de la prerniére réunion, il doit 6fre convoqué une seconde réunion qui pourra délibérer valablement,
quel que soif le nombre de membres présents ou représentés. La seconde réunion est convogquée dans fe
respect du délai indigué dans les présents statuts.
Les décisions sont prises 4 la majorité absolue des voix présentes ou représentées. Chague membre effectif
dispose d'ne voix. Les votes nuls, blanes ainsi que fes abstentions ne sont pas pris en cornple pour le caleul des
majorités. En cas de parité des voix, cefle du président est prépondéranie. Le vote se fait @ main levée sauf si le
- vofe porte sur des décisions concamant des personnes, alors le scrufin est foujours secref,

Article.15 — Modification des sfatuts

" L'assemblée générale ne peul valablement délibérer sur les modifications aux stafuts que si les modifications

- sont explicitement indiguées dans la convocation et si assemblée réunit au moins les deux liers des membres,
qu'ils soient présents ou représentds. Les modifications sont adaptées & la majorité des deux tiers des voix des

_membres présents ou représentés. Toutefois, fa modification qui porfe sur le but social ou Fohjet de I'association
ne peut éire adoptée qu'a la majorité des quatre cinquiémes des voix des membres présents ou représentés. Si

_les deux tiers des membres ne sont pas présents ou représeniés a la premiére réunion, il peuf éfre convogué une
seconde réunion de Passembiée générale qui pourra délibérer valablement quel que soit le nombre des membres
présents ou représentés, ef qui pourra adopter les madifications a la majorifé des qualre cinquiémes des voix des
membres présents ou représentés pour les modifications concernant le bui social ou I'objet de F'associalion, et a

" la majorité des deux fiers des voix des membres présents ou représentés pour foules les autres modificalions. La
seconde raunion ne peuf éfre fenuve moins de quinze jours apreés la premidre réunion. Lorsque Fassemblée
générale staiue sur des modifications sfafutaires, les vofes nuls, blancs ainsi que fes ahstentions ne sont pas pris
en compfe pour le calcul des majorités.

Annexes du Moniteur belge

_ Article.16 - Dissolution, fransformation.
L'assemblée générale ne peut prononcer fa dissolution de 'association que dans les mémes conditions gue
celles relafives & la maodificalion de I'objef ou du but social en vue desquels 'association & élé constifuée.

Article.17 — Registre des procés-verbaux et publications

Les décisions de I'assemblée générale sont consignées dans un registre des procésverbaux, signés au moins
par les représentants généraux de association ainsi que par lous les membres et administrateurs qui le désirent.
Ce registre est conservé au siége social ol les membres effectifs pewvent en prendre connaissance sur simple
demande écrite ef mofivée adressée a l'organe d’administration, mais sans déplacement du registre. Les
décisions d'ordre individue! sont éventusflement envoyées par écnt par 'organe d'administration aux tiers qui
justifient d'un intérét. Les décisions refatives aux modifications statutaires, & la nomination ef révocation des
administrateurs et des délégués a la gestion fournaliére ainsi qura ia dissolution ou a la transformation de
l'association sont déposées dans les trente jours au greffe du Tribunal da I'entreprise compétent pour éire
publiées au Moniteur belge.
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TITRE 4 - Organe d'administration

Article.18 - Composition
L'associafion est administrée par un organe d'administration composé de irois personnes au moins et de 4
personnes au plus nommés par assemblée générale parmi les membres effectifs de 'assaciation.

i
i
1
|
. Article.19 - Durée et fin du mandat

' La durée du mandat n'est pas limitée. L.e mandat des administratours n'expire que par décés, démission ou

' revacafion. Sile décés d'un administrateur a pour effet de porfer le nombre d’adminisirateurs a un nombre

' inférieur au minimum légal ou statutaire, une assemblée générale extraordinaire est convoquée por pourvoir au
+ remplacement dudit administrateur. Tout administrateur est révocable en fout femps par déelsion de Fassemblée
r

i

1

1
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générale, sans qu'elle ne doive justifier sa décision. Si nécessaire, fassemblée générale pourvoif au
remplacement de P'administrateur révoqué.

Article.20 - Démission
Tout administrafeur qui veut démissionner doit signifier sa démission par écrit & l'organe d'administration. En cas
de démission o'un administrateur, la prochaine assemblée générale pourvoif & son remplacement. Si la
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démission a pour effet de porier le nombre d’administrateurs & un nombre inférieur au minimum légal ou
statutaire, I'administrafeur reste en fonction jusqu'a son remplacement,

~ Article.21 - Fonctionnement

L'organe o’administration est collégial. i prend valablement ses décisions quand celles-ci sonf prises en réunian,

- dans le respect des guorums de présence et de vofe prévus dans les présents statuts. L'organe d'administration

désigne un président et un trésarier. Les différentes fonctions peuvent éire exercées par la méme personne. Un
méme administrateur peut &fre nornmé a plusieurs fonctions. Les réunions de Forgane d'administration sont
présidées par 'administrateur désigné a cet effel.

- Article.22 - Quorums de présence et de vote

L'organe d’administration se réunif sur convocation de l'administrateur désigné a cet effet, chaque fois que les
nécessités de 'association 'exigent ou a la demande d'un administrateur, Il ne peut statuer que si la majorité des

. administrateurs somt présonis ou représentés. Les décisions sonl prises au consensus. Sile consensus ne peut

éfre alfeint, les décisions sonf prises & la majorité absolue des voix présentes ef représentdes. Les voles nuis,
blancs ainsi que les absientions ne sont pas pris en corpte pour le calcul des majorités.

Article.23 — Conflit d'intérét

Un administrateur qui, dans fe cadre d'une décision a prendre, a un intéréf direct ou indirect de nature
patrimoniale qui est opposé & celui de l'associafion, doit en informer les autres administrafeurs avant que forgane
d'administrafion ne prenne une décision. Sa déclaration et ses explications sur la nalure de cet intérét opposé
doivent figurer dans le procés-verbal de la réunion de l'organe d'administration qui doif prendre celte décision. If
n'est pas permis a l'organe d'administration de déléguer cetfe décision. L'administrateur visé par le confiit
d'intéréts décrit & 'alinéa précédent ne peut prendre part aux délibérations de Forgane d'administration
concemant ces décisions ou ces opérafions, ni prendre part au vole sur ce point. Si la majorité des

" administrateurs présents ou représentés est en pasition de confiit dintéréts, ia décision ou l'opéralion esi
. soumise & l'assemblée générale, En cas d'approbation de la décision ou de Fopération par celle-ci, l'organe

d'administration peut les exécuter. Le présent article n'est pas applicable lorsque les décisions de 'organe
d'adminisiration concernent des opérafions habifuelles concities dans des conditions et sous les garanties
normales du marché pour des opérations de méme nature. Un administrateur qui, dans le cadre d'une décision &
prendre, a un intérét de nature morale qui est opposé a celui de 'association, doit en informer les autres
administrateurs avant que l'organe d'administration ne prenne une décision. S'il néglige de le faire, tout attre
administrateur gui serait au courant de ce confiit doit le communiquer a I'organe d'administration avant que le
débat n'ait ieu. L'organe d'administration décide, par un vofe auquel 'administrateur concerné ne peut prendre
part, si celui-cf peut ou non pariiciper au débat et au vote. La décision de 'organe doit éire menfionnée dans le
procés-verbal de la réunion. I n'est pas permis & 'organe d'administration de déléguer cetle décision.

Article.24 - Registre des procés-verbaux

Les décisions de l'organe d'administration sont consignées dans un registre de procés-verbaux signés par les
représentants généraux de l'associatfon et tous les administrateurs qui le désirent. Ce regisire esf conservé au
siége social olt les membres effectifs peuvent en prendre connaissance sur simple demande écrite of molivée
adressée & l'organe d'administration, mais sans dépiacement du registre,

Article.25 - Pauvoirs

L'organe d'adminisiration a le pouvoir d'accomplir fous les actes nécessaires ou utifes & la réalisation de 'objef de
I'association tel gque défini cl-dessus. Sont exclus de sa compétence les actes réservés par fa loi ou par les
présents statuts a celle de I'assembliée générale.

Article.26 - Gestion journaliére
L'organe d’administration peut déléguer, sous sa responsabifité, la gestion journaliére de I'association, avec
tusage de la signature y afférente, 4 l'un ou plusieurs membres ou administrateurs de Passociation, au 4 Fun ou

_plusieurs tiers. S'ils sont plusieurs, iIs agissent en coilége. La durée du mandat du ou des délégués a la gestion
" journaliére est de 4 anset est renouvelable. La fonction de délégué a la gestion jounaliére peut élre rémunérée,

La gestion journaliére comprend aussi bien les acles ef les décisions qui n'excédent pas les besoins de la vie
quolidienne de l'association que les actes et les décisions qui, soif en raison de lintérét mineur qu'ils

- représentent, soif en raison de leur caractére urgent, ne justifient pas l'intervention de Forgane d'administration.

Article.2T — Représentation générale de I'association

Les actions judiciaires, fant en demandant qu'en défendant, sont infentées ou soufenties au nom de l'associafion
par un administrateur.l.es actes qui engagent I'association, aulres que de gesfion journaligre, sont signés
conjointement par le président et un administrateur lesquels n'auront pas & justifier de leurs pouvoirs & I'égard
des fiers.

Article.28 - Publications

Les actes ralafifs & la nomination ou a fa cessation des fonctions des administrateurs et des personnes
déléguéas 4 la gestion journaliére comportent fetrs nom, prénoms, ef domicile.

Tous les actes sont déposés dans les 30 jours au greffe du Tribunal de 'enireprise compétent, en vue d'éfre
publiés au Moniteur belge.

Article.29 - Responsabilité des administrateurs
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Les administrateurs ne confractent aucune obligation personnelle relativement aux engagements de I'association.
s ne sont responsables que des fautes commises dans l'accomplissement de la mission qui leur a é1é confiée.

- Les administraleurs exercent leur mandat & titre gratuit, Ifs peuvent étre remboursés des frais qu'ils engagent
" dans l'exercice de leur mandat.

TITRE 5 - Réglement d'ordre intérieur

Arficle.30 - Adoption et modification

Un reglement d'ordre intérieur peut éire établi par l'organe d’administration qui le présente & l'assemblée
générale pour approbation et pour toutes modifications éventuelles.

TITRE 6 - Comptes et budget

" Article.31 - Exercice social ef tenue des comptes

L'axercice social commence le 1er janvier pour se ferminer le 31 décembre. Par exception, le premier exercice
débutera le jour de la constitution de 'association pour se terminer le 31 décembre

- L'organe d'administration élabiit les comples de I'année écoulée ainsi que le budget de Fannée suivante el les

soumet & l'approbation de 'assemblée générale annuelis.
TITRE 7 - Dissolution et liquidation

Article.32 - Liquidation

Sauf dissolution judiciaire, seule 'assemblée générale peut prononcer Ia dissolution de I'association . Dans ce
cas, assemblée générale désigne un ou plusieurs liquidateurs, défermine leurs pouvoirs et feur rémunération
sventuelle, ef indique Faffectation a donner & actif net.

" Article.33 - Affectation de actif net restant

Dans tous les cas de dissolution volontaire ou judicialre, aprés 'apurement des detles, 'aclif net sera affecté &

. une aulre organisation qui poursuit un but non lucratif.

. TITRE 8 - Dispositions finales

Article.34 - Application du Code des sociétés et des associations
Tout ce qui n'est pas explicitement prévu dans les présents statufs est réglé par le Code des sociélés et des
associations, ef pour ce qui conceme la tenue de la comptabiiité, par le Livre Ill, Titre 3, Chapitre 2 du Code de

" droif économique.

Autres dispositions de 'acte constitufif

Sidge social : Route de Grihanster, 11 & 4877 OLNE

L'assemblée générale réunie ce jour a élu en qualité d'administrateurs :

1. Wiodarczak Guy, né a Ougrée le 16 juin 1958, domicilié a Olne (4877), Roule de Grihanster, 11
2. Polet Patricia, née a Ligge le 23 décembre 1956, domiciliée a Olne (4877), Roule de Grihanster, 11
3. Wiodarczak Sophie, née a Liége le 20 décembre 1985, domicifiée & Ossogne (5370}, Malihoux , 14

L'organe d’administration a désigné en qualité de délégué & la gestion journaliére : Wiodarczak Guy, né & Ougrée
le 16 juin 1956, domicilié & 4877 Olne, Route de Grihanster, 11 ‘

L’organe d'administration acte la reprise de tous les actes pris aut nom de 'association en formation.

Fait & Olne le 13 janvier 2025 en 3 exemplaires originaux.
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