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In de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad bekend te maken kopie

na neerlegging van de akte ter griifie

coooril o Gtiffie

Rechtsvorm : vereniging zonder winstoogmerk
Volledig adres v.d. zetel : Auguste Reyerslaan 80, 1030 Brussel

Onderwerp akte : Wijziging van zetel en van de statuten

Het bestuursorgaan heeft tijdens haar vergadering van 16 december 2024 beslist om de zetel van de
vereniging te verplaatsen naar Ravensteinstraat 4 , 1000 Brussel, en dit vanaf 1 april 2025.

In dit opzicht heeft het bestuursorgaan het artikel 3 van de statuten als volgt gewijzigd:

Artikel 3 - Zetel

De zetel van de vereniging is gevestigd te 10000 Brussal, Ravensteinstraat 4, in het Brussals Hoofdstedeliji
Gewest,

De zetel kan worden verplaatst bij beslissing van het bestuursorgaan.

De gecordineerde statuten luiden bijgevolg als volgt:
STATUTEN
TITEL | AARD VAN DE VERENIGING

Artikel 1 - Naam

De naam van de vereniging is Agoria.

Op gewestelijk viak kan deze naam worden gevolgd door de naam van één van de drie gewesten, namelijk;
Agoria Vlaanderen, Agoria Brussel of Agoria Bruxelles en Agoria Wallonie. Het bestuursorgaan kan beslissen
dat aan de naam Agoria andere specifieke benamingen worden toegevoegd.

Artikel 2 — Belangeloos doel en voorwerp

Agoria is een vereniging van in Belgié gevestigde natuuriijke personen en rechtspersonen die in Belgié
technologisch gedreven activiteiten verrichten of diensten verlenen. De vereniging heeft tot belangeloos doel:

szich in te zetten voor haar leden en al haar invioed aan te wenden bij de overheidsinstellingen en
privéarganisaties om de sociaaleconomische omgeving voor haar leden bedrijfsvriendelijker te maken door
acties op lokaal, gewestelijk, federaal en Europees viak;

*in doorlopend overtleg met de leden te ijveren voor de belangen van de leden en collectieve standpunien te
bepalen;

collectiove acties te organiseren en de leden individuele diensten te versfrekken die op hun noden zijn
toegesneden;

sinitiatieven te nemen voor om de econamische ontwikkeling ten dienste van haar leden te bevorderen.

Dit doel kan nader worden omschreven in het intern reglement dat wordt vastgesteld door de algemene
vergadering.

Het belangelcos doel van de vereniging kan op allerlei wijzen worden verwezenlijkt. De vereniging kan alle
daden stellen die rechtstreeks of onrechtstreeks, geheel of gedeeltelijk verband houden met haar doel, die tot
ontwikkeling van dit doel sirekken of de realisatie ervan kunnen vergemakkelijken. Zij kan op allerlei wijzen
medewerking verlenen aan of belangen nemen in verenigingen, vennootschappen of instellingen die een
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gelijlisoortig of aanverwant dosl nastraven of die kunnen bijdragen tot de verwezenlijking of de ontwikkeling van
haar doel,

Artikel 3 - Zetel

De zetel van de vereniging is gevestigd te 10000 Brussel, Ravensteinstraat 4, in het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest,

De zetel kan worden verplaatst bij beslissing van het bestuursorgaan.

Artikel 4 - Duur
De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur,

TITEL ! LEDEN

Artikel 5 - Minimum aantal en categarieén

De vereniging is samengesteld uit de valgende categorieén van leden: effactieve leden, toegetreden leden
en geassocieerde leden. Zij moet te allen tijde zijn samengesteld uit ten minste drie effectieve leden. De leden
zullen steeds de doelstellingen van de vereniging andersteunen.

De effectieve leden hebben alle rechten en plichten die in het wetboek van vennootschappen en
verenigingen, de statuten en het intern reglement zijn voorzien.

De toegetreden leden hebben dezelfde rechten en verplichtingen als de effectieve leden, met uvitzondering
van het stemrecht op de algemene vergadering en het stemrecht op de gewestelijke algemene vergadering en
de vergaderingen van de bedrijfsgroepen zeals bepaald in het intern reglement.

De geassocieerde leden worden door het bestuursorgaan gedefinieerd en kunnen beroep kunnen doen op
specifieke dienstverlening die voor hen enfof hun aangeslotenen wordt voorzien. De geassocieerde leden
maken geen deel uit van de algemene vergadering, noch van de gewestelijke algemene vergadering of van de
gewestelijke directieraden.

In deze statuten warden met de term leden zowel de effectiove leden, als de toegetreden leden en de
geassocieerde feden bedoeld, tenzij expliciet het onderscheid wordt gemaakt tussen de verschillende
cafegorieén,

Artikel 6 - Hoedanigheidsvoorwaarden

De hoedanigheid van lid van de vereniging kan worden toegekend aan:

(ijin Belgi& gevestigde natuurlijke personen en rechtspersonen;

(il)die in Belgi& technologisch gedreven acliviteiten verrichten of diensten verlenen.

De {oetredingsvoorwaarden zijn bepaald in deze statuten en het intern reglement. Zij kunnen door het
bestuursorgaan nader worden gepreciseerd.

Artikel 7 - Toetreding

Om als effectief of toegetreden lid toe te treden of opnieuw toe te treden moeten de natuuriijke personen of
rechtspersonen zich schrifielijk of per elektronisch communicatiemiddel kandidaat stelfen bij de vereniging. In
de toetredingsaanvraag moet worden aangeduid of men wenst toe te treden als effectief lid of als toegetreden
lid.

Het besiuursorgaan beslist over de foetreding van effectieve, toegetreden en geassocieerde leden, bij
gewone meserderheld, in hoogste instantie en zonder zijh beslissing ten aanzien van de kandidaat te moeten
verantwoorden. Het bestuursorgaan kan deze bevoegdheid delegeren aan de afgevaardigd bestuurder, die
beslist binnen de grenzen vastgelegd door het bestuursorgaan.

De toetredingsvoorwaarden van een geassocieerd lid, het type dienstverlening waarop het kan bercep doen
en aan welke voorwaarden, worden beslist door de afgevaardigd bestuurder en vastgelegd in een
overeenkomst,

Elke natuurlijke of rechtsperscon die werd toegelaten als effectief lid kan ap eenvoudig schriftelijk verzoek
aan de vereniging zijn hoedanigheid van lid laten wijzigen in de hoedanigheid van toegetreden lid.

Toegetreden leden kunnen opnieuw effectief lid worden ten vroegste drie jaar nadat zij toegetreden lid
werden. Het schriftelifk verzoek hiertoe kan enkel worden ingediend in het eerste semester van het boekjaar en
moet de vereniging bereiken uiterlijk &én maand voor de jaarfifkse algemene vergadering.

Artikel 8 - Verhintenissen

De hoedanigheid van fid van de vereniging impliceert de volle instemming met de statuten, het intern
reglement en met alle beslissingen die in uitvoering daarvan worden genamen, zcals onder meer de antitrust
code of conduct, de toepasselijke ethische code en deontologische code, de aansluitingsveorwaarden en de
algemene voorwaarden betreffende de dienstverlening. Zij houdt eveneens de verbintenis in am alle daarin
vervatte verplichtingen na te komen.

Artikel 9 - Ledenbijdrage

De effectieve en toegetreden leden moeten de door het bestuursorgaan vastgelegde jaarijkse
lidmaatschapsbijdrage betalen.

Het totale bedrag van de lidmaatschapsbijdrage per lid mag niet hoger liggen dan € 500.000.
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De leden moeten de vereniging alle inlichtingen en afschriften van documenten verstrekken die dienstig zijn
vaor de berekening van hun bijdrage.
Naast de lidmaatschapshbijdrage kan de vereniging aok betalende diensten verlenen aan haar leden.

Artikel 10 - Rechten van de leden in verband met het vermogean van de vereniging

De leden, hun rechthebbenden en schuldeisers, evenals de erfgenamen, legatarissen en rechthebbenden
van een overleden lid of de rechthebbenden van een rechtspersoon die ophoudt wattelijk te bestaan, kunnen
geen aanspraken laten gelden op het vermogen van de vereniging. Zij kunnen geen aanspraak maken op
gestorte bijdragen, giften of subsidies aan de vereniging of gelijk welke andere inbreng.

Artikel 11 - Einde van lidmaatschap

Het lidmaatschap eindigt wanneer een lid:

+ophoudt wattelijl te bestaan;

*geen technologisch gedreven activiteiten meer verricht of diensten verleent;

+ ontslag neemt;

suitgesloten wordt

Het lidmaatschap van een geassocieerd lid eindigt ook op het einde van de overeenkomst gesloten met dit
lid.

Artikel 12 - Ontslag

Het lidmaatschap van effectieve en toegetreden leden is van onbepaalde duur,

De effeclieve en toegetreden leden kunnen vrijelijk uit de vereniging treden op het einde van een
kalenderjaar. Hun ontslag moet ten laatste op 31 augustus schriftelijk aan de vereniging worden gemeld am
effectief te zijn op het einde van datzelfde kalenderjaar . Indien het ontslag werdt ingediend na 31 augustus zal
het effectief zijn op het einde van het volgende kalenderjaar.

Artikel 13 - Vermoeden van ontslag

De leden die hun ledenbijdrage niet hebben betaald, kunnen door de vereniging als entslagnemend worden
beschouwd, wanneer deze leden de achterstallige ledenbijdrage niet betalen binnen een termijn van dertig
dagen vanaf de aanmaning door de vereniging. Na verloop van voarmelde termijn , worden zi] vermoed hun
ontslag te hebben ingediend. Het ontslag gaat in na afloop van het boekjaar waarin het vermoeden van onislag
zich heeft voorgedaan.

Eventuele geschillen betreffende het vermeeden van ontslag worden voorgelegd aan het bestuursorgaan,
die beslist in hoogste instantie en zonder dat enig verhaal mogelijk is.

Artikel 14 - Uitsluiting

Een lid kan uit de vereniging worden gesloten wanneer het heeft gehandeld in strijd met de doelstellingen
van de vereniging, ernstig tekort heeft geschoten in zijn verplichtingen, de deontologische regels heeft
overtreden of de belangen van de vereniging heeft geschaad.

De algemene vergadering beslist over de uitsluiting bij gehelme stemming met naleving van de
aanwezigheids- en meerderheidsvereisten voorgeschreven voor een statutenwijziging. Het betrokken lid wordt
vitgenodigd om gehoord te worden. De beslissing van de algemens vergadering is definitief en niet vatbaar voor
hoger beroep. Zij wordt door de afgevaardigd bestuurder bl aangetekende brief aan het betrokken lid
meegedeeld.

Indien het bestuursorgaan beslist om de uitsluiting van een lid voor te stellen, kan hij het betrokken lid
schorsen in afwachting van de beslissing over de uitsluiting. Het betrokken [id wordt uitgenodigd om gehoord te
worden,

De vereniging, haar leden, mandatarissen en aangestelden zijn niet aansprakelijk voor rechtstreckse of
onrechtstreekse schade als gevolg van de uitsluiting waartoe in overeenstemming met de statuten werd beslist.

Artikel 15 - Ledenbijdrage bij het einde van het lidmaatschap

Het lid waarvan het lidmaatschap een einde neamt om één van de hierboven vermelde redenen, kan geen
aanspraak maken op het vermogen van de vereniging en hesft geen recht op de terugbetaling van de reeds
betaalde ledenbijdragen. Het betrokken lid is verplicht om de volledige iedenbijdrage te befalen die is
verschuldigd veor het volledige boekjaar waarin het einde van het lidmaatschap wordt vastgesteld.

Artikel 16 - Ledenlijst

Op de zetel van de vereniging wordt een register van de leden bijgehouden.

Het ledenregister vermeldt de naam, voornamen en woonplaats van de leden of, ingeval het een
rachtspersoan betreft, de naam, de rechtsvorm en het adres van de zetel, alsook de categorie tot dewelke het
lid behoort. Alle beslissingen betreffende de toetreding, uittreding of uitsluiting van leden worden ingeschreven
in dit register door het bestuursorgaan binnen acht dagen nadat het van de beslissing in kennis is gesteld.

TITEL Il ALGEMENE VERGADERING

Artikel 17 - Samenstelling
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De algemene vergadering besfaat uit de effectieve en de toegetreden leden van de vereniging. Enkel de
effectieve leden hebben stemrecht. De toegetreden leden hebhen het recht om de algemene vergadering bij te
wonen zonder stemracht. De geassocieerde [eden wonen de algemene vergadering niet bij.

De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van de vereniging of, bij diens afwezigheid,
door de vicevoorzitter die hem vervangt.

Het bureau van de algemene vergadering wordt voltallig gemaakt door de afgevaardigd bestuurder, de
secretaris en twee stemopnemers.

Artikel 18 -~ Bevoegdheden

De volgende bevoegdheden kunnen uitsluitend door de algemene vergadering worden uitgeoefend:

«de wijziging van de statuten en het intern reglement;

~de benoeming en de afzetting van de bastuurders;

«de benoeming en de afzefting van de commissarissen en het bepalen van hun bezoldiging ingeval een
hezoldiging wordt toegekend;

*de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen alsook, in voorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissaris;

«de goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting;

«de ontbinding van de vereniging;

«de uitsluiting van een lid;

«de omzefting van de vereniging in een IVZW, een cobperatieve vennooctschap erkend als sociale
onderneming of in een erkende cofiperatieve vennootschap sociale onderneming;

«de inbreng om niet van een algemeenheid doen of aanvaarden;

«de voordracht van de leden in de algemens raad en in het bestuurscrgaan van SIRRIS, evenals de
voordracht van de leden in het college van commissarissen van SIRRIS. Het Wetenschappelijk en Technisch
Centrum SIRRIS werd op initiatief van de vereniging opgericht als instelling erkend bij toepassing van de
besluitwet van 30 januari 1947. De vereniging aefent dan ook op een geinstitutionaliseerde wijze en door nauwe
samenwerking invioed uit op de activiteiten van SIRRIS.

+alle andere bevoegdheden die door de wet, deze statuten of het intern reglement zijn voorbehouden aan
de algemene vergadering.

De beslissingen van de algemene vergadering zijn bindend voor alle leden van de vereniging, ook voor de
afwezigen en diegenen die tegenstemmen.

Artikel 19 - Vergaderingen, beraadslagingen en beslissingen

Alle effectieve en toegetreden leden van de vereniging worden uitgenodigd voor de algemene vergadering.
De toegetreden leden hebben het recht om de algemene vergadering bij te wonen zonder stermrecht.

De algemene vergadering wordt bljeengeroepen door de voorzitter van de vereniging of door de
afgevaardigd bestuurder, nadat het bestuursorgaan hiertoe heeft beslist. Het bestuursorgaan of de commissaris
moet de algemene vergadering bijeenroepen binnen eenentwintig dagen nadat een verzoek fot bijeenroeping
werd ingediend door ten minste één vijfde van de gezamenlijk handelende effectieve leden. De algemene
vergadering wordt uiterlijk gehauden op de veertigste dag na dit verzoek.

De oproeping wordt ten minste vijftten kalenderdagen voorafgaand aan de dafum van de algemene
vergadering verstuurd aan alle effectieve en toegetreden leden. De cproeping bevat de agenda van de
algemene vergadering. Zi] kan in om het even welke vorm gebeuren. In spoedeisende gevallen kan de
oproepingstermijn tot minimum acht dagen worden ingekort, mits de oproeping de spoedeisendheid uitdrukkelijk
varmeldt.

De agenda van de algemene vergadering wordt vastgelegd door het bestuursergaan. Elk voorstel dat
ondertekend is door ten minste één twintigste van de gezamenlijk handelende effectieve leden wordi op de
agenda van de eerstvolgende algemene vergadering gebracht. Deze verplichting geldt alleen als hst duidelijk
geformuleerde schriftelijke voorstel het bestuursorgaan bereikt ten minste twintig dagen voor de algemene
vergadering. Wordt het voorstel later ingediend, dan zal het op de agenda worden geplaatst van de
daaropvolgende algemene vergadering.

Om toegelaten te worden tot de algemene vergadering moeten de effectieve en toegeireden leden zich
schriftelifk of per elektronisch communicatiemiddel aanmeldan bij de vereniging ten minste viif dagen voor de
algemene vergadering, tenzij in spoedeisende gevallen,

De effectieve en toegeireden leden mogen zich laten vertegenwoordigen doar een gevolmachtigde, Tenzij
in spoedeisende gevallen, moeten de volmachten de vereniging schriftelfk of per elektronisch
communicatiemiddel hereiken ten minste vijf dagen voor de algemene vergadering.

Tenzij uitdrukkelijk anders werd bepaald in de wet, deze statuten of hetintern reglement, beslist de algemene
vergadering ongeacht het aantal aanwezige en vertegenwoordigde effectieve leden en met gewone
meerderneid van de stemmen. leder aanwezig of vertegenwoordigd effectief lid heeft één stem, ongeacht wat
het aantal aanwezige of vertegenwoordigde effectieve leden is. De toegetreden leden hebben geen stemrecht.
Bij het berekenen van de meerderheden worden de onthoudingen nlet meegeteld.

Over persoonsgebonden aangelegenheden is de stemming geheim, maar de vergadering kan bij speciale
stemming daarvan afwijken. Bjj staking van stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend.

De algemene vergadering kan enke! beraadslagen en beslissen over punten die op de agenda staan. Met
de toestemming van al de aanwezige effectieve leden kan de algamene vergadering geldig beslissen over
punten die niet ap de agenda staan vermeld, behalve indien het gaat om:

een statutenwijziging of een wijziging van het intern reglement;
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*de benoeming en de afzetting van de bestuurders;
«de goedkeuring van de begroting en de jaarrekening;
«de ontbinding van de vereniging;

*gde uitsluiting van een lid.

Van elke algemene vergadering worden notulen opgemaakt. De notulen worden onderiekend door het
bureau. Zij worden bewaard op de zetel van de vereniging, waar zij ter inzage liggen van de leden. Niet-leden
mogen ze alleen inzien met een schriftelijke toelating van de afgevaardigd bestuurder,

Artikel 20 -Jaarlijkse algemene vergadering

De jaarlijkse algemene vergadering wordt gehcuden in de loop van het eerste semester van het boekjaar
op de zetel van de vereniging of op de plaats die wordt vermeld in de opreeping.

De jaarlikse algemene vergadering neemt kennis van het verslag van het bestuursorgaan en van het
commissarisverslag. Zij keurt de door het bestuursorgaan opgestelde rekeningen over het voorgaande boekjaar
goed en beslist over de kwijting aan de bestuurders en de commissaris. Zij legt de begroting voor het lopende
boekjaar vast en bepaalt het bedrag van de voor het lopende boekjaar verschuldigde ledenbijdrage van de
effeclieve en toegetreden leden. De algemene vergadering benoemt tevens de voorzitter en de vicevoorzitters,
benoemt de bestuurders en de commissaris en bepaalt hun eventuele bezoldiging. Daarnaast beraadslaagt en
beslist de algemene vergadering over alle andere punten ap de agenda.

Ariikel 21 - Buitengewone algemene vergadering - statutenwijziging - doelwijziging

Het bestuursorgaan kan te allen tijde beslissen om een buitengewone algemene vergadering bijeen te
roepen. Het bestuursargaan of de commissaris is verplicht om een huitengewone algemene vergadering bijeen
te roepen wanneer ten minste één vijfde gezamenlijk handelende effectieve leden dit vragen.

Over voorstellen tot wijziging van de statuten kan de algemene vergadering alleen rechtsgeldig
beraadslagen en beslissen wanneer de wijzigingen uitdrukkelijk ziin vermeld in de oproeping en wanneer ten
minste twee derde van de effectieve leden op de vergadering aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Een wijziging
kan alleen worden aangenomen met een meerderheid van twee derde van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde effectieve leden, waarbij geen rekening wordt gehouden met enthoudingen.

Ingeval op de eerste vergadering minder dan twee derde van de effectieve leden aanwezig of
vertegenwoardigd zijn, kan een tweede vergadering worden bijeengeraepen, die geldig kan beraadslagen en
besluiten alsaok de wijzigingen aannemen met een meerderheid van twee derde van de stemmen ongeacht het
aantal aanwezige of vertegenwoordigde effectieve laden. De tweede vergadering mag niet binnen vijftien dagen
volgend op de eerste vergadering worden gehouden.,

Wanneer de statutenwijziging echter betrekking heeft op het doel van de vereniging, kan zij alleen worden
aangenomen mits naleving van de hogervermelde regels inzake het quorum en met een meerderheid van vier
viffde van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde effectieve leden, waarbij geen rekening wordt
gehouden met onthoudingen.

Artikel 22 - Bijzondere algemene vergadering

Het bestuursorgaan kan fe allen tijde beslissen om een bijzondere algemene vergadering bijeen te roepen
om te beraadslagen en te besluiten over andere aangelegenheden dan deze vermeld in de artikelen 20 en 21,
die eveneens tot haar bevoegdheid behoren, Over voorstellen tot wijziging van het intern reglement kan de
algemene vergadering alleen rechtsgeldig beraadslagen en beslissen wanneer de wijzigingen uitdrukkelijk zijn
vermeld in de oproeping. Een wijziging kan alleen worden aangenomen bij een twee derde meerderheid van
stemmen, ongeacht hef aantal aanwezige of vertegenwoordigde effectieve leden. Eventuele wijzigingen moeten
in hun geheel worden opgenomen in de notulen van de algemene vergadering en moeten ter kenhnis worden
gebracht van de leden.

TITEL IV BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING
BESTUURSORGAAN

Artikel 23 -Samenstelling

De vereniging wordt bestuurd door een bestuursorgaan samengesteld uit maximaal 40 bestuurders.

Er wordt gestreefd om in het bestuursorgaan alle effectieve leden op een evenwichtige manier te
vertegenwoordigen, zowel op gewestelijk viak, als op het vlak van hun activiteiten en de diversiteit in het
algemeen

De algemene vergadering benoemt de bestuurders onder de kandidaten voorgedragen uit de bedrijfsleiders
die representatief zijn voor de effectieve leden. Het voorstel hiertoe wordt geformuleerd door het
bestuursorgaan.

Daarnaast bencemt de algemene vergadering de voorzitter en de vicevoorzitters van de vereniging. De
voorzitter van de vereniging of, bij zijn afwezigheid, de vicevoorzitter die hem vervangt, zit de vergaderingen
voor van het bestuursorgaan en van de algemene vergadering.

De voorzitler, de vicevoorzitters en de afgevaardigd bestuurder zijn lid van het bestuursergaan.

Artikel 24 - Onbezoldigd mandaat
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Het mandaat van de bestuurders is onbezoldigd

Artikel 25 - Duur van het mandaat

De bestuurders worden benoemd voor een termijn van drie jaar, met uvitzondering van de afgevaardigd
bestuurder die wordt benoemd voor onbepaalde duur,

Het mandaat van de bestuurders verstrijkt na afloop van de jaarlijkse algemene vergadering die plaatsvindt
tijdens het derde jaar na hun benoeming. Het kan ten hoogste tweemaal worden verlangd met een termijn van
drie jaar. Voor de barekening van deze termijn wordt geen rekening gehouden met de duur van het mandaat
dat de betrokkene eerder als voorzitter of vicevoorzitter heeft vervuld.

Het mandaat van de voorzitter en de vicevoorzitters kan slechts eenmaal met een termijn van drie jaar
worden verlengd. Voor de berekening van deze termijn wordt geen rekening gehouden met de duur van het
mandaat dat de betrokkene eerder in een andere hoedanigheid, hetzij als bestuurder, voorzitier of vicevoorzitter,
heeft vervuld.

De bestuurders, de voorzitter en de vicevoorzitters wiens mandaat de maximumduur heeft bereikt, komen
opnieuw in aanmerking om te warden benoemd als bestuurder, voorzitter of vicevoorzitler na een onderbreking
van ten minste drie jaar na afloop van hun laatste mandaat.

Artikel 26 ~ Einde van het mandaat

Het mandaat van de voorzitter, de vicevoorzitters of de bestuurders eindigt na het verstrijken van de duur
ervan, bij overlijden, viijwillig ontslag of afzetting.

De voorzitter, de vicevoorzitters en de bestuurders kunnen te allen tijde worden ontslagen door de algemene
vergadering die beslist bij gewone meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.

Elke bestuurder kan vrijwillig ontslag nemen per brief of per e-mail aan de voorzitter van het bestuursorgaan
of man de afgevaardigd bestuurder. Het ontslag gaat in op de datum waarop het door het eerstvolgende
hesteursargaan wordt vastgesteld.

Een bestuurder werdt van rechiswege als ontslagnemend beschouwd wanneer hij niet langer rechtsgeldig
de rechtspersoon vertegenwaordigt waar hij op het ogenblik van zijn benoeming aan verbonden was of wanneer
hij een rechtspersoon vertegenwoordigt die niet langer lid is van de vereniging. Het ontslag gaat in op de datum
waarop het door het eerstvolgende bestuursorgaan wordt vastgesteld. De betrokken bestuurder zal de
vergadering van het bestuursorgaan verlaten wanneer dit agendapunt wordt behandeld. Eventuele geschillen
betreffende het ontslag van rechiswege worden voorgelegd aan de algemene vergadering, die beslist in hoogste
instantie en zonder dat enig verhaal mogelijk is.

In geval van het openvallen van een mandaat van een bestuurder voor het einde van zijn mandaat, hebben
de overblijvende bestuurders het recht een nieuwe bestuurder te cofipteren. Dit mandaat wordt bevestigd door
de eerstvolgende algemene vergadering. De nieuw aangeduide bestuurder zet het mandaat voort van de
persoon die hij vervangt.

Artikel 27 - Bevoegdheden

Het bestuursargaan stelt het algemeen heleid van de vereniging vast en is bevoegd om alle handelingen te
stellen die nadig of dienstig zijn tot verwezenlijking van hat doel van de vereniging, met uitzondering van die
handelingen waarvoor volgens de wet of de statuten de algemene vergadering exclusief bevoegd is.

Artikel 28 -Vergaderingen, beraadslagingen en beslissingen

Het bestuursorgaan komt bijeen telkens wanneer het belang van de vereniging dit veraist en ten minste
viermaal per jaar. Hij wordt bijeengeroepen door de voorzitter of, bij zijn afwezigheid, door de vicevoorzitter die
hem vervangt. De agenda wordt bepaald doar de voorzitter of doar zifn vervanger. Een bestuursorgaan moet
verplicht worden bijeengeroepen wanneer ten minste twee bestuurders dit vragen.

Het bestuursorgaan wordt voorgezeten door de voorzitter of, bij zijn afwezigheid, door de vicevoorzitter die
hem vervangt. De vergadering wordt gehouden op de zetel van de vereniging of op enige andere plaats vermeld
in de optoeping.

Tenzij anders werd bepaald in deze statuten, worden de beslissingen genomen bij gewone meerderheid
van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. Bij staking van stemmen is de stem van de
voorzitter of, bij zijn afwezigheld, de vicevoorzitter die hem vervangt, doorslaggevend.

Wanneer het bestuursorgaan een beslissing moet nemen of zich ocver een verrichting moet uitspreken die
onder zijn bevoegdheid vallen, waarbij een bestuurder een rechistreeks of onrechtstreeks belang van
vermogensrechtelifke aard haeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken bestuurder
dit meedelen aan de andere bestuurders vodr het bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn verklaring en
toelichting over de aard van dit strijdig belang worden opgenomen In de notulen van de vergadeting van het
bestuursorgaan die de beslissing moet nemen. Het is het bestuursorgaan niet toegelaten deze beslissing te
delegeren. Het bestuursorgaan omschrljit in de notulen de aard van de bedoelde beslissing of verrichting en de
vermogensrechtelijke gevolgen ervan voor de vereniging en verantwoordt het genomen besluit. Dit deel van de
notulen wordt in zijn geheel opgenomen in het jaarverslag dat samen met de jaarrekening wordi nesrgelegd.
De notulen van de vergadering van het bestuursorgaan dienen aan de commissaris te worden overgemaakt. In
zijn verslag becordeelt de commissaris, in een afzonderlijke sectie, de vermogensrechtelijke gevolgen voor de
vereniging van de besluiiten van het bestuursorgaan waarvoar een strijdig belang bestaat. D& bestuurder met
het belangenconflict mag niet deelnemen aan de beraadslagingen van het bestuursorgaan over deze
beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband. Indien de meerderheid van de bestuurders
een belangenconflict heeft, dan wordt de beslissing of de verrichting voorgelegd aan de algemene vergadering.
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Indien deze de beslissing of de verrichting goedkeurt, kan het bestuursorgaan ze uitvoeren, Deze bepaling is
niet van toepassing wanneer de beslissingen van het bestuursorgaan betrekking hebben op gebruikelijke
verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt gewoonlijk
gelden voor soortgelijke verrichtingen.

Het mandaat van bestuurder is persoanlijk. Een bestuurder mag zich laten vertegenwoardigen bij volmacht
door een andere bastuurder. De volmacht kan met een gewone brief of per elektronisch cemmunicatiemiddel
worden verleend aan slechts één andere hestuurder voor slechts één vergadering.

Het bestuurscrgaan kan beraadslagen per video- of telefoonconferentie of met andere technologische
middelen, voor zover alle deetnemers in staat zijn zich uit te drukken en verstaanbaar zijn voor alle deelnemers.

In uvitzonderlijke gevallen, wanneer de dringende nooadzakelijkheid en de belangen van de vereniging dat
vareisen, kan het bestuursorgaan beslissen bij schriftelijk besluit.

De voorzitter zorgt ervoor dat de notulen worden opgesteld van de vergaderingen van het bestuursorgaan.
Deze notulen worden op de volgende vergadering goedgekeurd. Zij worden getekend door de voorzitter en
bewaard op de zefel van de vereniging, waar zij ter inzage liggen van de leden. Niet-leden mogen ze alleen
inzien met een schriftelijke toelating van de afgevaardigd bestuurder of de voorzitter,

DAGELIJKS BESTUUR

Artikel 29 - Afgevaardigd bestuurder

Het dagelijks bestuur van de vereniging en de externe vertegenwoordiging wat betreft dat dagelijks bestuur
kunnen warden opgedragen aan een afgevaardigd bestuurder, die al of niet lid is van de vereniging en een
personeelslid van de vereniging kan zijn.

De afgevaardigd bestuurder wordt benoemd door het bestuursorgaan. Zijn mandaat is van onbepaalde duur.

De afgevaardigd bestuurder kan te allen tijde werden ontslagen door het bestuursorgaan op voorstel van de
voorzZitter en bij beslissing genomen met een bljizondere meerderheld van twee derde van de aanwezige of
vertegenwoordigde stemmen. De beslissing dient niet te worden gemotiveerd. De afgevaardigd bestuurder kan
ock op ieder ogenblik zijn vrijwillig ontslag indienen per brief of per e-mail aan de voorzitter van het
bestuursorgaan. In beide gevallen eindigt ook het mandaat van de afgevaardigde bestuurder in het
bestuursorgaan. In geval van gedwongen ontslag wordt deze beslissing genomen door de algemene
vargadering.

De afgevaardigd bestuurder is belast met het dagelijks bestuur van de vereniging, de leiding en het bestuur
van haar werkzaamheden en het vervullen van alle andere taken die de statuten en het intern reglement aan
hem toewijzen of die aan hem worden opgedragen door het bestuursorgaan. De afgevaardigd bestuurder
vertegenwoordigt de vereniging overeenkomstiy de bevoegdheden die hem door de statuten of het
bestuursorgaan werden verleend. Hij oefent deze bevoegdheden alleen uit,

Ariikel 30 - Algemene directeurs

De vereniging Is intern gestructureerd op federaal en gewestelijk viak. De Algemeen Directeur Agoria
Viaanderen, bevoegd voor het Vlaamse Gewest en de Viaamse Gemeenschap, en de Directeur Général Agaria
Wallonie, bevoegd voor het Waalse Gewest en de Franstalige Gemeenschap, zijn bevoegd voor het dagelijks
bestuur van de vereniging in de materies die hun gewest en gemeenschap en het lokale niveau (provincies en
gemeenten) aanbelangen. Hef dagelijks bestuur in de materies die het Brussels Hoofdstedelijk Gewest
aanbelangen, valt onder de bevoegdheld van de afgevaardigd bestuurder of de persoon die hij hiervoor aanstelt.

De beslissingsbevoegdheid en vertegenwoordigingsmacht van de algemene directeurs doen gaen afbreuk
aan de algemene hevoegdheid en vertegenwoordigingsmacht van de afgevaardigd bestuurder in hat kader van
het dagelijks bestuur,

VERTEGENWOORDIGING

Artikel 31 - Algemene vertegenwoordigingsmacht

Onverminderd de algemene vertegenwocrdigingsmacht van het bestuursorgaan als college wordt de
vereniging in en buiten rechte eveneens vertegenwoordigd door de voorzitter en de afgevaardigd bestuurder
samen handelend.

Binnen de grenzen van het dagelijks bestuur kan de vereniging in en buiten rechte eveneens wordan
vertegenwoordigd door de afgevaardigd bestuurder en door de algemene directeurs voor wat de materies
betreft die hun gewest en gemeenschap en het lokale niveau aanbelangen.

Artikel 32 -Volmachten

Het bestuursorgaan of de voorzitter en de afgevaardigd bestuurder samen handelend kunnen bijzondere
lasthebbers aanstellen.

De afgevaardigd bestuurder kan bijzondere lasthebbers aanstellen binnen de grenzen van het dagelijks
bestuur. De algemene directeurs kunnen bijzondere lasthebbers aanstellen voor wat betreft de materies die hun
gewest en gemeenschap en het lokale niveau aanbelangen.

Alleen bijzondere en heperkte volmachten voor bepaalde of een reeks bhepaalde rechtshandelingen zijn
geoarloofd. Deze bijzondere lasthebbers verbinden de vereniging slechts binnen de perken van de hun
verleende voimacht,

TITEL V BEGROTING, JAARREKENING EN CONTROLE
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Artikel 33 - Boekjaar
Het boekjaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december.

Artikel 34 - Begroting en rekeningen

Het bestuursorgaan legt de jaarrekening van het voorafgaande boekjaar, na controle door de commissaris,
voor aan de jaarlijkse algemene vergadering.

Het bestuursorgaan legt aan de algemene vergadering tevens de begroting van het volgende boekjaar vocr.

Artikel 35 - Commissaris

De algemene vergadeting stelt esn commissaris aan onder de leden, natuwrlijke personen of
rechtspersonen, van het Instituut van Bedrijfsrevisoren en bepaalt zijn bezoldiging.

De commissaris wordt benoemd voor een termijn van drie jaar, Hij is herkiesbaar.

De commissaris staat in voor de controle van de financiéle toestand van de vereniging, van de jaarrekening
en de andere rekeningen van de vereniging en van de regelmatigheid van de verrichtingen van de vereniging
in het licht van de wet en van de statuten.

TITEL VI ONTBINDING EN VEREFFENING

Artikel 36 - Beslissing tot ontbinding

De buitengewone algemene vergadering kan beslissen over de onthinding van de vereniging met een
meerderheid van vier vijfden van de stemmen en op voorwaarde dat ten minste twee derden van de effectieve
leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn. De toegetreden leden hebben geen stemrecht op deze buitengewone
algemene vergadering.

Ingeval op de eerste vergadering minder dan twee derde van de effectieve leden aanwezig of
vertegenwoardigd Zijn, kan een tweede vergadering warden bijeengeraepen, die geldig kan beraadslagen en
besluiten met een meerderheid van vier viffiden van de siemmen ongeacht het aantal aanwezige of
vertegenwoordigde effectieve leden. De tweede vergadering mag niet binnen vijitien dagen volgend op de
eerste vergadering worden gehouden.

Indien het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, dan beslist de algemene vergadering op welke wijze
tot de vereffening zal worden overgegaan. Zij benoemt één of meerdere vereffenaars waarvan zij de opdracht
omschrijft.

Artikel 37 - Bestemming van het vermogen

In geval van onibinding zal de algemene vergadering het netto-actief van de vereniging bestemmen aan één
of meerdere verenigingen met een gelikaardig belangeloos doel. In geen geval kunnen de leden van de
vereniging enig recht doen gelden op het vermogen van de vereniging.

TITEL VIl ALGEMENE BEPALINGEN

Artikel 38 - Intern reglement

De algemene vergadering kan de statuten aanvullen of verder concretiseren door middel van een intern
reglement. Het eerste intern reglement werd opgesteld bij het verlijden van de akte van oprichting van de
vereniging en ondertekend door de oprichters. Het kan te allen tijde worden gewijzigd doer een beslissing van
de algemene vergadering overeenkomstig artike! 22. De |aatste versie dateert van 17 Juni 2022,

Artikel 39 - Woanstkeuze

leder niet in Belgié gedomicllieerde voorzitter, vicevoorzitter, bestuurder, commissaris of vereffenaar moet
voor alles wat in verband staat met de toepassing van de statuten woonstkeuze doen in het Gewest waar de
zetel van de vereniging zich bevindt. Bij onistentenis van een behoorlijk aan de vereniging betekende
woonstkeuze, wordt de woonplaats van rechtswege geacht te zijn gekozen in de maatschappelijke zetel, waar
alle oproepingen, kennisgevingen, aanmaningen, dagvaardingen en betekeningen naar recht zullen gedaan
worden.

Artikel 40 - Toepasselijk recht

Voar al wat niet uitdrukkelijk werd bepaald in deze statuten of in het intern reglement, wordt verwezen naar
het Wetboek van vennootschappen en verenigingen.

Heat bestuursorgaan geeft volmacht aan Natasha Seghers en Charlotte Dermaut, alleenhandelend, om alle
nodige formaliteiten te verrichten en te tekenen in naam van de vereniging in verband met publicatie van de
zeelwijziging en de gewijzigde statuten.

Voor eenvormig afschrift
Natasha Seghers
Lasthebber

Op de laatste blz. van Luik B vermelden : Recto : Naam en heedanigheid van de instrumenterande notaris, hetzij van de persofo)n{en)

bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening




