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: L'Assemblée Générale Ordinaire du Groupement Hippique du Centre ASBL réunie 4 Gembloux le 17 mars
2025 a procédé a la démisson et élection et réélection des administrateurs dont les mandats arrivent a leur
terme et qui se représentent devant I'Assemblée Générale.

Démission d'Administrateur

Madame Charles Charlotte née a Sambreville le 1% mars 1993, domiciliée 71 rue Saint roch 5060 falisolle
: Monsieur Aifano Vincent né & Chatelet le 19 septembre 1959 domicilié 94 rue de Narmur 6041 Gosselies
Administrateur non élu
: Monsieur Frocheur Alain né a Gosselies le 26 septembre 1958, domicilié 49 rue de floreffe 5060 Falisolle
Réélections d'Administrateurs
Monsieur Lasseaux Sébastien né & Namur le 10 juin1969 domicilié 3 chemin de Jamagne 5620 Hemptinne
Monsieur Coenen Jean-Pierre né a dison |le 28 avril 1939 domicilié 45 rue d'Aische en Refail 5031
: Grand Leez
: Madame Contini Cynthia née & charlerci le 24 janvier 1984 domiciliée 57 rue de fleurus 6211 Mellet
Monsieur Liénard Jean-Pierre né a Jumet le 18 juillet 1848 domicilié 11 Gentstraat 8430 Middelkerke
: Election d'Administrateurs
: Madame Close Christine née a Charleroi le 28 décembre 1977, 10 domiciliée rue de Rocroi 5660 Cul des
i Sarts
: Madame Monetti Melissa née a Charleroi le 4 février 1986 domiciliée 4 rue du Lefourniat 5851 Laneffe
Monsieur Speitens Pierre-Manuel né a Uccle le 14 avril 1998, domicilié 81 rue du Planois 5640 Biesme

L' Organe d'Administration se compose de:

' Jean-Pierre Liénard, Président

Jean-Pierre Coenen, Secrétaire Général

Danielle Boite Trésorier

Johnny Devogeleer-Christine Close-Sébastien Lasseaux-Morgan Crasset-Monetti Melissa-Contini Cynthia
Darian Vignante-Speltens Pierre-Manuel-Gilles Bertinchamps.

: TITRE | : DENOMINATION_SIEGE SOCIAL_DUREE
: Art. 1 — L'association est dénommeée : Groupement Hippique du Centre
i Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de 'asscciation mentionnent
la dénomination de l'association, précédée ou suivie des mots « association sans but lucratif » ou du sigle «
ASBL », ainsi que de Tadresse du siége de l'association, du numérc d’entreprise, du numéro de compte et
I'établissement bancaire établi en Belgique.

Art. 2 — Son siége social est établi en Région wallonne.

Il peut &tre transféré par décision de Forgane d’administration dans tout autre lieu situé sur le territoire de la
Fedération Wallonhie-Bruxelles.

Toute modification du siége social doit &étre déposée dans les 30 jours, aux annexes du Moniteur Belge.
| Art.3 - L'association est constituée pour une durée illimitee.
TITRE Il : BUT - OBJET

Art. 4 — L'association a pour but l'organisation et la promotion du sport équestre a fravers toutes ses
disciplines ainsi que de toutes auires activités équestres. Elle réalise son objet par l'organisation des sports

:
'

Mentionner sur ia derniére page du Volet B Aurecto Nom et guahté du notare mstrumentant ou de ta personne ou des personnes
ayant pouveir de representer 'association. la fondation ou l'organisme a f'égard des hers

Au verso Nom et signature
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équestres dans la zone d'activité qui lui est dévolue par le Centre Administratif Centre de 1a Ligue Equestre
Wallonie Bruxelles. Dans sa zone d'activité, elle dispose d'une autonomie compléte de gestion et fait usage
exclusif du frangais pour tout acte d'administration.

Sur le plan sportif, elle se conforme aux régles de la Fédération Royale Belge des Sports Equestres
(F.R.B.S.E.) et de Ia Ligue Equestre Wallonie-Bruxelles (L.E.W.B.) dont elle constitue la partie composante pour
la zone Nord du Groupement Communautaire Sud.

Art. 5 ~ L'association a pour objet : I'organisation d'activités liées a la pratique des sports équestres en
geénéral aux moyens d'organisations d'animations, de cours, de formations, de compétitions, de stages,
d'encadrements sportifs et socio-sportifs.

Elle peut accomplir tous les actes se rapportant directement ou indirectement a son objet. Elle peut préter
son concours et s'intéresser a toute activité similaire a son objet.

Elle peut elle-méme, ou par intermédiaire, éditer toutes publications, par voie de presse ou tout autre moyen
de diffusion de la pensée, de la parcle ou de lmage. Cette énumération est énonciative mais nullement
limitative.

Elle pourra posséder soit en jouissance, soit en propriété, tous biens meubles ou immeubles nécessaires a
la réalisation de son objet.

TITRE Il : MEMBRES

Section 1 : Admission

Art. 6 - L'association est composée de membres effectifs et de membres adhérents.

Le nombre minimum légal ne peut étre inférieur & deux.

Seuls les membres effectifs jouissent de la plénitude des droits accordés aux associés par la loi ou les
présents statuts. Les membres effectifs ont I'obligation de respecter les statuts et réglements de I'association.

Art. 7 - Sont membres effectifs :

1.Les membres fondateurs et les membres de l'organe d'administration ainsi que tout cercle membre du
GHC depuis un an minimum qui répond aux conditions reptises ci-dessous.

2.5ont membres effectifs : les personnes morales de droit public ou privé affiliées a I'association, la
personne morale de droit public ou privé est représentée par un représentant permanent gu'elle détermine a
condition :

Qu'elles aient organisés les deux derniéres années au minimum un concours par année dans les disciplines
reconnues par la LEWB, a savoir :

3.Concours d'obstacles chevaux et/cu poneys.

4. Concours de dressage chevaux et/fou poneys Concours complet.

5.Concours d'endurance, organisation de randonnée équestre.

6.Concours d'Attelage. Concours de monte américaine.

7.Concours de Pony-games.

8.Concours Trec, ou gu'elles aient affilié, par leur cercle, au moins 10 cavaliers porteurs d'une licence au
minimum de catégorie 03 et cela, a la date du 30 octobre de I'année qui précéde celle de 'assemblée générale
ordinaire.

Sont membres adhérents : tous ceux qui participent aux activités de 'association, aprés avoir satisfait aux
obligations d’affiliation imposées par l'organe d’administration soit :

9.L'organisation de promenades, de drags, de stages équestres, de cours d'équitation, de camps équestres
et de toutes autres manifestations du méme genre n'est pas considérée comme activité communautaire

10.Les cercles qui ne peuvent foumir la preuve d'activités définies ci-dessus retombent automatiquement
dans la catégorie de "membres adhérents” et perdent automatiquement le droit de vote a 'assemblée générale
a condition :

11.Qu'elles ajent un objet social conforme & celui de 'association.

12.Qlu'elles soient en régle de cotisation.

13.Qu'elles soient dirigées, conformément & ce qu'il est prévu dans leurs statuts ou réglements internes, par
un organe de gestion, élu par leurs membres individuels inscrits et en ordre d'affiliation.

14.Qu'elles s'engagent a respecter toutes les dispositions imposées par |'association, dans ses statuts ou
ses réglements, conformément au décret de la Communauté Frangaise de Belgique {Wallonie-Bruxeiles) en
vigueur, sur la reconnaissance et le subventionnement des fédérations sportives.

15.Qu'elles ne soient pas affiliées a une autre fédération gérant la méme discipline ou une discipline
sportive similaire.

Section 2 : Droits et abligations des membres adhérents

Art. 8 - Les membres adhérents n’ont que les droits et obligations qui leur sont attribués par la loi ou les
présents statuts. lIs ne participent pas a I'Assemblée générale mais ils ont le droit de bénéficier des services
que l'association offre a ses membres et I'obligation de respecter les statuts et réglements de 'association.

Section 3 : Démission, exclusion, suspension

Art. 8 — Les membres effectifs et adhérents sont libres de se retirer &4 tout moment de l'association en
adressant par écrit leur démission a ['association.

Est, en outre, réputé démissionnaire, le membre effectif ou adhérent qui ne paie pas la cotisation qui lui
incombe, dans le mois du rappel qui lui est adressé par letire ordinaire 4 la poste.

Le membre effectif peut étre proposé & l'exclusion par I'Organe d’administration lorsqu'il s’est rendu
coupable d'une infraction aux Statuts ou au réglement d'ordre intérieur ou encore lorsqu’il a adopté un
comportement qui nuirait & 'association en raison de son atteinte aux lois de 'honneur et de la bienséance.
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L'exclusion d'un membre effectif est de la compétence de 'assemblée générale statuant au scrutin secret et
a la majorité des 2/3 des membres présents ou valablement représentés.

En attendant la décision de 'assemblée générale concernant l'exclusion d'un membre effectif, 'organe
d'administration peut suspendre ce membre.

La suspension d'un membre effectif peut étre prononcée par F'Organe d'administration a la majorité des 2/3
des voix des membres de l'organe d'administration présents et pour autant que les 2/3 au moins des
administrateurs soient présents ou représentés.

Le membre effectif dont la suspension est envisagée sera entendu par FOrgane d’administration avant que
celui-ci ne statue, le membre effectif pourra se faire assister par ke conseil de son choix.

Sauf en ce qui concerne ses droits statutaires, durant la période de suspension prononcée a titre temporaire
par 'Organe d'administration, les droits du membre effectif sont suspendus.

Le membre effectif proposé a lexclusion est invité a faire valoir ses explications devant !'assemblée
générale avant que celle-ci ne statue, ce dernier pourra, s'il le désire, &tre assisté du conseil de son choix.

La sanction d'exclusion prise a I'égard d'un membre effectif lui est notifiée par lettre recommandee.

La sanction est diment motivée.

Art. 10 — Le membre adhérent peut &tre exclu de l'association lorsqu'il s’est rendu coupable d'une infraction
aux Statuts ou au réglement d'ordre intérieur ou encore lorsqu’il a adopté un comportement qui nuirait a
I'association en raison de son atteinte aux lois de I'honneur et de la bienséance.

L’exclusion d'un membre adhérent peut éire prononcée par 'Organe d’administration a la majorité des 2/3
des voix des administrateurs présents ou valablement représentés et pour autant que les 2/3 au moins des
administrateurs soient présents ou valablement représentés.

En attendant de rendre une décision d'exclusion, l'organe d'administration peut préalablement suspendre le
membre adhérent de toutes activités. La suspension d’'un membre adhérent peut &tre prononcée a la majorité
des 2/3 des voix des administrateurs présents ou valablement représentés et pour autant que les 2/3 au moins
des administrateurs soient présents ou valablement représentés.

Le membre adhérent proposé & l'exclusion ou & la suspension est invité a faire valoir ses explications
devant 'organe d’administration avant que celui-ci ne statue. Ce dernier pourra, s'il le désire, &tre assisté d'un
conseil de son choix.

Sauf en ce qui concerne ses droits statutaires, durant la période de suspension prononcée a titre temporaire
par 'Organe d'administration, les droits du membre adhérent sont suspendus.

La sanction d'exclusion ou de suspension prise a 'égard d'un membre adhérent lui est notifiée par lettre
recommandée.

Art. 11 — Le membre démissionnaire, sanctionng, suspendu ou exclu, ainsi que les héritiers ou ayant droit
du membre décédé, n'ont aucun droit sur le fonds social.

lls ne peuvent réclamer ou requérir, ni relevé, ni reddition de comptes, ni apposition de scellés, ni inventaire.

Art. 12 - L'ergane d'administration tient un registre des membres effectifs conformément au Code des
Sociétés et des Associations.

TITRE IV : COTISATIONS

Art. 13 — Les membres effectifs et adhérents paient une cotisation annuelle. Le montant de cette cotisation
est fixé annuellement par I'organe d’administration. Elle ne pourra étre supérieure & 2500 euros.

. TITRE V : ASSEMBLEE GENERALE

Art. 14 — L'assemblée générale est composée de tous les membres effectifs.

Art. 15 — 'assemblée générale posséde les pouvoirs qui lui sont expressément reconnus par la loi ou les
présents statuts.

Sont notarmment réservées a sa compétence :

1.Les modifications aux statuts ;

2.La nomination et la révocation des administrateurs et des vérificateurs.

3.L’approbation des budgets et comptes ainsi que la décharge a octroyer aux administrateurs ;

4 La dissolution volontaire de 'association ;

5.Les exclusions des membres effectifs ;

6.La transformation de I'association en AIBL ou en société coopérative agrée.

Art. 16 — 11 doit étre tenu au moins une assemblée générale chaque année, dans le courant du premier
semestre qui suit |a fin de I'exercice social.

L'association peut étre réunie en assemblée extraordinaire & tout temps par deécision de !'organe
d’administration notamment & la demande d'un cinquiéme au moins des membres effectifs. Dans ceite
deuxiéme hypothese, la convocation de FAssemblée générale extraordinaire doit étre réalisée en respectant les
prescrits légaux.

Chaque réunion se tiendra aux jours, heures et lieu mentionnés dans la convocation.

Tous les membres doivent y &tre convoqués.

Dans le respect des dispositions du Code des Scciétés et des Associations, 'organe d'administration pourra
prévoir la possibilité pour les membres de participer a distance a une assemblée générale par vidéoconférence.
Toutefois, les administrateurs et éventuellement les vérificateurs doivent obligatoirement se trouver au lieu ou
est arganisé l'assemblée générale ainsi que tous les membres effectifs qui le souhaitent.

Art. 17 — L'assemblée générale est convoquée par l'organe d'administration par lettre ordinaire ou par
courrier électronique adressé au moins quinze jours avant I'assemblée, st signée par le secrétaire, au nom de
'organe d’administration.
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L'ordre du jour est mentionné dans la convocation. Toute proposition signée par un vingtieme des membres
effectifs doit &tre portée & l'ordre du jour.

Sauf dans les cas prévus dans article 9 du Code des Sociétés et des Associations relatifs aux ASBL,
I'assemblée peut délibérer valablement sur des points qui ne sent pas mentionnés a 'ordre du jour.

Art. 18 — Chaque membre effectif dispose d'une voix. Il peut se faire représenter par un autre membre
effectif au moyen d'une procuration écrite. Chaque membre ne peut étre titulaire que d’une seule procuration.

Art. 19 — L'assemblée générale est présidée par le président de I'organe d’administration ; si le Président est
absent, I'AG sera présidée par 'administrateur présent le plus age.

Art. 20 — L’Assemblée générale délibére valablement quel gue soit le nombre de membres présents ou
représentés.

L’élection des administrateurs se fera & la majorité simple des voix présentes ou représentées, pour étre
éligible, un candidat administrateur doit &ire parrainé par 2 membres effectifs et doit étre affilié au GHC depuis
un an.

Les résolutions sont prises & la majorité simple des voix présentes ou représentées, sauf les cas ou il en est
décide autrement par la loi cu les présents statuts.

En cas de partage des voix, celle du président ou de ['administrateur qui le remplace est prépondérante.

Les abstentions, les votes blancs et nuls ne sont pas pris en compte dans le calcul de la majorité.

Cans le respect des dispositions du Code des Sociétés et Associations, assembiée générale peut prendre
des décisions qui relévent de ses pouvoirs par écrit. Ces derniéres doivent obligatoirement étre prises &
I'unanimité des membres et ne peuvent en aucun cas concerner des modifications statutaires. Dans le cas ou
l'assemblée générale opte pour ce fonctionnement, les formalités de convocation ne doivent pas étre
accomplies.

Art. 21 — L'assemblée générale ne peut valablement délibérer sur la dissolution de 'association, sur la
modification des statuts ou sur la transformation en AISBL société coopérative agréée que conformément aux
prescrits du Code des Sociétés et des Associations.

Art. 22 — Les décisions de 'assemblée générale sont consignées dans un registre de procés-verbaux et
signées par le président et les administrateurs qui le souhaitent. Ce registre est conservé au siége social ol
tous les membres peuvent en prendre connaissance mais sans déplacement du registre. Les tiers ont la
possibilité de consulter les procés-verbaux.

Toutes modifications aux statuts sont déposées au greffe dans les 30 jours de leur adoption et publiées par
extraits aux annexes du Moniteur belge. |l en va de méme pour tous les actes relatifs a la nomination ou a la
cessation de fonction des administrateurs composant I'organe d'administration.

TITRE V1 : ORGANE D'ADMINISTRATION

Art. 23 — ’association est gérée par un organe d’administration.

L'organe d'administration est composé de minimum 8 personnes merales de droit public ou privé et de 12
personnes morales de droit public ou privé maximum, nommées par l'assemblée générale parmi les membres
effectifs pour une durée de 4 ans, et en tout temps révocables par elle.

Chaque personne morale est représentée par un représentant permanent

Tout administrateur est libre de se retirer de 'asscciation en adressant sa démission par écrit 2 l'organe
d'administration.

La révocation des administrateurs ne peut &ire prononcée que par l'assemblée générale & la majorité
absclue des voix des membres présents ou représentés.

Les administrateurs sortants sont rééligibles.

Art. 24 — En cas de vacance au cours d'un mandat, un administrateur provisoire peut étre nommé par
Fassemblée générale. 1l acheve dans ce cas le mandat de I'administrateur qu'il remplace.

Art. 25 — ’organe d'administration désigne parmi ses membres un président,

un trésorier et un secrétaire général.

Si le président est absent, 'organe d'administration sera présidé par I'administrateur présent le plus agé.

Art. 26 — L'organe d’administration se réunit sur convocation de président et/ou du secrétaire. il forme un
collége et ne peut statuer que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés.

Chaque membre de 'organe d'administration dispose d'une voix. Hl peut se faire représenter par un autre
membre de lorgane d'administration au moyen d'une procuration écrite. Chaque membre de l'organe
d’administration ne peut étre titulaire que d'une seule procuration.

Ses décisions sont prises & la majorité simple des voix : quand il y a parité de voix, celle du président ou de
son remplagant est prépondérante. Elles sont consignées sous forme de procés-verbaux, signés par le
président et tous les administrateurs qui le souhaitent et inscrites dans un registre spécial.

Les administrateurs peuvent prendre des décisions, pour autant qu'elles soient unanimas, par écrit, lorsque
I'organe d’administration n'est pas en mesure de pouvoir se réunir.

Dans le respect des dispositions du Code des Sociétés et Associations, les statuts autorisent les réunions
de l'organe d’'administration par vidéoconférence uniquement pour un administrateur empéché d'étre présent
physiquement

Art. 27 — L'argane d'adminisiration a les pouvoirs les plus étendus pour I'administration et la gestion de
l'association. Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou les présents statuts a
l'assemblée générale sont de la compétence de I'organe d'administration.

Art. 28 — L’organe d'administration peut déléguer la gestion journaliére de |'association, avec l'usage de la
signature afférente a cette gestion, 4 une ou plusieurs personne(s) choisie(s) en son sein ou en dehors. La
gestion journaliére comprend aussi bien les actes et les décisions qui n'excédent pas les besocins de la vie
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quotidienne de l'association que les actes et les décisions qui, soit en raison de [intérét mineur guiils
représentent, soit en raison de leur caractére urgent, ne justifient pas lintervention de l'organe d'administration.

Lors de chaque réunion de l'organe d’administration, un rapport d’activité devra étre effectué par la ou les
personnes déléguée(s} a la gestion journaliere.

Les actes relatifs 4 la nomination ou & la cessation des fonctions des personnes déléquées a la gestion
journaliere sont déposés au greffe dans les 30 jours de I'adoption pour publication au Moniteur belge.

Art. 29 — Tout membre de 'organe d’administrafion seul signe valablement les actes reguliérement décidés
par I'organe ; il maura pas a justifier de ses fonctions vis-a-vis des tiers.

L'association est en outre représentée par toute autre personne agissant dans les limites des pouvoirs
délégués par ou en vertu d’'une décision de 'organe d'administration.

Les actes relatifs a la nomination ou a la cessation des fonctions des personnes habilitées a représenter
I'association sont déposés au greffe dans les 30 jours de ladoption, ef publiés par extraits aux annexes du
Moniteur belge.

Art. 30 — Les administrateurs, les personnes déléguées a la gestion journaliére, ainsi que les personnes
habilitées a représenter 'association ne contractent, en raison de leurs fonctions, aucune obligation personnelle
et ne sont responsables que de lexécution de leur mandat. Celui-ci est exercé 3 titre gratuit. Dés lors, ils
relévent du champ d'application de l'articte 3 §2 de la Loi du 3 juillet 2005 relative aux droits des volontaires et,
a ce titre, peuvent hénéficier des défraiements autorisés par ladite Loi.

Art. 31 - Le secrétaire, et en son absence, le président, est habilite a accepter 3 titre proviscire ou définitif
les libéralités faites & lassociation et &4 accomplir toutes les formalités nécessaires a leur acquisition.

TITRE VIi : DISPOSITIONS DIVERSES

Art. 32 — En complément des statuts, I'organe d’administration pourra &tablir un réglement d’ordre intérieur.
Des modifications & ce réglement pourront étre apportées par une décision de I'Crgane d'administration,
statuant a la majorité simple

Art.33

L'exercice social commence le 1er janvier pour se terminer le 31 décembre.

Art. 34 — Le compte de I'exercice écoulé et le budget de l'exercice suivant seront annuellement soumis &
I'approbation de 'assemblée générale ordinaire.

lls sont tenus et, le cas échéant, publiés conformément au Code des Sociétés et des Associations.

Art. 35 — En cas de dissolution de I'association, l'assemblée générale désigne le ou les liquidateurs,
détermine leurs pouvoirs et indique Paffectation a donner a l'actif net de Favoir social.

Cette affectation doit obligatoirement &tre faite en faveur d'une fin désintéressée.

Toutes décisions relatives a fa dissolution, aux conditions de la liquidation, a la nomination et a la cessation
des fonctions du cu des liguidateurs, a la cléture de la liquidation, ainsi qu'a laffectation de Factif net, sont
deposées au greffe dans les 30 jours de I'adoption et publiées aux annexes du Moniteur belge comme dit dans
le Code des Sociétés et des Associations.

Art.36

L'assemblée génerale désigne deux vérificateurs chargés de vérifier les comptes de l'association et de lui
présenter un rapport annuel. lls sont nommés pour un mandat de 1 année. Les vérificateurs sortants sont et
réeligibles.

Art. 37 — Tout ce qui n'est pas explicitement prévu aux présents statuts est réglé par les dispositions
édictées par le Code des Sociétés et des Associations.

TITRE Vil : LUTTE CONTRE LE DOPAGE ET SECURITE DES SPORTIFS

Art. 38 — Le Réglement d'Ordre Intérieur comprendra notamment les dispositions prévues par la
réglementation et la législation applicables en Communauté frangaise en matiere de lutte contre le dopage et de
respect des impératifs de santé dans la pratique sportive.

Art. 39 — L'association fait connaitre a tous ses membres ainsi gu'aux parents ou personnes investies de
F'autorité parentale de ses membres ainsi que, le cas éché&ant, aux représentants légaux de ceux-ci

1.Le document explicite et pédagegique sur les bonnes pratiques sportives de leur discipline, ainsi que sur
la nature réelle et les conséquences nocives de l'utilisation de substances et moyens visés au 2° ;

2.Dés chague mise a jour, la liste des substances et méthodes interdites en vert de |a législation en vigueur
en Communaute frangaise.

3.La réglementation spécifique de lutte contre le dopage, précisant, en cas de violation de ce réglement, la
procédure applicable et le baréme des sanchions.

Art. 40 — L'association a I'obligation de prendre toutes les mesures appropriées pour assurer la sécurité de
ses membres et des participants aux activités mises sur pied par elle-méme ou sous sa responsabilité. Ces
mesures doivent concerner tant les équipements utilisés que les conditions matérielles et sportives de
l'crganisation.

Art, 41 — ’association a 'obligation d'informer ses membres des dispositions statutaires de sa fédération
concermnant :

1.Les droits et devoirs réciproques des membres et des clubs ;

2.Les mesures disciplinaires ainsi que les procédures et leur champ d'application ,

3.L'exercice du droit a la défense et a l'information, préalable a toute sanction éventuelle.

Art. 42 — |’association a également l'obligation de communiquer 4 tous ses membres un sommaire des
régles relatives & la sécurité et a la lutte contre le dopage en vigueur dans la féedération a laquelle elle est
affiliée, ainsi gu'un sommaire des régles relatives au transfert édictées par la fédération et un apercu des
contrats d'assurance conclus au profit des sportifs.
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L'ensemble des documents relatifs aux régles et aux confrats d'assurance dont guestion ci-dessus sont
tenus a disposition des membres au siége de I'association.

U
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sigge social ;

En complément de l'article 2, le siége social de Passociation est situé
75 Chaussée de Tirlemont. 4 5030 Gembloux dans l'arrondissement judiciaire de NAMUR.

Fait le 17 mars 2025 en deux exemplaires
: Approuvé par 'AG du 17 mars 2025

Jean-Pierre Liénard
Président
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