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N° d'entreprise © 1019 701 414
Nom

@nentien . JABBOUR ALINE TIM

ten abraga,
Forme l2gale . SRL
Adresse compléte du siege : 1070 Anderlecht, Rue Poxcat 1 bte 0031

Obiet de I'acte : Modification de I'adresse du siége

E D'un procés-verbal d'assemblée générale dressé par le Notaire Thomas MAURO a Hensies (ex-Thulin), le
o+ 3avril 2025,il résulte ce qui suit / Uit de notulen van de algemene vergadering, opgesteld door notaris Thomas
} ! MAURO te Hensies (ex-Thulin) op 3 april 2025, blijkt het volgende :
()

1

1. Modification de I'adresse du siége.

2. Traduction des statuts dans la langue de la région du siége.

RESOLUTIONS

Aprés délibération sur les points a I'ordre du jour, I'assemblée adopte les résolutions suivantes :

L'assemblée générale confirme que ladresse du siége a été transférée a 1600 sint piters-lesuw
Bergensesteenweg 421/13.

2.Deuxieme résolution
Traduction des statuts dans la langue de la région du siége.

STATUTS
Titre |: Forme légale — Dénomination — Siége — Objet — Durée

Article 1: Nom et forme
La société revét la forme d'une société a responsabilité limitée,
Elle est dénommée «ALINE JABBOUR TIM »,

Article 2. Siége

Le siége est établi en Région Flamande.
: La société peut établir, par simple décision de l'organe d'administration, des siéges administratifs,
' agences, ateliers, dépbts et succursales, tant en Belgique qu'a l'étranger.

La société a pour objet, pour compte propre, peur compte de tiers ou en participation, en Belgique ou a
l'etranger .

- toutes activités en rapport direct ou indirect avec la restauration en général et le secteur Horeca,
l'organisation de banquets et réceptions, le service traiteur, y compris I'organisation, la gestion et I'exploitation
de restaurants, débits de boissons, tavernes, snack-bars, cafétérias, bars de nuit ainsi que toutes opérations
de tourisme, d'hétellerie, de divertissement et de loisirs au sens le plus large du terme et notamment
l'organisation de karaokés.
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- Fexploitation, sous sa propre enseigne ou par voie de franchise ou ficence de toute pizzeria, lunch-bar,
bar de nuit, snack-bar, cafétéria, sandwicherie, service de cuisine rapide ou de petite restauration, de tout
service traiteur et/ou d'un ou plusieurs restaurants.

- l'exploitation, sous sa propre enseigne ou par voie de franchise ou licence de tout magasin o’
alimentation générale.

- l'achat, la vente, tant en gros qu’au détail, I'importation, I'exportation, la représentation, la distribution, la
location, la fabrication, la confection artisanale, semi-artisanale ou industrielle, le conditionnement et la
commercialisation de tous produits ou denrées alimentaires ainsi que de tous produits liés a I'alimentation en
général et 3 l'industrie alimentaire (frais, en conserve, secs ou surgelés et notamment de fruits et légumes),
de boulangerie, de patisserie, de chacolaterie, d' épicerie, d'épicerie fine, de produits laitiers, de fromagerie,
de charcuterie, de produits de la mer, de traiteur (plats préparés, ...), de confiserie, de biscuiterie, de
boissons, de vins et de spiritueux, de tabacs, de cigarettes et accessoires, de méme que de tous articles liés
a l'art de la table et de décoration divers.

- le transport, la livraison & domicile, le stockage et 'entreposage, 'embaliage de tous produits ou denrées
alimentaires ainsi que de tous produits ligs a lalimentation en général et a l'industrie afimentaire.

-l'achat, la vente, le conditionnement et la transformation sous toutes formes généralement quelcongues
de tous produits alimentaires, boissons, vins et spiritueux, de méme que l'exploitation de sandwicheries,
snack-bars, restaurants, magasins et échoppes spécialisées dans la vente de ces produits et de plats
préparés, en ce compris tout ce qui se rattache de prés ou de loin & lactivité de traiteur et & 'organisation de
banquets, de repas, réceptions, colloques et fétes ;

-la gestion et I'exploitation de salles de danse et discothéques, de brasseries, de karaokés, de débits de
boissons alcoolisées ou non, d'établissements de délassement, de salles de danse, de concerts, de
divertissements, de loisirs et d'expositions, y compris l'importation, I'exportation, I'achat et la vente de tous
produits et de matériels s'y rapportant ;

- Torganisation de spectacles, de karaokés, d'expositions, de concerts ou de toutes activités de loisirs
pouvant se dérouler dans les établissements précités

- l'achat, I'échange, la vente, la location et sous-location, ainsi que la cession en location ou en sous-
location, |e tout avec ou sans option d'achat, 'exploitation et I'entretien de maisons, appartements, bureaux,
magasins, fonds de commerce, terrains, terres et domaines, et de maniére générale, de tous les biens
immobiliers, ainsi que toutes opérations de financement. L'énumération qui précéde n'est pas limitative de
sorte que la société peut effectuer toutes opérations susceptibles de contribuer & la réalisation de tout ou
partie de son objet social. Elle peut aussi préter a toutes sociétés et se porter caution pour elles, méme
hypothécairement ; elle peut exercer tous mandats de gérant ou d'administrateur.

Elle dispose, d'une maniére générale, d'une pleine capacité juridique pour accomplir tous les actes et
opérations ayant un rapport direct ou indirect avec son objet ou qui seraient de nature 2 faciliter directement
ou indirectement, entiérement ou partiellement, la réalisation de cet objet. Elle peut s'intéresser par voie
d'association, d'apport, de fusion, d'intervention financiére ou autrement dans toutes sociétés, associations ou
enfreprises dont l'objet est identique, analogue ou connexe au sien ou susceptible de favoriser le
développement de son entreprise ou de constituer pour elle une source de débouchés.

Elle peut exercer les fonctions d'administrateur ou liquidateur dans d'autres sociétés. La société peut se
porter garant ou fournir des sOretés réelles pour des sociétés ou des personnes privées, au sens le plus large.

Au cas ol la prestation de certains actes serait soumise a4 des conditions préalables d'accés & la
profession, la société subordonnera son action, en ce qui concerne ia prestation de ces actes, & la réalisation
de ces conditions.

Article 4. Durée
La société est constituée pour une durée illimitée.

Titre Il: Capitaux propres et apports

Article 5: Apports
En rémunération des apports, 100 actions ont été émises.

Chaque action donne un droit égal dans la répartition des bénéfices et des produits de la liquidation.
Article 6. Appels de fonds

Les actions doivent étre libérées a leur &mission,
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En cas d'actionnaire unique-administrateur, ce dernier détermine librement, au fur et a mesure des
hesoins de la société et aux époques qu'il jugera utiles, les versements ultérieurs a effectuer par lui sur les
actions souscrites en especes et non entiérement libérées.

Article 7. Apport en numéraire avec émission de nouvelles actions — Droit de préférence

Les actions nouvelles a souscrire en numéraire doivent étre offertes par préférence aux actionnaires
existants, proportionneflement au nombre d'actions qu'ils détiennent.

l.e droit de souscription préférentielle peut &tre exercé pendant un délai d'au moins quinze jours A dater de
I'ouverture de la souscription.

L'guverture de la souscription avec droit de préférence ainsi que son délai d'exercice sont fixés par
Forgane qui procéde & I'émission et sont portés & la connaissance des actionnaires par courrier électronique,
ou, pour les personnes dont elle ne dispose pas d'une adresse €lectronique, par courrier crdinaire, a envoyer
le méme jour que les communications électroniques. Si ce droit n'a pas entiérement été exercé, les actions
restantes sant offertes conformément aux alinéas précédents par priorité aux actionnaires ayant déja exercé
la totalité de leur droit de préférence. Il sera procédé de cette maniére, selon les modalités arrétées par la
gérance, jusqu'a ce que I'émission soit entierement souscrite ou que plus aucun actionnaire ne se prévale de
cette faculté.

Les actions qui n'ont pas été souscrites par les actionnaires comme décrit ci-dessus peuvent étre
souscrites par les personnes auxquelles les actions peuvent étre librement cédées conformément 4 la loiou &
l'article 9 des présents statuts ou par des tiers moyennant lagrément de la meitié au moins des actionnaires
possédant au moins trois quart des actions.

TITRE Ill Actionnaires
Article 8
Les actionnaires ne sont passibles des deites sociales que jusgqu'a concurrence de leurs apports. Il
n'existe entre eux ni solidarité, ni indivisibilité.

Article 9
Les actionnaires cessent de faire partie de la société par leur démission ou exclusion.

Article 10. Démission

Un fondateur ne peut démissionner de la société qu'aprés une période de trois ans aprés la souscription
des actions. L.a démission des actionnaires ne peut intervenir que durant les six premiers mois de ['exercice
social et moyennant ['accord préalable de lorgane d’administration statuant & la majorité simple des voix
présentes ou représentées, 4 'exclusion de I'éventuelle voix de I'actionnaire dont la démission est demandée,
La démission d'un actionnaire ne prend effet qu'a partir de son inscription dans le registre des actions, lequel
mentionne la date de la démission et le montant versé a 'actionnaire concerné.

Article 11. Exclusion

Tout actionnaire peut é&tre exclu pour justes motifs. L'exclusion est prononcée par 'assemblée générale
statuant & la majorité des trois quarts des voix présentes ou représentées, a I'exclusion de I'actionnaire dont
l'exclusion est demandée. L'actionnaire dont I'exclusion est demandée doit étre invité a faire connaitre ses
observations par écrit, devant I'assemblée générale, dans le mois de I'envoi d'un pli recommandé contenant la
proposition motivée d'exclusion. S'il le demande dans ['écrit contenant ses observations, I'actionnaire doit étre
entendu. La décision d'exclusion doit &tre motivée. Une copie conforme de la décision est adressée, par les
soins de lorgane d'administration, dans les quinze jours calendrier & I'actionnaire exclu, par lettre
recommandée. || est fait mention de 'exclusion dans le registre des actions ainsi que de la date a laqueile elle
est intervenue et le montant versé a l'actionnaire concerné.

Article 12. Remboursement

L'actionnaire démissionnaire ou exclu a droit au remboursement de sa part de retrait 4 concurrence d’'un
montant équivalent au montant réellement libéré et non encore remboursé pour ces actions, sans cependant
étre supérieur au montant de la valeur d'actif net de ces actions telle qu'elle résuite des derniers comptes
annuels approuvés. Les comptes annuels réguliérement approuvés, lient l'actionnaire démissionnaire,
retrayant ou exclu, sauf le cas de fraude ou de dol. il ne peut faire valoir aucun droit vis-a-vis de la société. La
part de retrait auquel 'actionnaire a droit en cas de démission ou d’exclusion est une distribution telle que
visée aux articles 5:142 et 5:143 du Code des sociétés et des associations. Si la part de retrait visée ci-



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 28/05/2025 - Annexes du M oniteur belge

dessus ne peut &tre payée en tout ou partie en application des articles 5: 142 et 5:143 du Code des societés
et des associations, le droit au paiement est suspendu jusqu'a ce que les distributions soient 4 nouveau
permises. Le montant restant di sur la part de retrait est payable avant toute autre distribution aux
actionnaires, Aucun intérét n'est di sur ce montant. Le remboursement des actions aura lieu dans un délai
fixé par l'organe d'administration, lequel ne peut pas excéder douze mois a4 compter du retrait ou de
'acceptation de la démission ou de ' exclusion

TITRE V. TITRES

Article 13. Nature des actions

Toutes les actions sont nominatives, elles portent un numeéro d'ordre.

Elles sont inscrites dans le registre des actions nominatives; ce registre contiendra les mentions requises
par le Code des sociétés et des assoclations. Les titulaires d’actions peuvent prendre connaissance de ce
registre relatif a leurs titres.

En cas de démembrement du droit de propriété d’'une action en nue-propriété et usufruit, fusufruitier et le
nu-propriétaire sont inscrits séparément dans le registre des actions nominatives, avec indication de leurs
droits respectifs.

Les cessions n'ont d'effet vis-a-vis de la société et des tiers qu'a dater de leur inscription dans le registre
des actions. Des certificats constatant ces inscriptions sont délivrés aux titulaires des titres.

Article 14. Cession d'actions

§ 1. Cession libre

Les actions peuvent &tre cédées entre vifs ou transmises pour cause de mort, sans agrément, & un
actionnaire, au conjoint du cédant ou du testateur, aux ascendants ou descendants en ligne directe des
actionnaires.

§ 2. Cessions soumises 4 agrément

Tout actionnaire qui voudra céder ses actions entre vifs a une personne autre que celles visées a l'alinéa
précédent devra, a peine de nullitd, obtenir I'agrément de la moiti@ au moins des actionnaires, possédant les
trois quarts au moins des actions, déduction faite des actions dont la cession est proposée.

A cette fin, il devra adresser & l'organe d’administration, sous pli recommandeé, une demande indiquant les
noms, prénoms, professions, domiciles du ou des cessionnaires proposés ainsi que le nombre de actions dont
la cession est envisagée et le prix offert.

Dans les huit jours de la réception de cette lettre, lorgane d’administration en transmet la teneur, par pli
recommandé, a chacun des actionnaires, en leur demandant une réponse affirmative ou négative par un écrit
adressé dans un délai de quinze jours et en signalant que ceux qui s'abstiendraient de donner leur avis
seraient considérés comme donnant leur agrément. Cette réponse devra étre envoyée par pli recommandé.

Dans ia huitaine de I'expiration du délai de réponse, I'organe d'administration notifie au cédant le sort
réservé a sa demande,

Les héritiers et légataires qui ne deviendraient pas de plein droit actionnaires aux termes des présents
statuts seront tenus de solliciter, selon les mémes formalités, 'agrément des actionnaires.

Le refus d'agrément d'une cession entre vifs est sans recours. Néanmoins, 'actionnaire voulant céder tout
ou partie de ses actions pourra exiger des opposants qu'elles {ui soient rachetées au prix mentionné par lui
dans sa nofification initiale ou, en cas de contestation de ce prix, au prix fixé par un expert choisi de commun
accord ou, a défaut d'accord sur ce choix, par le président du tribunal de I'entreprise statuant comme en
référé a la requéte de la partie la plus diligente, tous les frais de procédure et d'expertise étant pour moitié a
charge du cédant et pour moitié a charge du ou des acquéreurs, proportionnellement au nombre d'actions
acquises s'ils sont plusieurs. |l en ira de m&me en cas de refus d'agrément d'un héritier ou d'un légataire.
Dans l'un et l'autre cas, le paiement devra intervenir dans les six mois du refus.
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L es dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cessions entre vifs, soit a titre
onéreux, soit a titre gratuit, tant volontaires que forcées (cas de I'exclusion et du retrait d'un actionnaire}, tant
en usufruit gu’en nue-propriété ou pleine propriété, qui portent sur des actions ou tous autres titres donnant
droit a l'acquisition d’actions.

Par dérogation & ce qui précéde, au cas ol la société ne compterait plus qu'un actionnaire, celui-ci sera
libre de céder tout ou partie de ses actions librement.

TITRE V. ADMINISTRATION — CONTROLE
Article 15. Organe d’administration

La société est administrée par un ou plusieurs administrateurs, personnes physiques ou morales,
actionnaires ou non, hommeés avec ou sans limitation de durée et pouvant, s'ils sont nommés dans ies statuts,
avoir la qualité d’administrateur statutaire.

l.'assemblée qui nomme le ou les administrateur(s) fixe leur nombre, la durée de leur mandat et, en cas de
pluralité, leurs pouvoirs. A défaut d’'indication de durée, le mandat sera censé conféré sans limitation de
durée.

Article 16. Pouvoirs de I'organe d'administration

Sl n'y a qu'un seul administrateur, |a totalité des pouvoirs d’administration lui est attribuée, avec ia faculté
de déléguer partie de ceux-ci.

Lorsque la société est administrée par plusieurs administrateurs, chaque administrateur agissant seul,
peut accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a accomplissement de l'objet, sous réserve de ceux que
la loi et fes statuts réservent a 'assemblée générale.

Chaque administrateur représente la société a |'égard des tiers et en justice, soit en demandant, soit en
défendant.

Il peut déléguer des pouvoirs spéciaux 4 tout mandataire.

Article 17. Rémunération des administrateurs

L'assemblée générale décide si le mandat d'administrateur est ou non exercé gratuitement.

Si le mandat d'administrateur est rémunéré, 'assemblée générale, statuant a la majorité absolue des voix,
ou l'actionnaire unique, détermine le montant de cette rémunération fixe ou proportionnelle. Cette

rémunération sera portée aux frais généraux, indépendamment des frais éventuels de représentation,
voyages et déplacements.

Article 18. Contrdle de la société

Lorsgue la loi I'exige et dans les limites qu'elle prévait, le contrble de la société est assuré par un ou
plusieurs commissaires, hommés pour trois ans et rééligibies.

TITRE Vi. ASSEMBLEE GENERALE

Article 19. Tenue et convocation




Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 28/05/2025 - Annexes du M oniteur belge

Il est tenu chaque année, au siége, une assemblée générale ordinaire le troisiéme vendredi du mois de
mars de chaque année a 17h00. Si ce jour est férié, 'assemblée est remise au premier jour ouvrable suivant.
S'il n'y a qu'un seul actionnaire, c'est a cette méme date qu'il signe pour approbation les comptes annuels.

Des assemblées générales extraordinaires doivent en cutre &tre convoquées par l'organe d'administration
et, le cas échéant, le commissaire, chague fois que l'intérét de la société I'exige ou sur requéte d’actionnaires
représentant un dixiéme du nombre d'actions en circulation. Dans ce dernier cas, les actionnaires indiguent
leur demande et les sujets 4 porter a Fordre du jour. L'organe d'administration ou, le cas échéant, le
commissaire convoquera I'assemblée générale dans un délai de trois semaines de la demande.

Les convocations aux assemblées générales contiennent l'ordre du jour. Elles sont faites par e-mails
envoyes quinze jours au moins avant l'assemblée aux actionnaires, aux administrateurs et, le cas échéant,
aux titulaires d'obligations convertibles nominatives, de droits de souscription nominatifs ou de cerificats
nominatifs émis avec la collaboration de la société et aux commissaires. Elles sont faites par courrier ordinaire
aux personnes pour lesquelles la société ne dispose pas d'une adresse e-mail, le méme jour que 'envoi des
convocations électroniques.

Toute personne peut renoncer a la convocation et, en tout cas, sera considérée comme ayant été
réguligrement convoquée si elle est présente ou représentée a l'assemblée.

Article 20. Admission & F'assemblée généraie

Pour étre admis a 'assemblée générale et, pour les actionnaires, pour y exercer le droit de vote, un
titulaire de titres doit remplir les conditions suivantes :

-le titulaire de titres nominatifs doit &tre inscrit en cette qualité dans le registre des titres nominatifs relatif a
sa catégorie de titres ;

-les droits afférents aux titres du titulaire des titres ne peuvent pas étre suspendus ; si seul le droit de vote
est suspendu ; il peut toujours participer a 'assemblée générale sans pouvoir participer au vote.

Article 21. Séances — procés-verbaux

§ 1. L'assemblée générale est présidée par un administrateur ou, a4 défaut, par I'actionnaire présent qui
détient le plus d'actions ou encore, en cas de parité, par le plus agé d'entre eux. Le président désignera le
secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

§ 2. Les procés-verbaux constatant ies décisions de 'assemblée générale ou de l'actionnaire unique sont
consignés dans un registre tenu au siége. lls sont signés par les membres du bureau et par les actionnaires
présents qui le demandent. Les copies a délivrer aux tiers sont signées par un ou plusieurs membres de
I'organe d'administration ayant le pouvoir de représentation..

Article 22. Délibérations

§ 1. A 'assembiée générale, chaque action donne droit &4 une voix, sous réserve des dispositions légales
régissant les actions sans droit de vote.

§2. Au cas ol la société ne comporterait plus gu'un actionnaire, celui-ci exercera seul les pouvoirs dévolus
4 l'assemblée générale.

§3. Tout actionnaire peut donner & toute autre personne, actionnaire ou non, par fout moyen de
transmission, une procuration écrite pour le représenter a l'assemblée et y voter en ses lieu et place.
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§ 4. Toute assemblée ne peut délibérer que sur les propositions figurant a l'ordre du jour, sauf si toutes les
personnes a cenvequer sont présentes ousreprésentées, et, dans ce dernier cas, si les procurations le
mentionnent expressément.

§ 5. Sauf dans les cas prévus par la loi ou les présents statuts, les décisions sont prises a la majorité des
vaix, quel que soit le nombre de titres représentés a l'assembiée générale.

Article 23. Prorogation

Toute assemblée générale, ordinaire ou extraordinaire, peut é&tre prorogée, séance tenante, a trois
semaines au plus par l'organe d'administration. Sauf si 'assemblée générale en décide autrement, cette
prorogation n'annule pas les autres décisions prises. La seconde assemblée délibérera sur le méme ordre du
jour et statuera définitivement.

TITRE VI. EXERCICE SOCIAL REPARTITION — RESERVES
Article 24, Exercice social

L'exercice social commence le premier octobre et finit trente septembre de chaque année.

A cette derniére date, les écritures sociales sont arrétées et 'organe d'administration dresse un inventaire
et établit les comptes annuels dont, aprés approbation par I'assemblée, il assure la publication, conformément
a la loi.

Article 25. Répartition — réserves

Le bénéfice annuel net recevra l'affectation que lui donnera 'assemblée générale, statuant sur proposition
de l'organe d'administration, étant toutefois fait observer que chaque action confére un droit égal dans la
répartition des bénéfices.

TITRE VII. DISSOLUTION — LIQUIDATION

Article 26. Dissolution

La société peut étre dissoute en tout temps, par décision de 'assemblée générale délibérant dans les
formes prévues pour les modifications aux statuts.

Article 28. Liguidateurs

En cas de dissolution de la société, pour quelque cause et 4 quelque moment que ce soit, le ou les
administrateurs en fonction sont désignés comme liquidateur(s) en vertu des présents statuts si aucun autre
liquidateur n'aurait été désigné, sans préjudice de la faculté de l'assemblée générale de désigner un ou
plusieurs liquidateurs et de déterminer leurs pouvoirs et émoluments.

Article 29. Répartition de l'actif net

Aprés apurement de toutes les dettes, charges et frais de liquidation ou aprés consignation des montants
nécessaires a cet effet et, en cas d'existence d'actions non entiérement libérées, aprés rétablissement de
'égalité entre toutes les actions scit par des appels de fonds complémentaires & charge des actions
insuffisamment libérées, soit par des distributions préalables au profit des actions libérées dans une
propartion supérieure, I'actif net est réparti entre tous les actionnaires en proportion de leurs actions et les
biens conservés leur sont remis pour étre partagés dans la méme proportion.
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TITRE ViIl. DISPOSITIONS DIVERSES .

Article 30. Election de domicile .

Pour l'exécution des statuts, tout actionnaire, administrateur, commissaire, liquidateur ou porteur
d’'obligations domicilié a I'étranger, fait élection de domicile au siége ol toutes communications, sommations,
assignations, significations peuvent iui &tre valablement faites s'l n'a pas élu un autre domicile en Belgique
vis-a-vis de la société.

Auticle 31. Compétence judiciaire

Pour tout litige entre la société, ses actionnaires, administrateurs, commissaires et liquidateurs relatifs aux
affaires de la société et & I'exécution des présents statuts, compétence exclusive est attribuée aux tribunaux
du sigge, & moins que la société n'y renonce expressément.

Article 32. Droit commun

Les dispositions du Code des sociétés et des associations auxquelles il ne serait pas licitement dérogé
sont réputées inscrites dans les présents statuts et les clauses contraires aux dispositions impératives du
Code des sociétés sont censées non écrites.

CLOTURE
Toutes les décisions ont été prises & I'unanimité des voix.

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME,
Thomas MAURQO, Notaire
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