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N® d'entreprise : 0754 775 806
Nom

(en entier) . « CB RH CONSULTING »

{en abrége) :
Forme légale : Société en commandite simple

Adresse compléte du sigge : Rue du Gadaffe, 6 — 1360-Perwez

Objet de 'acte : TRANSFORMATION SCS en SRL - TRANSFERT DU SIEGE

Extrait d'un procés-verbal dressé par Maitre Bricie GODDIN, notaire & Gembloux, le 27 mars
2025, enregistré au Bureau Sécurité juridique Namur le 7 avril 2025,
Référence ACP (5) Volume 000 Folio 000 Case 7085

Devant ledit notaire, sS’est réunie 'assemblée générale extraordinaire de la société en commandite simple
« CB RH CONSULTING », établie & 1360-Perwez, rue du Gadaffe, 6.

Saociété ayant le numéro d'entreprise 0754 775 808,

Société constituée suivant acte sous signature privée du 1er septembre 2020, publié aux Annexes du
Moniteur belge du 1er octobre suivant, sous le numéro 20114173,

Statuts maodifiés en dernier lieu par acte sous signature privée du 23 mars 2021, publié aux Annexes du
Moniteur belge du 4 mai suivant scus le numéro 21053671.

(.

Composition de I'assemblée

-Madame BADAMI Caterina Patricia Michelina, née a Ougrée le 5 juillet 1974 (registre national numéro ...),
célibataire, domiciliée & 1360-Perwez, rue du Gadaffe, 6, détenant nonante-neuf {99} parts sociales et agissant
comme commandité.

-Madame BADAMI Julie Nathalie Antoinette, née & Ligge le 29 juillet 1994 (registre national numéro ...),
célibataire, domiciliée a 5555 Biévre, rue des Chéteaux, 29, détenant une (1) part sociale et agissant comme
commanditaire.

lci représentée par Madame BADAMI Caterina précitée, en veriu d'une procuration ci-annexée.

Soit ensemble la totalité des parts scciales de la société : cent (100) parts sociales.

(.)

DECISIONS

Les associés abordent l'ordre du jour et prennent les résolutions ci aprés :

1. Premiére résolution - Rapport

Les associés dispensent le president de donner lecture du rapport établi par le gérant conformément a
Farticle 14 :3 du Code des sociétés et des associations justifiant la proposition de transformation de la société,
pour en avoir regu copie antérieurement aux présentes.

A ce rapport est annexé un état resumant la situation active et passive de la société, arrété au 31 décembre
2024,

lls dispensent également le président de donner lecture du rapport établi par Monsieur Stéphane Rosier,
Réviseur d'entreprises, désigné a celte fin par le gérarit, sur le susdit état résumant la situation active et passive
de conformément a l'article 14 :4 du Code des sociétés et des associations la société.

Les associés reconnaissent avoir pris connaissance desdits rapports pour en avoir regu copie
antérieurement aux présentes.

Le rapport du Réviseur d'Entreprises conclut dans les termes suivants :

« Conclusion

Sur la base de I'évaluation, nous n'avons pas relevé de faits qui nous laissent & penser que I'état résumant
la situation active et passive n'a pas été établi dans tous ses aspects significatifs conformément au référentiel
comptable et que l'actif net repris dans I'état résumant la situation active et passive établie par l'organe
d’administration, est surévalué, dans tous ses aspects significatifs.

Autre point
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Les délais Iégaux relatifs a la communication du rapport de l'organe d'administration et de notre rapport
d'évaluation n'ont pas pu étre respectés. Nous avons été cependant en mesure d'effectuer les travaux
nécessaires.

Responsabilités de l'organe d'administration

L'organe d'administration est responsable de I'établissement de I'état résumant la situation aclive et passive
de la société, cléturé le 31 décembre 2024, conformément au référentiel comptable applicable en Belgigue
selon les principes énoncés & I'article 3:1 §1 premier alinéa CSA et du calcul de I'actif net, ainsi que du respect
des conditions requises par le CSA pour la transformation.

L'évaluation de I'état résumant la situation active et passive par le réviseur d’entreprises ne décharge ni
l'organe d’administration ni les personnes responsables des questions financiéres et comptables de leurs
responsabilités.

Responsabilités du réviseur d'entreprises

Nos objectifs sont d'exprimer une conclusion d'assurance limitée sur I'état réesumant la situation active et
passive de la société, qui nous a été soumis et cléturé au 31 decembre 2024, dans le cadre de |a transformation
de la société.

Nous avons effectué notre évaluation selon la norme de I'IRE relative & la mission du professionnel! dans le
cadre de la transformation de forme légale,

Nos travaux visent notamment a vérifier s'il n'existe pas d'éléments qui nous laissent & penser que I'actif
net, tel qu'il est repris dans I'état résumant la situation active et passive établi par ['organe d'administration de
la société, est surévalué, dans tous ses aspects significatifs.

Par actif net, on entend le total de I'actif, déduction faite des provisions, des dettes et, sauf cas exceptionnels
a mentionner et & justifier dans l'annexe aux comptes annuels, des montants non encore amortis des frais
d'établissement et d’expansion et des frais de recherche et de développement.

Notre mission consiste en des demandes dinformations, principalement auprés des personnes
responsables des questions financiéres et comptables et dans la mise en ceuvre de procédures analytiques et
d'autres procédures d'évaluation. L'étendue de notre mission est considérablement inférieure & celle d'un
contréle effectué visant 'expression d'une assurance raisonnable et, en conséquence, ne nous permet pas
d’obtenir 'assurance que nous avons relevé tous les faits significatifs qu'une mission de confrdle permettrait
d’identifier. En conséquence, nous n'exprimons pas d’opinion d'audit.

Nous estimons que les éléments probants que nous avons recueillis sont suffisants et appropriés pour
formuler notre conclusion.

Restriction & l'utilisation de notre rapport

Ce rapport a été &tabli uniquement en vertu de I'article 14:4 du Code des sociétés et des associations et ne
peut étre utilisé a d'autres fins.

Limal, le 17/03/2025

Stéphane Rosier

Réviseur d’Entreprises »

Un exemplaire des rapports du gérant et du Réviseur sera déposé au greffe du Tribunal de I'entreprise.

2. Deuxiéme résolution - Transformation

Les comparants déclarent avoir &té avisés des conséquences de la transformation plus particuligrement sur
la responsabilité de 'organe d’administration et du commandité pour le passé et notamment des articles du
CSA ci-apres textuellement reproduits :

« Art. 14.12. Nonobstant toute disposition contraire, les asscciés d'une scciété en nom collectif, les associés
commandités d'une société en commandite et les membres de l'organe d'administration de toute autre société
a transformer sont solidairement tenus envers les intéressés:;

1° de la différence éventuelle entre l'actif net de [a société aprés transformation et e capital minimum
prescrit par le présent code;

2° de la surévaluation de l'actif net apparaissant & I'état prévu a l'article 14:3;

3° de la réparation du préjudice qui est une suite immédiate et directe soit de la nuilité de l'opération de
transformation en raison de la violation des régles prévues a l'article 5:13, 2° 4 4°, 6:14, 2° 4 4°, 7:15, 2° 4 4°,
appliquées par analogie, ou a l'article 14:10, alinéa 1er, soit de I'absence ou de la fausseté des énonciations
prescrites par les articles 5:12, alinéa 1er, a I'exception du 5° et 8°, 6:13, alinéa 1er, a I'exception du 5° et 8°,
7:14, a l'exception du 7° et des points 10° 4 12°, et 14:10, alinéa 2,

« Art. 14:13. En cas de transformation d'une société en nom collectif ou d'une société en commandite, les
associés en nom collectif et les associés commandités restent tenus solidairement et indéfiniment a I'égard des
tiers, des engagements de la société antérieurs a l'opposabilité aux tiers de l'acte de fransformation
conformément a ['article 2:18.

En cas de transformation en société en nom collectif, ou en société en commandite, les associés en hom
collectif ou [es associés commandités répondent indéfiniment a 'égard des tiers, des engagements de la sociéte
antérieurs & la transformation. »

Ensuite, les associés décident a l'unanimité de modifier la forme de la société, sans changement de sa
personnalité juridique, et d'adopter la forme de société a responsabilité limitée, 'activité et 'objet demeurant
inchangés.

La transformation se fait sur base de la situation active et passive annexée au rapport du réviseur.

Les apports et [es réserves demeurent intacts de méme que tous les éléments d'actif et de passif, les
amortissements, les moins-values et les plus-values, la société a responsabilité limitée continuant les écritures
et la comptabilité tenues par la société sous sa forme antérieure, si besoin était 'assemblée décide que le poste
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comptable « apport » s'élevant a cing cents euros (500,00 €) est converti de plein droit en capitaux propres et
ensuite décide de rendre ces capitaux prapres disponibles ; cette décision est prise a ['unanimité.

Toutes les opérations faites depuis la date de ladite situation par la société sous sa forme antérieure sont
réputées réalisées pour la société sous sa forme de société A responsabilité limitée, notamment pour ce qui
concerne l'établissement des comptes sociaux.

La société conserve son numéro d'immatriculation au Registre des Personnes Morales.

Statuts

Ensuite, les associés a 'unanimité adoptent comme suit les statuts de la société a responsabilité limitée :

Titre I: Forme légale — Dénomination — Sigge — Objet — Durée

Article 1; Nom et forme

La societé revét la forme d'une société & responsabilité limitée.

Elle est dénommée « CB RH CONSULTING ».

Article 2. Siége

Le siége est &tabli en Région Wallonne.,

La société peut établir, par simple décision de l'organe d’administration, des siéges administratifs, agences,
ateliers, dépbdis et succursales, tant en Belgique gqu'a I'étranger.

La société peut, par simple décision de l'organe d'administration, établir ou supprimer des siéges
d'exploitation, pour autant que cette décision n’entraine pas de changement en matiére de régime linguistique
applicable a la societé,

Article 3. Objet

La scciéteé a pour objet ;

-Toutes les activités se rapportant aux ressources humaines, consultances, sélection, recrutement, gestion
des payrols, évaluations, mises en place d'organigramme ;

~Toutes activites de supports administratifs ;

~Toutes activités de naturopathie, phytothérapie, aromathérapie, toutes activités liées au bien-étre ;

-Organisation de formations et de séminaires liés aux activités précitées ;

-Massages non réglementés et réflexologie plantaire ;

-Petite restauration, plat & emporter bio ;

-Organisation de stages liés au bien-étre ;

-Toutes les activités liées a 'herboristerie ;

-Toutes les activités d'épicerie fine, vins, produits régionaux ;

-Toutes [es activités de tables et chambres d'hdtes ;

-Intermédiaire commercial lié aux ressources humaines et bien-étre ;

-Toutes activités financiéres et immobiliéres ;

-Centre de bien-étre et multidisciplinaire ;

-Toutes activités liées a la décoration ;

-Création d'articles de décoration et de bijoux ;

~Consultance en communication, médias, marketing ;

-L'acceptation et Pexercice de mandats relatifs a 'administration, la gestion, la direction, au contrdle de la
liquidation de toutes scciétés, entreprises ou associations,

-D'effectuer toutes &tudes et de préter son assistance technique, juridique, financiére, commerciale,
administrative ou de gestion, pour compte des sociétés ou organismes dans lesquels elle détient directement
ou indirectement une participation pour compte de tiers.

-Le management et la gestion des sociétés.

-Iexercice d’'un mandat d’administrateur.

-Toutes opératicns se rapportant directement ou indirectement & I'écolage, |a formation et l'organisation de
séminaires.

-La réalisation pour son compte ou celui d'autrui d'opérations commerciales se rattachant a la vente et a
I'achat des services.

-La gestion de participations sous n'importe quelles formes dans toutes les sociétés belges ou étrangéres
en vue de [es valoriser tant en exercice pur et simple gu’en mandat d’administration.

-De convenir, d'étudier, de promouvair et de réaliser tous projets informatiques bureautiques et tout ce qui
s'y rapporte,

~La prospection de clientéle pour compte de la société ou des sociétés gérées.

-Tous travaux de secrétariat en général.

La scciété a également pour abjet, tant en Belgigue qu'a 'étranger, pour son compte propre, la constitution
et la gestion d'un patrimoine immobilier et 1a location financement de biens immeubles aux tiers, I'acquisition
par I'achat ou autrement, la vente, I'échange, la construction, [a transformation, I'amélioration, I'equipement,
Iaménagement, I'embellissement, 'entretien, la location, la prise en location, le lotissement, la prospection et
I'exploitation de biens immobiliers, ainsi que toutes opérations qui, directement ou indirectement, sont en
relation avec cet objet et qui sont de nature a favoriser 'accroissement st le rapport d'un patrimoine immobilier,
de méme que se porter caution pour la bonne fin d'engagement pris par des tiers qui auraient la jouissance de
ces biens immobiliers.

Elle peut accomplir d’'une maniére générale, toutes cpérations industrielles et commerciales, financiéres ou
civiles, mobiliéres et immobiliéres ayant un rapport direct ou indirect avec son objet ou pouvant en faciliter
directement ou indirectement, entiérement ou partiellement, la réalisation.
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Elle peut s'intéresser par voie d'association, d’apport, de fusion, d'intervention financiére ou autrement dans
toutes sociétés, associations ou entreprises dont I'objet est analogue ou connexe au sien ou susceptible de
favoriser le développement de son entreprise ou de constituer pour elle une source de débouchés.

Elle dispose, d'une maniére générale, d'une pleine capacité juridique pour accomplir tous les actes et
opérations ayant un rapport direct ou indirect avec son objet sociat ou qui seraient de nature a faciliter
directement ou indirectement, entiérement ou partiellement, la réalisation de cet objet.

Au cas ol la prestation de certains actes serait soumise & des conditions préalables d’accés a la profession,
la société subordonnera son action, en ce gui conceme la prestation de ces actes, & la réalisation de ces
conditions.

Article 4. Durée

La société est canstituée pour une durée illimitée.

Titre Il: Capitaux propres et apports

Anrticle 5: Apports

En rémunération des apports, 100 actions ont été émises.

Chaque action donne un droit &gal dans la répartition des bénéfices et des produits de la liquidation.

Article 6. Appels de fonds

Les actions doivent étre libérées a leur émission.

En cas d'actionnaire unique-administrateur, ce dernier détermine librement, au fur et 4 mesure des besoins
de la société et aux époques qu'il jugera utiles, les versements ultérieurs a effectuer par lui sur les actions
souscrites en espéces et non entiérement lihérées.

Article 7. Apport en numéraire avec émission de nouvelles actions — Droit de préférence

Les actions nouvelles & souscrire en numéraire doivent étre offertes par préférence aux actionnaires
existants, proportionnetlement au nombre d’actions qu’ils détiennent.

Le droit de souscription préférentielle peut &tre exercé pendant un délai d’au moins quinze jours & dater de
Fouverture de la souscription.

L'ouverture de la souscription avec droit de préférence ainsi que son délai d’exercice sont fixés par 'organe
qui procede a I'émission et sont portés a la connaissance des actionnaires par courrier électronique, ou, pour
les personnes dont elle ne dispose pas d'une adresse électronique, par courrier ordinaire, 4 envoyer le méme
jour que les communications &électroniques. Si ce droit n'a pas entigrement été exercé, les actions restantes
sont offertes conformément aux alinéas précédents par priorité aux actionnaires ayant déja exercé la totalité de
leur droit de préférence. Il sera procédé de ceite maniére, selon les modalités arrétées par la gérance, jusqu'a
ce que I'émission soit entiérement souscrite ou que plus aucun acfionnaire ne se prévale de cette faculté,

Les actions qui n'ont pas été souscrites par les acticnnaires comme décrit ci-dessus peuvent étre souscrites
par les personnes auxquelles les actions peuvent étre librement cédées conformément a la loi ou a l'article 9
des présents statuts ou par des tiers moyennant [‘agrément de la meitié au moins des actionnaires possédant
au maoins trois quart des actions.

TITRE Ill. TIFRES

Article 8. Nature des actions

Toutes les actions sont nominatives, elles portent un numéro d'ordre.

Elles sont inscrites dans le registre des actions nominatives; ce registre contiendra les mentions requises
par le Code des sociétés et des associations. Les titulaires d'actions peuvent prendre connaissance de ce
registre relatif a leurs titres.

En cas de démembrement du droit de propriété d'une action en nue-propriété et usufruit, Fusufruitier et le
nu-propriétaire sont inscrits séparément dans le registre des actions nominatives, avec indication de leurs droits
respectifs.

Les cessions nont d'effet vis-a-vis de la société et des tiers qu'a dater de leur inscription dans le registre
des actions. Des certificats constatant ces inscriptions sont délivrés aux titulaires des fitres.

Article 9. Cession d'actions

§ 1. Cession libre

Les actions peuvent étre cédées entre vifs ou transmises pour cause de mort, sans agrément, a un
actionnaire, au conjoint du cédant ou du testateur, aux ascendants ou descendants en ligne directe des
actionnaires.

§ 2. Cessions soumises & agrément

Tout actionnaire qui voudra céder ses actions entre vifs & une personne autre que celles visées a ['alinéa
précédent devra, & peine de nullité, obtenir I'agrément de la moitié au moins des actionnaires, possédant les
trois quarts au moins des actions, déduction faite des actions dont la cession est proposée.

A cette fin, il devra adresser a l'organe d’administration, par courrier ordinaire, une demande indiquant les
noms, prénoms, professions, domiciles du ou des cessionnaires proposés ainsi que le nombre de actions dont
la cession est envisagée et le prix offert.

Dans les huit jours de la réception de cette lettre, lorgane d’administration en transmet la teneur, par pli
recommandé, a chacun des actionnaires, en leur demandant une réponse affirmative ou négative par un écrit
adressé dans un délai de quinze jours et en signalant gque ceux gui s'abstiendraient de donner leur avis serafent
considérés comme donnant [eur agrément. Cette réponse devra étre envoyée par pli recommandg.

Dans la huitaine de I'expiration du délai de réponse, Forgane d’administration notifie au cédant le sort réservé
4 sa demande.

Les héritiers et légataires qui ne deviendraient pas de plein droit actionnaires aux termes des présents
statuts seront tenus de solliciter, selon les mémes formalités, I'agrément des actionnaires.
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Le refus d'agrément d'une cession entre vifs est sans recours. Néanmoins, I'actionnaire voulant céder tout
ou partie de ses actions pourra exiger des opposants qu'elles lui soient rachetées au prix mentionné par lui
dans sa notification initiale ou, en cas de contestation de ce prix, au prix fixé par un expert choisi de commun
accord ou, a défaut d’'accord sur ce choix, par le président du tribunal de ['entreprise statuant comme en refére
& la requéate de la partie la plus diligente, tous [es frais de procédure et d'expertise étant pour moitié a charge
du cédant et pour moitié 4 charge du ou des acquéreurs, proportionnellement au nombre d'actions acquises
g'ils sont plusieurs. 1l en ira de méme en cas de refus d'agrément d'un héritier ou d'un légataire. Dans ['un et
lautre cas, le paiement devra intervenir dans les six mois du refus.

Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cessions entre vifs, soit 4 titre
onéreux, soit & titre gratuit, tant volontaires que forcées (cas de lexclusion et du retrait d'un actionnaire), tant
en usufruit qu'en nue-propriété ou pleine propriété, qui portent sur des actions ou tous autres fitres donnant
droit & l'acquisition d’actions.

Par dérogation & ce qui précéde, au cas ol la société ne compterait plus gu'un actionnaire, celui-ci sera
libre de céder tout ou partie de ses actions librement.

TITRE IV. ADMINISTRATION — CONTROLE

Article 1{. Organe d'administration

La société est administrée par un ou plusieurs administrateurs, personnes physiques ou morales,
actionnaires ou non, nommeés avec ou sans limitation de durée et pouvant, ¢'ils sont nommés dans les statuts,
avoir la qualité d'administrateur statutaire.

L'assemblée gui nomme le ou les administrateur(s) fixe leur nombre, la durée de leur mandat et, en cas de
pluralité, leurs pouvoirs. A défaut d'indication de durée, le mandat sera censé conféré sans limitation de durée.

Article 11. Pouvoirs de 'organe d'administration

S'il n'y a qu'un seul administrateur, [a totalité des pouvoirs d’administration [ui est attribuée, avec la faculté
de déléguer partie de ceux-ci.

Lorsque la société est administrée par plusieurs administrateurs, chaque administrateur agissant seul, peut
accomplir fous les actes nécessaires ou utiles a I'accomplissement de objet, sous réserve de ceux que la loi
et [es statuts réservent a 'assemblée générale.

Chaque administrateur représente la société a I'égard des tiers et en justice, soit en demandant, soit en
défendant.

Il peut déléguer des pouvoirs spéciaux a tout mandataire.

Ardicle 12, Rémunération des administrateurs

L'assemblée générale décide si le mandat d'administrateur est ou non exercé gratuitement.

Si le mandat d'administrateur est rémunéré, 'assemblée générale, statuant 4 la majorité absolue des voix,
ou I'actionnaire unique, détermine le montant de cette rémunération fixe ou propartionnelle. Cette rémunération
sera portée aux frais généraux, indépendamment des frais éventuels de représentation, voyages et
déplacements.

Article 13. Gestion journaliére

L'organe d'administration peut déléguer la gestion journaliére, ainsi que la représentation de la société en
ce qui concerne cette gestion, a un ou plusieurs de ses membres, qui portent le titre d'administrateur-délégué,
ou a un ou plusieurs directeurs.

L'organe d'administration détermine s’ils agissent seul ou conjointement.

Les délégués a [a gestion journaliére peuvent, en ¢e qui concerne cette gestion, atiribuer des mandats
spéciaux a tout mandataire.

L'organe d'administration fixe les attributions et rémunérations éventuelles pour les délégués 4 la gestion
journaligre. il peut révoquer en tout temps leurs mandats.

Article 14. Contréle de la société

Lorsque la loi l'exige et dans les limites gqu'elle prévait, le contrdle de la société est assuré par un ou plusieurs
commissaires, nommaés pour trois ans et rééligibles.

TITRE V. ASSEMBLEE GENERALE

Article 15. Tenue et convocation

Il est tenu chague année, au siége, une assemblée générale ordinaire le dernier mercredi du mois de juin,
a vingt heures. Si ce jour est férié, I'assemnblée est remise au premier jour ouvrable suivant. S'il n'y a gu'un seul
actionnaire, ¢'est a cette méme date qu'il signe pour apprebation les comptes annuels.

Des assemblées générales extraordinaires doivent en outre étre convoquées par l'organe d’administration
et, le cas échéant, le commissaire, chaque fois que l'intérét de la société I'exige ou sur requéte d'actionnaires
représentant un dixidme du nombre d'actions en circulation. Dans ce dernier cas, les actionnaires indiquent leur
demande et les sujets a porter a Fordre du jour. L'organe d'administration ou, le cas échéant, le commissaire
convoquera F'assemblée générale dans un délai de trois semaines de la demande.

Les convocations aux assemblées généraies contiennent 'ordre du jour. Elles sont faites par e-mails
envoyeés quinze jours au meins avant ['assemblée aux actionnaires, aux administrateurs et, le cas échéant, aux
titulaires d'obligations convertibles nominatives, de droits de souscription nominatifs ou de certificats nominatifs
émis avec la collaboration de la société et aux commissaires. Elles sont faites par courrier ordinaire aux
personnes pour lesquelles la société ne dispose pas d'une adresse e-mail, le méme jour que l'envoi des
convocations électroniques.

Toute personne peut renoncer A la convocation et, en tout cas, sera considérée comme ayant éte
réguligrement convoguée si elle est présente ou représentée a lassemblée.

Article 16. Admission a 'assemblée genérale
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Pour &tre admis & 'assemblée générale ef, pour les actionnaires, pour y exercer le droit de vote, un titulaire
de titres doit remplir les conditions suivantes :

-le titulaire de titres nominatifs doit tre inscrit en cette qualité dans le registre des titres nominatifs relatif 4
sa categorie de fitres ;

-les droits afférents aux titres du titulaire des titres ne peuvent pas étre suspendus ; si seul [e droit de vote
est suspendu ; il peut toujours participer a 'assemblée générale sans pouvoir participer au vote.

Article 17. Séances — procés-verbaux

§ 1. L'assemblée générale est présidée par un administrateur ou, a défaut, par l'actionnaire présent qui
détient le plus d’actions ou encore, en cas de parité, par le plus dgé d’entre eux. Le président désignera le
secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

§ 2. Les procés-verbaux constatant les décisions de 'assemblée générale ou de ['actionnaire unique sont
consignés dans un registre tenu au siége. lis sont signés par les membres du bureau et par les aclionnaires
présents qui le demandent. Les copies a délivrer aux tiers sont signées par un ou plusieurs membres de 'organe
d'administration ayant le pouvoir de représentation.

Article 18. Délibérations

§ 1. A l'assemblée générale, chagque action donne droit 4 une voix, sous réserve des dispositions [égales
régissant les actions sans dreit de vote.

§2. Au cas ol la société ne comporterait plus gu'un actionnaire, celui-ci exercera seul les pouveirs dévolus
a ['assemblée générale.

§3. Tout actionnaire peut donner & toute autre personne, actionnaire ou non, par tout moyen de
transmission, une procuration écrite pour le représenter a 'assemblée et y voter en ses lieu et place.

Une procuration octroyée reste valable pour chaque assemblée générale suivante dans la mesure ou il y
est traité des mémes points de lordre du jour, sauf si la société est informée d’'une cession des actions
concernées.

§ 4. Toute assemblée ne peut délibérer que sur les propositions figurant a 'ordre du jour, sauf si toutes les
personnes a convoguer sont présentes ou représentées, et, dans ce dernier cas, si les procurations le
mentionnent expressément.

§ 5. Sauf dans les cas prévus par la loi ou les présents statuts, les décisions sont prises a [a majorité des
voix, quel que soit le nombre de titres représentés a 'assemblée générale.

Article 19. Prorogation

Toute assemblée générale, crdinaire ou extraordinaire, peut étre prorogée, séance tenante, a trois semaines
au plus par l'organe d'administration. Sauf si lassemblée générale en décide autrement, cette prorogation
iwannule pas les autres décisions prises. La seconde assemblée délibérera sur le méme ordre du jour et statuera
définitivement.

TITRE VI. EXERCICE SOCGIAL REPARTITION — RESERVES

Article 20. Exercice social

L'exercice social commence le 1er janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

A cette demiére date, les écritures sociales sont arrétées et Forgane d’administration dresse un inventaire
et établit les comptes annuels dont, aprés approbation par 'assemblée, il assure [a publication, conformément
&laloi.

Article 21. Répartition — réserves

Le bénéfice annuel net recevra I'affectation que lui donnera l'assemblée générale, statuant sur proposition
de ['organe d'administration, étant toutefois fait observer que chague action confére un droit €gal dans la
répartition des bénéfices.

Article 22. Acomptes sur dividendes

L'organe d'administration peut, sous sa responsabilité, décider le paiement d'acomptes sur dividendes a
imputer sur [e dividende qui sera distribué sur les résultats de I'exercice en cours, conformément aux conditions
prescrites par les articles 5:142 et 5:143 du Code des sociétés et des associations. Il fixe e montant de ces
acomptes et la date de leur paiement.

Tout acompte ou fout dividende distribué en contravention & la loi ou aux présents statuts doit éfre restitué
par les actionnaires qui l'ont recu, si la société prouve que ces actionnaires connaissaient lirrégularité des
distributions faites en leur faveur ou ne pouvaient ['ignorer, compte tenu des circonstances.

TITRE VII. DISSOLUTION — LIQUIDATION

Article 23. Dissolution

La société peut &tre dissoute en tout temps, par décision de 'assemblée générale délibérant dans les formes
prévues pour les modifications aux statuts.

Article 24. Liquidateurs

En cas de dissolution de la société, pour quelque cause et a quelque moment que ce soit, le ou les
administrateurs en fonction sont désignés comme liquidateur(s) en vertu des présents statuts si aucun autre
liquidateur n'aurait été désigné, sans préjudice de la faculté de l'assemblée générale de désigner un ou
plusieurs liquidateurs et de déterminer leurs pouvoirs et émoluments.

Article 25. Répartition de ['actif net

Aprés apurement de toutes les dettes, charges et frais de liquidation ou aprés consignation des montants
necessaires a cet effet et, en cas d'existence d'actions non entiérement libérées, aprés rétablissement de
légalité entre toutes les actions soit par des appels de fonds complémentaires & charge des actions
insuffisarmment libérées, soit par des distributions préalables au profit des actions libérées dans une proportion
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-

supérieure, 'actif net est réparti entre tous les actionnaires en proportion de leurs actions et les biens conservés
leur sont remis pour étre partagés dans [a méme proportion.

TITRE VII. DISPOSITIONS DIVERSES

Article 26. Election de domicile

Pour l'exécution des statuts, tout actionnaire, administrateur, commissaire, liquidateur ou porteur

. d'cbligations domicilié a I'étranger, fait élection de domicile au siége ol toutes communications, sommations,
. assignations, significations peuvent lui &tre valablement faites s'il n'a pas élu un autre domicile en Belgique vis-

a-vis de la société.
Article 27. Compétence judiciaire
Pour tout litige entre la société, ses actionnaires, administrateurs, commissaires et liquidateurs relatifs aux

- affaires de la société et 4 'exécution des présents statuts, compétence exclusive est attribuée aux tribunaux du
" siége, a moins que la société n'y rencnce expressément.

Article 28. Droit commun
Les dispositions du Code des sociétés et des associations auxquelles il ne serait pas licitement déroge sont

- réputées inscrites dans les présents statuts et les clauses contraires aux dispositions impératives du Code des
: sociétes et associations sont censées non écrites.

Troisiéme résolution — Gérant/Administrateur
L'assemblée générale décide de mettre fin a la fonction du gérant-commandité actuel, mentionné ci-apres,

- et procéde immeédiatement au renouvellement de sa nomination comme administrateur non statutaire pour une
“durée illimitée :

- Madame Caterina BADAMI, ici présente et qui accepte.
Son mandat est rémunéré.
L’assemblée generale décidera a fa prochaine assemblée générale annuelle sur la décharge au gérant

: démissionnaire pour 'exécution de son mandat.

Quatrieme résolution — Transfert du siége social

L'assemblée générale déclare que l'adresse du sieége est transférée La Bruyére (5080-Emines), rue
Grand'Mére, 17.

Cinguieme résolution — Pouvoirs

L'assemblée générale décide de donner la mission au notaire soussigné d’établir et de signer la coordination

des statuts, conformément a la décision précédente, et d’assurer son dépdt au dossier de la société.

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME.

Brice GODDIN, notaire,

Déposés en méme temps :

- expédition du procés-verbal a faquelle est annexée la procuration;
- rapport de l'organe d'administration;

- rapport du reviseur d'entreprises,

- statuts coordonnés.

Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la persenne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter 1a personne morale a I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature {pas applicable aux actes de type « Mention »).




