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wotity ;. Koninklijke Wielrijdersclub Merksem
(verkort) :

Rechtsvorm : vzw
Volledig adres v.d. zetel : Monnikenhofstraat 6, 2040 Berendrecht

Onderwerp akte : Ontsiag en benoemingen - aanname nieuwe stafuten

UITTREKSEL UIT DE NOTULEN VAN DE ALGEMENE VERGADERING VAN 26 MEI 2025
1)}Bevestiging van de ontslagname van actieve en toegetreden leden.

De algemene vergadering stelt vast dat het ledenregister geactualiseerd dient te worden. De algemene

vergadering heeft kennis genomen van de ontslagname van de volgende leden sinds:

-De heer Filip Buntinckx;
-Mevrouw Sofie Leyten;
-Mevrouw Rita Broers;

-De heer Marc Michiels;

-De heer Willy Van Campenhout;
-De heer Hank Balthazar;

-De heer Martin Huygelen;

-De heer Eddy Carpentier;
~Mevrouw Annick Janssens;

-De heer lvan Kouwenbergh;
-De heer Alfong Schrijvers;

-De heer Bernardus Simons;
-Mevrouw Rosette Van Camp;
-De heer Koen Van Gemert;
-Mevrouw Annemie Suykerbuyk (ingevolge overlijden);

Bijgevalg telt de verenging nog de volgende Werkende Leden:

-De heer Benjamin Simons, met woonplaats te Antwerpsebaan 102, 2040 Berendrecht;
-Mevrouw An Van Gemert, met woonplaats te Antwerpsebaan 256, 2040 Berendrecht;

-De heer Filip Koch, met woonplaats te Monnikenhofstraat 255, 2040 Berendrecht;

-Mevr. Miko Leyten, met woonplaats te Antwerpsebaan 270 A, 2040 Berendrecht;

-De heer Andy Vander Heyden, met woonplaats te Steenhovenstraat 258, 2040 Berendrecht.

De volgende personen zijn per 1 januari 2025 toegetreden als Werkend Lid van de vzw:
-De heer Yves Leysen, met woonplaats te Moriaanstraat 10 B 2, 2000 Antwerpen
-De heer Bernd Simons, met woonplaats te Schouwvegerstraat 16, 2040 Berendrecht

-De heer Brecht Simons, met woonplaats te Schouwvegerstraat 16, 2040 Berendrecht

Het lidmaatschap van de ioegetreden leden dient ingevolge een lange periode van inactiviteit als beéindigd
te worden beschouwd.

2)Benoeming/herbenoceming van bestuurders.
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De algemene vergadering van de Vereniging stelf vast dat het mandaat van de volgende bestuurders sinds
1 januari 2011 ten einde is gekomen:

-De heer Marcel Geens;

-De heer Marc Michiels;

-De heer Willy Van Campenhout;
-De heer Martin Huygelen.

De algemene vergadering van de Vereniging beslist met eenparigheid van stemmen om de volgende
personen te (her)benoemen als bestuurders van de Vereniging, en dit tot aan de jaarlijkse algemene
vergadering te houden in 2028:

(hDe heer Benjamin Simons, zelfstandige, wonende te Antwerpsebaan 102, 2040 Berendrecht, geboren te
Antwerpen op 19 mei 1964, rijksregisternummer 64.05.19-517.01.

(ilMevrouw An Van Gemert, bediende, wonende te Antwerpsebaan 256, 2040 Berendrecht, geboren ie
Kapellen op 15 november 1969, rijksregisternummer 69,11.15-398,96;

(iilDe heer Yves Leysen, bestuurder, wonende te Moriaanstraat 10 B 2, 2000 Antwerpen,
rilksregisternummer 59.09.18-039.44

{iv)De heer Brecht Simons, bediende, wonende te Schouwvegerstraat 16, 2040 Berendrecht,
rijksregisternummer 99.12.26-385.28

(v)De heer Bernd Simons, bediende wonende te Schouwvegerstraat 16, 2040 Berendrecht,
rijksregisternummer 99.12.26-383.30

De heer Benjamin Simons, voornoemd heeft tevens de hoedanigheid van voorzitter van Vereniging voor
onbepaalde duur,

Overeenkomstig de statuten wordt de Vereniging in en buiten rechte vertegenwoordigd door de voorzitter
alleen handelend.

3)Bevestiging van het adres van de maatschappelijke zetel.

De algemene vergadering van de Vereniging bevestigt dat het adres van de zatel sinds 22 augustus 2008
gevestigd is te Monnikenhofstraat 6, 2040 Berendrecht.

4)Aanname van nieuwe statuten
De algemene vergadering van de Vereniging besluit om de statuten te vervangen door volgende tekst:

STATUTEN
Artikel 1. De Vereniging

Art. 1.1 Eerste lid. Rechtsvorm

De vereniging werd opgericht als een entiteit met rechispersconlijkheid, meer in het bijzonder als een
vareniging zonder winstoogmerk (hiema "VZW' ganaamd) in de zin van boek 9 van het Wetboek van
Vennootschappen en Verenigingen zoals ingevoerd bij de wet van 23 maart 2019 en zoals van tijd tot tijd
gewijzigd (hierna “WVV" genoemd).

Art. 1.2 Tweede lid. Naam
1. De vereniging draagt de naam “Koninklijke Wieltijdersclub Merksem”,

2. Alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders, websites en andere stukken, al
dan niet in elektronische vorm, uitgaande van de vereniging moeten de volgende gegevens vermelden;

1° de naam van de vereniging;

2° de rechtsvorm, voluit of afgekort;

3° de nauwkeurige aanduiding van de zetel

4° het ondernemingsnummer,

5° het woord "rechtspersonentregister” of de afkorting "RPR", gevolgd door de vermelding van de rechtbank
van de zetel van de vereniging;

6° in voorkomend geval, het e-mailadres en de website van de vereniging;
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7° in voorkomend geval, het feit dat de vereniging in vereffening is.
Art. 1.3 Derde lid. Zetel

De zetel van de vereniging is gevestigd in het Viaams Gewest. Het bestuursergaan is bevoegd de zetel van
de rechtsperscon binnen Belgié te verplaatsen voor zover die verplaatsing overeenkomstig de toepasselijke
taalwetgeving niet verplicht tot een wijziging van de taal van de statuten. Dergelijke beslissing van het
bestuursorgaan vereist geen statutenwijziging, tenzij wanneer de zetel verplaatst wordt naar een ander Gewest.
In dit laatste geval is het bestuursorgaan bevoegd om tot de statutenwijziging te beslissen. Indien ten gevolge
van de verplaatsing van de zetel de taal van de statuten moet worden gewijzigd, kan enkel de algemene
vergadering deze beslissing nemen met inachtneming van de vereisten voor een statutenwijziging.

Art. 1.4 Vierde lid. Duur

De vereniging is opgericht voor enbepaalde duur.
Artikel 2. Voorwerp - doel en activiteiten

Art. 2.1 Eerste lid. Voorwerp - belangloos doel

Het voarwerp en doel van de vereniging bestaat uit:

1)De promotie van de wielersport in het algemeen en het inrichten van wielerwedstijden in Viaanderen
(waaronder Antwerp Port Epic, Sels Trophy, enz.) en enige andere wielerwedstrijden; en
2)Het verspreiden en delen van kennis over de wielersport.

Art. 2.2 Tweede lid. Activiteiten

Tot de concrete activiteiten waarmee het voorwerp en het belangloos doel van de vereniging worden
verwezenlijkt, behoren onder meer:

1)Organiseren van wielerwedstrijden inclusief alle activiteiten die daarmee verband houden, zoals catering,
VIP tent, muzikale omkadering, enz.;

2)Het organiseren en uvitvoeren van promotionele activiteiten;

3)Het opbouwen van een kenniscentrum inzake de wielersport en het uitgeven van boeken, tijdschriften,
enz.; en

4)Alle activiteiten die bijdragen aan de realisatie van haar voorwerp.

De vereniging kan alle roerende en onroerende goederen verwerven, oprichten, bezitten, gebruiken,
beheren en ten dienste stellen van derden. Zij kan leningen afsluiten, zekerheden verstrekken, personeel
aanwerven en alle verrichtingen stellen die kaderen in haar activiteiten. Zij kan alleen of met anderen
verenigingen en andere rechtspersonen oprichten en erin participeren. Zij kan tevens mandaten uitoefenen als
lid, bestuurder, vereffenaar, enz. in rechispersonen waarin zij participeert of waarin zij op enige andere wijze
betrokken is.

Daarnaast kan de vereniging alle activitelten ontplooien die rechtstreeks of onrechtstreeks bijdragen tot de
verwezenlijking van voormelde ideéle niet-winstgevende doelstellingen, met inbegrip van commerciéle en
winstgevende activiteiten binnen de grenzen van wat wettelijk is toegelaten. De vereniging mag rechistreeks
noch onrechtstieeks enig vermogensvoordeel vitkeren of bezorgen aan de oprichters, de leden, de bestuurders
of enig andere persoon behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.

Artikel 3. Lidmaatschap
Art. 3.1 Werkende leden
1.Er ziin minstens twee Werkende Leden met alle rechten zoals omschreven voor de leden in het WVV.

2 ledere natuurlijke persoon alsook rechtspersoon en organisatie kan zich kandidaat stellen als Werkend lid
op voorwaarde daf hij/zij het helangloos doel van de vereniging ondersteunt.

3.De kandidaat-leden richten hun kandidaatstelling aan het bestuursorgaan.

4.Het bestuursorgaan zal beslissen over de aanvaarding van een kandidaat als Werkend Lid op haar
eerstvolgende vergadering. De beslissing wordt genomen met een meerderheid van stemmen van de
aanwezige en vertegenwoordigde bestuurders.
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5.Het bestuursorgaan kan discretionair en zonder verdere motivatie beslissen dat een kandidaat niet wordt
aanvaard als Werkend lid.

6.Werkende Leden hebben alle rechten en verplichtingen die in het WVV en deze statuten worden
beschreven. Zij betalen een lidmaatschapsbijdrage dewelke jaarlijks zal worden vastgelegd door de Algemene
Vergadering en dewelke maximum 1.000 EUR zal bedragen.

Art. 3.2 Toegetreden leden

1.Elke natuurlijke persoon, rechispersoon of organisatie die het belangloos doel van de vereniging
ondersteunt, kan bij het bestuursorgaan van de vereniging een aanvraag indienen om Toegetreden Lid te
worden,

2.Het bestuursorgaan beslist discretionair en zonder verdere motivatie of een kandidaat al dan niet kan
worden aanvaard als Toegetreden Lid.

3.Toegetreden Leden hebben enkel de rechten en plichten die in deze statuten worden omschreven.

4 Toegetreden Leden hebben geen stemrecht. Zij worden uitgenodigd op de algemene vergadering met
louter raadgevende stem.

Art. 3.3 Ontslag

1.Werkende Leden en Toegetreden Leden kunnen zich op elk ogenblik uit de vereniging terugtrekken door
een schrijven te richten aan het bestuursorgaan. Het ontslag zal ingaan op de eerste dag van het boekjaar
volgend op het jaar waarin het schrijven werd ter kennis gebracht onverminderd punt 2 hieronder.

2.Een ontslagnemend Werkend en Toegetreden Lid zal echter wel verplicht blijven tot betaling van de
lidmaatschapsbijdrage en tot de deelname in de kosten die goedgekeurd werden voor het jaar waarin het
ontslag wordt ingediend, en in de mate het ontslag wordt ingediend na 30 juni eveneens {ot betaling van de
lidmaatschapsbijdrage en tot de deelname in de kosten voor het jaar volgend op het jaar waarin het ontslag
werd meegedeeld behoudens andersluidend besluit van de Algemene Vergadering, en dit om de begroting van
de vereniging voor het volgende jaar niet in onevenwicht te brengen.

Art. 3.4 Opschorting van de Werkende Leden

1.Het lidmaatschap van de Werkende Leden die hun lidmaatschapsbijdrage voor het lopende jaar binnen
de deor het bestuursorgaan bepaalde termijn niet betalen, wordt opgeschart na een eerste schrifteliike
aanmaning tot regularisatie binnen é&n maand na die aanmaning.

2.Werkende Leden die hun lidmaatschapsbijdrage na de regularisatietermijn niet betalen, kunnen geacht
worden ontslagnemend te zijn bij besluit van de Algemene Vergadering en uitgesloten worden.

Art. 3.5 Beéindiging van lidmaatschap - uitsluiting

1.Als een Werkend Lid in strijd handelt met de doestellingen van de VZW, kan diens lidmaatschap, op
voorstel van het bestuursorgaan of op verzoek van minstens 1/5de van alle Werkende Leden worden beéindigd
door een besluit van de Algemene Vergadering, waarop minstens de helft van alle Werkende Leden aanwezig
of vertegenwoordigd is, en waarbij voor de beslissing een 2/3de meerderheid van de stemmen van de
aanwezige of de vertegenweordigde Werkende Leden vereist is.

2.Het Werkend Lid waarvan de be&indiging van het lidmaatschap wordt voorgesteld, heeft het recht gehoord
te worden,

3.Toegetreden Leden die handelen in strijd met de doelstellingen van de VZVWW kunnen door eenzijdig besluit
van het bestuursorgaan genomen met een gewone meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde
bestuurders uitgesloten worden van lidmaatschap.

Art. 3.8 Rechten

1.Geen enkel Werkend Lid of Toegetreden Lid kan aanspraak laten gelden of uitoefenen op de activa van
de vereniging op gtond van de enkele hoedanigheid van lid.

2.Deze uitsluiting van rechten op de activa geldt te allen tijde: tijdens het lidmaatschap, bij be&indiging van
het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de vereniging, enz.
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Art. 3.7 Ledenregister

Het bestuursorgaan houdt op de zetel van de vereniging een register van de leden. Dit register vermeldt de
naam, voornaam en woonplaats van de leden of, ingeval het een rechtspersoon betreft, de naam, rechtsvorm
en het adres van de zetel. Het bestuursorgaan schrijft alle beslissingen over de toetreding, uittreding of uitsluiting
van leden in dat register in binnen acht dagen nadat het van de beslissing in kennis is gesteld. Het
bestuursorgaan kan beslissen dat het register wordt aangehouden in elektronische vorm.

Alle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen. Daartoe richten zij
een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de raadpleging van het
register overeenkomen. Dit register kan niet worden verplaatst.

Arfikel 4. De algemene vergadering

Art. 4.1 De Algemene Vergadering

1.De Algemene Vergadering bestaat uit alle Werkende Leden.

2.Elk Werkend Lid heeft één stem.

3.Toegetreden Leden worden op de Algemene Vergadering uitgenodigd met louter raadgevende stem.
Art. 4.2 Waarnemers

Waarnemers kunnen de Algemene Vergadering bijwonen en mogen zich, mits toestemming van de
vooizitter, tot de Algemene Vergadering richten.

Art. 4.3 Bevoegdheden

De volgende exclusieve bevoegdheden kunnen uitsluitend door de Algemene Vergadering uitgeoefend
worden:

1° de sfatutenwijziging;

2° de benceming en de afzetling van de bestuurders en de bepaling van hun bezoldiging ingeval een
bezoldiging wordt toegekend;

3° de benceming en de afzetting van de commissaris en de bepaling van zijn bezoldiging;

4° de kwijting aan de bestuurders en de commissaris, alsook, in voorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen;

5° de goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting;

6° de ontbinding van de vereniging;

7° de uitsluiting van een Werkend Lid;

8° de omzetting van de VZW in een IVZW, een codperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming
of in een erkende codperatiove vennootschap sociale onderneming;

9° om een inbreng om niet van een algemeenheid te doen of te aanvaarden;

10° de vaststelling van de jaarlijkse lidmaatschapsbijdrage;

11° alle andere gevallen waarin de wet of de statuten dat vereisen.

Art. 4.4 Vergaderingen

1.De Algemene Vergadering komt jaarlijks samen op de 15de mei teneinde te beraadslagen over de
goedkeuring van de jaarrekening over het afgelopen boekjaar. Indien deze dag een zondag of een feestdag
betreft zal de vergadering uitgesteld kunnen worden naar de eerstvolgende werkdag. De uitnodiging wordt
minstens vijftien dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar alle Werkende Leden,
alsook naar de bestuurders en desgevallend de commissaris, verstuurd per e-mail of via een schrijven per
gewone post of per aangetekende post op het adres dat hat Werkend Lid daartoe laatst heeft opgegeven.

2.De vergaderingen worden door het bestuursorgaan bijeengercepen. Aan de uithodiging wordt een
ontwerp van agenda toegevoegd, waarbij elk punt dat door minstens 1/20ste van de Werkende Leden minstens
vijf werkdagen voor de vergadering aangebracht werd, op de agenda wordt geplaatst.

3.De bijzondere bijeenkomsten in esn Buitengewone Algemene Vergadering (i.e. voor notaris) of in een
Bijzondere Algemene Vergadering kunnen worden samengeroepen door het bestuursorgaan. Het
hestuursorgaan is verplicht de Algemene Vergadering hijeen te roepen op verzoek van minstens 1/5de van alle
Werkende Leden. Het bestuursorgaan of, in voorkomend geval, de commissaris, roept de Algemene
Vergadering dan bijeen binnen eenentwintiy dagen na het verzoek tot bijeenroeping en de Algemene
Vergadering wordt uiterlijk gehouden op de veertigste dag na dit verzoek. De uitnediging wordt minstens vijftien
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dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar alle Werkende Leden, alsook naar de
bestuurders en desgevallend de commissaris, verstuurd per e-mail enfof per gewone post enfof per
aangetekend schrijven op het adres dat het Werkend Lid daartoe laatst heeft opgegeven.

4.De Werkende Leden kunnen eenparig en schriftelijk alle besluiten nemen die tot de bevoegdheid van de
Algemene Vergadering behoren, met uitzondering van statutenwijzigingen. In dat geval dienen de formaliteiten
van bijeenrceping niet te worden vervuld. De ledsn van het bestuursorgaan en, in voorkomend geval, de
commissaris, mogen ap hun verzoek van die besluiten kennis nemen.

5.De bijeenkomsten van de Algemene Vergadering worden voorgezeten door de voorzitter van het
bestuursorgaan, hetzij in zijn afwezigheid door de oudste bestuurder in jaren. De bijeenkomsten van de
Algemene Vergadering (zowel de jaarlijkse, de Bijzondere en de Buitengewone) worden hetzij fysiek, hetzij via
videoconferentie, teleconferentie of via andere telecommunicatiemiddelen gehouden. De nadere regels inzake
vergaderingen op afstand kunnen in het intern reglement uitgewerkt worden of door het bestuursorgaan worden
vastgesteld.

6.Het bestuursorgaan kan de Werkende Leden de mogelijkheid bieden om op afstand deel te nemen aan
de Algemene Vergadering door middel van een door de vereniging ter beschikking gesteld elektronisch
communicatiemiddel, Wat de naleving van de voorwaarden inzake aanwezigheid en meerderheid betreft,
worden de leden die op die manier aan de algemene vergadering deelnemen, geacht aanwezig te zijn op de
plaats waar de algemene vergadering wordt gehouden.

Voor de toepassing van het eerste lid moet het elektronische communicatiemiddel de in het eerste lid
bedoelde leden, onvermindeard enige bij of krachtens de wet opgelegde beperking, ten minste in staat stellen
om rechtstreeks, gelijktijdig en ononderbroken kennis te nemen van de besprekingen tijdens de vergadering en
om hun stemrecht uit te oefenen met betrekking tot alle punten waarover de vergadering zich dient uit te
spreken.

De oproeping fot de algemene vergadering omvat een heldere en nauwkeurige beschrijving van de
procedures met betrekking tot de deelname op afstand. Als de vereniging een verenigingswebsite heeit als
bedeeld in artikel 2:31 WVV worden die procedures voor diegene die het recht heeft aan de algemene
vergadering deel te nemen toegankelijk gemaakt cp de verenigingswebsite.

De notulen van de algemene vergadering vermelden de eventuele technische problemen en incidenten die
de deelname langs elektronische weg aan de algemene vergadering of aan de stemming hebben belet of
verstoord,

De leden van het bureau van de algemene vergadering kunnen niet langs elektronische weg aan de
algemene vergadering deelnemen.

Art. 4.5 Quorum en stemming

1.0m op een geldige manier te beraadslagen moet minstens de helft van de Werkende Leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn. Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen van de
aanwezige en vertegenwoordigde Werkende Leden, behalve wanneer het WVV of de statuten dit anders
voorzien.

2.De Algemene Vergadering kan over statutenwijzigingen alleen dan op geldige wijze beraadslagen en
besluiten, wanneer de voorgestelde wijzigingen nauwkeurig zijn aangegeven in de oproeping en wanneer ten
minste twee derde van de Werkende Leden op de vergadering aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Is deze
laatste voorwaarde niet vervuld, dan is een tweede bijeenrceping nodig en de nieuwe vergadering beraadslaagt
en besluit op geldige wijze, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde Werkende Leden. De tweede
vergadering mag niet binnen vijftien dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden,

Een wijziging is alleen dan aangenomen, wanheer zij twee derde van de uitgebrachte stemmen heeft
verkregen waarbij onthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden meegerekend.

3.Indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos doel van de
vereniging, is zij alleen dan aangenomen, wanneer zij vier vijide van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen,
waarbij onthoudingen in de teller noch in de noemer worden meegerekend.

4Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere Leden worden
vertegenwoordigd. Elk Lid kan maximum twee volmachten dragen.

5.De stemming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, indien gevraagd door é&n van de
Werkende Leden die aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming, onverminderd cde
mogelijkheid om op afstand deel te nemen aan de Algemene Vergadering door middel van een door de
vereniging ter beschikking gesteld elektrenisch communicatiemiddel en via die wijze te stemmen.
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6.Bij staking van stemmen zal de stem van de voorzitter van de algemene vergadering doorslaggevend zijn.

7.De heslissingen van de Algemens Vergadering worden genotuleerd. De notulen worden ondeartekend door
de voorzitter en door de aanwezige en vertegenwoordigde leden die dit wensen. De notulen worden ingevoegd
in een notulenregister dat op de zetel wordt bijgehouden. De notulen van de Algemene Vergadering worden op
de zetel ter inzage ter beschikking gehouden van de Werkende Leden en van derden die een geldig belang
hebbhen, Uittreksels uit en afschriften van de notulen kunnen worden verstrekt aan Werkende Leden en aan
derden die een geldig belang doen blijken. Dergelijke uittreksels en afschriften dienen ondertekend te worden
door de voarzitter van het bestuursorgaan. Dergelijke verzoeken worden schyrifteliik en gemotiveerd ter kennis
gebracht van het bestuursorgaan. Het bestuursorgaan cordeelt discretionair over het gevolg dat aan dergelijk
verzoek dient gegeven te worden.

De voorzitter van het bestuursorgaan, of enige door het bestuursorgaan specifiek aangeduide lasthebber,
zorgt voor de door de wet voorgeschreven publicaties en kan in dit verband alle formulieren en documenten
namens de vereniging ondertekenen, alsock de nodige volmachthouders hiertoe aanstellen.

Beslissingen en besfuiten genomen door de Algemene Vergadering zijn bindend voor alle Leden, ook voor
de afwezige lL.eden, Leden die tegen hebben gestemd of Leden die zich hebben onthouden. Beslissingen en
besluiten genomen door de Algemene Vergadering worden door de voorzitter van het bestuursorgaan aan de
Leden ter kennis gebracht via gewone brief of e-mall of via enig ander schriftelijk of elektronisch
communicatiemiddal.

Artikel 5. Bestuur en vertegenwoordiging
Art. 5.1 Samenstelling bestuursorgaan

1.De vereniging wordt bestuurd door een collegiaal bestuursorgaan, dat minstens drie bestuurders telt, die
natuurlijke of rechispersonen zijn. Indien en zolang de vereniging minder dan drie leden heeft, mag het
bestuursorgaan bestaan uit twee bestuurders. Zolang het bestuursorgaan tweehoofdig is, verliest elke bepaling
die aan een lid van het bestuursorgaan een doorslaggevende stem toekent, van rechtswege haar werking.

2 De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde Werkende Leden voor een termijn van zes jaar. Hun opdracht eindigt
bij de sluiting van de jaarvergadering. Bestuurders zijn herbehoembaar.

3.Het bestuursorgaan verkiest onder haar leden een voorzitter. De voorzitter cefent een doorslaggevende
stem uit in geval van staking van stemmen.

4.De bestuurders kunnen te allen tijde worden ontslagen door de Algemene Vergadering die daarover beslist
hij gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige en veriegenwoordigde Werkende Leden, ledere
hestuurder kan zelf ook ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan het bestuursorgaan. Een bestuurder
is verplicht na zijn ontslag zijn opdracht verder te vervullen totdat redelijkerwijze in zijn vervanging kan worden
voorzien.

5.De bestuurders oefenen in beginsel hun mandaat kosteloos uit, behoudens andersluidende beslissing van
de algemene vergadering. De kosten die zij maken in het kader van de uitoefening van hun bestuursmandaat
warden vergoed.

Art. 5.2 Bestuursorgaan; vergaderingen, beraadslaging en beslissing

1.Het bestuursargaan vergadert na oproeping door de voorzitter zo dikwijls als het belang van de vereniging
het vereist, alsook binnen vijff werkdagen na een daartoe strekkend verzoek van een bestuurder.

2.Het bestuursorgaan wordt voorgezeten door de veoorzitter en in diens afwezigheid door de oudste
bestuurder in jaren. De vergaderingen worden gehouden op de zetel van de vereniging of op elke andere plaats
in Belgié, aangewezen in de oproepingsbrief.

3.Het bestuursorgaan kan slechts beraadslagen en besluiten, wanneer ten minste de meerderheid van de
bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd is op de vergadering. De besluiten worden genomen bij eenvoudige
meerderheid van stemmen. Bij staking van stemmen heeft de voorzitter dan wel de bestuurder die de
vergadering voorzit, een doorslaggevende stem.

4.De besluiten van het bestuursorgaan kunnen tevens bij eenparig schriftelijk besluit van aile bestuurders
worden genomen.

5.Een bestuurder kan zich op een vergadering van het bestuursorgaan door een ander bestuurder laten
vertegenwoordigen.
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6.De notulen van de vergaderingen van het bestuursorgaan worden ondertekend door de vaorzitter en de
bestuurders die erom wverzoeken; kopie&n voor derden worden ondertekend door één of meer
vertegenwoordigingsbevoegde leden van het bestuursorgaan.

Art. 5.3 Tegenstrijdig belang

1.Wanneer het bestuursorgaan een beslissing moet nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die
onder zijn bevoegdheid vallen, waarbij een bestuurder sen rechtstreeks of onrechtstreeks belang van
vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is met het befang van de vereniging, moet de betrokken bestuurder
dit meedelen aan de andere bestuurders voor hat bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn verklaring en
toelichting over de aard van dit strijdig belang worden opgenomen in de notulen van de vergadering van het
bestuursorgaan die de heslissing moet nemen. Het is het bestuursorgaan niet toegelaten deze beslissing te
delegeren.

2.Indien de vereniging op de balansdatum van het laatst afgesloten boekjaar meer dan &€&n van de in artikel
3:47, § 2 WVV, bedoelde criteria overschrijdt, omschrijft het bestuursorgaan in de notulen de aard van de in het
eerste lid bedoelde beslissing of verrichting en de vermogensrechtelijke gevolgen ervan voor de vereniging en
verantwoordt hij het genomen besluit. Dit deel van de notulen wordt in zijn gehee! opgenomen in het jaarverslag
of in het stuk dat samen met de jaarrekening wordt neergelegd. Ingeval de vereniging een commissaris heeft
bencemd, worden de notulen van de vergadering aan hem meegedeeld. In zijn in artikel 3:74 WVV bedoelde
verslag beoordeelt de commissaris, in een afzonderlijke sectie, de vermogensrechtelijke gevolgen voor de
vereniging van de besluiten van het bestuursorgaan waarvoor een strijdig belang als bedoeld in het eerste lid
bestaat.

3.De bhestuurder met een belangenconflict als bedoeld in het eerste lid mag niet deelnemen aan de
beraadslagingen van het bestuursorgaan over deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat
verhand. Wanneer de meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangenconflict
heeft, dan wordt de beslissing of de verrichting aan de Algemene Vergadering voorgelegd; ingeval de algemene
vergadering de beslissing of de verrichting goedkeurt, kan het bestuursorgaan ze uitvoeren.

4 Artikel 5.3 punten 1 tfm 3 zijn niet van toepassing wanneer de beslissingen van het bestuursergaan
betrekking hebben op gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de
zekerheden die op de markt gewoonlijk gelden voor soortgelijke verrichtingen.

Art. 5.4 Bevoegdheid

1.Het bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen te verrichten die nodig of dienstig zijn tot
verwezenlijking van het voorwerp en doel van de vereniging, met uitzondering van die waarvoor volgens de
wet de algemene vergadering bevoegd is.

2.0nverminderd de verplichtingen die voortvloeien uif collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Zodanige verdeling van taken kan aan derden
niet worden tegengeworpen, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de
interne aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

Art. 5.5 Externe vertegenwoordigingsmacht

1.Het bestuursorgaan vertegenwoordigd de vereniging als college in alle handelingen in en buiten rechte
door de meerderheid van zijn leden.

2.0nverminderd de algemene vertegenwoardigingsbevoegdheid van het bestuursorgaan als college, wordt
de vereniging in en buiten rechte eveneens vertegenwoordigd door:

-De voorzitter die alleen handelt;

en

-de gedelegeerde tot het dagelijks bestuur binnen de grenzen van het dagelijks bestuur,;
en

-een bijzondere gevolmachtigde binnen de grenzen van diens volmacht.

Art. 5.6 Bekendmakingsvereisten

De benoeming van de leden van het bestuursorgaan en van de personen gemachtigd om de vereniging te
vertegenwoordigen en hun ambisbeéindiging wordt openbaar gemaakt door neerlegging in  het
verenigingsdossier ter griffie van de cndernemingsrechtbank, en van een uittreksel daarvan bestemd om in de
Bijlagen bij het Belgisch Staatshlad te worden bekendgemaakt. Uit die stukken moet in ieder geval blijken of
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de personen die de vereniging vertegenwoordigen, de vereniging ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als
college verbinden alsock de omvang van hun bevoegdheden.

Artikel 6. Dagelijks bestuur

1.Het dagelijks bestuur van de vereniging op intern viak alsook de externe vertegenwoordiging wat betreft
dat dagelijks bestuur kan door het bestuursorgaan worden opgedragen aan één of meer personen, al dan niet
bestuurders.

2. Indien van deze mogelijkheid gebruik wordt gemaakt, moet worden gespecificeerd of deze personen alleen
of gezamenlijk of als college kunnen handelen en dit zowel wat het intern dagelijks bestuur als de externe
vertegenwoordigingsmacht voor dat dagelijks bestuur betreft.

3.Het bestuursorgaan is belast met het toezicht op het dagelijks bestuur. Het dagelijks bestuur omvat zowel
de handelingen en de beslissingen die niet verder retken dan de behoeften van het dagelijks leven van de
vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om reden van hun minder belang dat ze vertonen,
ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het bestuursorgaan niet rechtvaardigen.

4.De benoeming van de personen belast met het dagelijks bestuur en hun ambtsbeéindiging wordt openbaar
gemaakt door neerlegging in het verenigingsdossier ter griffie van de ondernemingsrechibank, en van een
uittreksel daarvoor bestemd om in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad te worden bekendgemaakt. Uit die
stukken moet in ieder geval blijken of de personen die de vereniging vertegenwoordigen inzake dagelijks
bestuur, de vereniging ieder afzondetlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden alscok de omvang van hun
bevoegdheden.

Artikel 7. Aansprakelijkheid van de bestuurders en dagelijks bestuurder

1.De bestuurders en dagelijks bestuurders zijn niet persoonlijk verbonden door de verbintenissen van de
VZW.

2. Tegenover de VZW en tegenover derden is hun verantwoordelijkheid beperkt tot de vervulling van de hun
gegeven opdracht overeenkomstig het gemeen recht, het bepaalde in de wet en inde statuten en zijn ze
aansprakelijk voor de tekortkomingen in hun (dagelijks) bestuur.

Artikel 8. Intern reglement

Het bestuursorgaan kan een intern reglement uitvaardigen. Dergelijk intern reglement kan geen bepalingen
bevatten:

1° die strijdig zijn met dwingende wetsbepalingen of de statuten;

2° over materies waarvoor het WVV een statutaire bepaling vereist,

Het intern reglement en elke wijziging daarvan worden aan de leden meegedeeld overeenkomstig artikel
2:32 WVV of desgevallend ter beschikking gesteld op de website van de vereniging. Op heden bestaat er nog
geen intern reglement. Het bestuursorgaan is bevoegd om de verwijzing in de statuten naar het toepasselijk
intern reglement aan te passen en openbaar te maken.

Artikel 9. Toezicht door een commissaris

1.Zolang de vereniging voor het laatst afgesloten boekjaar de drempelbedragen voorzien bij wet niet
overschrijdt, is de vereniging niet verplicht een commissaris te benoemen.

2.Zodra de vereniging de weltelijke drempelbedragen overschrijdt, wordt de controle op de financigle
toestand, op de jaarrekening en op de regelmatigheid van de verrichtingen hierin weer te geven, aan een
commissaris opgedragen, te benoemen deoor de Algemene Vergadering onder de leden van het Instituut der
Bedrijfsrevisoren voor een termijn van drie jaar. Deze bepaalt ook de bezoldiging van de commissaris.

Artike! 10. Financiering en boekhouding
Art. 10. Eerste lid. Financiering

1.De wvereniging zal onder meer worden gefinancierd door subsidies, toelagen, giften, bijdragen,
schenkingen, legaten en andere vootzieningen in laatste wilsbeschilckingen en testamenten, gegeven zawel om
de algemene doeleinden van de vereniging te ondersteunen als fer ondersteuning van een specifiek project.

2.Daarnaast kan de vereniging fondsen verwerven op elke andere wijze die niet in strijd is met de wet.
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Art. 10. Tweede lid. Boekhouding
1.Het boekjaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december.
2.De boekhouding wordt gevoerd overeenkamstig de wettelijke bepalingen ter zake.

3.Het bestuursorgaan legt de jaarrekening van het voorafgaande boekjaar alsook een voorstel van begroting
ter goedkeuring voor aan de jaarlijkse Algemene Vergadering.

Artikel 11. Ontbinding

1.De vereniging kan op elk ogenblik worden ontbonden door een beslult van de algemene vergadering
genomen onder dezelfde voorwaarden als voor de wijziging van het voorwerp of van het belangeloos doel van
de vereniging.

Indien de vereniging een commissaris moet aanstellen, wordt het voorstel tot ontbinding toegelicht in een
door het bestuursorgaan opgesteld verslag dat wordt vermeld in de agenda van de vergadering die zich over
de ontbinding moet uitspreken.

Bij dat verslag wordt een staat van activa en passiva gevoegd, die niet meer dan drie maanden v6dr de
vergadering die over het voorstel fot ontbinding moet besluiten is afgesloten. Voor de gevallen waarin de
vereniging besluit haar activiteiten te beéindigen of indien er niet langer van kan worden uitgegaan dat de
vereniging haar bedrijf zal voortzetten, wordt voornoemde staat, behoudens gemotiveerde afwijking, opgesteld
overeenkomstig de waarderingsregels vastgestald ter uitvoering van artikel 3:1 WV,

De commissaris controleert deze staat, brengt daarover verslag uit en vermeldt inzonderheid of daarin een
getrouw beeld wordt gegeven van de toestand van de vereniging.

Een kopie van de hierboven bedoelde verslagen en staat van activa en passiva wordt aan de leden
verzonden overeenkomstig artikel 2:32 WVV.

In de notulen van de algemene vergadering die tot ontbinding beslist, worden de conclusies overgenomen
van het verslag van de commissaris,

2.Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vereniging steeds dat zij *vereniging in verefiening” is.

3.In geval het voorstel tot onthinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering één of
meerdere vereffenaar(s) waarvan zij de opdracht zullen omschrijven.

4.Ingeval van ontbinding en vereffening, beslist de Algemene Vergadering over de bestemming van het
vermogen van de VZW dat moet worden toegekend aan een vereniging zonder winstoogmerk met een verwant
doel.

Artikel 12. Aanvullende wettelijke bepalingen

Alles wat niet uitdrukkelijk geregeld is door de statuten wordt beheerst door de toepasselike wettelijke
bepalingen.

5)Toekennen van bijzondere machten.

De algemene vergadering beslist, met eenparigheid van stemmen, om bijzondere machten toe te kennen
aan 1/ Dhr. Benjamin Simons, voorzifter van de Vereniging, voornoemd en aan 2/ de heer Brecht Simons,
voornoemd en aan de heer Bernd Simons, voornoemd, elk individueel handelend en met de bevoegdheid tot
indeplaatsstelling, om (i) over te gaan tot de publicatie van de genomen beslissingen in de bijlagen bij het
Belgisch Staatsblad, onder meer door het ondertekenen en indienen, als gevolmachiigde, van de
publicatieformulieren | en II, {ii) de gecodrdineerde versie van de statuten van de vereniging op te stellen, te
ondertekenen en neer te leggen bij griffie van de bevoegde ondernemingsrechtbank, {iti) de inschrijving van de
Vereniging in de Kruispuntbank van Ondernemingen aan te passen en {iv) alle handelingen te stellen die nodig
of nutiig zijn in dit verband .

Voar eensiuidend verklaard vittrekse!

Bernd Simons

Bijzondere gevolmachtigde

Op de laatste blz. van Luik B vermelden : Recto | Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de persof{o)n{en)

bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso . Naam en handtekening




