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Assemblée générale extraordinaire du 22/05/2025

Le 22 mai 2025, ' Assemblée générale s'est réunie et a pris a l'unanimité les décisions suivantes :

L'Assemblée générale décide d'annuler les anciens statuts et de les remplacer par les statuts suivants afin d
les mettre en conformité avec le nouveau Code des sociétés et des associations (CSA).

Titre |: Forme légale — Dénomination — Siége — Objet — Durée
Article 1: Nom et forme

La societé revét ia forme d'une association sans but lucratif.

i

Elle est dénommée « BELGIAN ASSOCIATION FOR SLEEP RESEARCH AND SLEEP MEDICINE », e
abrégé « BASS ». Les dénominations complétes et abrégées peuvent &tre utilisées ensemble ou séparément.

Article 2. Siége

Le siége est établi en Région de Bruxelles-Capitale.
Adticle 3. But désintéressé et objet

L'asbl a pour ohjet :

Les objectifs de I'association sans but Jucratif sont principalement éducatifs, scientifiques, professionnels e
sociaux, et en particulier.

e e mm e e m e, —————

- la promotion de la qualité des activités médicales dans le domaine du sommeil et des disciplines connexes,

- la promotion de la recherche et de la formation dans le domaine du sommeil et des disciplines connexes,

- la promotion et |a diffusion des connaissances dans le domaine du sommeil et des disciplines connexes,

- la promotion des contacts et de la coopération entre les différents centres impliqués dans 'étude du sommeil
et avec d'autres associations scientifiques ;

froubles du sommeit.

]
1
1
1
- la promation, l'information et la prévention des troubles du sommeil et du bien-8tre des patients atteints del
|
:
g N . . » . - . . - '
L'association organise au moins une fois par an une réunion scientifique conforme a ses objectifs. !
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Elle dispose, d'une maniére générale, d'une pleine capacité juridique pour accomplir tous les actes et
opérations ayant un rapport direct ou indirect avec son objet ou qui seraient de nature a faciliter directement ou
indirectement, entiérement ou partiellement, la réalisation de cet objet.

Elle peut s'intéresser par voie d'association, d'apport, de fusion, d'intervention financiére ou autrement dans
toutes sociétés, associations ou entreprises dont l'objet est identigue, analogue ou connexe au sien ou
susceptible de favoriser les aclivités et objectifs decrits ci-avant.

Elle peut exercer les fonctions d'administrateur ou liquidateur dans d'autres associations.

Article 4. Durée

L'association est constituée pour une durée indéterminée.

Titre II: Membres

Section | : Admission

Article 5. Membres

§1er. L'association est composé de Membres Effectifs et de Membres Adhérents.

Le nombre de membres ne peut &tre inférieur a deux, dont au moins deux Membres Effectifs.

§2. Sont Membres Effectifs ;

- les fondateurs ;

- les personnes qui sont admises comme Membre Effectif conformément a "article 6, §1er des présents statuts
§3. Sont Membres Adhérents ;

- les personnes qui sont admises comme Membre Adhérent conformément a l'article 6, §2 des présents statuts

&4. Les Membres Adhérents jouissent uniquement des droits ef obligations qui sont fixés dans les présent
staiuts.

Article 6. Procédure d’admission
§1er. Admission comme Membre Effectif

Pour étre admis comme Membre Effectif, la personne qui répond aux conditions stipulées a I'article précédent,
doit obtenir Fagrément de 'assemblée généraie.

A cette fin, le candidat devra adresser & l'organe d'administration, sous pli recommandé {ou : par courrier
ordinaire ou par e-mail a l'adresse électronigue de la société), une demande molivée indiguant ses nom, prénoms,
et domicile ainsi que, le cas échéant, l'identité du/des Membre(s} Effectif{(s) qui I'a/ont présenté(s}).

Dans les huit jours aprés que l'assemblée générale se soit réunie et ait pris une décision, l'organe
d'admiristration notifie, par pli recommandé {ou . par courrier ordinaire ou par e-mail}, au candidat la réponse
reservée & sa demande.

L'assemblée générale peut refuser la demande moyennant moetivation. Le refus d'agrément est sans recours.
§2. Admission comme Membre Adhérent

Pour éfre admis comme Membre Adhérent, la personne qui répond aux conditions stipulées a l'article
précédent doit obtenir l'agrément de I'organe d'administration.

A cette fin, le candidat devra adresser & I'organe d'administration, sous pli recommandé (ou : par courrier
ordinaire ou par e-mail & 'adresse électronique de la saciété), une demande indiquant ses nom, prénoms et
domicile, ainsi que, le cas échéant, I'identité du/des Membre(s} Effectif(s) qui I'alont présenté(s).

Dans les quinze jours de la réception de cette lettre, I'organe d'administration notifie, par pli recommandé (ou
. par courrier ordinaire ou par e-mail) au candidat la réponse réservée a sa demande.
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L'organe d'administration peut refuser la demande moyennant motivation. Le refus d'agrément est sans
recours.

Section Il ; Démission et exclusion
Article 7. Démission
Chagque Membre Effectif ou Adhérent de I'association est libre de démissionner a teut moment.

Cette démission doit &tre adressée & l'organe d’administration par courrier ordinaire au siége de la société ou
par e-mail a 'adresse électronique de 'association.

Un Membre Effectif ou Adhérent démissionnaire ne peut prétendre aux avoirs de l'association et ne peut
réclamer |le remboursement de son apport et des cotisations qu'il a versées.

Article 8. Exclusion

L'association peut, sur praposition de I'organe d'administration ou d'un Membre Effectif, exclure un Membra
Effectif ou Adhérent sans que cette décision ne doive étre motivée.

Seule 'assemblée générale est compétente pour prononcer Fexclusion d’'un Membre Effectif. L'exclusion doit
étre indiquée dans la convocation.

L'organe d'administration est compétent pour prononcer excliusion d'un Membre Adhérent. La propaosition
d'exclusion est communiquée au Membre Adhérent concerné par e-mail a I'adresse électronique qu’il a
communigqué a l'association. Si le membre concerné a choisi de communiquer avec l'association par courrier, la
proposition lui est communiguée par pli recommandé.

Le Membre Adhérent dont 'exclusion est demandée a la faculté de faire connaiire ses ohservations par écrit
et suivant les mémas modalités 4 l'organe d’administration, dans le mois de la communication de la proposition
d'exclusion.

Un Mernbre Effectif ou Adhérent exclu ne peut prétendre aux avoirs de 'asscciation et ne paut réclamer le
remboursement de son apport et des cotisations qu'il a versées.

Article 9. Cotisations des membres

Les Membres Effectifs et les Membres Adhérents paient une cotisation annuelle identique dont le montant est
fixé par le bureau de la BASS.

Elle ne pourra &tre supérieure a 250 euros.
TITRE [ll. ADMINISTRATION — CONTROLE
Article 10. Composition de I'organe d’administration

L'association est administrée par un conseil composé au moins du nombre de membres minimum requis par
la loi.

Les administrateurs sont nommeés pour la durée déterminée par 'assemblée générale ou, & défaut de
précision, pour une durée indéterminée.

L'assemblée générale peut mettre un terme a tout moment, avec effet immédiat et sans motif au mandat de
chaque administrateur.

Les administrateurs sortants sont rééligibles.

Le mandat des administrateurs sortants gui ne sont pas réélus, cesse immédiatement aprés I'assemblée
générale qui a procédé a la réélection.

Chague membre de l'organe d'administration peut donner sa démission par simple notification a l'organe
d'administration. |l peut lui-mé&me faire tout ce qui est nécessaire pour rendre la fin de son mandat opposable aux
fiers.

Tout administrateur est tenu de continuer & exercer sa mission aprés sa démission jusqu'a ce qu'il ait été
pourvu en son remplacement au terme d'une période raisonnable.
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Article 11. Présidence de lI'organe d'administration
L'organe d'administration élit parmi ses membres un président.
L'ergane d'administration peut également nommer un vice-président, un trésorier et/ou un secrétaire.

En cas d’empéchement du président, il est remplacé par le vice-président ou, 4 défaut de vice-président, par
un autre administrateur désigné par ses collégues, ou & défaut d'accord, par le plus 4gé des administrateurs
présents.

Article 12. Convocation de l'organe d'administration

L'organe d'administration se réunit sur la convocation du président ou, en cas d'empéchement du président,
du vice-président ou secrétaire ou, a défaut de vice-président et secrétaire ou s'ils ont un empéchement, d'un
autre administrateur désigné par ses collégues.

Article 13. Délibérations I'organe d’administration

L'organe d'administration ne peut délibérer et statuer valablement que si la moitié au moins de ses membres
sont présents ou représentés.

Tout administrateur peut donner mandat a un de ses collégues pour le représenter & une réunion déterminge
de l'organe d'administration et pour y voter en ses lieu et place. Ce mandat deit &tre donné par écrit. Le mandant
est, dans ce cas, réputé présent.

Les décisions de I'organe d'administration sont prises & la majorité des voix.
Article 14. Procés-verbaux de I'organe d'administration

Les décisions de \'organe d'administration sont constatées dans des procés-verbaux signés par le président
de la réunion et les administrateurs qui le souhaitent.

Ces procés-verbaux sont consignés dans un regisire spécial.

Toutes copies et extraits des procés-verbaux sont signés par un ou plusieurs membres de l'organe
d’administration ayant le pouvoir de représentation, conformément a I'arficle 15, §2 des présents statuts.

Article 15. Pouvoirs de l'organe d'administration

’organe d’administration a le pouvoir d'accomplir tous les actes nécessaires ou utiles & la réalisation de 'objet
et du but de l'asscciation, a I'exception de ceux que |a loi ou les présents statuts réserve a 'assemblée générale.

L'organe d'administration représente I'association, en ce compris la représentation en justice.
Article 16. Rémunération des administrateurs
L'assemblée générale décide si le mandat d’administrateur est ou non exercé gratuitement.

Si le mandat d'administrateur est rémunéré, I'assemblée générale, statuant a la majorité absolue des voix, ou
I'actionnaire unigue, détermine le montant de cette rémunération fixe ou proportionnelle. Cette rémunération sera
portée aux frais généraux, indépendamment des frais éventuels de représentation, voyages et déplacements.

Arficle 17. Gestion journaliére

L'organe d'administration peut déléguer la gestion journaliére, ainsi que Ia représentation de I'association en
ce qui concerne cette gestion, & une ou plusieurs perscnnes, membres ou non de l'organe d’administration.

L'organe d’administration détermine s'ils agissent seul, conjointement ou collégialement.

Les délégués a la gestion journaliére peuvent, en ce qui concerne cette gestion, attribuer des mandats
spéciaux & tout mandataire.

L'organe d'administration fixe les attributions et rémunérations éventuelles pour les déiégués a la gestion
journaliére. Il peut révoguer en tout temps leurs mandats.
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Article 18. Controle de I'association

Lorsque la loi 'exige et dans les limites qu'elle prévoit, le contréle de I'association est assuré par un ou
plusieurs commissaires, nommes pour trois ans et rééligibles.

TITRE IV. ASSEMBLEE GENERALE

Article 19. Composition

L'assemblée genérale est composée des Membres Effectifs.

Article 20. Pouvoirs

L'assemblée genérale exerce les pouvoirs qui lui sont conférés par la loi et les présents statuts.

Ceci comprend les compétences exclusives suivantes qui peuvent seulement étre exercées par I'assemblée
générale :

17 la modification des statuts ;

2° la nomination et la révocation des administrateurs et la fixation de leur rémunération dans les cas ou une
rémunération leur est attribuée ;

3° la nomination et la révocation du commissaire et Ia fixation de sa rémunération ;

4° la décharge a octroyer aux administrateurs et au commissaire, ainsi que, le cas échéant, l'introduction
d'une action de I'association contre les administrateurs et les commissaires ;

5° I'approbation des comptes annuels et du budget ;
6° |a dissolution de I'association ;
7° I'exclusion d’un Membre Effectif;

8° la transformation de I'ASBL en AISBL, en société coopérative agréée comme entreprise sociale et en
société coopérative entreprise sociale agréée ;

9° effectuer ou accepter Fapport a titre gratuit d'une universalité ;
10° tous les autres cas ol la loi ou les présents statuts I'exigent.
Article 21. Tenue et convocation

Il est tenu chaque année une assemblée générale ordinaire dans le courant du mois d'avril, mai ou juin, en
présentiel ou en distanciel.

L'organe d'administration et, le cas échéant, le commissaire, doit convoquer 'assemblée générale dans les
cas prévus par la loi ou les présents statuts, ainsi que chagque fois que I'intérét de I'association I'exige ou lorsgu'au
mains un cinguieme des Membres Effectifs en fait a demande. Dans ce dernier cas, les Membres Effectifs
indiquent les sujets & porter a I'ordre du jour dans leur demande. L'organe d’administration ou, le cas échéant, le
commissaire convoguera I'assemblée générale dans les vingt et un jours de la demande de convocation.

Les convocations aux assemblées générales contiennent l'ordre du jour. Toute proposition signée par au
moins un vingtiéme des Membres Effectifs est portée a I'ordre du jour.

Elles sont faites par e-mails envayés quinze jours au mains avant 'assemblée aux Membres Effectifs, aux
administrateurs et, le cas échéant, aux commissaires. Elles sont faites par courrier ordinaire aux personnes pour
lesquelles I'association ne dispose pas d’'une adresse e-mail, le méme jour que I'envoi des convocations
electronigues.

Une copie des documents qui doivent &tre transmis & l'assemhblée générale en vertu de la loi est envoyée
sans délai et gratuitement aux Membres Effectifs, aux administrateurs et aux commissaires qui en font ta
demande.
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Toute personne peut renoncer a la convocation et, en tout cas, sera considérée comme ayant éte
réguliérement convoquée si elle est présente ou représentée a l'assemblée.

Article 22. Admission a I'assemblée générale

Pour étre admis a 'assemblée générale et pour y exercer le droit de vote, un membre doit avoir la gualite de
Membre Effectif et doit &tre inscrit en cette qualité dans le registre des membres.

Lorsque I'assemblée générale délibére sur la base d'un rapport rédigé par le commissaire, celui-ci prend part
a l'assemblée.

Article 23, Séances

L'assembiée générale est présidée par le président de l'organe d’administration ou, en son absence, par le
vice-président, ou, & défaut, par 'administrateur le plus 4gé. Si aucun administrateur est présent, 'assemblée
générale sera présidée par le membre présent le plus agé.

Le président désignera le secrétaire.
Article 24. Délibérations

Seuls les Membres Effectifs ont le droit de vote & Yassemblée générale. Tous les Membres Effectifs ont droit
a un vote égal a I'assemblée générale et chacun dispose d'une voix.

Membre Effectif peut donner & un autre Membre Effectif une procuration écrite pour le représenter &
l'assemblée et y voter en ses lieu et place.

Toute assemblée ne peut délibérer que sur les propositions figurant & l'ordre du jour, sauf si toutes les
personnes & convoquer sont présentes ou représentées, et, dans ce dernier cas, si les procurations ie
mentionnent expressément.

Sauf dans les cas prévus par la loi ou les présents statuts, les décisions sont prises a la majerité des voix,
quel que soit e nombre de titres représentés a I'assemblée générale.

Article 25. Procés-verbaux

Les procés-verbaux constatant ies decisions de 'assemblée générale sont consignés dans un registre tenu
au siege. lls sont signés par le président de Fassemblée générale et le secrétaire, ainsi que par les membres
présents qui le demandent.

Le registre des procés-verbaux est conservé au siége de l'association ou tous les membres psuvent en
prendre connaissance, mais sans déplacement du registre.

Les copies a délivrer aux tiers sont signées par un ou plusieurs membres de 'organe d'administration ayant
le pouvair de représentation.

TITRE V. FINANCEMENT - EXERCICE SOCIAL — REGLEMENT D'ORDRE INTERIEUR
Article 28. Financement

Outre les contributions qui seront payées par les membres, I'association sera entre autre financée par les
dons, legs et les revenus de ses acftivités.

Article 27, Exercice social
L'exercice social commence le 1er janvier et finit 31 décembre de chague année.

A cette derniére date, les écritures sociales sont arrétées et 'organe d'administration établit les comptes
annuels conformément aux dispositions légales applicables. L'organe d'administration établit également une
proposition de budget pour I'exercice social suivant.

L'organe d‘administration soumet les comptes annueis sur ‘exercice social précédent et la proposition de
budget pour I'exercice social suivant & I'assemblée générale annuelle.

Article 28, Réglement ¢'ordre intérieur
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Un réglement d'ordre intérieur pourra étre établit par 'organe d'administration et présenté pour approbation a
I'assemblée générale. Des modifications & ce réglement pourront étre apporiées par une assemblée générale,
statuant a la majorité simple des Membres Effectifs présents ou représentés.

TITRE V. DISSCLUTION — LIQUIDATION

Article 29. Dissolution

L'association peut éitre dissoute en tout temps, par décision de I'assemblée générale prise aux mémes
conditions que celles prévues pour la modification de I'objet ou du but désintéressé de |'association. Les
obligations de rapport le cas échéant applicables conformément a la loi seront respectées dans ce cadre.

Avrticle 30. Liguidateurs

En cas de dissolution de l'association, pour quelque cause et a quelgue moment que ce soit, les
administrateurs en fonction sont désignés comme liquidateurs en veriu des présents statuts si aucun autre
liguidateur n"aurait été désigné, sans préjudice de la faculté de I'assemblée générale de désigner un ou plusieurs
liguidateurs et de déterminer leurs pouvoirs et émoluments.

Article 31. Affectation de l'actif net

En cas de dissolution et liquidation, 'assemblée générale extraordinaire statue sur I'affectation du patrimoine
de I'associaticn, lequel doit en toute hypothése étre affecté & un but désintéressé.

Cette affectation est opérée aprés apurement de toutes les dettes, charges et frais de liquidation ou aprés
consignation des montants nécessaires a cet effet.

TITRE VII. DISPOSITIONS DIVERSES
Article 32, Election de domicile

Pour I'exécution des présents statuts, tout membre, administrateur, commissaire ou liquidateur domicilié a
I'étranger, fait élection de domicile au siége ol toutes communications, sommations, assignations, significations
peuvent |ui &tre valablement faites s'il n'a pas élu un autre domicile en Belgigue vis-a-vis de 'association.

Article 33. Compétence judiciaire

Pour tout litige entre 'association, ses membres, administrateurs, commissaires et liquidateurs relatifs aux
affaires de I'association et & I'exécution des présents statuts, compétence exclusive est attribuée aux tribunaux
du siége, a moins que 'association n'y renonce expressement.

Article 34. Droit commun

Les dispositions du Code des sociétés et des associations auxquelles il ne serait pas licitement dérogé sont
réputées inscrites dans les présents statuts et les clauses contraires aux dispositions impératives du Code des
societés sont censées non écrites.

DISPOSITIONS FINALES ET (OU) TRANSITOIRES

Adresse du siége

L'adresse du siége est située Avenue Winston Churchill 11 bte 30 - 1180 Uccle
Site internet et adresse électronique

Le site internet de I'association est www.belsleep.org

l'adresse &lectronique de I'association est info@helsleep.org.

Toute communication vers cette adresse par les membres de lassociation est réputée é&fre intervenue
valablement.

Les administrateurs mandatent a 'unanimité des voix la société J. Jordens srt / Marion de Crombrugghe aux
fins de procéder a toute démarche liée & la présente assemblée, en ce compris la signature des documents de
publication aux annexes du Moniteur belge




Marion de Crombrugghe

Mandataire

Réserveé
au
Moniteur
beige

Au recto . Nom et quaiité du notaire instrumentant cu de la personne ou des personnas

Mentionner sur la derniére page du Velet B -

ayant pouvotr de représenter |z personne morale a l egard des tiers

Au verso . Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »)



