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: Met unanimiteit van sternmen verklaart de vergadering voormelde ontslagen te aanvaarden.
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Ondernemingsnr: 0448 456 734

Maam
o) . Voetbalclub Nazareth-Eke
werxorty . V,C. Nazareth-Eke

Rechtsvorm : Vereniging zonder winstoogmerk
Volledig adres v.d. zetel : Drapstraat 88, 9810 Nazareth-De Pinte

Onderwerp akie : Ontslag en benoeming bestuurders - Wijziging boekjaar en datum

Jaarvergadering - Statutenwijziging

Uittreksel uit de notulen van de buitengewone algemene vergadering van de leden gehouden op de zetel
van de vereniging op 26/06/2025;

De vergadering stelt vast en bevestigt dat volgende personen met ingang van 31 december 2024 vrijwiliig
ontslag hebben genomen als bestuurders van de vereniging:

- de heer Jacque DEMAN,;

- de heer Stephane DEPUYDT;
- de heer Piet MAEBE; en

- de heer Dirk VAN HAUTE,

De vergadering dankt de ontslagnemende bestuurders voor de diensten die zif ten behosve van de
vereniging hebben bewezen.

Vervolgens besluit de vergadering dat de goedkeuring van de jaarrekening per 31/12/2024 zal gelden ais
kwijting ten aanzien van voormelde bestuurders voor de uitpefening van hun mandaat.

De vergadering bevestigt met unanimiteit van stemmen de benoeming van de hierma vermelde pearsonen
als bestuurders van de vereniging, met ingang van 1 januari 2025 voor onbepaalde duur:

- mevrouw Sofle MOENS, wonende te Oscar Declercqstraat 62, 9750 Kruisem; en
- de heer Antoine NIEMEGEERS, wonende te Gaversepontweg 32, 9810 Nazareth.

Voormelde bestuursmandaten worden cnbezoldigd uitgeocefend.

SAMENSTELLING BESTUURSORGAAN

Biigevolg stelt de vergadering vast dat het bestuursorgaan van de vereniging op heden is samengesteld als
- de heer Pater PUELINCKX (voorzitter), wonende te Ter Meerenstraat §7, 9810 Nazareth.

~ de heer Willy VANMECHELEN (penningmeester), wonende te Schumanlaan 11, 1932 Zaventern.

- mevrouw Sofie MOENS, wonende te Oscar Declercgstraat 62, 9750 Kruisem.
- de heer Antoine NIEMEGEERS, wonende te Gaversepontweg 32, 9810 Nazareth.

Voorkant: Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notans. hetzj van de persof{oin{en)
bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handtekening (dit geldi met voor akten van het type "Mededelingen )
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VERTEGENWOORDIGINGSBEVOEGDHEID
In overeenstemming met de statuten wordt de vereniging als volgt vertegenwoordigd:

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het besiuursorgaan als college
optredend, wordt de vereniging in en buiten rechte eveneens geldig vertegenwaordigd door de voorzitter of de
penningmeester, alleen optredend.

Wat betreft handelingen/verbintenissen met een waarde boven 10.000 euro wordt de vereniging evenwel
slechts geldig vertegenwoordigd door twee bestuurders die gezamenlijk optreden, waarvan minstens één van
hen de voorzitter of de penningmeester dient te zijn.

federe bestuurder is gemachtigd om afzonderlijk geldig te tekenen voor het in onivangst nemen van
aangetekende zendingen.

WIJZIGING BOEKJAAR

De vergadering besluit om het boekjaar voortaan te laten beginnen op 1 juli van elk jaar om te sindigen op
30 juni van het daarop volgende jaar.

Bij wijze van overgangsmaatregel besluit de vergadering het lopend boekjaar aangevangen op 1 januari
2025 te verkorten tot 30 juni 2025.

WIJZIGING JAARVERGADERING

De vergadering besluit de datum van de jaarvergadering aan te passen aan het gewijzigd boekjaar zodat
deze voortaan zal gehouden worden op de laatste vrijdag van de maand november om 18 uur.,

Bij wijze van overgangsmaatregel zal de eerstvolgende jaarvergadering gehouden worden in de maand
november van het jaar 2025.

STATUTENWIJZIGING

De vergadering besluit voliedig nieuwe statuten aan te nemen in navolging van voormeide besluiten en om
de statuten in overeenstemming te brengen met het Wetboek van vennootschappen en verenigingen.

De vergadering verklaart en besluit dat de tekst van de statuten voortaan als volgt iuidt;
Artikel 1 — Naam

De vereniging zonder winstoogmerk draagt de naam: “Voetbalclub Nazareth-Eke”, afgekort: “V.C. Nazareth-
Eke”,

Artikel 2 — Maatschappelijke zetel

De maatschappelijke zetel is gevestigd in het Viaamse Gewest met als adres:

Drapstraat 88 te 9810 Nazareth {op het voetbalcomplex van de club).

Hij kan verplaatst worden door het bestuursorgaan, voor zaver die verplaatsing geen wijziging van de taal
van de statuten met zich brengt. Het bestuursorgaan is tevens gemachtigd de zetelwijziging door te voeren in
de statuten. Elke wijziging van de maatschappelijke zetel dient te worden gepubliceerd in het Belgisch
Staatsblad.

Artikel 3 — Doel

De vereniging heeft als doel (voorwerp) om de gelegenheid te geven de vostbalsport te beosfenen, het
promoten van de voethalsport en de voetbalsport te ontwikkelen, en dit buiten iedere religieuze, filosofische of
politieke aanhorigheid en op belangloze wijze.

Voorwerp kunnen zijn :

- het organiseren van trainingen;

- het deelnemen aan de voetbalcompetitie uitgaande van de voetbalfederatie;
- het organiseren van vriendschappelijke wedstrijden en tornooien;

De vereniging streeft naar de verwezenlijking van dit dosl met alle mogeliike middelen, waaronder onder
meer de inrichting van sportontmoetingen {competities), het huren/leasen/, verwerven/aankopen/uitbaten van
alle mogelijke roerende en onroerende goederen, het aanleggen en uithaten van sportvelden, de oprichting en
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uitbating van magazines, van diverse publicaties enfof nieuwsbrieven, van eeigelegenheden, van
drankgelegenheden, van zalen, ..... het organiseren van feestelijkheden, sportieve en socio-culturele
manifestaties, ...

De vereniging mag eveneens alle activiteiten ondernemen die dit voorwerp kunnen bevorderen. Zij mag in
het algemeen alle handelingen stellen die rechtstreeks of onrechtstreeks verband houden met haar doel. De
versniging kan in die zin ook winstgevende, economische activiteiten en handelsdaden stellen, waarvan de
opbrengst besteed wordt aan het voorwerp waarvoor ze is opgericht, met dien verstande dat deze activiteiten
en handelsdaden enkel in ondergeschikte orde mogelijk zijn.

De vereniging mag haar medewerking verlenen en belangstelling tonen voor activiteiten die gelijkaardig zijn
aan haar doel. Zij mag tevens diensten of instellingen oprichten of beheren met het oog op de verwezeniijking
van haar maatschappelijk doel.

De vereniging mag rechtstreeks, noch onrechtstreeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de
oprichters, de leden, de bestuurders of enig ander persoon behalve voor het in de statuten bepaald betangeloos
doel. Elke verrichfing in strijd met dit verbod is nietig.

Artikel 4 — Duur

De vereniging wordt opgericht voor onbepaalde duur, doch kan evenwel te allen tijde ontbonden worden bij
beslissing van de algemene vergadering.

Artikel 5 — Leden
De vereniging kan zowel effectieve leden als toegetredsn leden tellen,

De volheid van lidmaatschap, met inbegrip van het stemrecht op de algemene vergadering, komt uitsiuitend
toe aan de effectieve leden. De wetlelijke bepalingen zijn enkel op de effectieve leden van toepassing. Effectieve
leden zijn diegenen wiens naam is vermeld in het ledenregister dat op de zetel van de vereniging wordt
bijgehouden.

De effectieve leden zijn :

- de ondertekenaars van onderhavige akie;

- alle leden die later worden agenomen door een beslissing van de algemene vergadering, genomen bij
absolute meerderheid, op voorstel van de raad van bestuur;

Toegetreden leden zijn enkel aangesloten om de genieten van de activiteiten van de vzw. Zij hebben geen
stemrecht op de algemene vergadering. De toetredingsvoorwaarden, de rechten en verplichtingen van de
toegetreden leden kunnen worden bepaald door een intern reglement. Worden beschouwd als toegetreden lid
: spelers, trainers, afgevaardigden, clubscheidsrechters, medewerkers, ....

Het bestuursorgaan kan, onder door haar te bepalen voorwaarden, ook andere personen als ereieden,
beschermieden, steunende of adviserende leden tot de vereniging toelaten. Deze worden beschouwd als
toegetreden leden. Hun rechten en plichten kunnen worden vermeld in een intern reglement,

Alle leden (zowel effectieve als toagetreden) worden evenwel geacht de statuten van de vereniging en, als
dat er is, het intern reglement te onderschrifjven door het feit van hun aansluiting. Door hun aansluiting wordt
elk lid {zowel effectieve als toegetreden) geacht :

- zich akkoord te verklaren met de statuten;

- zich akkoord te verklaren met het reglement van inwendige orde;

- zich ertoe te verbinden de statuten en het reglement van inwendige orde te respecteren en na te leven en
geen daden te stellen die strijdig zijn met het doel van de vereniging of die de vereniging schade toebrengen;

Met de term “lid" “leden” wordt in de verdere artikelen van deze statuten uitdrukkelijk verwezen naar de
effectieve leden (tenzij anders vermeld).

Het aantal leden is onbeperkt, maar mag niet tager liggen dan drie.
Artikel 6 —~ Toelatingsvoorwaarden en toetreding voor effectieve leden

Als lid kan tot de vereniging toetreden, iedere meerderjarige natuurlijke persoon of rechtspersoon die door
de algemene vergadering als dusdanig wordt aanvaard en dit op voorstel van de raad van bastuur. Het verzoek
om toeiating van een kandidaat-lid moet schriftelijk {via mail, gewone of aangetekende brief) worden ingediend
bij het bestuursorgazan. Het bestuursorgaan beslist volgens haar beslissingsregels of het kandidaat-lid wordt
voorgesteld aan de algemene vergadering. Tegen de beslissing van de raad van bestuur, noch tegen de
beslissing van de algemene vergadering staat enig beroep open. De beslissing van de raad van bestuur, noch
de beslissing van de algemene vergadering behoeft enige mofivering.
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De niet aanvaarde kandidaat-effectief lid kan zijn kandidatuur pas opnieuw indienen na 1 jaar, te rekenen
vanaf de datum van de beslissing door de algemene vergadering.

De effectiove leden mogen geen functie bekleden in de raad van bestuur van een organisatie met dezelfde
doelstellingen.

Er wordt bij de samensteliing van het ledenbestand gestreefd naar een gedifferentieerde samenstelling
inzake genderverhoudingen, leeftijd en etnicitelt.

Artikel 7 - Lidmaatschapsbijdrage
De effectieve leden betalen geen ledenbijdragen.
Artikel 8 — Toegetreden leden

Het aantal toegetreden leden is onbeperkt. Zij hebben geen enkel racht of zeggenschap op de algemene
vergadering. Het lidmaatschap en het door de leden te betalen lidgeld wordt jaarlijks geévalueerd en vastgelegd.

Artikel 9 — Ontslag ~ uitsluiting - schorsing

Het staat op ieder moment elk effectief of toegetreden lid vrij uit te treden uit de vereniging door zijn onislag
schyriftelijk in te dienen. Voor het effectief lid gaat deze uittreding effectief in 3 maand na de schriftelijke indiening
van de uittreding.

Daarmaast wordt een lid (zowel effectief als toegetreden) geacht onislag te nemen en vervalt het
lidmaatschap onmiddellijk en automatisch :

- wanneer het lid niet meer voldoet aan de voorwaarden om lid te zijn in de vzw;

- wanneer het lid de verschuldigde lidgelden niet betaalt binnen de maand nadat hem een schriftelijke
herinnering is gestuurd.

- wanneer het lid daden stelt die strijdig zijn met het doel van de vereniging of die de vereniging schade
toebrengen;

Het lidmaatschap van een effectief id kan te allen tijde worden bedindigd door een bijzonder besluit van de
algemene vergadering, bijeengercepen door het bestuursorgaan (dat op verzoek van ten minste 1/5 van de
effectieve leden verplicht is dit te doen).

De uitsluiting behoort tot de bevoegdheid van de algemene vergadering met gewone meerderheid van de
aanwezige enfof vertegenwoordigde leden (ongeacht het aantal aanwezige enfof vertegenwoordigde leden) en
nadat het effectief lid, wiens uitsluiting wordt gevraagd, op de algemene vergadering werd gehoord, zo hij erom
verzoekt. De stemming is geheim. Tegen deze beslissing van de algemene vergadering is geen beroep
mogaelijk.

Niet naleving van de statuten of de wet, emstige inbreuken op het intem reglement, de wetten inzake eer
en fatsoen, ernstig wangedrag, enige vorm van grensoverschrijdend gedrag, daden of woorden die afbreuk
doen aan de eer of de waardigheid die de vereniging behoren te genieten, zijn in het bijzonder daden of feiten
die tot de uitsluiting van een lid kunnien leiden.

In afwachting van een beslissing door de algemene vergadering kan het bestuursorgaan het effectief lid dat
zich schuidig maakt aan één van bovenvermelde daden of feiten schorsen.

Het lidmaatschap (zowel effectief al toegetreden) gaat automatisch verloren bij overijden; Bij de
rechtspersonen-ieden gaat het lidmaatschap automatisch verloren bij faillissement of ontbinding van de
rechtspersoon.

Artikel 10 — Niet gerechtigdheid in het vermogen van de vereniging

Uittredende of uitgesloten leden (zowei effectieve als toegetreden) en hun rechisopvolgers hebben geen
deel in het vermogen van de vereniging, en kunnien derhalve ook nooit teruggave of vergoeding voor gestorte
bijdragen of gedane inbreng vorderen.

Artikel 11 — Ledenregister
De vereniging moet een register van de effectieve leden bijhouden, onder verantwoordelijkheid van het

hestuursorgaar, waarin met name de volgende vermeldingen worden genoteerd:
- de volledige namen van de leden of de namen en rechtsvormen van de leden;
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- de adressen van de woonplaatsen of zetels van de leden;

- de rechtsvorm en het adres van de zetef van de vereniging;

- het inschrijvingsnummer van de vereniging in de Kruispuntbank van Ondernamingen;

- de besluiten en data van toelating, ontslag of uitsluiten van leden met de naam en functie van de persoon
die deze formalitelt vervult, alsmede de handtekening van deze laatste en de reden van zijn vertrek (ontslag,
uitsluiting, overlijden, ....};

Alle beslissingen met betrekking tot de aansluiting, het ontslag of de uitsluiting van effectieve leden moeten
worden ingeschreven in het register door toedeen van het bestuursorgaan, binnen de acht dagen nadat het
bastuursorgaan kennis heeft genomen van de wijziging(en).

Eenmaal men voarkomt in het ledenregister wordt men officiee] als effectiof lid beschouwd en bezit men de
rechten van een effectief lid, zoals onder meer het stemrecht, het recht om de algemene vergadering bij te
wonen,

Alle leden mogen het register van de leden raadplegen op de maatschappelijke zetel van de vereniging,
evenals alle versiagen en beslissingen van de algemene vergadering en het bestuursorgaan.

Artikel 12 — Bestuursorgaan - samenstelling

De vereniging wordt bestuurd door een collegiaal bestuursorgaan van tenminste drie bestuurders, die
natuurlijke of rechtspersonen zijn en die at dan niet effectief lid zijn van de vereniging.

Indien en zolang de vereniging minder dan 3 leden heeft, mag het bestuursorgaan bestaan uit twee
bestuurders. Zolang het bestuursorgaan tweehoofdig is, verliest elke bepaling die aan een fid van het
bestuursorgaan een doorsiaggevende stem toekent, van rechtswege haar werking.

Het bestuursorgaan verzamelt onder zijn leden een complementariteit aan kennis, ervaring en competenties
die nodig zijh om de taak van het behoorlijk beheer van een voetbalclub naar behoren te vervulien, en dit zowel
op sportief, administratief, juridisch en financieet viak

Artiket 13 ~ Bestuursorgaan — duur
De bestuurders worden benoemd voor onbepaalde duur
Artikel 14 — Bestuursorgaan ~ benoerming

De bestuurders worden benoemd door de algemene vergadering van de leden met een gewone
meerderheid ongeacht het aantal aanwezige of veriegenwoordigde leden. De bestuurders oefenen hun
mandaat kostelocos uit.

Artikel 15 — Bestuursorgaan - bedindiging van het bestuurdersmandaat

Het mandaat van de bestuurders eindigt door afzetting door de algemene vergadering, door vrijwillig ontslag,
door het verstrijken van het mandaat (in voorkomend geval), door averlijden of ingeval van wettelijke
onbekwaamheid / wiisonbekwaamheid.

Een bestuurder die vrijwillig ontslag neemt, moet dit schriftelijk (via mail, bij gewone of aangetekende brief)
heksndmaken aan het bestuursorgaan. Dit ontslag gaat onmiddellijk in, tenzij door dit ontslag het minimum
aantal bestuurders onder het statutaire minimurmn is gedaald. In dit geval moet het bestuursorgaan samenkomen
om binnen een redelijke termijn eon algemene vergadering bijeen te roepen, welke in de vervanging van de
betrokken bestuurder dient te voorzien. Op het ogenblik dat een vervangend bestuurder wordt bencemd door
de algemene vergadering, gaat het vrijwillig ontsiag van de betrokken bestuurder in.

De afzetting van een bestuurder wordt door de algemene vergadering beslist bij gewone meerderheid van
het aantal aanwezige feden op voorstel van het bestuursorgaan. Het agendapunt dient te worden opgenomen
in de oproeping van de algemene vergadering.

Het ontslag of de afzetting van een bestuurder maakt een einde aan elk door het bestuursorgaan toegekend
mandaat.

Artiket 16 — Bestuursorgaan - bevoegdheden

Het bestuursorgaan leidt de zaken van de vereniging en vertegenwoordigt de vereniging, zowei in als buiten
rechte. Het bestuursorgaan beschikt over de ruimsie bevoegdheden op het viak van de adminisiratie en het
beheer van de vereniging en is bevoegd om alle handelingen te verrichten die nodig of dienstig ziin tot
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verwezenlijking van het voorwerp/doel van de vereniging, behoudens die waarvoor volgens de wet alleen de
algemene vergadering bevoegd is.

Het bestuursorgaan treedt op als giser en verweerder in alle rechtsgedingen en beslist o.m. over het al dan
niet inleiden van een rechtsgeding, het al dan niet voorizetten van een rechtsgeding en het al dan niet
aanwenden van rechtsmiddelen.

Artikel 17 - Bestuursorgaan — wijze van beslissingsneming
Het bestuursorgaan oefent zijn bevoegdheden uit als college.

Het bestuursorgaan kan slechts geldig beraadsiagen en beslissen indien de meerderheid van de
bestuurders aanwezig is. De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de uvitgebrachte
stemmen van de aanwezige bestuurders,

Bij staking van de stemmen wordt het voorstel verworpen.
Onthoudingen en ongeldige stemmen worden buiten beschouwing gelaten

In principe gebeurt de stemming bij handopsteking, behalve wanneer het een personenkwestie betreft, waar
de geheime stemming verplicht is. De stemming is eveneens geheim als de helft plus één van de bestuurders
daartoe de wens uitdrukken.

Artikel 18 — Bestuursorgaan - strijdige belangen

Wanneer het bestuursorgaan een beslissing moet nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die
onder zijn bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechistreeks of onrechtstreeks belang van
vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken bestuurder
dit meedeten aan de andere bestuurders védr het bestuursorgaan een besluit neemt.

De bestuurder met een belangenconflict mag niet deelnemen aan de beraadslagingen van het
bestuursorgaan over deze beslissingen of vertichtingen, noch aan de stemming in dat verband

Heeft de meerderheid van de bestuurders een belangenconflict, dan wordt de beslissing of de verrichting
aan de algemene vergadering voorgelegd, waarna het bestuursorgaan, na goedkeuring door de algemene
vergadering, deze beslissing of verrichting verder mag uitvoeren.

Artikel 19 - Bestuursorgaan - schriftelijke besfultvorming

In uitzonderlijke gevallen, wanneer de dringeride noodzakelijkheid en het belang van de vzw het vereisen,
kunnen besluiten van het bestuurscrgaan bij eenparig schriftelijk besluit worden genomen. Daartoe is vereist
dat er vooraf een unaniem akkoord is van de bestuurders om tot schriftelijke besluitvorming over te gaan. Dit
houdt in dat er een beraadslaging per telefoon of per mail plaatsvond en dat de medebestuurders hun akkaord
in tekst via mail of brief bevestigen.

Artikel 20 — Bestuursorgaan - oproeping

Het bestuursorgaan wordt hijeengeroepen door de voorzitter, door twee bestuurders of door de secretaris,
met toezending van agenda. In principe wordt het bestuursorgaan met een periodiciteit van 2 x per maand
bijeen geroepen of telkens wanneer de werking/het belang van de vzw dit vereist. De oproeping gebeurt per
mail en dit minstens 3 dagen voor het tijdstip van samenkomst van het bestuursargaan.

Het bestuursorgaan oordesit enkel over de punten die op de agenda staan. Een niet op de agenda
ingeschreven punt kan worden behandeld op voorwaarde dat de meerderheid van de aanwezige bestuurders
daarmee hun instemming betuigen.

De vergaderingen van het bestuursorgaan worden voorgezeten door de voorzitter. Bij ontstentenis van de
voorzitter, of indien de voorzitter afwezig is, wordt de vergadering voorgezeten door een plaatsvervanger,
aangeduid onder de hestuurders, of, bij gebreke van aanduiding, door de oudste van de aanwezige bestuurders.

Artikel 21 -~ Bestuursorgaan — notulering

Van elke vergadering worden notulen gemaakt, die ondertekend worden door de voorziiter van de
vergadering en de bestuurders die erom verzoeken. Deze verslagen worden bewaard op de zetel van de
vereniging. Elk effectief lid heeft recht op inzage van de betreffende notulen.
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Artikel 22 — Bestuursorgaan - intern reglement

Het bestuursorgaan vaardigt alle inteme reglementen uit die hij nodig acht en nuttig cordeelt. Deze
reglementen warden tweejaarlijks nagekeken en desgevallend gecorrigeerd. [n voorkomend geval bevindt de
laatste goedgekeurde versie zich op het zeteladres van de ondermneming.

Artikel 23 — Bestuursorgaan - overdracht van bevoegdheden

Het bestuursorgaan kan op zijn verantwoordelijkheid zijn bevoegdheden, taken en handelingen, alsocok de
vertegenwoordiging in en buiten rechte averdragen aan één of meerdere bestuurders. De taken gedragen door
het bestuursgrgaan worden op vrijwillige basis verdeeld, waargenomen en uitgevoerd.

Het bestuursorgaan kan uit zijn bestuurders een voorzitter, een ondervoorzitter, een secretaris, een
penningsmeester en elke functie die voor de goede werking van de vereniging noodzakelijk is, kiezen. Hun
benoceming gebeurt door het bestuursorgaan. Het intern reglement omvat nadere regels inzake de wijze waarop
het hestuursorgaan deze overdracht realiseert,

De beéindiging van bovenvermelde overdracht geschiedt op vrijwillige basis door de gemachtigde zelf, dan
wel door beéindiging door het bestuursorgaan.

Artikel 24 — Bestuursorgaan — vertegenwoordiging in en buiten rechte

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuursorgaan als college
optredend, wordt de vereniging ir en buiten rechte eveneens geldig vertegenwoordigd door de voorzitter of de
penningmeester, alleen optredend.

Wat befreft handelingen/verbintenissen met een waarde hoven 10.000 euro wordt de vereniging evenwel
slechts geldig vertegenwoordigd door twee bestuurders die gezamenlijk optreden, waarvan minstens €én van
hen de voorzitter of de penningmeester dient te zijn.

federe bestuurder is gemachtigd om afzonderlijk geldig te tekenen voor het in ontvangst nemen van
aangetekende zendingen.

Artikel 25 - Dagelijks bestuur - aanstelling

Het bestuursorgaan kan een orgaan van dagelijks bestuur aanstellen. Het bestuursorgaan is belast met het
toezicht op het orgaan van dagelijks bestuur.

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
behoeften van het dagelijkse leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om
reden van hun minder belang dat ze verionen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de fussenkomst
van het bestuursorgaan niet rechtvaardigen.

De benoeming gebeurt door het bestuursorgaan bij meerderheid van stemmen van de aanwezige
bestuurders die hieromtrent geldig beslist wanneer de meerderheid van de bestuurders aanwezig is. Het
bestuursorgaan bepaalt de machten van het dagelijkse bestuur en het bestuursorgaan kan te allen tijde de
machtigingen intrekken of vervangen. Het bestuursorgaan bepaalt eveneens de duur van het mandaat van een
dagelijks bestuurder. De werking van het dagelijkse bestuur wordt geregeld door het reglement van inwendige
orde.

De ambtsheéindiging van het dagelijks bestuur kan geschiaden :

- op vrijwillige basis door een lid van het dagelijks bestuur zelf door een schriftelijk ontslag in te dienen bij
het bestuursorgaan;

- doar afzetting door het bestuursorgaan. De beslissing hleromtrent door het bestuursorgaan moet ter kennis
worden gebracht van de betrokkene.

Voor de externe vertegenwoordiging wat het dagelijkse bestuur betreft, is de vereniging rechtsgeldig
vertegenwoordigd door één dagelijks bestuurder.

De benoerning van de personen belast met het dagelilks bestuur en de duur van hun mandaat worden
bekend gemaakt door neerlegging van het verenigingsdossier op de griffie van de ondememingsrechtbank en
door publicatie van ean vittreksel in de bijlagen bij het Belgisch staatsblad.

Artikel 26 — Bestuursorgaan - onbezoldigd mandaat en aansprakelijkheid

De bestuurders oefenen hun functie onbezoldigd uit. De redelifke en onderbouwde kosten die zij echter
maken bij het uitvoeren van hun opdracht, kunnen het voorwerp uitmaken van een terugbetating.
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De bestuurders gaan uit hoofde van hun functie geen enkele persoonlijke verplichting aan en zifn, ten
opzichte van de vereniging, enkel aansprakelijk voor de vitoefening van hun mandaat.

Artikel 27 - ldentificatie van de vereniging in haar contacten met derden

Alle akten, facturen aankondigingen, publicaties en andere documenten uitgaande van de vereniging
vermelden de maatschappelijke benaming van de vereniging, onmiddellijk gevoegd of vaorafgegaan door de
woorden “vereniging zonder winstoogmerk” of de afkorting “vaw”, evenals het adres van de maatschappelijke
zetel van de verenging.

Artikel 28 — Algemene vergadering
De algemene vergadering bestaat uit effectieve leden.

Ze wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuursorgaan of, wanneer deze is verhinderd, door een
door het bestuursorgaan aangestelde bestuurder of, bij gebreke van enige aanstelling, door de oudste van de
aanwezige leden.

Een lid kan zich echter door een ander lid op de algemene vergadering laten vertegenwoordigen mits
schriftelifke volmacht. Een lid kan evenwel slechts één ander lid vertegenwoordigen. Elk lid beschikt slechts
over één stem op de algemene vergadering.

De gewone algemene vergadering, ook jaarvergadering gencemd, heeft elk jaar plaats op de laatste vrijdag
van de maand november om 18 uur. Op deze jaarvergadering wordt onder meer besloten omtrent de
goedkeuring van de rekeningen van het afgelopen boekjaar en de begroting van het volgende boekjaar.

Een buitengewone algemene vergadering kan op ieder moment worden bijeengeroepen bij beslissing van
het bestuursorgaan, hetzij op verzoek van deze laatste, hetzij op verzoek van tenminste 1/5e van de leden. in
het laatste geval roept het bestuursorgaan de algemene vergadering bijeen binnen eenentwintig dagen na het
verzoek tot oproeping. De algemene vergadering wordt uiterlijk op de veertigste dag na het verzoek gehouden.

De algemene vergadering wordt bijeengeroepen door het bestuursorgaan. De oproeping wordt minstens 15
dagen voor de datum van de vergadering opgestuurd per gewone post, overhandiging, of eerder welk
elektronisch of geschreven middel.

De oproeping bevat de datum, het tijdstip en de plaats van de algemene vergadering, alsook een
gedetailleerde agenda.

De agenda van de algemene vergadering wordt opgesteld door het bestuursorgaan. Afs de algemene
vergadering de rekeningen en de begroting moet goedkeuren, worden deze bij de oproepingsbrief gevoegd.

Een voorstel dat door één twintigste van de effectieve leden werd ondertekend, moet op de agenda worden
ingeschreven. Het moet uiterlijk vijf dagen v66r de datum van de algemene vergadering bij het besfuursorgaan
worden ingediend.

Artikel 29 — Algemene vergadering - bevoegdheden

De volgende exclusieve bevoegdheden kunnen uitstuitend door de algemene vergadering uitgecefend
waorden :

- het wijzigen van de statuten (behoudens in de gevallen waarin het bestuursorgaan bevoegd is, zoals
bepaald in het Wetboek van Vennootschappen en Vereniging};

- de aanvaarding van een nieuw effectief lid (op voordracht van het bestuursorgaan);

- de vitsluiting van een effectief lid;

- de benoeming en de afzetting van de bestuurders;

- de benoeming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van hun bezoldiging;

- de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, en in het geval van ontbinding, aan de vereffenaars
aisook het instellen van de verenigingsvordering tegen de bestuurders of enige vordering tegen de
commissarissen of de vereffenaars;

- de goedkeuring van de begroting en van de jaarrekening;

- de vrijwillige ontbinding van de vereniging

- de omzetting van de vzw in een ivzw, een cotperatieve venncotschap erkend als sociale onderneming of
in ean erkende codperatieve vennootschap sociale onderneming;

- het doen of het aanvaarden van aen inbreng om nlet van een algemeenheid;

- te beslissen over de bestemming van de activa in geval van ontbinding van de vereniging;

- het aangaan van structurele samenwerkingen met een andere vereniging {met een gelijkaardig doel);
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- alie gevallen waarin de wet of deze statuien het vereisen;
Artike! 30 - Algemene Vergadering — beraadslaging
Alle (effectieve} leden habben een gelijk stemrecht in de algemene vergadering.

In principe wordt er gestemnd met handopsteking, behalve wanneer er sprake is van personenkwaestie,
waarvoor de stemming verplicht geheim is. Er wordt eveneens overgegaan tot een geheime stemming wanneer
de meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde leden hierom verzoekt.

De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de uitgebrachte stemmen van de aanwezige
enfof vertegenwoordigde Ieden, ongeacht het aantal aanwezige en/of vertegenwoordigde leden (behalve in de
gevatlen waarin anders wordt bepaald blj wet of onderhavige statuten).

Bij gelijkheid van stemmen, is de stem van de voorzitter of van diegene die op dat ogenblik de vergadering
voorzit, doorslaggevend.

Onthoudingen/blanco stemmen en ongeldige stemmen worden buiten beschouwing gelaten bij de
berekening van de meerderheid.

De vergadering mag enkel geldig beraadslagen over punten die op de agenda staan ingeschreven.

Tijdens de algemene vergadering kunnen punten aan de agenda worden toegevoegd indien de wetgeving
betreffande de vereniging geen bijzonder quorum of bijzondere meerderheid voorschrijit, en op voorwaarde dat
alte effectieve leden aanwezig zijn (al dan niet via vertegenwoordiging) en alle leden met de toevoeging van het
betrokken punt instemmen.

Artikel 31 — Algemene vergadering — intern reglement
Een intern reglement kan worden opgesteid.

De goedkeuring ervan en eventuele wijzigingen vergen een beslissing van de algemene vergadering die
minstens de helft van de leden verenigt en die oordeelt bij gewone meerderheid van de aanwezige en
vertegenwoordigde leden.

Artikel 32 ~ Algemene Vergadering - statutenwijziging

Tot wijziging van de statuten kan enkel besloten worden door de algemene vergadering, behoudens in de
gevallen waarin het bestuursorgaan bevoegd is, zcals bepaald in het Wetbosk van Vennootschappen en
Verenigingen.

Door de algemene vergadering kan slechts worden besloten indien die wijziging nauwkeurig is aangegeven
in de oproeping en wanneer ten minste 2/3e van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is.

Wordt dit getal niet bersikt, dan kan een tweede vergadering worden bijeengeroepen, zoals door deze
statuten is bepaald, en waarop deze vergadering een geldig besluit zal kunnen nemen, ongeacht het aantal
aanwezigen. Deze tweede vergadering mag niet binnen de 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden
gehouden,

Voor elke statutenwijziging is bovendien een meerderheid van 2/3 e der aanwezig of vertegenwoordigde
stemmen vereist, 0ok op de tweede algemene vergadering.

Tot wijziging van het doel of het voorwerp van de vereniging kan slechis met een meerderheid van 4/5e
worden besloten. Cnthoudingen en ongeldige stemmen worden buiten beschouwing gelaten.

Artikel 33 — Algemene Vergadering — onthinding

Behoudens gevallen van ontbinding van rechtswege of van gerechtelijke ontbinding, kan slechis de
algemene vergadering tot ontbinding besluiten indien 2/3e van de leden op de algemene vergadering aanwezig
of vertegenwoordigd zijn en een meerderheid van 4/5 e der aanwezige of vertegenwoordigde stemmen akkoord
is om de vereniging te ontbinden.

Het voorstel tot vrijwillige ontbinding van de vereniging moet uitdrukkelijk op de agenda van de algemeneg
vergadering worden vermeld.
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Zijin geen 2/3e van de leden op deze algemene vergadering aanwezig of vertegenwoordigd, dan moet een
tweede algemene vergadering worden bijeengeroepen die geldig beraadslaagt ongeacht het aantal aanwezige
of vertegenwoordigde leden, maar mits 4/5 e der aanwezige of vertegenwoordigde stemmen akkoord is om de
vereniging vrijwillig te ontbinden. Deze tweede algemens vergadering mag niet binnen de 15 dage volgend op
de eerste vergadering worden gehouden.

Onthoudingen en ongeldige stemmen worden buiten beschouwing gelaten.

Bij antbinding van de vereniging, om welke reden en op welk ogenblik het ook zj, zijn bestuurders in functie
aangewezen als vereffenaars krachiens deze statuten indien geen andere vereffenaar zou zijn benoemd,
zonder afbreuk te doen aan het recht van de algemene vergadering om één of meerdere vereffenaars aan te
duiden.

De algemene vergadering bepaalt tevens hun bevoegdheid alsmede de vereffeningsvoorwaarden, binnen
de grenzen en mits naleving van de wettelijke bepalingen terzake, alsook hun eventuele vergoeding.

Indien meerdere vereffenaars worden benoemd, is elke vereffenaar individueel bevoegd om alle
handelingen te stellen die nodig of dienstig zijn voor de vereffening van de vereniging. Zij kunnen elk individues!
de vereniging naar derden toe vertegenwoordigen in het kader van hun vereffeningsopdracht.

Het vermogen dat na de aanzuivering van de passiva eventueel overblijft, mag niet onder de leden worden
verdeeid. Dit vermogen zal worden overgedragen aan een vereniging van de gemeente Nazareth met een
gelijkaardige belangloze doelstelling.

Vanaf de besiissing tot antbinding vermeldt de vereniging altijd dat zij in vereffening is, overeenkomstig de
wet.

Elke beslissing betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de stopzetting
van de functies van de vereffenaar(s), de afsluiting van de ontbinding, evenals de bestemming van het netto-
actief wordt neergelegd en gepubliceerd overeenkomstig het vennootschaps- en verenigingsrecht.

Artikel 34 — Algemene Vergadering — notuien

Van elke vergadering worden notulen gemaakt, die getekend worden door diegene die de Vergadering
voorzii en door de leden die het wensen. Het verslag wordt op papier in het notulenregister bewaard (op de
zetel van de vereniging). Elk lid heeft recht op inzage van deze nofulen op de zetel van de vereniging. De
vereniging zal de openbaarmakingsformaliteiten zoals opgelegd door de Wet naleven.

Artikel 35 — Rekeningen en begrotingen

Het boekjaar begint op 1 juli van elk jaar en eindigt op 30 juni van het daaropvolgende jaar. Het
bestuursorgaan sluit de rekeningen van het voorbije boekhoudjaar af en bereldt de begroting voor het volgende
boekhoudjaar voor ter goedkeuring.

Beide worden ter goedkeuring aan de jaarijkse algemene vergadering voorgelegd die gehouden wordt op
de laatste vrijdag van de maand november om 18 uur. Er wordt apart gestemd over de goedkeuring van de
iaarrekening, de begroting en de kwijting van de bestuurders.

Artikel 36 - Financiering

De vereniging zal onder meer gefinancierd worden door subsidies, tosiagen, giften, bijdragen, sponsors,
schenkingen, legaten en andere voorzieningen in laatste wilsheschikkingen en testamenten, gegeven zowel om
de algemene doeleinden van de vereniging te ondersteunen ais ter ondersteuning van een specifiek project.

Daarnaast kan de vereniging fondsen verwerven op elke andere wijze die niet in strijd is met de Wet.

Artikel 37 — Varia — bijhouden van informatie betreffende de vereniging

Het bestuursorgaan moet erover waken dat de gegevens betreffende de vereniging steeds actueel zijn en
worden bijgewerkt in de Kruispuntbank van Ondememingen (KBO), de bijlagen tot het Beigisch Staatsbiad en
het iedenregister. Het bestuursorgaan dient er tevens over te waken dat het vennootschaps- en

verenigingsrecht te allen tijde wordt nageleefd, waaronder de bepaiingen omtrent het wijzigen van de statuten,
het benoemen/ontsiaan van bestuurders en het opstelien van de jaarrekeningen.

Artikel 38 — Verplichte vermeldingen op bondsvlak — hoedanigheid van lid van de KBVS - doping

De vereniging verbindt er zich toe :
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- de statuten, reglementen, richtlijnen en beslissingen van de KBVB, van de FIFA en/of UEFA na te leven.
Elke bepaling in deze statuten die strijdig zou zijn met het reglement van de KBVB, van de FIFA enfof UEFA
wordt wat hen betreft als nietig en van generlei waarde beschouwd.

- de principes van loyauteit, integriteit en van sportiviteit na te leven als uvitdrukking van fair-play;

- elk geschil dat voortvioeit vit de statuten, reglementen en richtlijnen van de FIFA enfof UEFA voor te leggen
aan de hevoegde arhitrage-instantie (Hof van arbitrage voor de sport of “TAS"), zoals bepaald in de reglementen
of statuten;

- beroep tegen een definitief en bindend besluit van de FIFA enfof UEFA voor te leggen aan de bevoegde
arbitrage-instantie (Hof van arbitrage voor de sport of “TAS”), zoals bepaald in de reglementen of statuten;

- na uitputting van de statutaire procedure alle geschiilen die binnen de club ontstaan over het beheer van
de club en die voortvloeien uit de toepassing van het reglement van de KBVB , te laten beslechten door een
arbitragecommissie (bestaande uit 3 leden van een arbitragecommissie van de KBVB).

- elk geschit dat nationaal van aard is, voor te leggen aan het Belgisch Arbitragehof voor de Sport (BAS)

Artikel 39 — Dopingbestrijding in de sport

De vereniging erkent en aanvaardt dat Voetbal Vlaanderen, waarbij zij is aangesloten, haar tuchtrechtelijke
bevoegdheid op dopinggebied heeft gedelegeerd aan Viaams Doping Tribunaal en dat deze instantie haar eigen
reglement toepast.

De vereniging verbindt zich ertoe in haar intern reglement de bepalingen op te nemen die door de Viaamse
Gemeenschap op het gebied van de dopingbestrijding zijn vastgesteld.

De vereniging erkent uitdrukkelijk dat elke vorm van dopinggebruik verboden is.

Artikel 40 - Residuele bevoegdheden

Al wat niet uitdrukkelijk is voorzien in onderhavige statuten wordt geregeld door het Wetboek van
Vennootschappen en Verenigingen.

Voor eensluidend verklaard uittreksel.
Gelijktiidig hiermee neergelegd: gecodrdineerde tekst van de statuten,

De heer Willy VANMECHELEN
Bestuurder - Penningmeester

Op de taatste biz. van Luik B vermelden : Recto : Naam en hoedanigheid van de instrumenlerende notaris, hetzy van de perso{ojn(en)

bevoegd de rechtsperscon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso - Naam en handtekening




