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Copie a publier aux annexes au Moniteur belge
aprés dépot de 'acte au greffe

Réservé
ay
Meniteur
helge

| L Deposé au greffe du Tribunal de
fentreprise de Liége, division Dinant

an, )
i

L

N° d'entreprise : 0455 638 494
Nom

(en zntier) 1 La Calestienne
(an abrége) : P

Ferme légale : ASBL

’

Adresse compléte du sidge Féubourg Saint-martin_22, 5570 Beauraing
Objet de I'acte : Nominations-Démissions

L'assemblée générale du 25 juin 2025 a pris acte de la candidature comme membre de 'AG et du Conseil
d’Administration de Monsieur Benjamin PIERSON.

L'Assamblée Générale a également pris acte acte de la démission de Madame Liliane LEBON et de
Monsieur Sébastien CASSART,

Il est propasé d'approuver ces démissions, ainsi que la namination comme administrateur de Monsieur
Banjamin PIERSON, représentani de la fédération AlD au sein du Canseil d'administration.

A partir de ca jour, le Conseil d'Administration se compose de ;

1. Eric ALBERTUCCIO, Rue de Wanfercée-Baulet, § a 6224 Wanfercée-Baulet

2, Ann PAQUET, rus des Mauniers, 23 4 5620 Morville

3. L'AID coordination, Chaussée de Haecht 579 a 1030 Schaarbeek, représentée par Benjamin PIERSON,
Rue Voglar, 3 1030 Schaerbeek

4, Michel THOMAS, Allée du Nondeux,“.:sefm a 5570 Beauraing

Votes : Ces nomination/démissions sont approuvées a I'unanimité.

Pour extrait confarme
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: Mecnsieur Michel THOMAS, Administrateur, assure également 1z gestion journalidre de 'ASBL
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Mentionner sur fa derniére paga du Volet B :  Au recto : Nom el gualité du notairs instrumentant ou de 1a persanne ou des personnes

ayani pouvoir de représenter |a personne maorale & i'égard des tlers
Au verso : Nam et signaturs (pas applicabla aux actes de typs « Menticn »).
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