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Naam
woluity . Belgian Pickleball Federation
(verkart) : BPA

Rechtsvorm : Vereniging zonder winstoogmerk
Volledig adres v.d. zetel : Louisapoortgalerij 203, bus 3, 1050 Brussel

Onderwerp akte : OPRICHTING - VOLMACHT

Tussen de ondergetekenden, zijnde hiernavolgende (rechts)personen :
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! -De heer Dirk De Maeseneer, wonende te 3012 Wilsele, E. Carleerlaan 13, '
' -De heer Frank Liwerski, wonende te 3520 Zonhoven, Vossenbergstraat 1, '
i -De heer Jan Van Dooren, wonende te 1785 Hamme, Biesboslaan 24, i
! -De heer Philip Desoete, wonende te 8340 Damme, Doomstraat 16, :
! -Mevrouw Charlotte Backx, wonende te 9030 Gent, De Campagne 24, !
! -Mevrouw Annick Draelants, wonende te 3290 Diest, Eduard Robeynslaan 12, !
' -De heer Francis Lewuillon, wonende te 6183 Trazegnies,Avenue de I'hétel de ville 2, H
' -De heer Jonathan De Cocq, wonende te 5377 Hogne, Chemin des écureuils 258, |
| -Mevrouw Lucrezia Dibatiista, wonende te 1400 Nivelles Rue des aris 18, , i
! -De heer Michaél Taonet, wonende te 5000 Namur, Rue du belvédére 35, !
! -De heer Pierre Crevits, wonende te 5100 Wierde, Rue des Pacages 15, !
' -De heer Marc Hofmans, wonende te 1360 Perwez, Rue du Warichet 3, !
: -TENNIS & PADEL VLAANDEREN VZW (hierna “TPVL"} , met zetel te 1050 Elsene, Galerij van de |
! Louizapoort 203 bus 3, ondememingsnummer 0419.730.381, ingeschreven in RPR Brussel, Nederlandstalige |
1 afdeling. !
] I
' -TENNIS PADEL PICKLEBALL WALLONIE-BRUXELLES ASBL (hierna “TPPWB”"), met zetel te 5100 |
i Namen, Chausée de Marche (WD) 935 bus C, ondernemingsnummer 0419.663.570, ingeschreven in RPR |
i Luik, afdeling Namen. :
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is op de oprichtingsvergadering van 8 mei 2025 overeengekomen om een vereniging zonder
winstoogmerk op te richten, conform het Wetboek van vennootschappen en verenigingen van 23 maart 2018
("WWVV"}, en daartoe unaniem de volgende statuten te aanvaarden:

STATUTEN
1. BENAMING — ZETEL — DUUR

Art. 1:

De vereniging zonder winstoogmerk wordt genoemd ‘Belgian Pickleball Federation’, afgekort ‘BPA'. Alle
akten, facturen, berichten, publicaties en andere documenten die afkomstig zijn van de federatie, vermelden
de naam van de federatie, voorafgegaan of gevolgd door de woorden ‘vereniging zonder winstoogmerk’,
afgekort 'vzw', evenals het adres van de zetel van de federatie. Verder genocemd ‘de federatie’.

Art. 2:
De zetel van de federatie is gevestigd in het Brussel Hoofdstedelijk Gewest.
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Art. 3:
De federatie wordt opgericht voor onbepaalde duur.

Op de laatste blz. van Luik B vermelden : Voorkant: MNaam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, heizij van de perso(o)n(en)
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handtekening (dit geldt niet voor akten van het type “Mededelingen”).
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2. DOEL

Art. 4:

De federatie heeft tot belangeloos doel de bevordering, promotie en ontwikkeling van de sport in het
algemeen en van de sport Pickleball in het bijzonder. De federatie cobrdineert alle Belgische Pickleball
activiteiten op nationaa! en internationaal niveau.

Art. 5:

De federatie mag alle handelingen verrichten die direct of indirect verband houden met haar doel. De
federatie mag alle roerende en onroerende goederen bezitten die nodig zijn om haar doelstelling te
verwezenlijken. De federatie mag activiteiten verrichten van welke aard ook, met inbegrip van commerciéle en
winstgevende activiteiten, doch enkel in functie van het belangeloos doel van de federatie.

Ter verwezenlijking van haar belangeloos doel kan de federatie onder meer de volgende activiteiten
ontwikkelen, in Belgi€ en in het buitenland:

-het promoten, organiseren, ocndersteunen en ontwikkelen van de sport Pickleball in al haar vormen;

-het codrdineren van Pickleball-activiteiten op nationaal en internationaal niveau;,

-het organiseren of laten organiseren van tornooien, competities, kampicenschappen, demonstraties,
stages, opleidingen, bijscholingen en andere sportieve of promotionele evenementen;

-het opstellen, harmoniseren, toepassen en handhaven van sportieve, technische, administratieve en
organisatorische regels, reglementen en standaarden inzake Pickieball;

-het ondersteunen, begeleiden en adviseren van regionale verenigingen, clubs, aangesloten leden,
sporters, officials, trainers, vrijwilligers en andere betrokken actoren;

-het opleiden, erkennen, voordragen en begeleiden van trainers, scheidsrechters, officials, lesgevers en
andere omkaderingspersonen;

-het vertegenwoordigen van de federatie en van de Pickleballsport bij overheden, nationale en
internationale federaties, koepelorganisaties en andere publieke of private instanties;

-het stimuleren van participatie, talentontwikkeling, recreatiesport, competitieve sport, jeugdsport, inclusie,
integriteit, ethiek, fair play, veiligheid en welzijn binnen de Pickleballsport;

-het sluiten van overeenkomsten en samenwerkingen met natuurlijke personen of rechtspersonen, zowel
private als publieke, in zoverre deze bijdragen tot het belangeloos doel van de federatie;

-het verwerven, beheren, gebruiken, huren, verhuren of vervreemden van roerende en onroerende
goederen die nuttig of nedig zijn voor de verwezenlijking van haar belangeloos doel;

-het voeren van communicatie-, promotie-, publiciteits-, sponsoring-, merchandising- en fondsenwervende
activiteiten;

-het ontwikkelen, beheren en exploiteren van websites, digitale platformen, databanken, publicaties en
andere communicatiemiddelen

-het verrichten van alle handelingen die rechtstreeks of onrechtstreeks bijdragen tot de verwezenlijking van
haar belangeloos doel.

3. LEDEN

Art. 8

De federatie bestaat uit effectieve leden. De federatie wordt opgericht met en bestaat steeds minstens uit
twaalf effectieve leden. De leden beschikken over de rechten en plichten die hen door de wet of deze statuten
worden toegekend.

Indien het aantal effectieve leden daalt onder het minimumaantal bepaald door deze statuten, of bij
ontstentenis daarvan onder het wettelijk vereiste minimum, dient de federatie zo spoedig mogelijk de toestand
te regulariseren. Bij gebreke aan regularisatie kan de ontbinding van de federatie door de bevoegde
ondernemingsrechtbank worden uitgesproken op verzoek van een lid, het openbaar ministerie of iedere
belanghebbende derde. De ondermemingsrechtbank kan evenwel een termijn toestaan waarbinnen de
federatie zich met de statuten of de wet in overeenstemming kan brengen.

Art. 7:

De effectieve leden van de federatie worden aangeduid door de twee regionale verenigingen die als
(mede-Joprichters optreden, zijnde Tennis en Padel Vilaanderen VZW ("TPVL") en Tennis Padel Pickleball
Wallonie Bruxelles ASBL (“TPPWB”}, of hun rechtsopvolgers. De federatie telt minstens twaalf (12) effectieve
leden, waarvan zes (B) effectieve leden worden aangeduid door TPVL en zes (6) effectieve leden worden
aangeduid door TPPWB. TPVL en TPPWB, alsook de Algemene Vergadering en het bestuursorgaan binnen
hun respectieve bevoegdheden, leveren alle redelijke inspanningen (*best effort”) om te allen tijde de pariteit
te waarborgen, in die zin dat het aantal effectieve leden aangeduid door TPVL en TPPWB gelijk blijit.
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De effectieve leden worden aangeduid door de hij TPVL respectievelik TPPWB aangesloten leden,
overeenkomstig de door TPVL en TPPWRB vastgestelde reglementen. De hoedanigheid van effectief lid blijkt
uit de processen-verbaal die de toetreding vermelden.

Indien de pariteit tijdelijk niet kan worden behouden ingevolge ontslag, overlijden, uitsluiting, schorsing of
enige andere oorzaak, verbinden TPVL en TPPWRB zich ertoe om binnen een redelijke termijn de nodige
voordrachten te doen zodat de pariteit opnieuw wordt hersteld. In afwachting daarvan worden voordrachten
van nieuwe leden bij voorkeur zo georganiseerd dat zij de pariteit herstellen en niet verder verstoren,
behoudens wanneer een tijdelijke afwijking strikt noodzakelijk is om te voldoen aan dwingende wettelijke
vereisten. Die worden aangeduid door de twee regicnale verenigingen die als medeoprichters optreden, zijnde
Tennis en Padel Viaanderen VZW en Tennis Padel Pickleball Wallonie Bruxelles ASBL of hun
rechtsopvolgers.

Art. 8:

De leden kunnen gehouden zijn tot betaling van een jaarlijks lidgeld of van bijdragen, waarvan het bedrag
wordt vastgesteld door de Algemene Vergadering. Het jaarlilks lidgeld of de jaarlijkse bijdragen per lid mogen
evenwel niet meer bedragen dan EUR 1,00.

Indien geen lidgeld of bijdragen worden opgelegd, doet dit geen afbreuk aan de bevoegdheid van de
Algemene Vergadering om later overeenkomstig deze statuten alsnog een lidgeld of bijdragen vast te stelien,
binnen voormeld maximumbedrag.

Art. 9
Elk lid is vrij om te allen tijde onislag te nemen uit de federatie door dit schriftelijk mee te delen aan het
bestuursorgaan.

Een lid dat ernstige inbreuken pleegt op het huishoudelijk reglement, kan door het bestuursorgaan worden
geacht ontslagnemend te zijn, mits deze beslissing gemotiveerd wordt. Indien het bestuursorgaan de
uitsluiting van een lid voorstelt, worden de rechten van het betrokken effectief lid geschorst vanaf de datum
van die voorstelbeslissing van het bestuursorgaan tot aan de definitieve beslissing van de Algemene
Vergadering. Tijdens deze periode behoudt het betrokken lid zijn hoedanigheid van lid, doch kan het de aan
het lidmaatschap verbonden rechten niet vitoefenen.

De uitsluiting van een lid kan slechts worden vuitgesproken door de Algemene Vergadering, met
inachtneming van de toepasselijke wettelijke en statutaire meerderheidsvereisten.

Het betrokken lid wordt vooraf schriftelijk in kennis gesteld van het voorstel tot uitsluiting, met vermelding
van de redenen die daaraan ten grondslag liggen, en heeft het recht om zijn of haar opmerkingen uiteen te
zetten en zich te verdedigen op de Algemene Vergadering alvorens een beslissing wordt genomen.

De beslissing van de Algemene Vergadering inzake de uitsluiting is soeverein, gemotiveerd en definitief.
Tegen deze beslissing staat geen intern beroep open.

Art. 10:

Alle leden kunnen op de zetel van de federatie het register van de leden, de notulen en de beslissingen
van de Algemene Vergadering en het Bestuursorgaan van de federatie alsook de boekhouding van de
federatie raadplegen.

Art. 11:

Ontslagnemende, geschorste of uitgesloten leden, evenals de erfgenamen of erfopvolgers van een
overleden lid, hebben geen enkel recht op het vermogen van de federatie, noch op de enige terugvordering
van reeds betaalde bijdragen.

4. ALGEMENE VERGADERING

Art. 12:
De Algemene Vergadering is samengesteld uit alle lfeden van de federatie.

Art. 13:
De Algemene Vergadering van de federatie beschikt over alle rechten die haar expliciet zijn voorbehouden
door de wet of door deze statuten. Zijn met name voorbehouden aan haar bevoegdheid:

-De verplaatsing van de zetel, wanneer dit een wijziging van de taal van deze statuten met zich meebrengt
overeenkomstig de regels inzake het taalgebruik in Belgié ;

-De wijziging van de statuten;

-De benoeming en het ontslag van de bestuurders en, in voorkomend geval, commissarissen, alscok het
bepalen van hun bezoldiging;
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-De goedkeuring van de begroting en de rekeningen evenals het verlenen van kwijting aan bestuurders
en, in voorkomend geval, aan de commissarissen;

-De vrijwillige ontbinding van de federatie;

-De uitsluiting van leden;

-Het bepalen van de bijdragen;

- de omzetting van de federation in een IVZW, een codperatieve vennootschap erkend als sociale
onderneming of in een erkende cobperatieve vennootschap sociale onderneming;;

-om een inbreng om niet van een algemeenheid te doen of te aanvaarden;;

-Het nemen van alle andere beslissingen die haar zijn toevertrouwd door de wet of de statuten.

Art. 14:

Er moet minstens &é&n gewone Algemene Vergadering per jaar georganiseerd worden, in de loop van het
cerste semester. Een bijzondere Algemene Vergadering kan te allen tijde worden bijeengeroepen bij
beslissing van het Bestuursorgaan, meer bepaald op vraag van minstens 1/5e van de leden en dit binnen
eenentwintig dagen na het verzoek tot bijeenroeping en de algemene vergadering wordt uiterlijk gehouden op
de veertigste dag na dit verzoek.

Elke vergadering vindt plaats op de dag, het tijdstip en de plaats vermeld in de oproeping. Alle leden en
bestuurders, evenals, indien van toepassing, de benoemde commissaris, worden voor de vergadering
uitgenodigd.

Art. 15:

De Algemene Vergadering wordt bijeengeroepen door het Bestuursorgaan door middel van een brief of
mail, minstens 15 dagen voor de vergadering, getekend door de Voorzitter of de Secretaris in naam van het
Bestuursorgaan. De agenda wordt vermeld op de uitnodiging. De ondersteunende stukken met betrekking tot
de agendapunten worden samen met de uithodiging meegestuurd. Elk voorstel dat ondertekend werd door
minstens 1 van de effectieve leden moet op de agenda geplaatst worden.

Art. 16:
Elk lid heeft één stem. Hij kan zich laten vertegenwoordigen door een ander lid door middel van een
geschreven volmacht. Elk lid kan slechts houder zijn van één volmacht.

Art. 17:
De Algemene Vergadering wordt voorgezeten door de Voorzitter van het Bestuursorgaan en bij
afwezigheid, door de oudste aanwezige bestuurder.

Art. 18:

De Algemene Vergadering kan geldig beslissen als minstens de helft van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn. De beslissingen worden genomen op basis van een gewone meerderheid van de
aanwezige vertegenwoordigde stemmen, waarbij minstens een gewone meerderheid in elke taalrol dient
behaald te worden, behalve in het geval hierover anders is beslist door de wet of deze statuten en een
bijzondere meerderheid is vereist. Onthoudingen en blanco stemmen worden niet meegerekend. Onder
‘taalrol’ dient te worden verstaan enerzijds Nederlands wat betreft de leden voorgedragen door TPVL, en
anderzijds Frans wat betreft de leden voorgedragen door TPPWB. In geval van staking van stemmen is het
voorstel afgekeurd.

Art. 19:

De beslissingen van de Algemene Vergadering worden bijgehouden in een register met de processen-
verbaal, getekend door de Voorzitter en een bestuurder. Dit register wordt bijgehouden op de zetel van de
federatie, waar elk lid inzage in heeft. Kopieén voor derden worden ondertekend door twee bestuurders,
waarbij minstens €én bestuurders dient te zijn voorgedragen door TPVL en één bestuurder dient te zijn
voorgedragen door TPPWB.

Art 20:

De Algemene Vergadering kan geldig vergaderen via elektronische communicatiemiddelen, voor zover
deze middelen de federatie in staat stellen de hoedanigheid en identiteit van de leden te controleren en voor
zover zij de leden toefaten om rechistreeks, gelijktijdig en ononderbroken kennis te nemen van de
besprekingen en om het stemrecht uit te oefenen over alle punten waarover de vergadering zich dient uit te
spreken.

De mogelijkheid om elektronisch deel te nemen aan de Algemene Vergadering moet uitdrukkelijk worden
vermeld in de oproeping. De oproeping vermeldt tevens de praktische modaliteiten voor de elektronische
deelname.

De leden van het bureau kunnen evenwel niet elektronisch deelnemen aan de Algemene Vergadering.
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De leden die overeenkomstig dit artike! op elektronische wijze deelnemen aan de Algemene Vergadering,
worden geacht aanwezig te zijn op de plaats waar de Algemene Vergadering wordt gehouden voor wat betreft
de naleving van de aanwezigheids- en meerderheidsvereisten.

Art 21:

Met uitzondering van beslissingen tot wijziging van de statuten, kunnen de leden van de Algemene
Vergadering alle besluiten die tot de bevoegdheid van de Algemene Vergadering behoren, eenparig en
schriftelijk nemen, overeenkomstig de toepasselijke wettelijke bepalingen.

Daartoe wordt aan alle leden een voorste! van schriftelijk besluit overgemaakt. Het besluit wordt slechts
geacht te zijn aangenomen indien alle leden zich schriftelijk akkoord hebben verklaard met het voorstel.

De schriftelijke besluiten worden opgenomen in een bijzonder register dat wordt bewaard op de zetel van
de federatie.

5. BESTUUR

Art. 22:

De federatie wordt bestuurd door een bestuursorgaan van minstens acht (8) bestuurders, en steeds met
respect voor de taalkundige pariteit, hetgeen betekent dat minstens vier (4) bestuurders dienen te behoren tot
de personen voorgedragen door TPVL en minstens vier (4) bestuurders tot de personen voorgedragen door
TPPWB.

Indien het aantal bestuurders daalt onder het in dit artikel bepaalde minimum, is het bestuursorgaan niet
langer regelmatig samengesteld. In dat geval dient de federatie de toestand 2o spoedig mogelik te
regulariseren overeenkomstig deze statuten en de toepasselijke wettelijke bepalingen. De rechtsgeldigdheid
van beslissingen genomen door een onregelmatig samengesteld bestuursorgaan kan worden betwist.

Art. 23:
De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering voor een termijn van vier (4) jaar. Hun
mandaat is hernieuwbaar.

Het mandaat van een bestuurder eindigt door het verstrijken van de duurtijd ervan, door onislag, door
afzetting door de Algemene Vergadering, door overlijden, of van rechtswege wanneer de bestuurder niet
langer voldoet aan de voorwaarden om het mandaat uit te cefenen overeenkomstig deze statuten. Het
mandaat van een bestuurder die werd voorgedragen door of in functie van een vereniging die geen lid meer is
van de federatie, eindigt eveneens van rechiswege.

Art. 24

Elke bestuurder kan te allen tijde ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan het bestuursorgaan.
Indien door het ontslag het aantal bestuurders onder het statutair minimum zou dalen, blijfft de
ontslagnemende bestuurder in functie voor de handelingen die redelijkerwijze noodzakelijk zijn om in zijn
vervanging te voorzien, tenzij de Algemene Vergadering of het bestuursorgaan overeenkomstig de wet anders
beslist.

Art. 25:

Individuele bestuurders zijn te allen tijde afzetbaar bij beslissing van de Algemene Vergadering genomen
met een drie vierde meerderheid van stemmen. Dergelijk beslissing vereist de aanwezigheid van twee derde
van de leden van de Algemene Vergadering. De beslissing tot afzetting van een bestuurder dient niet te
worden gemotiveerd.

Art. 26:

Indien een lid van het bestuursorgaan gedurende zes (6) opeenvolgende maanden de vergaderingen van
tet bestuursorgaan niet bijwoont of onvoldoende functioneert, kan het bestuursergaan aan de Algemene
Vergadering voorstellen het mandaat van het betreffende lid van het bestuursorgaan te beé&indigen.

Art. 27:

In geval van een vacature tijdens een lopend mandaat, kan het bestuursorgaan een andere bestuurder
cotpteren. Het mandaat van deze gecodpteerde bestuurder dient door de eerstvolgende Algemene
Vergadering te worden bevestigd, bij gebreke waaraan zijn mandaat eindigt na deze Algemene Vergadering.

Art. 28:
Het bestuursorgaan duidt onder haar leden een voorzitter, een penningmeester en een secretaris aan. Zij
worden telkens benoemd voor een periode van vier (4) jaar.

Het voorzitterschap van het bestuursorgaan zal steeds afwisselend worden toegekend dan wel aan een
Nederlandstalige of een Franstalige bestuurder. De voorzitter zit de vergaderingen van het bestuursorgaan
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voor en bij afwezigheid, de oudste aanwezige bestuurder. Eenzelfde persoon kan opnieuw als voorzitter
aangesteld worden, nadat een bestuurder van een andere taalrol in tussentijd voorzitter is geweest.

De bestuurders die worden benoemd als penningmeester en secretaris kunnen steeds herbenoemd
worden.

Art. 29

Het bestuursorgaan vergadert op uitnodiging van de voorzitter of de secretaris. De oproeping wordt
verzonden ten minste acht (8) kalenderdagen voér de datum van de vergadering, behoudens in spoedeisende
gevallen, die in de oproeping worden gemaotiveerd. Ze vormt een college en kan slechts geldig vergaderen als
de meerderheid van haar leden aanwezig is of vertegenwoordigd zijn. Elke bestuurder heeft één stem. Hij kan
zich laten vertegenwoordigen door een ander bestuurder door middel van een geschreven voimacht. Elke
bestuurder kan slechts houder zijn van één volmacht.

Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen, met
minstens de helft van de geldig uitgebrachte stemmen van elke taalrol. Onthoudingen en blanco stemmen
worden niet meegerekend. Indien er staking van stemmen is, is het voorste! afgekeurd. De beslissingen
worden bijgehouden bij wijze van processen-verbaal, getekend door de voorzitter en een bestuurder en
bewaard in het speciaal register.

Art. 30:

Het bestuursorgaan beschikt over de meest ruime bevoegdheden om alle handelingen van bestuur en
beschikking te verrichten die nodig of dienstig zijn voor de verwezenlijking van het belangelocs doel en het
voorwerp van de federatie, behoudens de bevoegdheden die door de wet of door deze statuten uitdrukkelijk
zijn voorbehouden aan de Algemene Vergadering of aan andere organen van de federatie.

Art. 31:
Het bestuursorgaan kan het dagelijks bestuur van de federatie opdragen aan &én of meer personen, al
dan niet bestuurder, die handelen als orgaan van de federatie.

De personen belast met het dagelijks bestuur worden benoemd door het bestuursorgaan, dat eveneens
beslist over de duur, de voorwaarden en de modaliteiten van hun mandaat. Het bestuursorgaan bepaalt in het
benoemingsbesluit de omvang van hun bevoegdheden en of zij individueel, gezamenlijk dan wel als college
handelen.

Behoudens beperkingen opgenomen in het benoemingsbesluit, omvat het dagelijks bestuur zowel de
handelingen en beslissingen die niet verder reiken dan de behoeften van het dagelijks leven van de federatie,
als de handelingen en beslissingen die, ofwel wegens hun minder belang, ofwel wegens hun spoedeisend
karakter, de tussenkomst van het bestuurscrgaan niet rechtvaardigen.

Het mandaat van een persoon belast met het dagelijks bestuur eindigt door afloop van de duur waarvoor
het werd verleend, door ontslag, door herroeping door het bestuursorgaan, door overlijden, of van rechtswege
wanneer de betrokkene niet langer voldoet aan de voorwaarden bepaald door de wet, deze statuten of het
bencemingsbesluit. Elke persoon belast met het dageliks bestuur kan te alien tijde ontslag nemen decor
schriftelijke kennisgeving aan het bestuursorgaan.

De personen belast met het dagelijks bestuur zijn te allen tijde door het bestuursorgaan afzetbaar.

Art.32:

De federatie wordt ten aanzien van derden en voor alle gerechtelijke en buitengerechtelijke handelingen
rechtsgeldig vertegenwoordigd door twee bestuurders die gezamenlijk handelen, van wie er ten minste één
moet zijn aangewezen door TPVL en één andere door TPPWE.

Geen van de voornoemde personen hoeft zijn bevoegdheden tegenover derden te verantwoarden.

Bovendien wordt de Vereniging tegenover derden, binnen de grenzen van hun respectieve mandaten,
rechtsgeldig vertegenwoordigd door één of meer lasthebbers die rechtsgeldig door het bestuursorgaan zijn
gemachtigd, of door een bestuurder aangewezen door TPLV en een bestuurder aangewezen door TPPWB
die gezamenlijk handelen.

Art. 33:

Het bestuursorgaan kan geldig vergaderen via elektronische communicatiemiddelen, voor zover deze
middelen de federatie in staat stellen de hoedanigheid en identiteit van de bestuurders te controleren en voor
zover zij de bestuurders toelaten om rechtstreeks, gelijktiidig en ononderbroken kennis te nemen van de
besprekingen en om het stemrecht uit te oefenen over alle punten waarover de vergadering zich dient uit te
spreken. .
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De mogelijkheid om elekironisch deel te nemen aan de vergadering van het bestuursorgaan moet
vitdrukkelijk worden vermeld in de oproeping. De oproeping vermeldt tevens de praktische modaliteiten voor
de elektronische deelname.

De bestuurders die overeenkomstig dit artikel op elektronische wijze deelnemen aan de vergadering van
het bestuursorgaan, worden geacht aanwezig te zijn op de plaats waar de vergadering van- het
bestuursorgaan wordt gehouden voor wat betreft de naleving van de aanwezigheids- en
meerderheidsvereisten.

Art. 34:

Behoudens de gevallen waarin de wet of deze statuten een bijzondere vorm of procedure voorschrijven,
kunnen de bestuurders alle besluiten die tot de bevoegdheid van het bestuursorgaan behoren, eenparig en
schriftelijk nemen, overeenkomstig de toepasselijke wettelijke bepalingen.

Daartoe wordt aan alle bestuurders een voorstel van schriftelijk besluit overgemaakt. Het besluit wordt
slechts geacht te zijn aangenomen indien alle bestuurders zich schriftelijk akkoord hebhben verklaard met het
voorstel,

De schriftelijke besluiten worden opgenomen in een bijzonder register dat wordt bewaard op de zetel van
de federatie.

Art. 35;

De beslissingen van het bestuursorgaan worden bijgehouden in een register met de processen-verbaat,
getekend door de Voorzitter en een hestuurder. Dit register wordt bijgehouden op de zetel van de federatie,
waar elke bestuurder inzage in heeft. Kopie&n voor derden worden ondertekend door twee bestuurders,
waarbij minstens één bestuurders dient te zijn voorgedragen door TPVL en één bestuurder dient te zijn
voorgedragen door TPPWB.

6. DIVERSE BEPALINGEN

Art. 36:
Ter vervollediging van de statuten, kan het Bestuursorgaan een Huishoudelijk Reglement opstellen.

Art. 37:
Het werk- en boekjaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december, met uitzondering van het eerste
werkjaar, dat aanvangt op de dag van de oprichting.

Art. 38:

De rekeningen van het voorbije werkjaar en de begroting van het koemende werkjaar worden jaarlijks ter
goedkeuring voorgelegd aan de Algemene Vergadering.

Art. 39:
De federatie kan te allen tijde vrijwillig worden ontbonden bij beslissing van de Algemene Vergadering,
gencmen overeenkomstig de toepasselijke wettelijke bepalingen.

De Algemene Vergadering kan slechts geldig beraadslagen en beslissen over de vrijwillige ontbinding
indien ten minste twee derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is. De beslissing wordt
aangenomen met een meerderheid van vier vijfde van de geldig uitgebrachte stemmen. Onthoudingen en
blanco stemmen worden niet meegerekend.

Indien het aanwezigheidsquorum niet wordt bereikt, kan een nieuwe Algemene Vergadering worden
bijeengeroepen, die geldig beraadslaagt en beslist overeenkomstig de toepasselijke wettelijke bepalingen.

In geval van ontbinding van de federatie duidt de Algemene Vergadering één of meerdere vereffenaars
aan, hepaalt hun verantwoordelijkheden en geeft aan welke bestemming er aan het actief van de federatie
moet gegeven worden. Deze bestemming dient verplicht te worden toegekend aan een andere vereniging
zonder winstoogmerk met een gelijkaardig of verwant doel (die in de ruime zin verband houdt met de
activiteiten van de federatie).

Art. 40 :
Alles wat niet expliciet is voorzien in deze statuten, wordt geregeld door het Wetboek van
Vennootschappen en Verenigingen van 23 maart 2019.
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Overgangshepalingen

1)Verlengd boekjaar

Het eerste boekjaar van de federatie zal een einde nemen per 31 december 2026.

2) Adres zetel

Het adres van de zetel van de federatie is gevestigd te Louisapoortgalerij 203, bus 3, 1050 Brussel.
3) Bestuurders

De Algemene Vergadering beslist tevens om met ingang vanaf oprichting, de volgende personen met
eenparigheid van stemmen te benoemen als leden van het bestuursorgaan voor een termijn van vier jaar
eindigend na afloop van de Algemene Vergadering die besluit over de jaarrekening van het boekjaar
afgesloten op 31 december 2030.

Op voordracht van Tennis & Padel Vlaanderen vzw:
- De heer Dirk De Maeseneer,

- De heer Michaél Goris,

- De heer Stefan Entbrouxk,

- De heer Augustinus (Stijn) Verschuuren,

Op voordracht van Tennis Padel Pickleball Wallonie Bruxelles asbl:
- De heer Francis Lewuilion,

- De heer Jonathan De Cocq,

- Mevrouw Lucrezia Dibattista,

- De heer Michaél Tonet,

Allen woonplaats kiezende op de zetel van de federatie conform art. 2:54 WVV,
Hun mandaat is onbezoldigd.
4)Bekrachtiging van verbintenissen aangegaan namens de vereniging zonder winstoogmerk in oprichting

Overeenkomstig artikel 2:6, §3 van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen van 23 maart
2019 verkrijgt de vereniging rechtspersoorilijkheid op de dag van de neerlegging van de in artikel 2:9, §1, 1°,
3° en 4° van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen bedocelde documenten bij de griffie van de
bevoegde ondernemingsrechtbank.

Overeenkomstig artikel 2:2 van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen besluiten de
oprichters dat de vereniging, met ingang van het moment waarop zij rechtspersoonlijkheid verkrijgt,
uitdrukkelijk alle verbintenissen op zich neemt die sinds 8 mei 2025 tot op de datum van deze akte. geldig in
haar naam zijn aangegaan.

5) Volmacht

De oprichters verlenen aan (i} de heer Dirk De Maeseneer en (iij) GRANT THORNTON ACCOUNTANCY,
TAX & LEGAL BV (RPR Antwerpen, afdeling Antwerpen — 0439.926.375), vertegenwoordigd door haar
bestuursorgaan, enfof volmachthouder de heer Tim Dausy en/of haar werknemers mevrouw Ann-Sophie De
Bie, mevrouw Ellen Van Ingelgem, mevrouw Sakine Yilmaz, mevrouw Imke Van Hecke, mevrouw Cindy
Vermeiren en mevrouw Julie Ghys, mevrouw Telli Akyiiz en mevrouw Esther Kurt ieder met de mogelijkheid
om individueel te handelen, met mogelijkheid tot indeplaatsstelling, volmacht teneinde met betrekking tot de
hierboven genomen besluiten, namens de Vereniging:

-alle formaliteiten vervullen met betrekking tot de registratie van de gegevens van de vereniging, en in
voorkomend geval van haar vestigingen, bij de Kruispuntbank van Ondernemingen en de
ondernemingsloketten;

-alle formaliteiten inzake publicatie en kennisgeving te verrichten ten aanzien van alle bevoegde instanties,
incl. de fiscale administraties en de griffies van de ondernemingsrechtbanken, met inbegrip van alle
bekendmakingen in de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad;

-alle formulieren, wverklaringen, volmachten, gecodrdineerde versies van de statuten en andere
documenten die nodig of nuttig zijn veoor de uitveering van de in deze akte opgenocmen besluiten,
ondertekenen, indienen en, indien nodig, corrigeren;
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bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
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Recto : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso({o)n{en)
Verso : Naam en handtekenin
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